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บทคัดย่อ

 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา บริบทเชิงพื้นที่ในการด�าเนินงานและการพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชน

ต�าบลเพนียด อ�าเภอโคกส�าโรง จังหวัดลพบุรี และเสนอแนวทางการด�าเนินการพัฒนาศักยภาพของชุมชน เพื่อสร้าง 

ความเข้มแขง็ทางเศรษฐกจิให้กบัชมุชนด้วยการสร้างอาชพีเสรมิ การวจิยันี้ใช้กระบวนการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมส่ีวน

ร่วม ศึกษาจากพื้นที่เป้าหมายคือ ต�าบลเพนียด อ�าเภอโคกส�าโรง จังหวัดลพบุรี จากตัวแทนผู้น�าชุมชนและประชาชน 

ทีเ่ข้าร่วมโครงการ จ�านวน 60 ครวัเรอืน เกบ็รวบรวมข้อมลูเชงิคณุภาพโดยการสงัเกตแบบมสี่วนร่วมและไม่มสี่วนร่วม  

การสัมภาษณ์เชิงลึก น�ามาวิเคราะห์ข้อมูลสรุปอุปนัยและวิเคราะห์เนื้อหา ผลการวิจัยพบว่า 1) บริบทเชิงพื้นที่ชุมชน

เพนียดมีฐานทุนที่เหมาะสมในเชิงบูรณาการ ทั้งในด้านทรัพยากร และชุมชนเปิดรับต่อการใช้กิจกรรมการเรียนรู ้

ร่วมกนั ความร่วมมอืจากผูน้�าท้องถิน่และประชาชนในพื้นทีใ่นการพฒันาชมุชน แสดงให้เหน็ถงึความพร้อมต่อการพฒันา

เศรษฐกจิชมุชน 2) แนวทางและการด�าเนนิการเพือ่พฒันาศกัยภาพทางเศรษฐกจิให้กบัชมุชนด้วยการสร้างอาชพีเสรมิ 

จากการแปรรูปผลิตภัณฑ์จากวัตถุดิบที่มีในท้องถิ่นในพื้นที่ รวมทั้งความรู้ในการบริหารจัดการด้านต่าง ๆ  ทั้งด้าน 

การผลิต การบรรจุภัณฑ์ และการบริหารจัดการกลุ่มเพื่อเตรียมความพร้อมให้กับประชาชนในท้องถิ่นด้วยการด�าเนิน

การจดทะเบียนจัดตั้งเป็นกลุ่มวิสาหกิจชุมชนด้วยตนเองในอนาคต ข้อเสนอแนะส�าหรับแนวทางการสร้างอาชีพเสริม 

เพือ่พฒันาจดัตัง้เป็นกลุม่อาชพีในชมุชนดงันี้ คอื 1) การเสรมิสร้างองค์ความรูแ้ละฝึกทกัษะต่าง ๆ  ให้แก่ผูน้�าและสมาชกิ

ในกลุม่ 2) การสร้างความร่วมมอืจากภายในชมุชนและภายนอกชมุชนแบบไตรภาค ีทัง้องค์กรชมุชน องค์กรภาครฐั และ

องค์กรภาคสีนับสนุน

ค�าส�าคัญ: การพัฒนาศักยภาพชุมชน, ความเข้มแข็งทางเศรษฐกจิ, การสร้างอาชพีเสรมิ 



ABSTRACT

 The objectives of this participatory action research were to study the spatial context of operations and the 

community economic development of Phaniat sub-district, Khok Samrong District, Lop Buri Province, and to provide 

guidelines of the development of community’s potential for community’s economic empowerment by creating 

supplementary careers. The data was collected at Phaniat Sub-district, Khok Samrong District, Lop buri Province. 

The samples were 60 households consisted of community leaders and project participants. The qualitative data was  

collected by both participatory, non-participatory observations, and in-depth interviews. The data was analyzed 

and summarized into inductive and content analysis. The results were as follows: firstly, the spatial context of Phaniat 

community had an appropriate integrated capital base in terms of resources and opened for collective learning 

activities. Moreover, collaboration between local leaders and local people demonstrated their readiness for economic 

development. Secondly, the guidelines for developing the community’s economic included creating supplementary 

careers potential from product processing of local raw materials as well as providing management skills in production, 

package designs, and group management in order to prepare the local people for the registration of community 

enterprise in the future. Recommendations for creating supplementary careers as a community occupational group 

were providing knowledge development and skill trainings for leaders and group members, and promoting a trilateral 

cooperation within and outside the community to include community organizations, governmental organizations, and 

supportive partnering organizations.

KEYWORDS: Potential Community, Strengthening the Economy, Creating Occupation

บทน�า 
 การให้ความส�าคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมของท้องถิ่นชนบทเป็นสิ่งที่จ�าเป็นอย่างยิ่ง

ประการหนึ่งต่อการพัฒนาประเทศให้เกิดความเข้มแข็ง

และยัง่ยนืได้ เนือ่งจากท้องถิน่ชนบทมปีระชากรอาศยัอยู่ 

เป็นจ�านวนมากกว่าครึ่งหนึ่งของประชากร การให้ความ

ส�าคัญกับการพัฒนาฐานรากจากท้องถิ่นชนบทดังกล่าว 

จึงเปรียบเสมือนกับการสร้างตึกที่มีรากฐานม่ันคง 

ทนทานต่อสภาวะต่าง ๆ ที่จะเข้ามาคุกคามได้ อีกทั้ง 

ยงัสามารถพฒันาต่อยอดไปได้อกีด้วย ดงันั้นกว่าทศวรรษ

ที่ผ ่านมา รัฐบาลจึงได้ตระหนักถึงความส�าคัญของ

การพัฒนาจากมิติดังกล่าวและได้เข้ามาส่งเสริมทั้งใน

ระดับมหภาค อันได้แก่ การก�าหนดนโยบายมอบหมาย 

ให้หน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องได้ใช้เป็นแบบแผนในการ

ด�าเนินงานขององค์กรต่อไปและในระดับจุลภาคซึ่งก็

คือ ในท้องถิ่นนั้นก็ได้ส่งเสริมให้มีการน�า “ทุนชุมชน”  

ในแต่ละพื้นทีอ่อกมาประยกุต์ใช้ในการด�ารงชวีติประจ�าวนั 

และสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์และบริการเพื่อน�ามาซึ่ง 

รายได้เสรมิแก่ครอบครวัและชมุชนต่อไป ทนุชมุชน ได้แก่ 

ทุนทางชีวภาพ (ทรัพยากรธรรมชาติ) ทุนทางสังคม 

(แรงงาน) และทุนทางวัฒนธรรม (ภูมิปัญญาท้องถิ่น)  

อันเป็นแนวคิดที่ช ่วยเสริมสร้างเศรษฐกิจฐานราก 

และความเข้มแข็งของชุมชนอันจะน�าไปสู่การพึ่งตนอง 

และการพัฒนาที่ยั่งยืน (วิภาวี กฤษณะภูติ, 2559)  

ดงัทีสั่ญญา สัญญาววิฒัน์ (2550) กล่าวไว้ว่า การพฒันา

ชุมชนที่ดีชาวบ้านจะต้องยึดหลักการพึ่งตนเองด้วย

ปัจจยั 5 ตวั หรอืเรยีกว่า “TERMS” ได้แก่ T (Technology)  

คือ เครื่องมือเครื่องใช้ที่จ�าเป็นในท้องถิ่น E (Economic)  

คือ มีอาชีพและรายได้ที่พออยู่พอกิน R (Resource) คือ  

มีสิ่งแวดล้อมตามธรรมชาติที่สมดุลและอุดมสมบูรณ์ 

ได้แก่ ดนิ น�า้ ป่าไม้ แร่ธาตตุ่าง ๆ  M (Mental) คอื มสีภาพ

จิตใจที่ดี สุขภาพกายที่เข้มแข็ง S (Socio-Cultural) คือ  

มีความสามัคคี มีค่านิยมที่ดีงาม มีอุดมการณ์ร่วมกัน  
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ช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน การมอีาชพีและรายได้ที่เพยีงพอ

นั้นจะช่วยท�าให้คนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตความเป็นอยู ่

ทีด่ขีึ้น เศรษฐกจิชมุชนมคีวามมัน่คง แขง็แรง กจ็ะส่งผลให้ 

ระบบเศรษฐกิจในภาพรวมของทั้งประเทศมีความม่ันคง  

แข็งแรงตามไปด้วย อาชีพเป็นปัจจัยส�าคัญในการด�าเนิน

ชีวิตของมนุษย์ในสังคม เพราะคุณภาพชีวิตของคน 

จะดหีรอืไม่ดจีะขึ้นอยู่กับอาชพีที่ยดึถอืปฏบิัตใินแต่ละวัน  

แต่ละเดือนและแต่ละปี คนในชุมชนจะมีคุณภาพชีวิต 

ทีด่ไีม่เจบ็ไม่ป่วยไม่ยากจน จะต้องมกีจิกรรมหรอืมอีาชพี

ได้กระท�าในแต่ละวัน ชุมชนจึงจะเกิดความเข้มแข็งและ

มัน่คง ตลอดจนไม่เกดิปัญหาสงัคมในด้านอืน่ ๆ  (ผการตัน์ 

พนิจิวัฒน์, 2561)

 จากการศกึษางานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกับการศกึษา 

ความเข้มแข็งของชุมชน พบว่า แนวทางการเสริมสร้าง

ความเข้มแขง็ของชมุชน ควรส่งเสรมิอาชพีให้กบัคนว่างงาน 

ส่งเสริมอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ

อบรมให้ความรู้ตามความถนัดของคนในชุมชน (พัชน ี

ตเูล๊ะ, 2561) และพบว่าความเข้มแขง็ของชุมชนกบัเกณฑ์/

ตัวบ่งชี้ความเข้มแข็งของชุมชน ด้านความหลากหลาย

อาชพีกบัการมรีายได้พอเพยีง มคีวามสมัพนัธ์กนั (วยิะดา  

แก้วก่อง และสุนันทา วีรกุลเทวัญ, 2552) นอกจากนี้ยัง

พบว่า ความเข้มแข็งของชุมชน สามารถวัดได้จากปัจจัย 

พื้นฐานในชุมชนได้ดังนี้ 1) ชุมชนมีความรักความสามัคค ี

เกื้อหนุนกัน 2) ชุมชนมีการตัดสินใจแก้ไขปัญหาร่วมกัน

โดยส่วนรวม 3) ชมุชนมคีวามมัน่คงและมคีวามปลอดภยั

ในชีวิตและทรัพย์สิน 4) สมาชิกในชุมชนมีความมั่นคง 

ในอาชีพและรายได้ในครัวเรือน 5) มีการรวมกลุ ่ม 

เพื่อด�าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ในชุมชนอย่างต่อเนื่อง  

6) ชุมชนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก 

7) ชุมชนมีความท่ัวถึงทางด้านสาธารณูปโภคและ

สาธารณปูการ (รพภีทัร์ สขุสมเกษม, 2559) และยงัพบว่า 

ปัจจัยส�าคัญในการสร้างชุมชนเข้มแข็ง ประกอบด้วย  

1) การด�าเนินงานต้องเป็นไปในลักษณะแบบองค์รวม

โดยมีเป้าหมายหลักคือการเน้นการพัฒนาอย่างยั่งยืนให้

ชุมชนสามารถพึ่งตนเองได้ 2) การด�าเนินงานมีลักษณะ

การสร้างเครือข่ายต้องสร้างและพัฒนาเครือข่ายของ

สมาชิกให้เกิดขึ้นภายในชุมชน 3) ทุกกระบวนการควรมี

การมีส่วนร่วมของชุมชนในการด�าเนินการพัฒนาชุมชน

ในทุกขั้นตอน 4) กระบวนการสร้างการเรียนรู้ควรมีการ

ศึกษาดูงานชุมชนที่เป็นต้นแบบและมีการพัฒนาแบบ

พึ่งพาตนเองอย่างเข้มแข็ง 5) การพัฒนาชุมชนควรมี 

คณะกรรมการบริหารหรือผู ้น�าชุมชนที่เข้มแข็งมีวิสัย

ทัศน์ ในการมุ ่งพัฒนาชุมชนอย่างบูรณาการ และ  

6) ชมุชนควรได้รบัการสนบัสนนุจากหน่วยงานภายนอกที่

มส่ีวนช่วยตัง้แต่ขัน้ก่อตัง้และการพฒันาความเข้มแขง็ของ

ชุมชนอย่างยั่งยืน (สุปราณี จันทร์ส่ง, บุญทัน ดอกไธสง,  

สอาด บรรเจิดฤทธิ์ และบุญเรือง ศรีเหรัญ, 2558)  

ข้อค้นพบจากการศึกษาดังกล่าวสรุปได้ว่าการส่งเสริม

อาชีพนั้นเป็นแนวทางในการเสริมสร้างความเข้มแข็ง

ให้กับชุมชน โดยอาศัยปัจจัยพื้นฐาน ประกอบด้วย  

1) ปัจจยัภายในชมุชน ได้แก่ ผูน้�าชมุชน ประชาชนในชุมชน 

ทรัพยากรในชุมชน และ 2) ปัจจัยภายนอกชุมชน ได้แก่ 

การสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก การมีเครือข่าย

ชุมชน ดังนั้นแนวคิดชุมชนเข้มแข็งเป็นทางออกส�าคัญ

ในการพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืนแต่ในขณะเดียวกัน

แต่ละชุมชนมีวิถีชีวิต มีสภาพแวดล้อม มีความต้องการ

ที่แตกต่างกันไป คนในชุมชนจะต้องก�าหนดและระดม

สมอง รวบรวมความคิดด้วยตนเองในมิติต่าง ๆ เช่น  

ด้านเศรษฐกิจ ด้านทรัพยากรธรรมชาติ ด้านสังคม และ

ด้านวัฒนธรรม ซึ่งแต่ละชุมชนอาจจะด�าเนินงานในมิติที่

แตกต่างกัน ในขณะที่เครื่องมือรัฐเป็น “ตัวช่วย” ท้องถิ่น 

มีขีดความสามารถในการจัดเก็บรายได้และมีอิสระใน

การพึ่งตนเองมากขึ้น และภาคประชาชนมีความเข้มเข็ง 

รู ้สิทธิ หน้าที่ และมีส่วนร่วมมากขึ้นในการตัดสินใจ

และรับผิดชอบในการบริหารจัดการประเทศ (สุชานาถ  

พัฒนวงศ์งาม, 2554)

 บ้านเพนียด ต�าบลเพนียด อ�าเภอโคกส�าโรง 

จังหวัดลพบุรี อยู่ห่างจากอ�าเภอเมืองลพบุรีประมาณ 

44 กิโลเมตร มีประชากรทั้งหมด 4,232 คน มีครัวเรือน 

1,206 ครัวเรือน แบ่งเป็นเพศชาย 2,138 คน เพศหญิง 

2,094 คน สภาพโดยท่ัวไปของชุมชนเป็นพื้นที่ภูเขา

หนิทราย สลบักบัทีร่าบ และมคีลอง ล�าธารสัน้ ๆ  ตดัผา่น 

ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชพีเกษตรกรรม คอื ท�านา 

ท�าไร ่พชืเศรษฐกจิทีส่�าคญัของต�าบล ได้แก ่ข้าว ขา้วโพด 
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ข้าวฟ่าง อ้อย และทานตะวัน (องค์การบริหารส่วนต�าบล 

เพนียด, 2558) การเพาะปลูกต้องพึ่งพาสภาพดินฟ้า

อากาศเป็นส�าคัญ อีกทั้งความผันผวนของสภาพอากาศ

ท�าให้การท�าการเกษตรเป็นไปด้วยความยากล�าบากมาก

ขึ้น ผลผลติทางการเกษตรทีน้่อยลง ส่งผลกระทบโดยตรง

ต่อรายได้ของเกษตรกรที่เพาะปลูกพืชเกษตร รวมถึง 

ราคาสินค้าเกษตรที่มีความผันผวน ท�าให้เกษตรกรมี

รายได้ที่คาดคะเนได้ยากและส่งผลให้ประชาชนบางส่วน 

ขาดรายได้นอกเหนอืจากฤดกูาลเพาะปลกูในขณะเดยีวกนั  

นายกองค์การบริหารส่วนต�าบลเพนียดได้ให้ข้อมูล

ว่าประชาชนบ้านเพนียดส่วนใหญ่ยังขาดองค์ความรู ้ 

ในด ้านการประกอบอาชีพเสริมจึงประกอบอาชีพ 

ตามฤดูกาลเท่านั้น ท�าให้เกิดปัญหารายได้ไม่เพียงพอ 

กับรายจ่าย (สัมภาษณ์, 14 มกราคม 2561) ดังนั้น 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจระดับชุมชน ก่อให้เกิด

รายได้และแก้ปัญหาการว่างงานของประชาชนที่ได้รับ

ผลกระทบจากภาวะวิกฤตทางการเงิน เพื่อสร้างชุมชน

ให้เข้มแข็งและพึ่งตนเองได้ และส่งเสริมให้ประชาชนได้

เกดิกลุม่อาชพีทีห่ลากหลาย มกีารพึง่พาอาศยักนัและกนั  

เกิดความสามัคคีขึ้นในหมู่คณะ และชุมชนยังสามารถน�า

สินค้ามาจ�าหน่ายหรือแลกเปลี่ยนกันเป็นทุนหมุนเวียน

ในชุมชน ซึ่งการด�าเนินงานดังกล่าวจะเกิดประโยชน์แก่

ประชาชนอย่างทัว่ถงึ และเท่าเทยีมกนัอนัจะส่งผลให้การ

แก้ไขปัญหาในระดบัเศรษฐกจิรากหญ้า ตามแนวปรชัญา

เศรษฐกจิพอเพยีง เพือ่เป็นการเพิม่ศกัยภาพและขดีความ

สามารถกลุม่อาชพีต่าง ๆ  ให้มปีระสทิธภิาพความเข้มแขง็ 

ต่อชุมชน สามารถพึ่งตนเองได้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  

มภูีมคุ้ิมกนัต่อการเปลีย่นแปลงของเศรษฐกจิตลอดจนให้

ประชาชนทีไ่ม่มอีาชพีให้มรีายได้เสรมิ อันจะเป็นการสร้าง 

ความเข้มแขง็ของภาคประชาชนให้อยูอ่ย่างมปีระสทิธภิาพ 

และยั่งยนื 

 จากความเป็นมาและความส�าคัญของปัญหา

ข้างต้น ผู้วจิยัเหน็ว่าในชมุชนต�าบลเพนยีด มคีวามจ�าเป็น 

ทีต้่องศกึษาบรบิทเชงิพื้นที่ในการด�าเนนิงานและการพฒันา 

เศรษฐกิจของชุมชนต�าบลเพนียด อ�าเภอโคกส�าโรง 

จังหวัดลพบุรี ด้านทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ ได้แก่  

สิ่ งที่ เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติซึ่ งสามารถน�ามาใช ้

ประโยชน์ได้ไม่ว ่าโดยตรงหรือโดยอ้อม หรือน�ามา 

สนองความต้องการในด้านปัจจัยสี่ เช่น น�้า ดิน อากาศ  

ป่าไม้สัตว์ป่า แร่ธาตุ พลังงาน (จักรพันธุ์ ปัญจะสุวรรณ, 

2545, อ้างถงึใน เอกรนิทร์ ตัง้นธิบิญุ และธติมิา เกตแุก้ว,  

2560) ด้านทุนทางทรัพยากรมนุษย์ ได้แก่ บุคคลท่ัวไป

และผูน้�าทางสงัคมทีม่คีวามรัก ความไว้เนื้อเชือ่ใจ มนี�า้ใจ 

และเอื้ออาทรต่อมนุษย์ และมีหลักศีลธรรมที่ดี เช่น  

มีคุณธรรม ความซื่อสัตย์ จิตส�านึกสาธารณะที่จะท�า

ประโยชน์เพื่อสังคม (ปิยะพรรณ แซ่ปิง, 2552) และด้าน

ทุนทางวัฒนธรรม ได้แก่ ขนบธรรมเนยีม ประเพณ ีจารตี 

วิถีชีวิต ความเชื่อ และแนวทางปฏิบัติ (Throsby, 2001, 

อ้างถึงใน อัญธิชา มั่นคง, 2560) โดยการศึกษาบริบท

ชุมชนสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาต ิ

และสิ่งแวดล้อมของชุมชน ทั้งในเชิงประวัติศาสตร์ความ

เป็นมาตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบันเพื่อให้ได้ข้อมูลวิถีชีวิต  

ความเป็นอยู ่สงัคม และเศรษฐกจิของชมุชนในการก�าหนด 

แนวทางเพื่อวางแผนพัฒนาชุมชน ดังที่แม ้นหมาย 

อรุณชัยพร (2556) ได้ศึกษาทุนทางสังคม โดยใช้ทุน

ทรัพยากรธรรมชาติ ทุนภูมิป ัญญาและวัฒนธรรม  

ในการขับ เคลื่อนกลุ่มอาชพีชุมชนสอดคล้องกับ อัญธชิา  

ม่ันคง (2560) ได้ศึกษาบทบาททุนทางวัฒนธรรมกับ 

การพัฒนาเศรษฐกิจโดยใช ้ทุนทางวัฒนธรรม คือ  

ประเพณีดั้งเดิมและภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนมาเป็น 

ตัวแปรในการศึกษา โดยน�าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาพัฒนา 

เป ็นอาชีพต่าง ๆ เช ่นเดียวกับกนกรัตน์ ดวงพิกุล  

และจารุนันท์ เมธะพันธุ์ (2559) ได้ศึกษาบริบทชุมชน

บ้านม่วงใหม่ อ�าเภอภูเพียง จังหวัดน่าน โดยใช้ทุนด้าน

วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่น และ

ทุนด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อศึกษา 

ความเป็นชุมชนเข้มแข็ง นอกจากนี้สุพัตรา คงข�า (2561) 

ได้ศึกษาทุนทางสังคมกับการบริหารจัดการชุมชนอย่าง 

ยั่งยืน โดยใช้ทุนวัฒนธรรมและภูมิปัญญา ทุนทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเป็นตัวแปรในการศึกษา  

เพื่อก�าหนดแนวทางการพัฒนาศักยภาพของชุมชน  

เพือ่สร้างความเข้มแขง็ทางเศรษฐกจิให้กบัชมุชนด้วยการ

สร้างอาชีพเสริมที่เหมาะสมกับบริษัทของคนในชุมชน 

โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน บ้านเพนียด  
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ต�าบลเพนียด อ�าเภอโคกส�าโรง จังหวัดลพบุรี ผลักดัน

ให้ชุมชนมีรายได้ที่เพิ่มขึ้นซึ่งเป็นปัจจัยพื้นฐานในการ

วัดความเข้มแข็งของชุมชนน�าไปสู่ความก้าวหน้าทาง

เศรษฐกจิบนรากฐานของชมุชนสามารถพึง่ตนเองได้อย่าง

ยั่งยนืต่อไป 

วัตถุประสงค์ของการวจิัย
 1. ศึกษาบริบทเชิงพื้นที่ในการด�าเนินงานและ

การพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชนต�าบลเพนียด อ�าเภอ

โคกส�าโรง จังหวัดลพบุรี

 2. ศึกษาแนวทางและการด�าเนินการพัฒนา

ศกัยภาพของชมุชน เพือ่สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกจิ

ให้กับชุมชนโดยการสร้างอาชพีเสรมิ

ประชาชน (คน) ในชุมชนบ้านเพนยีด

ผู้น�าชุมชน

บรบิทเชงิพื้นทีใ่นการด�าเนนิงานและการ

พฒันาเศรษฐกจิของชมุชนต�าบลเพนยีด 

อ�าเภอโคกส�าโรง จังหวัดลพบุรี

1. ด้านทุนทางทรัพยากรธรรมชาต ิ

2. ด้านทุนทางทรัพยากรมนุษย์

3. ด้านทุนทางวัฒนธรรม 

การพัฒนาศักยภาพของ

ชมุชน เพือ่สร้างความเข้มแข็ง 

ทางเศรษฐกิจให ้กับชุมชน 

โดยการสร้างอาชพีเสรมิ

ภาพที่ 1 กรอบแนวคดิการวจิัย

วธิดี�าเนนิการวจิัย
 การวิจัยนี้เป ็นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใช้ 

เทคนิคการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ศึกษา 

จากพื้นที่ เป ้าหมายคือ บ ้านเพนียด ต�าบลเพนียด  

อ�าเภอโคกส�าโรง จังหวัดลพบุร ีโดยมขีัน้ตอนดังนี้

 ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาบริบทเชิงพื้นที่ในการ

ด�าเนนิงานและการพฒันาเศรษฐกจิของชุมชนต�าบล

เพนยีด อ�าเภอโคกส�าโรง จังหวดัลพบรุ ีมรีายละเอยีด 

ดังนี้

 กลุ่มเป้าหมาย

 ผู้น�าชุมชน จ�านวน 5 คน ได้แก่ นายกองค์การ

บริหารส่วนต�าบล 1 คน และเจ้าหน้าที่องค์การบริหาร

ส่วนต�าบลเพนยีด 2 คน ก�านัน 1 คน และผูใ้หญบ้่าน 1 คน 

ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

ก�าหนดเกณฑ์ในการเลือกคือเป็นผู้ที่มีความรู้และปฏิบัติ

งานอยู่ในชุมชนตัง้แต่ 3 ปีขึ้นไป

 เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั และการหาคณุภาพ 

เครื่องมอื 

 เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แบบบันทึกการสังเกต 

แบบมีส่วนร่วม (Observation Form) และแบบสัมภาษณ์ 

กึ่งโครงสร้าง (Semi-Structured Interview) สร้างโดย

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็น 

กรอบแนวคดิ แล้วน�าเครือ่งมอืทีส่ร้างขึ้นเสนอผูเ้ชีย่วชาญ 

3 คน ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity)  

ได้ค่า IOC เท่ากับ 1.00 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1. การศึกษาข้อมูลจากเอกสาร (Document 

Study) ที่เป็นองค์ความรู้เกี่ยวกับชุมชน เช่น แผนพัฒนา

สามปี (พ.ศ. 2559-2561) องค์การบรหิารส่วนต�าบลเพนยีด 

อ�าเภอโคกส�าโรง จังหวัดลพบุร ีเป็นต้น

 2. สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) จาก

กลุ่มเป้าหมายซึ่งเป็นผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ (Key Informants) 

 3. การสังเกต โดยการเข้าร่วมกิจกรรมของ

ชุมชน งานบุญเดอืนสาม ณ วัดราชบรรทม 
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 การวเิคราะห์ข้อมูล

 น�าข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth 

Interview) และการสังเกตแบบมีส่วนร่วมในกิจกรรม

ของชุมชน มาวิเคราะห์โดยวิธีการตีความ (Interpreting 

the Evidence) รวมทั้งสร้างข้อสรุปเชิงอุปนัยและข้อมูล

จากการศึกษาเอกสารวิเคราะห์เนื้อหา จัดความส�าคัญ 

จัดกลุ่มเนื้อหาและสรุปประเด็นส�าคัญ เป็นข้อมูลบริบท

ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาสร้างอาชพีเสรมิในชุมชน

 การตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล

 ตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้า (Triangulation) 

โดยตรวจสอบข้อมลูจากแหล่งทีม่าของข้อมลูในด้านเวลา  

สถานที่ และบุคคลที่แตกต่างกัน จากการสัมภาษณ์  

ณ ศาลาเอนกประสงค์ หมู่ 8 วัดราชบรรทมและห้อง

ประชุมองค์การบริหารส่วนต�าบลเพนียดวันที่มีการ

ประชุมของต�าบล ในเดือนมกราคม-มีนาคม 2561 และ

การสังเกตควบคู ่ไปกับการซักถามด้านบริบทสภาพ

ทั่วไปของชุมชนเพื่อพิจารณาว่าการเก็บข้อมูลต่างเวลา  

ต่างสถานที ่และผู้ให้ข้อมลูต่างบคุคลได้ข้อมลูเหมอืนเดมิ

หรอืไม่ (สุภางค์ จันทวานชิ, 2553)

 ขั้นตอนที่ 2 ศึกษาแนวทางและการด�าเนิน

การพฒันาศกัยภาพของชมุชน เพือ่สร้างความเข้มแขง็

ทางเศรษฐกิจให้กับชุมชนโดยการสร้างอาชีพเสริม 

แบ่งเป็น 3 ระยะดังนี้

 ระยะที่ 1 การศึกษาความต้องการประกอบ

อาชพีเสรมิของชุมชน

 กลุ่มเป้าหมาย

 เป็นผู ้น�าชุมชน จ�านวน 12 คน ได้แก่ นายก

องค์การบรหิารส่วนต�าบล 1 คน เจ้าหน้าทีอ่งค์การบรหิาร

ส่วนต�าบลเพนียด 4 คน ก�านัน 1 คน ผู้ใหญ่บ้าน 2 คน  

ผู้แทนกลุ่มอาชีพ 4 คน ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) ก�าหนดเกณฑ์ในการเลือกคือเป็น

ผูท้ีม่คีวามรู ้ความเข้าใจ และประสบการณ์เกีย่วกบัอาชพี

เสรมิที่อยู่ในชุมชน

 เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจัิยและการหาคุณภาพ

เครื่องมอื

 เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แบบบันทึกการสังเกตแบบ

ไม่มีส่วนร่วม (Observation Form) และแบบสัมภาษณ ์

กึ่งโครงสร้าง (Semi-Structured Interview) สร้างโดย

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็น 

กรอบแนวคดิ แล้วน�าเครือ่งมอืทีส่ร้างขึ้นเสนอให้ผูเ้ชีย่วชาญ 

3 คน ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity)  

ได้ค่า IOC เท่ากบั 1.00 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล

 1. สัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) จาก

กลุ่มเป้าหมายซึ่งเป็นผู้ให้ข้อมูลส�าคัญ (Key Informants) 

 2. การสังเกตแบบไม่มส่ีวนร่วม โดยผูว้จิยัเข้าไป

ยังชุมชนเพื่อสังเกตบริบทการประกอบอาชีพของสมาชิก

ในชุมชน (ด�าเนนิการก่อนวันสัมภาษณ์เชงิลกึ)

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 น�าข้อมูลจากการสัมภาษณ์และการสังเกตมา

วิเคราะห์โดยวิธีการตีความ (Interpreting the Evidence) 

และสร้างข้อสรุปเชงิอุปนัย

 การตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

 ตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้า (Triangulation) 

โดยการตรวจสอบข้อมูลจากแหล่งที่มาของข้อมูลด้าน

เวลา สถานที ่และบคุคลทีแ่ตกต่างกนั จากการสมัภาษณ์ 

ณ ศาลาเอนกประสงค์ หมู่ 8 วัดราชบรรทมและห้อง

ประชุมองค์การบริหารส่วนต�าบลเพนียดวันที่มีการ

ประชมุของต�าบล ในเดอืนมกราคม-มนีาคม 2561 และใช้ 

การสังเกตควบคู่ไปกับการซักถามแนวทางการด�าเนิน

การพัฒนาศักยภาพของชุมชน เพื่อสร้างความเข้มแข็ง

ทางเศรษฐกิจให้กับชุมชนด้วยการสร้างอาชีพเสริม 

เพือ่พจิารณาว่าการเกบ็ข้อมลูต่างเวลา ต่างสถานที ่และ

ผู้ให้ข้อมูลต่างบุคคลได้ข้อมูลเหมือนเดิมหรือไม่ (สุภางค์ 

จันทวานชิ, 2553)

 ระยะที่ 2 การฝึกอบรมอาชีพเสริมให้กับ

ประชาชนในชุมชนเพนยีด

 กลุ่มเป้าหมาย

 ประชาชนในชุมชนเพนียด จ�านวน 60 ครัวเรือน 

เลือกใช้กลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 

เฉพาะผู้ที่สนใจเข้าร่วมโครงการ

 การเก็บรวบรวมข้อมูล

 ด�าเนินการอบรมอาชีพเสริมให้กับประชาชน 

จ�านวน 60 ครัวเรือน เกี่ยวกับการแปรรูปผลิตภัณฑ์

จากเนื้อสัตว์ การบรรจุภัณฑ์ และการบริหารจัดการ

กลุ่มอาชีพ จ�านวน 3 ครั้ง ระยะเวลาจัดกิจกรรมในเดือน
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มีนาคม พ.ศ. 2561 โดยเชิญวิทยากรภาคีเครือข่ายที่มี

ความรูค้วามสามารถเกีย่วกบัระบบการผลติประกอบด้วย 

1) ปัจจยัการผลติ ได้แก่ การคดัเลอืกวตัถดุบิ อปุกรณ์ทีใ่ช้ 

ในการผลติ เงนิลงทนุ 2) กระบวนการผลติ ได้แก่ การเตรยีม 

วัตถุดิบและส่วนผสมต่าง ๆ  เข้าด้วยกัน หลักของการชั่ง  

ตวง วัด เพือ่ให้รสชาตขิองผลติภณัฑ์ได้มาตรฐานสม�า่เสมอ 

รวมถึงการเลือกบรรจุภัณฑ์ให้เหมาะสมเพื่อถนอม

และเก็บรักษาผลิตภัณฑ์ให ้เก็บไว ้ได ้นานและการ

คัดเลือกบรรจุภัณฑ์ที่สวยงามเพื่อดึงดูดใจลูกค ้า 

 3) ผลผลิต ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ 5 ผลิตภัณฑ์ ประกอบด้วย  

ไส้อั่วเมล็ดก�าจัด แหนมซี่โครงหมู ไส้กรอกหมูสาหร่าย 

ไส้กรอกอสีาน และแหนมตุ้มจิ๋ว 

 ระยะที ่3 การประเมนิผลการฝึกอบรมอาชพี

เสรมิ โดยการจดัประชมุผูเ้กีย่วข้องน�าเสนอผลการพัฒนา

ในเวทแีลกเปลี่ยนเรยีนรู้ร่วมกัน

 ประชากร

 ประชาชน 60 ครวัเรอืน และผูน้�าชมุชน ประกอบ

ด้วย นายกองค์การบรหิารส่วนต�าบล 1 คน และเจ้าหน้าที่

องค์การบริหารส่วนต�าบลเพนียด 27 คน ก�านัน 1 คน 

ผู้ใหญ่บ้าน 5 คน ผู้แทนกลุ่มอาชพี 12 คน

 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ประชาชน 9 คน (ตัวแทน

ครัวเรือนละ 1 คน) และผู้น�าชุมชน ประกอบด้วย นายก

องค์การบรหิารส่วนต�าบล 1 คน เจ้าหน้าทีอ่งค์การบรหิาร

ส่วนต�าบลเพนียด 3 คนก�านัน 1 คน ผู้ใหญ่บ้าน 2 คน  

ผู้แทนกลุ่มอาชีพ 4 คน รวมจ�านวน 20 คน ได้มาโดยการ

เลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ก�าหนดเกณฑ์ใน

การคัดเลือกคือเป็นบุคลากรของรัฐที่ปฏิบัติงานในชุมชน

มาไม่น้อยกว่า 3 ปี และประชาชนที่อาศัยอยู่ในชุมชนมา

ไม่น้อยกว่า 3 ปี และเป็นผู้ที่เข้าร่วมฝึกอบรมอาชพีเสรมิ

 เครื่องมือที่ใช ้ในการวิจัย และการหา

คุณภาพเครื่องมอื 

 เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แนวทางการสนทนากลุ่ม 

(Focus Group Discussion Form) สร้างโดยศึกษาแนวคิด 

ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็นกรอบในการสร้าง

ค�าถาม และตรวจสอบความถูกต้องโดยน�าแนวทาง 

การสนทนากลุ่มที่สร้างขึ้นเสนอให้ผู ้เชี่ยวชาญ 3 คน 

ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ได้ค่า 

IOC เท่ากับ 1.00

 การเก็บรวบรวมข้อมูล

 เก็บข้อมูลจากการสนทนากลุ่มจากผู้ให้ข้อมูล 

โดยการบันทึกเสียงการสนทนา ณ ห้องประชุมองค์การ

บรหิารส่วนต�าบลเพนยีด ในเดอืนพฤษภาคม 2561 

 การวเิคราะห์ข้อมูล

 น�าข้อมูลจากการสนทนากลุ ่ม มาวิเคราะห์ 

โดยวิธีการตีความ (interpreting the evidence) และสร้าง 

ข้อสรุปเชงิอุปนัย

 การตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

 ตรวจสอบข้อมูลสามเส้าด้านบุคคล จ�านวน  

3 กลุ ่ม คือ กลุ ่มที่  1 เจ ้าหน้าที่ของรัฐ ที่มีความรู ้ 

ความเข้าใจเกีย่วกบัอาชพีเสรมิ กลุ่มที่ 2 สมัภาษณ์ผูแ้ทน

กลุ่มอาชพี และกลุ่มที่ 3 ประชาชนทั่วไป 

ผลการวจิัย
 1. การศึกษาบริบทเชิงพื้นที่การด�าเนินงาน

พัฒนาเศรษฐกิจของชุมชนต�าบลเพนียด อ�าเภอ 

โคกส�าโรง จังหวัดลพบุรี พบว่า ชุมชนเพนียดมีฐานทุน 

ที่เหมาะสมในเชิงบูรณาการ ทั้งด้านทุนทางชีวภาพ  

ทุนทางสังคม และทุนทางวัฒนธรรม ดังนี้  

  1.1 ด้านทุนทางทรัพยากรธรรมชาติ ชุมชน 

ต�าบลเพนยีด มพีื้นทีร่วมทัง้หมด 50,515.55 ไร่ ส่วนใหญ่ 

เป็นที่ราบลุ่มเหมาะส�าหรับการท�าเกษตรกรรม ที่ราบ

เชิงเขาและเป็นภูเขาบางส่วนที่อุดมสมบูรณ์ไปด้วย

ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น หน่อไม้ เห็ดโคน (ตามฤดูกาล) 

ดนิในชมุชนมเีป็นลกัษณะดนิร่วน มแีร่ธาตทุีอ่ดุมสมบรูณ์

เหมาะแก่การเพาะปลูก มีแหล่งน�้าธรรมชาติ สระน�้า  

49 บ่อ และแหล่งน�้าที่สร้างขึ้น ประกอบด้วยฝาย 6 แห่ง 

บ่อบาดาล 26 แห่ง และอ่างเก็บน�้า 6 แห่ง โดยมีน�้าใช้

ตลอดทั้งปี การท�าไร่ พืชเศรษฐกิจที่ส�าคัญ ได้แก่ ข้าว 

ข้าวโพด ข้าวฟ่าง อ้อย ทานตะวัน มีสัตว์ป่าหลากหลาย

ประเภท เช่น ไก่ป่า หมูป่า กระรอก กระแต 

  1.2 ด้านทนุทางทรพัยากรมนษุย์ ชมุชนมผีูน้�า 

คือนายกองค์การบริหารส่วนต�าบลเพนียดเป็นผู ้ที่ม ี

ความสามารถในการบริหารงาน มีวิสัยทัศน์กว้างไกล 

มุง่มัน่ทีจ่ะเปลีย่นแปลงชมุชนให้ดขีึ้น เช่น ความมุง่มัน่และ

พยายามในการแก้ไขปัญหายาเสพตดิของเดก็และเยาวชน

ในชุมชน ส่งผลให้ปัจจุบันต�าบลเพนียดดีขึ้นจนเป็นต�าบล
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คณุธรรมแห่งแรกของประเทศไทย และประชาชนในชมุชน

มีความรัก ความสามัคคี มีน�้าใจและเอื้ออาทร ชุมชน 

เปิดรับและให้ความร่วมมือในการด�าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  

จากหน่วยงานภายอก 

  1.3 ด้านทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น ชุมชนต�าบลเพนียดมีวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น

ที่หลากหลาย เช่น ประเพณีลอยกระทง ที่ท�าจากกะลา 

มะพร้าว ประเพณงีานบญุเดอืนสาม งานประจ�าปีสกัการะ

ปิดทองรอยพระพุทธ จัดขึ้นในเดือน 3 ณ วัดราชบรรทม 

และพิธีเรียกขวัญข้าว พิธีนี้ท�าได้แค่วันศุกร์แต่สามารถ

ท�าได้ทุกเวลาและนิยมท�าในเดือนพฤศจิกายนถึงเดือน

ธันวาคมหลังเก็บเกี่ยว เป็นการเรียกขวัญข้าวเข้ายุ้งโดย

ชาวบ้านจะท�าหุ่นฟางแทนพระแม่โพสพ น�าอ้อยต้นเล็ก

ใส่ในกระบงุ ใช้ไม้คานแบกและใช้ผ้าขาวม้าคลมุไม่ให้ร้อน  

ไม่ให้ออกมาตามความเชื่อและชาวบ้านจะเดินเรียก

ขวัญข้าวเข้ายุ้งเดินรอบหน้าแล้วเดินเข้ายุ้ง ชาวบ้านที่ท�า 

จะเป็นผู้หญิงเท่านั้นและผู้ชายทักห้ามพูด การคัดเลือก

ในการเดนิถอืเป็นเจ้าของทีน่า มกีารใช้ภมูปัิญญาทอ้งถิน่

จากทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนมาสร้างประโยชน์และ

ส่งเสริมให้ประชาชนรวมกลุ่มใช้วัตถุดิบที่มีอยู่ในท้องถิ่น

มาผลิต เช่น ชาวบ้านน�าหินทรายมาแกะสลักเป็นอาชีพ 

โดยในช่วงแรกท�าเป็นหินลับมีดและเครื่องโม่ ต่อมาได้

พฒันารปูแบบมาเป็นใบเสมาโบสถ์และลกูนมิติโบสถ์ และ

ของตกแต่งต่าง ๆ  เช่น รูปปั้น วิหารจีน น�้าพุ นอกจากนี้

วัฒนธรรมเรื่องการท�าอาหาร ได้มีการน�าเมล็ดก�าจัดมา

ท�าอาหารพื้นบ้าน เช่น น�า้พรกิก�าจดั และใช้เป็นเครือ่งปรุง

ในแกง ย�า ลาบ มีรสเผ็ด กลิ่นหอมจัด ช่วยดับความคาว 

และมสีรรพคุณท�าให้อยากอาหารได้เป็นอย่างด ี

 2. การศกึษาแนวทางและการด�าเนนิการพฒันา 

ศกัยภาพของชมุชน เพือ่สร้างความเข้มแขง็ทางเศรษฐกจิ

ให้กับชุมชนโดยการสร้างอาชีพเสริม พบว่า ประชาชน 

มีความต้องการแปรรูปผลิตภัณฑ์เนื้อสัตว์ที่มีอยู ่ใน

ท้องถิ่นและวัตถุดิบจากต้นก�าจัดที่เป็นเอกลักษณ์ใน

ต�าบลเพนียด ด้วยการน�ามาแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ได ้

5 ผลิตภัณฑ์ ได้แก่ ไส้อั่วเมล็ดก�าจัด แหนมซี่โครงหมู 

ไส้กรอกหมูสาหร่าย ไส้กรอกอีสาน และแหนมตุ้มจิ๋ว  

โดยการมีส่วนร่วมของภาคีการวิจัยและพัฒนา ผลการ

ศึกษาและวิเคราะห์ร่วมกัน สรุปเป็นแนวทางการสร้าง

อาชพีเสรมิเพือ่พฒันาจดัตัง้เป็นกลุม่อาชพีในชมุชนได้ดงันี้

  2.1 การเสริมสร้างองค์ความรู้และฝึกทักษะ

ต่าง ๆ  ให้แก่ผูน้�าและสมาชกิในกลุม่ ทัง้ในด้านการบรหิาร

จัดการเชิงธุรกิจ การพัฒนาความรู้ด้านการจัดการ  

การตลาด และองค์ความรูเ้กีย่วกบัการผลติสนิค้า พัฒนา

มาตรฐานสินค้าตามแนวมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน  

การสร้างตราสินค้า และการจัดการเรื่องทรัพย์สินทาง

ปัญญาของกลุ่มแปรรูปผลิตภัณฑ์ โดยด�าเนินกิจกรรม 

จ�านวน 3 ครัง้ ได้แก่

  ครั้งที่  1 กิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู ้ 

ด้านการแปรรปูผลติภณัฑ์ไส้กรอกอสีาน แหนมตุม้จิ๋วและ

การบรรจุภัณฑ์ วันที่ 14 มนีาคม 2561 

  ครั้งที่  2 กิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู ้ 

ด้านการแปรรูปผลิตภัณฑ์ไส้กรอกหมูสาหร่าย แหนม

ซี่โครงหมู ไส้อั่วเมล็ดก�าจัด และการบรรจุภัณฑ์ วันที่ 23 

มนีาคม 2561

  ครั้งที่  3 กิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู ้ 

ด้านการบริหารจัดการกลุ่มและผลิตภัณฑ์ เรื่องแนวทาง

ปฏิบัติและการเตรียมการจดทะเบียนวิสาหกิจชุมชน 

มาตรฐานผลติภณัฑ์ชมุชน และการพฒันาผลติภัณฑ์ให้ได้

รบัมาตรฐานผลติภัณฑ์ชุมชนและการพัฒนาธรุกจิชมุชน

สู่ความยั่งยนื วันที่ 30 มนีาคม 2561

  2.2 การสร้างความร่วมมือจากภายในชุมชน

และภายนอกชุมชนแบบไตรภาคี ได้แก่ องค์กรชุมชน 

องค์กรภาครัฐ องค์กรภาคีสนับสนุน เพื่อสร้างความ 

ร่วมมอืในการพฒันาชมุชน โดยมข้ีอเสนอแนะส�าหรบัเป็น

แนวทาง ดังนี้

   2.2.1 องค์การบริหารส่วนต�าบลเพนียด 

ส�านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดลพบุรี ให้การสนับสนุน 

โดยการจัดอบรมพัฒนาความรู ้ด ้านทักษะการใช ้

เทคโนโลยใีหม่ ๆ  เพือ่ช่วยในการผลติสนิค้าของกลุม่ชมุชน

   2.2.2 หอการค้าจงัหวดัลพบรุ ีส�านักงาน

พาณชิย์จงัหวดัลพบรุ ีสนับสนนุการออกร้านจดัจ�าหน่าย

ในงานแสดงสินค้าต่าง ๆ  เช่น งานฤดูหนาวจังหวัดลพบุร ี

งานเทศกาลกระท้อน งานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์ 

เป็นต้น เพื่อให้สินค้าเป็นที่รู้จักแก่บุคคล ภายนอก และ
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น�าสินค้าไปจ�าหน่ายในร้านโครงการหนึ่งต�าบลหนึ่ง

ผลติภัณฑ์ของจังหวัด

   2.2.3 มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

ซึ่งเป็นหน่วยงานในท้องถิ่นจัดอบรมให้ความรู ้เกี่ยว

กับการใช้ช่องทางการตลาดออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊ค ไลน์ 

Shopee Lazada เป็นต้น เพือ่เพิม่ช่องทางการจดัจ�าหน่าย

ในการกระจายสนิค้าได้มากขึ้น

   2.2.4 ส�านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด

ลพบุรี สร้างความร่วมมือกับพันธมิตร เช่น บริษัทขนส่ง

เอกชน หรอืไปรษณยี์ไทย ในการจัดส่งสนิค้าให้กับลูกค้า

   2.2.5 ส�านกังานพฒันาชมุชนจังหวดัลพบรุ ี

ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ของชุมชนให้เข้าสู่ระบบ

มาตรฐานระดับดาว

   2.2.6 ส�านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด

ลพบุร ีสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาผลติภัณฑ์

   2.2.7 มีการรวมกลุ ่มและเครือข ่าย

ผลติภัณฑ์ชมุชนในท้องถิน่ เช่น กลุ่มอาชพี วสิาหกจิชมุชน 

ที่อยู่ในพื้นที่เพื่อสร้างศักยภาพและพลังของกลุ่ม

 ด้วยการบูรณาการกระบวนการผลิตบนฐาน

ศักยภาพและความเข้มแข็งของชุมชนอย่างสมดุล ชุมชน

จึงเป็นกลไกเริ่มต้นที่สร ้างการมีส ่วนร่วม เกิดการ

ถ่ายทอดองค์ความรู ้สู ่ชุมชน ต่อยอดทางภูมิปัญญา 

แปรรูปผลิตภัณฑ์ บนฐานทรัพยากรในพื้นที่ ประกอบ

ด้วยกจิกรรมหลกัทีส่ามารถด�าเนนิการได้เบื้องต้นภายใน

ชุมชน ดังนี้ 

 1) การจัดตลาดนัดชุมชนหรือลานค้าชุมชน  

ณ ตลาดหน้าศาลเจ้าพ่อแก้ว และตลาดทางเข้านกเขาเป้า  

ภายในต�าบลเพนียด โดยการน�าผลิตภัณฑ์ของกลุ่มไป

จ�าหน่ายในตลาดดังกล่าว โดยระยะแรกเน้นกลุ่มลูกค้า

ในท้องถิ่นก่อน

 2) การสร้างเครือข่ายร้านค้าชุมชน โดยการน�า

ผลิตภัณฑ์ของกลุ ่มไปจ�าหน่ายที่ร ้านค้าที่อยู ่ภายใน

ชุมชนเพื่อให้เศรษฐกิจหมุนเวียนภายในชุมชนและขยาย 

เครอืข่ายไปยังร้านค้าภายนอกชุมชนต่อไปในอนาคต

สรุปผลการวจิัย
 1. บริบทเชิงพื้นที่ในการด�าเนินงานและการ

พฒันาเศรษฐกจิของชมุชนต�าบลเพนยีด อ�าเภอโคกส�าโรง 

จังหวัดลพบุรี พบว่า ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดม

สมบูรณ์ มีผู้น�าชุมชนที่มีความสามารถมีความเสียสละ 

ค�านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม และประชาชนในชุมชน  

มีความรัก ความสามัคคี มีน�า้ใจและเอื้ออาทร ชุมชนเปิด

รับและให้ความร่วมมือในการด�าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  จาก

หน่วยงานภายอก และมีวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น และ

ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่หลากหลายแสดงถึงความพร้อม 

ในด้านต่าง ๆ

 2. แนวทางและการด�าเนินการส่งเสริมเพื่อ 

สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจให้กับชุมชนโดยการ

สร้างอาชีพเสริม พบว่า อาชีพเสริมจากการแปรรูป 

เนื้อสัตว์ เป็นแนวทางในการสร้างความเข้มแข็งให้กับ

ชุมชนที่สอดคล้องกับความต้องการและบรบิทชุมชน

อภปิรายผลการวจิัย
 1. บริบทเชิงพื้นที่ในการด�าเนินงานและการ

พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนของบ้านเพนียด ต�าบลเพนียด 

อ�าเภอโคกส�าโรง จงัหวดัลพบรุ ีพบว่า ชมุชนต�าบลเพนยีด

มีทรัพยากรที่เหมาะสม สอดคล้องกับศักยภาพของ

ชุมชนและสมาชิกในชุมชนให้ความร่วมมือในการด�าเนิน

กิจกรรม โดยเฉพาะผู้น�าที่มีคุณลักษณะเด่นที่ประสาน

ความร่วมมือทั้งเครือข่ายภายนอกและเครือข่ายภายใน

พื้นที่เข้ามาสนับสนุนการด�าเนินงาน ซึ่งเป็นตัวขับเคลื่อน

ท�าให้เกิดกิจกรรมและสามารถด�าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ได้

อย่างประสบความส�าเร็จ สอดคล้องกับแนวคิดทุนทาง

สังคม ของกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ 

มนุษย์ (2557 อ้างถงึใน ไมตร ีอนิเตรยีะ, 2560) กล่าวไว้ว่า  

องค์ประกอบหลักของทุนทางสังคมที่ส�าคัญ ได้แก่  

1) ทุนมนุษย ์ 2) ทุนสถาบัน 3) ทุนภูมิป ัญญาและ

วฒันธรรม และ 4) ทนุทรพัยากรธรรมชาต ิเป็นทนุส�าคญั

ที่เสริมสร้างวิถีชีวิตที่ดีงามของคนในสังคม และสร้าง

การมีส่วนร่วมของสังคม ร่วมคิด ร่วมท�า ร่วมรับผิดชอบ  

บนฐานของความเอื้ออาทรไว้เนื้อเชื่อใจซึ่งกันและกัน 

สร้างความเป็นหนึ่งของชุมชนและหล่อหลอมวัฒนธรรม 

ที่ดีงามของสังคมไทยผ่านระบบความสัมพันธ์ลักษณะ
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เครือข ่ายขององค์ประกอบหลักได้แก่ คน สถาบัน 

วัฒนธรรม และองค์ความรู้ซึ่งจะเกิดเป็นพลังในชุมชน 

และสังคมให้ยั่งยืนสืบไป สอดคล้องกับชยภรณ  

บุญเรืองศักดิ์  และสุทธิพงษ์ เอี่ยมอ่อง (2562) ได ้

ศึกษาพบว่า ทุนทางสังคมที่แสดงสถานะและศักยภาพ 

ของชุมชน ประกอบด้วย 1) ทุนบุคคลที่เป็นคนดี คนเก่ง 

คนส�าคญั 2) ทุนแหล่งเรยีนรู ้องค์กรชมุชน (3) ทนุหน่วยงาน 

ภาคีเครือข่าย (4) ทุนแหล่งประโยชน์ และ (5) หมู่บ้าน

จัดการตนเอง สอดคล้องกับแนวคิดที่ว ่าการพัฒนา

เศรษฐกจิชมุชนโดยธรุกจิชมุชนเป็นวธิกีารหนึง่ทีจ่ะสร้าง

ความเข้มแข็งให้กับชุมชนโดยธุรกิจชุมชนเป็นแนวทาง

หนึ่งในการยกระดับรายได้ชวีติความเป็นอยู่และคุณภาพ

ชีวิตของชาวบ้านมีรายได้สูงขึ้นจะส่งผลกระทบด้านบวก

ต่อภาวะเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ การประกอบ

ธุรกิจชุมชนควรมุ ่งเน้นสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ส่งเสรมิให้เกดิเศรษฐกจิชมุชนแบบพึง่ตนเองใช้ภมูปัิญญา

ท้องถิ่น และวัตถุดิบในชุมชนโดยคนในชุมชนเพื่อคนใน

ชุมชน (สัญญา เคณาภูมิ, เสาวลักษณ์ โกศลกิตติอัมพร 

และภักดี โพธิ์สิง, 2559) และสอดคล้องแนวคิดการ

พัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามแนวพระราชด�าริ

ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล

อดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร ในการสร้างความ

เข้มแข็งให้กับชุมชนและท้องถิ่นนั้นต้องเริ่มต้นจากการ

พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง เพื่อเพิ่มขีด 

ความสามารถและความเข้มแข็งให้ประชาชนสามารถพึ่ง

ตนเองได้มากขึ้น โดยส่งเสริมการรวมกลุ่มให้เป็นองค์กร

ชมุชนทีเ่ข้มแขง็ เสรมิสร้างความมัน่คงด้านอาชพีและเพิม่

รายได้ด้วยการส่งเสรมิการพฒันาเศรษฐกจิชมุชน เพือ่ให้

สามารถด�ารงอยู่ได้อย่างม่ันคงและยั่งยืน ซึ่งเป็นกลไก 

ที่ส�าคัญในการขับเคลื่อนพัฒนาประเทศ (กนกรัตน์ 

ดวงพิกุล และจารุนันท์ เมธะพันธุ์, 2559; ธนวุฒิ พิมพ์ก ิ 

และจนัทนา ฤทธิส์มบรูณ์, 2557; ธเนศ ศรวีชิยัล�าพันธ์, 2556) 

สอดคล้องกับรพีภัทร์ สุขสมเกษม (2559) ที่ศึกษาพบว่า

ปัจจัยที่ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน คือ ผู้น�าชุมชน

ต้องอุทิศตนและมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ชุมชนมีศักยภาพใน

การพึ่งพาตนเองสูง ชุมชนมีลักษณะพื้นที่ทางกายภาพ

ที่เอื้ออ�านวยต่อการรวมกลุ่ม และชุมชนมีความร่วมมือ

กับหน่วยงานในท้องถิ่น สอดคล้องกับวิิสิทธิ์ ยิ้มแย้ม 

และอุษณากร ทาวะรมย์ (2561) ได้ศึกษาปัจจัยที่ส่งผล

ต่อความเข้มแข็งของชุมชน พบว่า การมีส่วนร่วม และ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งผลต่อการสร้าง

ความเข้มแข็งของชุมชน

 2. แนวทางและการด�าเนินการส่งเสริมเพื่อ

สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจให้กับชุมชนโดยการ

สร้างอาชีพเสริม พบว่า การแปรรูปเนื้อสัตว์เป็นอาชีพ

เสริมที่สอดคล้องกับความต้องการและบริบททรัพยากร

ของชุมชนในการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจให้กับ

ชุมชนต�าบลเพนียดจะต้องสร้างความร่วมมือจากภายใน

ชุมชนและภายนอกชุมชนแบบไตรภาคี ทั้งชุมชน องค์กร

ภาครฐั และองค์กรภาคสีนับสนุนโดยผูน้�าจะต้องประสาน

ความคิดของสมาชิกและองค์กรที่เกี่ยวข้อง เพื่อน�าไปสู่

การปฏิบัติ โดยค�านึงถึงลักษณะการประกอบการที่ต้อง

เป็นธุรกิจชุมชน คนในชุมชนมีส่วนเป็นเจ้าของกิจการ  

รวมทั้งมีการเรียนรู ้และจัดการร่วมกัน เพื่อด�าเนิน

กจิกรรมการผลติ แปรรปูการคา้ การบรกิารทีส่อดคล้อง

กับสังคม วัฒนธรรม ทรัพยากร ธรรมชาติ และสิ่ง

แวดล้อมของชุมชน อันจะน�าไปสู ่ชีวิตและความเป็น

อยู่ที่ดีขึ้นของคนในชุมชน (ปาณวัฒน์ อุทัยเลิศ, 2551) 

สอดคล้องกับกัลป์ยกร ไชยทนุ (2552) ที่กล่าวไว้ว่า  

การพัฒนาชุมชนที่มีความยั่งยืนและท�าให้ชุมชนเข้มแข็ง

จะต้องเป็นการพัฒนาที่เกิดจากความต้องการของชุมชน

และหน่วยงานภาครฐัจะต้องสนบัสนุนกระบวนการพัฒนา

ตั้งแต่วางแผน การด�าเนินงาน ตลอดจนการประเมินผล

โครงการ เนื่องจากแต่ละชุมชนมีขีดความสามารถใน

การด�าเนินโครงการไม่เท่ากันจึงต้องใช้การมีส่วนร่วมทั้ง 

ภาครัฐและเอกชนในการเป็นภาคีเครือข่ายการพัฒนาฯ 

เพื่อให้การด�าเนินงานมีความสมบูรณ์ (คณะกรรมการ

ปฏริปู, 2554) สอดคล้องกบัทว ีวชัระเกยีรตศิกัดิ ์(2559) 

ที่ศึกษาพบว่า การพัฒนากลุ่มอาชีพโดยการจัดตั้งและ 

ขับเคลื่อนกลุ่มอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทที่เกี่ยวข้อง 

ตามความต้องการของชุมชนจากการมีส่วนร่วมของ 

ภาคีเครือข่าย สามารถสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ

ให้กับชุมชนได้สอดคล้องกับเดือนเพ็ญพร ชัยภักด ี

(2562) ที่ศึกษาพบว่า การมีส่วนร่วมสร้างเสริมอาชีพ

โดยใช้ภูมิปัญญาแปรรูปผลิตภัณฑ์นั้นต้องใช้ทรัพยากร

จากชุมชนมาพัฒนาศักยภาพชุมชน ภาครัฐและองค์กร
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ปกครองส่วนท้องถิน่ควรให้การสนบัสนุนทัง้การแสวงหา

ช่องทางการตลาดและสร้างศูนย์กลางข้อมูลอ�านวย 

ความสะดวกการสร้างงานและอาชพีเสรมิของชุมชน

 3. ผลการพัฒนาศักยภาพชุมชนเพื่อสร้าง 

ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจให้กับชุมชน พบว่า การสร้าง 

อาชีพเสริมจากการแปรรูปเนื้อสัตว์ด้วยการมีส่วนร่วม

ของชุมชนก่อให้เกิดพลังอันเข้มแข็งแก่ชุมชนในการ

พฒันาด้านต่าง ๆ  โดยเฉพาะการพฒันาอาชพีด้วยความรู ้

ความสามารถของชุมชนและสามารถแก้ปัญหาพื้นฐาน

ทางเศรษฐกิจของชุมชนได้ ทั้งนี้เป็นเพราะว่าการพัฒนา

ที่ยั่งยืนเพื่อให้ประชาชนมีความเข้มแข็งพึ่งตนเองได้ 

จ�าเป็นอย่างยิง่ต้องอาศยัภมูปัิญญาของตนเอง ใช้เป็นฐาน 

ในการพฒันาอาชพีของชมุชน ที่ก่อให้เกดิพลังอันเข้มแขง็

ให้แก่ชมุชนในการพฒันาด้านต่าง ๆ  โดยเฉพาะการพฒันา

อาชีพด้วยความรู้ความสามารถของชุมชนเอง โดยชุมชน

ใช้ภูมิปัญญามาประยุกต์ในการพัฒนาอาชีพในชุมชน 

ท�าให้เกดิการพฒันาอาชพีได้อย่างเตม็ความสามารถ และ

สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนเกิดการกระจายอ�านาจ 

ทางเศรษฐกิจ ไปยังชุมชนต่าง ๆ ไม่กระจุกตัวอยู ่ใน

เฉพาะเขตเมอืง ชมุชนเองจะมคีวามเข้มแขง็ และสามารถ 

พึง่ตนเองได้มากยิง่ขึ้น (ขวญักมล ดอนขวา, 2555; สนุทรา  

โตบัว, กรประภา เจริญชันษา และสวัสดิ์ พิมพ์สุวรรณ, 

2558) สอดคล้องกับชมนาถ แปลงมาลย์ (2562) ศึกษา

พบว่าการพัฒนากลุ่มอาชีพสามารถสร้างความเข้มแข็ง

ทางเศรษฐกจิให้กบัชมุชน สมาชกิในชมุชนมรีายได้เพิม่ขึ้น  

เกิดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ร่วมกัน และสร้าง

ความสามัคคใีนสังคม ด้านสิ่งแวดล้อมท�าให้มคีวามอุดม

สมบูรณ์ของทรัพยากรการเกษตร ด้านโภชนาการ และ

เกิดความมั่นคงอาหารในชุมชน เช่นเดียวกับอุทัยวรรณ 

ภู ่เทศ (2558) ที่ศึกษาการพัฒนาศักยภาพของชุมชน 

ด้านอาชีพผลิตภัณฑ์จากบัวเพื่อพัฒนาระบบเศรษฐกิจ

ของชุมชนบนฐานเศรษฐกิจพอเพียง พบว่า ชุมชน

มีการปรับตัวเพื่อแก้ไขปัญหาความไม่ยั่งยืนทั้งทาง

ด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม โดยชุมชนได้มี

การจัดการตนเองด้วยการมีส่วนร่วมเพื่อสร้างรายได ้

เสรมิ สร้างความเข้มแข็งแก่ชมุชน ปกป้องรกัษาธรรมชาติ

และวัฒนธรรม สอดคล้องกับบุรินทร์ เปล่งดีสกุล และ

ภาคินี เปล่งดีสกุล (2561) ที่ศึกษาพบว่าการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์เชิงสร ้างสรรค์จากภูมิป ัญญาในการใช ้

ทรัพยากรในพื้นที่ชุมชนให้เกิดอัตลักษณ์ของผลิตภัณฑ์

และอัตลักษณ์ของกลุ่ม สามารถท�าให้ชุมชนเกิดความ

เข้มแข็งทางเศรษฐกิจ ท�านองเดียวกับไพฑูรย์ ทองทรัพย์ 

(2553) ที่ศึกษาพบว่าการสร้างอาชีพเสริมที่สอดคล้อง

กับบริบทชุมชนอย่างครบวงจร การรวมกลุ่มกันจัดตั้ง

กลุ่มผลิตภัณฑ์จากชุมชนโดยได้รับความช่วยเหลือและ

สนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ ท�าให้ชุมชนมีรายได ้

เพิ่มขึ้นและมีวิถีชีวิตความเป็นอยู่ดีขึ้น สามารถแก้ไข

ปัญหาความยากจนได้อย่างยั่งยนื

ข้อเสนอแนะ
 ผลการพัฒนาศักยภาพชุมชน เพื่อสร ้าง 

ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจให้กับชุมชนโดยการสร้าง

อาชีพเสริม ในพื้นที่ต�าบลเพนียด อ�าเภอโคกส�าโรง 

จังหวัดลพบุรี มีข้อเสนอแนะเพื่อการน�าผลการวิจัยไปใช้

และข้อเสนอแนะในการศกึษาครัง้ต่อไปดังนี้

 ข้อเสนอแนะเพื่อการน�าผลการวจิัยไปใช้

 1. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น องค์การบริหาร 

ส่วนต�าบลเพนียด พัฒนาชุมชน ควรน�าองค์ความรู้ที่ได้

จากการวจิยัทัง้ด้านการผลติ แปรรปู และการบรรจภัุณฑ์  

ไปใช้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนของเพนียดอย่าง 

ต่อเนื่อง

 2. องค ์การบริหารส ่วนต�าบลเพนียดควร

รวบรวมองค์ความรู ้ด ้านการผลิต แปรรูป และการ

บรรจุภัณฑ์ และกระจายความรู้ด้านการประกอบอาชีพ 

ต่าง ๆ  และศนูย์จ�าหน่ายสนิค้าภายในชมุชนให้กบัสมาชกิ

ในชุมชน

 3. ส�านักงานพัฒนาชุมชนอ�าเภอโคกส�าโรง 

จังหวัดลพบุรี ควรผลักดันให้มีการจดทะเบียนจัดตั้งเป็น 

กลุ่มวสิาหกจิชุมชน

 4. องค์การบริหารส่วนต�าบลเพนียดควรมี 

การติดตามประเมินผลเป็นระยะ ๆ  เพื่อดูผลที่เกิดจาก 

การพัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนในระยะยาว

 ข้อเสนอแนะในการวจิัยครั้งต่อไป

 1. ควรมีการศึกษาการสร้างอาชีพเสริมอื่น เช่น 

ด้านการท่องเทีย่วเชงิเกษตร การท่องเทีย่วเชงิวัฒนธรรม 
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โฮมสเตย์ภายในท้องถิ่น เป็นต้น เพื่อสร้างความเข้มแข็ง 

ให้กับชุมชน

 2. ควรมกีารศกึษาพฒันาผลติภณัฑ์สนิค้าชมุชน

ด้วยทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นชนิดอื่น ๆ  

เพื่อพัฒนาเป็นผลติภัณฑ์ชุมชนต่อไป

 3. ควรมีการศึกษาการสร้างความเข้มแข็งทาง

เศรษฐกิจให้กับชุมชนในมิติอื่น เช่น มิติด้านสังคม มิติ

การเมอืง มิตสิิ่งแวดล้อม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื
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