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วัตถุประสงค ์
            1. เพื่อเผยแพร่บทความวิจัย และบทความวิชาการ ในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยครอบคลุม 
ด้านบริหารธุรกิจ ด้านการศึกษา  ด้านรัฐศาสตร์ ด้านนิติศาสตร์ ด้านวัฒนธรรม สังคม เศรษฐกิจ และประวัติศาสตร์ 
 2. เพื่อเป็นสื่อกลางการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ใหม่ ในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 
นโยบายการจัดพิมพ์ 
 วารสารเปิดรับบทความวิจัยแบบเต็มรูปแบบ (Research Article) และบทความวิชาการ (Academic Articles)        
จากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย โดยบทความดังกล่าวจะต้องไม่ เคยเผยแพร่ในวารสารอื่นใดมาก่อน และเป็น
ข้อคิดเห็นของผู้ส่งบทความเท่านั้น  
 
เกณฑ์การพิจารณาบทความ 
 บทความจะผ่านการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขานั้น จ านวน 3 ท่าน ซึ่งกองบรรณาธิการอาจให้ผู้เขียน
ปรับปรุงให้เหมาะสมยิ่งขึ้น และทรงไว้ซึ่งสิทธิ์ในการตัดสินตีพิมพ์ให้หรือไม่ก็ได้ 
 
ค าแนะน าในการจัดเตรียมต้นฉบับ 
 การจัดรูปแบบบทความเพื่อตีพิมพ์ในวารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า  สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ผู้เขียน
บทความสามารถจัดรูปแบบบทความตามตัวอย่างที่แสดงใน Template ซึ่งทางวารสารได้ท าการตั้งค่าขนาด
หน้ากระดาษ รูปแบบหน้าแรก รูปแบบและขนาดตัวอักษร ค าอธิบายส าหรับการเขียนบทความ วิธีการเขียนเนื้อเรื่อง 
การเขียนอ้างอิง การเขียนสมการทางคณิตศาสตร์ การใส่ภาพและตาราง ผู้เขียนสามารถดาวน์โหลดเอกสารชุดนี้ได้จาก
เว็บไซตข์องวารสารหรือศึกษาจากภาคผนวกท้ายเล่มของวารสาร 
 
ข้อมูลเผยแพร่ : http://rdi.aru.ac.th/journal/ 
 
ก าหนดออกเผยแพร่   : ปีละ 3 ฉบับ 
  มกราคม – เมษายน 
  พฤษภาคม – สิงหาคม 
  กันยายน – ธันวาคม 
 
การส่งต้นฉบบับทความ 
          ผู้เขียนต้องส่งต้นฉบับบทความโดยไม่ระบุช่ือ-ที่อยู่ผู้เขียนจ านวน 1 ชุด และระบุช่ือผู้เขียนจ านวน 1 ชุด         
โดยบทความวิจัยต้องมีความยาวไม่เกิน 8 หน้า กระดาษขนาด B5 และบทความวิชาการต้องมีความยาวไม่ต่ ากว่า              
8 หน้ากระดาษ และไม่เกิน 15 หน้ากระดาษ B5 พร้อมท้ังกรอกแบบฟอร์มน าส่งบทความ โดยส่งผ่านระบบเว็บไซต์ของ
วารสารที่ http://rdi.aru.ac.th/journal 
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บทบรรณาธิการ 

วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ฉบับนี้เป็นวารสาร
ประจำปีที่ 9  ฉบับที่ 2 ประจำเดือน พฤษภาคม-สิงหาคม พ.ศ.2565 ยังคงมีวัตถุประสงค์
เพ่ือเผยแพร่บทความวิจัย และบทความวิชาการ ในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ใน
ด้านบริหารธุรกิจ ด้านการศึกษา ด้านรัฐศาสตร์ ด้านนิติศาสตร์ ด้านวัฒนธรรม สังคม 
เศรษฐกิจ และประวัติศาสตร์ เป็นสื ่อกลางการแลกเปลี ่ยนองค์ความรู ้ใหม่ ในสาขา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ วารสารเปิดรับบทความวิจัย บทความวิชาการ โดยบทความ
ดังกล่าวจะต้องไม่เคยเผยแพร่ในวารสารอ่ืนใดมาก่อน และเป็นข้อคิดเห็นของผู้ส่งบทความ
เท่านั้น บทความจะผ่านการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิในสาขานั้น 3 ท่าน และบทความที่
เกี ่ยวข้องกับมนุษย์จะต้องมีใบรับรองการผ่านการขอการรับรองจากคณะกรรมการ
จริยธรรมในมนุษย์เพ่ือใช้พิจารณาในการลงตีพิมพ์เผยแพร่ กำหนดของการเผยแพร่วารสาร
จะเผยแพร่ปีละ 3 ฉบับ ในเดือน มกราคม – เมษายน  พฤษภาคม – สิงหาคม และ 
กันยายน – ธันวาคม  

กองบรรณาธิการวารสารหวังเป็นอย่างยิ่งว่าวารสารฉบับนี้จะเป็นสื่อกลางในการ

เผยแพร่องค์ความรู้ทางมนุษย์ศาสตร์และสงัคมศาสตร์ เป็นประโยชน์สำหรับผู้อ่านทุกทา่น 

และขอขอบคุณผู้ส่งผลงานเข้ามาเผยแพร่ในวารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า สาขามนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ ขอบคุณผู้อ่านที่ได้ให้ความสนใจติดตามวารสารมาอย่างต่อเนื่อง พบกัน

ใหม่ฉบับหน้าครับ  

        

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์  

บรรณาธิการ 



    
 

ARU Research Journal, Vol.9, No.2, May- August 2022    วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า ปีที่ 9 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2565 

 

  
 

การบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ 
จากการท่องเที่ยวในจังหวัดภูเก็ต 

Law Enforcement on Child Protection 
From the Sexual Exploitation of Tourism in Phuket 

 
เพียงจิต ตันติจรัสวโรดม1 ศุภธัช ศรีวิพัฒน์2 และวรากร อังศุมาลี3 

Piangjit Tanticharatwarodom1 Suphatut Srivipatana2  and Warakorn Angsumalee3  
 

บทคัดย่อ 
 การแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากเด็กโดยใช้วิธีการท่องเที่ยวพบมากในจังหวัดภูเก็ต กฎหมายมีส่วนส าคัญใน            
การปกป้องคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ ด้วยเหตุนี้จึงศึกษาการบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองเด็ก
จากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยวในจังหวัดภูเก็ต การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ เกี่ยวกับการบังคับใช้กฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการแสวงหาประโยชน์ทางเพศเด็กจากการท่องเที่ยวในจังหวัดภูเก็ต โดยมีกระบวนการวิจัย 2 ขั้นตอน คือ ขั้นตอน
ที่ 1 สัมภาษณ์สาเหตุ สภาพปัญหาเกี่ยวกับการบังคับใช้กฎหมายจากเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ พนักงานเจ้าหน้าที่ต ารวจ, 
พนักงานอัยการและผู้พิพากษา เจ้าหน้าที่จากส านักพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ในจังหวัดภูเก็ต จ านวน 15 ราย 
ขั้นตอนที่ 2 น าข้อมูลมาจัดสนทนากลุ่ม 20 ราย ได้แก่ พนักงานเจ้าหน้าที่ต ารวจ พนักงานอัยการและผู้พิพากษา เจ้าหน้าที่
จากส านักพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ เจ้าของธุรกิจโรงแรม เจ้าของธุรกิจบันเทิงในจังหวัดภูเก็ต ผู้เชี่ยวชาญ
นักวิชาการด้านกฎหมาย เพื่อระดมความคิดเห็น ปัญหาการบังคับใช้กฎหมาย การแก้ไขปัญหาการบังคับใช้กฎหมายเพื่อให้ 
เกิดการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยวในจังหวัดภูเก็ต 
 ผลการวิจัยพบว่า มาตรการกฎหมายที่บังคับใช้ส่งผลให้หน่วยงานขาดการประสานงานและร่วมมือกันใน              
การคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยวได้  อย่างมีประสิทธิภาพ และลักษณะการกระท า
ความผิดในการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยวมีลักษณะความผิดที่มีหลายฝ่ายเกี่ยวข้องกัน ท าให้กฎหมาย
ไม่สามารถบังคับใช้ในสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นได้ จึงจ าเป็นต้องก าหนดบทบัญญัติเกี่ยวกับการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ
จากการท่องเที่ยว เพื่อแก้ไขปัญหาการบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจาก
การท่องเที่ยวในจังหวัดภูเก็ต และก่อให้เกิดประโยชน์ในการคุ้มครองเด็ก 
 
ค าส าคัญ: การบังคับใช้กฎหมาย การคุ้มครองเด็ก การแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยว 
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Abstract 
 The sexual exploitation on children has mostly observed in Phuket. Laws played an 
important role in protecting children from sexual exploitation. The studies of laws enforcement for 
protecting children from sexual exploitation of tourism in Phuket. This research aimed to study 
related law enforcement in sexual exploitation, the research methods have been divided into 2 
steps: The first was interview section, for studying laws enforcement by interviewing 15 local officers 
including police officers, prosecutors, judges, and social welfare staffs. The second was focus group 
by local sectors: police officers, prosecutors, judges, social development and human security officers, 
hotel entrepreneurs, entertainment business owners, and lawyers.  This study investigated the law 
enforcement problems improving in Phuket. 
 The results showed there was the lack of cooperation in local officers and sectors for 
protecting children from the sexual exploitation in tourism. The law enforcement was not effective. 
The nature of sexual exploitation from tourism was characterized by offenses which many parties 
have involved. This realized the laws unable to be enforced in the problematic conditions. It was 
therefore necessary to establish provisions relating to the sexual exploitation in tourism. The law 
enforcement on the protection of children from sexual exploitation in Phuket has brought benefits 
for children protection. 
 
Keywords: Law Enforcement, Child Protection, Sexual Exploitation in Tourism 
 
วันที่รับบทความ : 4 กุมภาพันธ ์2565  
วันที่แก้ไขบทความ :  24 มีนาคม 2565 
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1. บทน า 
 1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 
           เด็กถือว่าเป็นกลุ่มเปราะบางที่ได้รับผลกระทบจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การแสวงหาประโยชน์              
ทางเพศกับเด็ก (Sexual Exploitation of Children – SEC) ถือว่า เป็นการกระท าทารุณกรรมทางเพศที่ล่วงละเมิด        
ต่อสิทธิเด็กอย่างร้ายแรง ด้วยวิธีการต่าง ๆ มีการบังคับขู่เข็ญว่าจะท าร้ายร่างกายต่อเด็กโดยตรงหรือต่อบุคคลที่เด็กรัก 
การใช้ความรุนแรงทุบตีกักขังทรมาน การบังคับใช้แรงงานหนักเกินก าลังของเด็ก การปฏิบัติต่อเด็กเยี่ยงทาส            
เด็กถูกปฏิบัติเยี่ยงสินค้าหรือวัตถุทางเพศ โดยอาจมีค่าตอบแทนเป็นเงินสดหรือรางวัลอย่างอื่นให้กับเด็กโดยตรง หรือ
ให้กับบุคคลที่สาม หรือบุคคลอื่นที่ได้รับประโยชน์จากเด็ก เด็กถือว่าเป็นผู้หย่อนความสามารถตามกฎหมายแพ่งและ
พาณิชย์ อีกทั้ง ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในด้านต่าง ๆ เช่น อินเตอร์เน็ต ซึ่งมีทั้งด้านบวกและด้านลบ เป็นปัจจัย
ส่งผลให้ง่ายต่อการล่อลวง การแสวงหาประโยชน์ การล่วงละเมิดต่อเด็กการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ  จากเด็กมี
หลากหลายวิธี  ซึ่งการแสวงหาประโยชน์ทางเพศในกิจกรรมการท่องเที่ยวเป็นรูปแบบหนึ่งในการบั่นทอนสิทธิเด็กใน 
การใช้ชีวิตอย่างมีความสุขในวัยเยาว์ ประเทศไทยเป็นจุดหมายปลายทางการท่องเที่ยวที่มีช่ือเสียงส าหรับนักเดินทาง  
จากทั่วโลกมาเป็นระยะเวลานาน โดยเฉพาะจังหวัดภูเก็ต จึงเป็นแหล่งท่ องเที่ยวที่นิยมของนักท่องเที่ยวแต่ละปี           
(องค์กรยูนิเซฟ, 2560, หน้า 50) จังหวัดภูเก็ตมีจ านวนนักท่องเที่ยวเดินทางมาท่องเที่ยวเป็นจ านวนมาก จึงก่อให้เกิด
การเปลี่ยนแปลงของ สภาพเศรษฐกิจในจังหวัดภูเก็ต และก่อให้เกิดปัญหาสังคมตามมา ซึ่งนักท่องเที่ยวที่เดินทางเข้ามา
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ท่องเที่ยวในจังหวัดภูเก็ต บุคคลบางกลุ่มเดินทางจากประเทศที่ร่ ารวยกว่าไปสู่ประเทศที่ด้อยพัฒนา นักท่องเที่ยวกลุ่มนี้
เจตนาที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางเพศกับเด็กอายุต่ ากว่า 18 ปี โดยเหยื่อหรือผู้ที่ถูกกระท าจากการท่องเที่ยวเพื่อ            
มีเพศสัมพันธ์กับเด็กมักมาจากครอบครัวที่มีปัญหาทางด้านสังคมและเศรษฐกิจ ชนกลุ่มน้อย จากชุมชนคนพลัดถิ่นและ
จากกลุ่มคนชายขอบ เหยื่อเหล่านี้เป็นได้ทั้งเด็กหญิงและเด็กชาย ซึ่งบางคนอาจเป็นเหยื่อของการถูกทารุณกรรมใน
ครอบครัว ครอบครัวแตกแยกและเด็กถูกทอดทิ้ง โดยเฉพาะอย่างยิ่งในธุรกิจการท่องเที่ยวที่มีการให้ผลตอบแทนเป็น
รายได้เป็นครั้งคราวอาจตกเป็นเหยื่อของการท่องเที่ยวเพื่อมีเพศสัมพันธ์กับเด็กได้  (มูลนิธิเพื่อการยุติการแสวงหา
ผลประโยชน์ทางเพศจากเด็ก, 2556, หน้า 12) 
 ในกรณีที่เด็กถูกแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยว เด็กได้รับการคุ้มครองสิทธิจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องอาศัยอ านาจหน้าที่ตามที่กฎหมายก าหนด ซึ่งปัจจุบันประเทศไทยยังไม่มีการบัญญัติกฎหมายในการคุ้มครอง
เด็กเป็นกรณีเฉพาะ หน่วยงานหรือเจ้าหน้าที่น ามาตรการทางกฎหมายมาบังคับใช้ ได้แก่ 

1. ประมวลกฎหมายอาญา เกี่ยวกับฐานข่มขืนกระท าช าเรา ความผิดเป็นธุระจัดหาพาไปเพื่อตอบสนองความ
ใคร่ของผู้อื่น (ทวีเกียรติ มีนะกนิษฐ, 2562, หน้า 25) 

2. พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณีพ.ศ. 2539 กฎหมายให้ความคุ้มครองเด็กเฉพาะ  
การแสวงหาประโยชน์จากการท่องเที่ยวต้องเป็นกรณีที่น าพาเด็กไปค้าประเวณีเท่านั้น (กระทรวงแรงงานและสวัสดิการ
สังคม, 2540, หน้า 15) 

3. พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์พ.ศ. 2551 กฎหมายคุ้มครองเด็กในกรณีที่มีบุคคล  
เป็นธุระ จัดหา ซื้อขาย จ าหน่าย โดยน าเด็กไปค้ามนุษย์ (สุพิศ ประณีตพลกรัง, 2559,หน้า 35) 

4. พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 ให้การคุ้มครอง “เด็ก” ตามกฎหมาย หมายความว่า บุคคลซึ่งมี
อายุต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ แต่ไม่รวมถึงผู้ที่บรรลุนิภาวะด้วยการสมรส ให้การคุ้มครองเกี่ยวกับการดูแลเด็กทุกคน  
โดยก าหนดให้ผู้ปกครองมีหน้าที่ในการอุปการะเลี้ยงดู อบรมสั่งสอน และพัฒนาเด็ก (คณะกรรมการสิทธิมนุษยชน
แห่งชาติ, 2549, หน้า 42) 

5. พระราชบัญญัติธุรกิจน าเที่ยวและมัคคุเทศก์พ.ศ. 2551 บัญญัติเพื่อประโยชน์ ในการส่งเสริมการท่องเที่ยวใน
ท้องถิ่นหรือชุมชนเป็นการเฉพาะ มีการประกาศเขตพื้นที่ในท้องถิ่น หรือชุมชน โดยกฎหมายยกเว้นให้มัคคุเทศก์ที่ไม่ได้รับ
อนุญาตสามารถท าหน้าที่ในพื้นที่ท่ีกฎหมาย ประกาศได้รวมถึงมัคคุเทศก์น้อย (บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา, 2560, หน้า 25) 

6. พระราชบัญญัติคนเข้าเมือง พ.ศ. 2522 การตรวจสอบบุคคลที่เข้า-ออกประเทศ แต่ไม่คุ้มครองเด็กเกี่ยวกับ
การน าพาเด็กออกนอกราชอาณาจักร (พงษ์นคร นครสันติภาพ, 2551, หน้า 63) 

การน ากฎหมายที่มีในปัจจุบันมาบังคับใช้ตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้น แต่การบังคับใช้กฎหมายหลายฉบับ
ก่อให้เกิดปัญหาและขาดประสิทธิภาพเกี่ยวกับการด าเนินงานของหน่วยงาน ในการพิจารณาถึงปัญหานี้จ าเป็นต้อง
พิจารณาทั้งในเรื่องของหลักกฎหมาย ช่องว่างของกฎหมายหรือ ข้อจ ากัดของกฎหมายกระบวนการในการด าเนินคดี  
ตามกฎหมาย และกระบวนการในการคุ้มครองตามกฎหมายว่ากฎหมายมีความชัดเจนเหมาะสม และเพียงพอต่อสภาพ
ปัญหาเกี่ยวกับการแสวงหาประโยชน์จากเด็กด้วยวิธีการท่องเที่ยวแล้วหรือไม่ จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว ผู้วิจัย         
จึงต้องการศึกษาปัญหาการบังคับใช้กฎหมายเพื่อจะได้ทราบถึง ปัญหาและแนวทางในการแก้ไขปัญหาอย่างยั่งยืนอันจะ
เป็นประโยชน์ท้ังต่อสังคมโดยรวม และในการพัฒนากฎหมายต่อไป 
  1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1.2.1 เพื่อศึกษาแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจาก          
การท่องเที่ยว 

1.2.2 เพื่อศึกษามาตรการทางกฎหมายเกี่ยวกับการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากเด็กจากครอบครัวเด็ก
ในจังหวัดภูเก็ต 
 1.2.3 เพื่อวิเคราะห์การบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ
จากการท่องเที่ยวในจังหวัดภูเก็ต 
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 1.3  ขอบเขตของการวิจัย  
      งานวิจัยฉบับนี้มุ่งถึงการศึกษาเกี่ยวกับการบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ

เด็กจากการท่องเที่ยวในจังหวัดภูเก็ต โดยสอบถามกระบวนการวิธีการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ
จากครอบครัวเด็กในอ าเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต พร้อมทั้งพัฒนามาตรการทางกฎหมายเพื่อสร้างแนวทางในการป้องกัน
และแก้ไขให้เด็กได้รับความปลอดภัยจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยว 
 1.4  สมมติฐานการวิจัย 
 ประเทศไทยไม่มีบทบัญญัติเกี่ยวกับการถูกแสวงหาประโยชน์จากการท่องเที่ยว อีกท้ังกฎหมายที่บังคับใช้ 
ได้แก่ ประมวลกฎหมายอาญา, พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณี พ.ศ. 2539 พระราชบัญญัติป้องกัน
และปราบปรามการค้ามนุษย์ พ.ศ. 2551 พระราชบัญญัติธุรกิจน าเที่ยวและมัคคุเทศก์พ.ศ. 2551 พระราชบัญญัติคนเข้า
เมือง พ.ศ. 2522 การมีกฎหมายหลายฉบับและแต่ละฉบับไม่ได้ก าหนดการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ
จากการท่องเที่ยวเฉพาะ ดังนั้น เพื่อให้กฎหมายก่อให้เกิดประโยชน์ในการคุ้มครองเด็กจากการถูกแสวงหาประโยชน์ทางเพศ 
จึงต้องมีการศึกษาการบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยวใน
จังหวัดภูเก็ต  
 
2. วิธีด าเนินการวิจัย  
 การศึกษาวิจัยเรื่องนี้ ผู้วิจัยต้องการศึกษาการบังคับใช้กฎหมายของเจ้าหน้าที่เพื่อให้เกิดการคุ้มครองเด็ก        
จากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยวในจังหวัดภูเก็ต เพื่อหาแนวทางในการป้องกันและคุ้มครองสิทธิเด็ก
ในจังหวัดภูเก็ตน าไปสู่แนวทางการแก้ไขปรับปรุงกฎหมายที่มีอยู่ ให้สามารถน าไปปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม ให้เหมาะสมกับ 
การบังคับใช้มากยิ่งขึ้น โดยเป็นการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ซึ่งได้ด าเนินการวิจัยตามลักษณะ
ของการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยแบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
 ขั้นตอนท่ี 1 การวิจัยเอกสาร (Documentary Research)  
 1. การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ท าการเก็บรวบรวมเอกสาร ข้อมูลทางกฎหมายจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ คือ 
ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เป็นเอกสารข้อมูลที่ได้ผ่านวิเคราะห์ หรือตีความจากบุคคลอื่นมาแล้ว ประมวล
กฎหมายอาญา พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณี พ.ศ.  2539 พระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามการค้ามนุษย์ พ.ศ. 2551 กฎหมายต่างประเทศ ได้แก่ กฎหมายที่เกี่ยวกับประเทศสหรัฐอเมริกา ประเทศ
ออสเตรเลีย เกี่ยวกับการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์จากการท่องเที่ยว  
 2. การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้บูรณาการข้อมูลที่ได้จากการศึกษา และค้นคว้าเอกสารทางวิชาการต่าง ๆ โดย
การวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเปรียบเทียบตามแนวทางการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Data) ซึ่งเป็นการวิเคราะห์
ข้อมูลในเชิงพรรณนา (Descriptive) โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) เพื่อสรุปประเด็นส าคัญ ๆ  
 ขั้นตอนท่ี 2 การวิจัยภาคสนาม (Field Research) เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลในเชิงคุณภาพจากผู้ทรงคุณวุฒิ 
นักวิชาการ ตลอดจนบุคคลที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับเรื่องที่ศึกษา ซึ่งมีความส าคัญต่อการบังคับใช้กฎหมายเพื่อตอบค าถาม 
ระดมความคิดเห็น และเสนอแนะความคิดเห็นในทุกแง่มุมของปัญหา ซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนดวิธีการในการวิจัยภาคสนามไว้ 
2 วิธี คือ 
 1. การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) ได้แก่ กลุ่มพนักงานเจ้าหน้าที่ต ารวจ กลุ่มพนักงานอัยการและ
ผู้พิพากษา และกลุ่มส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จ านวน 15 ราย โดยสัมภาษณ์สาเหตุ สัมภาษณ์
เกี่ยวกับสภาพปัญหาเกี่ยวกับการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากเด็กปัญหาการบังคับใช้กฎหมายที่ เกี่ยวกับ              
การด าเนินงาน  
 2. การสนทนากลุ่ม (Focus group) น าข้อมูลจากการสัมภาษณ์วิเคราะห์ และจัดสนทนากลุ่ม 20 ราย ได้แก่ 
พนักงานเจ้าหน้าที่ต ารวจ พนักงานอัยการและผู้พิพากษา เจ้าหน้าที่จากส านักพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
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เจ้าของธุรกิจโรงแรม เจ้าของธุรกิจบันเทิงในจั งหวัดภูเก็ต ผู้เช่ียวชาญ นักวิชาการด้านกฎหมาย สนทนาเกี่ยวกับ           
หลักกฎหมาย ช่องว่างของกฎหมายหรือ ข้อจ ากัดของกฎหมาย กระบวนการในการด าเนินคดีตามกฎหมาย และกระบวนการ
ในการคุ้มครองตามกฎหมายว่ากฎหมายมีความชัดเจนเหมาะสม และเพียงพอต่อสภาพปัญหาเกี่ยวกับการแสวงหาประโยชน์
จากเด็กด้วยวิธีการท่องเที่ยว  
 
3. สรุปผลการวิจัย  
 การแสวงหาประโยชน์ทางเพศในเด็กเป็นอาชญากรรมร้ายแรงและเป็นการละเมิดสิทธิเด็ก การแสวงหา
ประโยชน์ทางเพศจากเด็กในการเดินทางและการท่องเที่ยวเกิดขึ้นเมื่อบุคคลหนึ่งไม่ว่าจะเป็นชายหรือหญิง มีกิจกรรม
ทางเพศกับเด็ก ซึ่งมักจะแลกเปลี่ยนกับเงินสด อาหาร ของขวัญ การเดินทาง หรือสิ่งอื่น ๆ ในขณะที่พวกเขาเดินทางอยู่
ในประเทศของตนเองหรือในต่างประเทศ เราเรียกพวกเขาว่า ผู้ล่วงละเมิดทางเพศเด็กที่เดินทาง (travelling child sex 
offenders) และสามารถจ าแนกพวกเขาได้เป็น 2 กลุ่ม กลุ่มแรก คือ ผู้ที่นิยมหรือเจตนาล่วงละเมิดทางเพศเด็ก 
(preferential offenders) คนกลุ่มนี้ตั้งใจเดินทางเสาะหาเด็กเพื่อมีเพศสัมพันธ์ กลุ่มที่ 2 เป็นผู้ล่วงละเมิดทางเพศเด็ก
เพราะสถานการณ์เอื้ออ านวย (situational offenders) พวกเขาไม่ได้ตั้งใจเดินทางเพื่อที่จะแสวงหาประโยชน์ทางเพศ
จากเด็ก แต่หากโอกาสเอื้ออ านวยในระหว่างที่พวกเขาก าลังเดินทางพวกเขาจะคว้าโอกาสนั้นไว้ ผู้ล่วงละเมิดทางเพศเด็ก
ทั้ง 2 ประเภท ใช้สิ่งอ านวยความสะดวกของอุตสาหกรรมการเดินทางและท่องเที่ยว เช่น เที่ยวบิน โรงแรม มัคคุเทศก์ 
และเคลื่อนย้ายเพื่อเข้าถึงและแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากเด็ก ปัจจุบันประเทศไทยไม่มีกฎหมายเฉพาะเกี่ยวกับ            
การคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยวจึงใช้กฎหมายที่มีอยู่ท่ัวไป ดังต่อไปนี้  
 1. ประมวลกฎหมายอาญา เกี่ยวกับฐานข่มขืนกระท าช าเรา ความผิดเป็นธุระจัดหาพาไปเพื่อตอบสนองความ
ใคร่ของผู้อื่น  
 2. พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณี พ.ศ. 2539 กฎหมายให้ความคุ้มครองเด็กเฉพาะ
การแสวงหาประโยชน์จากการท่องเที่ยวต้องเป็นกรณีที่น าพาเด็กไปค้าประเวณีเท่านั้น 
 3. พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ พ.ศ. 2551 กฎหมายคุ้มครองเด็กในกรณีที่มีบุคคล
เป็นธุระ จัดหา ซื้อขาย จ าหน่าย โดยน าเด็กไปค้ามนุษย์  
 กฎหมายที่มีอยู่ไม่เพียงพอในการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์จากการท่องเที่ยว จึงจ าเป็นต้องจ ากัด
ความและห้ามไม่ให้มีการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากเด็กในการเดินทางและการท่องเที่ยวอย่างชัดเจนในทุกประเทศ 
รวมทั้ง ต้องเพิ่มทรัพยากรส าหรับการบังคับใช้กฎหมายและใช้ช่องทางในการแลกเปลี่ยนข้อมูลกันให้มากขึ้น (หรือปรับปรุง
ให้ดีขึ้น) เช่น หมายเขียว (Green Notices) ขององค์การต ารวจสากล และการขึ้นทะเบียนผู้กระท าผิดระดับชาติ              
(national offender registries) นอกจากนี้ ยังต้องอาศัยความพยายามบากบั่นเพื่อป้องกันผู้กระท าผิดไม่ต้องรับโทษ พัฒนา 
ศักยภาพให้แก่ฝ่ายยุติธรรม และจัดการกับการคอร์รัปชัน 
  ประเทศสหรัฐอเมริกาได้ออกกฎหมาย The Prosecutorial Remedies and Other Tools to end the 
Exploitation of Children Today (The PROTECT Act 2003) เพื่ออุดช่องว่างของกฎหมายในหลายทาง โดยได้ก าหนดให้
ฐานความผิดในการพยายามเดินทางท่องเที่ยวเพื่อมีเพศสัมพันธ์กับเด็ก และเพิ่มความรับผิดชอบของผู้ที่จัดการเดินทาง
ท่องเที่ยว เพื่อมีเพศสัมพันธ์กับเด็กและได้ขยายเขตอ านาจศาลในการบัญญัติให้พลเมืองสหรัฐอเมริกา หรือบุคคลที่มีถิ่นที่อยู่
ในสหรัฐอเมริกาผู้เดินทางไปท่องเที่ยวเพื่อมีเพศสัมพันธ์กับเด็กในต่างประเทศสามารถลงโทษในสหรัฐอเมริกาได้โดย           
ใช้หลัก Extraterritorial Jurisdiction และได้มีการประสานงานขอความร่วมมือกับศาลในต่างประเทศเพื่อขจัดอุปสรรค 
เรื่อง          เขตอ านาจศาล อ านวยความสะดวกในการฟ้องร้องและการแสวงหาพยานหลักฐานนอกจากนี้ยังได้ยกเลิก          
การสิ้นอายุความเมื่อเด็กครบอายุ 25 ปี และแก้ไขเรื่องการพิสูจน์เจตนาที่แต่เดิมต้องพิสูจน์ให้เห็นความตั้งใจในการเดินทาง
ไปเพื่อมีเพศสัมพันธ์กับเด็กตั้งแต่ก่อนออกเดินทาง แต่กฎหมายที่แก้ไขใหม่ไม่จ าเป็นต้องพิสูจน์เจตนาตั้งแต่ก่อนเดินทาง 
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หากมีการเดินทางไปและมีส่วนร่วมในการกระท าความผิดทางเพศต่อเด็กในระหว่างการเดินทางก็ถือว่ามีเจตนาในการ
เดินทางเพื่อมีเพศสัมพันธ์กับเด็กสามารถลงโทษตามพระราชบัญญัตินี้ได้ (Karlen, H, 2011, pp. 41)  
 พลเมืองชาวออสเตรเลียเป็นผู้กระท าความผิดในการเดินทางท่องเที่ยวเพื่อมีเพศสัมพันธ์กับเด็กเป็น จ านวน
มากเช่นเดียวกับพลเมืองชาวสหรัฐอเมรกิาในการเดินทางท่องเที่ยวไปยังประเทศก าลังพัฒนา หรือประเทศท่ีการบังคับใช้
กฎหมายหรือการด าเนินคดีขาดประสิทธิภาพเพื่อมีเพศสัมพันธ์กับเด็กรัฐบาลออสเตรเลียจึงเห็นความจ าเป็นที่จะป้องกัน
มิให้มีการแสวงหาผลประโยชน์ทางเพศจากเด็กและการล่วงละเมิดทางเพศเด็กที่เกิดขึ้นในต่างประเทศที่เกิดจาก         
การกระท าของพลเมืองตน จึงได้มีการแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายเกี่ยวกับการเดินทางท่องเที่ยวเพื่อมีเพศสัมพันธ์กับเด็ก
หลายฉบับ ได้แก่ The Crimes (Child Sex Tourism) Amendment Act 1994 เพื่อแก้ไข The Crimes Act 1914 
เพิ่มเติมบทบัญญัติเกี่ยวกับการเดินทางท่องเที่ยวเพื่อมีเพศสัมพันธ์กับเด็กอายุต่ ากว่า 16 ปี ที่เกิดขึ้นนอกออสเตรเลีย 
จากหลักคิดที่พยายามอุดช่องว่างของการบังคับใช้กฎหมายที่ขาดประสิทธิภาพในประเทศท่ีความผิดเกิดโดยบุคคลที่อาจ
มีความรับผิดตามพระราชบัญญัติฉบับนี้จะเป็นบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลก็ได้ บุคคลธรรมดาต้องเป็นพลเมือง
ออสเตรเลียหรือผู้ที่อาศัยอยู่ในออสเตรเลีย ส่วนนิติบุคคลนั้นต้องเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นภายใต้กฎหมายของ
เครือจักรภพของรัฐหรือออสเตรเลีย หรือเป็นนิติบุคคลใดที่เข้ามีการประกอบกิจการในออสเตรเลีย นอกจากนี้ได้มี           
การเพิ่มฐานความผิดเพื่อลงโทษบุคคลที่ให้การช่วยเหลือหรือได้รับประโยชน์จากการเดินทางท่องเที่ยวเพื่อมีเพศสัมพันธ์
กับเด็กด้วย และมีการสืบพยานหลักฐานในการกระท าความผดิที่เกิดขึ้นในต่างประเทศสามารถใช้วิดีโอลิงค์ (Video-link) 
เพื่อเป็นพยานหลักฐานในช้ันศาลได้  
 การศึกษากฎหมายของประเทศไทย และต่างประเทศท าให้ทราบได้ว่ากฎหมายในประเทศไทยไม่มีบทบัญญัติ
ครอบคลุมถึงการคุ้มครองเด็กที่ถูกแสวงหาประโยชน์จากการท่องเที่ยวเช่นเดียวกันประเทศอเมริกาและประเทศออสเตรเลีย 
ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องสัมภาษณ์และสนทนากลุ่มเพื่อให้ทราบปัญหาการบังคับใช้กฎหมายในประเทศ โดยศึกษาในจังหวัด
ภูเก็ตซึ่งมีสถานบันเทิง โรงแรม ทัศนียภาพที่เอื้ออ านวยต่อการกระท าความผิดเกี่ยวกับเด็กด้วยวิธีการท่องเที่ยว  
 
4. อภิปรายผล  
 การบังคับใช้กฎหมายที่ขาดประสิทธิภาพในการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยว 
ส่งผลให้นักท่องเที่ยวแฝงตัวเข้ามาในรูปแบบนักท่องเที่ยวเข้ามาใช้บริการทางเพศจากเด็กในจังหวัดภูเก็ต จากการสัมภาษณ์
พบว่า ปัญหาในจังหวัดภูเก็ตจะแฝงอยู่ในรูปแบบของขอทาน เกิดจากกลุ่มประชากรแฝงที่เข้ามาอาศัยที่ป่าตอง            
ขายพวงมาลัย ขายหมากฝรั่ง ขายแว่นตา เพราะเข้าถึงกลุ่ม ลูกค้าได้ง่าย ไม่ใช่เด็กในท้องถิ่น โดยส่วนใหญ่ผู้ประกอบการมีที่
พักให้ในพื้นท่ีจังหวัดภูเก็ต เด็กกลุ่มนี้จะไม่แสดงตัวชัดเจนและจะไม่ค่อยคุยกับคนไทย เด็กท างานในสถานประกอบการ          
ด้วยความสมัครใจ เช่น คาราโอเกะ และเด็กท าอาชีพนี้แบบอิสระ ไม่มีสังกัด ขายเองโดยมีเครือข่ายคือ ยามและมอเตอร์ไซค์
รับจ้าง สาเหตุที่เด็กในจังหวัดภูเก็ตเข้าสู่วงจรการแสวงประโยชน์ทางเพศจากเด็กเกิดจากความสมัครใจของเด็ก เด็กจาก 
ภาคอีสานมาขายบริการมากขึ้น ในจังหวัดภูเก็ตเด็กถูกล่อลวงมาโดยเฉพาะเด็กต่างด้าว เด็กพม่า กรณีเด็กไทยครั้งแรก          
อาจถูกล่อลวงโดยเพื่อนครั้งต่อไปก็เป็นการสมัครใจท า และเด็กออกจากโรงเรียนกลางคัน เป็นเด็กเร่ร่อนช่ัวคราว ครอบครัว
มีปัญหา หันไปพึ่งยาเสพติด หลังจากนั้นก็เข้าสู่วงโคจรโดยอัตโนมัติ  
 นอกจากนี้สภาพแวดล้อม สังคม เพื่อน มีส่วนท าให้ประกอบอาชีพนี้ เช่น เพื่อนชักชวนให้ไปท า อีกทั้ง
พื้นฐานครอบครัวของเด็กไม่ดี เด็กมีโอกาสเสี่ยงโดนล่อลวงไปสังสรรค์บ้านเพื่อน เด็กรู้สึกด้อยค่า ด้อยโอกาส ส่งผล
ให้ท าสิ่งไม่ดีต่อไป กรณีที่เป็นเด็กเร่ร่อนชั่วคราว ทะเลาะกับพ่อแม่ หนีออกจากบ้าน ออกจากโรงเรียนกลางคัน           
ตัวเด็กเองเด็กต้องการสิ่งฟุ่มเฟือย และธุรกิจท่องเที่ยวหาเงินได้ง่ายและเร็ว หรือเด็กติดยาเสพติดจนน าไปสู่วงจร 
ขณะเดียวกันเด็ก บางกลุ่มที่อยู่ในวงจรก็น าไปสู่การใช้ยาเสพติด และปัจจัยภายใน (อยากมีเหมือนเพื่ อน) และ
ภายนอก (งานหาง่าย ค่านิยม กระแสค่านิยม สื่อ และ เทคโนโลยี)  
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 เด็กไทยในจังหวัดภูเก็ตไม่ท างานในสถานประกอบการต้องจ้างแรงงานต่างชาติ ดังนั้น เจ้าของสถาน
ประกอบการผับ / บาร์ ในจังหวัดภูเก็ตจะให้ท่ีพักแก่เด็กที่มาท างานท่ีร้าน หรือเป็นลักษณะเช่าที่อื่นให้พัก นักท่องเที่ยว
หรือกลุ่มผู้ใช้บริการจะติดต่อเด็กผ่านทางมอเตอร์ไซค์รับจ้าง จากน้ันจะน าเด็กไปส่งให้แก่ผู้ใช้บริการ ขณะที่อีกด้านหนึ่ง
มอเตอร์ไซค์ก็เป็นกลุ่มที่ช่วยเฝ้าระวังและแจ้งเหตุ คนที่ท างานร้านคาราโอเกะ สถานบันเทิง จะติดต่อลูกค้าโดยตรง           
ผ่านโทรศัพท์ แต่ถ้าเป็นสถานบริการที่เป็นหลักแหล่งจะมีแม่เล้าคอยเป็นตัวกลางระหว่างเด็กและลูกค้า ส าหรับเด็กที่อยู่
ในชุมชนแต่ท างานอาชีพนี้ก็อาศัยแม่เล้าเป็นตัวกลางติดต่อเช่นกัน กลุ่มที่ท างานเหล่านี้จะไม่มีเครือข่ายเป็นหลักแหล่ง 
และมีการเคลื่อนไหวได้เร็วจึงยากที่จะจับกุม และที่ส าคัญเป็นการยินยอมของเด็กเองจึงไม่ค่อยปรากฏเป็นคดีความ 
 หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยว ได้แก่ ส านักงาน
ต ารวจ ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ส านักงานอัยการเด็ก ศาลเด็กและเยาวชน ด้วยมาตรก าร          
ทางกฎหมายไม่มีบทบัญญัติเกี่ยวกับการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยว ก่อให้เกิดปัญหาในการบังคับใช้ใน
แต่ละหน่วยงาน ดังต่อไปนี้  
 เจ้าหน้าที่บ้านพักเด็กจังหวัดภูเก็ต กล่าวว่า บ้านพักเด็กมีหน้าที่ดูแลเด็กหลังจากที่เด็กถูกละเมิดทางเพศ          
จากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศเกิดจากการท่องเที่ยว เจ้าหน้าท่ีรู้เฉพาะกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการคุ้มครองเด็กทั่ว ๆ 
ไป คือ พระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ.2546 พระราชบัญญัติค้ามนุษย์ พ.ศ. 2539 การรับรู้กฎหมายรับรู้เฉพาะเด็ก              
คือ การดูแลเด็กหลังถูกละเมิดจากการท่องเที่ยวแล้ว  
 เจ้าหน้าที่พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กล่าวว่า เจ้าหน้าที่ไม่สามารถบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวกับ
การถูกละเมิดจากการท่องเที่ยว ส่วนใหญ่เด็กที่ถูกละเมิดจะเป็นชาวต่างชาติ เจ้าหน้าท่ีอาศัยอ านาจตาม พระราชบัญญัติ
คุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 พระราชบัญญัติค้ามนุษย์ พ.ศ. 2539  
 เจ้าหน้าที่ต ารวจ น ามาตรการทางกฎหมายมาบังคับใช้โดยมีหน้าที่จับกุมบุคคลที่กระท าความผิด              
แต่การคุ้มครองเด็กเป็นอ านาจหน้าท่ีของฝ่ายบ้านพักเด็ก  
 เจ้าหน้าที่กรมสอบสวนคดีพิเศษ ท าหน้าที่เพียงปลายเหตุเท่านั้น คือ เมื่อเกิดเหตุข้อพิพาทขึ้นมีหน้าที่         
เข้าจับกุมผู้กระท าความผิด แต่หากพบการกระท าความผิดเพียงคาดว่าน่าจะมีการกระท าความผิดเกิดกับการท่องเที่ยว
เจ้าหน้าท่ีบางท่านไม่แน่ใจว่าสามารถใช้อ านาจได้หรือไม่  
 เจ้าหน้าท่ีปราบปรามการค้ามนุษย์ มีหน้าท่ีเจาะจงในกรณีที่มีการละเมิดทางเพศเด็กท่ีเกิดจากการ ท่องเที่ยวที่
ต้องเป็นการกระท าความผิดฐานค้ามนุษย์ ตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์พ.ศ. 2539 แต่กรณี
เจ้าหน้าท่ีไม่ทราบกระบวนการให้ความคุ้มครองเด็กในแนวทางอย่างไรเนื่องจากประเทศไทย บัญญัติกฎหมายไว้กว้าง ๆ 
แต่ไม่มีการเจาะจงเกี่ยวกับกระบวนการวิธีเพื่อให้เจ้าหน้าที่คุ้มครองเด็กเป็นกรณีเฉพาะ จึงต้องอาศัยการคุ้มครองเด็ก
จากบ้านพักเด็ก   
 จากการสัมภาษณ์จึงน ามาวิเคราะห์ และสร้างประเด็นเพื่อน ามาใช้ในการสนทนากลุ่มเกี่ยวกับการบังคับใช้
กฎหมายการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยวในจังหวัดภูเก็ต  
 การสร้างกระบวนการคุ้มครองเด็ก คือ การจัดให้เด็กอยู่ในสภาพแวดล้อมทางสังคมไม่ว่าจะเป็นครอบครัว 
ชุมชน สถานศึกษา หรือสถานท่ีอื่นใดท่ีเด็กต้องพึ่งพาอาศัยและเป็นสมาชิกผู้หนึ่ง โดยต้องสามารถให้การอุปการะเลี้ยงดู
และพัฒนาเด็กได้ตามมาตรฐานขั้นตอนตามที่ก าหนดในกฎกระทรวงและสามารถปกป้องคุ้มครองเด็กมิให้ตกอยู่ในภาวะ
อันน่าจะเกิดอันตรายแก่ร่างกาย จิตใจหรือพัฒนาการรวมทั้งพัฒนาเด็กให้มีพฤติกรรมที่ดีสามารถแสดงบทบาท หน้าที่
ของตนได้อย่างเหมาะสม โดยการสร้างกระบวนการคุ้มครองเด็กอาจเป็นการสร้างกระบวนการในทางด้านนโยบาย          
การแก้ไข ปรับปรุงมาตรการทางด้านกฎหมาย หรืออาจเป็นวิธีการช่วยเหลือเด็กในเบื้องต้น ดังนั้น การสร้าง
กระบวนการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยวจึงจ าเป็นต้องศึกษาจากสภาพปัญหาแล้ว
น ามาสร้างกระบวนการปกป้องคุ้มครองเด็กเพื่อให้เด็กรอดพ้นจากการถูกท าร้ายทั้งด้านร่างกาย จิตใจ  
 อีกทั้งมาตรการบังคับใช้กฎหมายในปัจจุบันไม่เหมาะสมที่น ามาใช้กับการท่องเที่ยวส่งผลให้ผู้ใช้กฎหมายไม่
สามารถใช้กฎหมายในการคุ้มครองเด็กได้อย่างเต็มที่ การบังคับใช้กฎหมายหลายฉบับก่อให้เกิดผลก ระทบท าให้
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หน่วยงานแยกกันปฏิบัติหน้าที่และมาตรการทางกฎหมายที่บังคับใช้อยู่ไม่บรรลุเป้าหมายในการคุ้มครองสิทธิเด็ก           
จากการถูกแสวงหาประโยชน์จากการท่องเที่ยว จึงก่อให้เกิดสภาพปัญหาในการบังคับใช้กฎหมายที่ก่อให้เกิดผลต่อ           
การด าเนินการในการคุ้มครองเด็กจากการถูกแสวงหาประโยชน์จากการท่องเที่ยว ดังต่อไปนี้  
 ประการที่หนึ่ง การคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยว ต้องใช้เกณฑ์อายุตาม
กฎหมายแต่ละฉบับ ส่งผลให้เด็กแต่ละช่วงอายุได้รับความคุ้มครองต่างกัน  พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปราม 
การค้าประเวณี พ.ศ. 2539 มาตรา 9 ก าหนดเกณฑ์อายุของเด็ก ไว้ 2 ช่วง ส าหรับก าหนดโทษของผู้กระท าความผิด คือ 
เด็กอายุไม่เกินสิบห้าปี และเด็กอายุไม่เกินสิบห้าปีแต่ยังไม่ถึงสิบแปดปี ส าหรับพระราชบัญญัติคุ้มครองเด็ก พ.ศ. 2546 
มาตรา 4 เด็กอายุต่ ากว่าสิบแปดปี บริบูณ์ แต่ไม่รวมถึงผู้ที่บรรลุนิติภารวะด้วยการสมรส พระราชบัญญัติป้องกัน           
และปราบปรามการค้ามนุษย์ พ.ศ. 2551 มาตรา 4 เด็ก หมายถึง บุคคลผู้มีอายุต่ ากว่าสิบแปดปี การคุ้มครองเด็ก       
จากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจ าเป็นต้องมีการก าหนดเกณฑ์ของเด็กให้ชัดเจน การบังคับใช้กฎหมายแต่ละฉบับ
ก าหนดเกณฑ์อายุของเด็กไว้แตกต่างกัน กรณีที่เด็กสมรสถือว่าบรรลุนิติภาวะ  ส่งผลให้การคุ้มครองเด็กไม่ทั่วถึง 
กฎหมายมีช่องว่างส่งผลให้เด็กถูกละเมิดสิทธิได้ง่าย  
 ประการที่สอง หากบุคคลที่กระท าความผิดเป็นบิดา มารดา น าเด็กมาแสวงหาประโยชน์ทางเพศด้วยวิธีการ
ท่องเที่ยว มีความผิดตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณี พ.ศ. 2539 มาตรา 9 วรรสอง ประกอบ
กับมาตรา 10 ซึ่งกฎหมายลงโทษบิดา มารดามีโทษจ าคุกตั้งแต่สี่ปีถึงยี่สิบปีแลปรับตั้งแต่แปดหมื่นบาทถึงสี่แสนบาท  
การก าหนดบทลงโทษทั้งจ าคุกและปรับ อาจท าใหเ้ด็กขาดผู้ปกครอง เด็กไร้ที่พ่ึง ขาดความอบอุ่น 
 ประการทีส่าม โรงแรมเป็นสถานท่ีที่นักท่องเที่ยวใช้ในการจัดท ากิจกรรมในการแสวงหาประโยชน์ส าหรับเด็ก
มากที่สุด ตามพระราชบัญญัติโรงแรม พ.ศ. 2547 กฎหมายจ าเป็นต้องเพิ่มมาตรา 35 ก าหนดให้ผู้จัดการต้องจัดมี      
การบันทึกรายการ หากผู้พักอายุต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์เข้าพักตามล าพังให้ผู้จัดการหรือผู้แทนลงลายมือช่ือก ากับไว้ 
กฎหมายก าหนดหละลวมเกินไป และแม้ว่าตามมาตรา 41(3) ก าหนดความผิดเกี่ยวกับเพศ ซึ่งการก าหนดบทลงโทษเป็น
การแก้ไขปัญหาปลายเหตุ 
 ประการที่สี่ การบังคับใช้กฎหมายไม่ครอบคลุมถึงกรณีที่น าเด็กไปนอกราชอาณาจักรเพื่อล่วงละเมิดทางเพศ 
ซึ่งตามกฎหมายประเทศไทยฐานความผิดที่สามารถลงโทษในการกระท าความผิดนอกราชอาณาจักรยังไม่ครอบคลุมถึง
การกระท าท่ีอยู่ภายใต้ขอบเขตการเดินทางท่องเที่ยวเพื่อมีเพศสัมพันธ์กับเด็กในหลายฐานความผิด 
 ประการที่ห้า การแสวงหาประโยชน์เพศจากเด็กด้วยวิธีการท่องเที่ยว มีวิธีการพิเศษกว่าการแสวงหาประโยชน์
ทางเพศอื่นๆ คือ นักท่องเที่ยวจะมีการเตรียมการกระท าความผิดตั้งแต่อยู่ในต่างประเทศ ซึ่งมีการตระเตรียมการกระท า
ความผิดมาตั้งแต่เริ่มต้น แต่กฎหมายที่บังคับใช้คือ พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์ พ.ศ. 2551  
พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการค้าประเวณี พ.ศ. 2539 ผู้กระท าควาผิดจะได้รับผิดเมื่อความผิดส าเร็จเท่านั้น 
หากเจ้าหน้าที่ทราบว่ามีการตระเตรียมโดยการเดินทางท่องเที่ยวโดยแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากเ ด็ก กฎหมาย       
ไม่สามารถลงโทษผู้กระท าความผิดได้ 
 จากสภาพปัญหาเกี่ยวกับการบังคับใช้ ส่งผลให้ต้องมีการบัญญัติกฎหมายเพื่อคุ้มครองเด็กจากการแสวงหา
ประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยวไว้โดยเฉพาะ  
 การบังคับใช้กฎหมายเพื่อให้เกิดการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทาง เพศจากการท่องเที่ยว         
จึงสมควรมีกฎหมายเฉพาะโดยมีข้อก าหนดในกฎหมาย ดังต่อไปนี้  
 1. ก าหนดเกณฑ์อายุเด็กที่ได้รับความคุ้มครอง ก าหนดว่า “เด็กที่ได้รับความคุ้มครอง คือ เด็กที่มีอายุไม่เกิน 
18 ปีบริบูรณ์” 
 2. ก าหนดค านิยามค าว่า “แสวงหาประโยชน์ทางเพศโดยใช้กิจกรรมการท่องเที่ยว” หมายถึง การทารุณกรรม
ทางเพศต่อเด็กโดยใช้การมีเพศสัมพันธ์หรือกิจกรรมทางเพศแลกเปลี่ยนกับยาเสพติด อาหาร ที่พัก การคุ้มครอง 
สาธารณูปโภคพื้นฐานอ่ืน ๆ และ / หรือเงิน ด้วยวิธีการท่องเที่ยวในรูปแบบต่าง ๆ  
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 3. ก าหนดฐานความผิดส าหรับผู้เดินทางมาท่องเที่ยวเพื่อกระท าความผิดทางเพศ ก าหนดว่า “ผู้ใดเดินทางโดย
ใช้วิธีการเดินทางท่องเที่ยวเข้ามาในราชอาณาจักร เพื่อกระท าช าเราหรือกระท าอื่นใด เพื่อส าเร็จความใคร่ต่อบุคคล  
อายุไม่เกินสิบแปดปีต้องระวางโทษ.......”  
 4. ก าหนดฐานความผิดในการจัดการเดินทางเพื่อกระท าความผิดทางเพศ ก าหนดว่า “ผู้ใดจัดการสนับสนุน 
หรืออ านวยความสะดวกแก่บุคคลอื่นในการเดินทางเข้ามาในราชอาณาจักร เพื่อกระท าช าเราหรือกระท าอื่นใด        
เพื่อส าเร็จความใคร่ต่อบุคคล อายุไม่เกินสิบแปดปีต้องระวางโทษ.......”  
 5. ก าหนดฐานความผิดในกรณีตระเตรียมการกระท าความผิด ก าหนดว่า “ผู้ใดเป็นผู้เดินทาง หรือผู้จัดการ
เดินทางท่องเที่ยว ตระเตรียมเข้ามาในราชอาณาจักร โดยการกระท าช าเราหรือกระท าอื่นใด เพื่อส าเร็จความใคร่ต่อ
บุคคล อายุไม่เกินสิบแปดปีต้องระวางโทษ.......”  
 6. ก าหนดความรับผิดในการโฆษณาเพื่อการค้าประเวณีเด็ก โดยก าหนดว่า “บุคคลโฆษณาหรือรับโฆษณา 
ชักชวนหรือแนะน าด้วยเอกสาร สิ่งพิมพ์ หรือกระท าให้แพร่หลายด้วยวิธีใดไปยังสาธารณะในลักษณะที่เห็นได้ว่าเป็น  
การเรียกร้องหรือการติดต่อเพื่อการค้าประเวณีของตนเองหรือผู้อื่นต้องระวางโทษ....”  
 
5. ข้อเสนอแนะ  
 การสร้างกระบวนการบังคับใช้กฎหมายการคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศในการท่องเที่ยว 
ควรมีกระบวนการดังต่อไปนี้  
 5.1 การคุ้มครองสิทธิเด็กทางด้านกฎหมาย ในประเทศไทยมีกฎหมายหลายฉบับที่มีความเกี่ยวข้องกับ         
การคุ้มครองสิทธิเด็กเกี่ยวกับเพศ แต่ลักษณะการใช้การท่องเที่ยวมาเป็นเครื่องมือในการแสวงหาผลประโยชน์จากเด็กใน
บางกรณีกฎหมายที่มีอยู่ในประเทศไทยไม่สามารถน ามาบังคับใช้ได้จึงสมควรที่สร้างกระบวนการคุ้มครองสิทธิเด็ก โดยมี
การตราบทบัญญัติของกฎหมายเพื่อคุ้มครองเด็กจากการแสวงหาประโยชน์ทางเพศจากการท่องเที่ยวไว้โดยเฉพาะ  
 5.2 กระบวนการคุ้มครองสิทธิเด็กทางด้านอื่น ๆ 

 5.2.1 ให้บริการด้านการฟื้นฟูและการเยียวยาที่มีประสิทธิภาพ แก่ผู้เสียหายจากการแสวงหาประโยชน์
ทางเพศจากเด็กในการเดินทางและการท่องเที่ยว ในกรณีที่รัฐบาลไม่สามารถให้บริการเหล่านี้ได้  

 5.2.2 จัดให้มีนโยบายคุ้มครองเด็กและแนวปฏิบัติส าหรับพนักงานและอาสาสมัคร (ทั้งคนในประเทศและ
ชาวต่างชาติ) ท่ีต้องติดต่อกับเด็กและได้รับการตรวจสอบประวัติเพื่อรับรองความประพฤติจากต ารวจ  

 5.2.3 การสงเคราะห์เด็ก โดยการให้ความช่วยเหลือต่อเด็กและครอบครัวที่อยู่ในสภาวะที่จ าเป็นที่จะต้อง
ได้รับการสงเคราะห์เพื่อให้เด็กได้รับการอบรมเลี้ยงดูและมีพัฒนาการที่เหมาะสม โดยที่เด็กเหล่านี้จะได้รับความ
ช่วยเหลือจากภาครัฐในการเลี้ยงดูอบรม ฝึก วิชาชีพหรือบ าบัดฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางร่างกายและร่างจิตใจ 
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การพัฒนารูปแบบการมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรภาคเอกชนในเขตนิคม
อุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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บทคัดย่อ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมของ
องค์กรภาคเอกชนในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา  และ 2) ศึกษาแนวทางการพัฒนารูปแบบ   
การมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรภาคเอกชน ในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา           
ในการศึกษาครั้งน้ีผู้วิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสานของการวิจัยเชิงปริมาณและการวิจัยเชิงคุณภาพ กลุ่มตัวอย่างที่
ใช้ส าหรับการวิจัยเชิงปริมาณประกอบด้วยผู้บริหาร/ผู้แทนขององค์กรภาคเอกชนในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ 
จังหวัดฉะเชิงเทรา จ านวนทั้งสิ้น 231 คน ได้มาโดยการสุ่มแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 
แบบสอบถาม สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ส่วนกลุ่มตัวอย่าง
ส าหรับการวิจัยเชิงคุณภาพ คือ ผู้ให้ข้อมูลคนส าคัญซึ่งประกอบด้วยผู้แทนขององค์กรภาคเอกชน ผู้น าชุมชน ชาวบ้าน 
และเจ้าหน้าท่ีรัฐที่เกี่ยวข้องจ านวน 20 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ การสัมภาษณ์เชิงลึก ข้อมูลที่
เก็บรวบรวมมาได้รับการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา ผลการศึกษามีดังนี้  

1) ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลลัพธ์การมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรภาคเอกชน           
ในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้แก่ (1) บริบทองค์กรซึ่งประกอบด้วยปัจจัยด้านสังคม 
เศรษฐกิจ และการเมือง โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง (2) ปัจจัยน าเข้าขององค์กรซึ่งประกอบด้วยการบริหาร
จัดการ และทรัพยากรบุคคลที่อยู่ในระดับมาก และปัจจัยด้านภาวะผู้น าและงบประมาณที่อยู่ในระดับปานกลาง             
(3) กระบวนการขององค์กรซึ่งประกอบด้วยการวางแผน และการประเมิน อยู่ในระดับปานกลาง  

2) รูปแบบการมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรภาคเอกชนที่เน้นการตระหนักรู้ของ
ผู้บริหารและบุคลากรขององค์กรถึงศักยภาพของชุมชนและสิ่งแวดล้อม และเข้าไปมีส่วนร่วมอย่างแข็งขันในการพัฒนา
ชุมชนและสิ่งแวดล้อมได้รับการรับรองจากผู้เช่ียวชาญว่า เป็นรูปแบบที่เหมาะสมและสามารถน าไปใช้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา และพื้นที่อ่ืนๆ ท่ีมีบริบทใกล้เคียงกัน 
 
ค าส าคัญ: ความรับผิดชอบต่อสังคม  นิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้  องค์กรภาคเอกชน 

                                                           
1 สาขาวิชาการจัดการเพื่อการพัฒนา  บณัฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ Email: gforceskywalker@gmail.com 
2 สาขาวิชาการจัดการเพื่อการพัฒนา บณัฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ Email: mango6904@gmail.com 
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Abstract 
The purposes of this research were to: 1) study factors affecting the participation in 

corporate social responsibility of private organizations in Gateway City Industrial Estate, 
Chachoengsao Province; and 2) develop guidelines for participation model in corporate social 
responsibility of private organizations. In this study, the researcher used mixed methods of 
quantitative research and qualitative research. The sample used for quantitative research consisted 
of 231 administrators/representatives of private organizations in Gateway City Industrial Estate, 
Chachoengsao Province, obtained by purposive sampling. The tool used for data collection was a 
questionnaire. The statistics used for data analysis were percentage, mean, and standard deviation. 
The sample for qualitative research was comprised of 20 key informants, namely: representatives of 
private organizations, community leaders, villagers, and related government officials. The tool for 
data collection were in-depth interviews. The collected data was analyzed by means of content 
analysis. The results of the study were as follows:  

1) Factors affected the participation in corporate social responsibility of private 
organizations in Gateway City Industrial Estate, Chachoengsao Province, were (1) organization context, 
which was comprised of social, economic, and political aspects which, as a whole, was at a 
moderate level; (2) organization input, which was comprised of management and personnel 
resources, which was at a high level, while leadership and budget was at a moderate level; and (3) 
organization process, which was comprised of planning and evaluation, as a whole, was at a 
moderate level.  

2) The participation model in corporate social responsibility of private organizations, 
was approved by experts who remarked the model which stressed the realization of organization 
administrators, their personnel in the community, environment potentiality, and active participation 
in the development of the community and environment. There was appropriate and efficiently 
applicable in Gateway City Industrial Estate, Chachoengsao Province, and other similar areas.  
 
Keywords:  Corporate Social Responsibility, Gateway City Industrial Estate, Private Organization 
 

วันที่รับบทความ : 3 สิงหาคม 2564  
วันที่แก้ไขบทความ :  25 มีนาคม 2565 
วันที่ตอบรับตีพิมพบ์ทความ : 28 มีนาคม 2565 

 
1. บทน า 
     1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 
               การด าเนินกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรธุรกิจต่าง ๆ ในประเทศไทยก าลังได้รับความสนใจและมี
การด าเนินงานกันมากข้ึนเรื่อย ๆ แต่การวิจัยที่มีการจ าแนกถึงมิติของกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรใน
ประเทศไทยว่ามีมิติใดบ้างที่มีอิทธิพลต่อผลการด าเนินงานด้านการเงินขององค์กรธุรกิจและส่งผลอย่างไรนั้น มีการศึกษากัน
ค่อนข้างน้อย ด้วยการผลักดันนโยบายส่งเสริมการเติบโตเชิงปริมาณและคุณภาพไปพร้อมกับการสร้างสมดุลทางเศรษฐกิจ 
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สังคม และสิ่งแวดล้อมภายใต้หลักบรรษัทภิบาล ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารของบริษัทได้ใช้เป็นแนวทางในการวางแผน
พัฒนาธุรกิจให้เกิดประโยชน์สูงสุดรวมทั้งแนวทางในการก าหนดนโยบายเพื่อสนับสนุนให้การด าเนินธุรกิจขององค์กรส าเร็จ
อย่างยั่งยืน (รังสรรค์ โนชัย, 2562: 22-31)  องค์กรธุรกิจจะต้องประกอบธุรกิจอย่างมีจริยธรรม มีวัตถุประสงค์ที่ไม่มุ่ง              
แต่การแสวงหาก าไรเพียงอย่างเดียว แต่จะต้องรับผิดชอบต่อสังคมโดยรวมด้วย กล่าวคือจะต้องยกระดับความเป็นอยู่ของทั้ง
พนักงานและชุมชนโดยรอบองค์กรด้วย การด าเนินกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรธุรกิจมีศักยภาพทางบวก         
ต่อองค์กรในการลดความเสี่ยงทางสังคมลงได้ แต่การที่จะได้รับความพึงพอใจมากน้อยเพียงใดนั้นจะขึ้นอยู่กับประสิทธิผล          
ของกิจกรรมต่าง ๆ ที่องค์กรได้ด าเนินการ ดังนั้นความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรจึงถูกก าหนดเป็นส่วนหนึ่งของ          
แผนกลยุทธ์ทางธุรกิจขององค์กรต่าง ๆ (Bird, Hall, Momentè, & Reggiani, 2007: 189-206) 
         กระแสจากผู้บริโภคที่ตระหนักถึงเรื่องความรับผิดชอบต่อสังคม เริ่มต้นเมื่อปี พ.ศ.2523 ต้องการให้ธุรกิจเป็น
มากกว่าบริษัทที่ต้องการก าไรสูงสุดเพียงอย่างเดียว โดยละเว้นผลกระทบต่อชีวิตคนและสิ่งแวดล้อมบนโลกใบนี้  ในช่วง
เวลานั้นจะเริ่มเห็นเรื่องการน าของกลับมาใช้ซ้ า การน าของที่ใช้แล้วกลับไปผลิตซ้ าเป็นของใหม่มากขึ้นเรื่อย ๆ เพราะใน
ข้อเท็จจริงเมื่อเวลาผ่านไปองค์กรธุรกิจย่อมปฏิเสธไม่ได้ว่า คงไม่มีประโยชน์อันใด ถ้าหากธุรกิจจะเติบโตท่ามกลางซาก
ปรักหักพังของสังคม และสิ่งแวดล้อม ผู้บริหารองค์กรเอกชนทั่วโลกจ านวนหนึ่งต้องใส่ใจในเรื่องดังกล่าวนี้ ในบทบาทที่
เริ่มจากการบริจาค การให้ทุนการศึกษา  การช่วยเหลือชุมชนในรูปแบบต่างๆ สะท้อนให้เห็นความเป็นองค์กรธุรกิจ  
เพื่อบริบาลหรือรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility: CSR) เพราะทุกคนมีจุดประสงค์ร่วมกัน            
ที่ต้องการโลกที่ดีกว่านี้ โดยเช่ือว่าชุมชนต้องการความช่วยเหลือและต้องการความร่วมมือ เพื่อช่วยให้สิ่งที่ต้องการนั้น
เป็นความจริงขึ้นมา  ภาคเอกชนต้องมองเห็นและตระหนักถึงโอกาสที่จะได้ก าไรรวมถึงภาพลักษณ์อันงดงามในเวลา
เดียวกัน (พรชัย ศักดานุวัฒน์วงศ์, วรนา รถแสงมณี, ชนานันต์ สมาหิโต และธีรพงษ์ ปิณจีเสคิกุล, 2561: 227-237) 
อุตสาหกรรมทุกประเภทส่งผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมท้ังทางตรงและทางอ้อมสู่ชุมชนบริเวณโดยรอบ ฉะนั้น การร่วมกัน
แก้ปัญหาระหว่างโรงงานกับชุมชนจึงเป็นสิ่งที่ส าคัญมาก การที่จะท าให้ชุมชนกับโรงงานอยู่ร่วมกันได้อย่างไร จึงเป็น
โจทย์โดยตรงของทั้งสองฝ่าย ท่ีจะร่วมกันแก้ไขปัญหา ขณะเดียวกันภาคประชาชนก็ต้องเข้ามามีบทบาทต่อกระบวนการ
การมีส่วนร่วม กระบวนการส าคัญคือ การตรวจสอบ การช่วยกันดูแลรักษาสภาพแวดล้อมต่าง ๆ ติชม แนะน า ข้อเสนอ
ต่าง ๆผู้น าชุมชนถือว่ามีบทบาทส าคัญในการน าพาขณะเดียวกันโรงงานก็ต้องเปลี่ยนแนวทางในการท างาน              
ร่วมแก้ปัญหา มีการจัดเวทีพูดคุย ว่าแนวทางอะไรบ้างที่ชุมชนต้องการ อะไรบ้างที่โรงงานสามารถสนับสนุน เน้นความ
ต้องสอดคล้องต่อความต้องการของทั้งสองฝ่าย เมื่อโรงงานได้ลงไปช่วยชาวบ้านท าเรื่องนี้ก็ไม่ได้ใช้เงินทองมาก ส าหรับ
โรงงานอุตสาหกรรมก็ใช้เวลาว่าง ส่งก าลังคนไปช่วย ก็ท าให้เรารู้สึกว่าเราเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน ได้พูดคุยในปัญหา
ต่างๆ ประเด็นส าคัญต่างๆ ก็จะสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืน แต่ที่ส าคัญที่สุดคือความจริงใจของทั้งสองฝ่ายใน            
การร่วมการแก้ไขปัญหานั่นเอง (กฤษณะ เช่ียวเวช, 2562: 63-71) 
             การท าธุรกิจที่รับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility: CSR) อย่างจริงจังจะมีส่วนช่วยในการ
แก้ไขปัญหาสังคมและพัฒนาประเทศได้มาก เพราะรัฐมีความจ ากัดในการดูแลประชาชน ขณะที่องค์กรภาคเอกชนมีจ านวน
มากและยังมีความสามารถที่จะช่วยเหลือสังคมได้ อย่างไรก็ตาม การท า CSR ยังไม่ถูกขับเคลื่อนไปเท่าที่ควร โดยสถิติระบุว่า 
บริษัทท่ีท า CSR ร้อยละ 90 เป็นบริษัทใหญ่และบริษัทข้ามชาติ แต่บริษัทเล็ก หรือ SMEs นั้นไม่ค่อยท า CSR ทั้งที่
ผู้ประกอบการร้อยละ 99.8 ในประเทศไทยเป็น SMEs อย่างไรก็ตาม ต้องไม่ปฏิเสธความจริงว่านวัตกรรม CSR เกิดน้อย        
ในบริษัทขนาด SMEs แม้ว่าบริษัท SMEs ที่จดทะเบียนในตลาดใหม่ก็ตาม แทบจะกล่าวได้ว่าท า CSR ไม่มากนัก ยิ่งเป็น
บริษัท SMEs ไม่จดทะเบียนในตลาดใหม่ จะเห็นเรื่องราวแบบนี้น้อยมาก เนื่องจากเป็นบริษัทท่ีมีข้อจ ากัด  ด้านเงินทุน 
บุคลากร เทคโนโลยี จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องใช้เงิน เพื่อหมุนเวียนการประกอบธุรกิจเป็นเรื่องหลัก นอกจากนี้บริษัทขนาด
นี้มักจะเป็นผู้รับจ้างผลิตให้บริษัทขนาดใหญ่  ดังนั้นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีเกี่ยวกับตราสินค้าในนโยบายของบริษัทจึงเห็น
ว่าไม่มีความจ าเป็นที่จะต้องดูแลมากนัก  เพราะเป้าหมายของงานคือ ผลิตสินค้าถูกต้อง  ตรงตามที่ต้องการ ตรงต่อเวลาส่ง
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มอบงานให้กับลูกค้าก็เพียงพอที่จะสร้างธุรกิจให้มั่นคง เพื่อสร้างความน่าเช่ือถือให้กับธนาคารเมื่อเวลาต้องขอสินเช่ือมาใช้
หมุนเวียนในการประกอบธุรกิจ  ลักษณะเด่นเฉพาะตัวของ SMEs ในประเทศมักจะท างานเชิงเดี่ยว จึงขาดการรวมกลุ่มที่จะ
ร่วมมือกันช่วยรับผิดชอบสังคมทั้งในเรื่องธุรกิจ ชุมชน สิ่งแวดล้อมและธรรมชาติ ไม่ว่าบริษัทนั้นจะตั้งอยู่เป็นบริษัทเดี่ยวใน
ที่ดินของตนเอง หรือตั้งอยู่พื้นที่เขตอุตสาหกรรม (เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์, 2560, หน้า 6-21) 
          การสร้างการมีส่วนร่วมขององค์กรภาคเอกชนกลุ่มบริษัทต่างๆ ในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ถือว่าเป็นความจ าเป็นที่จะต้องด าเนินการ เริ่มจากภาวะผู้น าของผู้บริหารองค์กรจะต้องสร้างการมีส่วนร่วมที่
มีความร่วมมือของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยจะต้องด าเนินการ เพื่อการพัฒนาชีวิตอย่างยั่งยืน นอกจากนั้นทุกองค์กรที่ร่วม 
ต่างมีจุดหมายเดียวกันที่จะให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้รับประโยชน์
อย่างเป็นรูปธรรม มีคุณธรรม โปร่งใส มีคุณภาพตรวจสอบได้ ในอนาคตสามารถน าประโยชน์กลับเข้าใช้เป็นองค์ความรู้ 
หรือให้บริการต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในพื้นที่เดียวกันนี้  การด าเนินการเรื่อง CSR จะเกิดประสิทธิผลต่อเขตอุตสาหกรรม
นิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา ต่อชุมชน ต่อสิ่งแวดล้อม ต่อภาคราชการ และต่อกลุ่มบริษัทต่างๆ          
ในพื้นที่แห่งนี้ท่ีได้ร่วมใจกันมีนวัตกรรมการสร้างการมีส่วนร่วมดังกล่าว ซึ่งบริษัทเหล่านี้ถือว่าได้ด าเนินธุรกิจสอดคล้อง
กับมาตรฐานสากลที่จะต้องอ้างอิง ISO (International Standardization and Organization) หรือองค์การ
มาตรฐานสากล ว่าด้วยมาตรฐานด้านเทคนิคและระบบต่างๆ ซึ่งหากแต่ละบริษัทสร้างเครือข่ายขององค์กรขึ้นและ       
มีการปรึกษาหารือ ก าหนดเป็นนโยบายส่วนรวม แล้วจัดขั้นตอนการด าเนินการด้าน CSR ให้เป็นรูปธรรม เป็นระบบมาก
ขึ้น ก็จะสามารถจัดการด้านสภาพแวดล้อมหรือปัญหาที่จะเกิดขึ้นกับสังคมในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์  ซิตี้        
จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้อย่างเหมาะสม ด้วยเหตุผลที่กล่าวมาข้างต้น  ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาการมีส่วนร่วม
รับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรภาคเอกชน กลุ่มบริษัทในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้  จังหวัดฉะเชิงเทรา            
เพื่อร่วมกันแก้ปัญหาระหว่างโรงงานอุตสาหกรรมกับชุมชน ซึ่งเป็นสิ่งที่ส าคัญในการสร้างความยั่งยืนต่อไป 

1.2 วัตถุประสงค์การวิจัย 
           1.2.1 เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลลัพธ์การมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร ในเขตนิคม
อุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา  
           1.2.2 เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนารูปแบบการมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสังคมของภาคเอกชน ในเขตพื้นที่
อุตสาหกรรมในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

1.3 ขอบเขตการวิจัย 
          1.3.1 ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
                  ประชากรในการศึกษาครั้งนี้ ประกอบไปด้วย ผู้บริหารขององค์กรเอกชน บริษัทต่าง ๆ ในเขต
อุตสาหกรรมนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา จ านวน 77 แห่ง  ได้แก่ ผู้บริหารระดับสูง ระดับกลาง 
ระดับต้น หรือผู้แทนที่ได้รับมอบหมาย ขององค์กรเอกชน บริษัทต่าง ๆ ในเขตอุตสาหกรรมนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ 
จังหวัด ฉะเชิงเทรา บริษัทละ 3 คน รวมทั้งสิ้น  231 คน  โดยวิธีการเลือกตัวอย่างแบบเจาะจง (purposive sampling) 
เพื่อตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรภาคเอกชน กลุ่มบริษัทในเขตนิคม
อุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้  จังหวัด ฉะเชิงเทรา และการวิจัยเชิงคุณภาพ รวบรวมข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญ 
ประกอบด้วย ผู้น าชุมชน ชาวบ้าน และเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้องจ านวน 20 ราย และประเมินรูปแบบโดยผู้เช่ียวชาญ
จ านวน  3 ราย 

1.3.2 ขอบเขตด้านเนื้อหาและตัวแปร 
  ผู้วิจัยก าหนดตัวแปรจากการทบทวนวรรณกรรม ซึ่งมีตัวแปรต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 1) ปัจจัยด้านบริบทมี  

3 ตัวแปร ประกอบด้วย สภาพสังคม เศรษฐกิจ และการเมือง 2) ปัจจัยน าเข้ามี 4 ตัวแปร ประกอบด้วย ทรัพยากร
บุคคล ภาวะผู้น าของผู้บริหาร การบริหารจัดการ และงบประมาณ  3) ปัจจัยด้านกระบวนการมี 3 ตัวแปรประกอบด้วย 
การวางแผน การด าเนินงาน และการประเมินผล และ  4) ปัจจัยด้านผลลัพธ์การมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคม
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ขององค์กร มี 3 ตัวแปร ประกอบด้วย การร่วมแก้ปัญหา การพัฒนาอย่างยั่งยืน ประสิทธิภาพการตอบสนอง          
ความต้องการของสังคม เพื่อต้องการให้ได้ข้อมูล ซึ่งเป็นที่ยอมรับจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องในการท างานขององค์กร 
เนื่องจาก  การตัดสินใจในองค์กร การวางแผน วางกลยุทธ์ในองค์กร มาจากผู้บริหารระดับสูง ซึ่งจะท าการยืนยัน
หลักการ ตรวจสอบ ความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับแนวความคิดทฤษฎี หรือเรียกว่าเป็นการตรวจสอบความ
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) จากผู้เช่ียวชาญในขั้นตอนการสร้างและการหาคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ใน 
การวิจัยต่อไป 
             จากการทบทวนวรรณกรรม เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยด าเนินการสร้างกรอบแนวความคิดใน            
การวิจัยได้ ดังภาพ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

       1.3.3 ขอบเขตด้านเวลา 
               ระยะเวลาในการศึกษา เมษายน-มิถุนายน 2564 
 
2. วิธีด าเนินการวิจัย 
             การพัฒนารูปแบบการมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรภาคเอกชนในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ 
ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา เพื่อเป็นการด าเนินการตอบสนองตามวัตถุประสงค์ทางการวิจัยที่ได้ก าหนด ผู้วิจัยได้ด าเนินการ
วิจัยโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Method) การท าวิจัยครั้งนี้ท าเพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนารูปแบบการ
มีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรภาคเอกชน กลุ่มบริษัทในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัด 
ฉะเชิงเทรา ส าหรับเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมีดังนี้ คือ การค้นคว้าเอกสาร ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี ได้มาจากการทบทวน
วรรณกรรม บทความ และกรณีศึกษา การวิจัยเชิงคุณภาพจากผู้มีประสบการณ์ เพื่อหาข้อมูลเชิงลึกและยืนยัน
ผลการวิจัยเชิงปริมาณ โดยผู้วิจัยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บข้อมูลบริษัทในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ 
ซิตี้ จังหวัด ฉะเชิงเทรา การหาความเช่ือถือได้ของเครื่องมือ ผู้วิจัยใช้การวิเคราะห์  แบบครอนบาคอัลฟา (Cronbach  
Alpha) โดยผู้วิจัยน าเครื่องมือท่ีสร้างขึ้นทั้งหมดไปทดลองใช้ (try out) กับบริษัทเอกชนในพ้ืนท่ีอมตะนคร จังหวัดชลบุรี 
ซึ่งไม่ใช่กลุ่มประชากรเป้าหมาย จ านวน 30 ราย ได้ค่า อัลฟาเท่ากับ 0.89 เพื่อให้ได้ค่าสัมประสิทธิ์ความเช่ือถือได้ของ
ข้อค าถาม และตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาได้ค่าเท่ากับ 1.00  ลักษณะของแบบสอบถามเป็นข้อค าถามเกี่ยวกับ
พฤติกรรม ความคิดเห็น ด้านประสิทธิภาพของการมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรภาคเอกชน บริษัท
ในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัด ฉะเชิงเทรา ของประชากรกลุ่มเป้าหมาย ทั้งนี้แต่ละข้อค าถาม มีการก าหนด
เกณฑ์การให้คะแนนคือ จาก 1-5 คะแนนดังน้ี 
 

ปัจจัยด้านบริบทของ
องค์กร 

 

การมีส่วนร่วมในความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

ปัจจัยน าเข้า 

ปัจจัยด้าน
กระบวนการ 
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          5 คะแนน หมายถึง เห็นด้วยมากที่สุด 
          4 คะแนน หมายถึง เห็นด้วยมาก 
          3 คะแนน หมายถึง เห็นด้วยปานกลาง 
          2 คะแนน หมายถึง เห็นด้วยน้อย 
          1 คะแนน หมายถึง เห็นด้วยน้อยที่สุด 
        ซึ่งลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า  5 ระดับ น าข้อมูลที่ได้มาแปลผลตามเกณฑ์การให้
คะแนนเฉลี่ย 5 ระดับ  

4.50 – 5.00  เห็นด้วยมากที่สุด 
3.50 – 4.49  เห็นด้วยมาก 
2.50 – 3.49  เห็นด้วยปานกลาง 
1.50 – 2.49  เห็นด้วยน้อย 
1.00 – 1.49  เห็นด้วยน้อยที่สุด 

          ผู้วิจัยท าการเก็บข้อมูลจากผู้บริหารระดับสูง ระดับกลาง และระดับต้น หรือผู้แทน จ านวน 3 ราย ในแต่ละ
องค์กรภาคเอกชน บริษัทในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัด ฉะเชิงเทรา รวมทั้งสิ้น 231 ราย ใน 77 บริษัท ใน
เขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัด ฉะเชิงเทรา โดยมีการท าแบบสอบถามตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ และเก็บรวบรวม
เพื่อวิเคราะห์และสรุปผล โดยตั้งเป้าหมายเก็บข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมายที่ได้คัดเลือกไว้ หลังจากนั้นน าข้อมูลมาท าการ
ตรวจสอบและวิเคราะห์ข้อมูล โดยจะใช้แนวคิด ทฤษฎี เป็นกรอบการวิเคราะห์ ประกอบด้วย1) การประเมินค่าข้อมูล  
2) การตีความข้อมูล 3) การวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้หลักวิชาที่เป็นปรนัย การอ้างอิง การที่ได้ท าการศึกษากรณีศึกษา ได้
ท าการทบทวนวรรณกรรม การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยเป็นหลักในการสัมภาษณ์เชิงลึกกับกลุ่มเป้าหมายทั้งผู้ช านาญการ
และผู้บริหาร โดยใช้หัวข้อค าถามที่ได้ออกแบบ และผ่านการตรวจสอบจากผู้เช่ียวชาญไว้แล้ว น ามาใช้สัมภาษณ์เพื่อ           
การตอบสนองตามวัตถุประสงค์ในการวิจัยที่ไดก้ล่าวไว้แล้วในตอนตน้ นอกจากน้ียังมีการใช้เครื่องมือการอัดเทปเพื่อที่จะ
น าข้อมูลทั้งหมดมาถอดเทป เพื่อความถูกต้อง แน่นอน และละเอียดมากยิ่งขึ้น เพื่อที่จะใช้ยืนยันและใช้วิเคราะห์ข้อมูล
เชิงลึกในการท าการวิจัยครั้งนี้โดยสัมภาษณ์ผู้มีประสบการณ์ และการวิจัยเชิงคุณภาพ รวบรวมข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลหลัก
คือ ผู้แทนผู้บริหารองค์กรบริษัท ผู้น าชุมชน ชาวบ้าน และเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้องจ านวน 20 ราย ในพื้นที่เขตนิคม
อุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัด ฉะเชิงเทรา  และการประเมินรูปแบบโดยผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 คน เพื่อยืนยันรูปแบบ 

 การวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยต้องการศึกษาเพื่อให้การวิเคราะห์ข้อมูลบรรลุ           
ตามวัตถุประสงค์ ได้แบ่งการวิเคราะห์ออกเป็น 3 ขั้นตอน ดังนี ้

 ขั้นตอนที่ 1  การวิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น เป็นการวิเคราะห์เพื่อแสดงลักษณะของการแจกแจงข้อมูลของ
ตัวแปร โดยใช้สถิติพรรณนา ได้แก่  ค่าร้อยละ  ค่าเฉลี่ยเลขคณิต  ( ) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation: S.D.)  
   ขั้นตอนท่ี 2  การวิเคราะห์ค่าสถิติ เพื่อจัดกลุ่มข้อค าถามตามตัวแปรอิสระของปัจจัยด้านบริบท 3 ตัวแปร 
ได้แก่  1) สังคม 2) เศรษฐกิจ 3) การเมือง ปัจจัยน าเข้า 4 ตัวแปร ได้แก่  1) ทรัพยากรบุคคล 2) ภาวะผู้น าของผู้บริหาร 
3) การบริหารจัดการ 4) งบประมาณ และ ปัจจัยด้านกระบวนการ มี 3 ตัวแปร ได้แก่ 1) การวางแผน 2) การด าเนินการ 
3) การประเมินผลปัจจัยดา้นผลลัพธ์การมีสว่นร่วมในความรับผดิชอบต่อสังคมขององค์กร มี 3 ตัวแปร ได้แก่ 1) การร่วม
แก้ปัญหา  2) การพัฒนาอย่างยั่งยืน  3) ประสิทธิภาพการตอบสนองความต้องการของสังคม   โดยการวิเคราะห์           
การถดถอยพหุคูณ เพื่อศึกษาอิทธิพลระหว่างตัวแปรอิสระกับตัวแปรตามเพื่อศึกษาว่ามีตัวแปรอิสระตัวใดบ้างที่ร่วมกัน
ท านายหรือพยากรณ์อธิบายการผันแปรของตัวแปรตาม  กล่าวคือ การวิเคราะห์อิทธิพลของปัจจัยด้านบริบท              
ปัจจัยน าเข้า ปัจจัยด้านกระบวนการ ท่ีส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร  
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           ผู้วิจัยได้น าวิธีการของการวิจัยเชิงคุณภาพมาใช้เพื่อหาตัวแปรในปัจจัยต่างๆ หรือยืนยันในตัวแปรต่างๆ ที่ผู้วิจัย
ได้ทบทวนวรรณกรรม บทความ กรณีศึกษา งานวิจัยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง และเพื่อให้ได้รูปแบบการมีส่วนร่วมในความ
รับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรภาคเอกชน บริษัทในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยใช้วิธีการ
สัมภาษณ์เชิงลึก (In depth Interview) มีขั้นตอนในการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยก าหนดผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญในพื้นที่เขต
อุตสาหกรรมในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา ผู้วิจัยด าเนินการสัมภาษณ์เชิงลึก (In depth 
Interview) บุคลากรกลุ่มบริษัทในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา มีขั้นตอนในการวิจัยเชิงคุณภาพ 
ผู้วิจัยก าหนดผู้ให้ข้อมูลที่ส าคัญในพ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรมในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา จ านวน 
20 ราย ประกอบด้วย ผู้แทนผู้บริหารของบริษัทในพื้นที่เขตอุตสาหกรรมในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัด
ฉะเชิงเทรา จ านวน  5 ราย ผู้น าชุมชนในพ้ืนท่ี จ านวน 5 ราย ชาวบ้านในพื้นที่จ านวน 5 ราย ผู้แทนหน่วยงานราชการที่
เกี่ยวข้อง จ านวน  2 ราย  จากข้อมูลการวิจัยเชิงปริมาณและการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยน ามาก าหนดเป็นร่างรูปแบบ 
การมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรภาคเอกชนในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัด ฉะเชิงเทราเพื่อให้
ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่านได้ประเมิน และยืนยันรูปแบบแนวทางการมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสังคม
ขององค์กรภาคเอกชนในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

3. สรุปผลการวิจัย 
ข้อมูลเบื้องต้นของหน่วยงานจ าแนกตามประเภทบริษัท พบว่าส่วนใหญ่เป็นบริษัทธุรกิจเอกชนจ านวน 59 บริษัท 

คิดเป็นร้อยละ 76.62 รองลงมาเป็นบริษัทธุรกิจร่วมทุนกับต่างประเทศ จ านวน 12 บริษัท คิดเป็นร้อยละ 15.58            
และท้ายสุดเป็น บริษัทต่างชาติ 6 บริษัท คิดเป็นร้อยละ 7.80     

ข้อมูลเบื้องต้นของหน่วยงานจ าแนกตามรายได้รวมต่อปีของบริษัท พบว่าส่วนใหญ่มีรายได้รวมต่อปีไม่ต่ ากว่า 
200 ล้านบาท/ปี  จ านวน  39  บริษัท รองลงมา ไม่ต่ ากว่า 100 ล้านบาท/ปี จ านวน  39  บริษัท   ไม่ต่ ากว่า 500 ล้าน
บาท/ปี  จ านวน  11  บริษัท และท้ายสุด ไม่ต่ ากว่า 1,000 ล้านบาท/ปี จ านวน  4  บริษัท  ตามล าดับ 

ภาพรวมข้อมูลปัจจัยบริบทองค์กร มีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง ( = 3.23, = 1.376)  เมื่อพิจารณาราย
ด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยจากมากที่สุดไปน้อยที่สุด ดังนี้  1) ด้านสังคมมีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง  (  = 3.34, 

= 1.256)  2) ด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง ( = 3.28, = 1.456) และ  3) ด้านการเมืองมี
ค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง ( = 3.07, = 1.418) 

จากการศึกษาและสัมภาษณเ์พื่อประเมินผลการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท ด้านบริบท 
1) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 / นโยบายภาครัฐ พบว่า เป็นแนวทางในการด าเนินงาน           
ด้าน สิ่งแวดล้อมและความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท มีทิศทางและการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพและครบถ้วน 
ครอบคลุม ผลกระทบจากการด าเนินงานของบริษัทและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัท 2) สภาวะการแข่งขันทางธุรกิจ 
พบว่า ไม่ส่งผลต่อการด าเนินงานด้านความรบัผดิชอบต่อสังคม เนื่องจากการท า CSR ของบริษัท ไม่ได้ท าเพื่อตามกระแส
และแข่งขันกับบริษัทอื่นๆ แต่เป็นการมุ่งสร้างประโยชน์ให้กับคนในพื้นที่  เพื่อลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจาก            
การด าเนินงานของบริษัท และเพิ่มประโยชน์ที่ชุมชนควรได้รับ 3) แรงกดดันจากชุมชน พบว่า ส่งต่อการด าเนินงาน           
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมในด้านบวก ท าให้บริษัทมีการเพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการผลิตเพื่อลดผลกระทบ            
และ 4) ทัศนคติ ค่านิยม วัฒนธรรมประเพณีของชุมชน มีผลต่อการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท 
เนื่องมีผลต่อการยอมรับและความเข้าใจ การสนับสนุนและการมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมกับชุมชน 

ภาพรวมข้อมูลปัจจัยน าเข้า มีค่าเฉลี่ยระดับมาก ( = 3.61, = 1.306)  เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า 
ด้านที่มีค่าเฉลี่ยจากมากที่สุดไปน้อยที่สุด ดังนี้ 1) ด้านการบริหารจัดการ มีค่าเฉลี่ยระดับมาก ( = 3.84, = 1.267)  
2) ด้านทรัพยากรบุคคล มีค่าเฉลี่ยระดับมาก ( = 3.70, = 1.182)    3)ด้านภาวะผู้น าของผู้บริหารมีค่าเฉลี่ย
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ระดับปานกลาง  ( = 3.46, = 1.383)  และ  4) ด้านงบประมาณ มีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง ( = 3.46, 

= 1.394) 
จากการศึกษาและสัมภาษณ์ปัจจัยน าเข้าที่มีผลต่อการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่ อสังคมของบริษัท  

เพื่อประเมินผลการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท ประกอบด้วย 1) ความมุ่งมั่นของผู้บริหาร ได้แก่ 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม และนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม พบว่า มีผลต่อการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อ
สังคม เนื่องจากเป็นเหมือนแนวทางที่ก าหนดพนักงานได้รับรู้ว่าต้องด าเนินการอะไรบ้างและเป็นการแสดงให้เห็นถึง
ความมุ่งมั่นของผู้บริหารในการให้ความส าคัญกับชุมชน 2) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัท พบว่า มีผลต่อการด าเนินงาน
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม เนื่องจากท าให้เราทราบถึงผลกระทบ ปัญหา ท่ีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับจากการด าเนินงาน
ของบริษัท ท าให้น าข้อมูล กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียไปใช้ในการวางแผนสื่อสาร ก าหนดแผน/กิจกรรม 3) บุคลากรและ
ความรู้ความสามารถในการด าเนินงาน พบว่า ความเพียงพอของบุคลากรในการด าเนินงานด้าน CSR ยังไม่เพียงพอ          
ท าให้ส่งผลต่อการลงพื้นที่ชุมชน ท าให้เกิดความห่างเหินกับชุมชนและการท ากิจกรรม CSR ที่ท าร่วมกับชุมชนลดลง 
ด้านความรู้ ความสามารถ ทักษะการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม มีความรู้ความสามารถหลายด้าน เช่น 
ด้านเอกสาร ด้านการเงิน การสื่อสาร การลงพื้นที่  ช่วยท าให้การด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย และ 4) งบประมาณ
สนับสนุนในการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม พบว่า งบประมาณของบริษัทในการสนับสนุนกิจกรรม CSR 
ของบริษัทมีไม่เพียงพอต่อกิจกรรม CSR ที่ก าหนดในแต่ละปี โดยการสนับสนุนกิจกรรมมีทั้งกิจกรรมที่บริษัทฯ จัดท า
โครงการขึ้นและกิจกรรมที่มาจากการเขียนโครงการจากชุมชนเพื่อขอสนับสนุนงบประมาณ 

ภาพรวมข้อมูลปัจจัยกระบวนการ มีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง ( = 3.24, = 1.371)  เมื่อพิจารณาราย
ด้าน พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยจากมากที่สุดไปน้อยที่สุด ดังนี้  1) ด้านการวางแผนมีค่าเฉลี่ยระดับมาก (  = 3.50, 

= 1.346)  2) ด้านการประเมินผล มีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง ( = 3.40, = 1.355)  และ  3) ด้านการ
ด าเนินการ มีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง  ( = 2.84, = 1.412)   

จากการศึกษาและสัมภาษณ์กระบวนการที่มีผลต่อการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท 
ประกอบด้วย 1) วิธีการ/แนวทางการก าหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พบว่า บริษัทมีการก าหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ได้รับ
ผลกระทบจากการด าเนินงานของบริษัทอ้างอิงตามมาตรการรายงานวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม รัศมี 3 กิโลเมตร   
2) การได้รับมาตรฐานการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ได้แก่ ISO 14001, OHSAS 18001, ISO 9001 มีผลต่อการน ามา
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม เป็นเครื่องมือในการลงพื้นที่ชุมชน การให้ความรู้และช้ีแจง
ข้อมูลกับชุมชน รวมถึงการน าไปใช้ในการบริหารจัดการ 3) การเสริมสร้างทักษะความรู้ ความเข้าใจด้านความรับผิดชอบ
ต่อสังคม พบว่า บุคลากรมีการเสริมสร้างทักษะความรู้ความเข้าใจด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ตามความเหมาะสมกับ
เวลา ซึ่งส่งผลต่อการน ามาประยุกต์ใช้ในการด าเนินงาน CSR 4) การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ด้านความรับผิดชอบ
ต่อสังคมของบริษัท พบว่า ข้อมูล ข่าวสาร ที่มีการสื่อสารประชาสัมพันธ์ แบ่งเป็น  ข้อมูลผลการด าเนินงานของบริษัท
และข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ส าหรับช่องทางการ  สื่อสารที่หลากหลาย  
แบ่งเป็น การสื่อสารประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ ผ่านทางเสียง และการลงพื้นทีห่รือการเข้าถึงผู้รับข้อมูล 
            ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อผลลัพธ์การมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร          
โดยวิเคราะห์ค่า Pearson Correlation พบว่าตัวแปร บริบทขององค์กร ปัจจัยน าเข้าและปัจจัยกระบวนการ มีความสัมพันธ์
เชิงบวกกับผลลัพธ์การมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ 0.01 ตามล าดับคือ 
.308** .488** และ .411**   
           ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ ปัจจัยบริบทขององค์กร  ปัจจัยน าเข้าและปัจจัยกระบวนการสามารถ
พยากรณ์ผลลัพธ์การมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร (Y)  ได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
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โดยตัวแปรทั้ง  3  ตัว ร่วมกันพยากรณ์ผลลัพธ์การมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร ได้ร้อยละ 65.50  
มีความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการพยากรณ์  (S.E.est) 0.3374 และสามารถเขียนสมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ
และคะแนนมาตรฐานได้  ดังนี้ 
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ       Y   =  1.439 + .278 X 1  + 0.369 X 2  + 0.478 X 3 
 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐานได้  ดังนี้  Z r  =   0.303 Z 1  + 0.253 Z 2  + 0.355 Z 3    
       ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ  
              (1) ด้านบริบทของบริษัท  

จากการศึกษาและสัมภาษณ์เพื่อประเมินผลการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท   
ด้านบริบท 1) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 และ นโยบายรัฐบาล พบว่า เป็นแนวทางใน            
การด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมและความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท มีทิศทางและการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพ
และครบถ้วน ครอบคลุม ผลกระทบจากการด าเนินงานของบริษัทและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท  2) สภาวะการแข่งขัน
ทางธุรกิจ พบว่า ไม่ส่งผลต่อการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม เนื่องจากการท า CSR ของบริษัท ไม่ได้ท าเพื่อ
ตามกระแสและแข่งขันกับบริษัท อื่นๆ แต่เป็นการมุ่งสร้างประโยชน์ให้กับคนในพื้นที่ เพื่อลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น  
จากการด าเนินงานของบริษัท และเพิ่ม ประโยชน์ที่ชุมชนควรได้รับ 3) แรงกดดันจากชุมชน พบว่าส่ งผลต่อ             
การด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมในด้านบวก ท าให้บริษัทมีการเพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการผลิต             
เพื่อลดผลกระทบ และ 4) ทัศนคติ ค่านิยม วัฒนธรรมประเพณีของ ชุมชน มีผลต่อการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบ
ต่อสังคมของบริษัท เนื่องจากมีผลต่อการยอมรับและความเข้าใจ การสนับสนุนและการมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมกับ
ชุมชน 

(2) ด้านปัจจัยน าเข้า 
                    จากการศึกษาและสัมภาษณ์ปัจจัยน าเข้าที่มีผลต่อการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของ
บริษัท เพื่อประเมินผลการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท ประกอบด้วย 1) ความมุ่งมั่นของผู้บริหาร 
ได้แก่ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม และนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม พบว่า มีผลต่อการด าเนินงานด้านความ
รับผิดชอบต่อสังคม เนื่องจากเป็นเหมือนแนวทางที่ก าหนดพนักงานได้รับรู้ว่าต้องด าเนินการอะไรบ้างและเป็นการแสดง
ให้เห็นถึงความมุ่งมั่น ของผู้บริหารในการให้ความส าคัญกับชุมชน 2) ผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท พบว่า มีผลต่อการ
ด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม เนื่องจากท าให้เราทราบถึงผลกระทบ ปัญหา ที่ผู้มีส่วนได้เสียได้รับจากการ
ด าเนินงานของบริษัท ท าให้น าข้อมูลกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียไปใช้ในการวางแผนสื่อสาร ก าหนดแผน/กิจกรรม 3) บุคลากร
และความรู้ความสามารถในการด าเนินงาน พบว่า ความเพียงพอของบุคลากรในการด าเนินงานด้าน CSR ยังไม่เพียงพอ 
ท าให้ส่งผลต่อการลงพื้นที่ชุมชน ท าให้เกิดความห่างเหินกับชุมชนและการท ากิจกรรม CSR ที่ท าร่วมกับชุมชนลดลง 
ด้านความรู้ ความสามารถทักษะการด าเนินงานด้านความรับผดิชอบต่อสังคม มีความรูค้วามสามารถหลายด้าน เช่น ด้าน
เอกสาร ด้านการเงิน การสื่อสาร การลงพื้นที่ ช่วยท าให้การด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย และ 4) งบประมาณ
สนับสนุนในการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบ ต่อสังคม พบว่า งบประมาณของบริษัทในการสนับสนุนกิจกรรม CSR 
ของบริษัทมีไม่เพียงพอต่อกิจกรรม CSR ที่ก าหนดในแต่ละปี โดยการสนับสนุนกิจกรรมมีทั้งกิจกรรมที่บริษัทฯ จัดท า
โครงการขึ้นและกิจกรรมที่มาจากการเขียน โครงการจากชุมชนเพื่อขอสนับสนุนงบประมาณ 
          (3) ด้านกระบวนการ (Process)  

 จากการศึกษาและสัมภาษณ์กระบวนการที่มีผลต่อการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท 
ประกอบด้วย 1) วิธีการ/แนวทางการก าหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย พบว่า บริษัทมีการก าหนดผู้มีส่วนได้เสียที่ได้รับ
ผลกระทบ จากการด าเนินงานของบริษัทอ้างอิงตามมาตรการรายงานวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม รัศมี 3 กิโลเมตร 
2) การได้รับมาตรฐานการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ได้แก่ ISO 14001, OHSAS 18001, ISO 9001 มีผลต่อการน ามา
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม เป็นเครื่องมือในการลงพื้นที่ชุมชน การให้ความรู้ และช้ีแจง
ข้อมูล กับชุมชน รวมถึงการน าไปใช้ในการบริหารจัดการ 3) การเสริมสร้างทักษะความรู้ ความเข้าใจด้านความ
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รับผิดชอบต่อสังคม พบว่า บุคลากรมีการเสริมสร้างทักษะความรู้ความเข้าใจด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ตามความ
เหมาะสมกับเวลา ซึ่งส่งผลต่อการน ามาประยุกต์ใช้ในการด าเนินงาน CSR  4) การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ด้าน
ความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท พบว่า ข้อมูล ข่าวสาร ที่มีการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ แบ่งเป็น ข้อมูลผลการ
ด าเนินงานของบริษัทและข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ส าหรับช่องทางการสื่อสารที่
หลากหลาย แบ่งเป็น การสื่อสารประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ ผ่านทางเสียง และการลงพื้นหรือการเข้าถึงผู้รับข้อมูล 

 จากผลการวิจัย ผู้วิจัยสนอแนวทางการพัฒนารูปแบบการมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัทเอกชนใน
เขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัด ฉะเชิงเทรา ประกอบด้วย บริบทขององค์กร  กระบวนการ  และปัจจัยน าเข้า 
ประกอบด้วย 

1) ด้านบริบทขององค์กร   
(1) ควรด าเนินการตามนโยบายภาครัฐ เป็นแนวทางในการการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมและความ

รับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท โดยด าเนินการให้มีประสิทธิภาพและครบถ้วน ครอบคลุม ตลอดจนพิจารณาผลกระทบ
จากการด าเนินงานของบริษัท และผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท   

(2) จากสภาวะการแข่งขันทางธุรกิจ บริษัทควรด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม เนื่องจากการท า 
CSR ของบริษัท ไม่ได้ท าเพื่อตามกระแสและแข่งขันกับบริษัท อื่นๆ แต่เป็นการมุ่งสร้างประโยชน์ให้กับคนในพื้นที่ และชุมชน 
เพื่อลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการด าเนินงานของบริษัท และเพิ่มผลประโยชน์ท่ีชุมชนควรที่จะได้รับ  

(3) มุมมองด้านแรงกดดันจากชุมชนส่งต่อการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมในด้านบวก           
ท าให้บริษัทมีการเพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการผลิตเพื่อลดผลกระทบ 

(4) ควรให้ความส าคัญต่อทัศนคติ ค่านิยม วัฒนธรรมประเพณีของชุมชน มีผลต่อการด าเนินงาน     
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท เนื่องจากมีผลต่อการยอมรับและความเข้าใจ การสนับสนุนและการมีส่วนร่วม
ในการท ากิจกรรมกับชุมชน 

2)  ด้านกระบวนการ 
(1) บริษัทควรก าหนดผู้มีส่วนได้เสียที่ได้รับผลกระทบ จากการด าเนินงานของบริษัทอ้างอิงตาม

มาตรการรายงานวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม รัศมี 3 กิโลเมตร  
(2) การได้รับมาตรฐานการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ได้แก่ ISO 14001, OHSAS 18001, ISO 9001 มีผล

ต่อการน ามาประยุกต์ใช้ในการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม เป็นเครื่องมือในการลงพื้นที่ชุมชน การให้ความรู้
และช้ีแจงข้อมูล กับชุมชน รวมถึงการน าไปใช้ในการบริหารจัดการ 

(3) การเสริมสร้างทักษะความรู้ ความเข้าใจด้านความรับผิดชอบต่อสงัคม โดยบุคลากรมีการเสริมสร้าง
ทักษะความรู้ความเข้าใจด้านความรับผิดชอบต่อ สังคม ตามความเหมาะสมกับเวลา ซึ่งส่งผลต่อการน ามาประยุกต์ใช้ใน
การด าเนินงาน CSR  

(4) สนับสนุนการสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท ข้อมูล ข่าวสาร  
ที่มีการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ แบ่งเป็น ข้อมูลผลการด าเนินงานของบริษัทและข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานด้าน 
ความรับผิดชอบต่อสังคม ส าหรับช่องทางการสื่อสารที่หลากหลาย การสื่อสารประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ ผ่านทางเสียง            
และการลงพื้นที่ หรือการเข้าถึงผู้รับข้อมูล 

3) ด้านปัจจัยน าเข้า 
(1) ปลุกจิตส านึกสร้างความมุ่งมั่นของผู้บริหาร ได้แก่ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม และนโยบายความ

รับผิดชอบต่อสังคม เนื่องจากเป็นเหมือนแนวทางที่ก าหนดพนักงานได้รับรู้ว่าต้องด าเนินการอะไรบ้างและเป็นการแสดง
ให้เห็นถึงความมุ่งมั่น ของผู้บริหารในการให้ความส าคัญกับชุมชน  
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(2) ให้ความส าคัญกับผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท เนื่องจากท าให้ทราบถึงผลกระทบปัญหา ที่ผู้มีส่วนได้
เสียได้รับจากการด าเนินงานของบริษัท ท าให้น าข้อมูล กลุ่มผู้มีส่วนได้เสียไปใช้ในการวางแผนสื่อสาร ก าหนดแผน/
กิจกรรม  

(3) ควรเพิ่มบุคลากรและความรู้ความสามารถในการด าเนินงาน ท าให้ส่งผลต่อการลงพื้นที่ชุมชน             
ท าให้เกิดความใกล้ชิดกับชุมชนและการท ากิจกรรม CSR ที่ท าร่วมกับ 

(4) ควรเพิ่มงบประมาณสนับสนุนในการด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม โดยการสนับสนุน
กิจกรรมมีทั้งกิจกรรมที่บริษัทฯ จัดท าโครงการขึ้นและกิจกรรมที่มาจากการเขียนโครงการจากชุมชนเพื่อขอสนับสนุน
งบประมาณ 
 
4. อภิปรายผล 
           ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลลัพธ์การมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร ในเขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ 
จังหวัดฉะเชิงเทรา   ผลการวิเคราะห์พหุคูณ ปัจจัยบริบทขององค์กร  ปัจจัยน าเข้า  และปัจจัยกระบวนการ สามารถ
พยากรณ์การมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร ได้อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  โดยตัวแปร          
ทั้ง  3  ตัว ร่วมกันพยากรณ์ ได้ร้อยละ  65.50  สอดคล้องกับ  เกียรติชัย ชินสมบูรณ์กิจ และพิพัฒน์ นนทนาธรณ์  
(เกียรติชัย ชินสมบูรณ์กิจ และ พิพัฒน์ นนทนาธรณ์, 2561: 179-191) ได้ศึกษาอิทธิพลของภาวะผู้น าที่รับผิดชอบต่อ
สังคมและความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์การที่ส่งผลต่อความผูกพันต่อองค์การของพนักงานบริษัทศรี ไทยซุปเปอร์
แวร์  จ ากัด (มหาชน)  ผลการวิจัยพบว่า ภาวะผู้น าที่รับผิดชอบต่อสังคมมีอิทธิพลทางตรงต่อความผูกพันต่อองค์การ
อย่างมีนัยส าคัญ และมีอิทธิพลทางอ้อมผ่านความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างมีนัยส าคัญ และมีค่าความแปรปรวนที่ถูก
ท านายร่วมกันร้อยละ 52.9 นอกจากนั้น ภาวะผู้น าที่รับผิดชอบต่อสังคมมีอิทธิพลต่อความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างมี
นัยส าคัญ และมีค่าความแปรปรวนที่ถูกท านายโดยภาวะผู้น าที่รับผิดชอบต่อสังคมร้อยละ 80 และสอดคล้องกับ           
นันท์นภัส อริยรุจิกาญจน์ และพิพัฒน์ นนทนาธรณ์ (นันท์นภัส อริยรุจิกาญจน์ และพิพัฒน์ นนทนาธรณ์ ,2561: 41-51)  
ได้ศึกษาอิทธิพลของภาวะผู้น าที่รับผิดชอบต่อสังคม และพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การที่ส่งผลต่อการรับรู้
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบุคลากรบริษัทพีทีทีโกลบอล เคมิคอล จ ากัด (มหาชน)  ผลการวิจัยพบว่า มีค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ ระหว่าง 0.303 – 0.768 จากการวิเคราะห์ตัวแบบสมการโครงสร้าง 
ภาวะผู้น าที่รับผิดชอบต่อสังคมมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติและ            
มีค่าความแปรปรวนที่ถูกท านายโดยภาวะผู้น าที่รับผิดชอบต่อสังคมร้อยละ 40 นอกจากนั้นภาวะผู้น าที่รับผิดชอบต่อ
สังคมมีอิทธิพลทางตรงต่อการรับรู้ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ และมีอิทธิพลทางอ้อมผ่าน
พฤติกรรมการเป็นสมาชิกท่ีดีขององค์การอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติและมีค่าความแปรปรวนที่ถูกอธิบายและท านายโดย
ภาวะผู้น าที่รับผิดชอบต่อสังคมร้อยละ 53 สุดท้ายพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การมีอิทธิพลต่อการรับรู้ด้าน
ความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติและมีค่าดัชนีความเหมาะสม 2/ df  = 1.02, CFI = 1.00,NNFI = 
1.00, RMSEA = 0.008 และ 90% CI for RMSEA = 0.00  และสอดคล้องกับ พิพัฒน์ นนทนาธรณ์ และสุรมน          
ไทยเกษม: 244-255) ได้ศึกษาอิทธิพลของภาวะผู้น าท่ีรับผิดชอบต่อสังคมและพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การ
ที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของพนักงานธนาคารอาคารสงเคราะห์   ผลการวิจัย
พบว่า มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ระหว่าง 0.456-0.690 และมีนัยส าคัญทุกตัวแปร จากการ
วิเคราะห์ตัวแบบสมการโครงสร้างพบว่า ภาวะผู้น าที่รับผิดชอบต่อสังคมมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีของ
องค์การอย่างมีนัยส าคัญและมีค่าความแปรปรวนที่ถูกท านายโดยภาวะผู้น าที่รับผิดชอบต่อสังคมร้อยละ 47.6 
นอกจากนั้นภาวะผู้น าที่รับผิดชอบต่อสังคมมีอิทธิพลทางตรงต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม         
อย่างมีนัยส าคัญ และมีอิทธิพลทางอ้อมผ่านพฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การอย่างมีนัยส าคัญและมีค่า            
ความแปรปรวนที่ถูกท านายร่วมกันร้อยละ 34.2  พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์การมีอิทธิพลทางตรงต่อการมี
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ส่วนร่วมในกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างมีนัยส าคัญ และมีค่าดัชนีความเหมาะสม 2/ df  = 3.302; CFI = 
0.986; NNFI = 0.980; RMSEA = 0.076 และ 90% CI for RMSEA = 0.061 อีกทั้งยังสอดคล้องกับ ชุติมันต์ บุญนวล, 
พนารัตน์  ปานมณี และวันชัย ประเสริฐศรี, 2560: 1-16)  ซึ่งได้ศึกษาปัจจัยและผลกระทบของการเปิดเผยข้อมูล           
ความรับผิดชอบต่อสังคมต่อผลการด าเนินงานของบริษัทในประเทศไทยโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความสัมพันธ์
ระหว่างการก ากับดูแลกิจการกับการเปิดเผยข้อมูลความรับผิดชอบต่อสังคมและผลการปฏิบัติงานของบริษัทจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในมุมมองของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในขณะเดียวกันบทความนี้ศึกษาผลกระทบจาก     
การเป็นปัจจัยส่งผ่านการเปิดเผยข้อมูลความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท จากการก ากับดูแลกิจการไปสู่ผลการ
ด าเนินงานที่มั่นคง ผลการวิจัยพบว่า ผู้ถือหุ้นองค์กร การที่รัฐบาลเข้ามาถือหุ้น และจ านวนของกรรมการอิสระมี
ความสัมพันธ์ในเชิงบวก การเปิดเผยข้อมูลความรับผิดชอบต่อสังคมและผลการด าเนินงานของบริษัท และทั้งอัตรา
ผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (ROA) และอัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ROE) ส่วนความเป็นอิสระของ
คณะกรรมการมีความสัมพันธ์เชิงลบกับอัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (ROA) และอัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 
(ROE) ในขณะที่บริษัทที่มีรัฐบาลเข้ามาถือหุ้นมีความสัมพันธ์ทางบวกกับอัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ROE) 
เท่านั้น ผลการวิจัยยังพบการเปิดเผยข้อมูลด้านความรับผิดชอบต่อสังคมเป็นปัจจัยส่งผ่านอย่างสมบูรณ์ระหว่างผู้ถือหุ้น
องค์กรและผลการด าเนินงานของกิจการ และเป็นปัจจัยส่งผ่านบางส่วนจากจ านวนกรรมการอิสระกับผลการด าเนินงาน
ของบริษัท ส าหรับกรณีที่มีรัฐบาลเข้ามาถือหุ้นในบริษัท การเปิดเผยข้อมูลความรับผิดชอบต่อสังคมเป็นปัจจัยส่งผ่าน
แบบสมบูรณ์กับอัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (ROA) แต่เป็นปัจจัยส่งผ่านเพียงบางส่วนในอัตราผลตอบแทนต่อส่วน
ของผู้ถือหุ้น (ROE) และยังสอดคล้องกับ  Chen and Wang, 2011: 361-370) ได้ศึกษาความรับผิดชอบต่อสังคมของ
องค์กรและประสิทธิภาพทางการเงินของ บริษัทในประเทศจีน: การวิจัยเชิงประจักษ์จากบริษัทในประเทศจีน พบว่า 
ความสัมพันธ์ระหว่างความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร (CSR) และประสิทธิภาพทางการเงินได้กลายเป็นประเด็น
ส าคัญในการจัดการ โดยเฉพาะด้านบริบททั้งทางเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง หลายทศวรรษยังคงมีวรรณกรรมเชิง
ประจักษ์เพียงเล็กน้อยเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่าง CSR บริษัทในประเทศจีนและประสิทธิภาพทางการเงิน งานวิจัยนี้
ใช้ทฤษฎีผู้มีส่วนได้เสีย ที่จะตอบค าถามเกี่ยวกับการออกแบบวิธีการ กรอบทฤษฎีถูกน าเสนอบนพื้นฐานของทฤษฎีผู้มี
ส่วนได้เสีย การรับผิดชอบต่อสังคม การตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผลการวิ จัย แสดงให้เห็นว่า
กิจกรรมความรับผิดชอบของบริษัทท่ีสังคมสามารถร้องขอการให้ความช่วยเหลือสังคมจากบริษัทในปัจจุบัน มีผลอย่างมี
นัยส าคัญกับก าไรและรายได้ของปีถัดไปและในทางกลับกัน การเปลี่ยนแปลงความรับผิดชอบต่อสังคมและประสิทธิภาพ
ทางการเงินอย่างมีนัยส าคัญ สามารถมีอิทธิพลต่อกันและกัน ความล่าช้า และเง่ือนไขด้านเวลา ท าให้เกิดผลกระทบกับ
ความสัมพันธ์ของความรับผิดชอบต่อสังคม ส่วนบริบทด้านเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง เป็นส่วนสนับสนุนต่อ
ประสิทธิภาพการช่วยเหลือสังคม และยังสอดคล้องกับ ชาญวิชย์ อริยาวรนันต์, 2563: 14-22) ได้ศึกษาความรับผิดชอบ
ต่อสังคมในอุตสาหกรรมยานยนต์กรณีศึกษาบริษัทโตโยต้ามอเตอร์ประเทศไทย จ ากัด  จากการศึกษาพบว่า บริษัทโต
โยต้า มอเตอร์ จ ากัด เป็นหนึ่งในบริษัทอุตสาหกรรมยานยนต์ ที่มีการผลิตรถยนต์มากที่สุดในประเทศไทย ที่มี          
การตระหนักถึงเรื่องสิ่งแวดล้อมอันดับต้นๆ ได้มีการก่อตั้งคณะกรรมการมาศึกษาและรับผิดชอบเรื่องสิ่งแวดล้อมมา
ตั้งแต่ปีพ.ศ. 2506 เป็นต้นมา นอกจากนั้นยังมีการรายงานการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน หรือ Sustainability Report 
ตั้งแต่ปีพ.ศ. 2556 โดยมีเนื้อหาหลักท่ีเป็นหัวใจส าคัญในการผลักดันองค์กรให้น าไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 3 หัวข้อ คือ 
ความรับผิดชอบทางสิ่งแวดล้อม ความรับผิดชอบทางสังคม และความรับผิดชอบทางเศรษฐกิจ ด้วยการน าเสนอข้อมูล
อย่างโปร่งใสตามหลักมาตรฐานสากล อีกทั้งยังรายงาน GRI Index Reference (Global Report Initiative) ซึ่งเป็น
ดัชนีช้ีวัดการด าเนินงานขององค์กรในลักษณะ 3 มิติ คือ ทางด้านเศรษฐกิจ ผลผลิต และการบริการ ด้านสิ่งแวดล้อม 
และด้านสังคม เพื่อให้เป็นไปตามหลักสากล โดยที่บริษัทโตโยต้า มอเตอร์ มุ่งมั่นที่จะสร้างสรรค์สิ่งดีๆ กลับคืนสู่สังคม 
และสิ่งแวดล้อมให้อยู่ร่วมกันอย่างมั่นคงและยั่งยืน โดยมีพันธสัญญาด้านสิ่งแวดล้อมของโตโยต้าปี ค.ศ. 2050 หรือ  
พ.ศ. 2593 ที่จะลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมให้เป็น “ศูนย์” และเพิ่มผลกระทบเชิงบวกเพื่อมุ่งไปสู่การพัฒนาสังคม 
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อย่างยั่งยืน ซึ่งสอดคล้องกับหลักความรับผิดชอบต่อสังคมของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 8 ข้อดังนี้ 1. การก ากับ
ดูแลกิจการที่ดี 2. การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม 3. การเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็น
ธรรม 4. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค 5. การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม 6. การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 7. การเผยแพร่
นวัตกรรมจากการด าเนินความรับผิดชอบต่อสังคม ในการด าเนินธุรกิจสามารถน าแนวความคิดความรับผิดชอบต่อสังคม 
8. การจัดท ารายงานด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม อาจเป็นเพราะนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมบริษัทฯ มีแนวปฏิบัติ
เพื่อแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม ได้แก่ การก ากับดูแลกิจการที่ดี การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรมการเคารพ
สิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อแรง งานอย่างเป็นธรรม ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค การร่วมพัฒนาชุมชนและ
สังคม การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม และการจัดท ารายงานด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม การก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ จะ
จัดให้มีระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ ซึ่งจะช่วยสร้างความเชื่อมั่นและความมั่นใจ
ต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสียและผูเ้กี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อน าไปสู่ความเติบโตอย่างยั่งยืนของธุรกิจ การประกอบธุรกิจ
ด้วยความเป็นธรรมจะช่วยสร้างความเชื่อมั่นกับผู้เกี่ยวข้อง อันจะเป็นผลดีต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในระยะยาว 
 
5. ข้อเสนอแนะ 

5.1 ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
5.1.1 จากผลการวิจัยปัจจัยกระบวนการ มีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง ดังนั้น ควรส่งเสริมให้มีการด าเนินงาน         

ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท ด้านวิธีการ/แนวทางการก าหนดผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย การได้รับมาตรฐาน          
การด าเนินงานด้านต่าง ๆ ได้แก่ ISO 14001, OHSAS 18001, ISO 9001 มีผลต่อการน ามาประยุกต์ใช้ใน              
การด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม การเสริมสร้างทักษะความรู้  ความเข้าใจด้านความรับผิดชอบต่อสังคม     
และการสื่อสารประชาสัมพันธ์ 

5.1.2 จากผลการวิจัยปัจจัยบริบทขององค์กรมีค่าเฉลี่ยระดับปานกลาง  ดังนั้น ควรส่งเสริมให้มีการด าเนินงาน
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท ด้านนโยบายของรัฐและแรงกดดันกับชุมชนโดยรอบเขตพื้นที่อุตสาหกรรมใน
เขตนิคมอุตสาหกรรมเกตเวย์ ซิตี้ จังหวัดฉะเชิงเทรา 

5.1.3 การให้ความรู้แก่คนในชุมชน เกี่ยวกับเรื่องความรับผิดชอบต่อสังคม รวมถึงการให้ข้อมูลเกี่ยวกับ
กระบวนการผลิต การซ่อมบ ารุงและการปรับปรุงภายในกระบวนการผลิต และผลการตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้กับ
ชุมชนเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจและสร้างความร่วมมือจากคนในชุมชน 

5.1.4 ประชาชนในพื้นที่ ควรเปิดใจและยอมรับการลงพื้นที่ของทีมงาน CSR ให้ข้อมูลที่ถูกต้องและความ
ชัดเจน เกี่ยวกับผลกระทบที่ได้รับจากการด าเนินงานของบริษัท รวมถึงข้อเสนอแนะต่างๆ เพื่อทีมงาน CSR จะได้น า
ข้อมูลที่ได้มาปรับปรุงและพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น 

5.1.5 ประชาชนควรตระหนักถึงความส าคัญของการมีส่วนร่วมระหว่างชุมชน บริษัท และหน่วยงานภาครัฐ  
ในการท ากิจกรรมร่วมกัน และร่วมกันเป็นเจ้าของกิจกรรมหรือโครงการ เพื่อน าไปสู่ความยั่งยืน 
      5.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 

5.2.1 ด้วยการวิจัยครั้งนี้ เก็บรวบรวมเฉพาะข้อมูลเชิงเอกสารและการสัมภาษณ์จากตัวแทนหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ดังนั้น การศึกษาครั้งต่อไป จึงควรศึกษาถึงผลกระทบเชิงสุขภาพของคนในชุมชนรอบสถานประกอบการ            
โดยรวบรวมผลทางสุขภาพในระยะยาว เพ่ือหาความสัมพันธ์กับการประกอบกิจการของสถานประกอบการภาคเอกชน 

5.2.2 ควรใช้วิธีวิจัยเชิงปริมาณในการศึกษารูปแบบเครือข่ายความร่วมมือระหว่างองค์การภาครัฐ  องค์การ
ภาคเอกชน และองค์การไม่แสวงหาก าไร เพื่อทดสอบและยืนยันความเที่ยงตรงของข้อมูล 
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บทคัดย่อ 

วัตถุประสงค์ของการวิจัยเชิงคุณภาพครั้งนี้ คือ 1) ศึกษาสภาพการณ์ปัจจุบันของศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา 
และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 2) ศึกษาปัญหาอุปสรรคของศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร และ 3) พัฒนารูปแบบศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ การสัมภาษณ์เชิงลึก และกลุ่มสนทนา กลุ่มตัวอย่างส าหรับ การสัมภาษณ์
เชิงลึก และกลุ่มสนทนาประกอบด้วยผู้น าศาสนา ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้เชี่ยวชาญ และผู้น าชุมชน จ านวนทั้งสิ้น 21 คน 
ได้มาโดยการสุ่มแบบเจาะจง ข้อมูลที่เก็บรวบรวมมาได้รับการวิเคราะห์เชิงเนื้อหา ผลการศึกษามีดังนี้: 

1) สภาพการณ์ปัจจุบันของศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
โดยภาพรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจ 

2) ปัญหาอุปสรรคของศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร คือ            
มีคนบางคนไม่เข้าใจศาสนา ขนบธรรมเนียม ประเพณี และวิถีชีวิตของผู้อื่น และมีเจตคติทางลบต่อคนเหล่านั้น 
                       3) รูปแบบการพัฒนาศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
ประกอบด้วย 3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ (1) ผู้น าทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่นที่เป็นแบบอย่างที่ดีในเรื่องศาสนสัมพันธ์
โดยเฉพาะพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และพระบาทสมเด็จ          
พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร รวมทั้งพระราชวงศ์ซึ่งทรงให้การอุปถัมภ์ศาสนาท้ังหลายทั้งปวงใน
ราชอาณาจักรไทย ในกรณีของเขตคลองสามวาและเขตหนองจอกนั้น สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ได้เสด็จเยือนประชาชนที่นับถือศาสนาอิสลาม ศาสนาพุทธและศาสนาคริสต์ที่อาศัยอยู่
บนฝั่งคลองแสนแสบในปี พ.ศ. 2537 นอกจากนั้น บรรดาผู้น าชุมชนต่างๆ ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก ก็ล้วนมี
บทบาทส าคัญในเรื่องศาสนสัมพันธ์ (2) ศาสนิกชนของ 3 ศาสนาหลักที่เคารพความเช่ือ ขนบธรรมเนียมประเพณี และวิถี
ชีวิตของผู้อื่นท่ีอาศัยอยู่ในชุมชน และ (3) กิจกรรมดีๆ ที่คิดริเริ่มโดยบรรดาผู้น าและชาวบ้านในชุมชนที่ไม่มีการรังเกียจ
เดียดฉันท์กันใน เรื่องศาสนา และร่วมกันท างานเพื่อเขตคลองสามวา เขตหนองจอก และราชอาณาจักรไทยโดยรวมค า 
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Abstract 
The purposes of this qualitative research were 1) to study present circumstances of 

interreligious dialogue in Khlong Samwa district and Nong Chok district, Bangkok; 2) to investigate 
problems and obstacles of interreligious dialogue; and 3) to develop a model of interreligious dialogue. 
The tools used for data collection were in-depth interviews and a focus group. The sample comprised of 
21 religious leaders, school administrators, experts, and community leaders, obtained by purposive 
sampling. The collected data was analyzed by content analysis. 

The results of the study were as follows: 
1) The present circumstances of interreligious dialogue in Khlong Samwa district and 

Nong Chok district, Bangkok, as a whole, were at a satisfactory level. 
2) For the problems and obstacles of interreligious dialogue, some people did not 

understand the religions, traditions, and ways of life. There were negative attitudes towards them. 
3) In model of interreligious dialogue development in Khlong Samwa district and Nong 

Chok district, Bangkok, there comprised of 3 main factors, namely: (1) Leaders, both national and local 
level, who have been good models in interreligious dialogue, especially His Majesty King Bhumibol 
Adulyadej The Great, His Majesty King Maha Vajiralongkorn Bodindradebayavarangkun, and the royal family, 
who have patronized all religions in the Kingdom of Thailand. In the case of Khlong Samwa district and 
Nong Chok district, Princess Maha Chakri Sirindhorn has visited Muslims, Buddhists, and Christians who 
lived in Khlong Sansaeb in 1994. Additionally, leaders of communities in Khlong Samwa district and Nong 
Chok district played an important role on religious dialogue. (2) Believers of 3 main religions who have 
respected the faith, traditions, and ways of life in communities; and (3) Good activities originated by 
leaders and villagers in communities who had no religious discrimination, and joined in working for the 
sake of Khlong Samwa district, Nong Chok district, and the Kingdom of Thailand. 
 
Keywords: Interreligious Dialogue, Development of Interreligious Dialogue, Khlong Samwa District, Nong  
Chok District 
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1. บทน า 

1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 
 ประเทศไทยถึงจะได้ช่ือว่าเป็นดินแดนที่ได้ช่ือว่ามีกลุ่มชาติพันธุ์และวัฒนธรรมหลากหลายแต่ก็มีความละม้าย

คล้ายคลึงกัน โดยแต่ละวัฒนธรรมย่อยของกลุ่มชุมชนมีความแตกต่างกันในรายละเอียดแต่มีจุดร่วมกันของวัฒนธรรม
ใหญ่ในแต่ละท้องถิ่น ซึ่งก่อให้เกิดความมั่นคงและความสวยงามทางวัฒนธรรมการศึกษาแต่ละชุมชนท าให้เกิดความ
เข้าใจในอดีต รากเหง้า พื้นเพของแต่ละชุมชนในกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ ที่อาศัยอยู่ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศ ถือว่าเป็น
สิ่งจ าเป็นต่อวิวัฒนาการทางวัฒนธรรมอย่างยิ่ง ทั้งนี้ เพื่อให้คนในชาติรู้จักตนเอง รู้จักผู้อื่น มีโอกาสเรียนรู้ซึ่งกันและกัน
และยอมนับถือกันและกัน และสืบทอดปรับปรุงสู่ปัจจุบันอย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ และทันยุคทันสมัย พัฒนาไปสู่



ARU Research Journal, Vol.9, No.2, May - August 2022                                                                                           27 
 

อนาคตอย่างมีความเชื่อมั่น มีเอกลักษณ์และศักดิ์ศรีของตนเอง จึงอาจกลายได้ว่า การศึกษาเรียนรู้วัฒนธรรมของตนเอง
และผู้อื่นนั้นจะท าให้ลดหรือละอคติต่อกันและกันได้ (งามพิศ สัตย์สงวน, 2558, หน้า 1-353) ในแต่ละประเทศต่างก็มี
ชุมชนต่างๆที่ความหลากหลายทางวัฒนธรรมแตกต่างกันไป ชุมชนเป็นสถานที่มีคนอาศัยอยู่เป็นจ านวนมากและหลาย
เผ่าพันธุ์ตั้งแตอ่ดีตจนถึงปัจจุบันท่ีสืบต่อกัน ซึ่งมีการใช้ชีวิตที่แตกต่างกันและมีหลากหลายวัฒนธรรมผสมผสานกับการใช้
ชีวิตในรูปแบบใหม่ที่อาศัยอยู่กับการอยู่ในวัฒนธรรมที่หลากหลาย ประกอบด้วยการศึกษา การค้า ความผูกพัน           
การสมรส  การประกอบอาชีพ และรักษาพยาบาล และการพึ่งพากันระหว่างกลุ่ม หรือการพึ่งพิงและสร้างความเข้าใจ
ระหว่างกลุ่ม ตลอดจนการสร้างความสมานฉันท์ในชุมชนให้ความเคารพและให้เกียรติซึ่งกันและกัน 
  โรงเรียนและชุมชนศาสนาต่างๆ บริเวณริมคลองแสนแสบซึ่งขึ้นอยู่กับเขตคลองสามวาและเขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร มีการปรับตัวเข้าหากัน และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างสันติดังกล่าวข้างต้น ท าให้ผู้วิจัยซึ่งเกิดและเติบโตมา
ในกลุ่มชาติพันธุ์มาลายูที่นับถือศาสนาอิสลามในอาณาบริเวณดังกล่าวและเห็นการที่กลุ่มชาติพันธุ์ดังกล่าวที่มีความเช่ือทาง
ศาสนาและประเพณีวัฒนธรรมที่แตกต่างไปจากชาวชุมชนอื่นๆ ที่อยู่บริเวณใกล้เคียง สามารถปรับตัวเข้ากับชุมชนเหล่านั้น
ได้อย่างมีความปรองดองสมานฉันท์และมีความสงบสุข จึงมีความสนใจที่จะศึกษาถึงเรื่องความประวัติความเป็นมาและศาสน
สัมพันธ์ระหว่างศาสนิกชนท่ีนับถือศาสนาพุทธ คริสต์ และอิสลามในพ้ืนที่ดังกล่าว โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รูปแบบศาสน
สัมพันธ์ท่ีดีในชุมชนเขตคลองสามวาและเขตหนองจอกสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ในพื้นที่อื่นๆ ที่มีบริบทใกล้เคียงกันต่อไป 
ซึ่งจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อความมั่นคงและความสงบสุขของประเทศชาติในพื้นท่ีทั่วประเทศ รวมทั้งพื้นท่ีสามจังหวัด
ภาคใต้ ที่ปัญหาความไม่เขา้ใจกันระหว่างศาสนาได้น าไปสู่ความรุนแรงและความเสียหายทั้งต่อชีวิตและทรัพย์สินเป็นจ านวน
มากในปัจจุบัน 

การแก้ไขปัญหาในเรื่องความแตกต่างและความไม่เข้าใจกันในเรื่องเช้ือชาติ ศาสนา ที่ประสบความส าเร็จในหลาย
ประเทศท่ัวโลก เป็นต้นว่า บอสเนีย โคโซโว และแอฟริกาใต้นั้น ได้น าไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนและเกิดความสันติสุขข้ึนใน
สังคมประเทศชาติ ซึ่งสันติสุขนี้เป็นพื้นฐานที่ส าคัญยิ่งของการพัฒนา กล่าวอีกนัยหนึ่งก็คือถ้าหากไร้สันติหรือความสงบสุข 
การพัฒนาที่แท้จริงก็เกิดขึ้นไม่ได้ และสิ่งนี้จะเกิดขึ้นได้ก่อต่อเมื่อมีการยอมรับ และเคารพในความเป็นตัวของตัวเองหรือ          
อัตลักษณ์ของกันและกันทั้งในระดับปัจเจกบุคคล และระดับชุมชนหรือสังคมทั่วไปโดยรวม (Mestiri, 2011, p. 54) 
 โรงเรียนเซนต์เทเรซาเป็นโรงเรียนคาทอลิกแห่งหนึ่งอยู่ในเขตหนองจอก โรงเรียนดังกล่าวด าเนินการโดยนักบวช
คริสตศาสนาและมีนักเรียนที่นับถือศาสนาอิสลามและศาสนาพุทธ เปิดสอนตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาจนถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 
โดยเป็นโรงเรียนของเอกชนที่มุ่งเน้นให้คนในท้องถิ่นเขตหนองจอกและบริเวณใกล้เคียงมีความรู้โดยไม่คิดแบ่งแยกใน          
เรื่องศาสนา โรงเรียนจึงสามารถด าเนินงานไม่เกิดความขัดแย้งกับชุมชนและอาจารย์ผู้สอนตลอดจนนักเรียนและผู้ปกครอง 
ที่นับถือศาสนาพุทธและอิสลาม กล่าวอีกนัยหนึ่งก็คือ โรงเรียนสามารถอยู่ร่วมกับชุมชนใกล้เคียงทั้งชุมชนพุทธ คริสต์ และ
อิสลามได้ย่างสงบสุข  การที่โรงเรียนและชุมชนศาสนาต่าง ๆ บริเวณริมคลองแสนแสบซึ่งขึ้นอยู่กับเขตคลองสามวาและ           
เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร มีการปรับตัวเข้าหากัน และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างสันติดังกล่าวข้างต้น ท าให้ผู้วิจัยซึ่งเกิด
และเติบโตมาในกลุ่มชาติพันธุ์มาลายูที่นับถือศาสนาอิสลามอาณาบริเวณ  ดังกล่าวและเห็นการที่กลุ่มชาติพันธุ์ดังกล่าวที่มี
ความเช่ือทางศาสนาและประเพณีวัฒนธรรมที่แผกแตกต่างไปจากชาวชุมชนอ่ืนๆ ท่ีอยู่บริเวณใกล้เคียงสามารถปรับตัว          
เข้ากับชุมชนเหล่านั้นได้อย่างมีความปรองดองสมานฉันท์และมีความสงบสุขจึงมีความสนใจที่จะศึกษาถึงเรื่องประวัติความ
เป็นมาและศาสนาสัมพันธ์ระหว่างศาสนิกชนท่ีนับถือศาสนาพุทธ คริสต์ อิสลามในพ้ืนท่ีดังกล่าว โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่า 
รูปแบบศาสนสัมพันธ์ที่ดีในชุมชนเขตคลองสามวาและเขตหนองจอกสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ในพื้นท่ีอื่นๆ ท่ีมีบริบท
ใกล้เคียงกันต่อไป ซึ่งจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อความมั่นคงและความสงบสุขของประเทศชาติในพ้ืนที่ทั่วประเทศ รวมทั้ง
พื้นที่สามจังหวัด ภาคใต้ ท่ีปัญหาความไม่เข้าใจกันระหว่างศาสนาได้น าไปสู่ความรุนแรงและ ความเสียหายทั้งชีวิตและ
ทรัพย์สินเป็นจ านวนมากในปัจจุบัน การแก้ไขปัญหาในเรื่องความแตกต่างและความไม่เข้าใจกันในเรื่องเชื้อชาติ ศาสนา       
ที่ประสบความส าเร็จในหลายประเทศทั่วโลก เป็นต้นว่า บอสเนีย โคโซโว และแอฟริกาใต้นั้น ได้น าไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน
และเกิดความสันติสุขข้ึนในสังคมประเทศชาติ ซึ่งสันติสุขน้ีเป็นพื้นฐานท่ีส าคัญยิ่งของการพัฒนา กล่าวอีกนัยหนึ่งก็คือถ้า
หากไร้สันติหรือความสงบสุข การพัฒนาที่แท้จริงก็เกิดขึ้นไม่ได้ (มหาเธร์ โมฮัมมัด ให้สัมภาษณ์ในรายการมิติโลก SPECIAL, 
NATION TV, 24 ธันวาคม 2561, เวลา 00.30 น.) และสิ่งนี้จะเกิดขึ้นได้ต่อเมื่อมีการยอมรับ และเคารพในความเป็นตัวของ
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ตัวเองหรืออัตลักษณ์ของกันและกันทั้งในระดับปัจเจกบุคคล และระดับชุมชนหรือสังคมทั่วไปโดยรวม (Moyaert, 2012,  
pp. 25-52)   

ด้วยเหตุผลนี้ ผู้วิจัยจึงเช่ือมั่นว่างานวิจัยเรื่องรูปแบบการพัฒนาศาสนาสัมพันธ์ในเขตคลองสามวาและเขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานครนี้จะเป็นงานวิจัยที่สามารถก่อประโยชน์ในด้านความเข้าใจอันดีระหว่างศาสนา และส่งผลให้เกิดการพัฒนา
อย่างแท้จริงและยั่งยืนในสังคม และประเทศชาติโดยรวมได้ไม่มากก็น้อยในที่สุด 

1.2 วัตถุประสงคข์องการวิจัย 
1.2.1 เพื่ อศึกษาสภาพการณ์ปัจจุบันของศาสนสัมพันธ์ ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก 

กรุงเทพมหานคร  
1.2.2 เพื่อศึกษาปัญหาอุปสรรคของศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร  
1.2.3 เพื่อพัฒนารูปแบบศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 

1.3 ขอบเขตของการวิจัย 
          1.3.1 ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
                   ขอบเขตด้านประชากรประกอบด้วยชาวมุสลิมที่สืบเช้ือสายมาจากกลุ่มชาติพันธุ์ไทยมาลายูจากปัตตานี 
และในปัจจุบันตั้งหลักแหล่งอยู่ ในแขวงทรายกองดิน เขตคลองสามวา และแขวงกระทุ่มราย เขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร และประชาชนที่นับถือศาสนาพุทธ และคริสต์ชนที่ตั้งหลักแหล่งอยู่ในอาณาบริเวณเดียวกันพื้นที่ คือ 
เขตคลองสามวา และเขตหนองจอกกรุงเทพมหานคร 
          1.3.2 ขอบเขตด้านตัวแปร 

1) ประวัติศาสตร์ศาสนาพุทธ คริสต์ และอิสลาม ในประเทศไทย 
2) บริบทเขตคลองสามวาและเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร                                                     
3) อัตลักษณ์ 
4) การพัฒนาการของชาติพันธ์ุ 

          1.3.3 ขอบเขตด้านเวลา 
                ขอบเขตด้านระยะเวลา คือ ตั้งแต่เดือนมีนาคม พ.ศ. 2563 ถึงเดือน เมษายน พ.ศ. 2564 

2. วิธีด าเนินการวิจัย 
        การศึกษาครั้งนี้เป็นวิจัยเชิงคุณภาพ เพื่อพัฒนารูปแบบศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวาเขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร ดังนี ้
              2.1 แหล่งข้อมูลปฐมภูมิ เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (in-depth interview) และการสนทนา
กลุ่ม (focus group) ผู้แทนศาสนา 3 ศาสนา ประกอบด้วย ศาสนาพุทธ ศาสนาคริสต์ ศาสนาอิสลาม และผู้เช่ียวชาญ 
ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้ให้ข้อมูลส าคัญดังต่อไปนี้ 

  2.1.1 นักบวชศาสนาพุทธ ศาสนาคริสต์ ศาสนาอิสลาม 
  2.1.2 ผู้น าชุมชนของศาสนาอิสลาม  ศาสนาพุทธ และศาสนาคริสต์ในเขตคลองสามวา  เขตหนองจอก 

กรุงเทพมหานคร 
  2.1.3 ผู้บริหารสถานศึกษาของศาสนาอิสลาม ศาสนาพุทธ และศาสนาคริสต์ในเขตคลองสามวาและ       

เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร และ ผู้เชี่ยวชาญด้านศาสนาท่ีเกี่ยวข้อง 
2.2 แหล่งข้อมูลทุติยภูมิ ได้แก่ เอกสารวิชาการ หนังสือ งานวิจัยในประเทศและงานวิจัยต่างประเทศ เป็นต้น 
2.3 ขั้นตอนการวิจัย 

 ขั้นตอนท่ี 1 ทบทวนแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวศาสนสัมพันธ์ 
 ขั้นตอนท่ี 2 ท าการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (key informants) เกี่ยวกับรูปแบบการพัฒนาศาสน

สัมพันธ์ เขตคลองสามวาและเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
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                  ขั้นตอนที่ 3 ด าเนินการสนทนากลุ่มเพื่อใช้ในการพัฒนารูปแบบศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวาเขต
หนองจอก กรุงเทพมหานคร ผู้แทนศาสนา 3 ศาสนา ประกอบด้วย ศาสนาพุธ ศาสนาคริสต์ ศาสนาอิสลาม และ
ผู้เชี่ยวชาญ   ประกอบด้วย  
                  1. ผู้แทนศาสนาพุทธ คริสต์ และอิสลาม 3 ท่าน  
                  2. ผู้บริหารสถานการศึกษาจ านวน 7 ท่าน 
                  3. ผู้เชี่ยวชาญด้านศาสนา และผู้เชี่ยวชาญศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง                     
                  4. ผู้น าชุมชนแขวงทรายกองดิน เขตคลองสามวา และแขวงกระทุ่มราย เขตหนองจอก จ านวน 6 ท่าน  
                 ขั้นตอนที่ 4  ด าเนินการสนทนากลุ่มเพื่อพิจารณาให้การรับรองรูปแบบการพัฒนาศาสนสัมพันธ์ในเขต
คลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
 
3. สรุปผลการวิจัย  

3.1  สภาพการณ์ปัจจุบันของศาสนสัมพันธ์ 
ค าสอนศาสนาเป็นหลักธรรมที่ใช้ในการด ารงชีวิต  ช่วยพัฒนาสังคมให้สามารถอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข               

มีความปลอดภัยเพราะค าสอนทุกศาสนามีจุดม่งหมายเดียวกันคือ ต้องการให้ท าความดี จะเว้นช่ัวและท าให้จิตใจบริสุทธ์ิ    
มีเมตตาเป็นหลัก ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน มีความอดทนอดกลั้น การมีสัมมาคารวะ รักกันฉันพี่น้อง ท าให้ผู้นับถือศาสนาเป็น
มิตรที่ดีต่อกันโดยไม่ค านึงถึงเช้ือชาติท าให้เกิดสันติสุขต่อสังคมและต่อโลก 

ควรให้ผู้น าศาสนามาพบกันปีละครั้งเป็นอย่างน้อยแต่ผู้น าศาสนาจะต้องคุยกันก่อนทั้งในระดับประเทศ ระดับ
อ าเภอ และระดับท้องถิ่น ต้องเป็นองค์กรกลางที่ไม่สังกัดหน่วยราชการ ไม่สังกัดศาสนาและต้องเป็นกลาง ควรจะมี          
สภาศาสนาที่ไม่ต้องผ่านราชการ เดิมจะติดระบบราชการ ศาสนสัมพันธ์จะดีมากจะคล่องตัวมาก ศาสนามีพลังอยู่แล้ว
เพราะมีคนมากมาย ศาสนาเป็นตัวรวมพลัง เมื่อ 20 ที่ไต้หวันมีอุบัติภัยมีพระบิชอบมีโต๊ะอิหม่านเช้าไปร่วมกู้ภัยได้          
อย่างรวดเร็ว ในประเทศไทยเมื่อมีน้ าท่วมใหญ่วัดประยูรวงค์ มีชุมชนสุเหร่าแถวนั้นสามารถกู้ภัยร่วมกับชุมชนพุทธได้
อย่างรวดเร็วเลย เร็วกว่าทุกชุมชนในกรุงเทพ จากเหตุการณ์พยามจะสร้างความสัมพันธ์ระหว่างศาสนาเลยจัดงาน
สายน้ าสายสัมพันธ์ศาสนาในปี พ.ศ. 2555-2558 การจัดงานช่วง 3 ปีแรก เรียกว่า งานสัมพันธ์ฉันท์เครือญาติ จะสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างเจ้าอาวาสโต๊ะอิหม่าม และบาทหลวงในเขตหนองจอก ให้เป็นสัญลักษณ์ในชนชาติพันธุ์ ณวน-มอญ             
เป็นวัฒนธรรมพื้นบ้านมีการเล่นกีฬาแข่งขัน 9 โรงเรียน  

พื้นที่น้ีต่างจากเดิม เริ่มปะปนโดยมีพุทธศาสนิกชนกับมุสลิมพอๆ กัน เมื่อก่อนมุสลิมจะมากกว่า โรงเรียนสาย
สามัญมีอิสลามศึกษาช้ีแจงให้อธิบายให้เข้าใจ ปีนี้จะตั้งโต๊ะอีหม่ามเป็นประธานจัดงาน กลุ่มสันติภาพของมหิดล          
3 ปีแรก พ.ศ. 2555-2558 วีถีคนคลองต้องการสนุกสนานให้มีการแข่งขันเรือพาย ว่ายน้ าในคลองเป็นวิถีชีวิติ           
เวทีวัฒนธรรมสองฝั่งคลอง นักท่องเที่ยวพานักศึกษาจาก 8 ประเทศมาเที่ยว มาเลเซีย อินโดนิเซีย รัสเซีย ศรีลังกา มาลงเรือที่
มัสยิด ชมสองฝั่งคลองสามศาสนา ผ่านไปขึ้นโบสถ์คริสต์ แล้วไปขึ้นที่วัดปากบึงทองหลาง พยายามให้เกิดสัญลักษณ์ทาง
ชาติพันธุ์มลายูขึ้น มอญมาจากพม่า (ย้ายถิ่นมาจากจังหวัดสมุทรปราการ) ปีที่ 4-7 จะสร้างความเข้มแข็ง ให้คนหนุ่ม
พุทธศาสนิกชน เรียกว่า เพื่อความสัมพันธ์ฉันมิตร และเพื่อสร้างคนหนุ่มที่เป็นมุสลิมมลายูที่เป็นเครือญาติในสังคม หรือ
ญาติมิตรทางสังคม ทางโรงเรียนสามแยกท่าไข่ ผู้อ านวยการโรงเรียนได้มาปรึกษาหารือในเรื่องการที่ ให้พระมาสวดมนต์
ในโรงเรียน ผู้น าชุมชนบอกว่าไม่เป็นปัญหา มีกรรมการศึกษาไปอธิบายให้ประชาชนเข้าใจ เด็กมุสลิมมีการละหมาด          
เขาก็อยากให้พระภิษุมาสวดมนต์บ้าง มีการสอนของเข้าบ้าง อนุญาตให้มาสวดมนต์อาทิตย์ละครั้งแยกกลุ่มกับเด็ก          
มลายยูมุสลิม 

มีการกล่าวหน้าเสาธง เด็กมุสลิมกล่าวปฏิญานตน เด็กพุทธศาสนิกชนก็กล่าวปฏิญานตนเหมือนกันในแบบของ
ศาสนาพุทธ ในงานสายน้ า มีเรือแล่นกลางล าคลองมีกลองล ามะนา (กลองแบบเดียวกันกลองที่ใช้เล่นล าตัด) ซึ่งเป็น
กลองที่อัตลักษณ์ของคนมลายู และน ากลองยาวซึ่งกลองที่เป็นอัตลักษณ์ของคนไทยที่ชอบใช้ในการน าขบวนแห่ขันหมาก 
และขบวนแห่นาค ซึ่งถูกบริภาษมากจากคนมุสลิมกันเองว่าเป็นงานบวชหรืองานกฐิน ต่อมาได้อธิบายให้คนในชุมชน
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พอจะแยกได้ว่าอะไรคือวัฒนธรรม อะไรคือศาสนา ความเข้าใจของคนในชุมชนในเรื่องนี้มีน้อยมาก อาจจะติดมาจากคน
มลายูรุ่นก่อนนี้เป็นกุศโลบายที่ไม่ต้องการให้เด็กมุสลิมไปสนใจสิ่งอื่นๆ นอกจากศาสนาตนเอง การท าเรื่องอย่างนี้ต้องใช้
ความอดทนอย่างสูง อ้างท าแบบเขาก็เป็นพวกของเขา  

การจัดงานสายน้ าสายสัมพันธ์สามศาสนานี้ก็เพื่อเป้าหมาย 3 ประการ ดังน้ี 
1) เพื่อการร่วมกันของสังคมพหุวัฒนธรรม 
2) เพื่อสร้างความสัมพันธ์ฉันมิตรฉันญาติ 
3) เพื่อรักษาคลองและรักษาสิ่งแวดล้อมและเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ปัญหาอุปสรรคของศาสนสัมพันธ์ 
ปัญหาอุปสรรค สร้างความเข้าใจในชุมชนให้เกิดความเข้าใจกัน ใช้เวลาอธิบายให้เข้าใจ และไว้วางใจ

กันต่อกัน เคารพในความแตกต่างของชาติพันธ์ุ ความเช่ือ และวิถีชีวิต.ต้องให้มีกิจกรรมทางสังคม ต้องสร้างความสัมพันธ์
ทางสังคม หรือเชิงสันทนาการ ความรู้ความเข้าใจ และไม่คัดค้านเรื่องความเช่ือ การท ากิจกรรมต้องลงทุน ทุนที่ได้มา
จากชาวบ้านหากมีการลงทุนใช้งบในการจัดเป็นแสน และได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐและนักการเมืองโดย
ไม่มีเงื่อนไข และให้ทุนการศึกษาเด็กโดยไม่แบ่งแยกเรื่องอัตลักษณ์  

รูปแบบศาสนสัมพันธ์ 
รูปแบบควรจะเป็น ร่วมเสวนา การรับฟังที่ควรจะเป็น เข้าใจความเป็นมุสลิมอย่างถูกต้องและ          

ต้องเข้าใจพุทธอย่างแท้จริง ความศรัทธาไม่ใช่เรื่องที่จะเปรียบเปรยกัน ต้องเข้าใจความเช่ือและความศรัทธาของศาสนา
ต่างๆ ควรให้ผู้น าศาสนาได้เสวนากันในทุกชุมชนหรือควรมีกิจกรรมสัมพันธ์ในทุกชุมชนหรือทุกประชาคม 

การด าเนินการสนทนากลุ่มเพื่อพิจารณาให้การรับรองรูปแบบการพัฒนาศาสนสัมพันธ์ในเขต              
คลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร  สรุปได้ดังนี ้

1) น าผู้น าศาสนามาเสวนาร่วมกันซึ่งจะท าให้มีพลังในการท ากิจกรรมร่วมกัน และจะท าให้สังคมดีขึ้น 
2) การที่จะจัดให้ผู้น าทั้งสามศาสนาได้พบกันหรือมาประชุมกันจะต้องเป็นสถานที่กลางๆ และ         

ไม่สมควรที่รัฐเป็นผู้จัด จะต้องจัดโดยบุคคลที่เป็นกลางโดยไม่เข้าฝ่ายหนึ่งฝ่ายใด 
3) ศาสนิกชนจะต้องเข้าใจศาสนาที่ตนนับถือและศาสนาอื่น หรือวัฒนธรรมข้างเคียง 
4) ในเขตคลองสามวาและเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร มีโรงเรียนแบบวิถีพุทธและโรงเรียนแบบ

วิถีอิสลาม และมีโรงเรียนแบบวิถีคริสต์เป็นโรงเรยีนเปน็สังคมพหุวัฒนธรรมที่ส่งเสริมกันและกันท่ีอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข
มานานที่มีความเข้าใจกันและได้ยึดถือความเป็นเครือญาติทางสังคมเป็นเขตที่มีศาสนาสถานที่ตั้งวัดและสุเหร่าและโบสถ์
คริสต์ใกล้กัน 

5) ในวันที่ 20 กันยายนของทุกปีเป็นวันคูคลองแห่งชาติสืบเนื่องมาจากการที่ผู้น าศาสนาพุทธ 
ศาสนาอิสลาม และศาสนาคริสต์ ที่ศาสนสถานติดคลองแสนแสบกราบบังคมทูลเชิญสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ประพาสคลองแสนแสบ และเยี่ยมพสกนิกรทุกศาสนาเป็นขวัญ
ก าลังใจศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวาและเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 

6) ในอดีตผู้น าทางศาสนาบางท่านเป็นต้นว่า (พระครูปริยัติกิจจาภิรม (กระจาย รวิวณฺโณ) , 2563, 
หน้า 68-77) ได้น าปณิธานของท่านพุทธทาสภิกขุ 3 ข้อ มาใช้ในเรื่องศาสนสัมพันธ์ได้อย่างสมบรูณ์ ดังกล่าว ได้แก่ 
ปณิธาน ข้อ 1 การเรียนรู้ศาสนาของตน ปณิธาน ข้อ 2 การเรียนรู้ระหว่างศาสนา ปณิธานข้อ 3 การสละทรัพย์น าไปใช้
ได้ทุกสังคมไม่ว่าจะเป็นสังคมเดียวหรือสังคมพหุวัฒธรรม 
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      ภาพ 1  รูปแบบการพัฒนาศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 

  ผู้วิจัยสรุปหลักการพัฒนาศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร          
โดยหลักศาสนสัมพันธ์ควรเป็นหลักการอยู่ร่วมกันของคนในสังคมพหุวัฒนธรรมตามหลักการของศาสนาที่ส าคัญ            
ในประเทศไทย คือศาสนาพุทธ ศาสนาอิสลาม ศาสนาคริสต์ มีความสอดคล้องกันคือ การอยู่ร่วมกันด้วยความรัก           
ความเมตตา ความเอื้อเฟื้อเกื้อกูลกัน เคารพในความแตกต่างของกันและกัน และการมีกิจกรรมร่วมกันอย่างสร้างสรรค์
และต่อเนื่อง หลักการ อยู่ร่วมกันของชุมชนในสังคมพหุวัฒนธรรมในประเทศไทยตามหลักการทางศาสนาและหลักสิทธิ
มนุษยชน เป็นไปในทิศทางเดียวกัน คือหลักการอยู่ร่วมกันของแต่ละศาสนาแม้จะมีลักษณะเฉพาะค าสอนที่แตกต่างกัน 
แต่มีหลักการที่ใกล้เคียงกัน เช่น หลักศีล 5 ในศาสนาพุทธ บัญญัติ 10 ประการ ในศาสนาคริสต์ หลักศรัทธา 6 ประการ
ในศาสนาอิสลาม เป็นต้น ขณะที่หลักการอยู่ร่วมกันสอดคล้องกัน คือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ การปฏิบัติตามหลักธรรม
ค าสั่งสอนของศาสนาของตนเอง การเคารพในสิทธิเสรีภาพของกันและกัน และการมีกิจกรรมร่วมกันอย่างต่อเนื่อง 
ระหว่างคนในชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับหลักการสิทธิมนุษยชนนั้นที่เน้นการเคารพในสิทธิและเสรีภาพ ของกันและกันใน
ฐานะที่ทุกคนเป็นมนุษย์ด้วยกัน โดยทุกคนในสังคมต้องให้ความส าคัญต่อสิทธิและเสรีภาพ ขั้นพื้นฐานของความเป็น
มนุษย์และพลเมือง ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายรัฐธรรมนูญอันเป็นกฎหมายสูงสุดของประเทศ หลักการและวิธีการอยู่
ร่วมกันของคนในสังคมพหุวัฒนธรรมกับการสร้างมั่นคงทางสังคมจึงตั้งอยู่บนแนวทางที่พึงประสงค์ส าหรับการอยู่ร่วมกัน
ของคนในสังคมพหุวัฒนธรรมคือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติไม่เบยีดเบียนซึ่งกันและกัน การอยู่ร่วมกัน อย่างสร้างสรรค์และ
มีกิจกรรมร่วมกันอย่างต่อเนื่อง และการสร้างสรรค์ประโยชน์สุขเกิดขึ้นแก่คน องค์กร และส่วนรวมในสังคม โ ดยค านึง
ความเจริญ และความสงบสุขของประเทศชาติเป็นส าคัญ 
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4. อภิปรายผล 
4.1 สภาพการณ์ปัจจุบันของศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่

ในระดับที่น่าพอใจ 
          ผลการศึกษาพบว่า ศาสนิกชนรุ่นใหม่เข้าใจศาสนาได้ดีกว่ารุ่นก่อน เพราะปัจจุบันเครื่องมือในการสื่อสารเข้าถึง
ข่าวได้ง่าย และสามารถหาข้อเท็จจริงได้ง่าย ผู้น าทางศาสนามีความเข้าใจกัน แม้จะมีเช้ือชาติหลายเช้ือชาติได้เปลี่ยนไป
แต่ยังรักษาอัตลักษณ์ของตนไว้ไม่ว่าจะมาจากไหน มลายู มอญ เขมร พม่า หรือเป็นคนจีนท่ีมาเป็นชาวไทยที่มีอัตลักษณ์
เดิมไว้ที่จะท าประโยชน์ให้แก่ชุมชนและคนรุ่นหลังได้อยู่อย่างสงบสุข หนองจอกในอดีตคือความจดจ าตั้งแต่ปี  2513        
ไม่มีแม่น้ าสายใดที่จะสะอาดชาวชุมชนสามารถเอาน้ าไปต้มท ากับข้าวกับปลาได้ ปี 2525 ได้เกิดไฟไหม้ตลาดหนองจอก          
คนมอญ คนไทย คนมลายู และคนจีนมาเยี่ยมคนในตลาด 2-3วัน คนมลายูอิสลามก็มาเยี่ยมคนจีนในตลาด และเอาบูดู 
(ปลาส้ม) มาฝากคนจีนด้วย คนมลายูมุสลิมและคนจีนในตลาดมีความสัมพันธ์กันในส่วนหนึ่ง ตอนนี้การเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม บ้านคู้ บ้านกระทุ่มราย บ้านหนองปลาหมอ บ้านมอญเป็นญาติกันหมดและคนจีนอาศัยอยู่ในตลาดเป็นเวลา
มากกว่า 100 ปี ปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงไปเนื่องจากคนรุ่นใหม่ไม่สู้จะเคารพผู้ใหญ่ จะต้องมีจิตอาสามาท างาน ในเขต
หนองจอกมีโรงเรียนแบบวิถีพุทธและโรงเรียนแบบวิถีอิสลามและมีโรงเรียนแบบวิถีคริสต์ ต้องมีกิจกรรมร่วมกันผู้น าทาง
ศาสนาและผู้บริหารสถานศึกษาต้องมาพูดคุยกัน มีการช่วยเหลือเกื้อกูลกันทั้งพุทธทั้งคริสต์และอิสลามมาช่วยเหลือกัน 
ความเป็นคนส าคัญกว่าถอนศาสนาออกไว้นอกเปรียบเทียบโควิด 19 เท่าเทียมกันหมด ไม่ว่าจะเป็นศาสนาพุทธ ศาสนา
อิสลาม หรือศาสนาคริสต์ ในขณะเดียวกันผู้น าศาสนาครสิต์มาเยือนประเทศไทยแสดงให้เห็นว่าประเทศไทยเป็นประเทศ
ที่สงบสุขทั้งที่มีศาสนาหลากหลาย เช่น ศาสนาพุทธ ศาสนาอิสลาม และคริสต์และมีศาสนาอื่นๆ และเป็นประเทศที่
บรรดาประเทศอ่ืนในโลกควรจะเอาอย่างในการไม่ก่อให้เกิดความแบ่งแยก ให้ความสงบสุข ศาสนิกชนต่างๆ ในประเทศ
ให้ความเคารพกันเนื่องจากการปลูกฝังจากรุ่นสู่รุ่นและมีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อกัน สภาพการณ์ปัจจุบันของศาสน
สัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร สอดคล้องกับแนวคิดอัตลักษณ์ของกลุ่มชาติพันธุ์ คือ
กลุ่มชนท่ีมีวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ภาษาพูดเดียวกัน และเช่ือว่าสืบเชื้อสายจากบรรพบุรุษกลุ่มเดียวกัน เช่น 
คนไทย คนพม่า คนกะเหรี่ยง คนจีน คนลาว ซึ่งความเป็นชาติพันธ์ุจะมีความเกี่ยวข้องกับอัตลักษณ์หรือลักษณะเฉพาะที่
แสดงความเป็นชาติพันธุ์อื่นๆ ทีมีความแตกต่างจากลักษณะของชาติพันธุ์อื่นๆ ความเป็นชาติพันธุ์ใดๆ จะพิจารณาได้
จากความแตกต่างในด้านวัฒนธรรมประเพณี วิถีชีวิต ลักษณะทางสังคมและการเมือง ความเป็นชาติพันธุ์ไม่เกี่ยวข้องกับ
แหล่งที่อยู่หรือความเป็นประเทศ เนื่องจากโดยทั่วไปจะพบว่ากลุ่มชาติพันธุ์บางกลุ่มไม่มีประเทศเป็นของตนเอง            
แต่จะอาศัยอยู่ในแผ่นดินของประเทศอื่นๆ ตัวอย่างที่เห็นได้ชัดเจน คือ ชนกลุ่มน้อยหรือชนเผ่าในประเทศต่าง ๆ             
ของแต่ละประเทศทั่วโลก ความเป็นชาติพันธุ์เดียวกันจะน ามาซึ่งความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันของชาตินั้น  ๆ ก่อให้เกิด
ความสามัคคีและความเป็นพวกเดียวกัน อย่างไรก็ดีอัตลักษณ์หรือความเป็นตัวตนท่ีมีเอกลักษณ์เฉพาะของชาติพันธ์ุใด ๆ 
สามารถท่ี จะเปลี่ยนแปลงหรือถูกปรับเปลี่ยนได้เสมอ ดังนั้น อัตลักษณ์จึงไม่ใช่สิ่งที่จะอยู่ยืนยงคงที่ตลอดไป อัตลักษณ์
จะมีการเปลี่ยนแปลงเสมอเมื่อมีเง่ือนไขที่ดีกว่าเข้ามาแทนอัตลักษณ์ที่มีอยู่เดิม หรือถูกกลืนด้วยอิทธิพลของอัตลักษณ์
ของกลุ่มชาติพันธุ์อื่นที่มีอ านาจเหนือกว่า สอดคล้องกับ ธงชัย วินิจตระกูล (2562, หน้า 1-285) ได้กล่าวว่า มนุษย์
ความสามารถในการรวมกลุ่มได้อย่างกว้างขวาง และหลากหลายชนิด เช่น อาชีพ งานอดิเรก อายุ เพศ อาณาเขตหรือ            
เขตการปกครอง ครอบครัว และชุมชนวัฒนธรรม ซึ่งท าให้ปัจเจกสามารถระบุตนเองหรือย้ายตนเองจากกลุ่มหนึ่งไปยัง
กลุ่มหนึ่งได้อย่างง่ายดายตามต้องการ เมื่อเกิดความหลากหลายของอัตลักษณ์หลายอย่างในบุคคลคนหนึ่งท าให้พลัง
บางอย่างขึ้น โดยเฉพาะในอัตลักษณ์ร่วมทางวัฒนธรรม เช่นวรรณะ กลุ่มชาติพันธุ์ ศาสนา และชาติ ในขณะที่อัตลักษณ์
ร่วมอื่นๆ เช่น ชนช้ัน เชื้อชาติ และเพศ เป็นกลุ่มที่มีมิติ และเป็นการตอบสนองต่อความต้องการร่วมท าให้การเปน็สิ่งหนึง่
หรืออัตลักษณ์หนึ่งหมายถึง สภาวะที่มีปริมณฑลอันคลุมเครือนั้นตกอยู่ภายใต้ระบอบของการคิดและปฏิบัติชนิดหนึ่ง 
พลวัตเกิดจากการปะทะกันของความหมายต่างๆ เพื่อพยายามครองความเป็นใหญ่ สถาปนาตัวเองเป็นความหมายของ
สิ่งนั้นๆ อย่างไรก็ดี การสร้างประเพณีแล้วน าไปใช้เพื่ออธิบายหรือประกอบการปฏิบัติทางสังคมอื่นๆ ที่มีผลกระทบต่อ
สังคมอาจก่อให้เกิดผลกระทบ เช่น ก่อให้เกิดความเป็นปึกแผ่นของคนในกลุ่มในเชิงฐ านะ ความส าพันธ์เชิงอ านาจ            
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หรือความชอบธรรมกับสถาบัน หรือคนบางกลุ่มในสังคมหรือเป็นการตอกย้ าค่านิยม ความเช่ือดั้งเดิมที่มีอยู่ในสังคมนั้น
อยู่แล้ว ท าได้ในหลายกรณี การรับรู้ในเรื่องนิทาน นิยาย และความเชื่อต่างๆ ท่ีคนในท้องถิ่นมีร่วมกันอาจน าไปพิจารณา
ให้เกิดมีการสร้างสิ่งใหม่ๆ ประเพณีใหม่ๆ หรือกิจการสังคมใหม่ๆ ขึ้นมาให้สอดคล้องกับความเป็นมาในอดีตและ            
การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและเศรษฐกิจในอนาคตอย่างมีความหมายโดยไม่ยาก ความส าคัญของชุมชนและอัตลักษณ์ได้
สร้างส่วนประกอบทางวัฒนธรรมที่หลากหลาย รวมทั้งสิ่งประดิษฐ์ที่ช่วยสนับสนุนสิ่งเหล่านี้ เช่น ความทรงจ าของ           
การเสียสละในอดีต ความทรงจ าในชัยชนะ ความทรงจ าในเรื่องของวีรกรรมในอดีตได้ผลักดันความรู้สึกของการเช่ือมโยง
ตนเองกับคนรุ่นก่อน ประเพณีและพิธีกรรมเป็นส่วนหนึ่ง ซึ่งก่อให้เกิดความรู้สึกมั่ นคงและมีรากฐานในชุมชน             
(ศรีศักร วัลลิโภดม, 2545, หน้า 48) และยังสอดคล้องกับ ประสิทธิ์ ลีปรีชา (2557, หน้า 219-242) ที่ศึกษาเรื่อง
กระบวนทัศน์การศึกษาชาติพันธุ์สัมพันธ์ พบว่า การศึกษาเรื่องชาติพันธุ์สัมพันธ์เป็นประเด็นที่มีความโดดเด่นมากขึ้น
ในวงวิชาการด้านสังคมศาสตร์ของไทยในปัจจุบัน ซึ่งได้รับอิทธิพลโดยทางตรงจากแนวคิดทฤษฎีการศึกษาชาติพันธุ์
สัมพันธ์ในตะวันตก ส าหรับในประเทศไทยนั้นในช่วงต้นทศตวรรษ 2500 เริ่มปรากฏการใช้ค าว่า “ชาวเขา”ที่ใช้
โดยนักวิชาการและนักพัฒนาของกรมประชาสงเคราะห์ในการเรียกลุ่มคนต่างๆที่อาศัยอยู่บนพื้นที่สูงใน อาศัยอยู่บน
พื้นที่ภาคเหนือของประเทศไทย นอกจากนี้นั้นยังมีการใช้ค าว่า “ชนกลุ่มน้อย” ที่หมายรวมทั้งกลุ่มคนพื้นที่สูง            
ในภาคเหนือและเงาะป่า ซาไก กับเซียมังในภาคใต้ด้วย ในปัจจุบันนักวิชาการด้านมนุษย์วิทยาไทยได้มาใช้ค าว่า          
“ชาติพันธุ์” “ชาติพันธุ์ธ ารง และ “ชาติพันธุ์สัมพันธุ์” กันมากขึ้นโดยที่ค าว่า “ชาติพันธุ์สัมพันธ์” นั้นหมายรวมถึง
ความสัมพันธ์ที่เกิดขึ้นท้ังภายในและระหว่ากลุ่มชาติพันธ์ุ ตลอดจนความสัมพันธ์กับรัฐชาติและกระแสโลกาภิวัฒน์ 

4.2 ปัญหาอุปสรรคของศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
 ปัญหาอุปสรรคของศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร คือ  ศาสนิกชนบาง

คนหรือบางกลุ่มที่ไม่สนใจศาสนาอื่นจะถูกชักชวนไปในทางที่ไม่ถูกต้อง คลอดจนมีคนบางคนไม่เข้าใจศาสนา 
ขนบธรรมเนียม ประเพณี และวิถีชีวิตของผู้อื่น และมีเจตคติทางลบต่อคนเหล่านั้น  สอดคล้องกับแนวคิดของ Francis 
Bacon (1561-1626) (Wormald, & Goodwin, 1993) แนวคิดเทวรูป 4 เป็นอคติประจ าตัวของทุกคนต่างคนต่างมีโดย
ไม่มีทางจะขจัดออกไปเสียให้หมดสิ้นได้เทวรูปแห่งตระกูลอยู่ในสายเลือดถ้าขจัดก็ต้องถ่ายเลือดทิ้งให้หมดแล้วก็ไปคิดกับ
ยมบาลเท่านั้นเองจึงเป็นเรื่องที่ทุกคนควรยอมรับสภาพความเป็นจริงยอมรับว่าตนเองมีเทวรูปของตน  คนอื่นเขาก็มี  
เทวรูปของเขา ต่างคนต่างมีไม่เหมือนกัน ใครมีเทวรูปอย่างไรก็จะมีความรู้สึกนึกคิดไปตามเทวรูปของตน ดังนี้ 1) ปัญญา
สอนให้รู้จักมองเห็นปัญหาซึ่งคนธรรมดามองไม่เห็น ปัญญาชนท่ีมองเห็นปัญหาขณะที่คนอื่นมองไม่เห็นย่อมได้เปรียบคน
อื่น 2) ปรัชญาสอนให้รู้จักมองเห็นค าตอบทุกค าตอบที่เป็นไปได้ ปัญญาชนจะต้องเป็นคนรอบคอบเมื่อเห็นปัญหาแล้ว
จะต้องมองดูค าตอบให้รอบตัวอย่างใจ เป็นการเสียก่อน เพื่อให้ความเป็นธรรมแก่ทุกค าตอบเมื่อพิจารณารอบตัว
พอสมควรแล้วจึงตัดสินใจเลือกวิธีทางที่ดีที่สุดและเหมาะสมที่สุดกับสถานการณ์ 3) การขัดคอคนอื่นเพราะเขาคิด              
ไม่เหมือนเรานั้นปัญญาชนจะไม่ท าเป็นอันขาดความรู้สึกที่ว่าฉันคนเดียวคิดถูกจะไม่มี อีกต่อไปส าหรับปัญญาชน           
เพราะตระหนักดีว่าแต่ละคนมีเทวรูปของตน ฉันคิดอย่างนี้เพราะฉันมีเทวรูปของฉัน คนอื่นคิดไม่เหมือนฉันเพราะเขามี
เทวรูปของเขา ฉันเปลี่ยนเทวรูปไม่ได้ ก็จะเปลี่ยนความรู้สึกนึกคิดกันไม่ได้ปัญญาชนจะตระหนักและยอมรับสภาพนี้ 
แทนที่จะขัดคอคนที่คิดไม่เหมือนตน ปัญญาชนจะนิ่งฟังและซักไซ้ไล่เลียงด้วยความสนใจ เพราะอยากรู้ว่าเขามีเทวรูป  
อย่างไร ผิดกับเทวรูปของตนอย่างไรการกระท าเช่นนี้ปัญญาชนจะได้ประโยชน์สอง ต่อเหมือนขว้างหินก้อนเดียวจะได้  
นกสองตัว คือตนเองจะได้เห็นทัศนะใหม่แตกต่างจากที่ตนเองถืออยู่และในเวลาเดียวกันจะได้มิตรเพิ่มขึ้นอีก 1 ราย           
ใครก็ตามที่มีความคิดเห็นและอยากพูดย่อมพอใจที่มีผู้สนใจฟัง 4) ปัญญาชนจะไม่ถือว่าเป็นการเสียเกียรติหรือขาด 
ความซื่อสัตย์ต่อตนเอง ในการที่ไม่ได้เสนอความคิดของตนเองตอบโต้ความคิดของผู้อื่นที่ เห็นไม่ตรงกับตน            
เพราะปัญญาชนตระหนักดีว่าแม้ความจริงมีได้อย่างเดียวก็จริง แต่ก็รู้ดีว่าผู้ที่ใช้เหตุผลอย่างถูกต้องแต่มีเทวรูปต่างกัน
ย่อมเข้าใจและอธิบายความจริงต่างกันได้ทั้งนี้โดยผ่านการกลั่นกรองของเทวรูปของแต่ละคนนั้นเอง เรื่องนี้จะเข้าใจได้
ชัดเจนมากขึ้นเมื่อได้ศึกษาวิชาปรัชญาต่อไป และสอดคล้องกับ กีรติ บุญเจือ (2548, หน้า 258) แนวคิดเรื่อง 5 กระบวน
ทัศน์เป็นส่วนประกอบส าคัญส่วนหนึ่งในการ แสวงจุดร่วม สงวนจุดต่าง หรือ การสร้าง เอกภาพในความหลากหลาย ได้กล่าวว่า 
ผู้มีกระบวนทัศน์ที่ 5 ก็ได้ท าการวิเคราะห์และประเมินค่าเรื่องราวต่างๆ ของศาสนา ท าให้ผู้นับถือศาสนาต่างกัน        
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หันหน้าเข้าหากัน ต่างลัทธิกันหันหน้าเข้าหากันต่างส านักกันหันหน้าเข้าหากัน ต่างทฤษฎีกันหันหน้าเข้าหากัน         
เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์แก่กัน หวังความร่วมมือกันโดยไม่ต้องเช่ือเหมือนกัน สร้างบรรยากาศแห่ง
เอกภาพบนความหลากหลายสร้างความหวังให้กับสันติภาพอย่างกว้างขวาง เรียกว่าเป็นการเสวนาระหว่างศาสนา 
(interreligious dialogue) ถ้าเป็นการเสวนาระหว่างนิกายของชาวคริสต์ ด้วยกันก็เรียกว่าคริสตสมัพันธ์ (ecumenism) 
ต่อมาก็มีการเสวนากับวิชาการ กับวัฒนธรรม ฯลฯ ความร่วมมือระหว่างศาสนาอาจจะปฏิบัติได้เป็นขั้นๆ คือ             
1) ไม่รังเกียจกัน 2) เคารพกัน 3) ช่วยเหลือกันตามมารยาททางสังคม 4) หวังดีต่อกันด้วยความจริงใจ 5) แบ่งปันความรู้
และประสบการณ์แก่กันเพื่อพัฒนาไปด้วยกัน 

จากการสนทนากลุ่มพบว่า ในสังคมที่แตกต่างต้องมีการไว้วางใจซึ่งกันและกัน ในชุมชนที่หลากหลายต้องมี
กิจกรรมร่วมกันระหว่างศาสนา กิจกรรมระหว่างศาสนามีส่วนท าให้เกิดทุนทางสังคม ทุนทางสังคมของผู้เข้าร่วมเป็น
เงื่อนไขส าหรับการพัฒนากิจกรรมระหว่างศาสนา โดยการเช่ือมโยงองค์ประกอบของทุนทางสังคม แนวความคิดพื้นฐาน
แบนดูรา ได้สนับสนุนการศึกษาพฤติกรรมของมนุษย์นั้นต้องวิเคราะห์เง่ือนไขและสิ่งเร้าของพฤติกรรม ซึ่งส่งให้เป็นตัว
เสริมแรงให้เงื่อนไขนั้นๆ คงอยู่ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมของแบนดูรา มีทัศนะว่าพฤติกรรม (behavior) ของมนุษย์ซึ่ง
ศึกษาเป็นปัจจัยด้านท่ีปฏิสัมพันธ์กับปัจจัยหลักสองปัจจัย คือ ปัจจัยส่วนบุคคล (personal factors) และปัจจัยที่อิทธิพล
ต่อสภาพแวดล้อม (environmental influences) พฤติกรรมนั้นอาจจะได้รับอิทธิพลจากสองปัจจัยดังกล่าวแล้ว ยังมี
อิทธิพลต่อปัจจัยทั้งสองด้วยโดยปัจจัยทั้งหลายนี้ต่างเป็นตัวก าหนดซึ่งกันและกัน และสิ่งเร้าของพฤติกรรมซึ่งส่งให้เป็น           
ตัวเสริมแรงให้เงื่อนไขน้ันๆ คงอยู่ ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมของแบนดูรามีทัศนะว่าพฤติกรรม ของมนุษย์ซึ่งศึกษาเป็น              
ปัจจัยด้านที่ปฏิสัมพันธ์กับปัจจัยหลักสองปัจจัย คือ ปัจจัยส่วนบุคคล (personal factors) และปัจจัยที่อิทธิพลต่อ
สภาพแวดล้อม (environmental influences) พฤติกรรมนั้นอาจจะได้รับอิทธิพลจากสองปัจจัยดังกล่าวแล้ว ยังมีอิทธิพล
ต่อปัจจัยทั้งสองด้วย โดยปัจจัยทั้งหลายนี้ต่างเป็นตัวก าหนดซึ่งกันและกัน แสดงความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยสามปัจจัย   
ซึ่งเป็นตัวก าหนดซึ่งกันและกัน คือ พฤติกรรม ปัจจัยส่วนบุคคล และสภาพแวดล้อม แบนดูราเรียกลักษณะนี้ว่าเป็นปัจจัย
ที่เป็นตัวก าหนดซึ่งกันและกัน แบนดูราเห็นว่าในชีวิตจริงของมนุษย์ นอกจากมนุษย์จะได้รับอุทธิพลจากสิ่งเร้าแล้ว 
มนุษย์ก็มีอิทธิพลต่อสิ่งเร้าด้วย นอกจากนี้ มนุษย์มีความคิดความเช่ือและความคาดหวังที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของ
ตนเองได้จากการเรียนรู้จากการสังเกต ในประสบการณ์ชีวิตของบุคคลที่ผ่านมาจะพบว่าพฤติกรรมและการเรียนรู้
ส่วนมากท่ีบุคคลกระท าอยู่ เป็นพฤติกรรมที่บุคคลเรียนรู้มาจากากรสงัเกตพฤตกิรรมที่ดีและไมด่ีเมือ่พิจารณาจากบรรทัด
ฐานของสังคม ซึ่งแหล่งการเรียนรู้ของบุคคลส่วนใหญค่ือ ครอบครัว กลุ่มเพื่อน สถาบัน การศึกษา ชุมชน และสื่อมวลชน
ต่างๆ ส าหรับทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมระบุว่า การเรียนรู้เป็นเรื่องของกิจกรรมการประมวลข่าวสาร โดยข่าวสารในที่นี้
หมายถึงค าพูด ลายลักษณ์อักษร ลักษณะหรือรายละเอียดของการแสดงพฤติกรรมและสภาพแวดล้อมที่จะส่งผลต่อ               
การแสดงพฤติกรรม มนุษย์เรียนรู้การแสดงพฤติกรรมส่วนมากจากการสังเกตตัวแบบ (model) แล้วรับข่าวสารต่างๆ   
มาประมวลด้วย การแปรสภาพเป็นการแทนด้วยสัญลักษณ์ (symbolic representation) ที่จะเป็นเครื่องช้ีแนะ            
การกระท าในโอกาสต่อมา แบนดูราให้ค านิยามการท าตามตัวแบบว่า หมายถึง กระบวนการท าตามทางจิต (psychological 
matching process) ความหมายนี้กว้างกว่าการเลียนแบบ (imitation) ซึ่งจะใช้ในความหมายว่า การท าพฤติกรรมเหมือนตัว
แบบ แต่การท าตามตัวแบบนั้นรวมกระบวนการทางจิตใจการรับข่าวสาร การเก็บจ าข่าวสาร การกระท า และการจูงใจเข้า
ไว้ด้วย แบนดูราเห็นว่าการท าตามตัวแบบสามารถจ าแนกตามประเภทของสื่อต่างๆ ได้หลายเภท และมีผลต่อมนุษย์ได้
หลายด้าน ตัวแบบมีหลายประเภททั้งที่มีชีวิตและที่เป็นสัญลักษณ์ โดยตัวแบบสามารถมีผ่านสื่อได้ 4 ประเภท คือ          
1) การท าตามแบบท่ีเป็นพฤติกรรม (behavioral modeling) ตัวแบบในขณะนั้นแสดงพฤติกรรมให้บุคคลเห็น 2) การท า
ตามตัวแบบที่เป็นวาจา (verbal modeling) ตัวแบบประพูดบอกหรือเขียนบอกว่าจะท าอะไรได้อย่างไร 3) การท าตามตัวแบบ
ที่เป็นสัญลักษณ์ (symbolic modeling) หมายถึง ตัวแบบที่บุคคลสังเกตผ่านสัญลักษณ์ เช่น โทรทัศน์ ภาพยนตร์ 
สิ่งพิมพ์ประเภทต่างๆ เป็นต้น 4) การท าตามตัวแบบที่เป็นความรู้สึกจากการสัมผัส (kinesthetic modeling)           
ตัวแบบชนิดนี้ใช้มากกับคนหูหนวก ตาบอด ในการฝึกพูด ฝึกอ่าน และฝึกเขียน เช่น ให้นักเรียนสัมผัสริมฝีปากและคอ
ของครู กระบวนการเรียนรู้จากการสังเกต (multi process analysis of observational–learning) การเรียนรู้จาก         
การสังเกตเป็นวิธีการขั้นพื้นฐานอันหนึ่งของพัฒนาการทางด้านบุคลิกภาพและสังคม บุคคลเรียนรู้จากการสังเกตตั้งแต่           
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ระยะเริ่มต้นของชีวิต ในขณะที่เด็กมีพัฒนาการไปพร้อมๆ กัน ทั้งทางด้านอารมณ์ สังคม ร่างกาย สติปัญญา และบรรลุ
วุฒิภาวะเป็นขั้นๆ ไปนั้น เด็กจะค่อยๆ เลียนแบบพ่อแม่และรับเอาคุณลักษณะต่างๆ เข้าไว้เมื่อสังคมของเด็กว้างขวาง
เด็กอาจจะเรียนรู้จากการสังเกตจากบุคคลอื่นจนกระทั่งโตเป็นผู้ใหญ่ การเรียนรู้จากการสังเกตก็ยังเกิดขึ้นอยู่เสมอ 
อย่างไรก็ตามพฤติกรรมและบุคลิกภาพของบุคคลไม่ได้เหมือนกับตัวแบบท่ีได้จากการสังเกตไปทุกอย่าง บุคคลจะรับเอา
มาปรับปรุงเปลี่ยนแปลงอีกครั้งหนึ่ง ซึ่งอาจมีความคล้ายคลึงกันหรือแตกต่างไปจากตัวแบบก็ได้ (Fryling, Johnston, & 
Hayes, 2011 pp. 191-203) ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมมีแนวคิดที่ส าคัญอีกประการหนึ่งก็คือบุคคลมักจะท าตามตัว
แบบ (model) ที่เขาช่ืนชอบและเห็นว่าพฤติกรรมของตัวแบบเป็นพฤติกรรมที่ได้รับการตอบรับหรือได้รับรางวัลจาก
สังคม ในกรณีของชุมชนเขตคลองสามวาและเขตหนองจอกนั้น ชาวชุมชนจะท าตามตัวแบบที่ดีของผู้น าทั้งในระดับชาติ 
ตั้งแต่พระมหากษัตริย์และพระราชวงศ์ที่ทรงให้ความอุปถัมภ์ทุกศาสนา ทุกพระองค์ทรงมุ่งให้คนไทยรู้และสามัคคีกัน
เพื่อความเจริญผาสุกของชุมชนและประเทศชาตโิดยเพื่อความเจริญสว่นรวม ส่วนทฤษฎีโครงสร้างหน้าท่ีของ Durkheim 
(1973, pp. 1-329) ซึ่งใช้วิเคราะห์สังคมและองค์ประกอบต่างๆ ของสังคมอย่างมีเหตุผล คือ (1) มองสังคมเป็นระบบ
หนึ่ง ซึ่งประกอบด้วยส่วนต่างๆ ที่สัมพันธ์ซึ่งหันและกันโดยหน้าท่ี (2) ระบบสังคมมีเขตแน่นอน มีระบบ ควบคุมตนเอง 
มีกระบวนการรักษาบูรณาการภายในระบบ และมีแนวโน้มที่ส่วนประกอบต่างๆ พึ่งพาอาศัยกันจนสามารถรักษา          
ดุลยภาพของสังคมไว้ได้ (3) ส่วนประกอบของสังคม คือโครงสร้างของสังคม ได้แก่ สถาบันต่างๆ ซึ่งกลุ่มบทบาทที่มั่นคง 
แน่นอน บัญญัติออกมาเพื่อสนองความต้องการของสังคมบางประการ (4) สังคมเปรียบเสมือนอินทรีย์ (organic 
analogy) มีความต้องการสิ่งที่จ าเป็นต่อการด ารงอยู่ เมื่อสนองได้แล้ว สังคมสามารถด ารงอยู่ได้ แต่ละส่วนของสังคม
เหมือนกับอวัยวะต่างๆ ของอินทรีย์ มี่บทบาทหน้าที่ต่างกัน แต่ก็พึงพาอาศัยกัน และมีดุลยภาพที่สามารถรักษาไว้ได้           
(5) โดยที่สังคมเป็นระบบท่ีต้องการความจ าเป็นเพื่อการคงอยู่ สังคมจึงต้องมีโครงสร้างเพื่อเป็นหลักประกันให้มีการพึ่งพา 
(homo stasis) มีดุลยภาพ (equilibrium) และมีการมีชีวิตอยู่รอด (survival) กล่าวโดยสรุป ทฤษฎีโครงสร้างหน้าที่นิยม
อธิบายลักษณะของสังคม โดยตั้งอยู่บนสมมุติฐานว่า สังคมเหมือนอินทรีย์ที่มีชีวิตอย่างหนึ่ง แต่เป็นสิ่งมีชีวิตระดับสูง 
(superorganic) และได้ช่ือว่า ทฤษฎีโครงสร้างหน้าที่ เพราะได้อธิบายความเป็นบึกแผ่นของสังคมว่า เนื่องด้วย
ส่วนประกอบต่างๆ ของสังคมที่รวมกันเป็นโครงสร้างของสังคม โดยแต่ละส่วนประกอบของสังคมทุกส่วนมีหน้าที่จะต้อง
ปฏิบัติ ส่วนประกอบหลักของสังคมก็คือครอบครัว สถาบันการเมือง การปกครอง สถาบันเศรษฐกิจ สถาบันศาสนา 
นอกจากน้ีมีส่วนประกอบย่อยท่ีพัฒนาจากสถาบันดังกล่าวออกไป ซึ่งปฏิบัติที่เป็นเอกเทศปลีกย่อยออกไปตามความถนัด
ของตนเองและตามแต่สภาพของสังคมจะเป็นตัวก าหนดในท่ีสุด (จ านงค์ อดิวัฒนสิทธ์ิ, 2542, หน้า 4-24)  

ในการท าศาสนสัมพันธ์นั้น ศาสนิกชนของศาสนาต่างๆ จะต้องเคารพในความเช่ือความศรัทธาของศาสนิก
ชนของศาสนาอ่ืน ในขณะเดียวกันก็ปฏิบัติตามแนวทางค าสอนของศาสนาที่ตนนับถืออย่างเคร่งครัด โดยไม่ดูถูกดูแคลน
หรือก่อให้เกิดความเป็นปกปักษ์กับศาสนิกชนของศาสนาอ่ืน ซึ่งเกี่ยวกับเรื่องนี้ อุทัย สติมั่น (2559, หน้า 37-48) ได้สรุป
ประเด็นเกี่ยวกับศาสนสัมพันธ์และการสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างศาสนาไว้ 4 ประการ 1) ศาสนาแตกต่างกันจนไม่มี
ทางสัมพันธ์กันได้เมื่อเช่ือว่าศาสนาของตัวจริงศาสนาอื่นก็ต้องเท็จศาสนาของตัวดีศาสนาอื่นก็ต้องไม่ดีผลตามมาก็คือ  
การไม่ผ่อนปรนการดูถูกเหยียดหยามศาสนาอื่น 2) ศาสนาเหมือนกันทุกศาสนาไม่มีอะไรแตกต่างกันเอกลักษณ์        
ของแต่ละศาสนาจะหายไปกลายเป็นศาสนารวมใครจะนับถือศาสนาใดหรือนับถือกี่ศาสนาก็มีค่าเท่ากันเป็นการเข้าใจ         
ค าว่า “ศาสนาไหน ๆ ก็ดีทั้งนั้น” อย่างไม่ถูกต้องค าว่า "ดีทั้งนั้น" ไม่ได้หมายความว่าต้องเหมือนกันแต่อาจจะดีคน        
ละอย่าง 3) แต่ละศาสนาต่างเดินไปคนละทางแต่ไปบรรจบกันที่จุดหมายปลายทางยอมรับว่าศาสนาแตกต่างกันคือเดิน
คนละทางและเหมือนกันคือมุ่งไปสู่จุดหมายปลายทางเดียวกันแต่ไม่จ าเป็นต้องสัมพันธ์กันในโลกนี้จะไปสัมพันธ์กันใน   
โลกหน้า 4) แต่ละศาสนามีทั้งสิ่งที่เหมือนและแตกต่างกันแต่มีความกลมเกลียวกันท าให้เกิดมิติใหม่ที่สวยงามและ
หลายหลากโดยอาศัยเอกลักษณ์ของแต่ละศาสนาเปรียบเสมือนเพชรงามหลายชนิดมาประดับเรือนแหวนหรือสร้อยเส้น
เดียวกันช่วยเพิ่มคุณค่าและความงามยิ่งขึ้น นี่คือท่าทีของศาสนสัมพันธ์ที่ถูกต้องและการสนับสนุนการเข้าถึงศาสนาอื่น
นั้นยากยิ่งและแทบจะเป็นสิ่งที่เป็นไปไม่ได้ การตัดสินศาสนาอื่นนั้นจะต้องเข้าถึงศาสนานั้นจริงๆ ซึ่งมิใช่เพียงเรียนรู้
ทางด้านสติปัญญาเท่าน้ันแต่หมายถึงต้องมีประสบการณ์ด้วยตนเองจึงจะเรียกว่าเข้าถึงศาสนานั้นจริงๆ ตัวอย่างเช่นคนท่ี
จะเข้าถึงคริสต์ศาสนาจริงๆ ก็ต้องเข้ามาปฏิบัติจริงๆ ด้วยจึงจะเข้าใจว่าภาวนาแบบคริสต์นั้นคืออะไร ศีลมหาสนิทนั้นคือ
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อะไรพระบัญญัตินั้นคืออะไร ส าหรับศาสนาอ่ืนก็เช่นเดียวกันซึ่งในทางปฏิบัติเรามิอาจท าได้เช่นนั้นจริงๆ ศาสนามิใช่เป็น
เรื่องของต าราแต่เป็นเรื่องของประสบการณเ์ราแต่ละคนจึงมีความจ ากัดเอามากๆ ทางที่ดีก็คืออย่าตัดสินใครเลยจะดีกว่า 
ดังนั้นในเบื้องต้นจึงควรศึกษาและท าความเข้าใจในหลักการค าสอนของศาสนาโดยการวางใจเป็นกลางค้นหาแก่นแห่งค า
สอนของศาสนาต่างๆ ได้อย่างถูกต้องและชัดเจนก็สามารถเกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างกันได้ 
            ผู้วิจัยสรุปหลักการพัฒนาศาสนสัมพันธ์ในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร โดยหลัก  
ศาสนสัมพันธ์ควรเป็นหลักการอยู่ร่วมกันของคนในสังคมพหุวัฒนธรรมตามหลักการของศาสนาที่ส าคัญในประเทศไทย 
คือศาสนาพุทธ ศาสนาอิสลาม ศาสนาคริสต์ มีความสอดคล้องกันคือ การอยู่ร่วมกันด้วยความรัก ความเมตตา          
ความเอื้อเฟื้อเกื้อกูลกัน เคารพในความแตกต่างของกันและกัน และการมีกิจกรรมร่วมกันอย่างสร้างสรรค์และต่อเนื่อง 
หลักการอยู่ร่วมกันของชุมชนในสังคมพหุวัฒนธรรมในประเทศไทยตามหลักการทางศาสนาและหลักสิทธิมนุษยชน 
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน คือหลักการอยู่ร่วมกันของแต่ละศาสนาแม้จะมีลักษณะเฉพาะค าสอนที่แตกต่างกัน             
แต่มีหลักการที่ใกล้เคียงกัน เช่น หลักศีล 5 ในศาสนาพุทธ บัญญัติ 10 ประการ ในศาสนาคริสต์ หลักศรัทธา 6 ประการ
ในศาสนาอิสลาม เป็นต้น ขณะที่หลักการอยู่ร่วมกันสอดคล้องกัน คือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ การปฏิบัติตามหลักธรรม
ค าสั่งสอนของศาสนาของตนเอง การเคารพในสิทธิเสรีภาพของกันและกัน และการมีกิจกรรมร่วมกันอย่างต่อเนื่อง 
ระหว่างคนในชุมชน ซึ่งสอดคล้องกับหลักการสิทธิมนุษยชนนั้นที่เน้นการเคารพในสิทธิและเสรีภาพ ของกันและกันใน
ฐานะที่ทุกคนเป็นมนุษย์ด้วยกัน โดยทุกคนในสังคมต้องให้ความส าคัญต่อสิทธิและเสรีภาพขั้นพื้นฐานของความเป็น
มนุษย์และพลเมือง ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายรัฐธรรมนูญอันเป็นกฎหมายสูงสุดของประเทศ หลักการและวิธีการอยู่
ร่วมกันของคนในสังคมพหุวัฒนธรรมกับการสร้างมั่นคงทางสังคมจึงตั้งอยู่บนแนวทางที่พึงประสงค์ส าหรับการอยู่ร่วมกัน
ของคนในสังคมพหุวัฒนธรรมคือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติไม่เบยีดเบียนซึ่งกันและกัน การอยู่ร่วมกัน อย่างสร้างสรรค์และ
มีกิจกรรมร่วมกันอย่างต่อเนื่อง และการสร้างสรรค์ประโยชน์สุขเกิดขึ้นแก่คน องค์กร และส่วนรวมในสังคม โดยค านึง
ความเจริญ และความสงบสุขของประเทศชาติเป็นส าคัญ ทั้งทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมและทฤษฎีโครงสร้างหน้าที่ต่างก็
เติมเต็มซึ่งกันและกันในการอธิบายบทบาทหน้าที่ของผู้น าทั้งในระดับชาติ และระดับท้องถิ่นในการพัฒนาศาสนสัมพันธ์ 
กล่าวคือ ผู้น าที่เป็นตัวแบบที่ดีโดยท าหน้าที่ (function) ทั้งในบทบาทหน้าที่เป็นทางการ (formal role) และบทบาท
หน้าท่ีประชาชนคาดหวังในเรื่องการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างศาสนา และได้รับการเคารพยกย่องเชิดชูจากสังคม
โดยทั่วไป ก็จะมีคนกระท าตามพฤติกรรมที่ดีในเรื่องศาสนาสัมพันธ์นั้น ซึ่งจะน าไปสู่การเข้าใจเข้าถึง และพัฒนา          
“สังคมให้มีความสุขความเจริญอย่างแท้จริงตามพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดช
วิกรมพระบรมราชชนก” 

ผลการศึกษาเรื่องรูปแบบการพัฒนาศาสนสัมพันธ์ชุมชนเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
ที่เน้นถึงบทบาทของผู้น าทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่น ในการสร้างความรัก ความสามัคคีระหว่างคนในชุมชน           
พหุวัฒนธรรมที่ประกอบด้วยคนหลายชาติพันธุ์ หลายศาสนา ครั้งนี้สอดคล้องกับการศึกษาของ วิสัณห์ วงศ์แก้ว (2558)     
ที่ศึกษาเรื่อง การตั้งถิ่นฐานและพัฒนาการของชุมชนคาทอลิกหัวไผ่ พบว่า พระมหากษัตริย์ไทยตั้งแต่สมัยกรุงศรีอยุธยาได้
ทรงให้เสรีภาพในการนับถือศาสนา และทรงให้การอุปถัมภ์ศาสนิกชนของทุกศาสนาภายใต้พระบรมโพธิสัมภารโดยทั่วหน้า
กัน โดยเฉพาะตั้งแต่รัชสมัยสมเด็จพระนารายณ์มหาราช และในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว             
ที่ได้พระราชทานที่ดินให้พระศาสนจักรโรมันคาทอลิกทั้งในเมืองหลวงและต่างจังหวัดใช้ในการสร้างวัด โรงเรียน โรงพยาบาล 
ฯลฯ รวมทั้งวัดคาทอลิกหัวไผ่ที่ได้รับพระราชทานที่ดินสี่หมื่นกว่าไร่ในรัชกาลที่ 5 ซึ่งนอกจากใช้ในกิจการศาสนาแล้ว 
สัตบุรุษวัดคาทอลิกหัวไผ่ซึ่งบางคนเคยเป็นทาสมาก่อนก็ได้มีที่ดินอยู่อาศัยและประกอบอาชีพต่างๆ อย่างร่มเย็นเป็นสุข          
มาจนกระทั่งทุกวันนี้ นอกจากนี้ นักบวชทั้งสองศาสนาคือพุทธศาสนา และคริสต์ศาสนาก็มีความสมานฉันท์กันดี ท่ีหน้า
สุสานวัดคาทอลิกหัวไผ่เคยมีรูปภาพขนาดใหญ่ที่เป็นภาพบาทหลวงหลายรูปยืนอยู่ท่ามกลางพระภิกษุจ านวนมาก            
มีตัวหนังสือเขียนบนภาพนั้นว่า “ถึงเราจะมีความเช่ือต่างกัน แต่เราก็เป็นหนึ่งเดียวกัน” นอกจากนักบวชจะสมานสามัคคีกัน
ดังกล่าวแล้ว ผู้น าชุมชนตลอดจนชาวบ้านก็มีความสนิทสัมพันธ์กันฉันพ่ีน้อง ซึ่งก็ไม่แตกต่างไปจากนักบวช ผู้น าชุมชน    
และชาวบ้านในเขตคลองสามวา และเขตหนองจอก ที่มีความสัมพันธ์และความเข้าใจที่ดีต่อกัน และร่วมกันพัฒนาชุมชนให้มี
ความเจริญและสันติสุข ในรัชกาลที่ 9 พระบาทสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก ก็ทรงบ าเพ็ญ
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พระองค์เป็นเอกอัครศาสนูปถัมภกที่ประเสริฐยิ่ง ทรงให้การอุปถัมภ์ทุกศาสนาภายใต้พระบรมโพธิสมภารโดยไม่เลือกที่รัก 
มักที่ชัง นอกจากทรงสร้างวัดประจ ารัชกาลและให้การอุปถัมภ์ค้ าชูพุทธศาสนาเป็นอย่างดีแล้ว ก็ยังทรงให้การอุปถัมภ์
ศาสนาอื่นๆ เป็นต้นว่าได้พระราชทานพระราชทรัพย์สร้างโบสถ์ในคริสตศาสนา และพระราชทานพระราชทรัพย์ให้มีการแปล
พระคัมภีร์อัลกรุอาน (Al-quran) และทรงให้การอุปถัมภ์ศาสนาในรูปแบบต่างๆ อีกนานัปการ ในรัชกาลปัจจุบัน 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ก็ได้เสด็จไปร่วมงานของศาสนา
ต่างๆ เช่น เสด็จไปร่วมงานเมาลิดกลางทุกปีตั้งแต่ครั้งยังทรงพระราชอิสริยยศเป็นสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชสยามมงกุฎ
ราชกุมาร และทรงให้การต้อนรับสมเด็จพระสันตะปาปาฟรานซิส ที่เสด็จมาเยือนประเทศไทยอย่างสมพระเกียรติยิ่ง 

สรุปได้ว่าพระมหากษัตริย์ไทยทุกพระองค์ทรงเป็นเอกอัครศาสนูปถัมภกที่ประเสริฐยิ่ง นอกจากนี้ ผู้น าใน
ระดับต่างๆ ของสังคมไทยก็ส่วนใหญ่แล้วเป็นตัวแบบที่ดีในการสร้างศาสนสัมพันธ์ท าให้สังคมไทยอยู่เป็นปกติสุขเรื่อยมา
โดยไม่มีเหตุรุนแรงระหว่างศาสนามาจนกระทั่งทุกวันน้ี 

5. ข้อเสนอแนะ 
    5.1 ข้อเสนอแนะจากการวิจยั 
          5.1.1) รัฐบาล และหน่วยงานที่รับผิดชอบด้านความมั่นคง ด้านศาสนาและวัฒนธรรม ควรมีนโยบายในการ
ส่งเสริม สนับสนุนการอยู่ร่วมกันของในสังคมพหุวัฒนธรรมในประเทศไทยอย่างจริงจัง และต่อเนื่อง โดยเฉพาะนโยบาย
ด้านความมั่นคงและ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ควรมีความชัดเจนในการ สนับสนุนส่งเสริม ทั้งยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และ
แนวทางการด าเนินงานท่ีชัดเจน เพื่อให้คนหรือชุมชนที่มี ความหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถอยู่ร่วมกัน
ได้อย่างสันติสงบสุขร่มเย็น ลดความ หวาดระแวงความไม่ไว้วางใจและการแทรกแซงระหว่างกัน       
          5.1.2) ผู้น าทางศาสนาทุกศาสนาและทุกระดับในสังคมไทย ควรตระหนักถึง บทบาทและหน้าที่ของตนเอง         
ในการร่วมมือกันป้องกันปัญหาและแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นแล้วร่วมกัน อย่างจริงจัง โดยถือเป็นภาระหน้าที่ที่จะต้องท าให้ผู้ที่
นับถือศาสนาของตน ศึกษาเรียนรู้ท าความเข้าใจ หลักธรรมค าสั่งสอนที่ถูกต้องในศาสนาของตน และสามารถน าเอา
สาระส าคัญของค าสอนนั้น เข้าไปอยู่ ในภาคปฏิบัติในวิถีชีวิตของประชาชนอย่างเป็นรูปธรรม  
           5.1.3) ทุกคนในสังคมไม่ว่าจะนับถือศาสนาใด ๆ ต้องให้ปรับเปลี่ยนทรรศนะต่อการอยู่ร่วมกันในแนวทางดีงาม 
สร้างสรรค์ เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่กันในสังคมให้มากขึ้น เพราะจากสภาพสังคมปัจจุบัน ที่เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ท าให้           
การด าเนินชีวิตของทุกคนเป็นไปอย่างเร่งรีบค านึงถึงแต่ตนเองขาด ความรัก ความปรารถนาดีต่อคนอื่น มุ่งเน้นแต่
ประโยชน์ตนเอง 

5.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
          5.2.1) ควรศึกษาการพัฒนารูปแบบศาสนสัมพันธ์ในชุมชนอื่นๆ ในกรุงเทพมหานคร ควรมีการส่งเสริมและ
สนับสนุนการอยู่ร่วมกันของคนในชุมชนหรือสังคมพหุวัฒนธรรมส่งผลต่อการอยู่ร่วมกัน เพราะที่ผ่านมายังไม่มีค าตอบที่
ชัดเจนเพียงพอ การศึกษาในประเด็นนี้อาจช่วยให้ได้องค์ความรู้ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบของชุมชนอื่นๆ ได้  
           5.2.2) ควรศึกษาวิเคราะห์เชิงเปรียบเทียบหลักการอยู่ร่วมกันในพระพุทธศาสนากับหลักการของศาสนา อื่นๆ 
ที่ส าคัญในพื้นที่อ่ืนๆ การศึกษาประเด็นนี้จะช่วยให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับหลักการของศาสนาต่างๆ อย่างชัดเจน ในประเด็นที่
สอดคล้องหรือแตกต่างกัน ซึ่งจะเป็นประโยชน์ การอยู่ร่วมกันของคนในสังคมพหุวัฒนธรรม ในการแสวงหาจุดร่วม 
สงวนจุดต่างระหว่างศาสนาท้ังหลาย เพื่อสร้างความสมานฉันท์ ความปรองดอง 
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แนวทางการพัฒนาช่องทางการตลาดไปสู่ซูเปอร์มาร์เก็ตและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน 
ส าหรับมะม่วงและผลิตภณัฑ์มะม่วงจากจังหวัดฉะเชิงเทรา 

Guidelines for Developing Marketing Channels to Supermarkets and 
Community Tourist Attractions for Mangoes and Mango Products in 

Chachoengsao Province 
 

สินีนาถ  เริ่มลาวรรณ1 
Sineenat Rermlawan1 

 
บทคัดย่อ 

              การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาช่องทางการตลาด และแนวทางการพัฒนาช่องทางการตลาดและ
กลไกการสร้างช่องทางการตลาดไปสู่ซูเปอร์มาร์เก็ตและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ส าหรับมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วง
จากจังหวัดฉะเชิงเทรา โดยใช้การวิจัยเชิงคุณภาพ ที่ใช้ด้วยการสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้างรวบรวมข้อมูลจากกลุ่ม
ตัวอย่าง โดยการสุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจง จากตัวแทนผู้ให้ข้อมูลของซูเปอร์มาร์เก็ตในเขตกรุงเทพมหานคร
และจังหวัดฉะเชิงเทรา ผู้ประกอบการที่จ าหน่ายมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงในแหล่งท่องเที่ยวชุมชนจังหวัด
ฉะเชิงเทรา พ่อค้าคนกลางที่จ าหน่ายมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงให้กับซูเปอร์มาร์เก็ต และเกษตรกรผู้ปลูกมะม่วง
และผลิตผลิตภัณฑ์มะม่วง ในจังหวัดฉะเชิงเทรา และการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา  
  ผลการวิจัยพบว่า ช่องทางการตลาดไปสู่ซูเปอร์มาร์เก็ตและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ส าหรับมะม่วง 
และผลิตภัณฑ์มะม่วงจากจังหวัดฉะเชิงเทรา 3 ช่องทาง ได้แก่ 1) เกษตรกรจ าหน่ายให้ซูเปอร์มาร์เก็ต          
และซูเปอร์มาร์เก็ตเป็นผู้จ าหน่ายให้ผูบ้ริโภค 2) การแบ่งเปอร์เซ็นต์จากรายได้จากการจ าหน่ายให้ซูเปอร์มาร์เก็ต 
และ 3) การจ าหน่ายตามนโยบายของซูเปอร์มาร์เก็ต ส่วนช่องทางการตลาดไปสู่แหล่งท่องเที่ยวชุมชน ส าหรับ
มะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงจากจังหวัดฉะเชิงเทรา 2 ช่องทาง ได้แก่ 1) เกษตรกรเป็นผู้จ าหน่ายให้ผู้บริโภค
โดยตรง และ 2) พ่อค้าคนกลางจะเป็นผู้จ าหน่ายให้กับผู้บริโภค และแนวทางการพัฒนาช่องทางการตลาดและ
กลไกการสร้างช่องทางการตลาดไปสู่ซูเปอร์มาร์เก็ตและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน 3 แนวทาง ได้แก่ 1) การจัด
กิจกรรม/นิทรรศการเกี่ยวกับมะม่วงและของดีเมืองแปดริ้ว 2) การน าผลผลิตมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วง
จ าหน่ายในซูเปอร์มาเก็ตและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนนอกจังหวัดฉะเชิงเทรา และ 3) การจ าหน่ายในซูเปอร์มาเก็ต
ตามนโยบายของซูเปอร์มาเก็ต 
 
ค าส าคัญ: ช่องทางการตลาด  ซูเปอร์มาร์เก็ต  แหล่งท่องเที่ยวชุมชน  มะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วง   
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Abstract 
 These purposes of research were to study marketing channels, guidelines for 
developing marketing channels to supermarkets, community tourist attractions for mangoes 
and mango products in Chachoengsao Province, using qualitative research. A semi-structured 
interview was used to collect data. The sample selected using specific sampling was 
supermarket informants in Bangkok and Chachoengsao, entrepreneurs selling mangoes and 
mango products in community tourist attractions in Chachoengsao Province, middleman 
selling mangoes and mango products to the supermarket, and mango growers producing 
mango products in Chachoengsao Province. Data were analyzed using content analysis. 
  In results of the research, there were 3 marketing channels to supermarkets and 
community tourist attractions for mangoes and mango products in Chachoengsao Province 
including 1) selling to supermarkets by farmers and supermarkets as distributors to consumers; 
2) percentage sharing from sales revenues to supermarkets; and 3) distribution according to 
the supermarket policies. For community tourist attractions, there were 2 marketing channels 
for mangoes and mango products in Chachoengsao Province; 1) the farmers were the direct 
distributors to the consumers; 2) the middlemen were the distributors to the consumers. 
There were 3 guidelines for developing marketing channels and creating marketing channels 
for supermarkets and community tourist attractions including 1) increasing activities/exhibitions 
on mangoes and good products of Paetrew; 2)selling in supermarkets and tourist sites outside 
of Chachoengsao Province; and 3)selling in supermarkets with supermarket policies. 
 

Keywords: marketing channel, supermarket, community tourist attraction, mangoes and 
mango products. 
 

วันที่รับบทความ : 3 พฤศจิกายน 2564  
วันที่แก้ไขบทความ :  25 เมษายน 2565 
วันที่ตอบรับตีพิมพบ์ทความ : 18 พฤษภาคม 2565 

 
1. บทน า 

1.1  ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 
           “มะม่วง” เป็นผลไม้หน้าร้อนรสชาติดี สามารถบริโภคได้ทั้งผลสุกและผลดิบ กอปรกับเป็นผลไม้ที่อุดมไป
ด้วยสารต้านอนุมูลอิสระ เสริมการท างานของระบบย่อยอาหาร บ ารุงหัวใจ บ ารุงสายตา ตลอดจนดูแลสุขภาพผม
และผิว จึงท าให้ได้รับความนิยมบริโภคเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องทั้งชาวไทยและต่างชาติ มีผลผลิตออกมาทั้งในฤดูและ
นอกฤดู ซึ่งฤดูการผลิตมะม่วงอยู่ระหว่างเดือนเมษายน-มิถุนายน และมีพันธุ์ทวายซึ่งออกนอกฤดูกาลอีกด้วย           
ผลมะม่วงเป็นแบบผลสด รูปทรง ขนาด และสีผิวแล้วแต่ชนิดพันธุ์นั้นๆ บริโภคได้ทั้งผลดิบและผลสุก มีรสเปรี้ยวมัน 
และหวาน (ศูนย์ปฏิบัติการวิจัยและเรือนปลูกพืชทดลอง, ม.ป.ป.) มะม่วงเป็นผลไม้เศรษฐกิจ ปลูกเป็นพืชสวน       
ซึ่งประเทศไทยส่งออกมะม่วงเป็นอันดับ 3 รองจากฟิลิปปินส์ และเม็กซิโก  ส าหรับประเทศไทย มะม่วงเป็นผลไม้ที่มี
ความส าคัญทางเศรษฐกิจของประเทศ และสามารถปลูกได้ทุกภาคของประเทศไทย โดยในปี 2561 พื้นที่ปลูกมะม่วง
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ของประเทศไทยมีจ านวนรวมทั้งสิ้น 1.97 ล้านไร่ ผลผลิตรวม 3.12 ล้านตัน ผลผลิตเฉลี่ย 1,583 กิโลกรัมต่อไร่ 
ต้นทุนการผลิต 5.42 บาทต่อกิโลกรัม ราคาที่เกษตรกรขายได้เฉลี่ย 29.75 บาทต่อกิโลกรัม (กรมส่งเสริมการเกษตร, 2563)  
      จากการส ารวจความนิยมในการรับประทานมะม่วงของผู้วิจัย พบว่า พันธุ์มะม่วงที่นิยมมากที่สุด คือ 
น้ าดอกไม้สีทอง และน้ าดอกไม้เบอร์ 4 รองลงมา คือ เขียวเสวย แรด มันเดือนเก้า และพันธุ์มะม่วงที่ก าลังขยาย
พื้นที่ปลูก ได้แก่ มะม่วงขายตึก ซึ่งเป็นมะม่วงไทยโบราณ และมีความนิยมบริโภคมากขึ้นทุกปี ส่งผลให้เกษตรกร
มีการปลูกมะม่วงสายพันธุ์ต่างๆ เพิ่มขึ้นเพื่อตอบสนองความต้องการบริโภคมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงของ
ผู้บริโภคและนักท่องเที่ยว โดยเฉพาะในช่วงฤดูการผลิตมะม่วงระหว่างเดือนเมษายน-มิถุนายน จะมีผลผลิต
มะม่วงทั้งพันธุ์ที่รับประทานผลสุกและผลดิบ และผลิตภัณฑ์มะม่วงออกสู่ตลาดจ านวนมาก หากมีการกระจาย
ผลผลิตไปยังแหล่งจ าหน่ายต่างๆ ไม่ทันเวลา จะท าให้มะม่วงเน่าเสียไม่น่ารับประทานหรือรับประทานไม่ได้         
ซึ่งมะม่วงเวลาสุกผิวจะเป็นจุดสีน้ าตาลเข้มหรือสีด า จะมีราคาถูกลงและจะขายไม่ได้ ส่งผลต่อต้นทุนการผลิต
มะม่วงและรายได้ของเกษตรกรด้วย  
      จังหวัดฉะเชิงเทรา เป็นจังหวัดหนึ่งในเขตภาคกลางตอนล่างที่มีพื้นที่ปลูกมะม่วงมากเป็นล าดับที่ 7            
ของประเทศ โดยมีพื้นที่ส าหรับการปลูกมะม่วง จ านวน 18,989 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 60 ของพื้นที่การเกษตรทั้งหมด 
ซึ่งมีพื้นที่ที่สามารถเก็บเกี่ยวได้ 12,284 ไร่  มีเกษตรกรจ านวน 7,326 ราย ผลผลิตเฉลี่ย 741.91 กิโลกรัมต่อไร่ 
มูลค่าของผลผลิต 485.44 ล้านบาทต่อปี (ส านักงานเกษตรจังหวัดฉะเชิงเทรา, 2560) ซึ่งส านักงานเกษตรจังหวัด
ฉะเชิงเทราได้ร่วมกับประธานวิสาหกิจชุมชน ผู้ผลิตมะม่วงเพื่อการส่งออก ชมรมชาวสวนมะม่วงจังหวัดฉะเชิงเทรา
จ ากัด รวมทั้งผู้น าเกษตรกร วางแผนการผลิตมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงให้มีผลผลิตออกทั้งปีในทุกอ าเภอที่มี         
การปลูกมะม่วง รวมทั้งให้มีคุณภาพเท่ากับผลผลิตในฤดูการผลิต ทั้งนี้ ในปี 2562-2563 จังหวัดฉะเชิงเทราม ี          
การปลูกมะม่วงทั้ง 11 อ าเภอ บนพื้นที่จ านวน 22,644 ไร่ และมีผู้ปลูกมะม่วง จ านวน 6,729 ราย โดยอ าเภอที่มี
พื้นที่ปลูกมะม่วงมากท่ีสุด คือ อ าเภอบางคล้า ซึ่งเป็นอ าเภอหนึ่งของจังหวัดฉะเชิงเทราที่มีช่ือเสียงของมะม่วง            
สายพันธุ์น้ าดอกไม้สีทอง และน้ าดอกไม้เบอร์ 4 เมื่อผลมะม่วงสุกจัดผิวเปลือกจะมีสีเหลืองที่เข้มขึ้น เนื้อด้านใน           
มีสีเหลืองทอง และรสชาติหวานหอมน่ารับประทาน เป็นหนึ่งในมะม่วงยอดนิยมของคนไทยและชาวต่างชาติ            
โดยอ าเภอบางคล้ามีพื้นที่ปลูกมะม่วงจ านวน 7,677.50 ไร่ มีผู้ปลูกมะม่วง จ านวน 1,711 ราย ดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 ข้อมูลการปลูกมะม่วงจังหวัดฉะเชิงเทรา ปี 2562/2563 

ล าดับที่ อ าเภอ 
ข้อมูลการปลูกมะม่วงจังหวัดฉะเชิงเทรา 

ไร่ ผู้ปลูกมะม่วง (ราย) 
1 บางคล้า 7,677.50 1,711 
2 พนมสารคาม 2,955.25 283 
3 คลองเขื่อน 2,556.25 476 
4 ราชสาส์น 2,438.00 217 
5 เมือง 1,943.00 1296 
6 บางน้ าเปรี้ยว 1,790.00 2077 
7 สนามชัยเขต 1,407.00 101 
8 แปลงยาว 784.00 50 
9 ท่าตะเกียบ 586.75 94 
10 บ้านโพธิ์ 485.00 410 
11 บางปะกง 21.25 14 

รวม 22,644.00 6,729 
      ข้อมูล ณ กันยายน 2563 
      ที่มา: ส านักงานเกษตรจังหวัดฉะเชิงเทรา, 2563 
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      จากท่ีกล่าวมาข้างต้นจะพบว่า “มะม่วง” เป็นผลผลิตที่สร้างช่ือเสียงให้กับจังหวัดฉะเชิงเทรามาเป็น
ระยะเวลาที่ยาวนาน และเป็นผลผลิตทางการเกษตรที่สร้างรายได้เข้าสู่จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยเฉพาะมะม่วงที่
ปลูกที่อ าเภอบางคล้า เป็นมะม่วงที่เป็นท่ียอมรับถึงคุณภาพโดยทั่วไปทั้งในและต่างประเทศ ซึ่งจ าเป็นต้องมีการ
พัฒนาช่องทางการตลาดส าหรับมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงให้มีความหลากหลายตรงตามกลุ่มผู้บริโภค 
โดยเฉพาะซูเปอร์มาร์เก็ต ซึ่งเป็นแหล่งทีร่วบรวมสินค้าและบริการต่างๆ อย่างครบครัน ให้ผู้บริโภคมาจับจ่ายใช้
สอยอย่างสะดวกสบายตามความต้องการ ซึ่งจะตอบสนองผู้บริโภคที่อยู่ในเขตเมือง และแหล่งท่องเที่ยวชุมชน 
จังหวัดฉะเชิงเทรา ซึ่งนักท่องเที่ยวให้ความสนใจเข้ามาเรียนรู้วิถีชีวิตที่แตกต่าง วัฒนธรรมดั้งเดิม รวมทั้งภูมิ
ปัญญาในการจัดการทรัพยากร และสามารถอุดหนุนสินค้าของชุมชนรวมทั้งมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงกลับไป
บริโภค หรือเป็นของฝากได้ ซึ่งจะเป็นการกระจายผลผลิตมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงเข้าถึงผู้บริโภคในกลุ่ม
ต่างๆ ได้อย่างทั่วถึง ผู้บริโภคสามารถบริโภคได้ตลอดปีและในราคาที่เป็นธรรม ตลอดจนเป็นการช่วยเหลือ
เกษตรกรผู้ปลูกมะม่วงให้มีรายได้จากการจ าหน่ายผลผลิตให้กับผู้บริโภคโดยตรง ดังนั้นผู้วิจัยในฐานะที่เป็น
บุคลากรทางการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาหนึ่งในจังหวัดฉะเชิงเทรา ซึ่งต้องการให้มะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วง
ของจังหวัดฉะเชิงเทรา กระจายไปยังผู้บริโภคกลุ่มต่างๆ อย่างกว้างขวาง รวมทั้งเป็นที่รู้จักแก่บุคคลทั่วไปมากขึ้น 
อันจะส่งผลต่อรายได้ของเกษตรกรในจังหวัดฉะเชิงเทราอีกด้วย เพื่อการสร้างมูลค่าเพิ่มจากมะม่วงในจังหวัด
ฉะเชิงเทราให้มีความยั่งยืน และเพื่อน าผลที่ได้จากการศึกษาเผยแพร่เป็นประโยชน์ต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

1.2 วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1.2.1 เพื่อศึกษาช่องทางการตลาดไปสู่ซูเปอร์มาร์เก็ตและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ส าหรับมะม่วงและ

ผลิตภัณฑ์มะม่วงจากจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 1.2.2 เพื่อเสนอแนวทางการพัฒนาช่องทางการตลาดและกลไกการสร้างช่องทางการตลาดไปสู่

ซูเปอร์มาร์เก็ตและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ส าหรับมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงจากจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 1.3 ขอบเขตการวิจัย   
         1.3.1 ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
            ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ประกอบด้วยผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ได้แก่ 
ตัวแทนผู้ให้ข้อมูลของซูเปอร์มาร์เก็ตในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดฉะเชิงเทรา ผู้ประกอบการที่จ าหน่าย
มะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วง ในแหล่งท่องเที่ยวชุมชนจังหวัดฉะเชิงเทรา พ่อค้าคนกลางที่จ าหน่ายมะม่วงและ
ผลิตภัณฑ์มะม่วงให้กับซูเปอร์มาร์เก็ต (ซึ่งเป็นการระบุแหล่งข้อมูลพ่อค้าคนกลางที่สืบเนื่องจากการสัมภาษณ์
ตัวแทนผู้ให้ข้อมูลของซูเปอร์มาร์เก็ต โดยใช้การสุ่มตัวอย่างแบบลูกโซ่ (Snowboll Sampling) เกษตรกรผู้ปลูก
มะม่วงและผลิตผลิตภัณฑ์มะม่วง ในจังหวัดฉะเชิงเทรา  

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งน้ี ได้แก่  
1. ผู้แทนผู้ให้ข้อมูลของซูเปอร์มาร์เก็ตในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดฉะเชิงเทรา จ านวน 30 แห่ง 
2. ผู้ประกอบการที่จ าหน่ายมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วง ในแหล่งท่องเที่ยวชุมชนจังหวัดฉะเชิงเทรา 

จ านวน 30 แห่ง 
3. พ่อค้าคนกลาง ที่จ าหน่ายมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงให้กับซูเปอร์มาร์เก็ต ซึ่งเป็นการระบุ

แหล่งข้อมูลพ่อค้าคนกลางท่ีสืบเนื่องจากการสัมภาษณ์ตัวแทนผู้ให้ข้อมูลของซูเปอร์มาร์เก็ต จ านวน 30 แห่ง 
4. เกษตรกรผู้ปลูกมะม่วงและผลิตผลิตภัณฑ์มะม่วง ในจังหวัดฉะเชิงเทรา จ านวน 30 แห่ง 

 1.3.2 ขอบเขตด้านสถานที่ 
สถานที่ที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ ซูเปอร์มาร์เก็ตในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัด

ฉะเชิงเทรา และแหล่งท่องเที่ยวชุมชนในจังหวัดฉะเชิงเทรา 
 1.3.3 ขอบเขตด้านเวลา 

การศึกษาครั้งนี้มีระยะเวลาในการด าเนินการวิจัยระหว่างเดือนมกราคม 2562  ถึง  มกราคม 2563 
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2. วิธีด าเนินการวิจัย 
     การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก ( In-depth 
Interview) ด้วยแบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้าง เป็นเครื่องมือในการวิจัย โดยการสุ่มตัวอย่างแบบ
เฉพาะเจาะจงเพื่อรวบรวมข้อมูลจากผู้แทนผู้ให้ข้อมูลของซูเปอร์มาร์เก็ตในเขตกรุงเทพมหานคร และจังหวัด
ฉะเชิงเทรา พ่อค้าคนกลางที่จ าหน่ายมะม่วง และผลิตภัณฑ์มะม่วงให้กับซูเปอร์มาร์เก็ต ผู้ประกอบการที่
จ าหน่ายมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงในแหล่งท่องเที่ยวชุมชนจังหวัดฉะเชิงเทรา และเกษตรกรผู้ปลูกมะม่วงและ
ผลิตผลิตภัณฑ์มะม่วงในจังหวัดฉะเชิงเทรา โดยใช้การสุ่มตัวอย่างแบบลูกโซ่ (Snow boll)) จนได้ข้อมูลที่อิ่มตัว 
(Data Saturation) และการวิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)  
 
3. สรุปผลการวิจัย 
    จากการศึกษาผู้วิจัยน าเสนอผลการศึกษา ดังนี ้
    3.1 ช่องทางการตลาดไปสู่ซูเปอร์มาร์เก็ตและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ส าหรับมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วง
จากจังหวัดฉะเชิงเทรา ผลการศึกษา ดังนี ้

 3.1.1 ช่องทางการตลาดส าหรับมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงไปสู่ซูเปอร์มาร์เก็ต  พบว่าช่องทาง
การตลาดที่สามารถน ามะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงจ าหน่ายในซูเปอร์มาร์เก็ต พบว่ามีช่องทางการตลาด 3 
ช่องทาง ดังนี ้

ช่องทางที่ 1 เกษตรกรจ าหน่ายให้ซูเปอร์มาร์เก็ต และซูเปอร์มาร์เก็ตเป็นผู้จ าหน่ายให้ผู้บริโภค 
พบว่า การจ าหน่ายในกรณีนี้ เกษตรกรจะท าการจ าหน่ายให้ซูเปอร์มาร์เก็ต และซูเปอร์มาร์เก็ตจะน ามะม่วงมา
วางจ าหน่ายในซูเปอร์มาร์เก็ตให้ผู้บริโภคเอง โดยซูเปอร์มาร์เก็ตจะจัดเก็บค่าธรรมเนียมจากรายได้จากการขาย 
อัตราประมาณร้อยละ 20-25 ของยอดขาย และมี Credit Term ประมาณ 15 วัน ทั้งนี้ซูเปอร์มาร์เก็ตจะเป็น
ผู้รับผิดชอบการจ าหน่ายผลผลิตทั้งหมด รวมทั้งความเสี่ยงท่ีเกิดจากการรับมะม่วงของเกษตรกรมาจ าหน่าย เช่น 
มะม่วงมีความสุกเกินไป มีจุดด าหรือรอยช้ าบนผิวมะม่วง เป็นต้น 

ช่องทางที่ 2 การแบ่งเปอร์เซ็นต์จากรายได้จากการจ าหน่ายให้ซูเปอร์มาร์เก็ต พบว่า การจ าหน่าย
ในกรณีนี้ แบ่งออกเป็น 2 กรณี คือ 

1) จ าหน่ายโดยซูเปอร์มาร์เก็ต การจ าหน่ายในกรณีนี้ พบว่า ซูเปอร์มาร์เก็ตจะเป็นผู้จ าหน่าย
ให้กับผู้บริโภค ทั้งนี้เกษตรกรจะท าการส่งมะม่วงให้กับสาขาของซูเปอร์มาร์เก็ตที่ระบุหรือต้องการที่จะวาง
มะม่วงจ าหน่ายโดยตรง พร้อมจัดวางสินค้าในพื้นที่ที่ซูเปอร์มาร์เก็ตก าหนดให้เอง โดยมีพนักงานของ
ซูเปอร์มาร์เก็ตเข้ามาดูแลและช่วยเหลือในการติดบาร์โค้ดและเกษตรกรจะต้องเข้ามาเติมหรือเปลี่ยนมะม่วงที่มี
ลักษณะหรือสภาพไม่พร้อมจ าหน่ายเป็นระยะๆ โดยซูเปอร์มาร์เก็ตสาขานั้นๆ จะเป็นผู้ก ากับดูแลคุณภาพของ
สินค้าที่เกษตรกรจ าหน่ายให้เป็นไปตามข้อมูลที่ส านักงานใหญ่  โดยซูเปอร์มาร์เก็ตจะจัดเก็บค่าธรรมเนียมจาก
รายได้จากการขาย อัตราประมาณร้อยละ 20 - 25 ของยอดขาย และมี Credit Term ประมาณ 15 วัน ทั้งนี้
เกษตรกรจะเป็นผู้รับผิดชอบการจ าหน่ายมะม่วงทั้งหมด รวมทั้งความเสี่ยงที่เกิดจากการน ามะม่วงที่น ามาวาง
จ าหน่ายด้วย เช่น มะม่วงมีความสุกเกินไป มีจุดด าหรือรอยช้ าบนผิวมะม่วง เป็นต้น 

 2) จ าหน่ายโดยเกษตรกร และรายได้จากการจ าหน่ายเข้าซูเปอร์มาร์เก็ต พบว่า การจ าหน่าย
มะม่วงในกรณีนี้ เกษตรกรเป็นผู้จ าหน่ายมะม่วงให้กับผู้บริโภคในบริเวณพื้นที่ที่จัดไว้ให้ของซูเปอร์มาร์เก็ตใน
สาขาที่ต้องการวางจ าหน่าย เกษตรกรจะเป็นผู้จัดวาง/เรียงและเป็นผู้จ าหน่ายมะม่วงให้ลูกค้าเองทั้งหมด และ
มะม่วงที่จะน ามาจ าหน่ายในซูเปอร์มาร์เก็ตในกรณีนี้เกษตรกรสามารถน ามะม่วงมาวางจ าหน่ายได้หลากหลาย
ลักษณะ เช่น มะม่วงผลสุก มะม่วงผลดิบ มะม่วงตัดแต่งพร้อมรับประทาน เช่น มะม่วงน้ าปลาหวาน ข้าวเหนียว
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มะม่วง มะม่วงมันตัดแต่ง เป็นต้น ทั้งนี้เกษตรกรต้องติดบาร์โค้ดราคาสินค้าที่ซูเปอร์มาร์เก็ตออกให้ก่อนการ
จ าหน่ายให้กับผู้บริโภค โดยซูเปอร์มาร์เก็ตไม่เก็บจัดเก็บค่าเช่าพื้นที่ส าหรับการวางจ าหน่าย แต่จะจัดเก็บ
ค่าธรรมเนียมจากรายได้จากการขาย อัตราประมาณร้อยละ 20 - 25 ของยอดขาย และมี Credit Term 
ประมาณ 15 วัน ทั้งนี้เกษตรกรจะเป็นผู้รับผิดชอบสินค้าท่ีท าการจ าหน่ายทั้งหมด เช่น การดูแลพื้นท่ีและการจัด
วางสินค้าบริเวณพื้นท่ีที่ซูเปอร์มาร์เก็ตจัดให้ ตลอดจนความเสี่ยงท่ีเกิดจากการจ าหน่าย เช่น มะม่วงที่มีสภาพไม่
สามารถจ าหน่ายได้ การจ าหน่ายมะม่วงตัดแต่งพร้อมรับประทานไม่หมดในแต่ละวัน เป็นต้น  

ช่องทางที่ 3 การจ าหน่ายตามนโยบายของซูเปอรม์ารเ์ก็ต พบว่า การด าเนินงานของซูเปอร์มาร์เกต็
มีนโยบายในการส่งเสริม สนับสนุน และช่วยเหลือผลผลิตทางการเกษตรของเกษตรกรในท้องถิ่น โดยเป็น
ตัวกลางในการกระจายผลผลิตของเกษตรกรไปยังลูกค้า ในบริเวณพื้นที่ของซูเปอร์มาร์เก็ตสาขาท้องถิ่นนั้นๆ ซึ่ง
การพื้นท่ีที่ซูเปอร์มาร์เก็ตสามารถให้เกษตรกรน ามะม่วงมาวางจ าหน่ายได้ แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนที่เป็น
พื้นที่ของซูเปอร์มาร์เก็ต และส่วนท่ีเป็นพื้นที่ให้เช่าของซูเปอร์มาร์เก็ต ดังนี้ 

1) การใช้พื้นที่ของซูเปอร์มาร์เก็ต เป็นการใช้พื้นท่ีของซูเปอร์มาร์เก็ตจ าหน่ายผลผลิตมะม่วง
เป็นผลมะม่วงสด ทั้งผลสุกและผลดิบ มะม่วงตัดแต่งพร้อมรับประทาน เช่น มะม่วงน้ าปลาหวาน ข้าวเหนียวมะม่วง 
มะม่วงมันตัดแต่ง เป็นต้น โดยท าการติดบาร์โค้ดของซูเปอร์มาร์เก็ตที่ภาชนะบรรจุสินค้าทุกช้ิน ทั้งนี้ซูเปอร์มาร์เก็ต
เป็นผู้จ าหน่ายให้กับผู้บริโภคเอง หรือเกษตรกรเป็นผู้จ าหน่ายให้กับผู้บริโภคโดยตรงก็ได้ และซูเปอร์มาร์เก็ตจะ        
หักรายได้จากการขายของเกษตรกรในอัตราร้อยละ 20-25 ของยอดขาย และมี Credit Term ประมาณ 15 วัน               
ทั้งนี้เกษตรกรจะเป็นผู้รับผิดชอบมะม่วงที่ท าการจ าหน่ายทั้งหมด เช่น การดูแลพื้นท่ีและการจัดวางสินค้าบริเวณ
พื้นท่ีที่ซูเปอร์มาร์เก็ตจัดให้ การเติมมะม่วงผลสุกและผลดิบ รวมทั้งมะม่วงตัดแต่งพร้อมรับประทานให้มีปริมาณ          
ที่เหมาะสม และทันต่อความต้องการของลูกค้า ตลอดจนความเสี่ยงท่ีเกิดจากการจ าหน่าย เช่น มะม่วงที่มีสภาพ          
ไม่สามารถจ าหน่ายได้ การจ าหน่ายมะม่วงตัดแต่งพร้อมรับประทานไม่หมดในแต่ละวัน เป็นต้น  

2) การใช้พืน้ที่ให้เช่าของซูเปอร์มาร์เก็ต  การใช้พื้นที่ให้เช่าของซูเปอร์มาร์เก็ตส าหรับเกษตรกร
ในท้องถิ่น หรือชุมชนส าหรับการกระจายผลผลิตในช่วงฤดูกาลที่มีผลผลิตปริมาณมาก โดยเกษตรกรจะส่งตัวแทน
ของเกษตรกรเข้าไปติดต่อกับเจ้าหน้าที่ของซูเปอร์มาร์เก็ต ณ สาขาที่เกษตรกรจะน ามะม่วงเข้ามาจ าหน่ายให้
ผู้บริโภค เช่น ขนาดของพื้นที่ ปริมาณของมะม่วง ชนิดของมะม่วง ระยะเวลาการขอใช้พื้นท่ี เป็นต้น ระยะเวลาใน
การติดต่ออย่างน้อย 15 วันก่อนการใช้พื้นที่ เพื่อเจ้าหน้าที่ของสาขาซูเปอร์มาร์เก็ตนั้นๆ จะด าเนินการประสานงาน
กับส านักงานใหญ่หรือส่วนกลาง การจ าหน่ายมะม่วงในซูเปอร์มาร์เก็ตตามนโยบายของซูเปอร์มาร์เก็ตนี้ 
ซูเปอร์มาร์เก็ตจะไม่คิดค่าใช้จ่ายในการใช้พื้นท่ีของซูเปอร์มาร์เก็ตและเกษตรกรจะเป็นผู้จ าหน่ายให้กับผู้บริโภค
โดยตรง ณ สาขาที่เกษตรกรระบุ หรือแจ้งไว้กับซูเปอร์มาร์เก็ต และรายได้จากการจ าหน่ายจะเข้าสู่เกษตรกรโดยตรง 
รวมทั้งความเสี่ยงท่ีเกิดจากการจ าหน่าย เช่น มะม่วงที่มีสภาพไม่สามารถจ าหน่ายได้ การจ าหน่ายมะม่วงตัดแต่ง
พร้อมรับประทานไม่หมดในแต่ละวัน เป็นต้น เกษตรกรจะเป็นผู้รับผิดชอบทั้งหมด 

3.1.2 ช่องทางการตลาดส าหรับมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงไปสู่แหล่งท่องเที่ยวชุมชน  พบว่า 
ช่องทางการตลาดที่สามารถน ามะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงมาจ าหน่ายในแหล่งท่องเที่ยวชุมชน พบว่า ช่องทาง
การตลาดมี 2 ช่องทาง  ดังนี ้

 ช่องทางที ่1 เกษตรกรเป็นผู้จ าหน่ายให้ผู้บริโภคโดยตรง พบว่า เกษตรกรที่มีสวนมะม่วงเป็นของ
ตนเอง  เมื่อมะม่วงออกผลิตผล และความสุกของผลมะม่วงอยู่ในระดับที่สามารถเก็บเกี่ยวได้ เกษตรกรจะมี           
การรวมกลุ่มกันจ าหน่ายให้กับผู้บริโภคโดยตรง โดยมีช่องทางการจ าหน่าย ได้แก่ จัดกิจกรรม/นิทรรศการ
เกี่ยวกับมะม่วงและของดีเมืองแปดริ้ว และจ าหน่ายบริเวณแหล่งท่องเที่ยวชุมชนต่าง ๆ  ส่วนผลิตภัณฑ์มะม่วง
ส่วนใหญ่จะมีลักษณะพร้อมรับประทาน เช่น มะม่วงกวนหรือมะม่วงแผ่น ไอศกรีมมะม่วง เป็นต้น โดยจะวาง
จ าหน่ายร่วมกับมะม่วงผลสุกและผลดิบ  
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ช่องทางที่ 2 พ่อค้าคนกลางจะเป็นผู้จ าหน่ายให้กับผู้บริโภค พบว่า พ่อค้าคนกลางจะเข้าไปซื้อผลผลิต
มะม่วงจากสวนต่างๆ ทั้งในจังหวัดฉะเชิงเทรา จังหวัดใกล้เคียง และต่างจังหวัด เช่น ปราจีนบุรี สระแก้ว ชัยภูมิ 
เชียงราย นครราชสีมา เป็นต้น มาจ าหน่ายตามแหล่งท่องเที่ยวชุมชนของจังหวัดฉะเชิงเทรา และมีจ าหน่ายตลอดปี 
หากเป็นช่วงฤดูกาลประมาณเดือนมีนาคม-พฤษภาคมที่มะม่วงออกผลมาก จะมีมะม่วงให้เลือกซื้อหลายสายพันธุ์
หลายชนิดทั้งผลสุกและผลดิบ เช่น น้ าดอกไม้ เขียวเสวย แก้วขมิ้น ขายตึก มหาชนก เป็นต้น ส่วนผลิตภัณฑ์มะม่วง
ส่วนใหญ่จะมีลักษณะพร้อมรับประทาน เช่น ข้าวเหนียวมะม่วง มะม่วงน้ าปลาหวาน มะม่วงแช่อิ่ม มะม่วงดอง 
มะม่วงหย ีเป็นต้น โดยจะวางจ าหน่ายร่วมกับมะม่วงผลสุกและผลดิบ 
     3.2 แนวทางการพัฒนาช่องทางการตลาดและกลไกการสร้างช่องทางการตลาดไปสู่ซูเปอร์มาร์เก็ตและ
แหล่งท่องเท่ียวชุมชน พบว่ามีแนวทาง 3 แนวทาง ดังนี้  
           แนวทางที่ 1 การจัดกิจกรรม/นิทรรศการเกี่ยวกับมะม่วงและของดีเมืองแปดริ้ว ด้วยความร่วมมือและ
การประสานงานของกลุ่มเกษตรกรจังหวัดฉะเชิงเทรา หน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานภาคเอกชน ในจังหวัด
ฉะเชิงเทราที่เกี่ยวข้อง หรือส่วนงานอ่ืนๆ โดยมีการจัดกิจกรรมหรือนิทรรศการประจ าปีเพิ่มขึ้น จากปีละ 1 ครั้ง 
เป็นปีละ 2-3 ครั้ง ทั้งนี้อาจมีการก าหนดช่วงเวลาในการจัดกิจกรรมหรือนิทรรศการเกี่ยวกับมะม่วงและของดี
เมืองแปดริ้วเป็น 3 ช่วงเวลา ได้แก่ มีนาคม-เมษายน กรกฎาคม-สิงหาคม และพฤศจิกายน-ธันวาคม เพื่อให้มี
การกระจายผลผลิตมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงนอกเหนือจากการจ าหน่ายในช่วงฤดูกาลประมาณเดือน      
มีนาคม-พฤษภาคม รวมทั้งจะเป็นการประชาสัมพันธ์ให้นักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและต่างชาติได้เข้ามาท่องเที่ยว
ในจังหวัดฉะเชิงเทรา ส่งผลให้เกิดเศรษฐกิจหมุนเวียนของชุมชนจังหวัดฉะเชิงเทรา 
      แนวทางที่ 2 การน าผลผลิตมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงจ าหน่ายในซูเปอร์มาเก็ตและแหล่งท่องเที่ยว
ชุมชนนอกจังหวัดฉะเชิงเทรา หรือพื้นที่ใกล้เคียงกับจังหวัดฉะเชิงเทรา ในบริเวณที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวและ           
พื้นที่ท่ีมีชาวต่างชาติท างานและพ านักอาศัย เช่น พัทยา ศรีราชา แหลมฉบัง เป็นต้น จะสามารถจ าหน่ายได้ราคา
สูงกว่าการวางจ าหน่ายในจังหวัดฉะเชิงเทรา และเข้าถึงกลุ่มลูกค้าเป้าหมายโดยเฉพาะชาวต่างชาติที่ช่ืนชอบใน         
การบริโภคมะม่วงด้วย เกษตรกรสามารสามารถจ าหน่ายมะม่วงได้ทั้งผลสุก ผลดิบ และมะม่วงพร้อมรับประทาน 
เช่น ข้าวเหนียวมะม่วง มะม่วงน้ าปลาหวาน มะม่วงตัดแต่ง เป็นต้น และผลิตภัณฑ์มะม่วงหรือมะม่วงแปรรูป 
เช่น มะม่วงกวน น้ ามะม่วง มะม่วงหยี เป็นต้น ส่งผลให้เกษตรกรหรือชาวสวนมะม่วงมีรายได้เพิ่มขึ้น             
เป็นการส่งเสริมสนับสนุนเกษตรกรชาวสวนมะม่วงของจังหวัดฉะเชิงเทรา และเป็นการประชาสัมพันธ์ผลผลิต
ทางการเกษตรโดยเฉพาะมะม่วงของจังหวัดฉะเชิงเทรา 
       แนวทางที่ 3 การจ าหน่ายในซูเปอร์มาเก็ตตามนโยบายของซูเปอร์มาเก็ต ซูเปอร์มาเก็ตมีนโยบาย
ส่งเสริมและสนับสนุนผลผลิตของเกษตรกรในชุมชนหรือท้องถิ่นที่สาขาของซูเปอร์มาเก็ตตั้งอยู่ จึงไม่จัดเก็บ        
ค่าเช่า หรือค่าใช้พื้นที่ของซูเปอร์มาเก็ต ทั้งพื้นที่ของซูเปอร์มาร์เก็ตและพื้นที่ให้เช่าของซูเปอร์มาร์เก็ต           
ซึ่งเกษตรกรสามารถน ามะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงมาวางจ าหน่ายได้ ทั้งลักษณะที่เป็นผลมะม่วงสด ทั้งผลสุก
และผลดิบ มะม่วงตัดแต่งพร้อมรับประทาน เช่น มะม่วงน้ าปลาหวาน ข้าวเหนียวมะม่วง มะม่วงมัน เป็นต้น   
โดยเกษตรกร จะต้องรักษาคุณภาพและมาตรฐานของมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงให้เป็นไปตามมาตรฐานของ
ซูเปอร์มาเก็ต 
 
4. อภิปรายผล 
      การศึกษาวิจัย เรื่อง แนวทางการพัฒนาช่องทางการตลาดและกลไกการสร้างช่องทางการตลาดไปสู่
ซูเปอร์มาร์เก็ตและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ส าหรับมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงจากจังหวัดฉะเชิงเทรา มีประเด็นที่
น่าสนใจ และน าไปสู่การอภิปรายผล ดังนี้ 
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      4.1 จากผลการวิจัยพบว่า ช่องทางการตลาดที่เกษตรกรเป็นผูจ้ าหน่ายให้ผูบ้ริโภคโดยตรง ซึ่งเกษตรกร
จะมีการรวมกลุ่มกันจ าหน่ายให้กับผู้บริโภคโดยตรง  โดยมีช่องทางการจ าหน่าย ได้แก่ จัดกิจกรรม/นิทรรศการ
เกี่ยวกับมะม่วงและของดีเมืองแปดริ้ว และจ าหน่ายบริเวณแหล่งท่องเที่ยวชุมชนต่าง ๆ และช่องทางการตลาด             
ที่พ่อค้าคนกลางจะเป็นผู้จ าหน่ายให้กับผู้บริโภค สอดคล้องกับ ปฐมพงษ์  บ าเริบ (2562)  ได้ศึกษาแนวทาง         
การเพิ่มประสิทธิภาพด้านการพัฒนาช่องทางการจัดจ าหน่าย กรณีศึกษาวิสาหกิจชุมชนบางพลี ปุณณิกา         
เดคูพาจ มีลักษณะช่องทางการจัดจ าหน่าย 2 ประเภทได้แก่ ช่องทางการจัดจ าหน่ายทางตรง คือ หน้าร้าน      
ซึ่งตั้งอยู่ที่ บ้านเลขที่ 67/10 ต าบลบางโฉลง อ าเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ ช่องทางการจัดจ าหน่าย   
ทางเว็บไซต์ ช่องทางการจัดจ าหน่ายออนไลน์ และช่องทางการจัดด าหน่ายโดยการออกร้านตามงานแสดงสินค้า
ต่าง ๆ และช่องทางการจัดจ าหน่ายทางอ้อม คือ การขายสินค้าผ่านตัวแทนทางการตลาดผ่านพ่อค้าคนกลาง          
แนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพด้านการพัฒนาช่องทางการจัดจ าหน่ายของวิสาหกิจชุมชนบางพลี ปุณณิกา        
เดคูพาจ สามารถจ าแนกแนวทางในการเพิ่มประสิทธิภาพออกเป็น 4 ด้าน ประกอบไปด้วย ด้านผลิตภัณฑ์    
ด้านราคา ด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย และด้านส่งเสริมการตลาด และสอดคล้องกับ  ประสิทธิ์ รัตนพันธ์           
และคณะ (2561) ได้ศึกษาการพัฒนาช่องทางการจัดจ าหน่ายและการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชน
ประเภทอาหารในจังหวัดสงขลา พบว่า แนวโน้มของช่องทางออนไลน์ได้รับความนิยมมากขึ้น และอุปสรรค
ส าคัญ คือ การแข่งขันที่สูงขึ้นทั้งทางตรงและทางอ้อม ราคาวัตถุดิบที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา แนวทาง            
การพัฒนาช่องทางการจัดจ าหน่ายโดยการด าเนินการลักษณะโครงการพี่ช่วยน้อง เป็นการด าเนินการในลักษณะ         
ที่ผู้ประกอบการที่มีช่องทางการตลาดที่มีศักยภาพให้ความช่วยเหลือแก่ผู้ประกอบการอื่น ๆ ควรพัฒนา          
ด้านการจัดวางสินค้าบนช้ันวางให้มีความโดดเด่น ควรมีศูนย์จ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน ซึ่งจ าหน่ายผลิตภัณฑ์
หลากหลาย เพื่อสามารถดึงดูดความสนใจของลูกค้าหรือนักท่องเที่ยวได้มากขึ้น ส่วนการสร้างมูลค่าเพิ่ม       
ของผลิตภัณฑ์ชุมชนประเภทอาหารต้องเน้นคุณภาพ และมาตรฐานของตัวสินค้า มีความแตกต่างมีเอกลักษณ์ 
สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า และต้องมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และสอดคล้องกับ เย็นจิต นาคพุ่ม        
และคณะ (2562) ได้ศึกษาแนวทางการพัฒนากลยุทธ์ช่องทางการจัดจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ของที่ระลึกใน        
จังหวัดกระบี่ ผลการวิจัยพบว่า นักท่องเที่ยวให้ความส าคัญกับการจ าหน่ายผ่านศูนย์ผลิตของที่ระลึกมากท่ีสุด  
     4.2 จากผลการวิจัยพบว่า แนวทางการพัฒนาช่องทางการตลาดและกลไกการสร้างช่องทางการตลาดไปสู่
ซูเปอร์มาร์เก็ตและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน ส าหรับมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงจากจังหวัดฉะเชิงเทรา 3 แนวทาง  
ได้แก่ 1) การจัดกิจกรรมหรือนิทรรศการเกี่ยวกับมะม่วงและของดีเมืองแปดริ้ว 2) การน าผลผลิตมะม่วงและผลิตภัณฑ์
มะม่วงจ าหน่ายในซูเปอร์มาเก็ตและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนนอกจังหวัดฉะเชิงเทรา หรือพื้นที่ใกล้เคียง และ              
3) การจ าหน่ายในซูเปอร์มาเก็ต ซึ่งแนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพด้านการพัฒนาช่องทางการจัดจ าหน่าย  4 ด้าน 
ประกอบไปด้วย ด้านผลิตภัณฑ์ ด้านราคา ด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย และด้านส่งเสริมการตลาด แต่เนื่องจาก         
การจ าหน่ายมะม่วง และผลิตภัณฑ์มะม่วงต้องใช้ส่วนประสมเช่นเดียวกับตลาดสินค้าอื่นๆ เพื่อให้ครอบคลุมส่วน
ประสมทางการตลาด (7Ps) เพื่อตอบสนองความพึงพอใจแก่กลุ่มเป้าหมาย สอดคล้องกับแนวคิดและทฤษฎี          
ของ Kotler and Lee (2009) เสรี วงษ์มณฑา (2542) Kotler et al. (2019). และ Anuwichanont et al. (2020)    
ซึ่งส่วนประสมทางการตลาด (7Ps)  เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญในการด าเนินงานการตลาด ซึ่งเป็นปัจจัยที่ผู้ขาย      
สามารถควบคุมได้ กิจการธุรกิจจะต้องสร้างส่วนประสมการตลาดที่เหมาะสมในการวางกลยุทธ์ทางการตลาด         
เพื่อตอบสนองกลุ่มเป้าหมายให้เกิดความพึงพอใจมากที่สุด ซึ่งประกอบด้วย 7 ด้าน คือ ด้านสินค้า ด้านราคา       
ด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย  ด้านการส่งเสริมการตลาด ด้านบุคคล ด้านกระบวนการ และด้านลักษณะ ทางกายภาพ 
และสอดคล้องกับ สุเมธ พิลึก และคณะ (2563) ได้ศึกษาการพัฒนาช่องทางจัดจ าหน่ายสินค้าเกษตรแปรรูปในเขต
พื้นที่จังหวัดนครสวรรค์ ด้วยระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ ผลการวิจัยพบว่า สามารถเป็นช่องทางการจัดจ าหน่าย
สินค้าอีกหนึ่งช่องทางให้กับผู้ประกอบการได้ และจากการประเมินผลความพึงพอใจของช่องทางการจัดจ าหน่ายสินค้า
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เกษตรแปรรูป ด้วยระบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ ผู้ใช้มีความพึงพอใจด้านความสามารถของระบบต่อผู้ใช้งาน           
ด้านการออกแบบระบบ และด้านประสิทธิภาพอยู่ในระดับมาก  
 
5. ข้อเสนอแนะ 
     5.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

5.1.1 ช่องทางการจ าหน่ายมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วง บางช่องทางสามารถให้เกษตรกรเป็น          
ผู้จ าหน่ายเองได้ แต่บางช่องทางควรจะใช้พ่อค้าคนกลางเป็นผู้จ าหน่าย โดยเฉพาะการน าไปจ าหน่ายในช่องทาง
เฉพาะ เช่น สนามบินหรือท่าอากาศยานนานาชาติ เป็นต้น เนื่องจากเป็นช่องทางที่มีขั้นตอนในการด าเนินการ
ค่อนข้างมาก 

5.1.2 ปัจจุบันมีการน ามะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงไปจ าหน่ายตามร้านอาหาร และร้านจ าหน่ายของ
ฝากในสนามบินหรือท่าอากาศยานนานาชาติ และส่งผลต่อการรับรู้ของชาวต่างชาติมากขึ้น หากเกษตรกรจะน า
มะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วงเข้าไปจ าหน่ายในสนามบินหรือท่าอากาศยานนานาชาติ ควรมีพ่อค้าคนกลาง 
ตัวแทน หรือมีการสร้างเครือข่าย/คลัสเตอร์ ส าหรับการจ าหน่ายโดยช่องทางนีใ้นอนาคต 
     5.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 

5.2.1 ควรศึกษาช่องทางการจ าหน่ายมะม่วงและผลิตภัณฑ์มะม่วง นอกเหนือจากซูเปอร์มาร์เก็ตและ
แหล่งท่องเที่ยวชุมชน ซึ่งเป็นร้านจ าหน่ายผลผลิตมะม่วงเป็นหลัก เช่น ร้านกาแฟ ร้านอาหารในสถานที่
ท่องเที่ยวต่างๆ ท่ีเป็นแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดฉะเชิงเทรา  

5.2.2 ควรศึกษารูปแบบของระบบการขนส่ง หรือ Logistic Management ที่เหมาะสมของมะม่วงสด
จากแหล่งเพาะปลูกหรือสวนของเกษตรกร ไปยังแหล่งจ าหน่ายทั้งซูเปอร์มาเก็ตและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน 
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การจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง ที่ส่งผลต่อมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์  
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

The Effects of the Simulation Learning Management toward  
Mathematics Concept of Grade 6 Students 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อเปรียบเทียบมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง 2) เพื่อเปรียบเทียบมโนทัศน์ทาง
คณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 หลังที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบ
สถานการณ์จ าลองเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้ งนี้ เป็นนักเรียน                  
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาล วัดบางนางบุญ  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1      
ในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 จ านวน 40 คน ได้มาโดยการสุ่มแบบหลายขั้นตอน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้            
เป็นแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน            
จ านวน 13 แผน  มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด แบบทดสอบวัดมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร 
เศษส่วน  มีค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ   0.83 สถิติที่ใช้วิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่  ค่าร้อยละ  ค่าเฉลี่ย  ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
และการทดสอบค่าทีแ่บบกลุ่มเดียว 

ผลการวิจัยพบว่า  
1) มโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษา ปีที่ 6      

หลังการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง สูงกว่าก่อนการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง อย่างมีนัยส าคัญ    
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 (x̅ = 7.08 และ S.D. = 2.18)   

2) มโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 หลังที่ได้รับ
จากคะแนนเต็ม 16 คะแนน และ S.D. = 1.60) 
 
ค าส าคัญ:  การเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง  มโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์  การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน  
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Abstract 
The objectives of research were 1) to compare the mathematics concept of grade 6 

students using addition, subtraction, multiplication, division of fractions with the pretest and posttest 
score using the effects of the simulation learning management; and 2) to compare the mathematics 
concept of grade 6 students using addition, subtraction, multiplication, division of fractions after using 
the effects of the simulation learning management with the criterion of 60 percent of the full marks. 
The sample consisted of 40 grade 6 students of academic year 2020 at Anubanwatbangnangboon 
School under Pathumthani Primary Educational Service Area Office 1, using multi-stage random 
sampling. The research instruments were 13 lesson plans for the simulation learning management 
using addition, subtraction, multiplication, division of fractions. The study was at the highest 
appropriate level, the mathematics concept test on addition, subtraction, multiplication, division of 
fractions with a reliability of 0.83. The statistics used for the data analysis were percentage, mean, 
standard deviation, and t-test for one sample. 

The research findings were as follows: 
1. The mathematics concept of grade 6 students using addition, subtraction, multiplication, 

division of fractions with the posttest score was higher than the pretest of the full marks at the 0.05 
level of statistical significance. (x̅ = 7.08, and S.D. = 2.18) 

2. The mathematics concept of grade 6 students using addition, subtraction, multiplication, 
division of fractions was higher than the criterion of 60 percent of the full marks at the 0.05 level of 
statistical significance. (x̅ = 12.75 from total 16 scores, and S.D. = 1.60) 
 
Keywords:  Simulation Learning Management, Mathematics Concept, Addition, Subtraction, 
Multiplication, Division of Fractions 
 
วันที่รับบทความ : 5 ตุลาคม 2564  
วันที่แก้ไขบทความ :  21 กรกฎาคม  2565 
วันที่ตอบรับตีพิมพบ์ทความ : 3  สิงหาคม 2565  

 
1. บทน า 

1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 
จากการประเมินผลพบว่า ข้อมูลรายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  ขึ้นพื้นฐาน (O-NET)              

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2561 พบว่าคะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน วิชาคณิตศาสตร์ต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยระดับ       
เขตพื้นที่การศึกษา  เฉลี่ยร้อยละ 35.65  มีนักเรียนสอบไม่ผ่าน และการประเมินผลดังกล่าวแสดงให้เห็นว่า นักเรียนสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานีเขต 1 ประสบปัญหาด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์เช่นเดียวกัน  ผู้วิจัยในฐานะครูผู้สอนวิชาคณิตศาสตร์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ได้ตระหนักถึงปัญหา
ดังกล่าวจึงได้ศึกษาหาสาเหตุที่ท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  โดยรวบรวมข้อมูล            
จากการสอบถามครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับช้ันเดียวกันพบว่า ลักษณะรายวิชาของวิชากลุ่มสาระ   
การเรียนรู้คณิตศาสตร์เป็นนามธรรม โดยเฉพาะเรื่อง เศษส่วน ที่มีเนื้อหาสลับซับซ้อนผู้เรียนจะต้องเข้าใจหลักการที่ส าคัญ
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ของการบวก ลบ เศษส่วน  คือถ้าตัวส่วนไม่เท่ากันต้องท าตัวส่วนให้เท่าทันก่อน  โดยการหาตัวมาคูณแล้วจึงน ามาบวก ลบ 
กันจึงเป็นการยากที่นักเรียนที่เรียนอ่อนจะเข้าใจได้ง่าย  ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ โธมัส (Thomas, 1976, อ้างถึงใน 
อุไร  สินธุวงศานนท์, 2534) ได้รวบรวมงานวิจัย ที่เกี่ยวกับ เรื่อง การบวก และการคูณเศษส่วนท าให้พบว่าเศษส่วนเป็น   
เรื่องยากส าหรับเด็กช้ันประถมศึกษา เพราะเด็กจะมีความคิดรวบยอดที่สับสน การสอนเศษส่วนในขณะที่เด็กมีทักษะ
ทางด้านการค านวณน้อย  และไม่เข้าใจความคิดรวบยอดเกี่ยวกับเศษส่วน น้ันครูมักจะประสบความล้มเหลวเด็กส่วนมาก
ตอบข้อสอบโดยขาดความคิดพื้นฐานทางจ านวน  และในตอนท้ายได้เสนอแนะว่าการเรียนการสอนเศษส่วนให้ได้ผลดีนั้น 
ควรจะให้มีความสัมพันธ์กันระหว่างกระบวนการเรียนการสอนกับการพัฒนาความคิดรวบยอดและควรจะเน้นการปฏิบัติ            
ที่ต้องใช้รูปธรรมให้มากที่สุด 

ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยสนใจศึกษาการใช้สถานการณ์จ าลอง เพราะการใช้สถานการณ์จ าลองเป็นกระบวนการสอน
ที่เสริมสร้างประสบการณ์ให้กับผู้เรียน และมุ่งให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากสภาพความเป็นจริง เกิดความเข้าใจสถานการณ์ที่
ใกล้เคียงชีวิตจริง อีกทั้งมีกระบวนการปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น กระบวนการสื่อสาร กระบวนการแก้ปัญหา  และกระบวนการคิด 
โดยการน าเทคนิคต่าง ๆ มาประกอบการฝึก เช่น การให้ค าแนะน า การให้ข้อมูลย้อนกลับ และการให้การเสริมแรงทางบวก 
ดังที่ สุวิทย์   มูลค า และอรทัย มูลค า (2545ข) ให้ความหมายของการจัดรูปแบบสถานการณ์จ าลองไว้ว่า เป็นกระบวนการ 
ที่ผู้สอนให้ผู้เรียนเข้าไปอยู่ในสถานการณ์จ าลองที่สร้างขึ้นมา ซึ่งสถานการณ์จ าลองนั้นจะมีลักษณะคล้ายคลึงกับสภาพ 
ความเป็นจริงมากที่สุดทั้งสภาพแวดล้อม และปฏิสัมพันธ์โดยมีบทบาท ข้อมูล และกติกาไว้เพื่อให้ผู้เรียนฝึกการคิด 
แก้ปัญหา และตัดสินใจจากสถานการณ์ที่ก าลังเผชิญอยู่ ซึ่งผู้เรียนนั้นจะต้องใช้ข้อมูลทั้งหมดที่ได้รับ ประกอบกับ
วิจารณญาณของตนเองเพื่อปฏิบัติหน้าที่ตามสถานการณ์นั้นให้ดีที่สุด 
 1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
  1.2.1 เพื่อเปรียบเทียบมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง 
   1.2.2 เพื่อเปรียบเทียบมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 หลังที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลองเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม 
 1.3 ขอบเขตของการวิจัย 
   ประชากรที่ใช้ในการวิจัย นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาปทุมธานีเขต 1 อ าเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี จ านวน 51 ห้องเรียน จ านวนนักเรียน 1,597 คน  
  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ ภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2563 ของอ าเภอเมืองปทุมธานี สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 จ านวน 40 คน 
ที่ได้มาโดยการสุ่มแบบหลายขั้นตอน โดยมีขั้นตอนการสุ่มดังนี ้

1) สุ่มอ าเภอทั้งหมด 7 อ าเภอ จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 มา 1 อ าเภอ   
ได้อ าเภอเมืองปทุมธานี 

2) สุ่มโรงเรียนทั้งหมด 25 โรงเรียน จากอ าเภอเมืองปทุมธานี มา 1 โรงเรียนได้โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ  
3) สุ่มห้องเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จากทั้งหมด 3 ห้องเรียนมา 1 ห้องเรียน ได้นักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 6/1 จ านวน 40 คน 
   ตัวแปรที่ศึกษา ประกอบด้วย 1) ตัวแปรอิสระ ได้แก่ การจัดการเรียนรูแ้บบสถานการณ์จ าลอง 2) ตัวแปรตาม 
ได้แก่ มโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน 
 เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัย เนื้อหาวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์  ช้ันประถมศึกษาที่  6 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551(ฉบับปรังปรุง 2560)              
ของกระทรวงศึกษาธิการ 1) สาระที่ 1 จ านวนและพีชคณิต มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจความหลากหลายของการแสดง
จ านวนระบบจ านวนการด าเนินการของจ านวน ผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินการ สมบัติของการด าเนินการ และน าไปใช้ 
ป.6/1 เปรียบเทียบเรียงล าดับเศษส่วน และจ านวนคละจากสถานการณ์ต่าง ๆ 2) สาระที่ 1 จ านวนและพีชคณิต 



52                                                                         วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า ปีที่ 9 ฉบับที ่2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2565 
 

  

มาตรฐาน ค 1.1 เข้าใจความหลากหลายของการแสดงจ านวนระบบจ านวนการด าเนินการของจ านวน ผลที่เกิดขึ้น          
จากการด าเนินการสมบัติของการด าเนินการ และน าไปใช้ ป.6/7 หาผลลัพธ์ของการบวกลบคูณหารระคนของเศษส่วน 
และจ านวนคละ 

ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย คือ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 ใช้เวลาวิจัยจ านวน 4 สัปดาห์ รวม 13 ช่ัวโมง  
 1.4 กรอบแนวคิดการวิจัย 
  ตัวแปรอิสระ     ตัวแปรตาม  
 
 
 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 
2. วิธีด าเนินการวิจัย 

วิธีด าเนินการวิจัยเป็นการวิจัยเชิงทดลอง โดยใช้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสถานการณ์ ในการจัดการเรียนรู้
วิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
มีวิธีด าเนินการวิจัย ดังนี้  

2.1  เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
2.1.1 แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร 

เศษส่วน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 13 แผนการจัดการเรียนรู้ 
2.1.2 แบบทดสอบวัดมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น เป็นแบบอัตนัย จ านวน 4 ข้อ โดยมีเกณฑ์การประเมินในการให้คะแนนแบบรูบริค 
(Rubric scoring) ในแบบการให้คะแนนแบบองค์รวม (Holistic scoring) ในการวัดความสามารถในการคิดค านวณ โดย
ให้ประเมินบันทึกคะแนนเป็น 5 ระดับท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้น 

2.2  การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
2.2.1 การสร้างและหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ มีรายละเอียดดังนี้ 

1) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และแนวปฏิบัติ เรื่อง วิธีการจัดการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์จ าลอง        
จากเอกสาร และงานวิจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ศึกษาเนื้อหาสาระการเรียนรู้รายวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ 
หาร เศษส่วน และศึกษาองค์ประกอบของแผนการจัดการเรียนรู้ 

2) สร้างแผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร  เศษส่วนจ านวน 13 
แผนโดยมีองค์ประกอบ ดังนี้  มาตรฐานการเรียนรู้  ตัวช้ีวัด  สาระการเรียนรู้ (เนื้อหา) จุดประสงค์การเรียนรู้   กิจกรรม
การเรียนรู้   สื่อการจัดการเรียนรู้ (แบบฝึกการคิดค านวณ) การวัดและประเมินผล  และบันทึกผลหลังการสอน  

3) น าแผนการจัดการเรียนรู้เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบความถูกต้องและ
น ามาปรับปรุงแก้ไข  

4) น าแผนการจัดการเรียนรู้ ไปให้ผู้ เ ช่ียวชาญ 5 ท่านเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและ           
ความสอดคล้องของแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับของลิเคิร์ท (Likert Scale) ซึ่งมีเกณฑ์
การพิจารณาดังนี้  

 
 
 

การจัดการเรยีนรู ้
แบบสถานการณ์จ าลอง  มโนทัศน์ทางคณิตศาสตร ์
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 5 หมายถึง ระดับมีความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องมากที่สุด  
 4 หมายถึง ระดับมีความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องมาก  
 3 หมายถึง ระดับมีความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องปานกลาง  
 2 หมายถึง ระดับมีความเหมาะสมหรือความสอดคล้องน้อย  
 1 หมายถึง ระดับมีความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องน้อยที่สุด 

 เกณฑ์การแปลความหมายคะแนนมีดังต่อไปนี้ 
 คะแนนเฉลี่ย 4.21-5. 00 แปลความว่ามีความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องมากที่สุด 

 คะแนนเฉลี่ย 3.41-4.20 แปลความว่ามีความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องมาก 
 คะแนนเฉลี่ย 2.61-3.40 แปลความว่ามีความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องปานกลาง 
 คะแนนเฉลี่ย 1.81-2.60 แปลความว่ามีความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องน้อย 
 คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.80 แปลความว่ามีความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องน้อยที่สุด 

 ผลการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู้ของผู้เชี่ยวชาญ พบว่า ทุกองค์ประกอบในแผนการจัดการเรียนรู้มี
ความเหมาะสมหรือสอดคล้องกันในระดับมากที่สุด ส าหรับ ขั้นน าเสนอสถานการณ์จ าลอง และขั้นแสดงในสถานการณ์
จ าลอง มีระดับความเหมาะสมหรือสอดคล้องกันมากที่สุด (x̅ = 4.80, S.D. = 0.40) ส าหรับขั้นเลือกบทบาท และขั้นประเมินผล 
มีความเหมาะสมหรอืสอดคลอ้งกันในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.60, S.D. = 0.49) ส าหรับขั้นอภิปรายสู่มโนทัศน์ และขั้นน า
มโนทัศน์สู่แบบฝึกมีความเหมาะสมหรือสอดคล้องกันในระดับมากที่สุด (x̅ = 4.40, S.D. = 0.49) และ ส าหรับขั้น
เตรียมการมีความเหมา 

5) น าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try-out) จ านวน 2 แผน    การจัดการ
เรียนรู้ กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ านวน 40 คนเพื่อ
ตรวจสอบคุณภาพและพิจารณา ความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรู้กับเวลาที่ก าหนด แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข 

2.2.2 การสร้างและหาคุณภาพของแบบทดสอบวัดมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ 
มีวิธีการสร้างและหาคุณภาพของแบบทดสอบดังนี้ 
1) ศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน จุดมุ่งหมาย ขอบเขตเนื้อหา และรูปแบบของข้อสอบของ

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6  
2) ศึกษาการสร้างแบบทดสอบวัดมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ 
3) สร้างตารางวิเคราะห์ข้อสอบ ให้สอดคล้องกับเนื้อหาและ จุดประสงค์การเรียนรู้  
4) สร้างแบบทดสอบให้สอดคล้องกับตารางวิเคราะห์ข้อสอบ โดยจัดท าข้อสอบแบบอัตนัยจ านวน 

8 ข้อ โดยก าหนดเกณฑ์การให้คะแนนแบบรูบริค (Rubric scoring) แบบองค์รวม (Holistic Coring) ในการวัดมโนทัศน์
ทางคณิตศาสตร์ โดยประเมินบันทึกคะแนนเป็น 5 ระดับดังนี ้
   4 คะแนน  หมายถึง ค าตอบถูก แนวคิดชัดเจนตามหลักการ บวก ลบ คูณ หารเศษส่วน 
   3 คะแนน  หมายถึง ค าตอบถูก อาจมีข้อผิดพลาดเล็กน้อย 
   2 คะแนน  หมายถึง เหตุผลหรือการค านวณผิดพลาด แต่มีแนวทางที่จะน าไปสู่ค าตอบ 
   1 คะแนน  หมายถึง แสดงวิธีคิดเล็กน้อยแต่ยังไม่ได้ค าตอบ 
   0 คะแนน  หมายถึง ไม่ตอบหรือตอบไม่ถูกเลย  
   5) น าแบบทดสอบวัดมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ ที่สร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
ตรวจสอบความเหมาะสม และสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้  
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   6) น าแบบทดสอบวัดมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ ที่สร้างขึ้นไปให้ผู้เช่ียวชาญการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ และด้านการวัดผลทางการศึกษาจ านวน 5 ท่านท าการตรวจสอบความเที่ยงตรงด้านเนื้อหา 
(Content validity) ว่าแบบทดสอบวัดมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ แต่ละข้อสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ตามตาราง
วิเคราะห์ข้อสอบหรือไม่โดยใช้เกณฑ์ประเมินดังนี ้
   + 1   หมายถึง     แน่ใจว่าข้อสอบวัดได้ตรงกับจุดประสงค์การเรียนรู้  
      0 หมายถึง     ไม่แน่ใจว่าข้อสอบวัดได้ตรงกับจุดประสงค์การเรียนรู้  
     -1 หมายถึง     แน่ใจว่าข้อสอบวัดไม่ตรงจุดประสงค์การเรียนรู้ 
   น าผลการให้คะแนนของผู้เช่ียวชาญทั้ง 5 ท่านมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) โดยถือ
เกณฑ์ว่า แบบทดสอบที่มีค่า IOC ของผู้เช่ียวชาญมากกว่าหรือเท่ากับ 0.50 เป็นแบบทดสอบที่ใช้ได้ ผลการพิจารณา
ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) เท่ากับ 1.00 น าแบบทดสอบวัดมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์  ที่สร้างขึ้นไปทดลองใช้กับผู้เรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนอนุบาลวัดบางนางบุญ จ านวน 39 คนซึ่งเคยเรียนเรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน 
มาแล้ว น าผลการทดสอบมาหาคุณภาพของแบบทดสอบได้ค่าความยากง่าย (PE) อยู่ระหว่าง 0.58-0.76 ค่าอ านาจ
จ าแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.58-0.71 ค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบทดสอบวัดมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ ทั้งฉบับ 
โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (α-Coefficient) ของ ครอนบัค (Cronbach) (ล้วน  สายยศ  และอังคณา สายยศ, 2538) 
มีค่าเท่ากับ 0.83 
 2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 2.3.1 ผู้วิจัยเป็นผู้สอนโดยน าแผนการเรียนรู้ที่ได้พัฒนาขึ้นไปใช้ในการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 โดยจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง ซึ่งใช้แผนการจัดการเรียนรู้ทั้งหมด 13 แผน  
ใช้เวลาสอนแผนละ 1 ช่ัวโมง  

 2.3.2 เมื่อด าเนินการจัดการเรียนรู้ครบตามจ านวนแผนการจัดการเรียนรู้แล้วจึงด าเนินการทดสอบ โดยใช้
แบบทดสอบมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ จ านวน 4 ข้อ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน เป็นเวลา 1 ช่ัวโมง  

 2.3.3 น าคะแนนท่ีได้จากแบบทดสอบมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ มาวิเคราะห์ผลเพื่อทดสอบสมมติฐาน 
 2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
     ผู้วิจัยน าผลการทดสอบมาตรวจให้คะแนน  และบันทึกคะแนนเพื่อน าไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์และท าการ
วิเคราะห์ข้อมูลทางสถติิ ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลีย่ ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าทีแบบกลุ่มเดียว 
 
3. สรุปผลการวิจัย  
  การวิจัยเรื่องการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง ที่ส่งผลต่อมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 สรุปผลการวิจัยดังนี้ 
  3.1 การเปรียบเทียบมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลองของกลุ่มตัวอย่าง โดยเปรียบเทียบคะแนน
ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียนของกลุ่มตัวอย่างด้วยสถิติทดสอบค่าที (t-test) ส าหรับกลุ่มทดลองที่ไม่เป็นอิสระต่อกัน 
ปรากฏผล ดังตารางที ่1 
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ตารางที่ 1 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยคะแนนมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง 
 

คะแนน x̅ S.D. df t Sig. 
ก่อนเรียน 5.68 1.02 39 20.56* 0.000 
หลังเรียน 12.75 1.60    

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

จากตารางที ่1 พบว่าคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วนของนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลองมีคะแนนเฉลี่ยโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ 
ก่อนเรียนเท่ากับ 5.68 และหลังเรียนเท่ากับ 12.75 ตามล าดับ และเมื่อเปรียบเทียบมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ระหว่าง
คะแนนก่อนเรียนและหลังเรียนพบว่ามโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์หลังเรียนของนักเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติ ที่ระดับ.05 

3.2 การเปรียบเทียบมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียน           
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 หลังการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลองเมื่อเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม  
ด้วยการทดสอบค่า t-test for one sample ปรากฏผล ดังตารางที ่2 
 
ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 หลังการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลองเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 60  ของคะแนนเต็ม 
 

คะแนน 
มโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ 

 ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม ≈ 10 คะแนน 
คะแนนเตม็ x̅ S.D. df t Sig. 

16 12.75 1.60 39 10.89* .000 
* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
 จากตารางที่ 2 พบว่าคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน            
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 หลังการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลองมีคะแนนเฉลี่ย 12.75 คะแนนคิดเป็น
ร้อยละ 79.69 สูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้คือร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม แสดงว่าคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ 
เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 หลังการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง
สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
4. อภิปรายผล 
 4.1  มโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 หลังได้รับการ
จัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง สูงกว่าก่อนได้รับการจัดการเรียนรู้  อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05              
ทั้งนี้ เนื่องจากการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลองทั้ง 7 ขั้น คือ 1) ข้ันเตรียมการ เป็นขั้นท่ีผู้สอนเตรียมสถานการณ์
จ าลอง ที่จะใช้จัดการเรียนรู้ ซึ่งผู้สอนจะสร้างสถานการณ์ขึ้นเอง ในเนื้อหา การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน รวมทั้งเตรียม
วัสดุอุปกรณ์สิ่งจ าเป็นต่าง ๆ 2) ขั้นน าเสนอสถานการณ์จ าลอง เป็นขั้นที่ผู้สอน จัดเตรียมข้อมูลทุกอย่างไว้ให้พร้อม                
ในการน าเสนอสถานการณ์นั้น ๆ โดยเริ่มด้วยการบอกเหตุผล วัตถุประสงค์ ภาพรวมของสถานการณ์จ าลองทั้งหมด           
แล้วจึงให้ข้อมูลรายละเอียดที่จ าเป็น เช่น บทบาท กติกา พร้อมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้เรียนหรือผู้แสดงซักถามเพื่อความเข้าใจได้  
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3) ขั้นเลือกบทบาท เป็นข้ันท่ีผู้เรียนเข้าใจภาพรวม บทบาท กติกา ของสถานการณ์จ าลองนั้นผู้เรียนทุกคนได้รับบทบาท            
ในการแสดง ซึ่งผู้สอน เป็นผู้ก าหนดบทบาทให้ผู้เรียนได้ตามความเหมาะสม ซึ่งบางครั้งผู้เรียนบางคนอาจจะได้รับบทบาท            
ที่เหมาะสมกับบุคลิกภาพ หรือใกล้เคียงกับชีวิตจริงของผู้เรียน แต่บางคนอาจจะได้รับบทบาทที่ไม่ตรงกับบุคลิกภาพ            
หรือแตกต่างจากชีวิตจริง ซึ่งตามเนื้อหาที่เรียนในแต่ละช่ัวโมง ทั้งนี้จะท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้แนวคิดใหม่ขึ้นมาได้              
4) ขั้นแสดงในสถานการณ์จ าลอง เป็นขั้นที่ผู้เรียนร่วมแสดงในสถานการณ์จ าลองเกี่ยวกับเนื้อหาการบวก ลบ คูณ หาร 
เศษส่วน จะต้องใช้ข้อมูลทั้งหมดที่ให้ไว้ประกอบกับวิจารณญาณของตัวเอง  เพื่อปฏิบัติหน้าที่หรือแก้ปัญหาตามสถานการณ์
นั้นให้ดีที่สุด 5) ขั้นอภิปรายสู่มโนทัศน์ เป็นขั้นท่ีผู้เรียนอภิปรายเนื้อหาหลังการเรียนรู้จากสถานการณ์ การบวก ลบ คูณ 
หาร เศษส่วน เพื่อสร้างมโนทัศน์ในเนื้อหาที่ปฏิบัติจริง โดยแต่ละกลุ่มระดมความคิด  อะไรบ้างที่มีส่วนท าให้ผู้เรียนไม่เข้าใจ 
พร้อมทั้งหาแนวทางการแก้ปัญหา  6) ขั้นน ามโนทัศน์สู่แบบฝึก เป็นขั้นที่ผู้สอนร่วมกับผู้เรียนสรุปสาระส าคัญและน ามโน
ทัศน์ที่ได้จากการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลองในเนื้อหาการบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน มาท าแบบฝึกการคิดค านวณ 
เพื่อให้เกิดทักษะด้านการคิดค านวณที่เกี่ยวกับ การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน 7) ข้ันประเมินผล เป็นขั้นท่ีผู้สอนร่วมกับ
ผู้เรียน เฉลยแบบฝึกการคิดค านวณที่เกี่ยวกับ การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ซึ่งสอดคล้องกับค ากล่าวของ ทิศนา  แขมณี 
(2558) กล่าวว่า วิธีสอนโดยใช้สถานการณ์จ าลอง คือกระบวนการ ที่ผู้สอนใช้ช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ตามวัตถุประสงค์
ที่ก าหนด โดยให้ผู้ เรียนได้ร่ วมในสถานการณ์ที่มีบทบาท ข้อมูล และกติกาการเล่น ที่สะท้อนความเป็นจริ ง                       
และได้ปฏิสัมพันธ์กับสิ่งต่าง ๆ ที่อยู่ในสถานการณ์นั้น ๆ โดยใช้ข้อมูลที่ใกล้เคียงกับข้อมูลในความเป็นจริง เพื่อช่วยใน              
การตัดสินใจและแก้ปัญหาต่าง ๆ ซึ่งการตัดสินใจนั้นจะส่งผลถึงผู้เล่นในลักษณะเดียวกันกับที่เกิดขึ้นในสถานการณ์              
จริง  ดังนั้นการจัดการเรียนรู้ จะช่วยพัฒนามโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ สอดคล้องกับ  สุวิทย์  มูลค า และอรทัย มูลค า 
(2545ก) กล่าวว่า มโนทัศน์ คือ ความคิดความเข้าใจที่สรุปเกี่ยวกับการจัดกลุ่มสิ่งใดสิ่งหนึ่ง  หรือเรื่องหนึ่งที่เกิด            
จากการสังเกต  หรือการได้รับประสบการณ์เกี่ยวกับสิ่งนั้นซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ แสงเดือน อาตมียนันท์ (2557) ได้ท า
การวิจัย เรื่อง การพัฒนามโนทัศน์และความสามารถในการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6  
โดยการจัดการเรียนรู้แบบซิปปา พบว่า มโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่จัดการเรียนรู้              
แบบซิปปาหลังการเรียนสูงกว่าก่อนการเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 4.2  มโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 หลังการจัดการ
เรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลองมีคะแนนเฉลี่ย 12.75 คะแนนคิดเป็นร้อยละ 79.69 สูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนดไว้คือร้อยละ 60 
ของคะแนนเต็ม แสดงว่าคะแนนเฉลี่ยมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์ เรื่อง การบวก ลบ คูณ หาร เศษส่วน ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 หลังการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลองสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 ทั้งนี้เนื่องจากหลังได้รับการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง ผู้เรียนมีมโนทัศน์ทางคณิตศาสตร์
สูงขึ้น  สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุดา   เจ๊ะอุมา (2556) ได้ศึกษาผลของการใช้สถานการณ์จ าลองที่ส่งผลต่อความสามารถ
ในการคิดย้อนกลับตามทฤษฎีของเพียเจท์ ของเด็กปฐมวัยชั้นปีที่ 3 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  
พบว่าความสามารถในการคิดย้อนกลับตามทฤษฎีของเพียเจท์นั้น ทั้งโดยรวม  และรายด้าน ได้แก่  ด้านการคิดย้อน              
เชิงอนุรักษ์ เชิงเปรียบเทียบ เชิงพื้นฐานคณิตศาสตร์ และเชิงจริยธรรมของเด็กปฐมวัยช้ันปีท่ี 3 ก่อนและหลังการท ากิจกรรม
ตามสถานการณ์จ าลอง  แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 แสดงว่าการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์
จ าลองนั้น ผู้วิจัยด าเนินการจัดการเรียนรู้เป็นล าดับขั้นตอน ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการท ากิจกรรม ซึ่งสอดคล้องกับ
ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของเพียเจท์ คือ เด็กที่มีอายุน้อย ๆ จะเรียนได้ดีที่สุดจากกิจกรรม ที่ใช้สื่อรูปธรรม               
(Jean Piaget, 1969) และผลที่ได้รับจากการจัดการเรียนรู้ โดยเลือกใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง             
สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้ 
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5. ข้อเสนอแนะ 
 5.1 ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
 5.1.1 ผู้สอนต้องศึกษาและท าความเข้าใจ ข้ันตอนแต่ละขั้นตอนของการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง 
เป็นอย่างดีมีความอดทนในการรอฟังความคิดเห็นต่าง ๆ จากผู้เรียน ใส่ใจ และคอยให้ค าช้ีแนะอย่างทั่วถึง ไม่ล าเอียง
หรืออคติ สร้างความรู้สึกเป็นกันเองระหว่างผู้เรียนและครูผู้สอน 
 5.1.2 ในการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง ครูผู้สอนควรให้ก าลังใจเมื่อนักเรียนสามารถท าสิ่งต่าง ๆ ได้
ถูกต้อง เช่น ปรบมือ เพื่อให้นักเรียนรู้สึกภูมิใจ และกล้าแสดงออกมากขึ้น 
 5.1.3 ผู้สอนควรแนะน าขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง ทั้ง 7 ขั้น ให้ผู้เรียนเข้าใจก่อน
ด าเนินการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้การจัดการเรียนรู้เป็นไปตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่ก าหนดไว้ 

5.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
 ควรมีการศึกษา เกี่ยวกับการการจัดการเรียนรู้แบบสถานการณ์จ าลอง  ที่มีต่อความสามารถในการแก้ปัญหา
ทางคณิตศาสตร์ 
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การศึกษาความสามารถในการให้เหตุผลของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  
โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ   

ร่วมกับเทคนิค KWDL 
A Study of Reasoning Ability of Grade 11 Student by Using Critical 

Thinking Instruction with KWDL Technique 
 

วินา  บุญยัง1  สุวรรณา  จุ้ยทอง2 และ วัสส์พร  จิโรจพันธุ์3 
Vina  Boonyoung1 Suwana  Juithong2 Wassaporn  Jirophan3 

 
บทคัดย่อ 

               การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 ก่อนและหลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค 
KWDL 2) เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  5 หลังใช้การ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL กับเกณฑ์ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนบ้านหมอ “พัฒนานุกูล” สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 4 ซึ่งกําลังศึกษาอยูใ่นภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 จํานวน 28 คน ได้มาโดยการสุ่ม
แบบหลายขั้นตอน  เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL จํานวน 8  แผน มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด  แบบทดสอบวัด
ความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์เรื่องเลขยกกําลัง  มีค่าความเช่ือมั่น เท่ากับ 0.79  สถิติที่ใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูล  ได้แก่  ค่าร้อยละ  ค่าเฉลี่ย  ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  และการทดสอบค่าทีแบบกลุ่มเดียว 
               ผลการวิจัยพบว่า 1) ความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5                 
หลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL  สูงกว่าความสามารถในการ
ให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ก่อนใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL 
อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 2) ความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 
5  หลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL  สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 
ของคะแนนเต็มอย่างมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (�̅� = 15.32 จากคะแนนเต็ม  20  คะแนน  และ S.D. = 2.58) 
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ค าส าคัญ: ความสามารถในการใหเ้หตุผล  การคดิอย่างมีวิจารณญาณ  เทคนิค KWDL 

Abstract 
               The objectives of this research were 1) to compare the mathematics reasoning ability 
before and after using critical thinking instruction with KWDL technique; and 2) to compare the 
mathematics reasoning ability of grade 11 students after using critical thinking instruction with KWDL 
technique with the criterion of 60 percent of the full marks. The sample used in this research 
consisted of 28 grade 11 students studying in the first semester of the academic year 2020 at Banmo 
Phatthananukul school under Secondary Educational Service Area Office 4, using multi-stage random 
sampling. The research instruments were 8 lesson plans using critical thinking instruction with KWDL 
technique at the highest appropriate level, a reasoning exponential ability test on with a reliability of 
0.79. The statistics used for the data analysis were percentage, mean, standard deviation, and t-test 
for one sample. 
               The research findings were as follows: 1) The mathematics reasoning abilities of the grade 
11 students after using the critical thinking instruction with KWDL technique were higher than before 
using the critical thinking instruction with KWDL technique at the 0.05 level of statistical significance.    
2) The mathematics reasoning abilities of the grade 11 students after using critical thinking instruction 
with KWDL technique were higher than the criterion of 60 percent of the full marks at the 0.05 level 
of statistical significance. (x̅ = 15.32 from 20 scores, and S.D. = 2.58) 

 
Keywords: Reasoning Ability, Critical Thinking Instruction, KWDL Technique  

 
วันที่รับบทความ : 5 ตุลาคม 2564   
วันที่แก้ไขบทความ :  9 กรกฎาคม  2565 
วันที่ตอบรับตีพิมพบ์ทความ : 19 กรกฎาคม 2565 

 

1. บทน า 

    1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 

 การให้เหตุผลเป็นธรรมชาติของคณิตศาสตร์ เป็นทักษะกระบวนการหนึ่งที่มีความสําคัญดังที่ (ยุพิน พิพิธกุล : 
2545) กล่าวว่า  คณิตศาสตร์เป็นวิชาที่ว่าด้วยเหตุผล  และที่สําคัญการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์เป็นการเช่ือมโยง
ความสัมพันธ์เชิงตรรกะ  ในทางคณิตศาสตร์การให้เหตุผลมีความสําคัญมาก  เนื่องจากในกระบวนการให้เหตุผลของ
ผู้เรียนต้องใช้การคิดหลายลักษณะ  เช่น  การคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์  คิดไตร่ตรอง  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  เพื่อให้ได้
ข้อสรุปที่ถูกต้อง ดังนั้นในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551  ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์  (กระทรวงศึกษาธิการ : 2551)  ได้กําหนดมาตรฐานการเรียนรู้ด้านทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่
จําเป็นไว้  5  มาตรฐานดังนี้  มีความสามารถในการแก้ปัญหา  มีความสามารถในการให้เหตุผล  มีความสามารถในการ
สื่อสาร  การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร์และการนําเสนอ  มีความสามารถในการเช่ือมโยงความรู้ต่างๆ  ทาง



 ARU Research Journal, Vol.9, No.2, May - August 2022                                                                                                  61 
 

คณิตศาสตร์และเช่ือมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆได้  และมีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์  ในการจัดการเรียนรู้ผู้สอน
จะต้องจัดกิจกรรม  กําหนดสถานการณ์หรือปัญหาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุมาตรฐานด้านทักษะกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ทั้ง 5 มาตรฐาน  นั้นจะเห็นได้ว่าการให้เหตุผลเป็นทักษะกระบวนการหนึ่งท่ีมีความสําคัญ  การให้เหตุผลถือ
ว่าเป็นเป้าหมายที่สําคัญประการหนึ่งในการเรียนการสอนและการดําเนินการทางคณิตศาสตร์  ซึ่งไม่สามารถดําเนินการ
ทางคณิตศาสตร์ ได้โดยปราศจากการให้เหตุผล (The National Council of Teacher of Mathematics (NCTM) : 
1989 ) การให้เหตุผลเป็นส่วนหนึ่งของการคิดทางคณิตศาสตร์ที่เกี่ยวกับการสร้างหลักการการสรุปแนวคิดที่
สมเหตุสมผล  และการหาความสัมพันธ์แนวคิดการเป็นผู้รู้จักคิดอย่างมีเหตุผลของนักเรียนจะเป็นเครื่องมือสําหรับการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต  เพื่อสามารถนําไปใช้ทั้งในการทํางานและการดํารงชีวิต  เช่น  การเลือกซื้อสินค้า  การเลือกประกอบ
อาชีพ  เป็นต้น   

การให้เหตุผลจึงเป็นพื้นฐานของการเรียนรู้ของศาสตร์ต่างๆ มากมาย  การแสดงเหตุผลที่ดีมีคุณค่ามากกว่า
การหาคําตอบที่ถูกต้อง  การพัฒนาความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์จึงเป็นสิ่งจําเป็นและสําคัญอย่างยิ่ง   
เพราะการให้ เหตุผลช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนานอกเหนือไปจากการจดจําข้อเท็จจริง  กฎ  และการดําเนินการ  การเน้น
การให้เหตุผลช่วยให้ผู้เรียนเห็นว่าคณิตศาสตร์เป็นเรื่องที่สามารถให้เหตุผลได้อย่างเป็นระบบมีความหมาย  และทักษะ
การให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์สามารถประยุกต์ไปใช้ในสาขาอื่นๆ ได้  (สมเดช บุญประจักษ์ : 2543) ความสามารถใน
การให้เหตุผลของนักเรียนเป็นเป้าหมายที่สําคัญประการหนึ่งในการเรียนรู้คณิตศาสตร์  เพราะจะช่วยนักเรียนให้ทําให้
มองเห็นความสัมพันธ์  ความเช่ือมโยง  และสร้างความหมายของคณิตศาสตร์  อันจะส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ดังนั้นการฝึกให้ผู้เรียนได้ใช้เหตุผลทางคณิตศาสตร์และเกิดทักษะในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ควรทําในบริบททาง
คณิตศาสตร์ เช่น ในขณะเรียนเนื้อหาคณิตศาสตร์  ในขณะทํากิจกรรมทางคณิตศาสตร์  มากกว่าจะเป็นการกระตุ้นให้
ผู้เรียนเห็นความสําคัญหรือให้เรียนรู้การให้เหตุผลเดียวๆ แยกจากสิ่งอ่ืน  โดยอาจทําในการสอนเนื้อหามโนทัศน์หรือการ
แก้ปัญหา  ในการแก้ปัญหาผู้สอนไม่ควรคํานึงถึงคําตอบที่ถูกต้องเท่านั้น  แต่ควรให้ความสําคัญกับเหตุผล  จากที่กล่าว
มาวิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาที่เกี่ยวข้องกับความคิด  กระบวนการคิดและการให้เหตุผล  คณิตศาสตร์ฝึกให้คนคิดอย่างมี
ระเบียบการจัดเตรียมและออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้สอนเพื่อให้นักเรียนสามารถหากระบวนการ  หรือ
วิธีการมาใช้ในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพนักเรียนควรต้องมีความรู้ทางคณิตศาสตร์  รู้ขั้นตอน
และกระบวนการแก้ปัญหาอย่างถูกต้องรู้จักเลือกใช้ยุทธวิธีอย่างเหมาะสมและหลากหลายตลอดจนควรมีประสบการณ์
ในการปัญหาคณิตศาสตร์อย่างเพียงพอ  อีกทั้งยังต้องรู้แหล่งความรู้อื่นๆ  ที่สามารถสืบค้นได้อย่างพอเพียงในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความสามารถในการแก้ปัญหานั้น  ซึ่งสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค KWDL 
ที่ได้มาจากแนวคิดของโอเกิล (Ogle : 1986) ซึ่งเป็นคําที่ย่อมาจาก K  =  (What we   know)  เรารู้อะไร หรือโจทย์
บอกอะไรเราบ้าง W  =  (What we want to   know)  เราต้องการรู้ต้องการทราบอะไร หรือโจทย์บอกอะไรบ้าง D  =  
(What we do to find out)  เราทําอะไร อย่างไร เรามีวิธีการหาคําตอบอย่างไร  L  =  (What we learned)  เรา
เรียนรู้อะไร  หาคําตอบสาระความรู้ วิธีศึกษาคําตอบ และขั้นตอนการคิดคํานวณ  (วัชรา เล่าเรียนดี : 2547) จาก
แนวคิดที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงได้ทําการศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับเทคนิครูปแบบการสอนต่างๆ ที่ใช้ช่วยให้ผู้เรียนเกิด
ความสามารถในการให้เหตุผลเพื่อให้นักเรียนสามารถเข้าใจถึงการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
     1.2 วัตถุประสงคข์องการวิจัย 
 1.2.1 เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 ก่อน
และหลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL  
 1.2.2 เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังใช้
การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL กับเกณฑ์ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม 
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     1.3 สมมติฐานของการวิจัย 
     1.3.1 ความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังใช้การจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL  สูงกว่าความสามารถในการให้เหตุผลทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 ก่อนใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ร่วมกับเทคนิค KWDL 
      1.3.2 ความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังใช้การจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม 
     1.4. ขอบเขตของการวิจัย  
       1.4.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
                     ประชากรที่ใช้ในการวิจัย  เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5  โรงเรียนในสังกัด สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาเขตที่ 4  จํานวน  11,136  คน    

      กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย เป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5  ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2563   
ที่ได้มาโดยการสุ่มหลายขั้นตอน (Multi Stage  Cluster  Random Sampling)  โดยมีขั้นตอนดังนี้  

1. สุ่มจังหวัดทั้งหมด 2 จังหวัด   จากสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขตที่ 4 มา 1 จังหวัด 
ได้จังหวัดสระบุร ี

2. สุ่มกลุ่มโรงเรียนทั้งหมด 4 กลุ่มโรงเรียน จากจังหวัดสระบุรีมา 1 กลุ่มโรงเรียนได้กลุ่มโรงเรียน
ปัญจภาคี 

3. สุ่มโรงเรียนทั้งหมด 5 โรงเรียน จากกลุ่มโรงเรียนปัญจภาคี มา 1 โรงเรียนได้โรงเรียนบ้านหมอ 
“พัฒนานุกูล” 

4. สุ่มห้องเรียนห้องเรียนทั้งหมด  5  ห้องเรียน จากโรงเรียนบ้านหมอ “พัฒนานุกูล” มา 1 
ห้องเรียน ได้ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5/3  จํานวน 28  คน 
             1.4.2 ขอบเขตด้านเนื้อหาท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้  ได้แก่  เรื่อง เลขยกกําลัง  ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5   
             1.4.3 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัยมีดังนี้   
                     1.4.3.1 ตัวแปรอิสระได้แก่ การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับ
เทคนิค KWDL   
          1.4.3.2 ตัวแปรตามได้แก่ ความสามารถในการใหเ้หตผุล 

2. วิธีการด าเนินการวิจัย 
     2.1 ในการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบก่ึงทดลอง  (quasiexperimental  research)  โดยใช้แบบแผนการทดลอง
แบบ The single group pretest – posttest design  มีกลุม่ทดลองเพียงกลุ่มเดียว  และมีการเกบ็รวบรวมข้อมลูทั้ง
ก่อนและหลังการทดลอง 
     2.2 เครื่องมือที่ใช้การวิจัย 
          2.2.1 แผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร ์  กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณติศาสตร์  ที่ใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้น
กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  ร่วมกับเทคนิค KWDL  สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น  
จํานวน  8  แผน  แผนละ 2 ช่ัวโมง  รวม 16 ช่ัวโมง   
          2.2.2 แบบทดสอบวัดความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์  เรื่อง เลขยกกําลัง  กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์จํานวน 1 ฉบับ  เป็นข้อสอบอัตนัย  จํานวน 4 ข้อ  
     2.3 การสร้างและการหาคุณภาพเครื่องมือที่ใช้การวิจัย 
          2.3.1 แผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ที่ใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้น
กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  ร่วมกับเทคนิค KWDL   
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     2.3.1.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 (ปรับปรุงปี พ.ศ. 2560) และหลักสูตร
สถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และคู่มือการสอนคณิตศาสตร์ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 วิชาพื้นฐาน ของ
สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  กระทรวงศึกษาธิการ 

     2.3.1.2 วิเคราะห์สาระการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง เลขยกกําลัง เพื่อกําหนดจุดประสงค์การเรียนรู้
และสาระการเรียนรู้ 

     2.3.1.3 ศึกษาวิธีการสร้างและวิธีหาคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้การจัดการเรียนรู้ แบบเน้น
กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  ร่วมกับเทคนิค KWDL 

     2.3.1.4 จัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เรื่อง  เลขยกกําลัง  ให้สอดคล้องกับจุดประสงค์
การเรียนรู้และสาระการเรียนรู้ที่กําหนดไว้โดยมีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ซึ่งแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แต่ละ
แผนประกอบด้วย  
  1. มาตรฐานการเรยีนรู ้
  2. ตัวช้ีวัด 
  3. สาระสําคัญ 

4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 
5. สาระการเรียนรู้ 
6. กิจกรรมการเรียนรู้  
7. สื่อการเรียนรู้ / แหล่งการเรียนรู้ 
8. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้  
9. บันทึกหลังการสอน 
10. ข้อเสนอแนะ 

        2.3.1.5 นําเสนอแผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์   กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ที่ใช้การ
จัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ร่วมกับเทคนิค KWDL  เสนอต่อประธานกรรมการ
วิทยานิพนธ์  เพื่อตรวจสอบความถูกต้อง  ความเหมาะสม   คลอบคลุมเนื้อหา  และนําข้อบกพร่องมาปรับปรุงแก้ไขตาม
คําเสนอแนะ 
        2.3.1.6 นําแผนการจัดการเรียนรู้ที่ได้ปรับปรุงแก้ไขเสนอต่อเสนอต่อประธานกรรมการวิทยานิพนธ์  
เพื่อตรวจสอบความถูกต้องอีกครั้ง แล้วนําไปให้ผู้เช่ียวชาญ 5 ท่าน เพื่อตรวจสอบ ความสอดคล้องของแผนการจัดการ
เรียนรู้ตามมาตรวัดของลิเคิร์ท (Likert Scale) โดยมีเกณฑ์การให้ คะแนนคําตอบดังน้ี 
  5 หมายถึง ระดับความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องมากที่สดุ  

4 หมายถึง ระดับความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องมาก  
3 หมายถึง ระดับความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องปานกลาง  
2 หมายถึง ระดับความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องน้อย  
1 หมายถึง ระดับความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องน้อยที่สุด 

เกณฑ์การแปลความหมาย เพื่อจดัระดับคะแนนเฉลี่ย ในช่วงคะแนนดังต่อไปนี้  
คะแนนเฉลีย่ 4.50-5.00 แปลความว่า ระดับความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องมากที่สดุ  
คะแนนเฉลีย่ 3.50-4.49 แปลความว่า ระดับความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องมาก  
คะแนนเฉลีย่ 2.50-3.49 แปลความว่า ระดับความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องปานกลาง 
คะแนนเฉลีย่ 1.50-2.49 แปลความว่า ระดับความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องน้อย  
คะแนนเฉลีย่ 1.00-1.49 แปลความว่า ระดับความเหมาะสมหรือมีความสอดคล้องน้อยที่สุด 
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ผลการตรวจสอบแผนการจัดการเรียนรู้ พบว่า ทุกองค์ประกอบในแผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมหรือ
สอดคล้องกันในระดับมากที่สุด  สําหรับขั้นกําหนดปัญหา ขั้นเช่ือมโยงความสัมพันธ์ของข้อมูล  ขั้นการให้เหตุผล  ขั้น
สรุป  และขั้นประเมินผล  มีระดับความเหมาะสมหรือสอดคล้องกันมากท่ีสุด  ( x̅ = 4.60 , S.D. = 0.80 ) 
                     2.3.1.7   นําแผนการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์   กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่ใช้การจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  ร่วมกับเทคนิค KWDL   ไปใช้ในการวิจัย 
          2.3.2 แบบทดสอบวัดความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์  เรื่อง เลขยกกําลัง กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์จํานวน 1 ฉบับ เป็นข้อสอบอัตนัยจํานวน 4 ข้อ   

         2.3.2.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 (ปรับปรุงปี พ.ศ. 2560) ในส่วนที่
เกี่ยวข้องกับการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
           2.3.2.2 ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์  หลักการสร้างแบบทดสอบการให้
เหตุผล  เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบทดสอบ 
           2.3.2.3 สร้างแบบแบบทดสอบให้สอดคล้องกับจุดประสงค์  โดยจัดทําแบบทดสอบวัดความสามารถ
ในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์  จํานวน  4  ข้อ  โดยกําหนดการให้คะแนนเป็นรูบริค  (Rubric  scoring)  ในแบบการ
ให้คะแนนแบบองค์รวม (Holistic scoring )  ในการวัดความสามารถในการให้เหตุผล  โดยให้ประเมินบันทึกเป็น  6  
ระดับ  ( 0 – 5 คะแนน) ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 
           2.3.2.4 นําแบบทดสอบวัดความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ที่สร้างขึ้นเสนอต่ออาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์  ตรวจสอบความเหมาะสม  และสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 
           2.3.2.5 นําแบบทดสอบวัดความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ที่สร้างขึ้นให้ผู้เช่ียวชาญการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์และด้านวัดผลทางการศึกษาจํานวน  5  ท่าน  ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา  
(Content  validity )  ว่าแบบทดสอบวัดความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์   แต่ละข้อสอดคล้องกับ
จุดประสงค์การเรียนรู้ตามตารางวิเคราะห์หลักสูตรหรือไม่  โดยใช้เกณฑ์การประเมินดังนี ้
   +1  หมายถึง  แน่ใจว่าข้อสอบวัดจุดประสงค์การเรียนรู้ข้อน้ัน 
   0  หมายถึง  ไม่แน่ใจว่าข้อสอบวัดจุดประสงค์การเรียนรู้ข้อน้ัน 
   -1  หมายถึง  แน่ใจว่าข้อสอบไม่วัดจุดประสงค์การเรียนรู้ข้อน้ัน 
            2.3.2.6 นําผลการให้คะแนนของผู้ เ ช่ียวชาญทั้ง  5  ท่าน  มาหาค่าเฉลี่ย  โดยถือเกณฑ์ว่า
แบบทดสอบที่มีค่าเฉลี่ยความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญมากกว่าหรือเท่ากับ 5    เป็นแบบทดสอบที่ใช้ได้  ผลการพิจารณา
ได้ค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 
            2.3.2.7 นําแบบทดสอบวัดความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ที่สร้างขึ้น และปรับปรุง
แล้วไปทดลองใช้กับผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านหมอ“พัฒนานุกูล” จํานวน 36 คน ซึ่งเคยเรียน เรื่อง  
เลขยกกําลัง มาแล้ว นําผลการวิเคราะห์หาคุณภาพของแบบทดสอบได้ค่าความยากง่าย (PE) อยู่ระหว่าง 0.45-0.61 ค่า
อํานาจจําแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.30-0.77 ค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบทดสอบวัดความสามารถการให้เหตุผล 
ทางคณิตศาสตร์ ทั้งฉบับ โดยหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา ( 𝛼-Coefficient) โดยการคํานวณจากสูตร ของครอนบัค 
(Cronbach) โดยมีค่าความเชื่อมั่น (Reliability) เท่ากับ 0.79 
     2.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
          การเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยได้ดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 
          2.4.1 ดําเนินการทดสอบก่อนเรียนด้วยแบบทดสอบวัดความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ที่ผู้วิจัย
สร้างขึ้น 
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          2.4.2 ดําเนินการจัดการเรียนรู้โดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้ แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
ร่วมกับเทคนิค KWDL  เรื่อง เลขยกกําลัง  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 จํานวน  8 แผน แผนละ 2 ช่ัวโมง  รวม 16  
ช่ัวโมง 
          2.4.3 ดําเนินการทดสอบหลังเรียน  หลังจากได้รับจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
ร่วมกับเทคนิค KWDL  ด้วยแบบทดสอบวัดความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ 
         2.4.4 ผู้วิจัยนําผลการทดสอบมาตรวจให้คะแนน  และบันทึกคะแนน  เพื่อนําไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์การ
วิเคราะห์ทางสถิติต่อไป 
     2.5 การวิเคราะห์ข้อมูล 
         การวิเคราะห์ข้อมูลผู้วิจัยได้ดําเนินการดังนี้ 
          2.5.1 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5  ก่อนและหลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับ
เทคนิค KWDL  ด้วยการทดสอบค่าที ( t-test for One  Samples) 
          2.5.2 การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  หลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค  
KWDL  กับเกณฑ์ร้อยละ 60  ของคะแนนเต็มด้วยการทดสอบค่าที ( t-test for One  Samples) 

 
3. สรุปผลการวิจัย 
    ผู้วิจัยได้สรุปผลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยตามลําดับดังนี้ 
     3.1 การเปรียบเทียบความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  ก่อนและหลัง
ใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL ผลปรากฏดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1  แสดงการเปรียบเทียบความสามารถในการใหเ้หตผุลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  
ก่อนและหลังใช้การจดัการเรียนรูแ้บบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวจิารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL 

 
*  มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
 จากตารางที่ 1  แสดงการเปรียบเทียบความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 5  ก่อนและหลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL  
พบว่า คะแนนความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5  ก่อนใช้การจัดการเรียนรู้
แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL  มีคะแนนเท่ากับ 8.29 คะแนน  และคะแนน
ความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้น
กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับ เทคนิค KWDL  มีคะแนนเท่ากับ 15.32  คะแนน แสดงว่าคะแนน
ความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้น
กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณเทคนิค KWDL สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์

การทดสอบ n x̅ S.D. t P 
ก่อนใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคดิอย่างมี
วิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL 28 8.29 4.63 

12.90* 
  

.000 
  

หลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคดิอย่างมี
วิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL 28 15.32 2.59 
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ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5   ก่อนใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับ เทคนิค 
KWDL  อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
     3.2 การเปรียบเทียบความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  5 หลังใช้การจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL  กับเกณฑ์ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม ผลปรากฏ  
ดังตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2 แสดงการเปรียบเทียบความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5            
หลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL กับเกณฑ์ร้อยละ 60           
ของคะแนนเต็ม 

 
     *  มีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
    (x̅ = 15.32 คิดเป็นร้อยละ  65.98 ของคะแนนเต็ม) 
 
 จากตารางที่ 2 แสดงการเปรียบเทียบความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ ของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 5  หลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณรว่มกับเทคนิค KWDL กับเกณฑ์
ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม  พบว่า  คะแนนความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา 
ปีที่ 5  หลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL มีคะแนนเฉลี่ย  
15.32 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 65.98  สูงกว่าเกณฑ์ที่กําหนดไว้ คือ ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม แสดงว่าคะแนน
ความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้น
กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL  สูงกว่าเกณฑ์ที่กําหนดไว้คือร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม  
อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

4. อภิปรายผล 
ผู้วิจัยได้อภิปปรายผลการวิจัยดังนี้ 
4.1 เมื่อเปรียบเทียบความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 ก่อนและหลังใช้

การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL  พบว่า คะแนนความสามารถ            
ในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 ก่อนใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิด             
อย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL มีคะแนนเท่ากับ 8.29 คะแนนแสดงว่าคะแนนความสามารถในการให้เหตุผล            
ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5  หลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ร่วมกับเทคนิค KWDL สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา           
ปีท่ี 5 ก่อนใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ 0.05  ทั้งนี้เนื่องจากการจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL            
เป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนสามารถหากระบวนการหรือวิธีการมาใช้ในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ ส่งเสริม
ความสามารถในการแก้ปัญหา พิจารณาตรวจสอบ ไตร่ตรองข้อมูลที่เกี่ยวข้องทางคณิตศาสตร์อย่างละเอียด รอบคอบ            

คะแนนความสามารถ 
ในการให้เหตผุลทาง
คณิตศาสตร ์

 
 

ร้อยละ 60  ของคะแนนเต็ม 
20 คะแนน 

x̅ 
  

S.D. 
 

df 
 
t 

 
P x̅ 

12 15.32 2.58 27 6.81* .000 
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เพื่อนําไปสู่การตัดสินใจเลือกวิธีการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์  ผู้สอนจะเป็นเพียงผู้กระตุ้นให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิด  
โดยครูเป็นเพียงผู้ให้คําแนะนําเป็นผู้ควบคุมกระบวนการในการจัดการเรียนรู้ให้ดําเนินไปอย่างราบรื่น สอดคล้องกับ           
วลัยพร โล่ห์เส็ง และสิทธิพล  อาจอินทร์ (2558)  ได้ทําการวิจัยการศึกษาความสามารถในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์และ
การคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4  โดยใช้รูปแบบ SSCS ร่วมกับเทคนิค  KWDL ผลการวิจัยพบว่า  
นักเรียนมีคะแนนความสามารถในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์เฉลี่ยเท่ากับ 37.85 คิดเป็นร้อยละ 75.70 ของคะแนนเต็ม   
และมีจํานวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์  จํานวน 31 คน คิดเป็น ร้อยละ 77.50 ของจํานวนนักเรียนท้ังหมด ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์        
ที่กําหนดไว้  นักเรียนมีคะแนนความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณเฉลี่ยเท่ากับ 21.95 คิดเป็นร้อยละ 73.17            
ของคะแนนเต็มและมีจํานวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์จํานวน 29 คน  คิดเป็นร้อยละ 72.50 ของจํานวนนักเรียนทั้งหมด            
ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่กําหนดไว ้
     4.2 เมื่อเปรียบเทียบความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังใช้การจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL กับเกณฑ์ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม            
พบว่า  คะแนนความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังใช้การจัดการเรียนรู้
แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL มีคะแนนเฉลี่ย 15.32 คะแนน คิดเป็น 
ร้อยละ 65.98  สูงกว่าเกณฑ์ที่กําหนดไว้คือ  ร้อยละ 60  ของคะแนนเต็ม  แสดงว่าคะแนนความสามารถในการให้เหตุผล
ทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 หลังใช้การจัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ร่วมกับเทคนิค KWDL  สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม  อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  ทั้งนี้เพราะ   
จัดการเรียนรู้แบบเน้นกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณร่วมกับเทคนิค KWDL เน้นการสอนในขั้นการให้เหตุผล              
ซึ่งนักเรียนต้องระบุสาเหตุและผลความสัมพันธ์เชิงตรรกศาสตร์  ตัดสินข้อมูลที่จากแหล่งอ้างอิงที่น่าเช่ือถือ จนสามารถนํา
ข้อมูลมาหาข้อสรุปเพื่อตอบปัญหาของสิ่งที่เราต้องการรู้ได้ โดยสามารถระบุขั้นตอนในการหาคําตอบและสิ่งต่าง ๆ ที่เราได้
เรียนรู้ในการแก้ปัญหา  ทําให้เกิดความสามารถในการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ นักเรียนสามารถแก้ปัญหาและปฏิบัติงาน         
ที่ได้รับมอบหมายจนสําเร็จได้ ผู้สอนสามารถปประเมินผู้เรียนได้ตามสภาพจริง  ซึ่งสอดคล้องกับ  พชรภรณ์  เชียงสิน             
และมารุต พัฒผล  ซึ่งได้ทําการวิจัยการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ผลวิจัยพบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างการคิดอย่างมี
วิจารณญาณทางคณิตศาสตร์  ซึ่งมี 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการ 2) วัตถุประสงค์ 3) ขั้นตอน และ 4) การประเมิน   
โดยในขั้นตอนของรูปแบบมี กระบวนการจัดการเรียนรู้ 4 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นกระตุ้นการคิด 2) ขั้นปฏิบัติการเรียนรู้            
3) ขั้นนําเสนอ และ 4) ขั้นสะท้อน  ภายหลังจากผู้เรียนนําเสนอขั้นตอนการแก้ปัญหาเสร็จเรียบร้อยแล้ว ผู้สอนจะให้ข้อมูล
ป้อนกลับไปยังผู้เรียน  แนะแนวทางแก้ไขปรับปรุงข้อผิดพลาดพัฒนาการคิดอย่างมีวิจารณญาณทางคณิตศาสตร์  โดยผู้สอน
ใช้วิธีที่หลากหลายในการประเมินและประเมินตามสภาพจริงเป็นระยะๆ ตั้งแต่การระบุประเด็นปัญหา การพิจารณา            
ข้อมูล การตัดสินใจแก้ปัญหาและการนําเสนอ ระหว่างการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างการคิดอย่างมี
วิจารณญาณทางคณิตศาสตร์ในระยะที่ 1 ถึง 4 เป็นเวลา 5 สัปดาห์ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีค่าเฉลี่ยการประเมิน 
การคิดอย่างมีวจิารณญาณทางคณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
5. ข้อเสนอแนะ 
     5.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

5.1.1 ครูต้องกระตุ้นให้นักเรียนเกิดกระบวนการคิดและสนับสนุนให้ผู้เรียนสืบค้นความรู้เพิ่มเติมจากแหล่ง  
การเรียนรู้เพื่อนําข้อมูลมาช่วยในการตัดสินใจและให้เหตุผลได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 

5.1.2 การจัดการเรียนรู้  ผู้สอนต้องมีความสามารถในการควบคุมกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียน                
การควบคุมเวลา  สังเกตความแตกต่างระหว่างบุคคล  รวมทั้งการให้คําแนะนําและช่วยเหลือนักเรียนให้เกิดการเรียนรู้ 
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      5.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
5.2.1 ควรมีการศึกษาการวิจยัเกี่ยวกับตัวแปรอื่น ๆ ที่มีความสัมพันธ์กับการจัดการเรยีนรู้แบบเน้น 

กระบวนการคดิอย่างมีวิจารณญาณ   ร่วมกับเทคนิค KWDL เช่น ความสามารถในการเชื่อมโยงทางคณิตศาสตร์ เป็นต้น 
 5.2.2 ควรมีการบูรณาการร่วมกับรายวิชาอื่นที่นําไปสู่การนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําได้ 
 

6. เอกสารอ้างอิง 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2551). ตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์รู้ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช2551. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์ การเกษตรแห่งประเทศ ไทย จํากัด.          
ยุพิน  พิพิธกุล. (2545). การเรียนการสอนคณิตศาสตร์ยุคปฏิรูปการศึกษา. กรุงเทพฯ : บพิทการพิมพ์. 
วัชรา เล่าเรียนดี. (2547). เทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ส าหรับครูมืออาชีพ. นครปฐม : มหาวิทยาลยัศลิปากร 
วลัยพร โล่ห์เส็ง และ สิทธิพล  อาจอินทร์. (2558). การศึกษาความสามารถในการแก้ปัญหาคณิตศาสตร์และการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โดยใช้รูปแบบ SSCS รว่มกับเทคนิค KWDL.วารสารศึกษาศาสตร์ 
ฉบับวิจัยบัณฑิตศึกษา. 11(1) : 142-152. 

สมเดช  บุญประจักษ์. (2543). แนวคิดในการพัฒนาศักยภาพทางคณิตศาสตร์.วารสารคณิตศาสตร์. 44(506-508): 33-37.  
พชรภรณ์ เชียงสิน และมารุต  พัฒผล. (2559). การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เสริมสร้างการคิดอย่างมีวิจารณญาณทาง

คณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2. วารสารสาขามนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์และศิลปะ. 11(1) : 698-716. 
Ogle, Donna. (1986). K-W-L : A Teaching Model Than Develops Active Reading of Expository Text. 

Reading Teacher. 39 : 564 - 70. 
The National Council of Teacher of Mathematics (NCTM). (1989). Curricu  and  evaluation Standards  

for  school  mathemayics. Reston, Virginia : NCTM 
 
 
 
 
 



 

ARU Research Journal, Vol.9, No.2, May- August 2022        วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า ปีที่ 9 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2565 

 

 
 

การพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยโดยใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนือ้เล็ก 
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พรพิมล กิ่งทอง1 และ บุญไท เจริญผล2 
Pornpimon Kingthong1 and Boonthai Charoenpol2 

 
บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีจุดประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาการพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยโดยใช้ชุดฝึกทักษะ
กล้ามเนื้อเล็ก ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 2) เพื่อเปรียบเทียบการพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย 
ก่อนและหลังที่ได้รับการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ เด็กปฐมวัยชาย – หญิง 
อายุ 2 – 3 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นเตรียมปฐมวัย 1 โรงเรียนสาธิตปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรอียธุยา 
ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2563 จ านวน 29 คน ซึ่งได้มาโดยวิธีการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือท่ี
ใช้ในการวิจัย  ได้แก่  1) ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย จ านวน 6 ชุด ได้แก่ 1. ชุดฝึกทักษะดึงแกะ
แปะติด 2. ชุดฝึกทักษะไม้หนีบหรรษา 3. ชุดฝึกทักษะเรียงร้อยผ้าพาเพลิน 4. ชุดฝึกทักษะโลกใต้ทะเล 5. ชุดฝึกทักษะ
ฝึกแต่งตัวกันเถอะ 6. ชุดฝึกทักษะมือน้อยร้อยสาน 2) แผนการจัดประสบการณ์ช้ันเตรียมปฐมวัย 3) แบบประเมินทักษะ
ด้านการใช้กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และ การทดสอบค่าที (t-test for Dependent Samples) 
 ผลการวิจัยพบว่า 1) ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก เพื่อพัฒนาทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย          
มีประสิทธิภาพเท่ากับ 94.83/96.42 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 2) การพัฒนาทักษะด้านกล้ามเนื้อเล็กของเด็ก
เตรียมปฐมวัยโดยใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก หลังการจัดกิจกรรมสูงกว่าก่อนจัดกิจกรรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
 
ค าส าคัญ : การพัฒนากล้ามเนื้อเล็ก  ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก  เด็กเตรียมปฐมวัย 
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Abstract 
The objectives of this research were 1) to study fine motor skills development of toddlers 

using fine motor training kits according to standard criterion of 80/80; and 2) to compare fine motor 
skills development of toddlers before and after using fine motor  training  kits. The sample used in 
this research consisted of 29 male and female toddlers aged 2 - 3 years old who were currently 
studying in Nursery 1 during the second semester of academic year 2020 in Early Childhood 
Laboratory School, Phranakhon Si Ayutthaya Rajabhat University. They were selected using purposive 
sampling technique. The instruments used in this research were 1) The fine motor training kits 
consisted of 6 skill sets including 1. Pulling picked out sticking, 2. Fun clamp, 3. Enjoy weave fabric,   
4. Sea world, 5 Let's practice dressing, and 6 Little hand weaving; 2) The learning experience lesson 
plans for toddlers; and 3) The fine motor skills assessment for toddlers. The statistics used for data 
analysis were percentage, mean, standard deviation, and t-test.  

The research findings were as followed 1) The fine motor training kits ware efficiently found 
at the level of  94.83/96.42 which was higher than the standard criterion of 80/80; and 2) The fine 
motor skills development after the use of the fine  motor  training  kits was higher than the former 
study statistically significant at level .05 
 
Keywords: Fine motor skills development, Fine motor training kits, Toddlers 
 

วันที่รับบทความ :  7 พศจิกายน 2564  
วันที่แก้ไขบทความ :  21 มีนาคม 2565 
วันที่ตอบรับตีพิมพบ์ทความ : 23 มิถุนายน 2565 

 
1. บทน า 
     1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย      
      พัฒนาการเป็นการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นต่อเนื่องในตัวมนุษย์  เริ่มตั้งแต่ปฏิสนธิไปจนตลอดชีวิตทั้งใน                 
ด้านปริมาณและคุณภาพ พัฒนาการของเด็กจะมีล าดับขั้นตอนในลักษณะเดียวกันตามวัยของเด็ก แต่อัตราการเจริญเติบโต
และระยะเวลาในการผ่านข้ันตอนต่างๆ ของเด็กแต่ละคนอาจแตกต่างกันได้โดยในขั้นตอนแรกๆ จะเป็นพ้ืนฐานส าหรับ
พัฒนาการขั้นต่อไป พัฒนาการประกอบด้วย ด้านร่างกายอารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซึ่งพัฒนาการแต่ละด้านมีความ
เกี่ยวข้องและสัมพันธ์กัน รวมทั้งส่งผลกระทบซึ่งกันและกัน พัฒนาการแต่ละด้านมีทฤษฎีเฉพาะอธิบายไว้และสามารถ
น ามาใช้ในการพัฒนาเด็กในแต่ละด้าน อาทิ ทฤษฎีพัฒนาการด้านร่างกาย อธิบายว่า การเจริญเติบโตและพัฒนาการของเด็ก 
มีลักษณะต่อเนื่องเป็นล าดับขั้น เด็กจะพัฒนาถึงขั้นใดจะต้องเกิดวุฒิภาวะของความสามารถขั้นนั้นก่อน และทฤษฎี
พัฒนาการด้านสติปัญญาอธิบายว่า เด็กเกิดมาพร้อมความสามารถในการเรียนรู้ซึ่งจะพัฒนาขึ้นตามอายุ ประสบการณ์ 
รวมทั้งค่านิยมทางสังคมและสิ่งแวดล้อมที่เด็กได้รับ (สิริมา ภิญโญอนันตพงษ์, 2553) การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยเป็น
กระบวนการที่มีความต่อเนื่องตลอดเวลาจากการเล่นและประสบการณ์ตรงในวิถีชีวิตประจ าวัน ผ่านการลงมือปฏิบัติการใช้
ประสาทสัมผัสในการส ารวจ และการปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและสิ่งต่างๆ รอบตัวเพื่อให้เกิดการสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
และการถ่ายทอดจากผู้ที่มีประสบการณ์และมีความรู้มากกว่า การเรียนรู้ควรยึดเด็กเป็นส าคัญ โดยเป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาส
ให้เด็กเลือกตามความสนใจ ลงมือกระท าผ่านสื่ออุปกรณ์และของเล่นที่ตอบสนองการเรียนรู้ เปิดกว้างและมีความยืดหยุ่น 
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โดยการเรียนรู้ของเด็กส่วนใหญ่เป็นกิจกรรมที่เกี่ยวกับการลองผิดลองถูก การได้สัมผัสกระท าและการกระท าซ้ า ๆ ท่ีมี
ความส าคัญต่อพัฒนาการทั้งทางร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซึ่งเด็กจะมีความสนใจอยากรู้อยากเห็น        
เกิดการค้นพบและการแก้ปญัหา (กุลยา ตันติผลาชีวะ, 2551) 
     พัฒนาการด้านร่างกายมีผลต่อพัฒนาการด้านอ่ืน ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งพัฒนาการด้านสติปัญญา วิธีการเรียนรู้
ที่มีประสิทธิภาพส าหรับเด็กปฐมวัย คือการเรียนรู้ผ่านการเคลื่อนไหวและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ในช่วงปฐมวัยควร
เป็นช่วงเวลาที่เด็กปฐมวัยมีอิสระที่จะเลือกท ากิจกรรม และมีทักษะในการเคลื่อนไหวอันเป็นพ้ืนฐานการเรียนรู้ของเด็ก  
การพัฒนาความสามารถในการใช้กล้ามเนื้อเล็ก เริ่มจากการเคลื่อนไหวอวัยวะในส่วนต่าง ๆ ที่เรียกว่ากล้ามเนื้อใหญ่ก่อน
แล้วค่อย ๆ พัฒนามาเป็นการใช้กล้ามเนื้อเล็ก ซึ่งจะเป็นไปตามวุฒิภาวะและการเรียนรู้ของเด็ก การส่งเสริมพัฒนา
กล้ามเนื้อเล็กของเด็กปฐมวัย จึงควรเปิดโอกาสให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติ ให้การเสริมแรงและกระตุ้นเด็กโดยการจัดกิจกรรม
ที่ดึงดูดความสนใจ และเป็นกิจกรรมที่พัฒนากล้ามเนื้อมือและตาให้ประสานสัมพันธ์กัน การจัดสภาพแวดล้อม           
เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านอ่ืนและปัจจัยด้านต่าง ๆ ที่มีผลต่อพัฒนาการกล้ามเนื้อเล็กของเด็กปฐมวัย การพัฒนาการใช้
กล้ามเนื้อเล็กนั้นกระท าได้ โดยฝึกทักษะในการใช้กล้ามเนื้อมือในการท ากิจกรรมต่าง  ๆ และการท ากิจกรรมอย่าง
สม่ าเสมอ เป็นการส่งเสริมให้มีการประสานสัมพันธ์ระหว่างสายตากับมือเป็นไปอย่างกลมกลืน ทั้งนี้กิจกรรมที่เร้า          
ความสนใจจะช่วยให้เด็กได้รับความสนุกสนานเพลิดเพลินและส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการที่ดีขึ้น (ทิศนา แขมมณี, 2545)   
  การเคลื่อนไหวกล้ามเนื้อเล็กของเด็กปฐมวัย จะพัฒนาช้ากว่ากล้ามเนื้อใหญ่และยังไม่ท างานประสานกันดีพอ 
โดยเฉพาะกล้ามเนื้อมือและตา มีผลท าให้เด็กไม่สามารถใช้มือได้อย่างคล่องแคล่วเหมือนผู้ใหญ่ เช่น การขีดเขียนหรือใช้
กรรไกรตัดกระดาษ เด็กปฐมวัยสามารถท าได้แต่ไม่ดีเท่ากับเด็กในวัยเรียนหรือผู้ใหญ่ พัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อเล็ก
และการท างานประสานกันของกล้ามเนื้อเล็ก เป็นพื้นฐานที่ส าคัญของการอ่านและการเขียนหนังสือของเด็ก เด็กต้อง
สามารถควบคุมการเคลื่อนไหวของกล้ามเนื้อเล็กได้ก่อน จึงสามารถจับดินสอเขียนตัวอักษร หรืออ่านหนังสือจากซ้ายไป
ขวาได้ ดังนั้น พัฒนาการทางด้านร่างกายในด้านความสามารถในการใช้กล้ามเนื้อเล็ก จึงเป็นพัฒนาการด้านหนึ่งที่มี
ความส าคัญยิ่งที่จะน าไปสู่ความสามารถในด้านต่าง ๆ (นิตยา ประพฤติกิจ, 2539) ดังที่ เพียเจท์ ได้กล่าวว่าพัฒนาการ
ทางด้านสติปัญญา ความสามารถ อารมณ์ สังคม มีเง่ือนไขหรือรากฐานการพัฒนามาจากพัฒนาการทางด้านร่างกาย
เพราะการพัฒนาทางด้านสติปัญญาของเด็กวัยนี้ขึ้นอยู่กับการพัฒนาประสาทสัมผัสและการเคลื่อนไหวของอวัยวะต่างๆ 
ซึ่งจะก่อให้เกิดการรับรู้เพื่อน ากลับไปสู่การท างานของระบบประสาทส่วนกลางเกิดเป็นโครงสร้างทางสติปัญญาและมีผล
สบืเนื่องถึงพัฒนาการทางด้านอื่น ๆ (ภรณี คุรุรัตนะ, 2535) จะเห็นได้ว่าการพัฒนาการใช้กล้ามเนื้อเล็ก ยังมีความส าคัญ
ในการเตรียมความพร้อมด้านการเขียนตลอดจนการใช้มือ และการฝึกประสาทให้สัมพันธ์ในการท ากิจกรรมต่าง  ๆ              
ได้อย่างคล่องแคล่ว ท้ังนี้เพราะการเขียนท่ีดีจะต้องมีการประสานกันอย่างดีระหว่างสายตา มือและการควบคุมกล้ามเนื้อ 
       การเล่นและการฝึกทักษะการใช้กล้ามเนื้อเล็ก จะเป็นเครื่องมือที่ช่วยให้เด็กได้พัฒนาความพร้อมทางมือและตา
มากที่สุด เด็กจะเรียนรู้อย่างสนุกสนาน เด็กจะใช้มือในการหยิบจับวัสดุต่าง ๆ ท าให้เข้าใจวิธีการใช้นิ้วจับดินสอได้อย่างถูก
วิธี ซึ่งเป็นพ้ืนฐานส าคัญของการเขียน เพราะความคล่องแคล่วของกล้ามเนื้อน้ิวมือมีความสัมพันธ์อย่างมากกับการเขียน 
ของเด็ก (พัฒนา ชัชพงศ์, 2541)  ซึ่งกิจกรรมหรืออุปกรณ์ที่ช่วยส่งเสริมการใช้กล้ามเนื้อมือกับสายตาให้ประสานสัมพันธ์กัน 
ได้แก่ การร้อยลูกปัด ร้อยเชือก ร้อยดอกไม้ เย็บกระดุม รูดซิป เรียงสี ปักหมุด ตอกตะปู เป็นต้น (เยาวพา เดชะคุปต์, 2542)  
การที่เด็กปฐมวัยได้ฝึกทักษะ การใช้มืออย่างแม่นย า และว่องไวด้วยตนเองตั้งแต่เล็กจะเกิดความคล่องตัว และมีความมั่นใจ
พร้อมที่จะเกิดการเรียนรู้ในสิ่งต่าง ๆ ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นพื้นฐานที่ดีส าหรับการเรียนรู้ ในการพัฒนากล้ามเนื้อเล็ก เป็นการสร้าง
ความพร้อมในการเรียนหนังสือของเด็ก ให้มีความพร้อมในด้านการอ่าน และการเขียน แก่เด็กเล็ก ๆ เพื่อเตรียมความพร้อม
ไปเรียนในช้ันประถมศึกษาต่อไป จุดเริ่มต้นของการพัฒนาความสามารถของเด็ก คือ พัฒนานิ้วมือ การที่เด็กได้พัฒนาการ
เคลื่อนไหวใช้กล้ามเนื้อมัดเล็ก การส่งเสริมทักษะการใช้กล้ามเนื้อเล็กของเด็กปฐมวัย ท าได้โดยการฝึกฝนการท างานโดยการ
ใช้มือ นิ้วมือ และการประสานสัมพันธ์กันระหว่างมือกับตา โดยให้เด็กท ากิจกรรมต่าง ๆ ที่หลากหลาย ให้เด็กได้ฝึกฝนจาก
ง่ายไปหายากตามความต้องการและความสนใจของเด็กเป็นรายบุคคล (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2543) 
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 จากความส าคัญและเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยตระหนักถึงความส าคัญและสนใจที่จะศึกษาการพัฒนากล้ามเนื้อ
เล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย โดยใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก ซึ่งผลจากการวิจัยครั้งนี้จะเป็นประโยชน์แก่ครู พ่อแม่ 
ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาในระดับช้ันเตรียมปฐมวัย เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรม            
การเรียนรู้ และเพื่อใหเ้ด็กเตรียมปฐมวัยได้พัฒนากล้ามเนื้อเล็กได้เป็นอย่างดี 
     1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
       1.2.1 เพื่อศึกษาการพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย โดยใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก ที่มีประสิทธิภาพ
ตามเกณฑ์ 80/80 
       1.2.2 เพื่อเปรียบเทียบการพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยก่อนและหลังได้รับการจัดประสบการณ์
โดยใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก  
     1.3 ขอบเขตการวิจัย 
          1.3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
               ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ เด็กปฐมวัย ชาย-หญิง อายุ 2-3 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับช้ันเตรียม
ปฐมวัย จ านวน 58 คน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนสาธิตปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
                  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ เด็กปฐมวัยชาย–หญิง อายุ 2–3 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในระดับช้ัน
เตรียมปฐมวัย 1 จ านวน 29 คน ภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนสาธิตปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา ซึ่งได้มาโดยวิธีการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
          1.3.2 ตัวแปรที่ศึกษา 
                  ตัวแปรอิสระ ได้แก่ ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก 
                  ตัวแปรตาม  ได้แก่ ทักษะกล้ามเนื้อเล็ก  
           1.3.3 ระยะเวลาในการด าเนินการวิจัย 
                    การวิจัยครั้งนี้ด าเนินการวิจัยในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 เป็นระยะเวลา 6 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 
3 วัน ได้แก่ วันจันทร์ วันพุธ และวันศุกร์ ในช่วงเวลา 10.40 – 11.00 น. 
         1.4 สมมติฐานการวิจัย 

1.4.1 การใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กเพื่อพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย มีประสิทธิภาพตาม
เกณฑ์ 80/80 

1.4.2 เด็กเตรียมปฐมวัยมีพัฒนาการการใช้กล้ามเนื้อเล็กสูงขึ้นหลังการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุดฝึกทักษะ
กล้ามเนื้อเล็ก 
 
2. วิธีด าเนินการวิจัย 
     2.1 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
      2.1.1 ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย จ านวน 6 ชุด ได้แก่  
   1) ชุดฝึกทักษะดึงแกะแปะติด  เป็นชุดฝึกที่ให้เด็กมีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อเล็กโดยการดึง             
แกะ อุปกรณ์ผ้ารูปสัตว์ ผลไม้ และรูปทรงเรขาคณิต แล้วน าไปแปะติดที่ภาพเงานั้น ๆ ให้ตรงกัน 
   2) ชุดฝึกทักษะไม้หนีบหรรษา เป็นชุดฝึกที่ให้เด็กมีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อเล็กโดยการน าไม้หนีบ
ไปหนีบเสื้อกับราวตากผ้า 
  3) ชุดฝึกทักษะเรียงร้อยผ้าพาเพลิน เป็นชุดฝึกที่ให้เด็กมีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อเล็กโดยการน า
แผ่นริบบิ้นผ้าหลากหลายขนาดมาร้อยเข้าด้วยกันโดยติดกระดุมเข้ากับรังดุมของอีกฝั่งหนึ่งของปลายริบบิ้นผ้านั้น 
  4) ชุดฝึกทักษะโลกใต้ทะเล เป็นชุดฝึกที่ให้เด็กมีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อเล็กโดยน าตัวสัตว์ทะเล
หลากหลายชนิดมาติดกับกระดุมบนแผ่นกระดานผ้าที่ออกแบบเป็นโลกใต้ทะเล 
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  5) ชุดฝึกทักษะฝึกแต่งตัวกันเถอะ เป็นชุดฝึกที่ให้เด็กมีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อเล็กโดยการติด
กระดุม  รูดซิป และร้อยเชือกรองเท้า จากแผ่นกระดานผ้าที่ออกแบบเป็นชุดเสื้อผ้า  และชุดร้อยเชือกรองเท้ารูปแบบ
ต่าง ๆ กัน 
   6) ชุดฝึกทักษะมือน้อยร้อยสาน เป็นชุดฝึกท่ีให้เด็กมีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อเล็กโดยการน าผ้าที่ตัด
เป็นเส้นๆ ส าหรับสาน มาให้เด็กฝึกการร้อยขึ้นลงในแผ่นตารางผ้า 
           2.1.2 แผนการจัดประสบการณ์การใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย จ านวน 18 แผน 
       2.1.3 แบบทดสอบวัดความสามารถในการใช้กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย 
     2.2  การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือ 

2.2.1 ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย มีล าดับขั้นตอนการสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ ดังนี้  
          1) ศึกษาคู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ส าหรับเด็กอายุ 2-3 ปี  

        2) ศึกษาแนวคิด  ทฤษฎี  และหลักการต่าง ๆ จากเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้างชุดฝึก 
ทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย เพื่อเป็นความรู้พื้นฐานอันเป็นแนวทางในการสร้างเครื่องมือตามขอบเขต
เนื้อหาที่ก าหนด  

 3) จากการศึกษาเอกสาร งานวิจัย และหนังสือที่เกี่ยวกับชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียม
ปฐมวัย ผู้วิจัยท าการคัดเลือกกิจกรรมและสื่อในการพัฒนาทักษะกล้ามเนื้อเล็กที่เหมาะกับเด็กเตรียมปฐมวัย โดยแบ่ง
ออกเป็น 6 ชุด ประกอบด้วยลักษณะ แกะ ดึง ติด ต่อ หนีบ ร้อย ผูก รูด สาน น ามาออกแบบเป็นชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อ
เล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย  

       4) ด าเนินการสร้างชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย และคู่มือการใช้ โดยแบ่งออกเป็น 6 
ชุด ตามลักษณะและวิธีการเล่น ซึ่งมุ่งเสริมทักษะด้านการใช้กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยเป็นหลัก ดังน้ี คือ  

4.1) ชุดฝึกทักษะดึงแกะแปะติด  
4.2) ชุดฝึกทักษะไม้หนีบหรรษา 
4.3) ชุดฝึกทักษะเรียงร้อยผ้าพาเพลิน 
4.4) ชุดฝึกทักษะโลกใต้ทะเล  
4.5) ชุดฝึกทักษะแต่งตัวกันเถอะ 
4.6) ชุดฝึกทักษะมือน้อยร้อยสาน 

        5) น าชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นทั้ง 6 ชุด เสนอผู้เชี่ยวชาญจ านวน 
3 ท่านตรวจสอบคุณภาพด้านความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ซึ่งมีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 
0.67-1.00  

        6) น าชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย และคู่มือการใช้มาปรับปรุงให้มีความสมบูรณ์
เหมาะสมยิ่งขึ้นตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ ก่อนน าไปใช้ในการวิจัย 

2.2.2 แผนการจัดประสบการณ์การใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย มีล าดับขั้นตอนการ
สร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ ดังนี้ 
        1) ศึกษาคู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ส าหรับเด็กอายุ 2-3 ปี 
        2) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และหลักการต่าง ๆ จากเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับความสามารถในการ
ใช้กล้ามเนื้อเล็ก 

       3) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และหลักการต่าง ๆ จากเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการสรา้งแผนการจัด 
ประสบการณ์การใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย 
        4) ด าเนินการสร้างแผนการจัดประสบการณ์การใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย โดย
ก าหนดกรอบของรายละเอียด ดังน้ี 
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  4.1) ช่ือกิจกรรม 
  4.2) จุดประสงค์การเรียนรู้ 
  4.3) สาระการเรียนรู้ 
  4.4) กิจกรรมการเรียนรู้ 
  4.5) สื่อการเรียนรู้ (ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก) 
  4.6) การประเมินผลการเรียนรู้          

       5) น าแผนการจัดประสบการณ์การใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 
เสนอผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 ท่านตรวจสอบคุณภาพด้านความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ซึ่งมีค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.67-1.00  

       6) น าแผนการจัดประสบการณ์การใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย มาปรับปรุงให้มี
ความสมบูรณ์เหมาะสมยิ่งขึ้นตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญ ก่อนน าไปใช้ในการวิจัย 

2.2.3 แบบทดสอบวัดความสามารถในการใช้กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย มีล าดับขั้นตอนการสร้างและ
หาคุณภาพเครื่องมือ ดังนี ้
                   1) ศึกษาคู่มือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ส าหรับเด็กอายุ 2-3 ปี 

       2) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และหลักการต่าง ๆ จากเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับความสามารถในการ
ใช้กล้ามเนื้อเล็กและการประเมินพัฒนาการกล้ามเนื้อเล็กของ เกสร วรวงค์ (2555)  ผกากานต์ น้อมเนียม (2556)       
รวิพร ผาด่าน (2557) 

       3) น าความรู้ที่ได้จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องมาจัดท าเป็นแบบทดสอบวัดความสามารถในการใช้
กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย จ านวน 9 ข้อ ซึ่งแบ่งเป็นทักษะต่าง ๆ ดังนี ้ 

3.1) การท างานด้านกล้ามเนื้อมัดเล็ก จ านวน 3 ข้อ  
3.2) การท างานประสานกันระหว่างมือกับตา จ านวน 3 ข้อ  
3.3) การใช้อุปกรณ์ในการเขียน การวาดภาพและระบายสี จ านวน 3 ข้อ 

       4) น าแบบทดสอบวัดความสามารถในการใช้กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น เสนอ
ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่านตรวจสอบคุณภาพด้านความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ซึ่งมีค่าดัชนีความสอดคล้อง 
(IOC) อยู่ระหว่าง 0.67-1.00  

       5) น าแบบทดสอบวัดความสามารถในการใช้กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย ที่ผ่านการปรับปรุง
แก้ไขตามค าแนะน าของผู้เช่ียวชาญแล้ว ไปทดลองใช้ (Try out) กับเด็กเตรียมปฐมวัยห้อง 2 จ านวน 29 คน ของ
โรงเรียนสาธิตปฐมวัย มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
พบว่ามีค่าความเช่ือมั่น 0.85  และน ามาจัดท าเป็นฉบับสมบูรณ์ ก่อนน าไปใช้ในการวิจัย 
     2.3  แบบแผนการทดลอง 
           การศึกษาวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi – Experimental Research) ตามแบบแผนการวิจัย One 
Group Pretest – Posttest Design 
      2.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล  

 2.4.1 ประเมินทักษะการใช้กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยก่อนการใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก 
(Pre-test) โดยใช้แบบประเมินทักษะการใช้กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น 

2.4.2 ด าเนินการทดลองโดยการจัดกิจกรรมโดยใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย  กับ
กลุ่มตัวอย่าง เป็นระยะเวลา 6 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 3 วัน ได้แก่ วันจันทร์ วันพุธ และวันศุกร์ ในช่วงเวลา 10.40 – 11.00 
น. ตั้งแต่วันที่ 14 ธันวาคม 2563 – 26 กุมภาพันธ์ 2564 รวม 18 ครั้ง จนสิ้นสุดการทดลอง  กิจกรรมชุดฝึกทักษะ
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กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย ได้แก่ 1) ชุดดึงแกะแปะติด 2) ชุดฝึกทักษะไม้หนีบหรรษา 3) ชุดฝึกทักษะเรียงร้อย
ผ้าพาเพลิน 4) ชุดฝึกทักษะโลกใต้ทะเล 5) ชุดฝึกทักษะฝึกแต่งตัวกันเถอะ 6) ชุดฝึกทักษะมือน้อยร้อยสาน  
          2.4.3 ประเมินทักษะการใช้กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยหลังการใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก (Post-
test) โดยใช้แบบประเมินทักษะการใช้กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยชุดเดิม 
          2.4.4 น าข้อมูลที่ได้จากการประเมินทักษะการใช้กล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย มาวิเคราะห์โดยวิธีการทางสถิต ิ

 2.5 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
          2.5.1 หาค่าประสิทธิภาพของการพัฒนากล้ามเนื้อของเด็กเตรียมปฐมวัยโดยใช้ชุดฝึกทักษะกลา้มเนื้อเล็ก โดยใช้
สูตร E1/E2 

           2.5.2 ศึกษาการพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยโดยใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียม
ปฐมวัย วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าสถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
           2.5.3 เปรียบเทียบการพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย ก่อนและหลังได้รับการจัดประสบการณ์โดยใช้
ชุดฝึกทักษะการใช้กล้ามเนื้อเล็ก โดยใช้สถิติการทดสอบค่าทีแบบกลุ่มตัวอย่างเดียว (t-test for Dependent Samples) 
 

3. สรุปผลการวิจัย 
ในการวิจัยครั้งนี้สามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
3.1 ผลการหาประสิทธิภาพของชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยมีประสิทธิภาพเท่ากับ 94.83/96.42 

ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ที่ก าหนดไว ้ดังตารางที ่1 
 

ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย 

จ านวน 
เด็กเตรียม
ปฐมวัย 

ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) ประสิทธิภาพของผลลัพธ์ (E2) 
คะแนนเต็มของ
การทดสอบหลัง

การใช้ชุด 
ฝึกทักษะฯ 6 ชุด 
(ชุดละ 3 ข้อ) 

คะแนนรวมของเด็ก
เตรียมปฐมวัยจาก 

การใช้ชุดฝึกทักษะฯ
แต่ละชุด 

E1 

คะแนนเต็มของ
แบบทดสอบ
หลังการใช้

ชุดฝึกทักษะฯ 
 

คะแนนรวม 
หลังการใช้

ชุดฝึกทักษะฯ E2 

29 18 495 94.
83 

27 755 96.4
2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     จากตารางที่ 1 พบว่า ผลการทดสอบระหว่างการใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย จ านวน 6 ชุด  
มีคะแนนรวม 495 คะแนนเฉลี่ย 17.07  คิดเป็นร้อยละ 84.82 และผลการทดสอบหลังการใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของ
เด็กเตรียมปฐมวัย มีคะแนนรวม 755 คะแนนเฉลี่ย 26.03  คิดเป็นร้อยละ 98.97 ดังนั้น ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็ก
เตรียมปฐมวัยที่สร้างขึน้จึงมีประสิทธิภาพเท่ากับ 94.83/96.42 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ท่ีก าหนดไว้ 
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       3.2 ผลการเปรียบเทียบการพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยก่อนและหลังได้รับการจัดประสบการณ์โดย
ใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก ดังตารางที ่2 
 

ตารางที ่2 ผลการเปรียบเทียบการพัฒนากล้ามเนื้อเลก็ของเด็กเตรียมปฐมวัยก่อนและหลงัได้รบัการจัดประสบการณ์โดย
ใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก 
 

การพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย N      S.D. d.f. t p 

ก่อนการใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก 29 14.27 1.43 
28 52.13* .000 

หลังการใช้ชุดฝึกทักษะกลา้มเนื้อเล็ก 29 26.03 0.73 

* นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

      จากตารางที่ 2 พบว่าเด็กเตรียมปฐมวัยมีพัฒนาการการใช้กล้ามเนื้อเล็กสูงขึ้นหลังการจัดประสบการณ์โดยใช้
ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก  โดยก่อนการใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย    = 14.27  ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) = 1.43 และคะแนนหลังการใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย   =  26.03              
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) = 0.73 แสดงว่าเด็กเตรียมปฐมวัยมีพัฒนาการการใช้กล้ามเนื้อเล็กสูงขึ้นหลังการจัด
ประสบการณ์โดยใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กอย่างมีนัยส าคัญที่ .05 
 
4. อภิปรายผล 
     จากผลการวิจัยสามารถอภิปรายผลได้ดังนี ้
      4.1 ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยในการพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยที่ผู้ศึกษา
พัฒนาขึ้น มีประสิทธิภาพเท่ากับ 94.83/96.42 สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ท่ีก าหนดไว้ ซึ่งชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก
ของเด็กเตรียมปฐมวัยทั้ง 6 ชุด ได้แก่ ชุดดึงแกะแปะติด  ชุดไม้หนีบหรรษา ชุดเรียงร้อยผ้าพาเพลิน ชุดโลกใต้ทะเล 
ชุดฝึกแต่งตัวกันเถอะ ชุดฝึกมือน้อยร้อยสาน ผู้วิจัยได้ออกแบบและสร้างขึ้นโดยยึดหลักพัฒนาการของเด็กวัย 2-3 ปี 
เพื่อให้เด็กได้พัฒนาการใช้กล้ามเนื้อเล็กได้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ดังที่   ฟิชเชอร์ และ
เทอร์รี่ (Fisher, & Terry, 1977) กล่าวว่าการจัดประสบการณใ์ห้แก่เดก็ เพื่อส่งเสริมกล้ามเนื้อเล็กของเดก็ก่อนท่ีจะเรียน
เขียน สามารถท าได้โดยให้เด็กได้ฝึกทักษะต่าง ๆ สอดคล้องกับงานวิจัยของปริญญา อุบลกาญจน์ (2553) ที่พบว่าชุดฝึก
ทักษะเป็นสื่อท่ีผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง โดยไม่จ ากัดสถานท่ีและเวลา ซึ่งธรรมชาติของเด็กปฐมวัยเป็นวัยของ
การส ารวจ ค้นคว้า มีความอยากรู้อยากเห็น การได้ลงมือกระท า การจับต้องสัมผัส ท าให้เด็กเข้าใจ และรวบรวม
ประสบการณ์ทั้งหมดเข้าด้วยกัน ซึ่งเป็นประสบการณ์ส าคัญส าหรับการเรียนรู้ของเด็ก สอดคล้องกับแนวคิดของเพียเจท์ 
ที่กล่าวว่า เด็กเรียนรู้จากการกระท ากับสื่อวัสดุด้วยตนเอง และใช้ทุกส่วนของร่างกายในการท ากิจกรรม การพัฒนา
กล้ามเนื้อมือให้แข็งแรง เด็กก็จะพร้อมที่จะลากเส้นลีลามือ ซึ่งเป็นพื้นฐานส าคัญของการเขียน (พัฒนา ชัชพงศ์, 2541; 
อ้างอิงจาก Piaget, n.d.) และกุลยา ตันติผลาชีวะ (2547) กล่าวว่า การส่งเสริมพัฒนาการกล้ามเนื้อเล็กเป็นการพัฒนา
กล้ามเนื้อนิ้วมือที่มีความส าคัญต่อเด็กมาก เพราะเด็กต้องใช้มือในการท ากิจกรรมที่ส าคัญ ได้แก่ การเขียนหนังสือ             
การหยิบจับ ปั้นแต่งสิ่งต่าง ๆ ทั้งยังช่วยให้กล้ามเนื้อมือและตาสัมพันธ์กัน ซึ่งจะน าไปสู่การเรียน เขียนอ่าน  
     4.2 การพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยหลังการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กสูงขึ้น        
อย่างมีนัยส าคัญที่ .05 แสดงว่าชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัย ช่วยพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็ก            
เตรียมปฐมวัย ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งในการใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยทั้ง 6 ชุด เป็นการเปิด
โอกาสให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองจากการลงมือกระท าและปฏิบัติจริงโดยผ่านการใช้ประสาทสัมผัส และเป็น          
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การส่งเสริมพัฒนาการกล้ามเนื้อนิ้วมือ ในการท ากิจกรรมต่าง ๆ โดยสัมพันธ์กับการใช้สายตา ดังที่ แอนเดอร์สัน และแลมพ์ 
(Anderson, & Lapp, D., 1979) กล่าวว่า วิธีการฝึกความพร้อมทางการใช้กล้ามเนื้อของเด็กปฐมวัย สามารถท าได้ด้วย
กิจกรรมสร้างสรรค์ต่อไปนี้ เช่น การเล่นโทรศัพท์ การเปลี่ยนชุดตุ๊กตา การตัดกระดาษด้วยกรรไกร การเขียนภาพด้วยนิ้วมือ 
หรือการถักสาน เป็นต้น ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของชัยยงค์ พรหมวงศ์ (2541) ที่กล่าวว่า การพัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็ก         
ให้แข็งแรง ท าให้เด็กพร้อมที่จะใช้กล้ามเนื้อเล็กซึ่งเป็นพื้นฐานส าคัญของการเขียน เพราะความคล่องแคล่ว ของกล้ามเนื้อ 
นิ้วมือมีความสัมพันธ์มากกับการเขียนของเด็ก ซึ่งกิจกรรมหรือสื่ออุปกรณ์จะช่วยส่งเสริมการใช้กล้ามเนื้อมือกับสายตาให้
ประสานสัมพันธ์กัน การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านกล้ามเนื้อเล็กจึงมีจุดมุ่งหมายหลักเพื่อพัฒนาความสามารถใน
การควบคุมการเคลื่อนไหวของกล้ามเนื้อมือ ตา เพื่อพัฒนาความสามารถในการใช้กล้ามเนื้อเล็กของร่างกายได้อย่างประสาน
สัมพันธ์กัน และเพื่อวางรากฐานในการใช้มือที่ถนัดและเตรียมความพร้อมที่จะเขียนต่อไป สอดคล้องกับ แมคอาฟี และลีออง 
(Mcafee, O, & Leong, D., 2004) ได้ศึกษาผลของการเล่นทางการศึกษาที่มีต่อทักษะกล้ามเนื้อเล็กในเด็กปฐมวัย พบว่า 
กิจกรรมการเล่นทางการศึกษา มีผลต่อพัฒนาการทักษะกล้ามเนื้อเล็ก ความสัมพันธ์ระหว่างมือซ้ายและขวา การประสาน
สัมพันธ์ระหว่างมือกับตา รวมทั้งความรวดเร็ว และความคล่องแคล่วในการใช้มือ และรวิพร ผาด่าน (2557) กล่าวว่า
ความสามารถในการใช้กล้ามเนื้อเล็กของกล้ามเนื้อมือ นิ้วมือ และการประสานสัมพันธ์ระหว่างมือกับตา เป็นพื้นฐานส าคัญ
ในชีวิตประจ าวันและการท ากิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งการเคลื่อนไหว สัมผัส หยิบจับ สิ่งต่าง ๆ ของเด็กยังพัฒนาไม่เต็มที่ ต้องอาศัย
การฝึกหัดและเตรียมความพร้อม ซึ่งเด็กต้องสามารถควบคุมการเคลื่อนไหวของกล้ามเนื้อเล็กได้ก่อน จึงสามารถจับดินสอ
เขียนตัวอักษร หรืออ่านหนังสือจากซ้ายไปขวาได้  สอดคล้องกับ ดลกร จันทร์กลาง (2554) กล่าวว่าการที่เด็กปฐมวัย          
ได้ฝึกทักษะ การใช้มืออย่างแม่นย าและว่องไวด้วยตนเอง ตั้งแต่เล็กจะเกิดความคล่องตัว และมีความมั่นใจพร้อมที่จะเกิด 
การเรียนรู้ในสิ่งต่าง ๆ ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นพื้นฐานที่ดีส าหรับการเรียนรู้ ในการพัฒนากล้ามเนื้อเล็ก เป็นการสร้างความพร้อมใน
การเรียนหนังสือของเด็กให้มีความพร้อมในด้านการอ่าน และการเขียนแก่เด็กเล็ก ๆ เพื่อเตรียมความพร้อมไปเรียนในช้ัน
ประถมศึกษา จะท าให้เด็กเกิดความสบายใจ ไม่รู้สึกล าบากใจ เพราะได้ฝึกความพร้อมในการใช้มือกับสายตามาดี จุดเริ่มต้น
ของการพัฒนาความสามารถของเด็ก คือ พัฒนานิ้วมือ การที่เด็กได้พัฒนาการเคลื่อนไหว ในการใช้กล้ามเนื้อเล็ก              
การฝึกประสาทสัมผสั และการฝึกคิดโดยมีสิ่งเร้าทั้งที่เป็นตัวบุคคลและวัตถุช่วยกระตุ้นให้เด็กเกิดการพัฒนาการทุกด้าน 
 
5. ข้อเสนอแนะ 
     5.1 ข้อเสนอแนะในการน าไปใช้ 

 5.1.1 ครูควรมีบทบาทในการดูแลให้ความช่วยเหลือ ให้ค าแนะน าเมื่อเด็กต้องการ กระตุ้นเด็กโดยให้เด็กมีความ
มั่นใจในการตัดสินใจท ากิจกรรม ให้แรงเสริมกล่าวค าชมเชย เพื่อสร้างแรงจูงใจในการท ากิจกรรม 

 5.1.2 การจัดประสบการณ์โดยใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็ก ครูต้องจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการท ากิจกรรมของ
เด็ก โดยค านึงถึงศักยภาพ และความพร้อมของเด็ก ไม่บังคับกดดันให้เด็กเกิดความเครียด ยกย่องช่ืนชม แสดงบุคลิกภาพ
ของการเป็นมิตรกับเด็ก ให้เด็กเกิดความมั่นใจ เปิดโอกาสให้เด็กท ากิจกรรมอย่างเต็มที ่

 5.1.3 ในขณะที่เด็กปฏิบัติกิจกรรมครูควรมีแบบสังเกตพฤติกรรมพัฒนาการด้านกล้ามเนื้อเล็ก เพื่อจะได้จดบันทึก
ข้อมูล เพื่อน าผลมาปรับปรุงและพัฒนากระบวนการเรียนรู้หรือพฤติกรรมที่ต้องแก้ไขและควรบันทึกข้อมูลเป็นรายบุคคล 

 5.1.4 เมื่อเสร็จสิ้นการท ากิจกรรมในแต่ละครั้ง ครูและเด็กควรมีการสนทนาร่วมกัน สรุปถึงการท ากิจกรรมในแต่ละ
วันว่าเป็นอย่างไร (สะท้อนคิด) 
 5.2 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 

 5.2.1 ควรมีการศึกษาและพัฒนาชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้อเล็กในรูปแบบอื่นๆ และพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ครอบคลุม
ในด้านอารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา หรือเด็กที่มีปัญหาทางด้านพฤติกรรม 

 5.2.2 ควรศึกษาเปรียบเทียบการพัฒนากล้ามเนื้อเล็กของเด็กเตรียมปฐมวัยโดยใช้ชุดฝึกทักษะกล้ามเนื้ อเล็ก  
กับการจัดประสบการณ์แบบอ่ืน ๆ  
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บทคัดย่อ 

               งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาแนวทางการจัดการเรียนการสอน และองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โรงเรียนวัดดงข่อย จังหวัดพิษณุโลก 2) เพื่อพัฒนาระบบการจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนระดับประถมศึกษา โรงเรียนวัดดงข่อย จังหวัดพิษณุโลก และ 3) เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์
การเรียนรู้ก่อน-หลังเรียนผ่านระบบการจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้          
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา โรงเรียนวัดดงข่อย จังหวัดพิษณุโลก และ 4) เพื่อประเมินความพึงพอใจต่อระบบการจัดการ       
องค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประชากร คือ ผู้บริหาร ครู และนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา โรงเรียน         
วัดดงข่อย จังหวัดพิษณุโลก  ปีการศึกษา 2563 จ านวน 53 คน  เครื่องมือที่ใช้รวบรวมข้อมูล คือ แบบสัมภาษณ์แนวทาง       
การจัดการเรียนการสอนส าหรับผู้อ านวยการและครู แบบทดสอบก่อน-หลังเรียน และแบบประเมินความพึงพอใจต่อระบบ 
การจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 
และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัย พบว่า 1) แนวทางการจัดการเรียนการสอนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงระดับ
ประถมศึกษา โรงเรียนวัดดงข่อย คือ โรงเรียนมีการส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมและเรียนรู้เนื้อหาความรู้ใน 4 มิติ 
ได้แก่ มิติด้านวัฒนธรรม มิติด้านสิ่งแวดล้อม มิติด้านสังคม และมิติ ด้านวัตถุ 2) ระบบจัดการองค์ความรู้พัฒนาจากชุด            
แอปพลิเคชันบนระบบคาวด์ของ Google ได้แก่ Google site, Google form, Google และ Google classroom               
3) ผลการทดสอบหลังเรียนของนกัเรียนผ่านระบบสูงกว่าก่อนเรียนและ 4) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อระบบ อยู่ในระดับมาก 
 
ค าส าคัญ : ระบบการจัดการองค์ความรู้  หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง  ระดับประถมศึกษา  โรงเรียนวัดดงข่อย 
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Abstract 
              This research aimed 1) to study the guidelines of studying and teaching and knowledge of 
sufficient economy philosophy 2) to develop the knowledge management system (KMS) of the 
sufficient economy philosophy for promoting students’ learning achievement and 3) to assess the 
students’ learning achievement by pre-test and post-test scoreand 4) to assess the students’ 
satisfaction to KMS in Watdongkhoi school, Phitsanulok.  The population were 53 people who were 
school the director, teachers and students in  Watdongkhoi school, Phitsanulok in semester 2020. 
The research tools were in-dept interview, pre-test and post-test, and satisfaction assessment form 
to KMS. The statistics for data  analysis was frequency, percentage, mean, and standard deviation. 
The results showed that 1) the guidelines of studying and teaching and knowledge of sufficient 
economy philosophy  were that the school promotes students to participate in activities and learn 
about the sufficient economy philosophy in 4 dimensions including culture, environment, society, 
and object 2) KMS was developed from Google applications on cloud architecture including Google 
site, Google form, Google map, and Google classroom 3) the result of testing the learning 
achievement, it found that the students’ post-test  than students’ pre-test   and these were different 
at significant level .05 and 4) the student has satisfaction to KMS at high level.   
 
Keywords :   Knowledge management system,  Sufficient economy philosophy,  Primary school,  
Wat Dong Khoi School school   
 
วันท่ีรับบทความ :  29 กรกฎาคม 2564 
วันท่ีแก้ไขบทความ :  9  สิงหาคม 2565 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ :  11 สิงหาคม  2565 
 
1.บทน า 
     1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 

 หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 ทรงมีพระราชด ารัส
ช้ีแนะแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภวิัฒน์บนพ้ืนฐานของความพอเพียงและสอดคลอ้งกับวถิี
ชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาเชิงระบบเพื่อรอดพ้นจากวิกฤติและปัญหาต่างๆ อย่างมั่นคงและยั่งยืน 
ซึ่งความพอเพียง หมายถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจ าเป็นท่ีจะต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี และ
ต้องประกอบไปด้วยสองเงื่อนไข คือ เง่ือนไขความรู้ เง่ือนไขคุณธรรม (ณัฎฐพงศ์ ทองภักดี, 2550)  โรงเรียนวัดดงข่อยมี
การจัดการเรียนการสอนโดยใช้การบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยการส่งเสริมการเรียนรู้เพิ่มเติมจากใน
ช้ันเรียนจากการท ากิจกรรมในชุมชน ซึ่งสามารถพัฒนาทักษะความรู้และทักษะชีวิตบนฐานขององค์ความรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง (โรงเรียนวัดดงข่อย, 2563)  

 จากการส ารวจสภาพปัญหาและความต้องการของครูและนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน พบว่า โรงเรียนวัดดงข่อย ประสบปัญหาเกี่ยวกับ ครูไม่ครบช้ัน สื่อที่ขาดการใช้เทคโนโลยี
ที่ทันสมัย ไม่ตอบโจทย์การศึกษายุคใหม่ นักเรียนขาดความพร้อมในการเรียนเนื่องจากมีฐานะยากจนท าให้เป็นอุปสรรค
ในการใช้เครื่องมือที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย และนักเรียนต้องการสื่อการเรียนรู้ในรูปแบบวิดีโอ
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ส่งเสริมการเรียนรู้เรื่อง หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อที่จะได้น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ (โรงเรียน
วัดดงข่อย, 2563) 
     ระบบจัดการองค์ความรู้ อาจอยู่ในรูปแบบของเว็บไซต์หรือสื่ออิเลคทรอนิกส์ ในการรวบรวม สร้าง จัดระเบียบ 
แลกเปลี่ยน และประยุกต์ใช้ความรู้ในองค์กร โดยพัฒนาระบบจาก ข้อมูล ไปสู่สารสนเทศ เพื่อให้เกิดความรู้ และปัญญา
ในที่สุด การพัฒนาสื่อองค์ความรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาอาจพัฒนาบนพื้นฐานของทฤษฎีการเรียนรู้
คอนสตรัคติวิสต์ที่เน้นการสร้างความรู้ของนักเรียน และได้น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้ งคุณธรรมและ
ค่านิยมไทยของผู้เรียน มาเป็นพื้นฐานในการออกแบบและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ฯ ผนวกกับการออกแบบสื่อใน
ลักษณะมัลติมีเดีย ส่งผลให้ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการเรียนด้วยนวัตกรรมการเรียนรู้ (สุมาลี ชัยมงคล และคณะ, 2559)  
ซึ่งในการพัฒนาระบบจัดการเรียนรู้และองค์ความรู้ในงานวิจัยนี้ จะสามารถประยุกต์ใช้แพลทฟอร์มกูเกิล ซึ่งเป็นบริการ
ที่ไม่เสียค่าใช้จ่ายของบริษัทกูเกิ้ล ประกอบด้วยชุดโปรแกรม ได้แก่ Google site, Google form, Google map               
และ Google classroom เป็นต้น (วิไลวรรณ วงศ์จินดา และคณะ, 2564) ซึ่งโปรแกรมเหล่านี้ได้ให้บริการบนระบบ
คลาวด์คอมพิวติ้ง ที่ผู้ใช้ไม่ต้องดาวน์โหลดลงมาติดตั้งในเครื่องคอมพิวเตอร์ให้สิ้นเปลืองพื้นที่การท างานการน า
เทคโนโลยีดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ จะสามารถบริการสื่อเพื่อการเรียนการสอนผ่านออนไลน์ ซึ่งท าให้ท้ังผู้เรียนและผู้สอนมี
ความสะดวกสบายในการเข้าถึงความรู้จากทุกสถานที่ ทุกเวลา รวมทั้งสื่อต่างๆ จะอยู่ในรูปแบบสื่อมัลติมีเดีย ที่ผู้เรียน
สามารถเข้ามาปฏิสัมพันธ์เพื่อส่งเสริมความรู้ความเข้าใจจากทฤษฎีสู่การฝึกปฏิบัติตามองค์ความรู้ของผู้เรียนในระดับ
ประถมศึกษาได้  

 จากความส าคัญและปัญหาของจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีเดิมสู่ การประยุกต์ใช้นวัตกรรมเทคโนโลยี               
เพื่อการจัดการองค์ความรู้ระบบการจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้บน                
แพลทฟอร์มกูเกิ้ล โรงเรียนวัดดงข่อย จังหวัดพิษณุโลก จะช่วยสร้างระบบการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานกับการเรียน
การสอนในห้องเรียน ซึ่ งจะช่วยส่งเสริมความรู้  สร้างแรงจูงใจแก่นักเรียนในการเรียนผ่านเทคโนโลยีที่ทันสมัย                      
และช่วยยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐานในระดับชาติและนานาชาติได้ต่อไป   
     1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

1.2.1 เพื่อศึกษาแนวทางการจัดการเรียนการสอนและองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงระดับ
ประถมศึกษา โรงเรียนวัดดงข่อย จังหวัดพิษณุโลก  
  1.2.2 เพื่อพัฒนาระบบการจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้บน
แพลทฟอร์มกูเกิ้ลของนักเรียนระดับประถมศึกษา โรงเรียนวัดดงข่อย จังหวัดพิษณุโลก   

1.2.3 เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ก่อน-หลังเรียนผ่านระบบการจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง                                                     

1.2.4 เพื่อประเมินความพึงพอใจผู้ใช้ต่อระบบระบบการจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

2. วิธีด าเนินการวิจัย 
2.1. ประชากรที่ใช้รวบรวมข้อมูลในงานวิจัยนี้ คือ ผู้บริหาร จ านวน 1 คน ครู จ านวน 4 คน และนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6  จ านวน 48 คน โรงเรียนวัดดงข่อย ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลกเขต 2   
ในปีการศึกษา 2563 รวมจ านวนทั้งหมด 53 คน   

2.2 การสร้างและการหาคุณภาพเครื่องมือ  
2.2.1 การสร้างแบบสัมภาษณ์แนวทางการจัดการเรียนการสอนและองค์ความรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน

โรงเรียน โดยผู้วิจัยท าการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อน ามาสร้างแบบสัมภาษณ์ จ านวน 3 ค าถาม 
ดังนี้ 1) รูปแบบการเรียนของนักเรียนเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียนอย่างไรบ้าง 2) โรงเรียนมี
การจัดกิจกรรมในเชิงประยุกต์การเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงนอกโรงเรียนอย่างไรบ้าง และ 3) นักเรียน
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ต้องการสื่อการเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงรูปแบบใด จากนั้นให้ผู้เช่ียวชาญด้านการศึกษาและด้านการพัฒนา
ชุมชน จ านวน 3 คน ท าการตรวจทาน และหาค่าความสอดคล้องของค าถามสัมภาษณ์กับวัตถุประสงค์การวิจัย (IOC) 
โดยทุกค าถามได้ค่า IOC ระหว่าง 0.67 – 1.00  จากนั้นท าการปรับปรุงค าถามตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ            
และสร้างแบบสัมภาษณ์จ านวน 5 ชุด รวบรวมข้อมูลกับผู้อ านวยการและครู  

2.2.2 เครื่องมือที่ใช้ในการพัฒนาระบบจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คือ  แอปพลิเคชัน
บนระบบคลาวด์ของ Google ได้แก่ Google site, Google form, Google map และ Google classroom          
โดยเนื้อหาสื่อการเรียนการสอนบนระบบการจัดการองค์ความรู้ จะถูกประเมินประสิทธิภาพให้เป็นตามเกณฑ์ 80/80 
จากนักเรียนระดับชั้นป. 1- 6 จ านวน 48 คน โดยการเก็บคะแนนการท าแบบฝึกหัด และการแบบทดสอบท้ายบทในแต่
ละบทเรียนเพื่อน ามาวิเคราะห์ผลประสิทธิภาพของบทเรียน ทั้งนี้ค่ าประสิทธิภาพที่ได้จากการทดสอบจากตัวแทน
นักเรียนโรงเรียนบ้านน้ าพรม อ าเภอวังทอง จังหวัดพิษณุโลก ช้ัน ป.1 - ป.6 จ านวน 30 คน ซึ่งไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง             
ในงานวิจัยนี้  มีค่าเท่ากับ 83.3/80 (คะแนนท าแบบฝึกหัดเฉลี่ยเท่ากับ 12.5 คะแนน และคะแนนทดสอบหลังเรียนเฉลี่ย
เท่ากับ 12 คะแนน) 

2.2.3 แบบทดสอบก่อน-หลังเรียน จากระบบจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยผู้วิจัย               
ท าการส ารวจสาระการเรียนรู้ในกลุ่มสังคมศาสตร์ของระดับช้ันประถมศึกษา 1- 6 เพื่อน ามาเป็นแนวทางในการออกข้อสอบ
วัดความรู้ก่อน-หลังเรียน จ านวน 20 ข้อ ซึ่งเป็นข้อสอบแบบ 4 ตัวเลือกค าตอบ จากนั้นน าแบบทดสอบไปให้ผู้เช่ียวชาญ 
ด้านการศึกษา จ านวน 3 คน ท าการตรวจทานความสอดคล้องของข้อสอบกับวัตถุประสงค์การเรียนรู้ในกลุ่มสาระ
สังคมศาสตร์ และหาค่า IOC โดยทุกค าถามได้ค่า IOC ระหว่าง 0.67 – 1.00 จากนั้นท าการปรับปรุงแบบทดสอบ            
ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ แล้วน าแบบทดสอบไปทดสอบกับตัวแทนนักเรียนโรงเรียนบ้านน้ าพรม อ าเภอวังทอง 
จังหวัดพิษณุโลก ช้ัน ป.2 และ ป.5 จ านวน 30 คน เพื่อประเมินคุณภาพของแบบทดสอบ โดยในภาพรวมแบบทดสอบ         
ก่อนเรียนมีค่าความยากง่ายเท่ากับ 0.52 (ยากพอเหมาะ) ค่าอ านาจจ าแนกเท่ากับ 0.52 (อ านาจจ าแนกดี) และค่าความ
เช่ือมั่น (KR-20) เท่ากับ 0.708 และแบบทดสอบหลังเรียน  p = 0.57 (ยากพอเหมาะ)  ค่าอ านาจจ าแนก r= 0.48              
(อ านาจจ าแนกดี) และค่าความเช่ือมั่น (KR-20) เท่ากับ 0.702 จากนั้นสร้างแบบทดสอบจ านวน 48 ชุด เพื่อใช้วัดความรู้กับ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 โรงเรียนวัดดงข่อย ปีการศึกษา 2564    

2.2.4 แบบประเมินความพึงพอใจต่อระบบการจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยผู้วิจัย
ท าการศึกษาโครงสร้างและเนื้อหาองค์ความรู้ระบบการจัดการองค์ความรู้ จากนั้นท าการสร้างค าถามการประเมิน           
ความพึงพอใจต่อระบบ  และให้ผู้เช่ียวชาญในข้อ 3.3.1 และ 3.3.2 ท าการตรวจทานความสอดคล้องของค าถามสัมภาษณ์     
กับวัตถุประสงค์การวิจัย และน ามาหาค่า IOC โดยทุกค าถามได้ค่า IOC ระหว่าง 0.67 – 1.00 จากนั้นท าการปรับปรุงข้อ
ค าถามตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ และท าการสร้างแบบประเมินจ านวน 53 ชุด เพื่อท าการรวบรวมข้อมูลกับ
ผู้อ านวยการ  ครู และนักเรียน 

2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล  
          การเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยนี้ ผู้วิจัยได้วางแผนในการด าเนินการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูล             
โดยท าหนังสือขออนุญาตจากคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี มหาวิทยาลัยพิษณุโลก ถึงผู้อ านวยการโรงเรียนวัดดงข่อย 
เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามวันเวลาที่ก าหนด โดยการนัด
สัมภาษณ์ผู้อ านวยการและคร ูและท าการทดสอบประสิทธิภาพเนื้อหาการเรียนรู้ ทดลองการเรียนรู้ และประเมินระบบฯ 
กับนักเรียน จากนั้นน าข้อมูลที่ได้มาท าการวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ในข้ันต่อไป 

2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล   
 2.4.1 การวิเคราะห์แบบสัมภาษณ์แนวทางการจัดการเรียนการสอนและองค์ความรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงในโรงเรียน ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เชิงเนื้อหาและสรุปประเด็นความรู้เพื่อน ามาใช้เป็นแนวทาง
ในการพัฒนาระบบการจัดการองค์ความรู้ 
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2.4.2 การวิเคราะห์ผลการประสิทธิภาพเนื้อหาการเรียนรู้บนระบบการจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ใช้การวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ยจากคะแนนการท าแบบฝึกหัด และการแบบทดสอบท้ายบทในแต่ละ
บทเรียน เพื่อน าสรุปผลตามเกณฑ์ 80/80  

2.4.3 การวิเคราะห์ผลการทดสอบก่อน-หลังเรียนจากระบบจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง            
ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังเรียน โดยแสดง
เป็นค่าร้อยละ   

2.4.4 การวิเคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจต่อระบบการจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 
3. สรุปผลการวิจัย 
      3.1 ผลการศึกษาแนวทางการจัดการเรียนการสอน และองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงระดับ
ประถมศึกษา โรงเรียนวัดดงข่อย จังหวัดพิษณุโลก พบว่า โรงเรียน 1) มีการสอดแทรกสาระเศรษฐกิจพอเพียงใน
หลักสูตรและสาระเรียนรู้ในห้องเรียน  โดยครูเป็นบุคลากรที่ส าคัญในการถ่ายทอดความรู้ 2) มีการส่งเสริมการเรียนรู้
เพิ่มเติมจากในช้ันเรียน โดยให้นักเรียนได้อ่านหนังสือนอกเวลาเกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ท าแปลงพืชผัก
สวนครัว และส่งเสริมให้นักเรียนออมเงิน และ 3)  มีกิจกรรมจิตอาสาช่วยเหลือชุมชนที่ประสบภัยน้ าท่วม กิจกรรมปลูก
ต้นไม้ ปลูกหญ้าแฝก ปล่อยปลา กิจกรรมทัศนศึกษาฝึกปลูกข้าว ศึกษาระบบออมเงินของหมู่บ้าน  และการท าผ้าทอ 
จากแนวทางข้างต้น ร่วมกับการรวบรวมความคิดเห็นของผู้อ านวยการ และครู สามารถสร้างกรอบองค์ความรู้ใน           
การพัฒนาระบบจัดการองค์ความรู้ที่นักเรียนป.1 – 6 สามารถเรียนรู้ร่วมกันได้ ใน 4 มิติ ได้แก่ 1) มิติด้านวัตถุ คือ             
การใช้วัสดุที่มีอยู่ในโรงเรียน และชุมชน ในการด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง 2) มิติด้านสังคม  คือ การท างานร่วมกับผู้อื่น 
และการแบ่งปันและเอื้อเฟื้อเผื่อแพร่สิ่งของต่อผู้อื่นๆ 3) มิติด้านสิ่งแวดล้อมคือ  การปลูกพืช และ การจัดการขยะและ
รักษาสิ่งแวดล้อม และ 4) มิติด้านวัฒนธรรม คือ การมีวัฒนธรรมวิถีชีวิตที่ประหยัด อดออม  และการแต่งกาย            
ตามประเพณีและเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น 
 3.2 ผลการพัฒนาระบบจัดองค์ความรู้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วย 1) เว็บองค์ความรู้หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีเนื้อหาเกี่ยวกับพระราชด าริของรัชกาลที่ 9 และโครงการที่เกี่ยวข้องกับหลักปรัชญา
เศรษฐกิจน ามาประยุกต์ใช้ การท าไร่นาส่วนผสม และแนวคิด 3 ห่วง 2 เง่ือนไขที่นักเรียนสามารถน ามาใช้ได้ในชุมชน
ท้องถิ่น 2) แบบทดสอบวัดความรู้ Quiz test ซึ่งแบบทดสอบจะเป็นแบบปรนัย 2 ตัวเลือก โดยข้อค าถามจะวัดความรู้
เกี่ยวกับการออมและหัวข้อท่ีเกี่ยวข้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงต่างๆ 3) แผนที่องค์ความรู้ที่แสดงพิกัด ที่ตั้งของ
โครงการและชุมชนที่มีการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม เมื่อคลิกลิ้งค์ จะมีการให้
การให้ความรู้แก่นักเรียน ผ่านสื่อมัลติมีเดีย หรือคลิปวิดีโอสั้น  และ 4) ห้องเรียนเสมือนจริง ซึ่งจะใช้ google 
classroom ในการถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยผู้สอนสามารถแนบคลิปหรือแบบฝึกหัด 
เพื่อให้งานนักเรียนได้ และสามารถให้คะแนนหรือตัดเกรดจากงานที่ส่งใน google classroom ได้ ซึ่งผลพัฒนาระบบ 
สามารถแสดงดังรูปที่ 1-4  
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รูปที่ 1 การพัฒนาระบบจดัการความรู้ด้วย Google Site 

 
 จากรูปที ่1 เว็บองค์ความรู้ Google site ประกอบด้วยเมนูที่น าเสนอเนื้อหาตามโครงสร้างความรู้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงที่มุ่งเน้นใน 4 มิติ ได้แก่ มิติด้านวัฒนธรรม มิติด้านสิ่งแวดล้อม มิติด้านสังคม และมิติด้านวัตถุ                 
โดยสื่อเน้นการน าเสนอให้น่าสนใจผ่านสื่อมัลติมีเดียในหัวข้อย่อยเพื่อน าเสนอองค์ความรู้เกี่ยวกับการออม การแต่งกาย            
การคบเพื่อนท่ีดี และหลักปรัชญาเศรษฐกิจท่ีปฏิบัติได้จริงในโรงเรียนและชุมชน ซึ่ง Google Site เป็นเว็บไซต์หลักของ
ระบบจัดการความรู้ที่มีการเช่ือมโยงไปสู่ฟังก์ชันส่งเสริมการเรียนรู้ 3 ส่วน ได้แก่ เเบบทดสอบวัดความรู้ แผนที่องค์
ความรู้ และการสร้างห้องเรียนเสมือนจริงด้วย Google classroom 
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รูปที่ 2 เเบบทดสอบวัดความรู้ Quiz test บน Google form 
 

 จากรูปที่ 2 เเบบทดสอบวัดความรู้ Quiz test ซึ่งหลังผู้เรียนๆ จบแต่ละหัวข้อจะต้องท าเเบบทดสอบวัดความรู้ 
Quiz test จาก Google form ซึ่งระบบจะท าการตรวจข้อสอบอัตโนมัติ เพื่อให้ครูผู้สอนและนักเรียนทราบผลได้แบบ
ทันทีทันใด 
 

 
 

รูปที่ 3 แผนที่องค์ความรู้จากการทัศนศึกษาโดย Google map 
 

 จากรูปที่ 3 แผนที่การทัศนศึกษาเรียนรู้นอกสถานที ่สร้างด้วย Google map ซึ่งสามารถใส่รายละเอียดในรูปแบบ
ข้อความและลิ้งค์ไปยังรายละเอียดความรู้ที่เกี่ยวข้องกันบนเว็บเพจในรูปที่ 1 เพื่อแสดงองค์ความรู้บนป้ายในจุดพิกัด              
ของสถานที ่ๆ บอกระยะทาง และเส้นทางการเดินทางไปยังสถานที ่ๆ มีการด าเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
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รูปที่ 4 การสร้างห้องเรียนเสมือนจริงด้วย Google classroom 

 
 จากรูปที่ 4 ห้องเรียนเสมือนจริงถูกสร้างด้วย Google classroom โดยระบบสามารถน าเสนอบทเรียน 
เช่ือมโยงองค์ความรู้มาจากเว็บจัดการองค์ความรู้ที่พัฒนาด้วย Google site เพื่อให้ผู้เรียนคลิกเช่ือมโยงเข้าไปศึกษา
ประกอบการท างานช้ินงานส่ง ดังที่ผู้สอนมอบหมายให้  ทั้งนี้ผู้สอนจะเข้ามาตรวจการบ้าน และให้คะเเนนผู้เรียน            
เพื่อประมวลผลการเรียนรู้ และแสดงผลไปยังผู้เรียนผ่าน Google classroom ได้เเบบทันทีทันใด 
 ผลการประเมินประสิทธิภาพของเนื้อหาความรู้บนระบบจัดการความรู้ จากนักเรียนช้ัน ป.1 - ป.6 จ านวน 48 คน 
พบว่าในภาพรวมนักเรียนท าคะแนนการท าแบบฝึกหัด ได้ 12.33 คะแนน เต็ม 15 คะแนน และท าคะแนน การแบบทดสอบ
ท้ายบท ได้ 12.27 คะแนน เต็ม 15 คะแนน ทั้งนี้ได้ค่าร้อยละของคะแนนการเรียนรู้เท่ากับร้อยละ 82.22/81.81 ซึ่งผ่าน 
ตามเกณฑ์ 80/80 ดังรูปที่ 5   
 

 
 

รูปที่ 5 ประสิทธิภาพของเนื้อหาความรู้บนระบบจัดการความรู้  
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 3.3 ผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ก่อน-หลังเรียนผา่นระบบการจัดการองค์ความรู ้ พบว่า ในภาพรวม 
นักเรียนได้คะแนนผลสัมฤทธ์ิหลังเรียนผ่านระบบการจัดการองค์ความรู้ฯ (87.29%, 17.46 คะแนน เต็ม 20 คะแนน)  
สูงกว่าก่อนเรียน (57.29%, 11.46 คะแนน เต็ม 20 คะแนน) ดังรูปที่ 6  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

     รูปที่ 6 ผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ก่อน-หลังเรียนผา่นระบบการจัดการองค์ความรู ้
             

 3.4 ผลการประเมินความพึงพอใจผู้ใช้ต่อระบบการจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              
ดังตารางที่ 1 
ตารางที่ 1 ผลประเมินความพึงพอใจผู้ใช้ต่อระบบระบบการจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

รายการประเมิน μ σ ระดับความพึงพอใจ 
1. ความสวยงามและความ
น่าสนใจของสื่อ / ระบบการ
จัดการเรียนรู้  

4.06 
(2) 

0.722 มาก 

2. การจัดเมนูการใช้งานท่ี
สะดวกต่อการใช้งาน  

4.23 
(1) 

0.633 มาก 

3. คู่มือการใช้งานระบบฯ 
อธิบายไดล้ะเอียด/เข้าใจง่าย  

3.96 
(3) 

0.612 มาก 

4. การสร้างปฏสิัมพันธ์ระหว่าง
ระบบการจัดการเรยีนรู้กับ
ผู้เรยีน 

3.84 
(5) 

0.564 มาก 

5. การจัดเรียงล าดับและการ
เชื่อมโยงเนื้อหาความรู้อย่างเป็น
ระบบ 

3.89 
(4) 
 

0.831 มาก 

เฉลี่ยรวมทั้งสิ้น 4.00 0.672 มาก 
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 ตารางที่ 1 พบว่า ผู้ใช้ระบบ ได้แก่ ผู้บริหาร ครู และนักเรียนช้ันประถมศึกษา โรงเรียนวัดดงข่อย มีความพึงพอใจ    
ต่อระบบในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (μ=4.00, σ=0672) หากพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ผู้ใช้พึงพอใจทุกข้ออยู่ในระดับ
มาก และสามารถเรยีงล าดบัข้อที่ผู้ใช้พึงพอใจจากมากไปหาน้อย ดังนี้ 1) การจัดเมนูการใช้งานท่ีสะดวกต่อการใช้งาน 
(μ=4.23, σ=0.633)  2) ความสวยงามและความน่าสนใจของสื่อ/ระบบการจดัการเรียนรู ้(μ=4.06, σ=0722)  3) คู่มือ
การใช้งาน ระบบฯ อธิบายได้ละเอียด/เข้าใจง่าย (μ=3.96, σ=0612) 4) การจัดเรียงล าดับและการเชื่อมโยงเนื้อหา
ความรู้อย่างเป็นระบบ (μ=3.89, σ=0831) และ 5) การสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่างระบบการจดัการเรยีนรู้กับผู้เรยีน 
(μ=3.84, σ=0564) 
 
4. อภิปรายผล 
 แนวทางการจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษาของโรงเรียนวัดดงข่อย มีการสอดแทรกสาระเศรษฐกิจ
พอเพียงในหลักสูตรและสาระเรียนรู้ในห้องเรียน  โดยครูเป็นบุคลากรที่ส าคัญในการถ่ายทอดความรู้ และส่งเสริม              
การเรียนรู้ในและนอกช้ันเรียน คลอบคลุมใน 4 มิติ ได้แก่ มิติด้านวัฒนธรรม มิติด้านสิ่งแวดล้อม มิติด้านสังคม และมิติ            
ด้านวัตถุ ซึ่งมีความสอดคล้องกับงานวิจัยของอรวรรณ ป้อมด า (2561) ได้ท าการวิจัยเพื่อการขับเคลื่อนศูนย์การเรียนรู้            
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 ซึ่ง
พบว่า การจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนซึมซับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยครูเป็นผู้ขับเคลื่อนแนวคิดสู่การปฏิบัติ 
และการจัดการเรียนการสอนควรเน้นกิจกรรม 4 ขั้น ตั้งแต่ขั้นการเตรียมความพร้อม การจัดระบบการเรียนรู้ การมีกิจกรรม
ในและนอกโรงเรียนพัฒนาผู้เรียน การเปลี่ยนแปลงบริบท และการสร้างเครือข่ายกับโรงเรียนและชุมชนอื่นๆ  

การใช้ระบบคลาวด์ของ Google จะช่วยลดค่าใช้จ่ายในการซื้อลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ รองรับการท างานใน
สภาพแวดล้อมออนไลน์ และเช่ือมประสานกับโปรแกรมต่างๆ ได้โดยสะดวก รวมทั้งตอบโจทย์การเรียนการสอนแบบ 
New normal ได้ ทั้งนี้ สุรศักดิ์ ทิพย์พิมล (2561) ท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนโดยใช้ Google classroom            
ในรายวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 พบว่า Google classroom สามารถใช้พัฒนา
ระบบจัดการเรียนการสอนออนไลน์ ที่ช่วยสร้างความน่าสนใจแก่ผู้เรียน รวมทั้งรองรับการปฏิสัมพันธ์กับนักเรียนแบบ
สองทางผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และสนับสนุนการเข้าถึงองค์ความรู้/บทเรียนได้ทุกสถานท่ีและทุกเวลา   

การพัฒนาระบบการจัดการองค์ความรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นนวัตกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้
ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Elfeky & Masadeh  (2016) พบว่า 
การจัดการเรียนรู้ผ่านโทรศัพท์มือถือในรายวิชาทักษะการสนทนาภาษาอังกฤษมีประสิทธิภาพมากกว่าการเรียนการสอน
ในห้องเรียนแบบเดิม ช่วยให้นักเรียนได้โต้ตอบและอภิปรายในหัวข้อการเรียนรู้กับเพื่อนร่วมช้ันและผู้สอนทุกที่ทุกเวลา 
โดยมีคะแนนการทดสอบหลังการเรียนรู้ 2 สัปดาห์ สูงกว่าคะแนนทดสอบหลังเรียน  อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ                   
ที่ระดับ .05 

นักเรียนมีความพึงพอใจต่อระบบ อยู่ ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของปราโมทย์ สิทธิจักร                
และวิไรวรรณ แสนชะนะ (2560) ซึ่งพบว่า ระบบบริหารจัดการเรียนรู้และเครือข่ายสังคมออนไลน์ส าหรับหลักสูตรท้องถิ่น
ผ่านโมบาย ช่วยท าให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียน และช่วยน าเสนอองค์ความรู้ไปยังกลุ่มนักเรียนที่สนใจในเรื่องเดียวกัน
บนเครือข่ายสังคม และระบบช่วยให้นักเรียนจดจ าเนื้อหาและกระตุ้นการเรียนรู้ด้วยตนเองได้ดีขึ้นและการพัฒนาระบบ
จัดการเรียนรู้ด้วยชุดแพลทฟอร์มกูเกิ้ล  ช่วยให้ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อระบบอยู่ในระดับมาก ซี่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ
ธนวรรณ เจริญนาน (2562) พบว่า ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ออนไลน์ดัวย Google Classroom 
เรื่องการสร้างสรรคช้ิ์นงานดว้ยไมโครซอฟทเ์พาเวอร์พ้อย อยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับงานวิจัยของวิไลวรรณ วงศ์จินดา 
และคณะ (2564) พบว่า ผู้เรียนเกิดการยอมรับอยู่ในระดับมากต่อการใช้ชุดแพลทฟอร์มกูเกิ้ล เพื่อการพัฒนาทักษะการเรียน
ในศตวรรษที่ 21  
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5. ข้อเสนอแนะ 
 5.1 การพัฒนาระบบจัดการองค์ความรู้ฯ เพื่อใช้กับนักเรียนระดับประถมศึกษาควรเป็นสื่อเสริมความรู้ โดยมี
ครูผู้สอนเป็นผู้สอนและติดตามประเมินผลโดยตรงร่วมด้วย 
 5.2 ควรมีการแต่งตั้งหน้าที่ของครูและนักเรียนในการปรับปรุงข้อมูลบนระบบจัดการองค์ความรู้ฯ ให้มี                   
ความทันสมัยอยู่เสมอ  

5.3 ควรมีการเสริมสร้างแรงจูงในการเข้าใช้ระบบ อาจอยู่ในรูปแบบของการให้คะแนนพิเศษ หรือกิจกรรม 
การแข่งขันการถ่ายคลิปวีดีโอการท ากิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง และตัดสินผลและให้รางวัลเพื่อน าคลิปวีดีโอมาสร้างเป็น
สื่อในระบบหลักที่วิจัยและพัฒนาขึ้น  
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บทคัดย่อ 
               การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อหาแนวทางการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ์การสนทนากลุ่ม ผู้ให้ข้อมูลส าคัญในการ
วิจัย จ านวน 10 คน ประกอบด้วย ตัวแทนผู้เช่ียวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการจัดการเรียนรู้ จ านวน 2 คน ตัวแทนครูพี่
เลี้ยงนักศึกษาฝึกประสบการณว์ิชาชีพครู จ านวน 3 คน ตัวแทนผู้บริหารคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
จ านวน 1 คน ตัวแทนคณาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับวิชาชีพครู จ านวน 2 คน และตัวแทนผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 2 คน  
ได้มาโดยวิธีการเจาะจงตามเกณฑ์คุณลักษณะในการคัดเลือกผู้เข้าร่วมการสนทนากลุ่มที่ก าหนดไว้ ใช้วิธีการสนทนากลุ่ม
และวิเคราะห์เนื้อหาตามกรอบสนทนากลุ่มเพื่อหาแนวทางการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
               ผลการวิจัยพบว่า แนวทางในการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัย
ราชภัฏร าไพพรรณี ประกอบด้วย 3 ด้าน คือ ด้านวิชาการความรู้ ด้านทักษะการสอน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์           
ทางวิชาชีพ โดยให้ความส าคัญในการเร่งพัฒนาด้านวิชาการความรู้ให้มากขึ้น รองลงมาคือ ด้านทักษะการสอน              
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพ ตามล าดับ การส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษาท าได้ด้วยตนเองตาม
ความสนใจของนักศึกษา ร่วมกับทางหลักสูตร  คณะครุศาสตร์ และสถานศึกษาที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ทั้งในลักษณะ
โครงการฝึกอบรม การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน การให้ทุนสนับสนุนตามความเหมาะสม 
 
ค าส าคัญ: การเสรมิสร้างสมรรถภาพ  นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
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Abstract 
              The purpose of this research was to find competency enhancing guidelines for student 
teachers, Rambhai Barni Rajabhat University. The tool used in the research was group discussion. 
There were 10 key informants including 2 educational experts, 3 mentor teachers, 1 administrator in 
faculty of education, Rambhai Barni Rajabhat University, 2 lecturers teaching professional teachers, 
and 2 school administrators. The content analysis with the focus group framework performed the 
competency enhancing guidelines for student teachers, Rambhai Barni Rajabhat University. The 
results founded that there were competency enhancing guidelines for student teachers, Rambhai 
Barni Rajabhat University with 3 aspects including knowledge, instruction, and desirable 
characteristics of profession respectively. The students could keep up the competency enhancement 
by themselves according to their interest, the curriculum, faculty of education, and their internship 
schools in forms of training projects, mutual knowledge sharing activities, and appropriate 
scholarships. 
 
Keywords: Competency Enhancing, Student Teachers 
 

วันที่รับบทความ : 20 กรกฎาคม 2565  
วันที่แก้ไขบทความ :  1 กรกฎาคม 2565 
วันที่ตอบรับตีพิมพบ์ทความ : 18 กรกฎาคม 2565 

 

1. บทน า 
     1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 
          สมรรถภาพ (Competency) หมายถึง คุณลักษณะของบุคคลที่แสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ ทักษะ  
เจตคติ ในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน ซึ่งเป็นผลท าให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่มีคุณภาพ  (ลัดดา พรมวัน 
(2544 : 7) หรือความหมายตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 2554 นิยามค าว่า สมรรถภาพ ว่าหมายถึง 
ความสามารถ หรืออาจกล่าวได้ว่า สมรรถภาพเป็นคุณลักษณะของบุคคลที่แสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ ทักษะ 
และคุณลักษณะของบุคคล ซึ่งเป็นผลท าให้เกิดความสามารถในการกระท าพฤติกรรมต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
สมรรถภาพของครู ซึ่งสถาบันผลิตครูจะต้องมีกระบวนการเพื่อพัฒนาครูรุ่นใหม่ให้มีความเช่ียวชาญด้านวิชาชีพ             
มีอุดมการณ์ในวิชาชีพและมีจิตวิญญาณความเป็นครูอย่างแท้จริง เพื่อให้การจัดการศึกษาบรรลุเป้าหมายอันน าไปสู่             
การพัฒนาประเทศ (พัชรินทร์ รุจิรานุกูล, 2560 : 2) อาจกล่าวได้ว่า สถาบันผลิตครูจะต้องมีกระบวนการเพื่อพัฒนาครู
รุ่นใหม่ให้มีสมรรถภาพของความเป็นครูที่มีทั้งความรู้วิชาการ มีทักษะการสอน และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์                  
ทางวิชาชีพท่ีเหมาะสม เพราะครูนั้นเป็นบุคคลากรที่มีบทบาทส าคัญอย่างมากในการจดัการศกึษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของ
มนุษย์ ครูมีหน้าที่โดยตรงในการจัดการเรียนรู้ ให้แก่ผู้เรียน (ชาริณี ตรีวรัญญู, 2550 : 1) หากผู้เรียนได้รับการจัด
การศึกษาที่ดีมีคุณภาพ ก็จะเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ได้ตามความมุ่งหมายที่กล่าวไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   
ครูถือเป็นปัจจัยแห่งความส าเร็จในการพัฒนาการศึกษา โดยครูจ าเป็นต้องมีคุณลักษณะที่มีทั้งความดี ความเก่ง              
และทันสมัย สามารถเอื้ออ านวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพได้อย่างเต็มที่ รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามแก่ผู้เรียน ครูต้องเป็นแบบอย่างที่ดีส าหรับผู้เรียนและคนในสังคม สามารถด ารงชีวิตที่ดีงาม 
และมีความสุข (สุพัฒน์ เศรษฐคมกุล, 2556 : 1)  
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  การพัฒนาครูนั้นควรเริ่มต้นตั้งแต่กระบวนการต้นทาง คือ กระบวนการผลิตครู โดยเริ่มที่การพัฒนาบ่มเพาะ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ที่ต้องไปประกอบอาชีพครูในอนาคต ส าหรับมหาวิทยาลัยราชภัฏถือได้ว่าเป็น
สถาบันการผลิตครูที่มีความส าคัญอย่างมาก มีรากฐานที่เติบโตมาจากวิทยาลัยฝึกหัดครู ซึ่งตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 (2547 : 2-3) ที่กล่าวไว้ในมาตราที่ 8 ข้อ 5 ได้ก าหนดให้มหาวิทยาลัยราชภัฏมีหน้าที่
ส่งเสริมความเข้มแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสม
กับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง จึงอาจกล่าวได้ว่ามหาวิทยาลัยราชภัฏเป็นสถาบันการผลิตครูที่เก่าแก่และมีความส าคัญอย่างยิ่ง 
ทั้งนี้คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ในฐานะสถาบันการผลิตครูแห่งหนึ่งในภาคตะวันออก ซึ่งมีพันธกิจ
ในการผลิตบัณฑิตครูตามมาตรฐานวิชาชีพ ได้เปิดสอนในหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตหลากหลายสาขาวิชา เพื่อผลิตครูไป
รับใช้สังคม ประเทศชาติ และตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นได้ จึงมีความจ าเป็นต้องสร้างนักศึกษาครูให้มีความรู้
ความสามารถ มีสมรรถภาพอย่างเหมาะสม เพื่อไปเป็นครูที่มีคุณภาพศักยภาพในการไปรับใช้สังคมต่อไป ประกอบกับ
การที่ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาวิจัยเบื้องต้นเกี่ยวกับสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัย  
ราชภัฏร าไพพรรณี ตามความคิดเห็นของครูพี่เลี้ยงของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ร าไพพรรณี ประจ าปีการศึกษา 2563 จ านวน 203 คน ผลการวิจัยพบว่า สมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ตามความคิดเห็นของครูพี่เลี้ยง โดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ 4.09 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า สมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ร าไพพรรณี ตามความคิดเห็นของครูพี่ เลี้ยง อยู่ ในระดับมากทั้ง 3 ด้าน เรียงตามล าดับจากมากไปน้อย คือ              
ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพ มีค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.43 ด้านทักษะการสอน มีค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 
3.96 และด้านวิชาการความรู้  มีค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 3.83 (พัชรินทร์ รุจิรานุกูล และคณะ, 2563 : บทคัดย่อ)               
ซึ่งจากผลการวิจัยดังกล่าวเบื้องต้นนี้ ท าให้ผู้วิจัยมีความตระหนักและเห็นถึงความส าคัญของการที่จะพัฒนาส่งเสริม
สมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ให้ดียิ่งขึ้นและโดดเด่นในทุก ๆ   
ด้าน สามารถตอบสนองความต้องการของผู้ที่เกี่ยวข้องและสนองตอบต่อสถานศึกษาต่าง ๆ ได้ จึงสนใจที่จะศึกษาวิจัย
เพื่อหาแนวทางส าหรับการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพ
พรรณี ที่สามารถน าไปใช้ในการพัฒนานักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ให้มีสมรรถภาพของความเป็นครูที่มี             
ทั้งความรู้วิชาการ มีทักษะการสอน และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
     1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
          เพื่อหาแนวทางการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ  
ร าไพพรรณี 
     1.3 ขอบเขตของการวิจัย 
          ขอบเขตด้านเนื้อหา เป็นการศึกษาแนวทางการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  
มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ประกอบด้วย 3 ด้าน คือ ด้านวิชาการความรู้ ด้านทักษะการสอน และด้านคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพ 
           ขอบเขตด้านกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญ งานวิจัยนี้ผู้วิจัยก าหนดผู้ให้ข้อมูลส าคัญในการสนทนากลุ่มไว้จ านวน 10 คน 
ประกอบด้วย ตัวแทนผู้เช่ียวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการจัดการเรียนรู้ จ านวน 2 คน ตัวแทนครูพี่เลี้ยงนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู จ านวน 3 คน ตัวแทนผู้บริหารคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี จ านวน 1 คน 
ตัวแทนคณาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับวิชาชีพครู จ านวน 2 คน และตัวแทนผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 2 คน โดยมีการก าหนด
เกณฑ์คุณลักษณะในการคัดเลือกผู้เข้าร่วมการสนทนากลุ่มไว ้
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2. วิธีด าเนินการวิจัย 
     การวิจัยในขั้นตอนนี้ เป็นการหาแนวทางการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี มีลักษณะเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ผู้วิจัยใช้วิธีการสนทนา
กลุ่ม (Focus Group) เพื่อหาแนวทางการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  มหาวิทยาลัย
ราชภัฏร าไพพรรณี โดยก าหนดผู้ เข้าร่วมสนทนากลุ่ม ประเด็นการสนทนากลุ่ม วิธีด าเนินการจัดเก็บข้อมูล                
จากการสนทนากลุ่ม และการวิเคราะห์ข้อมูลจากการสนทนากลุ่ม ดังนี้      

2.1 ผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่ม 
            การสนทนากลุ่ม หมายถึง การเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสนทนาของผู้ให้ข้อมูล ซึ่งเป็นบุคคลที่สามารถให้
ค าตอบในประเด็นที่ต้องการศึกษาได้ โดยจัดให้มีกลุ่มสนทนาประมาณ 5 -15 คน และจะต้องมีผู้ด าเนินการสนทนา 
(Moderator) เป็นผู้คอยจุดประเด็นในการสนทนา เพื่อชักจูงให้กลุ่มเกิดแนวคิดและแสดงความคิดเห็นต่อประเด็นหรือ
แนวทางการสนทนาอย่างกว้างขวางละเอียดลึกซึ้ง ซึ่งการก าหนดผู้เข้าร่วมการสนทนากลุ่มครั้งนี้เป็นไปตามหลักการใน
การจัดสนทนากลุ่มของศุภกิจ วงศ์วิวัฒนานุกิจ (2555 : 109) ที่กล่าวไว้ว่า กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วยตัวแทน           
จากประชากรเป้าหมายประมาณ 5-15 คน ผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่มได้มาโดยวิธีการเจาะจง ตามเกณฑ์คุณลักษณะใน            
การคัดเลือกผู้เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม ดังนี้ 
  2.1.1 ตัวแทนผู้เช่ียวชาญ/ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการจัดการเรียนรู้ มีคุณลักษณะคือ เป็นผู้ที่มีคุณวุฒิทางการศึกษา
เกี่ยวกับด้านการจัดการเรียนรู้ และเป็นผู้ที่มีประสบการณ์การสอนด้านการจัดการเรียนรู้ ไม่น้อยกว่า 3 ปี 
  2.1.2 ตัวแทนครูพี่เลี้ยงนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มีคุณลักษณะคือ เป็นผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นครู 
พี่เลี้ยงของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี และเป็นผู้ที่ท าหน้าท่ีครูพี่เลี้ยงนักศึกษา
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ไม่น้อยกว่า 3 ปี 
  2.1.3 ตัวแทนผู้บริหารคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี มีคุณลักษณะคือ เป็นผู้บริหารคณะ 
ครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ทั้งในระดับคณะหรือภาควิชาหรือหลักสูตร และเป็นผู้ท างานเกี่ยวข้อง หรือมี 
ความสนใจในด้านการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษา และด้านการพัฒนานักศึกษา  
  2.1.4 ตัวแทนคณาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับวิชาชีพครู มีคุณลักษณะคือ เป็นคณาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับวิชาชีพครูของ
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ไม่น้อยกว่า 3 ปี และเป็นผู้ที่มีประสบการณ์ หรือมีความสนใจใน           
ด้านการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษา และด้านการพัฒนานักศึกษา  
  2.1.5 ตัวแทนผู้บริหารสถานศึกษา มีคุณลักษณะคือ เป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา ไม่น้อยกว่า 3 ปี
และเป็นผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ฝึกประสบการณ์
สอนมาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี 
  ซึ่งจากเกณฑ์คุณลักษณะดังกล่าวข้างต้น ในงานวิจัยผู้วิจัยก าหนดผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่ม จ านวน 10 คน ประกอบด้วย 
ตั วแทนผู้ เ ช่ี ย วชาญ/ผู้ ทรงคุ ณวุ ฒิ ด้ านการจั ดการ เรี ยนรู้  จ านวน  2 คน ตั วแทนครู พี่ เ ลี้ ย งนั กศึ กษา 
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จ านวน 3 คน ตัวแทนผู้บริหารคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี จ านวน 1 คน 
ตัวแทนคณาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับวิชาชีพครู จ านวน 2 คน และตัวแทนผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 2 คน  
  2.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย  
           เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ 1) แบบสัมภาษณ์การสนทนากลุ่ม ซึ่งประกอบด้วยประเด็นการสนทนากลุ่ม 
เพื่อการหาแนวทางการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  
2) แบบบันทึกสาระส าคัญของการสนทนากลุ่ม 
     2.3 ประเด็นการสนทนากลุ่ม 
          ประเด็นการสนทนากลุ่มเพื่อการหาแนวทางการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ประกอบด้วย แนวทางในการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
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วิชาชีพครูมหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ในด้านวิชาการความรู้ ด้านทักษะการสอน และด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ทางวิชาชีพ และข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
     2.4 การยื่นขอพิจารณาจริยธรรมในมนุษย์ 
            ผู้วิจัยได้ด าเนินการยื่นเสนอเพื่อขอพิจารณาจริยธรรมในมนุษย์ต่อคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี (Rambhai Barni Rajabhat University Institutional Review Board) ก่อนที่
จะด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัยและได้รับการรับรองใบรับรองเลขท่ี IRB-08/2563 
   2.5 วิธีด าเนินการจัดเก็บข้อมูลจากการสนทนากลุ่ม  
           วิธีด าเนินการจัดเก็บข้อมลูจากการสนทนากลุม่ ประกอบดว้ยขั้นตอนดังน้ี 
    2.5.1 ผู้วิจัยก าหนดประเด็นค าถามหรือหัวเรื่องที่จะศึกษาและน ามาสร้างเป็นกรอบค าถามและแนวทางใน         
การสนทนากลุ่ม เป็นประเด็นกว้าง ๆ แล้วถามเจาะลึกในรายละเอียด โดยมีประเด็นการสนทนากลุ่ม คือ แนวทางใน 
การสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
    2.5.2 ผู้วิจัยท าหนังสือเชิญจากคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ไปยังผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่มที่
ผ่านคุณลักษณะในการคัดเลือกผู้เข้าร่วมการสนทนากลุ่มตามเกณฑ์ที่ก าหนด พร้อมแนบเอกสารช้ีแจงผู้เข้าร่วม
โครงการวิจัย (AF 06-02) และเอกสารแสดงความยินยอมของผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย (AF 06-03.01 โดยขอความ
อนุเคราะห์ให้ผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่มแสดงความประสงค์ในการเข้าร่วมการวิจัยกลับมายังผู้วิจัยล่วงหน้า 2 สัปดาห์           
การเก็บข้อมูลวิจัยเป็นไปโดยสมัครใจ โดยเก็บข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลที่ยินยอมและเต็มใจให้ข้อมูลเท่านั้น 
    2.5.3 ผู้วิจัยท าการนัดหมายการสนทนากลุ่ม พร้อมส่งประเด็นการสนทนากลุ่มให้ผู้เข้าร่วมการสนทนากลุ่ม
ล่วงหน้า 2 สัปดาห์ จากนั้นจัดเตรียมการสนทนากลุ่ม โดยจัดคณะท างาน ประกอบด้วย ผู้ด าเนินการสนทนา ผู้จดบันทึก
การสนทนาและบันทึกเทป และผู้ช่วยและผู้บริการทั่วไป  
    2.5.4 ผู้วิจัยด าเนินการสนทนากลุ่มในวันเวลาที่ก าหนด โดยก่อนเริ่มการสนทนากลุ่มผู้วิจัยได้อธิบายถึง
วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย วิธีด าเนินการวิจัย และรายละเอียดต่าง ๆ กับผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่ม จากนั้นท าการขอ
อนุญาตผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่มบันทึกเทปการสนทนากลุ่ม และช้ีแจงการเก็บรักษาความลับของข้อมูล ตลอดจน           
การท าลายข้อมูล  
  2.5.5 น าข้อมูลจากการสนทนากลุ่มมาท าการถอดเทป และวิเคราะห์เนื้อหาตามกรอบการสนทนากลุ่ม           
เพื่อน าเสนอในรูปแบบการพรรณนาประกอบความเรียง  
  2.5.6 น าข้อมูลผลการวิเคราะห์ตามกรอบการสนทนากลุ่มที่ได้ในการสนทนากลุ่มครั้งที่ 1 น าเสนอในการ
สนทนากลุ่มครั้งท่ี 2 เพื่อเป็นการทบทวนและตรวจสอบข้อมูลที่ได้ร่วมกัน 
 2.6 การวิเคราะห์ข้อมูลจากการสนทนากลุ่ม 
          การวิเคราะห์ข้อมูลใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และน าเสนอในรูปแบบการพรรณนาประกอบ
ความเรียง พร้อมยกตัวอย่างค าพูดในการสนทนากลุ่มประกอบ 

3. สรุปผลการวิจัย 
     ในการจัดสนทนากลุ่ม เพื่อศึกษาแนวทางการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี มีผู้เข้าร่วมสนทนากลุ่ม จ านวน 10 คน ประกอบด้วย 1) ตัวแทนผู้เช่ียวชาญ/
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการจัดการเรียนรู้ จ านวน 2 คน 2) ตัวแทนครูพี่เลี้ยงนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จ านวน 3 คน 
3) ตัวแทนผู้บริหารคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี จ านวน 1 คน 4) ตัวแทนคณาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับ
วิชาชีพครู จ านวน 2 คน 5) ตัวแทนผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 2 คน ผลการสนทนากลุ่ม พบว่า  
      3.1 แนวทางในการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพ
พรรณี ประกอบด้วย 3 ด้าน คือ ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพ ด้านทักษะการสอน และด้านวิชาการความรู้  
โดยสาขาวิชา ภายใต้การดูแลของประธานหลักสูตร/หัวหน้าภาควิชา ควรมุ่งเน้นการพัฒนาส่งเสริมสมรรถภาพของ
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นักศึกษาในสาขาวิชา ตั้งแต่ชั้นปีท่ี 1-4 ให้มีความพร้อมก่อนออกฝึกประสบการณ์ในช้ันปีท่ี 5 ท้ัง 3 ด้าน แต่อาจเพิ่มเติม
และเน้นในแต่ละด้านมากน้อยแตกต่างกันตามความเหมาะสม ส าหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัย
ราชภัฏร าไพพรรณี ควรให้ความส าคัญในการเร่งพัฒนาด้านวิชาการความรู้ให้มากขึ้น รองลงมาคือ ด้านทักษะการสอน 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพ ตามล าดับ รายละเอียดดังตาราง 
 
ตารางที่ 1 แนวทางในการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
 

ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ทางวิชาชีพ 

ด้านทักษะการสอน ด้านวิชาการความรู้ 

ควรเพิ่มเติมและเน้นการส่งเสริมให้
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
ตระหนักถึงการมีความสัมพันธ์ที่ดี 
ต่อผู้ปกครองนักเรียน ฝึกให้มีความ
เป็นผู้น าที่ดี  ส่งเสริมให้นักศึกษา 
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู เป็น 
ผู้ตื่นตัวสนใจ ใฝ่ เรียนรู้ เกี่ยวกับ
ข่าวสารและเหตุการณ์  มีความ
ทั นส มั ย  ติ ด ต า มข่ า วส า ร แล ะ
เหตุการณ์บ้านเมืองเสมอ 

ควรเพิ่มเติมและเน้นการส่งเสริมและ
ฝึกฝนให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูจัดการเรียนการสอนโดย 
ใช้เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นและก าลังเป็นที่
สนใจของสังคมมาเช่ือมโยงสัมพันธ์
กับเรื่องท่ีสอน ปลูกฝังและส่งเสริมให้
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
เห็นความส าคัญในจัดสอนซ่อมเสริม
ให้ผู้เรียนท่ีมีปัญหาการเรียน ส่งเสริม
ให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ครู ใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย 

ควรเพิ่มเติมและเน้นการส่งเสริมให้
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
สามารถวิเคราะห์ความคิดรวบยอด
ของทฤษฎีการเรียนรู้และแนวคิด
ด้านจิตวิทยามาสู่การจัดการเรียน
การสอนให้ได้ ไม่ว่าจะเป็นวิชาการ
เ รื่ อ ง โ ค ร ง ส ร้ า ง ข อ ง ห ลั ก สู ต ร
แกนกลางการศึกษาขั้ นพื้นฐาน 
วิชาการความรู้ เ รื่ องจิตวิทยาใน 
การสอน 

   

  ดังตัวอย่างความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมในการสนทนากลุ่มเพื่อศึกษาแนวทางการสร้างเสริมสมรรถภาพของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ดังนี ้
 

  “จากข้อมูลที่น าเสนอเกี่ยวกับผลการวิจัยในตอนที่ 1 ผมมีความคิดเห็นว่า ควรมีการส่งเสริมสมรรถภาพ
ของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ท้ัง 3 ด้าน คือ ทั้งด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพ ด้านทักษะ
การสอน และด้านวิชาการความรู้ แต่ละด้านเน้นมากน้อยต่างกันตามความเหมาะสม...”   

 (ตัวแทนผู้เช่ียวชาญ/ผู้ทรงคณุวุฒิด้านการจดัการเรียนรู้ คนท่ี 1, 2564, เมษายน 30) 
 

  “สาขาวิชา น าโดยประธานหลักสูตร/หัวหน้าภาควิชา ควรให้ความส าคัญกับการมุ่งเน้นการพัฒนา
ส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาในสาขาวิชา เอาตั้งแต่ปีที่ 1-4 ให้มีความพร้อมก่อนออกฝึกในปีท่ี 5...”  

 (ตัวแทนคณาจารย์ผูส้อนเกี่ยวกับวิชาชีพครู คนท่ี 2, 2564, เมษายน 30) 
  

 “ควรมีการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ทั้ง 3 ด้าน ผลการวิจัย
ตามนั้นเลย เร่งพัฒนาด้านวิชาการความรู้ให้มากขึ้น รองลงมาก็ด้านทักษะการสอน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์             
ทางวิชาชีพ ตามล าดับ เพิ่มเติมและเน้นในแต่ละด้านมากน้อยแตกต่างกันตามความเหมาะสม...” 

(ตัวแทนผู้เช่ียวชาญ/ผู้ทรงคณุวุฒิด้านการจดัการเรียนรู้ คนท่ี 2, 2564, เมษายน 30) 
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   “เสนอว่า เราควรให้แนวทางตามผลการวิจัยที่พบ เติมสิ่งที่ขาดหรือน้อยให้เต็ม เช่น ด้านวิชาการความรู้ 
ควรเพิ่มเติมและเน้นการส่งเสริมให้นักศึกษาครูสามารถท่ีจะวิเคราะห์ความคิดรวบยอดของทฤษฎีการเรียนรู้และแนวคิด
ด้านจิตวิทยามาสู่การจัดการเรียนการสอนให้ได้ ไม่ว่าจะเป็นวิชาการเรื่อง โครงสร้างของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน วิชาการความรู้เรื่อง จิตวิทยาในการสอน เนี่ยแหละตอบโจทย์สถานศึกษาท่ีเขาสะท้อนออกมา...” 

(ตัวแทนผู้บริหารสถานศึกษา คนที่ 1, 2564, เมษายน 30) 
 

  “เห็นด้วย เพราะเรามีผลการวิจัยตอนที่ 1 เป็นตัวสะท้อนว่าควรเพิ่มเติมเรื่องอะไร อย่างด้านทักษะ 
การสอน ถ้าตามผลวิจัยที่พบก็ควรเพิ่มเติมและเน้นการส่งเสริมและฝึกฝนให้นักศึกษาครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้
เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นและก าลังเป็นที่สนใจของสังคมมาเช่ือมโยงสัมพันธ์กับเรื่องที่สอน ปลูกฝังและส่งเสริมให้นักศึกษาครู
เห็นความส าคัญในจัดสอนซ่อมเสริมให้ผู้เรียนที่มีปัญหาการเรียน ส่งเสริมให้นักศึกษาครู ใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย 
แบบน้ีเป็นต้น...” 

  (ตัวแทนครูพี่เลีย้งนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คนท่ี 3, 2564, เมษายน 30) 
  

 “สรุปได้ว่า เราควรพัฒนานักศึกษาครูทั้ง 3 ด้าน ตั้งแต่ปีที่ 1-4 ให้มีความพร้อมก่อนออกฝึกในปีที่ 5  
แต่ละด้านเน้นมากน้อยต่างกันตามความเหมาะสม ถ้ามองจากผลการวิจัยตอนที่ 1 จะชัดเจนว่าแต่ละด้านควรเพิ่มเติม
เน้นย้ าเรื่องอะไรให้มากยิ่งข้ึน ตามผลการวิจัยที่พบ...” 

  (ตัวแทนผู้บริหารคณะครศุาสตร,์ 2564, เมษายน 30) 
 

      3.2 ลักษณะการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  
ประกอบด้วย 4 ลักษณะ ดังตาราง 
 

ตารางที่ 2 ลักษณะการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 
 

ลักษณะท่ี 1 ลักษณะการส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษา ด้วยตนเองตามความสนใจ อย่างน้อย 
ปีละ 1 ครั้ง ส่งเสริมให้มีการเข้าศึกษาอบรม แลกเปลี่ยนความรู้ที่เกี่ยวข้องและจ าเป็น 
ต่ออาชีพครู และให้ทุนสนับสนุนบางส่วนโดยคณะ 

ลักษณะท่ี 2 ลักษณะการส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษาโดยหลักสูตร อย่างน้อยปีละ 1 ช้ันปี  
ส่ ง เส ริ ม ในลักษณะโครงการฝึกอบรม  การจั ดกิ จกรรมแลกเปลี่ ยน เรี ยนรู้ ร่ วมกั น  
ตามความเหมาะสม 

ลักษณะท่ี 3 ลักษณะการส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษาโดยคณะครุศาสตร์ อย่างน้อยปีละ 1 ช้ันปี 
หรือปีละ 1 ครั้ง ส่งเสริมในลักษณะโครงการฝึกอบรม การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
ตามความเหมาะสม 

ลักษณะท่ี 4 ลักษณะการส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษาโดยสถานศึกษาที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
อย่างน้อย 1 ครั้ง ส่งเสริมในลักษณะโครงการฝึกอบรม การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
ตามความเหมาะสม 

 

  ดังตัวอย่างความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมในการสนทนากลุ่มเพื่อศึกษาแนวทางการสร้างเสริมสมรรถภาพของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ดังนี ้
 

  “การส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ท าได้หลายแบบ ต้องร่วมมือ
กันหลายฝ่ายที่เกี่ยวข้องช่วยกันขับเคลื่อนทั้งหลักสูตรเอง คณะครุศาสตร์ แม้แต่โรงเรียนที่นักศึกษาไปฝึกก็ตาม...” 

 (ตัวแทนผู้เช่ียวชาญ/ผู้ทรงคณุวุฒิด้านการจดัการเรียนรู้ คนท่ี 1, 2564, เมษายน 30) 
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 “การส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษา โดยส่งเสริมในลักษณะโครงการฝึกอบรม การจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ตามความเหมาะสม คิดว่าท าได้ง่ายและเกิดการพัฒนาที่ตัวนักศึกษาไม่มากก็น้อย...” 

  (ตัวแทนครูพี่เลีย้งนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คนท่ี 3, 2564, เมษายน 30) 
 

  “กิจกรรมที่คณะเป็นผู้น า เป็นแกนน าในการพัฒนาเด็กทุกเอกในคณะครุศาสตร์ อย่างน้อยปลีะ 1 ช้ันปี 
หรือปีละ 1 ครั้ง โดยส่งเสรมิในลักษณะอย่างที่ท่านกล่าวเมื่อสักครู่ ออกมาในลักษณะของโครงการฝึกอบรม การจดั
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกัน ตามความเหมาะสม...” 

  (ตัวแทนคณาจารย์ผูส้อนเกี่ยวกับวิชาชีพครู คนท่ี 2, 2564, เมษายน 30) 
 

  “อาจต้องเป็นความร่วมมือในการพัฒนาจากหลักสูตร ที่เห็นพัฒนาการของเด็กสาขาตนเองตั้งแต่แรก 
การส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษาโดยหลักสูตร อย่างน้อยก็ปีละ 1 ช้ันปี ลองพิจารณาร่วมกับคณะฯ ว่าคณะฯ 
พัฒนาเรื่องอะไร หลักสูตรพัฒนาเรื่องอะไร...” 

(ตัวแทนคณาจารย์ผูส้อนเกี่ยวกับวิชาชีพครู คนท่ี 1, 2564, เมษายน 30) 
 

  “ดังนั้นสถานศึกษาท่ีเป็นหน่วยฝึกประสบการณ์ของนักศึกษา ก็น่าสนใจเพราะจะเห็นว่าเด็กที่มาฝึกเขา
ยังขาด ควรเติมเต็มเรื่องอะไรก็อาจจะจัดเสริมเข้าไป ก็นับได้ว่าเป็นอีกลักษณะของการสร้างเสริมสมรรถภาพของ
นักศึกษาได้อีกลักษณะหนึ่ง แต่สถานศึกษาที่เป็นหน่วยฝึกเองอาจจะท าอะไรได้ไม่มากเพราะมาสัมผัสกับเด็กในช่วง
ปลายแล้ว ไม่เหมือนหลักสูตรและคณะ แต่ก็สามารถท าได้ อย่างน้อยสัก 1 ครั้ง เพื่อพัฒนานักศึกษา...” 

 (ตัวแทนผู้บริหารสถานศึกษา คนที่ 2, 2564, เมษายน 30) 
  
  “เห็นด้วย ถ้านักศึกษาไปพัฒนาส่งเสริมตามความสนใจด้วยตนเองก็ดี เพราะสามารถเกิดขึ้นได้ตลอดเวลาที่
เด็กพร้อมและสะดวก แต่ส าคัญคือ เราต้องมีแรงจูงใจ หรือมีการสนับสนุน เช่น การให้ทุนสนับสนุน เล็ก ๆ น้อย ๆ ก็ยังดี...” 

 (ตัวแทนผู้เช่ียวชาญ/ผู้ทรงคณุวุฒิด้านการจดัการเรียนรู้ คนท่ี 2, 2564, เมษายน 30) 
 

      3.3 ตัวอย่างรูปแบบการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ  
ร าไพพรรณี จากผลการสนทนากลุ่มได้เสนอรูปแบบไว้ดังตาราง 
 

ตารางที่ 3 รูปแบบการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภฏัร าไพพรรณี 
 

ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ทางวิชาชีพ 

ด้านทักษะการสอน 
 

ด้านวิชาการความรู้ 

สอดแทรกในการจัดเรียนการสอนใน
รายวิชาชีพครู 

มีรายวิชาให้ฝึกปฏิบัติการสอนก่อนฝึก
ประสบการณ์ 

มีการอบรมให้ความรู้ เกี่ยวกับ
วิชาชีพครูทุกปี 

มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่พัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษา  
เช่น กิจกรรมโครงการ ค่าย 

เ ชิ ญ วิ ท ย า ก ร / ผู้ เ ช่ี ย ว ช า ญ ผู้ มี
ประสบการณ์จริงมาถ่ายทอดความรู้
ให้กับนักศึกษา 

มีการอบรมให้ความรู้ เกี่ยวกับ
วิชาเอกทุกป ี

มีการจัดกิจกรรมเสริมทักษะการสอนช่วง
ปิดภาคเรียนทดลองฝึกสอนกับผู้เรียนจริง 
มีการจัดค่ายหรือกิจกรรมการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทักษะการสอน โดยครูประจ าการ
ในสถานศึกษา รุ่นพี่ท่ีประสบความส าเร็จ 
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 ดังตัวอย่างความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมในการสนทนากลุ่มเพื่อศึกษาแนวทางการสรา้งเสริมสมรรถภาพของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ดังนี ้

  “ตัวอย่างรูปแบบการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ที่ส่วนตัว  
คิดว่าท าได้และเหมาะสม เช่น ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพ ก็เป็นรูปแบบการสอดแทรกในการจัดเรียนการ
สอนในรายวิชาชีพครูพวกนี้แหละ หรือรูปแบบของกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษา 
เช่น กิจกรรมโครงการ กิจกรรมค่าย...” 

 (ตัวแทนครูพี่เลีย้งนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คนท่ี 2, 2564, เมษายน 30) 
 

  “รูปแบบที่ส่งเสริมด้านทักษะการสอน ควรมีรายวิชาหลัก ๆ ให้ฝึกปฏิบัติการสอนก่อนฝึกประสบการณ์ 
หรือไม่ก็วิชาที่พัฒนาทักษะการสอน ถ้ามีวิชาพวกนี้อยู่แล้วก็เน้นในรายวิชาเรื่องนี้หน่อย หรือเป็นไปในรูปแบบของ             
การเชิญวิทยากร ผู้เช่ียวชาญ ผู้มีประสบการณ์จริงมาถ่ายทอดความรู้ให้กับนักศึกษา…” 

 (ตัวแทนผู้เช่ียวชาญ/ผู้ทรงคณุวุฒิด้านการจดัการเรียนรู้ คนท่ี 1, 2564, เมษายน 30) 
 

  “เพิ่มเติมด้านทักษะการสอน ส่วนตัวคิดว่าน่าจะมีการจัดกิจกรรมเสริมทักษะการสอนของนักศึกษา  
ถ้าท าได้ อาจเป็นช่วงปิดภาคเรียน ให้เขาได้มีโอกาสทดลองฝึกสอนกับนักเรียนจริง ซึ่งผู้ปกครองเด็กนักเรียนที่มาเข้าร่วม
กิจกรรมคงดีใจท่ีลูก ๆ มีโอกาสมาเรียนกับว่าท่ีคุณครู ได้ความรู้ดีกว่าลูกอยู่ที่บ้าน” 

  (ตัวแทนผู้เช่ียวชาญ/ผู้ทรงคณุวุฒิด้านการจดัการเรียนรู้ คนท่ี 2, 2564, เมษายน 30) 
 

  “ในด้านการพัฒนาทักษะการสอน อาจมีรูปแบบท่ัว ๆ ไป เช่น มีการจัดค่ายหรือกิจกรรมการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทักษะการสอน โดยครูประจ าการในสถานศึกษา รุ่นพี่ที่ประสบความส าเร็จ  ให้เขาได้มาถ่ายทอดเคล็ดลับของ           
การสอน เป็นต้น” 

  (ตัวแทนครูพี่เลีย้งนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คนท่ี 1, 2564, เมษายน 30) 
 

  “ด้านวิชาการความรู้ เป็นด้านที่เราต้องเพิ่มเติมเน้นย้ าให้มากกว่าด้านอื่น ๆ คิดว่าอาจท าให้รูปแบบของ
การอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพครู และก็ให้ความรู้เกี่ยวกับวิชาเอกท่ีเป็นศาสตร์เฉพาะด้านแต่ละเอก เป็นต้น...” 

  (ตัวแทนผู้บริหารสถานศึกษา คนที่ 2, 2564, เมษายน 30) 
 

 “เพิ่มเติมเกี่ยวกับด้านวิชาการความรู้นะ เราควรเติมความรู้ให้นักศึกษาท้ังวิชาชีพครูและวิชาเอกของเรา 
ท าทุก ๆ ปี ข้ึนอยู่กับแต่ละปีจะใหค้วามรู้เรื่องอะไรต้องวางแผนดี ๆ ส ารวจความต้องการจากเด็กนักศกึษาก็ได้” 

 (ตัวแทนคณาจารย์ผูส้อนเกี่ยวกับวิชาชีพครู คนท่ี 1, 2564, เมษายน 30) 
 

ตารางที่ 4 เปรียบเทียบแนวทางเดิมและแนวทางใหม่ในการสร้างเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ ์
             วิชาชีพครู มหาวิทยาลยัราชภัฏร าไพพรรณ ี

 

แนวทางเดิมที่เคยปฏิบัติมา แนวทางใหม่ที่ท าการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ 
1. ให้ความส าคัญกับการสร้างเสรมิสมรรถภาพ
ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในด้าน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพ ด้านทักษะ
การสอน และด้านวิชาการความรู ้
 

1. มุ่งเน้นและให้ความส าคัญกับการสร้างเสริมสมรรถภาพของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ทางวิชาชีพด้านทักษะการสอน และด้านวิชาการความรู้ตั้งแต่
นักศึกษาอยู่ในระดับช้ันปีที่  1-4 ให้มีความพร้อมก่อนออกฝึก
ประสบการณ์ในระดับช้ันปีที่ 5 ทั้ง 3 ด้าน แต่อาจเพิ่มเติมและเน้น
ในแต่ละด้านมากน้อยแตกต่างกันตามความเหมาะสม 
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แนวทางเดิมที่เคยปฏิบัติมา แนวทางใหม่ที่ท าการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ 
2. มีลักษณะการส่งเสริมสมรรถภาพของ
นั ก ศึ ก ษ า ฝึ ก ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ วิ ช า ชี พ ค รู 
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ชภั ฏ ร า ไ พพ ร ร ณี  เ ช่ น            
การส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษาโดย
คณะครุศาสตร์เป็นแกนหลัก ในลักษณะ
กิจกรรมและโครงการฝึกอบรม การจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันตามความเหมาะสม 

2. มีลักษณะการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 4 ลักษณะ ดังนี้ 
      2.1 การส่งเสริมด้วยตนเองตามความสนใจ อย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง โดยการเข้าศึกษาเข้าอบรม แลกเปลี่ยนความรู้ที่เกี่ยวข้องและ
จ าเป็นต่ออาชีพครู และให้ทุนสนับสนุนบางส่วนโดยคณะ 
      2.2 การส่งเสริมโดยหลักสูตร อย่างน้อยปีละ 1 ช้ันปี ใน
ลักษณะโครงการฝึกอบรม การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
ตามความเหมาะสม 
      2.3 การส่งเสริมโดยคณะครุศาสตร์ อย่างน้อยปีละ 1 ช้ันปี 
หรือปีละ 1 ครั้ง ในลักษณะโครงการฝึกอบรม การจัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ตามความเหมาะสม 
      2.4 การส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษา โดย
สถานศึกษาที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ อย่างน้อย 1 ครั้ง ใน
ลักษณะโครงการฝึกอบรม การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
ตามความเหมาะสม 

3. รูปแบบการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษา 
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ร าไพพรรณี ดังนี ้
     3.1 ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทาง
วิชาชีพ โดยการสอดแทรกในการจัดเรียนการ
สอนในรายวิชาชีพครู และมีกิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษา   
      3.2 ด้านทักษะการสอน มีรายวิชาให้ฝึก
ปฏิบัติการสอนก่อนฝึกประสบการณ์ มีการจัด
กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทักษะการสอน 
      3.3 ด้านวิชาการความรู้ มีการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพครู 
 

3. รูปแบบการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ดังนี ้
    3.1 ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพโดยการสอดแทรก
ในการจัดเรียนการสอนในรายวิชาชีพครู  และมีกิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษา  เช่น 
กิจกรรมโครงการ ค่าย 
    3.2 ด้านทักษะการสอน มีรายวิชาให้ฝึกปฏิบัติการสอนก่อนฝึก
ประสบการณ์ เชิญวิทยากร/ผู้เช่ียวชาญผู้มีประสบการณ์จริงมา
ถ่ายทอดความรู้ให้กับนักศึกษา มีการจัดกิจกรรมเสริมทักษะการ
สอนช่วงปิดภาคเรียนทดลองฝึกสอนกับผูเ้รียนจริง มีการจัดค่ายหรือ
กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทักษะการสอน โดยครูประจ าการใน
สถานศึกษา รุ่นพี่ท่ีประสบความส าเร็จ 
    3.3 ด้านวิชาการความรู้ มีการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพครู
และวิชาเอกทุกป ี

 
4. อภิปรายผล 
     4.1 จากผลการศึกษาวิจัยพบว่า ควรมีแนวทางในการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี ท้ัง 3 ด้าน โดยให้ความส าคัญในการเร่งพัฒนาด้านวิชาการความรู้ให้มากขึ้น รองลงมา
คือ ด้านทักษะการสอน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพ ตามล าดับ  โดยด้านวิชาการความรู้ควรเพิ่มเติม          
และเน้นการส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูสามารถวิเคราะห์ความคิดรวบยอดของทฤษฎีการเรียนรู้            
และแนวคิดด้านจิตวิทยามาสู่การจัดการเรียนการสอนให้ได้ ไม่ว่าจะเป็นวิชาการเรื่องโครงสร้างของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน วิชาการความรู้เรื่องจิตวิทยาในการสอน ด้านทักษะการสอนควรเพิ่มเติมและเน้นการส่งเสริม          
และฝึกฝนให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นและก าลังเป็นที่สนใจ 
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ของสังคมมาเชื่อมโยงสัมพันธ์กับเรื่องที่สอน ปลูกฝังและส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูเห็นความส าคัญ
ในจัดสอนซ่อมเสริมให้ผู้เรียนที่มีปัญหาการเรียน ส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ใช้วิธีการสอนที่
หลากหลาย และด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพควรเพิ่มเติมและเน้นการส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู ตระหนักถึงการมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อผู้ปกครองนักเรียน ฝึกให้มีความเป็นผู้น าที่ดี ส่งเสริมให้นักศึกษา         
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูเป็นผู้ตื่นตัวสนใจ ใฝ่เรียนรู้เกี่ยวกับข่าวสารและเหตุการณ์ มีความทันสมัย ติดตามข่าวสาร
และเหตุการณ์บ้านเมืองเสมอ ซึ่ง สอดคล้องกับที่สมจิต สวธนไพบูลย์ และคนอื่น ๆ (2545 : 8-10) ได้กล่าวถึง 
สมรรถภาพครูหรือสมรรถนะทางวิชาชีพครู ว่ามีองค์ประกอบที่ส าคัญ 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ด้านความรู้ คือ           
ความเข้าใจในกลุ่มสาขาวิชาชีพครู ด้านการศึกษาหลักสูตร หลักการสอน ทักษะและกระบวนการแส วงหาความรู้          
การจัดการเรียนรู้ จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา แหล่งการเรียนรู้ สื่อการเรียนการสอน การวัดผลและ
ประเมินผล การผลิต-ใช้-เก็บรักษา อุปกรณ์การสอน การปกครองช้ันเรียน การวิจัยและพัฒนา และความรู้พื้นฐานใน
กลุ่มสาขาวิชาเฉพาะ ได้แก่ ความรู้ด้านภาษา คณิตศาสตร์ สังคมศาสตร์ เป็นต้น 2) ด้านการปฏิบัติการสอน คือ 
ความสามารถทางการจัดการเรียน การสอน และการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และ 3) ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ทางวิชาชีพครู คือ มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครู มีเจตคติที่ดีต่อการปฏิบัติงานวิชาชีพครู มีเจตคติที่ดีต่อศิลปวัฒนธรรมไทย 
มีความเป็นผู้น า และมีคุณธรรม จริยธรรม สอดคล้องกับที่กัลยาณี พรมทอง (2560) ได้กล่าวไว้ว่า สมรรถนะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา (Teacher and personal competency) หมายถึง พฤติกรรมซึ่งเกิดจากการรวม ความรู้ 
(Knowledge) ทักษะ (Skills) คุณลักษณะ (Character) ทัศนคติ (Attitude) และแรงจูงใจ (Motivation) ของบุคคล 
และส่งผลต่อความส าเร็จในการปฏิบัติงานตามบทบาทอย่างโดดเด่น และสอดคล้องกับที่ลินดา นาคโปย (2555 : 84)  
ได้กล่าวถึงตัวอย่างลักษณะความเป็นครูวิชาชีพของนิสิตคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ว่าประกอบด้วย
ลักษณะ 3 ประการ คือ ความรู้ การสอน และคุณธรรม  
  4.2 ผลการวิจัยจากการสนทนากลุ่ม พบว่า การส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษาท าได้ด้วยตนเอง          
ตามความสนใจของนักศึกษา โดยหลักสูตร โดยคณะครุศาสตร์ และโดยสถานศึกษาที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ทั้งใน
ลักษณะโครงการฝึกอบรม การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน การให้ทุนสนับสนุน ตามความเหมาะสม ซึ่งสะท้อน
ให้เห็นว่าการพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษานั้นต้องอาศัยความร่วมมือจากหลายฝ่ายร่วมกัน โดยการวางแผนร่วมกัน
อย่างเป็นระบบ สอดคล้องกับท่ี สุพัฒน์ เศรษฐคมกุล (2556 : 11) ได้กล่าวว่า รูปแบบการส่งเสริมการพัฒนานักศึกษาให้
ประสบความส าเร็จควรได้รับความร่วมมือจากบุคคลากรฝ่ายต่าง ๆ ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง  
 

5. ข้อเสนอแนะ 
     5.1 ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
 5.1.1 คณะครุศาสตร์ควรให้ความส าคัญกับรายวิชาทางด้านจิตวิทยา โดยให้นักศึกษาได้มีการศึกษาหรือ
กิจกรรมการเรียนรู้เกี่ยวกับทางด้านจิตวิทยาให้มากขึ้น 
            5.1.2 ควรมีแนวทางในการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพ
พรรณี ทั้ง 3 ด้าน คือ ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพ ด้านทักษะการสอน และด้านวิชาการความรู้  
โดยสาขาวิชา ภายใต้การดูแลของประธานหลักสูตร/หัวหน้าภาควิชา ควรมุ่งเน้นการพัฒนาส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษา
ในสาขาวิชา ตั้งแต่ช้ันปีที่ 1-4 ให้มีความพร้อมก่อนออกฝึกประสบการณ์ในช้ันปีที่ 5 ทั้ง 3 ด้าน แต่อาจเพิ่มเติมและเน้นใน
แต่ละด้านมากน้อยแตกต่างกันตามความเหมาะสม ส าหรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพ
พรรณี ควรให้ความส าคัญในการเร่งพัฒนาด้านวิชาการความรู้ให้มากขึ้น โดยเพิ่มเติมและเน้นการส่งเสริมให้นักศึกษา          
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูสามารถวิเคราะห์ความคิดรวบยอดของทฤษฎีการเรียนรู้และแนวคิดด้านจิตวิทยามาสู่การจัดการ
เรียนการสอนให้ได้ ไม่ว่าจะเป็นวิชาการเรื่องโครงสร้างของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน วิชาการความรู้เรื่อง
จิตวิทยาในการสอน รองลงมาคือ ด้านทักษะการสอน โดยเพิ่มเติมและเน้นการส่งเสริมและฝึกฝนให้นักศึกษา                    
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นและก าลังเป็นที่สนใจของสังคมมาเช่ือมโยงสัมพันธ์
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กับเรื่องที่สอน ปลูกฝังและส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูเห็นความส าคัญในจัดสอนซ่อมเสริมให้ผู้เรียน           
ที่มีปัญหาการเรียน ส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย และด้านคุณลักษณะ             
ที่พึงประสงค์ทางวิชาชีพ โดยเพิ่มเติมและเน้นการส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ตระหนักถึงการมี
ความสัมพันธ์ท่ีดีต่อผู้ปกครองนักเรียน ฝึกให้มีความเป็นผู้น าที่ดี ส่งเสริมให้นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูเป็นผู้ตื่นตัว
สนใจ ใฝ่เรียนรู้เกี่ยวกับข่าวสารและเหตุการณ์ มีความทันสมัย ติดตามข่าวสารและเหตุการณ์บ้านเมืองเสมอ 
  5.1.3 การจัดการเรียนการสอนรายวิชาชีพครูเกี่ยวกับทักษะการสอน คณะครุศาสตร์ควรมีการเน้นย้ า           
การเช่ือมโยงความรู้จากเรื่องใกล้ตัวและเหตุการณ์ในชีวิตประจ าวันกับเรื่องที่สอน เน้นการสอนแบบบูรณาการความรู้ 
  5.1.4 ในการออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูของนักศึกษา คณะครุศาสตร์ควรมีการมอบหมายช้ินงานที่ท าให้
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูมีโอกาสติดต่อสัมพันธ์กับผู้ปกครองนักเรียน 
  5.1.5 คณะครุศาสตร์ควรมีการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏร าไพพรรณี ใน 4 ลักษณะ คือ การส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษาด้วยตนเองตามความสนใจ              
การส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษาโดยหลักสูตร การส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษาโดยคณะครุศาสตร์ 
และการส่งเสริมพัฒนาสมรรถภาพของนักศึกษาโดยสถานศึกษาที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  โดยส่งเสริมในลักษณะ
โครงการฝึกอบรม การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน ตามความเหมาะสม 
     5.2 ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยคร้ังต่อไป 
           5.2.1 ควรมีการศึกษาวิจัยการพัฒนาส่งเสริมสมรรถภาพตนเองตามความต้องการของนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี  
  5.2.2 ควรมีการศึกษาวิจัยแนวทางปฏิบัติที่ดีในการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ครู ในมหาวิทยาลัยกลุ่มราชภัฏ 
   5.2.3 ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อการส่งเสริมสมรรถภาพของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู 
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บทคัดย่อ 

               การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อ 1) พัฒนาโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคม
ของวัยกลางคน 2) ศึกษาผลการใช้โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน 
และ 3) ศึกษาความพึงพอใจของวัยกลางคนที่มีต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคม
ของวัยกลางคน กลุ่มเป้าหมาย คือ วัยกลางคนที่มีอายุระหว่าง 45-59 ปี ที่อาศัยอยู่ในเขตต าบลทุ่งฝาย อ าเภอเมือง 
จังหวัดล าปาง จ านวน 30 คน ซึ่งได้มาโดยการคัดเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย โปรแกรม
ฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่วัยชรา แบบวัดการปรับตัว        
ทางสังคมของวัยกลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่วัยชรายุค 4.0 และแบบประเมินความพึงพอใจต่อโปรแกรมฝึกอบรมทาง
จิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และการประยุกต์ใช้คะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ 
               ผลการวิจัย สรุปได้ดังนี้ 

1. โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน  ประกอบด้วย               
6 กิจกรรม ได้แก่  การสร้างสัมพันธภาพ การปรับตัวทางสังคมด้านการรับรู้ การปรับตัวทางสังคมด้านบทบาทหน้าที่          
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การปรับตัวทางสังคมด้านอารมณ์ การปรับตัวทางสังคมด้านการแสดงออกทางสังคม และการเตรียมตัวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ
อย่างมีความสุข โดยผลการตรวจสอบคุณภาพของโปรแกรมโดยผู้เช่ียวชาญ พบว่า ในภาพรวมมีความเหมาะสมในระดับ            
มากที่สุด  ( X = 4.74)   

2. การปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน พบว่า ก่อนเข้าร่วมโปรแกรมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดบัมาก ( X =3.69) 
และหลังเข้าร่วมโปรแกรมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( X =3.88)  มีคะแนนพัฒนาการคิดเป็นร้อยละ 14.50 ซึ่งอยู่ใน
เกณฑ์พัฒนาการระดับต้น  

3. ความพึงพอใจของวัยกลางคนท่ีมีต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคม
ของวัยกลางคนอยู่ในระดับมาก ( X =4.34)   
 
ค าส าคัญ: โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยา  การปรับตัวทางสังคม  วัยกลางคน 
 

Abstract 
 The specific objectives of this research were 1) to develop a psychological training program 
in enhancing the social adaptation of middle-aged people; 2) to study the effect of a psychological 
training program; and 3) to study the satisfaction of middle-aged people with psychological training 
programs. The target group consisted of 30 middle-aged people aged 45 - 59 years living in Thung Fai 
Subdistrict, Mueang District, Lampang Province. The target group was selected using a specific method. 
The instruments consisted of the social adaptation scale of middle-aged people to prepare for old 
age in the 4.0 era, psychological training program to enhance the social adaptation of middle-aged 
people in preparation for old age and a satisfaction assessment form for the psychological training 
program. The statistics used for data analysis were mean, standard deviation, and the application of 
growth score. 
 The results were as follows. 

1) The psychology training program consisted of six activities: building relationships, 
cognitive social adaptation, social adaptation in roles and responsibilities, emotional social adaptation, 
social adaptation in social expression and preparing to enter the elderly society happily. The results of 
the quality assessment of the program by experts found that overall, it was at the greatest level of 
suitability (x̄ = 4.74).   

2) The social adaptation among middle-aged adults was found to be at a high level           
(x̄ = 3.69) before the program and after joining the program, the average was at a high level (x ̄ = 3.88). 
There was a growth score of 14.50%, which was in the elementary development criteria. 

3. The satisfaction with the psychological training program for enhancing the social 
adaptation of middle-aged people was high level (x ̄ = 4.34). 

 
Keywords: Psychological training program, Social adaptation, Middle age  
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1. บทน า 
     1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 

      ประเทศไทยเป็นสังคมผู้สูงอายุ โดยปี พ.ศ. 2562 มีประชากรผู้สูงอายุมากถึง 11.6 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 17.5 
ของประชากรทั้งหมดจ านวน 69.3 ล้านคน และจากการคาดประมาณประชากรใน ปี พ.ศ. 2576 ประเทศไทยจะเป็นสังคม
ผู้สูงอายุระดับสุดยอดเมื่อสัดส่วนประชากรผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไป สูงขึ้นร้อยละ 28 (มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาผู้สูงอายุไทย
, 2563) การเตรียมความพร้อมของวัยกลางคนเพื่อเข้าสู่วัยชราจึงมีความจ าเป็นเพื่อรองรับสังคมสูงวัยในเชิงรุก ซึ่งสอดคล้อง
กับแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2545-2564) ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1 พ.ศ. 2552 (คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ, 
2553) ที่กล่าวถึงการสร้างจิตส านึกให้คนในสังคมได้ตระหนักถึงความส าคัญของผู้สูงอายุและการเตรียมการก่อนเข้าสู่วัย
สูงอายุ ในยุทธศาสตร์ที่ 1 คือ ยุทธศาสตร์ด้านการเตรียมความพร้อมของประชากรเพื่อวัยสูงอายุที่มีคุณภาพ โดยมีแนวคิด
พื้นฐานว่าผู้สูงอายุที่มีคุณภาพชีวิตที่ดี คือ ผู้ที่มีสุขภาพดีทั้งกายและจิต ครอบครัวมีความสุข สังคมเอื้ออาทร อยู่ใน
สิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม มีหลักประกันที่มั่นคง อยู่อย่างมีคุณค่ามีศักดิ์ศรี พึ่งตนเองได้เป็นที่ยึดเหนี่ยวทางจิตใจและมีส่วนร่วม
ในครอบครัว ชุมชน สังคม และมีโอกาสเข้าถึงข้อมูลข่าวสารอย่างต่อเนื่อง 

วัยกลางคนเป็นช่วงวัยที่อยู่ระหว่างวัยผู้ใหญ่ตอนต้นกับวัยชรา อยู่ในระยะที่เปลี่ยนวัยจากความเป็นหนุ่มสาว            
เข้าสู่วัยแรกเริ่มสูงอายุ วัยกลางคนส่วนมากเป็นคนวัยท างานที่มีความรับผิดชอบต่อครอบครัวและสังคม คนวัยกลางคน
ทั่วไปทั้งหญิงและชายไม่ว่ามีฐานะทางเศรษฐกิจหรือสังคมระดับใดจะเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงอย่างมากทั้งทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ งานอาชีพ ความสนใจ ค่านิยม ความเป็นอยู่ในครัวเรือน และอื่น ๆ อย่างหนีไม่พ้น (ศรีเรือน แก้วกังวาล, 
2549)  โดยเฉพาะเมื่อเข้าสู่ ช่วงปลายของวัยกลางคนที่จะเข้าสู่วัยชรา สมรรถภาพทางกายเป็นไปในทางเสื่อมถอย            
ซึ่งการเปลี่ยนแปลงทางกายนี้มีความสัมพันธ์กับอารมณ์จิตใจและสัมพันธภาพกับบุคคลอื่นรอบข้าง นอกจากนี้วัยกลางคน
ต้องเตรียมตัวเตรียมใจรับกับความเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญ เช่น การปรับตัวทางอาชีพ การปรับตัวในบทบาทครอบครัว            
การปรับตัวต่อการสูญเสียของคู่สมรสหรือเพื่อนฝูง ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวส่งผลต่ออารมณ์ความรู้สึก ดังที่โฮล์มกับราเฮ 
(Holmes and Rahe, 1967) ได้จัดล าดับเหตุการณ์ในชีวิตที่ส่งผลต่อค่าการเปลี่ยนแปลงต่อชีวิต (Life Event and 
Weighted Values) โดยระบุว่าความเครียดต่อเหตุการณ์ที่สามีหรือภรรยาเสียชีวิตมีค่าน้ าหนักความเครียดมากท่ีสุด 
นอกจากนีม้ีเหตุการณ์อื่น ๆ ที่ส่งผลต่อความเครียด เช่น การเกษียณอายุจากการท างาน การเปลี่ยนกิจกรรมทางสังคม  

การปรับตัวทางสังคม เป็นพฤติกรรมแสดงออกตามบทบาททางสังคมของบุคคล โดยรับอิทธิพลมาจาก
ความรู้สึกนึกคิดภายในของแต่ละบุคคล บุคคลที่ปรับตัวทางสังคมได้ดีจะสื่อสารกับบุคคลอื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ           
เกิดการประสานสัมพันธ์กันระหว่างบุคคลและสังคมสามารถด าเนินชีวิตได้อย่างสงบสุขและมีคุณภาพ หากบุคคลที่ไม่
สามารถปรับตัวทางสังคมได้ก็จะส่งผลกระทบต่อสัมพันธภาพระหว่างบุคคลอันจะส่งผลต่อสุขภาพจิตของบุคคลนั้นได้  
ซึ่งตามทฤษฎีพัฒนาการทางสังคมของอีริคสัน (Erikson, 1968) ได้แบ่งขั้นตอนของการพัฒนาทางสังคมของบุคคลเป็น            
8 ขั้น เริ่มตั้งแต่แรกเกิดจนถึงวัยชรา ส าหรับวัยกลางคนจัดให้อยู่ในขั้นพัฒนาการขั้นที่ 7 คือความรับผิดชอบกับ
ความรู้สึกสิ้นหวัง (Generativity VS Stagnation) หากมีพัฒนาการอย่างสมบูรณ์บุคคลที่อยู่ในช่วงวัยนี้จะเป็นวัยแห่ง
ความส าเร็จทั้งในหน้าท่ีการงานและครอบครัว มีการแบ่งปันเอื้ออาทรต่อบุคคลอื่น ท าประโยชน์แก่สังคม มีกิจกรรมทาง
สังคม สร้างสรรค์ผลงานทีท่ าให้เกิดความภาคภูมิใจและการเห็นคุณค่าของตนเอง เนื่องด้วยสังคมของวัยกลางคนจึงเป็น
ครอบครัวและสังคมที่ท างาน ดังนั้น บุคคลในครอบครัว เพื่อนบ้านใกล้เคียง หรือเพื่อนร่วมงานจึงมีอิทธิพลต่อ              
การก าหนดบทบาทหน้าที่ วัยกลางคนที่อยู่ในช่วงปลายของวัยท างานก็เข้าสู่วัยใกล้เกษียณอายุการท างาน บุคคลที่
สามารถปรับตัวได้ดีก็จะสามารถก้าวผ่านในช่วงวัยนี้เพื่อเตรียมตัวสู่ช่วงวัยต่อไปอย่างราบรื่น ส่วนบุคคลที่มีปรับตัวไม่ดี
พอกจ็ะรู้สึกท้อแท ้มองเห็นคุณค่าในตนเองต่ า ส่งผลต่อสุขภาพจิตซึ่งอาจมีอาการซึมเศร้าได้ (Lefrangois, 1996)  

จากการศึกษางานวิจัยเกี่ยวกับการปรับตัวทางสังคมของวัยชราพบว่า ผู้สูงอายุเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม
น้อยลงดังงานวิจัยของปัทมาพร เกิดแจ้ง และสวรรยา ธรรมอภิพล  (2561) ได้ศึกษารูปแบบการด าเนินชีวิตและ         
การปรับตัวของข้าราชการครูหลังเกษียณในกลุ่มโรงเรียนมาลัยแมน จังหวัดนครปฐม พบว่า รูปแบบการด าเนินชีวิต           
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ด้านสังคมของผู้สูงอายุส่วนใหญ่เข้าร่วมกิจกรรมทางสังคมการท่องเที่ยวและการสังสรรค์กับเพื่อนน้อยลง โดยเลือก
เฉพาะกิจกรรมที่ส าคัญจริง ๆ เพื่อเข้าร่วมเท่านั้น นอกจากนี้ยังมีงานวิจัยของมนพัทธ์ อารัมภ์วิโรจน์ และคณะ (2554) 
ได้ศึกษาการปรับตัวและการสนับสนุนด้านสังคมของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี พบว่า ผู้สูงอายุมีการเผชิญ
ปัญหาที่มุ่งแก้ปัญหาการสนับสนุนทางสังคมและการปรับตัวอยู่ในระดับดีด้านปัจจัยส่วนบุคคลที่มีผลต่อการปรับตัวของ
ผู้สูงอายุ ได้แก่ สถานภาพสมรสและลักษณะครอบครัว นอกจากน้ียังพบว่า กลุ่มผู้สูงอายุท่ีมีการศึกษาสูงจะมีการปรับตัว
ที่ดีกว่ากลุ่มที่มีการศึกษาต่ ากว่า การจะเผชิญปัญหาที่มุ่งแก้ปัญหามีความสัมพันธ์ทางบวกในระดับสูงกับการปรับตัวของ
ผู้สูงอายุ ในขณะที่ปัจจัยด้านการสนับสนุนทางสังคมและการเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคมมีความสัมพันธ์ทางบวกในระดับ
น้อยกับการปรับตัวของผู้สูงอายุในด้านตัวแปรที่ส่งผลในการท านายการปรับตัวของผู้สูงอายุ พบว่า มีเพียงตัวแปร      
การเผชิญหน้าปัญหาที่มุ่งแก้ปัญหาและการสนับสนุนทางสังคมเท่าน้ันมีผลต่อการปรับตัวของผู้สูงอายุ  

การท าวิจัยนี้จึงเป็นการพัฒนาโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาในการเตรียมบุคคลวัยกลางคนให้พร้อมที่จะ
เผชิญความจริง ยอมรับและปรับตัวในการเปลี่ยนแปลงอย่างเข้าใจ ใช้แนวคิดและเทคนิคของทฤษฎีจิตวิทยาโดย         
มุ่งประเด็นความแตกต่างระหว่างบุคคลและปัญหาของกลุ่ม ซึ่งจะท าให้สมาชิกมีโอกาสได้สร้างปฏิสัมพันธ์กัน มีส่วนร่วม
ในการรับและให้ความช่วยเหลือกันเพื่อให้วัยกลางคนมีทักษะในการปรับตัวทางสังคมพร้อมที่จะก้าวสู่วัยชราได้อย่างมี
ความสุขในยุค 4.0 
     1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1.2.1 เพื่อพัฒนาโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน 
1.2.2 เพื่อศึกษาผลการใช้โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน 
1.2.3 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของวัยกลางคนท่ีมีต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสรมิสร้างการปรับตัว

ทางสังคมของวัยกลางคน 
     1.3 ขอบเขตของการวิจัย 
          1.3.1 ขอบเขตด้านตัวแปร  

ตัวแปรต้น คือ การใช้โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสรมิสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน 
ตัวแปรตาม คือ การปรับตัวทางสงัคมของวัยกลางคน 

 1.3.2 ขอบเขตด้านประชากรกลุ่มเป้าหมาย 
 กลุ่มเป้าหมาย คือ วัยกลางคนท่ีมีอายุระหว่าง 45-59 ปี ที่อาศัยอยู่ในเขตต าบลทุ่งฝาย อ าเภอเมือง 

จังหวัดล าปาง จ านวน 30 คน ซึ่งได้มาโดยการคดัเลือกแบบเจาะจง (Purposive Selection) ตามคณุสมบัติ ดังนี้ 
 1) มีความสมัครใจเขาร่วมโปรแกรม 
 2) มีร่างกายแข็งแรงสามารถท ากิจกรรมเคลื่อนไหวได้  
 3) สามารถเข้าร่วมโปรแกรมการฝึกอบรมทางจิตวิทยาได้ตั้งแต่ต้นจนจบ 

 1.3.3 ขอบเขตด้านเนื้อหา 
 การเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่วัยชรายุค 4.0 โดยใช้โปรแกรม

การฝึกอบรมทางจิตวิทยา ซึ่งได้ประยุกต์แนวคิดทฤษฎีต่าง ๆ ได้แก่ แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับมนุษยสัมพันธ์ คือ 
ทฤษฎีหน้าต่างโจฮารี (The Johari’s Windows) และแนวคิดและเทคนิคของทฤษฎีจิตวิทยาการปรึกษา ได้แก่ ทฤษฎี
การปรึกษาแบบผู้รับบริการเป็นศูนย์กลาง ทฤษฎีการปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยม ทฤษฎีการปรึกษาเชิงกลยุทธ์ ทฤษฎี
การปรึกษาแบบโซลูช่ันโฟกัส ทฤษฎีการปรึกษาแบบพิจารณาเหตุผลอารมณ์และพฤติกรรม ทฤษฎีการปรึกษาแบบ
วิเคราะห์สัมพันธภาพ และทฤษฎีการปรึกษาแบบเผชิญความจริง 
 1.3.4 ขอบเขตด้านพ้ืนท่ีที่ศึกษา  

 ต าบลทุ่งฝาย อ าเภอเมือง จังหวดัล าปาง 
 1.3.5 ขอบเขตด้านระยะเวลาที่ศกึษา 

 ระยะเวลาในการด าเนินการวิจัย ตั้งแต่ เดือนสิงหาคม 2563 ถึง เดือนมีนาคม 2564 
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2. วิธีด าเนินการวิจัย 
     การวิจัยครั้งนี้ด าเนินการทดลองตามแบบแผนการวิจัยกึ่งการทดลองกลุ่มเดียววัดก่อนและหลังการทดลอง           
(One Group Pretest Posttest Design)   
     2.1 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 

2.1.1 โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่
วัยชรา เป็นโปรแกรมที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ผ่านการตรวจสอบคุณภาพโดยผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 ท่าน มีค่าเฉลี่ยรวมผล           
การตรวจสอบคุณภาพโปรแกรม เท่ากับ 4.74 อยู่ในระดับความเหมาะสมมากท่ีสุด 

2.1.2 แบบวัดการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่วัยชรายุค 4.0 จ านวน 36 ข้อประกอบด้วย
การปรับตัวทางสังคม 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการรับรู้ ด้านบทบาทหน้าที่ ด้านอารมณ์ และ ด้านทักษะสังคม ผ่านการหาค่า 
ความตรงเชิงเนื้อหาโดยให้ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาว่าข้อค าถามแต่ละข้อวัดได้ตรงตามเนื้อหาหรือวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใด 
มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) เท่ากับ 0.6 - 1.0 

2.1.3 แบบประเมินความพึงพอใจ เพื่อใช้ประเมินหลังได้รับโปรแกรมการฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้าง
การปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่วัยชรา ประกอบด้วย รูปแบบการฝึกอบรม วิทยากร สถานที่
ใช้อบรม ระยะเวลาการฝึกอบรม การเรียนรู้การปรับตัวทางสังคม 4 ด้าน การน าไปใช้ และความพึงพอใจในภาพรวม  

2.2 ขั้นตอนการด าเนินการวิจัย 
2.2.1 ขั้นตอนที่ 1 การพัฒนาโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1 ขั้นตอนการพัฒนาโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสรมิสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน 
 
 
 
 
 
 
 
 

สังเคราะห์องค์ประกอบ 
การปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนใน 
การเตรียมตัวเข้าสูว่ัยชรา 4 ด้าน ได้แก่ 

ด้านการรับรู้ ด้านบทบาทหนา้ที่  
ด้านอารมณ์ และดา้นทักษะทางสังคม 

ศึกษาเอกสารและวรรณกรรม
ที่เกี่ยวขอ้งกับการปรับตัวทาง
สังคมของวัยกลางคนในการ
เตรียมตัวเข้าสู่วัยชรายุค 4.0  

 
 

ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
โดยผู้เชี่ยวชาญ 

น าโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพือ่เสริมสร้าง
การปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนที่ผ่าน 

การตรวจสอบและแก้ไขไปใช้กับกลุ่มเปา้หมาย 

สร้างโปรแกรมฝึกอบรมทาง
จิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัว
ทางสังคมของวัยกลางคนในการ

เตรียมตัวเข้าสู่วัยชรา               

ด าเนินการแก้ไขตาม
ข้อเสนอแนะของ

ผู้เชี่ยวชาญ 
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2.2.2 ขั้นตอนท่ี 2 การศึกษาผลการใช้โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของ
วัยกลางคน และศึกษาความพึงพอใจของวัยกลางคนท่ีมีต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทาง
สังคมของวัยกลางคน 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 2 การศึกษาผลการใช้โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน และศึกษา
ความพึงพอใจของวัยกลางคนที่มีต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน 

 
2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

2.3.1 ประสานและด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยจากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อเสริมสร้างการปรับตัว            
ทางสังคมของวัยกลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่วัยชรายุค 4.0   

2.3.2  ด าเนินการยื่นขอพิจารณาจริยธรรมในมนุษย์ต่อคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครล าปาง สถาบันพระบรมราชชนก ก่อนที่จะด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัยกับ
กลุ่มเป้าหมาย และได้เอกสารรับรอง เลขท่ี E 2563-147 

2.3.3 คัดเลือกกลุ่มเป้าหมายที่มีความสมัครใจและสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ตลอดช่วงเวลาการเข้ารับ            
การฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน จ านวน 30 คน และท าแบบวัดการปรับตัวทางสังคม
ของวัยกลางคนก่อนการเข้าร่วมการฝึกอบรม 

2.3.4 ด าเนินการฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนในการเตรียมตัวเข้า
สู่วัยชราตามโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน 

2.3.5 ประเมินผลกลุ่มเป้าหมายหลังได้รับโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคม
ของวัยกลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่วัยชราก่อนและหลังการเข้าร่วมการฝึกอบรม 

2.3.6 ประเมินผลความพึงพอใจของวัยกลางคนที่มีต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้าง         
การปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนหลังการเข้าร่วมการฝึกอบรม 
      2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 

2.4.1 วิเคราะห์ความเหมาะสมของโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัย
กลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่วัยชราด้วยการหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2.4.2 วิเคราะห์ข้อมูลผลการใช้โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัย
กลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่วัยชราด้วยการหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงของ          
การปรับตัวทางสังคมก่อนและหลังการให้โปรแกรมฯ ด้วยสูตรคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ์ของศิริชัย กาญจนวาสี (2552) 

2.4.3 วิเคราะห์ความพึงพอใจต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจติวิทยาเพือ่เสริมสรา้งการปรับตัวทางสังคมของวัย
กลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่วัยชราด้วยการหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 

 
 
 
 

ด าเนินการฝึกอบรมตามโปรแกรม
ฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้าง
การปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน
ในการเตรียมตัวเข้าสู่วยัชรายุค 4.0 

แก่กลุ่มเป้าหมาย  

กลุ่มเป้าหมายท าแบบวัดการปรับตัว
ทางสังคมของวัยกลางคนในการ
เตรียมตัวเข้าสู่วัยชราคะแนนที่ได้
เป็นคะแนนการทดสอบกอ่นอบรม 

(pre-test)  

เมื่อสิ้นสุดการฝึกอบรมกลุ่มเป้าหมาย
ท าแบบวัดการปรับตัวทางสังคมของ
วัยกลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่วัย
ชรา คะแนนที่ได้เป็นคะแนนหลัง

อบรม  (post-test) และแบบวัดความ
พึงพอใจ 
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3. สรุปผลการวิจัย 
    สรุปผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์การวิจัยดังนี้ 
    3.1 ผลการพัฒนาโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพ่ือเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน 
         โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน เป็นกระบวนการเพิ่มพูนความรู้
และทักษะของผู้เข้ารับการอบรมโดยประยุกต์ใช้แนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยา ครอบคลุมองค์ประกอบการปรับตัวทางสังคม             
4 ด้าน ได้แก่ การปรับตัวทางสังคมด้านการรับรู้ การปรับตัวทางสังคมด้านบทบาทหน้าที่ การปรับตัวทางสังคมด้านอารมณ์ 
และการปรับตัวทางสังคมด้านการแสดงออกทางสังคม ประกอบด้วยกิจกรรม จ านวน 6 ครั้ง ๆ ละ 1 ช่ัวโมง 30 นาที               
ดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1 โปรแกรมการฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนในการเตรียมตัวเข้าสู่วัยชรา 

คร้ังท่ี 
เร่ือง วัตถุประสงค์ แนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยา 

1 การสร้าง
สัมพันธภาพ 
 

1. เพื่อสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
ผู้วิจัยกับผู้เข้ารับการอบรม และระหว่าง
ผู้เข้ารับการอบรมด้วยกัน 
2. เพื่อให้ผู้ เข้ารับการอบรมเข้าใจถึง
วัตถุประสงค์  ความส าคัญของการ
ฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการ
ปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนในการ
เตรียมตัวเข้าสู่วัยชรายุค 4.0 ตลอดจน
กระบวนการฝึกอบรม บทบาทหน้าที่
ของผู้วิจัยและผู้เข้ารับการอบรม  

เ ท ค นิ ค ขอ ง ทฤ ษฎี ก า ร ป รึ ก ษ า แ บ บ
ผู้ รับบริการเป็นศูนย์กลาง ได้แก่  การ
ยอมรับอย่างไม่มี เ ง่ือนไข  การสะท้อน
ความรู้สึก การท าให้เกิดความกระจ่าง การ
ใช้ค าถามปลายเปิดและการฟังอย่างใส่ใจ  

2 การปรับตัว
ทางสังคมด้าน
การรับรู ้

1. เพื่ อ ให้ ผู้ เ ข้ า รั บการอบรมเข้ า ใจ
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงพัฒนาการจาก
วัยกลางคนสู่วัยชราได้ 
2. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับตนเองทั้งที่เกิดขึ้นภายในตนเอง 
และจากมุมมองจากบุคคลอื่น 

แนวคิ ด กา รมี ปฏิ สั มพั นธ์ ต ามทฤษฎี
หน้าต่างโจฮารี่ โดยมีองค์ประกอบส าคัญ
คือการเปิดเผยตนเองและการได้รับข้อมูล
ย้อนกลับ ซึ่งทั้งสองส่วนนี้จะท าให้บุคคล
เกิดการตระหนักรู้ในตนเองและเกิดการ
ส ารวจตนเอง การมีสัมพันธภาพกับบุคคล
อื่น ยอมรับค าวิจารณ์ของผู้อื่นเพื่อน าไป
ปรับปรุงตนเอง 

3 การปรับตัว
ทางสังคม 
ด้านบทบาท
หน้าท่ี 
 
 
 

1. เพื่ อ ให้ ผู้ เ ข้ า รั บการอบรมเข้ า ใจ
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงบทบาทหน้าที่
จากวัยกลางคนสู่วัยชราได้ 
2. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถปรับ
บทบาทหนาที่ของตนเองตามที่สังคม
คาดหวังได้อย่างเหมาะสม 
 

ทฤษฎีการปรึกษาแบบพฤติกรรมนิยมโดย
การเรียนรู้จากตัวแบบและการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างกันในกลุ่ม เทคนิคการมอง
ภาพใหม่ตามแนวคิดทฤษฎีการปรึกษาเชิงกล
ยุทธ์ เพื่อเปลี่ยนความคิดโดยการเปลี่ยน
มุมมองให้ เป็ นทางบวกที่ เป็ นไปได้ ใน
เหตุการณ์ 

4 การปรับตัว
ทางสังคม 
ด้านอารมณ ์

1. เพื่ อ ให้ ผู้ เ ข้ า รั บการอบรมเข้ า ใจ
อารมณ์ความรู้สึกของตนเองและผู้อื่นได้ 
2. เพื่อให้ผู้ เข้ารับการอบรมสามารถ

เทคนิคค าถามจัดระดับตามแนวคิดทฤษฎี
การปรึกษาแบบโซลูช่ันโฟกัส เทคนิคการ
สอนและการแสดงบทบาทสมมุติตาม
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คร้ังท่ี 
เร่ือง วัตถุประสงค ์ แนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยา 

สื่อสารด้วยค าพูดและสีหน้าท่าทางแทน
อารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม 
3. เพื่อให้ผู้ เข้ารับการอบรมสามารถ
ตอบสนองทางอารมณ์ต่อสถานการณ์
ต่าง ๆ ในรูปแบบที่สังคมยอมรับได้ 

แนวคิดทฤษฎีการปรึกษาแบบพิจารณา
เหตุผลอารมณ์และพฤติกรรม  

5 การปรับตัว
ทางสังคม 
ด้านการ
แสดงออกทาง
สังคม 

1. เ พื่ อ ใ ห้ ผู้ เ ข้ า รั บ ก า ร อ บ ร ม เ ห็ น
ความส าคัญของการรับฟังความคิดเห็น
ผู้อื่นและการแบ่งปัน  
2. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้ฝึกการมี
ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่นในสถานการณ์
หรือกิจกรรมต่าง ๆ 

ทฤษฎีการปรึกษาแบบวิเคราะห์สัมพันธภาพ
ระหว่างบุคคล การใส่ใจและรูปแบบการ
สื่อสารระหว่างบุคคลเพื่อช่วยให้ตระหนักรู้
และเข้าใจตนเองในสิ่งแวดล้อมตามความ
เป็นจริง สามารถแสดงความรู้สึกได้อย่าง
แท้ จ ริ ง  มี ค ว า ม ยื ด ห ยุ่ น แ ล ะ มี ค ว า ม
รับผิดชอบมีความใกล้ชิดสนิทสนมสามารถ
ติดต่อสัมพันธ์กับบุคคลอื่น 

6 การเตรียมตัว
เข้าสู่สังคม       
ผู้สูงอายุยุค 
4.0 อย่างมี
ความสุข 

1. เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้วางแผน
การเตรียมตัวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุยุค 4.0 
อย่างมีความสุข 
2. เพื่อยุติการฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อ
เสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัย
กลางคน ในการเตรียมตัวเข้าสู่วัยชรายุค 
4.0 

 
 

เทคนิค WDEP ตามแนวคิดทฤษฎีการปรึกษา
แบบเผชิญความจริง โดยการวางแผนในการ
เตรียมตัวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีความสุข
ใน 4 ขั้นตอน คือ ขั้นแรกการตั้งเป้าหมาย
เกี่ยวกับการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุที่มีความสุข
ในยุค 4.0 ขั้นที่สองวิธีการด าเนินจัดการ
ตนเองให้ถึงเป้าหมายที่วางไว้  ขั้นที่สาม
ประเมินผลว่าสิ่งที่ท าในปัจจุบันตอบสนองต่อ
เป้าหมายหรือไม่ และขั้นที่สี่การวางแผน
เพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงสู่สังคมผู้สูงอายุที่
มีความสุขในยุค 4.0  

 
ตารางที่ 2 ผลการตรวจสอบคณุภาพของโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวทิยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัย

กลางคนโดยผู้เชี่ยวชาญ  
ที ่ รายการประเมิน X̅ S.D. ระดับความเหมาะสม 
1 ช่ือเรื่องมีความเหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหา 4.80 0.45 มากที่สุด 
2 เวลาที่ก าหนดไว้ในโปรแกรมการฝกึอบรมมีความเหมาะสม                

กับเนื้อหา 
4.80 0.45 มากที่สุด 

3 แนวคิดส าคญัใช้ภาษาเรยีบเรียงตอ่เนื่องท าให้เห็นภาพรวมและ
จุดเน้นของโปรแกรม 

4.60 0.55 มากที่สุด 

4 วัตถุประสงค์มีความสอดคล้องกับเนื้อหา วิธีการด าเนินการและ
การประเมินผล 

4.80 0.45 มากที่สุด 

5 
 

สื่ออุปกรณม์ีความสอดคล้องและเหมาะสมกับกลุม่ผูเ้ข้าอบรม 
 

4.80 0.45 มากที่สุด 
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ที ่ รายการประเมิน X̅ S.D. ระดับความเหมาะสม 
6 วิธีด าเนินการมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และมีความ

ชัดเจนในการจัดการฝึกอบรมได้ 
4.60 0.55 มากที่สุด 

7 การประเมินผลสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโปรแกรม 4.80 0.45 มากที่สุด 
 รวม 4.74 0.48 มากที่สุด 

     
จากตารางที่ 2 ผลการตรวจสอบคุณภาพของโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัว          

ทางสังคมของวัยกลางคนโดยผู้เช่ียวชาญ พบว่า ภาพรวมมีความเหมาะสมสอดคล้องในระดับมากที่สุด( X = 4.74)             
เมื่อพิจารณารายข้อพบว่ามีด้านที่มีคา่เฉลีย่สูงสดุเท่ากัน คือ ช่ือเรื่องมีความเหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหา เวลาที่ก าหนด
ไว้ในโปรแกรมการฝึกอบรมมีความเหมาะสมกับเนื้อหา วัตถุประสงค์มีความสอดคล้องกับเนื้อหาวิธีการด าเนินการและ
การประเมินผล สื่ออุปกรณ์มีความสอดคล้องและเหมาะสมกับกลุ่มผู้เข้าอบรม และการประเมินผลสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของโปรแกรม รองลงมา คือ แนวคิดส าคัญใช้ภาษาเรียบเรียงต่อเนื่องท าให้เห็นภาพรวมและจุดเน้นของ
โปรแกรม และวิธีด าเนินการมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และมีความชัดเจนในการจัดการฝึกอบรมได้  
 
     3.2 ผลการศึกษาผลการใช้โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพ่ือเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน 
 
ตารางที่ 3 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการแปลผลการปรบัตัวของวัยกลางคนก่อนและหลังการเข้าร่วม    
โปรแกรม แยกตามองค์ประกอบการปรับตัวทางสังคม 4 ด้าน  

องค์ประกอบของ 
การปรับตัวทางสังคม 

ก่อนเข้าร่วมโปรแกรม หลังเข้าร่วมโปรแกรม 
X  SD. แปลผล X  SD. แปลผล 

1. ด้านการรบัรู ้ 3.79 0.84 มาก 3.79 0.80 มาก 
2. ด้านบทบาทหน้าท่ี 3.74 0.87 มาก 3.96 0.78 มาก 
3. ด้านอารมณ ์ 3.33 0.92 ปานกลาง 3.67 0.81 มาก 
4. ด้านการแสดงออกทางสังคม 3.90 0.83 มาก 4.03 0.78 มาก 

รวม 3.69 0.86 มาก 3.88 0.79 มาก 
         

จากตารางที่ 3 ผลการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน พบว่า ก่อนเข้าร่วมโปรแกรมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก            
( X =3.69) และหลังเข้าร่วมโปรแกรมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ( X =3.88)  เมื่อแยกตามองค์ประกอบ 4 ด้าน     
พบว่าก่อนการเข้าร่วมโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนมีค่าเฉลี่ย           
รายด้านส่วนใหญ่อยู่ในระดับมาก และมีด้านอารมณ์อยู่ในระดับปานกลาง  เมื่อวัดผลหลังการเข้าร่วมโปรแกรมฝึกอบรม
ทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน พบว่าค่าเฉลี่ยการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน           
ในทุกด้านอยู่ในระดับมาก 
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ตารางที่ 4 ผลการเปลี่ยนแปลงการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนก่อนและหลังเข้าร่วมโปรแกรมฝึกอบรมทาง
จิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน จ าแนกตามรายบุคคล 

คนท่ี ก่อนเข้าร่วมโปรแกรม หลังเข้าร่วมโปรแกรม ร้อยละของ 
การเปลีย่นแปลง 

ระดับ
พัฒนาการ X  SD. แปลผล X  SD. แปลผล 

1 4.31 0.75 มาก 4.47 0.65 มาก 23.19 ระดับต้น 
2 3.42 0.91 ปานกลาง 3.53 0.51 มาก 6.96 ระดับต้น 
3 4.03 0.84 มาก 4.08 0.55 มาก 5.15 ระดับต้น 
4 4.31 0.75 มาก 4.39 0.49 มาก 11.59 ระดับต้น 
5 4.50 0.56 มาก 4.69 0.47 มาก 38.00 ระดับกลาง 
6 3.47 0.65 ปานกลาง 3.64 0.54 มาก 11.11 ระดับต้น 
7 3.44 0.61 ปานกลาง 3.83 0.56 มาก 25.00 ระดับต้น 
8 3.83 0.51 มาก 3.92 0.28 มาก 7.69 ระดับต้น 
9 3.72 1.00 มาก 4.33 0.68 มาก 47.66 ระดับกลาง 
10 3.75 1.13 มาก 3.78 0.64 มาก 2.40 ระดับต้น 
11 3.86 0.87 มาก 3.97 0.81 มาก 9.65 ระดับต้น 
12 3.42 0.91 ปานกลาง 3.72 0.61 มาก 18.99 ระดับต้น 
13 4.17 0.91 มาก 4.28 0.91 มาก 13.25 ระดับต้น 
14 3.47 1.08 ปานกลาง 3.58 1.00 มาก 7.19 ระดับต้น 
15 3.28 0.81 ปานกลาง 3.44 0.65 ปานกลาง 9.30 ระดับต้น 
16 3.50 1.08 ปานกลาง 3.69 1.39 มาก 12.67 ระดับต้น 
17 3.64 0.76 มาก 3.83 0.70 มาก 13.97 ระดับต้น 
18 3.44 0.77 ปานกลาง 3.56 0.69 มาก 7.69 ระดับต้น 
19 3.75 1.34 มาก 4.17 0.94 มาก 33.60 ระดับกลาง 
20 3.36 0.72 ปานกลาง 3.58 0.50 มาก 13.41 ระดับต้น 
21 3.28 0.88 ปานกลาง 3.53 0.51 มาก 14.53 ระดับต้น 
22 3.89 0.78 มาก 3.92 0.50 มาก 2.70 ระดับตน้ 
23 4.11 0.92 มาก 4.17 0.45 มาก 6.74 ระดับต้น 
24 3.75 1.40 มาก 4.17 1.08 มาก 33.60 ระดับกลาง 
25 3.83 0.85 มาก 4.03 1.03 มาก 17.09 ระดับต้น 
26 3.69 0.89 มาก 3.97 0.74 มาก 21.37 ระดับต้น 
27 3.19 0.47 ปานกลาง 3.31 0.47 ปานกลาง 6.63 ระดับต้น 
28 3.44 0.50 ปานกลาง 3.64 0.87 มาก 12.82 ระดับต้น 
29 3.39 1.23 ปานกลาง 3.67 1.37 มาก 17.39 ระดับต้น 
30 3.44 0.88 ปานกลาง 3.61 0.77 มาก 10.90 ระดับต้น 
รวม 3.69 0.86 มาก 3.88 0.71 มาก 14.50 ระดับต้น 

          
     จากตารางที่ 4 ผลการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนก่อนและหลังเข้าร่วมโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยา          
เพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน จ าแนกตามรายบุคคล พบว่า การปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน
ก่อนเข้าร่วมฝึกอบรมในภาพรวมมีการปรับตัวทางสังคม อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.69 หลังเข้าร่วมฝึกอบรมมี
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การปรับตัวทางสังคมอยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.88  ผลการเปลี่ยนแปลงการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน        
ก่อนและหลังเข้าร่วมฝึกอบรม พบว่า วัยกลางคนมรี้อยละการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นทุกคน โดยมีคะแนนพัฒนาการสูงสุด
ร้อยละ 47.66 อยู่ในเกณฑ์พัฒนาการระดับกลาง และมีคะแนนพัฒนาการเฉลี่ยร้อยละ 14.50 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์พัฒนาการ
ระดับต้น 
       3.3 ผลการศึกษาความพึงพอใจของวัยกลางคนที่มีต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพ่ือเสริมสร้างการ
ปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน 
 
ตารางที่ 5 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและการแปลผลความพึงพอใจของวัยกลางคนต่อโปรแกรมฝึกอบรมทาง
จิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคม 

ที ่ รายการประเมิน X̅ S.D. ระดับความพึงพอใจ 
1 รูปแบบการฝึกอบรมมีความเหมาะสม 4.43 0.63 มาก 
2 วิทยากรมีความรู้ความสามารถ 4.57 0.50 มากที่สุด 
3 สถานท่ีใช้อบรมมีความเหมาะสม 4.40 0.62 มาก 
4 ระยะเวลาในการฝึกอบรมมีความเหมาะสม 4.37 0.61 มาก 
5 การเรยีนรู้เรื่องการรับรู ้ 4.27 0.69 มาก 
6 การเรยีนรู้เรื่องบทบาทหนาที่ของตนเอง 4.07 0.64 มาก 
7 การเรยีนรู้เรื่องอารมณ ์ 4.33 0.61 มาก 
8 การเรยีนรู้เรื่องการแสดงออกทางสังคม 4.27 0.58 มาก 
9  สิ่งที่ได้รับจากการฝึกอบรมสามารถน าไปเตรียมตัว

เข้าสู่วัยชราในยุค 4.0 ได้จริง 
4.40 0.62 มาก 

10  ความพึงพอใจในภาพรวม 4.33 0.66 มาก 
         รวม 4.34 0.62 มาก 
     
     จากตารางที่ 5 ผลความพึงพอใจของวัยกลางคนท่ีมีต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทาง
สังคม พบว่า ความพึงพอใจของวัยกลางคนต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมอยู่ใน
ระดับมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.34 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าความพึงพอใจในเรื่องวิทยากรมีความรู้ความสามารถอยู่
ในระดับมากที่สุด รองลงมาคือรูปแบบการฝึกอบรมมีความเหมาะสม สถานที่ใช้อบรมมีความเหมาะสม และสิ่งที่ได้รับ
จากการฝึกอบรมสามารถน าไปเตรียมตัวเข้าสู่วัยชราในยุค 4.0 ได้จริงอยู่ในระดับมาก  
 
4. อภิปรายผล 
     ผลการพัฒนาโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน พบว่า ผลการตรวจสอบ
คุณภาพของโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน  โดยผู้เช่ียวชาญ ในภาพรวม
มีความเหมาะสมสอดคล้องในระดับมากที่สุด เมื่อพิจารณารายข้อพบว่ามีความเหมาะสม ในทุกข้อในระดับมากที่สุด ท้ังนี้
เนื่องจากผู้วิจัยได้ท าวิจัยอย่างเป็นระบบขั้นตอนตั้งแต่การศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการของวัยกลางคนและวัยชรา 
การปรับตัวทางสังคม ตลอดจนแนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยาที่เกี่ยวข้องกับตัวแปร มีการประชุมร่วมกันในทีมนักวิจัย          
เพื่อช่วยกันตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสมและปรับปรุงแก้ไขก่อนที่จะน าไปให้ผู้เช่ียวชาญที่มีความรู้ความสามารถในเรื่อง
จิตวิทยาตรวจสอบคุณภาพแล้วปรับแก้ตามข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ จนได้โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้าง
การปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนที่น าแนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยา มาผสมผสานเพื่อใช้ส่งเสริมการปรับตัวทางสังคมของ
วัยกลางคน สอดคล้องกับงานวิจัยของวริศรา ใจเปี่ยมและคณะ (2558)  ที่พัฒนารูปแบบการให้การปรึกษากลุ่มแบบบูรณา
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การเพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะการเป็นผู้สูงอายุที่ประสบความส าเร็จ โดยการบูรณาการเทคนิคแนวคิดทฤษฎีต่าง ๆ         
ทางจิตวิทยาไปใช้เสริมสร้างการเป็นผู้สูงอายุที่ประสบความส าเร็จทางด้านสังคม เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ซึ่งช่วยให้
ผู้สูงอายุตระหนักถึงความส าคัญของการมีกิจกรรมในสังคม มีการด ารงไว้ ซึ่งการติดต่อกับคนในครอบครัวหรือเพื่อนฝูงและ
สนับสนุนให้ผู้สูงอายุสามารถแสดงพฤติกรรมในสังคมได้อย่างเหมาะสม และมีความสุข  
     ผลการใช้โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน พบว่า การปรับตัว             
ทางสังคมของวัยกลางคนเพิ่มขึ้นทุกคนหลังเข้าร่วมโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคม
ของวัยกลางคน ทั้งนี้เพราะการสร้างโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน
ที่ครอบคลุมการปรับตัวทางสังคม 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการรับรู้ ด้านบทบาทหน้าที่ ด้านอารมณ์ และด้านการแสดงออก
ทางสังคม การใช้เทคนิคแนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยาที่เหมาะสมกับการเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมในแต่ละด้าน           
ของวัยกลางคน สอดคล้องกับงานวิจัยของขวัญชนก นันทะชาติและคณะ (2558) ที่ศึกษาผลของการปรึกษากลุ่ม           
แบบผสมผสานเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของหญิงวัยรุ่นที่ตั้งครรภ์ไม่พึงประสงค์พบว่า หญิงวัยรุ่นมีการปรับตัว
ทางสังคมทั้งโดยรวมและรายด้านเพิ่มสูงขึ้นหลังการเข้าร่วมการปรึกษากลุ่ม ทั้งนี้เกิดจากการน าทฤษฎี แนวคิด เทคนิค
ต่าง ๆ มาผสมผสานเพื่อให้เกิดความเหมาะสมกับกลุ่มตัวอย่าง สภาพปัญหาและความต้องการ แต่อย่างไรก็ตาม             
จากผลการวิจัยยังพบว่า การเปลี่ยนแปลงการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน มีคะแนนพัฒนาการอยู่ในเกณฑ์
พัฒนาการระดับต้น ซึ่งผู้วิจัยได้ทบทวนถึงข้อมูลทั่วไปของผู้เข้ารับการอบรม พบว่า วัยกลางคนส่วนใหญ่เป็นอาสาสมัคร
สาธารณสุขหมู่บ้าน ร้อยละ 76.67 ซึ่งจะเป็นแกนน าในการท ากิจกรรมของชุมชนจึงอาจส่งผลให้เป็นผู้ที่มีพื้นฐาน              
และทักษะการปรับตัวทางสังคมที่ดีก่อนเข้ารับการอบรม นอกจากนี้อาจเป็นเพราะข้อจ ากัดเรื่องระยะเวลาในการจัด
อบรม ซึ่งต้องจัดกิจกรรมที่ต่อเนื่องกันตามที่ผู้เข้าร่วมสะดวกท าให้ขาดโอกาสในการน าสิ่งที่ได้รับการอบรมไปปฏิบัติใช้
จ านวนวันอบรมน้อยและขาดการน าไปฝึกฝนหรือการไปใช้ปฏิบัติจริง 
     ผลการศึกษาความพึงพอใจของวัยกลางคนท่ีมีต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคม
ของวัยกลางคน พบว่า ความพึงพอใจของวัยกลางคนต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัว            
ทางสังคมของวัยกลางคนอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าความพึงพอใจในเรื่องวิทยากรมีความรู้
ความสามารถอยู่ในระดับมากที่สุด รองลงมาคือรูปแบบการฝึกอบรมมีความเหมาะสม สถานที่ใช้อบรมมีความเหมาะสม 
สิ่งที่ได้รับจากการฝึกอบรมสามารถน าไปเตรียมตัวเข้าสู่วัยชราในยุค 4.0 ได้จริงอยู่ในระดับมาก ทั้งนี้อาจเพราะวิทยากร
นั้นเป็นผู้ที่มีความรู้ความเข้าใจทางทฤษฎีทางจิตวิทยาเข้าใจในธรรมชาติและการเรียนรู้ของวัยกลางคน ตลอดจน              
วัยกลางคนเข้าร่วมการอบรมด้วยความสมัครใจจงึท าให้มีความพร้อมในการเข้ารว่มการอบรมสอดคลอ้งกับแนวคิดทฤษฎี
การเรียนรู้ของธอร์นไดด์ (1966) ว่าด้วยเรื่องกฎแห่งความพร้อม (Law of Readiness) โดยการเรียนรู้นั้นจะเกิดขึ้นได้ดี
เมื่อบุคคลพร้อมที่จะท าแล้วได้ลงมือกระท าย่อมเกิดความพอใจ อีกทั้งโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้าง             
การปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคนเปิดโอกาสให้วัยกลางคนได้มีส่วนร่วมในการเสนอแนะบทบาทหรือแนวการปฏิบัติ
ตนในการอยู่ร่วมกัน ขณะด าเนินกิจกรรมมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วม การยอมรับความคิดเห็นของบุคคลอื่น ก าหนด 
ช่วงระยะเวลาในการฝึกอบรมทีผู่้เข้าร่วมอบรมสามารถเข้าร่วมได้อย่างสะดวก สถานที่จัดสามารถเข้าถึงง่ายและมีพื้นที่
กว้างขวางเพียงพอ สอดคล้องกับงานวิจัยของสุขอรุณ วงษ์ทิม (2560) ที่ได้ศึกษาความพึงพอใจต่อรูปแบบการฝึกอบรม
ทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างค่านิยมในองค์กร พบว่า บุคลากรมีความพึงพอใจต่อรูปแบบการฝึกอบรมในทุกประเด็น            
ทั้งนี้เพราะบูรณาการเทคนิคตามทฤษฎีการปรึกษาและเทคนิคทางจิตวิทยาที่เกี่ยวข้อง ระยะเวลาในการฝึกอบรมแต่ละ
ครั้งมีความแน่นอนเป็นช่วงเวลาที่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมส่วนใหญ่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างเต็มที่ เว ลาที่ใช้ใน            
การฝึกอบรมไม่มากหรือน้อยเกินไป การจัดสถานที่มีความกว้างพอดีมีความสะอาด มีแสงสว่างเพียงพอและเงียบสงบ 
ด้วยเหตุผลที่กล่าวมานี้จึงท าให้วัยกลางคนที่เข้าร่วมฝึกอบรมมีความพึงพอใจต่อโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยา           
เพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน 
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5. ข้อเสนอแนะ 
5.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 

5.1.1 เนื่องจากโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของวัยกลางคน                  
เป็นโปรแกรมที่มีการประยุกต์แนวคิดทฤษฎีและเทคนิคทางจิตวิทยา ดังนั้นผู้ที่จะน าไปใช้ต้องศึกษาและท าความเข้าใจ
แนวคิดทฤษฎีและเทคนิคทางจิตวิทยา รวมถึงรายละเอียดขั้นตอนให้เข้าใจอย่างถ่องแท้เพื่อเป็นการเตรยีมความพร้อมวยั
กลางคนให้มีหารปรับตัวทางสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ 

5.1.2 ระยะเวลาที่ใช้ในการจัดอบรมในแต่ละครั้ง ควรค านึงถึงกลุ่มเป้าหมายที่อาจมีความแตกต่างกันในแต่ละ
พื้นที่ หรือความแตกต่างในการเรียนรู้ของแต่ละบุคคล ตลอดจนการก าหนดให้การจัดกิจกรรมแต่ละครั้งมีระยะเวลาที่
ห่างกันเพื่อจะได้น าสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปปฏิบัติ 

5.2  ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
5.2.1  ควรศึกษาเปรียบเทียบผลการใช้โปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัวทางสังคมของ

วัยกลางคนในกลุ่มที่มีความแตกต่างกัน เช่น จ าแนกตามระดับความสามารถในการปรับตัวทางสังคม อาชีพ เพศ 
ลักษณะครอบครัว  

5.2.2  ควรมีการศึกษาและพัฒนาโปรแกรมฝึกอบรมทางจิตวิทยาเพื่อเสริมสร้างการปรับตัววัยกลางคนด้านอ่ืน ๆ 
ได้แก่ สุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ สังคมและจิตวิญญาณ เพื่อให้เป็นเสริมสร้างการปรับตัววัยกลางคนเพื่อเข้าสู่วัย
ชราแบบองค์รวม  
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บทคัดย่อ 

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อ 1) ศึกษาความหมาย แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญา
ก่อนการสืบพยาน 2) ศึกษาถึงแนวคิดของกระบวนการการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนการสืบพยานของระบบ
กฎหมายคอมมอนลอว์ (Common Law) และระบบกฎหมายซิวิลลอว์ (Civil Law) 3) ศึกษากฎหมายของประเทศไทยที่
เกี่ยวข้องกับการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนการสืบพยานและ 4) เพื่อก าหนดแนวทางที่เหมาะสมในการตรวจ
พยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนสืบพยานของประเทศไทย เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการศึกษา
จากแนวคิด ทฤษฎี กฎหมาย ค าพิพากษาศาลฎีกา ระเบียบ ประกาศและเอกสารอื่น ๆ ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content 
analysis) โดยน าเสนอข้อมูลด้วยวิธีพรรณนาในแต่ละประเด็นปัญหา ผลการวิจัยพบว่ากระบวนการเปิดเผยพยานหลักฐาน
หรือการตรวจสอบพยานหลักฐานก่อนวันนัดสืบพยานในระบบกฎหมายไทยตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
มาตรา 173/1 และมาตรา 173/2 วรรคแรก บัญญัติให้ศาลมีอ านาจก าหนดให้มีวันเปิดเผยหรือตรวจสอบพยานหลักฐาน
ก่อนการสืบพยานซึ่งจะมีขึ้นหรือไม่ ขึ้นอยู่กับดุลพินิจของศาลซึ่งไม่ได้ใช้ในคดีอาญาทุกคดีและกับพยานหลักฐานทุกประเภท 
ท าให้ในคดีอาญาที่ไม่มีการตรวจพยานหลักฐาน จ าเลยก็จะไม่มีสิทธิดังกล่าว รวมถึงแนวทางการตรวจพยานหลักฐาน          
และการยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานเป็นไปในแนวทางของการค้นหาความจริงแบบต่อสู้คดี (Adversarial System หรือ             
Fight Theory) ในคดีแพ่ง ซึ่งเป็นเรื่องระหว่างเอกชนกับเอกชนท่ีมีความเท่าเทียมกัน จึงไม่เหมาะสมในการน ามาใช้กับ
คดีอาญา ส่งผลให้กระบวนการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนสืบพยานของประเทศไทยยังมีปัญหาในทางปฏิบัติ  
 
ค าส าคัญ: การตรวจพยานหลักฐาน  คดีอาญา  ก่อนสืบพยาน 
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Abstract 
 The objectives of this research were 1  ) to study the meaning of concepts and theories 
related to evidence examination in criminal cases before a testimony; 2) to study the concept of 
evidence examination process in criminal cases before a testimony in the Common law and the Civil 
law procedures     ; 3) to study the laws of Thailand relating to evidence examination in criminal cases 
before a testimony; and  4) to determine the appropriate guidelines for the evidence examination 
process in criminal cases before a testimony in Thailand. This qualitative research was conducted 
with content analysis of all relevant concepts, theories and documents relating to laws, Supreme 
Court judgments, regulations, announcements, and other materials. It was presented in the 
description of each issue. The result of the study performed that the process of disclosing or 
examining evidence before a testimony in criminal case in Thai legal system. The Criminal Procedure 
Code, Section 173/1 and Section 173/2, the first paragraph, stipulates that the court showed the 
power to designate the date for disclosing or examining evidences before testimony in a criminal 
case. Nevertheless, it was up to the court’s discretion and was not applicably used to all criminal 
cases, and with all types of evidence. This caused in the criminal cases without examination of 
evidences. The defendant would not have such rights. It was also including the guidelines for the 
evidence examination, and the submission of list of evidences indicating them as the means of 
searching for truth in an Adversarial System or Fight Theory, in civil cases. There was an equality 
between a private entity and a private entity, which was not suitable for the use in criminal cases.  
As a result, the evidence examination procedure in criminal proceedings before a testimony in 
Thailand still had practical problems. 
 
Keywords: Evidence Examination, Criminal Case, Prior to the Testimony 
 
วันที่รับบทความ : 20 เมษายน 2565 
วันที่แก้ไขบทความ : 27 มิถุนายน 2565 
วันที่ตอบรับตีพิมพ์บทความ : 30 มิถุนายน 2565 

 
1.บทน า 
    1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
            “ความยุติธรรม” เป็นสิ่งที่ประชาชนทุกคนล้วนต้องการ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
บัญญัติให้รัฐจะต้องปฏิบัติและมอบให้แก่ประชาชนอย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะมีความแตกต่างทางเพศ 
อายุ  ศาสนา หรือเ ช้ือชาติ  กระบวนการยุติธรรมทางอาญาได้ให้ความส าคัญต่อการด าเนินคดีทางอาญา                   
เพื่อให้ระบบการพิจารณาด าเนินไปด้วยความรวดเร็ว เป็นธรรม ประชาชนสามารถเข้าถึงความยุติธรรมได้โดยง่าย           
และเป็นไปด้วยความโปรง่ใส ตรวจสอบได้ ระบบการด าเนินคดีอาญาของประเทศไทยควรใช้ระบบ “กล่าวหา” ตามหลัก
กฎหมายวิธีสบัญญัติแยกหน้าที่การสอบสวน ฟ้องร้อง และพิจารณาพิพากษาออกจากกัน ใช้หลักการค้นหาความจริง       
โดยการรับฟังจากพยานหลักฐานที่น าเข้าสู่การพิจารณาคดีของศาล แต่ในปัจจุบันระบบการพิจารณาคดีและสืบพยาน          
ของประเทศไทยมีลักษณะที่ใกล้เคียงกับท้ังระบบกล่าวหาและระบบไต่สวน กระบวนการค้นหาข้อเท็จจริงตามกฎหมาย
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พยานหลักฐานของแต่ละประเทศ แต่ละระบบต่างก็มีที่มาและวิธีการแสวงหาความจริงที่แตกต่างกันไป การจะศึกษา          
ถึงการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญาจึงจ าเป็นต้องศึกษาระบบกฎหมายทั้ง 2 ระบบ 
         การตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญา จึงมีความส าคัญอันสูงสุดที่จะท าให้คู่ความทั้งสองฝ่ายได้รับความเป็นธรรม 
ไม่เกิดการได้เปรียบหรือเสียเปรียบต่อกัน การด าเนินกระบวนการพิจารณาย่อมเป็นไปอย่างเป็นธรรม ท าให้ผลของค าพิพากษา
ของศาลเป็นที่ยอมรับของคู่ความทั้งสองฝ่าย การที่คู่ความสามารถล่วงรู้พยานหลักฐานของอีกฝ่ายหนึ่งว่ามีหลักฐาน
ประเภทใดบ้าง เมื่อมีการตรวจพยานหลักฐานก่อนสืบพยาน ย่อมเปิดโอกาสให้คู่ความแต่ละฝ่ายหาพยานหลักฐานต่าง ๆ 
ไม่ว่าจะเป็นพยานวัตถ,ุ พยานเอกสาร, หรือพยานในลักษณะที่เป็นนิติวิทยาศาสตร์ มาเป็นพยานฝ่ายของตน เพื่อท าลาย
น้ าหนักหักล้างพยานหลักฐานของอีกฝ่ายหนึ่งได้อย่างเต็มที่ ซึ่งหลักเกณฑ์ โดยทั่วไปแล้ว ในคดีอาญาภาระการพิสูจน์  
ย่อมตกแก่ฝ่ายโจทก์ โจทก์มีหน้าที่จะต้องน าพยานหลักฐานเข้าน าสืบก่อนฝ่ายจ าเลย เมื่อโจทก์น าสืบครบถ้วนสมบูรณ์  
จึงเป็นหน้าที่ของฝ่ายจ าเลยที่จะต้องน าพยานหลักฐานของฝ่ายตนมาสืบหักล้างพยานหลักฐานของฝ่ายโจทก์ คดีอาญา
พื้นฐานอยู่บนหลักฐานการค้นหาความจริง คู่ความมีฐานะเท่าเทียมกัน แต่ในการด าเนินคดีอาญาของไทยส่วนใหญ่ 
จะเป็นการด าเนินคดีโดยรัฐ พนักงานอัยการเป็นโจทก์ที่มีพนักงานสอบสวนเป็นผู้ช่วยเหลอืในการแสวงหาพยานหลักฐาน 
ท าให้จ าเลยอยู่ในฐานะที่ด้อยกว่าขาดโอกาสและเครื่องมือในการแสวงหาพยานหลักฐาน เมื่อจ าเลยอยู่ในสภาพที่ด้อย
กว่ารัฐท้ังฐานะ โอกาส และยังไม่ล่วงรู้พยานหลักฐานของพนักงานอัยการก็ย่อมปราศจากความพร้อมในการที่จะต่อสู้คดี 
ไม่อาจรู้ได้ว่าพยานหลักฐานที่พนักงานอัยการจะใช้อ้างต่อศาลเพื่อพิสูจน์ความผิดว่ามีประการใดและมีความถูกต้อง
แท้จริงแค่ไหน เพียงใด ดังนั้น สิ่งหนึ่งที่มักจะปรากฏให้เห็นอยู่เสมอในการพิจารณาคดีอาญาก็คือ การพยายามปกปิด
พยานหลักฐาน อาทิ ในคดีที่พนักงานอัยการเป็นโจทก์มักจะใช้ค าว่า “สรรพเอกสารในส านวนสอบสวนทั้งหมด”  
ซึ่งจ าเลยไม่สามารถทราบได้เลยว่าสรรพเอกสารในส านวนสอบสวนน้ันหมายถึงพยานเอกสารฉบับใดอันจะมีผลให้จ าเลย
ไม่สามารถตรวจสอบความถูกต้องแท้จริงของพยานเอกสารฉบับน้ัน ๆ ได้ นับว่าเป็นอุปสรรคต่อการค้นหาความจริงเป็น
อย่างยิ่ง ถึงแม้ว่า ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 173 มาตรา 173/1 และมาตรา 173/2 ได้ก าหนดให้
มีขั้นตอนอันส าคัญที่จะสามารถอ านวยความสะดวกให้แก่คู่ความท้ังสองฝ่ายได้คือ “การตรวจพยานหลักฐาน” แต่ในทาง
ปฏิบัติอันแท้จริงของกระบวนการพิจารณาคดีอาญาของประเทศไทยในปัจจุบันน้ี ยังไม่สามารถใช้หลักเกณฑ์ดังที่บัญญัติ
ไว้ในกฎหมายเป็นเครื่องมือที่จะน าความยุติธรรมให้แก่คู่ความได้อย่างสมบูรณ์ โดยเครื่องมือดังกล่าวก าหนดไว้เป็น           
ข้อปฏิบัติเท่านั้นว่าจะต้องยื่นบัญชีระบุพยานอย่างไร คดีใดจะตรวจพยานหลักฐาน หรือจะไม่ต้องตรวจพยานหลักฐาน            
แต่เครื่องมือดังกล่าวยังไม่มีสภาพบังคับอันแท้จริง โดยเฉพาะคดีที่ฝ่ายรัฐเป็นโจทก์ จากความส าคัญที่กล่าวมา ท าให้
ผู้วิจัยสนใจที่จะศึกษาการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนสืบพยานของประเทศไทย ซึ่งผลที่ได้จากการศึกษาวิจัย
ครั้งนี ้สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการก าหนดแนวทางที่เหมาะสมในการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนสืบพยาน
ของประเทศไทยอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
    1.2 วัตถุประสงค์การวิจัย 
         1.2.1 เพื่อศึกษาความหมาย แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนการสืบพยาน 
         1.2.2 เพื่อศึกษาถึงแนวคิดของกระบวนการการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนการสืบพยานของระบบ
กฎหมายคอมมอนลอว์ (Common Law) และระบบกฎหมายซิวิลลอว์ (Civil Law)  
         1.2.3 เพื่อศึกษากฎหมายของประเทศไทยท่ีเกี่ยวข้องกับการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนการสืบพยาน 
         1.2.4 เพื่อก าหนดแนวทางที่เหมาะสมในการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนสืบพยานของประเทศไทย 
    1.3 ขอบเขตการวิจัย 
          ผู้วิจัยท าการศึกษาวิจัยให้ครอบคลุมตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ในประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ (1) มาตรการทาง
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนการสืบพยานตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ
อาญา มาตรา 173/1 และ 173/2 (2) ระบบกฎหมายต่างประเทศในส่วนท่ีเกี่ยวกับการตรวจพยานหลักฐานในคดีอาญา
ก่อนการสืบพยานในระบบกฎหมายคอมมอนลอว์ และระบบกฎหมายซิวิลลอว์   
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2. วิธีด าเนินการวิจัย 
 2.1 วิธีการวิจัย 

     วิธีการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงกฎหมาย (Legal Research) ในรูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research) โดยศึกษาค้นคว้าจากเอกสาร (Documentary Research) ต ารากฎหมายทั้งในและต่างประเทศ รวมทั้งสืบค้น
ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องจากค าพิพากษาศาลฎีกา แนวคิด ทฤษฎีทางกฎหมาย ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ 
วิทยานิพนธ์ บทความวิจัย บทความวิชาการ รวมทัง้การสอบถามจากผู้รู้และผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
 2.2  การยื่นขอพิจารณาจริยธรรมในมนุษย ์
                  ผู้วิจัยได้ด าเนินการยื่นเสนอเพื่อขอพิจารณาแบบยกเว้นจริยธรรมในมนุษย์ต่อคณะกรรมการพิจารณา
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ของมหาวิทยาลยัราชภัฏพระนครศรีอยุธยา โดยได้รับการรับรองหมายเลขโครงการ : 004/65 
     2.3  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
                   ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลเชิงเนื้อหา (Content analysis) และน าเสนอข้อมูลด้วยการใช้สถิติเชิงพรรณนาตาม
ประเด็นปัญหาของงานวิจัยท่ีตั้งไว้ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย บทสรุปและข้อเสนอแนะตามล าดับ 
 

3. ทบทวนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวข้อง 
         การวิจัยเรื่อง การตรวจสอบพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนสืบพยานของประเทศไทย มีการทบทวนวรรณกรรม
ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้          
         3.1 แนวคิดเกี่ยวกับระบบการค้นหาความจริงในคดีอาญา 
         แนวคิดเกี่ยวกับการเปิดเผยพยานหลักฐาน ทั่วโลกมีระบบกฎหมายที่ใช้กันอยู่ 2 ระบบ คือ ระบบกฎหมายคอม
มอนลอว์และระบบกฎหมายซิวิลลอว์ (สมชาย วิมลสุข,2549)    
           3.1.1 ระบบการด าเนินคดีอาญามี 2 ระบบคือ (1) ระบบไต่สวน (Inquisitorial System) (อุดม รัฐอมฤต ,2538)       
เป็นระบบการด าเนินคดีอาญาที่ไม่มีการแยกหน้าที่สอบสวนฟ้องร้องและหน้าที่พิจารณาพิพากษาคดีออกจากกัน          
การด าเนินคดีทั้งหมดตกอยู่ในมือของผู้พิพากษาหรือศาล ซึ่งเป็นผู้มีบทบาทส าคัญในการพิจารณาคดีมีอ านาจหน้าที่จะ
สืบพยานเพิ่มเติมหรืองดสืบพยาน ศาลมีอ านาจใช้ดุลยพินิจได้กว้างขวางและยืดหยุ่นได้มาก ลักษณะการด าเนินคดีเป็น
การด าเนินการระหว่างศาลกับจ าเลย โจทก์มีบทบาทเป็นเพียงผู้ช่วยเหลือศาลค้นหาพยานหลักฐาน ส่วนระดับความ
ช่วยเหลือท่ีโจทก์กับศาลจะร่วมมือกันมีน้อยมากเพียงใดขึ้นอยู่กับระบบแต่ละประเทศ เช่น ในประเทศฝรั่งเศส พนักงาน
อัยการอาจขึ้นน่ังซักถามพยานบัลลังก์เคียงคู่ผู้พิพากษาได้ ไม่มีกฎเกณฑ์การสืบพยานที่เคร่งครัด โดยเฉพาะอย่างยิ่งจะ
ไม่มีบทตัดพยาน (Exclusionary Rule) ที่เด็ดขาด แต่เปิดโอกาสให้มีการเสนอพยานหลักฐานทุกชนิดมาสู่ศาล และศาล
มีอ านาจใช้ดุลพินิจได้อย่างกว้างขวาง (2) ระบบกล่าวหา (Accusatorial System) เป็นระบบการด าเนินคดีอาญาที่มีการ
แยกหน้าท่ีสอบสวนฟ้องร้องและหน้าท่ีพิจารณาพิพากษาคดีออกจากกัน มีองค์กรในการด าเนินคดีอาญาเป็นผู้ท าหน้าที่
ทั้งสอง ศาลมีบทบาทจ ากัด โดยเป็นเพียงผู้ตัดสินคดีเท่านั้น ไม่มีอ านาจในการสืบพยานเพิ่มเติม หรือช่วยคู่ความฝ่ายใด
ฝ่ายหนึ่งแสวงหาพยานหลักฐาน โจทก์กับจ าเลยมีบทบาทส าคัญเป็นคู่ต่อสู้ซึ่งกันและกันอย่างเห็นได้ชัด มีกฎเกณฑ์การ
สืบพยานที่เคร่งครัดมาก ส่วนศาลมีโอกาสใช้ดุลพินิจได้น้อย มีบทตัดพยานเด็ดขาดไม่ยอมให้ศาลรับพยานเข้าสู่ส านวน
ความ และการใช้ค าถามในการซักถามพยานหรือถามค้นพยาน ต้องเป็นไปตามกฎเกณฑ์โดยเคร่งครัด ดังนั้น ศาลอาจยก
ฟ้องโจทก์ท้ัง ๆ ท่ีปรากฏว่า จ าเลยกระท าความผิดได้ถ้าพยานหลักฐานท่ีโจทก์น ามาแสดงต่อศาลนั้นเป็นพยานหลักฐาน
ที่ได้มาโดยมิชอบ  จึงได้มีการตัดอ านาจผู้พิพากษาในส่วนที่เกี่ยวกับการสอบสวนฟ้องร้องออกไป ให้องค์กรอีกองค์กร
หนึ่ง คือ “อัยการ” หรือ “พนักงานอัยการ” เป็นผู้ใช้หรือเป็นผู้ด าเนินการ ส่วนอ านาจหน้าที่ของศาลก็คงเหลือแต่ 
“อ านาจพิจารณาพิพากษาคดี”  
         3.1.2 ระบบการค้นหาความจริงในคดีอาญา ไม่ว่าจะเป็นประเทศท่ีใช้ระบบกฎหมายคอมมอนลอวห์รือประเทศที่
ใช้ระบบกฎหมายซิวิลลอว์จะใช้วิธีการด าเนินคดีอาญาในระบบกล่าวหาทั้งสิ้น จะมีความแตกต่าง แต่เฉพาะหลักการ
ค้นหาความจริง กล่าวคือ ในระบบคอมมอนลอว์จะใช้วิธีค้นหาความจริงแบบต่อสู้คดีกัน (Adversarial System หรือ 
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Fight Theory) (ประทุมพร กลัดอ่ า, 2533) ส่วนในระบบประมวลกฎหมายหรือระบบซิวิลลอว์จะใช้วิธีค้นหาความจริง
แบบไม่ต่อสู้ (Non-Adversarial System หรือ Inquisitorial system)   
    3.2 แนวคิดเกี่ยวกับสิทธิของจ าเลย 
          สิทธิ ในค าพิพากษาศาลฎีกาท่ี 124/2487 ได้กล่าวไว้ว่า “พูดถึงสิทธิหากจะกล่าวโดยย่อและรวบรัดแล้ว ก็ได้แก่
ประโยชน์อันบุคคลมีอยู่แต่ประโยชน์จะเป็นสิทธิหรือไม่ ก็ต้องแล้วแต่ว่าบุคคลอื่นมีหน้าที่ต้องเคารพหรือไม่ ถ้าบุคคลอื่น
มีหน้าที่ต้องเคารพประโยชน์นั้นก็เป็นสิทธิ กล่าวคือได้รับการรับรองและคุ้มครองกฎหมาย” ดังนั้น สิทธิจึงหมายถึง 
อ านาจที่กฎหมายให้การรับรองแก่บุคคลในอันที่จะกระท าการเกี่ยวข้องกับทรัพย์หรือบุคคลอื่น เป็นอ านาจที่กฎหมาย
รับรองให้ผู้ เป็นเจ้าของสิทธิสามารถเรียกร้องให้ผู้อื่นที่เกี่ยวข้องซึ่งอาจจะเป็นคนหนึ่งหรือหลายคนต้องกระท า           
การบางอย่างให้เกิดประโยชน์แก่ผู้เป็นเจ้าของสิทธินั้น สมคิด เลิศไพฑูรย์ (2547) 
         3.2.1 สิทธิมนุษยชน 
      สิทธิมนุษยชน หมายถึง ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ สิทธิ เสรีภาพ และความเสมอภาคของบุคคลที่ได้รับ 
การรับรองหรือคุ้มครองตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย หรือตามกฎหมายไทย หรือตามสนธิสัญญาที่ประเทศไทย           
ได้ให้สัตยาบันที่จะต้องปฏิบัติตาม เอกสารทางประวัติศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการคุ้มครองสิทธิมนุษยชนที่ส าคัญมีดังนี้              
1) มหากฎบัตรแมกนาคาร์ตา (Great Charter หรือ Magna Cata) ณัฐวุฒิ พรหมศร (2547) 2) The Bill of Rights    
องค์การสหประชาชาติได้มีการกล่าวถึงสิทธิมนุษยชนไว้ในค าปรารภกฎบัตรสหประชาชาติ เพื่อแสดงให้เห็นถึงภาคีสมาชิกมี
ความเห็นพ้องต้องกันว่าเรื่องสิทธิมนุษยชนเป็นเรื่องที่มีความส าคัญอย่างยิ่ง ต่อมาเมื่อวันที่ 10 ธันวาคม พ.ศ. 2491 องค์การ
สหประชาชาติได้ประกาศปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน โดยประเทศไทยได้ให้สัตยาบันในปฏิญญาดังกล่าว            
ด้วย นอกจากนั้นสหประชาชาติยังได้ส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิมนุษยชนตามหลักการโดยมีการจัดท าอนุสัญญาหรือข้อตกลง
ระหว่างประเทศเพื่อน าสิทธิมนุษยชนมาด าเนินการให้มีผลและเป็นมาตรฐานเดี ยวกันทั่วโลก ปฏิญญาสากลว่าด้วย            
สิทธิมนุษยชนได้บัญญัติถึงเรื่องต่าง ๆ ท่ีส าคัญที่มีอิทธิพลต่อการยกร่างบทบัญญัติ ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พ.ศ. 2540 และมีผลต่อการคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพของจ าเลยในคดีอาญาหลายประการ แต่ที่เกี่ยวข้องกับสิทธิของจ าเลย
ในการได้รับการเปิดเผยข้อเท็จจริงเกี่ยวกับพยานหลักฐานก่อนการสืบพยานในคดีอาญา คือ กติการะหว่างประเทศว่าด้วย
สิทธิของพลเมืองและสิทธิทางการเมือง (International Covenant on Civil and Political Rights) 
         3.2.2 สิทธิของจ าเลย 
      มาตรฐานสากลของสิทธิของจ าเลยในการได้รับการเปิดเผยข้อเท็จจริงเกี่ยวกับพยานหลักฐานก่อน           
การสืบพยานในคดีอาญา  1) ปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน ได้บัญญัติสิทธิที่จะได้รับการปฏิบัติที่เป็นธรรมในระหว่าง
ด าเนินคดี และสิทธิที่จะต่อสู้คดีได้อย่างเต็มที่  2) กติการะหว่างประเทศว่าด้วยสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง                
ค.ศ. 1966 กติกาฉบับนี้มีลักษณะเป็นข้อตกลงระหว่างประเทศมีผลผูกพันทางกฎหมาย ระหว่างประเทศแก่รัฐภาคี ประเทศ
ไทยได้เข้าเป็นภาคี เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 1996 โดยประเทศไทยไม่ได้ตั้งข้อสงวนเลยแม้แต่ข้อเดียว ในกติกาได้มีการบัญญัติ
รับรองสิทธิของบุคคลทุกคนที่จะได้รับการพิจารณาของศาลในคดีอาญา ส าหรับส่วนที่เกี่ยวข้องกับสิทธิของจ าเลยใน             
การได้รับการเปิดเผยข้อเท็จจริงเกี่ยวกับพยานหลักฐานก่อนการสืบพยานในคดีอาญาในข้อ 14 ส าหรับสิทธิของผู้ต้องหาและ
จ าเลยตามบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยให้ความคุ้มครองเพิ่มมากขึ้นภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย พ.ศ. 2540 มาตรา 241 วรรคสาม ซึ่งบัญญัติไว้ว่า “ผู้เสียหายหรือจ าเลยในคดีอาญาย่อมมีสิทธิตรวจหรือคัดส าเนา
ค าให้การของตนในช้ันสอบสวนหรือเอกสารประกอบค าให้การของตน เมื่อพนักงานอัยการได้ยื่นฟ้องต่อศาลแล้ว ทั้งนี้ ตามที่
กฎหมายบัญญัติ” ในปัจจุบันรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เนื้อหาตามมาตรา 241 วรรคสาม 
ดังกล่าว ไม่ได้ถูกก าหนดไว้ แต่ยังคงมีบทบัญญัติคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพของปวงชนชาวไทย รวมถึงหมวดแนวนโยบายแห่ง
รัฐที่ก าหนดให้รัฐจัดระบบการบริหารงานในกระบวนการยุติธรรมในทุกด้านให้มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ 
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    3.3 ความหมายและวิวัฒนาการของการเปิดเผยพยานหลักฐาน 
         3.3.1 ความหมายของการเปิดเผยพยานหลักฐาน 
      การเปิดเผยพยานหลักฐานก่อนการสืบพยาน (Discovery) โดยทั่วไปหมายถึงกระบวนการค้นหาข้อเท็จจริง
ก่อนพิจารณาคดีที่ใช้กันโดยคู่ความฝ่ายหนึ่งสามารถรับทราบข้อเท็จจริงหรือพยานหลักฐานเกี่ยวกับคดีที่อยู่ ใน             
ความครอบครองของคู่ความอีกฝ่ายหนึ่ง บางครั้งก็เรียกว่า Pre-trial Discovery ส าหรับในทางอาญานั้นอาจเรียกได้ว่าเป็น
กระบวนการเปิดเผยพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนพิจารณา (Discovery in Criminal Process) (พิณารัตน์ ชินพิทักษ์, 
2548) ดังนั้น การเปิดเผยพยานหลักฐานก่อนการสืบพยาน (Pre-trial Discovery) หมายถึง กระบวนการค้นหาข้อเท็จจริง
ก่อนพิจารณาคดีที่ใช้กันโดยคู่ความฝ่ายหนึ่งสามารถรับทราบข้อเท็จจริงหรือพยานหลักฐานเกี่ยวกับคดีที่อยู่ ใน            
ความครอบครองของคู่ความอีกฝ่ายหนึ่งได้  
         3.3.2 วิวัฒนาการของการเปิดเผยพยานหลักฐาน 
      วิวัฒนาการของการเปิดเผยพยานหลักฐานก่อนการสืบพยาน มีแนวคิดพื้นฐานมาจากระบบกฎหมาย  
คอมมอนลอว์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศสหรัฐอเมริกา (วิสาร พันธนะ, 2521) ที่ใช้ระบบกล่าวหา (Accusatory 
System) ซึ่งมีกระบวนการพิจารณาคดีภายใต้หลกัการที่ว่า “คู่ความมีสิทธิเท่าเทียมกัน” โดยมีลักษณะเด่นก็คือศาลจะมี
บทบาทจ ากัดเป็นเพียงผู้ตัดสินคดีเท่านั้น ไม่มีอ านาจในการสืบพยานเพิ่มเติมหรือช่วยคู่ความฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งใน               
การแสวงหาพยานหลักฐาน การด าเนินกระบวนการพิจารณาจะมีกฎเกณฑ์การสืบพยานที่เคร่งครัดมาก ศาลมีโอกาสใช้
ดุลพินิจได้น้อยจึงท าให้คู่ความทั้งสองฝ่ายมีบทบาทส าคัญเป็นคู่ต่อสู้ซึ่งกันและกันอย่างเห็นได้ชัด โดยเฉพาะในคดีอาญา 
ศาลจะไม่ช่วยโจทก์แสวงหาพยานหลักฐาน (เข็มชัย ชุติวงศ,์ 2542) และระบบนี้ถือว่าพนักงานอัยการมีฐานะเป็นคู่ความ
ในคดีที่เท่าเทียมกับจ าเลย (กุลพล พลวัน, 2524) ลักษณะของการด าเนินคดีอาญาของกลุ่มประเทศที่ใช้ระบบกฎหมาย
คอมมอนลอว์ดังกล่าว จึงมีลักษณะดังเช่นเอกชนคนหนึ่งฟ้องเอกชนอีกคนหนึ่ง ผู้ฟ้องหรือโจทก์กับผู้ถูกฟ้องหรือจ าเลย
จึงถือได้ว่ามีฐานะเท่าเทียมกันท านองเดียวกับโจทก์และจ าเลยในคดีแพ่ง ส่วนระบบกฎหมายซิวิลลอว์แม้จะมิได้บัญญัติ
ในเรื่องกระบวนการเปิดเผยพยานหลักฐานไว้ก็ตาม แต่ให้อ านาจศาลในการตรวจสอบข้อเท็จจริงหรือพยานหลักฐานที่
เข้าสู่กระบวนการพิจารณาคดีอย่างกว้างขวาง ศาลจึงมีบทบาทในการค้นหาความจริงโดยไม่วางเฉย ส่วนคู่ความไม่มี
บทบาทในการต่อสู้กันเพื่อค้นหาความจริงเช่นเดียวกับคู่ความในระบบกฎหมายคอมมอนลอว์ 
      3.4 วัตถุประสงค์ของการเปิดเผยพยานหลักฐานในคดีอาญา 
           การเปิดเผยพยานหลักฐานหรือข้อเท็จจริงก่อนการพิจารณาในคดีอาญา มีวัตถุประสงค์ที่ต้องการให้มีการ
เปิดเผยพยานหลักฐานหรือข้อเท็จจริงในคดีอาญา คือ 1) เพื่อสนับสนุนให้มีข้อเท็จจริง และพยานหลักฐานที่สมบูรณ์
ที่สุดมาแสดง 2) เพื่อลดโอกาสของความผิดพลาดอันเกิดจากพยานหลักฐานเท็จ  3) เพื่อขจัดร่องรอยของการด าเนินคดี
ที่ถือว่าเป็นการต่อสู้ การที่จะได้มาซึ่งความจริงนั้นจะต้องตั้งอยู่บนพื้นฐานของหลักการพิจารณาความอาญาที่ส าคัญคือ 
รัฐต้องให้หลักประกันแก่จ าเลยว่าจะได้รับการพิจารณาคดีอย่างเป็นธรรม (Fair Trial) ทั้งก่อนการพิจารณาและระหว่าง
พิจารณาคดีของศาล  ด้วยเหตุผลดังกล่าว จึงได้มีการน าเอากระบวนการที่เรียกว่า การเปิดเผยพยานหลักฐานหรือ
ข้อเท็จจริงในคดีอาญาก่อนพิจารณา (เปรมศักดิ์ ช่ืนชวน, 2550) มาใช้ในคดีอาญา โดยช้ีให้เห็นถึงความบกพร่องของ
ทฤษฎีที่ท าให้จ าเลยตกอยู่ในฐานะที่ด้อยกว่ารัฐ ซึ่งส่งผลกระทบส าคัญคือความเป็นธรรมในการพิจารณาคดีและ             
เป็นอุปสรรคต่อการค้นหาความจริง (คณิต ณ นคร, 2551) 
    3.5 ระบบการพิจารณาคดีและสืบพยานของไทยในปัจจุบัน 
         ระบบการพิจารณาคดีและสืบพยานของไทยได้น าหลักจากระบบกล่าวหาและระบบไต่สวนมาใช้ผสมผสานกันแต่           
การด าเนินคดีในศาลโดยเฉพาะอย่างยิ่งบทบาทของผู้พิพากษาและการสืบพยานหลักฐานยังยึดหลักของระบบกล่าวหาอยู่
เป็นส่วนใหญ่จึงน่าจะกล่าวได้ว่าระบบของเราเป็นระบบผสมระหว่างระบบกล่าวหาและระบบไต่สวน (จิตติ เจริญฉ่ า, 2538)   
    3.6 ความหมายของพยานหลักฐานและแบ่งประเภทของพยานหลักฐาน 
         พยานหลักฐาน หมายถึง สิ่งใด ๆ ที่แสดงข้อเท็จจริงให้ปรากฏแก่ศาลซึ่งรวมถึงพยานบุคคล พยานเอกสาร พยานวัตถุ 
ตลอดจนบันทึกค าเบิกความ ค าให้การชั้นสอบสวน รายงานการตรวจวัตถุ สถานที่ ความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ หรือสิ่งใด ๆ          
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ที่น าเสนอต่อศาลเพื่อพิสูจน์ข้อเท็จจริง พยานหลักฐานแบ่งเป็น 3 ประเภท ตามรูปลักษณะ ได้แก่ พยานบุคคล พยานเอกสาร 
และพยานวัตถุ ประกอบกับประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 226 ได้บัญญัติรับรองว่า “พยานวัตถุ                
พยานเอกสาร หรือพยานบุคคลซึ่งน่าจะพิสูจน์ได้ว่าจ าเลยมีความผิดหรือบริสุทธิ์ให้อ้างเป็นพยานหลักฐานได้แต่ต้องเป็นพยาน
ชนิดที่มิได้เกิดขึ้นจากการจูงใจ มีค ามั่นสัญญา ขู่เข็ญ หลอกลวง หรือโดยมิชอบประการอื่น และให้ สืบตามบทบัญญัติ           
แห่งประมวลกฎหมายนี้หรือกฎหมายอื่นอันว่าด้วยการสืบพยาน” (คณิต ณ นคร, 2552) 
 
4. สรุปผลการวิจัย 

การเปิดเผยพยานหลักฐานในคดีอาญาก่อนพิจารณา เป็นกระบวนการหนึ่งของวิธีพิจารณาความอาญา  ซึ่งพัฒนา 
มาจากแนวคิดพื้นฐานบนหลักการของกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาที่ส าคัญคือ การยืนยันถึงหน้าที่ที่รัฐมีอยู่ในอันที่
จะต้องให้หลักประกันแก่ผู้ต้องหาหรือจ าเลยว่าจะได้รับการพิจารณาคดีอย่างเป็นธรรม ระบบการค้นหาความจริงในคดีอาญา 
ไม่ว่าจะเป็นประเทศที่ใช้ระบบกฎหมายคอมมอนลอว์หรือประเทศที่ใช้ระบบกฎหมายซิวิลลอว์ จะใช้วิธีการด าเนินคดีอาญา
ในระบบกล่าวหาทั้งสิ้น จะมีความแตกต่าง แต่เฉพาะหลักการค้นหาความจริง กล่าวคือ ในระบบคอมมอนลอว์จะใช้วิธีค้นหา
ความจริงแบบต่อสู้คดีกันส่วนในระบบประมวลกฎหมายหรือระบบซิวิลลอว์จะใช้วิธีค้นหา  ความจริงแบบไม่ต่อสู้                    
(กุลพล พลวัน, 2547)  

ส าหรับกระบวนการเปิดเผยพยานหลักฐานหรือการตรวจสอบพยานหลักฐานในระบบกฎหมายไทยนั้น  แต่เดิม          
การพิจารณาคดีอาญาในช้ันศาลมิได้มีกฎหมายหรือมาตรการก าหนดให้คู่ความต้องเปิดเผยพยานหลักฐานให้คู่ความอีกฝ่าย
ได้ทราบแต่อย่างใด แต่เพื่อเป็นการให้โอกาสในการรู้แนวทางพยานของคู่ความฝ่ายตรงข้าม ในการเตรียมต่อสู้คดี ศาลไทย 
จึงได้อนุโลมหลักการยื่นบัญชีระบุพยานในคดีแพ่งมาใช้กับคดีอาญา ท าให้จ าเลยได้มีโอกาสเห็นบัญชีพยานของโจทก์ได้
ล่วงหน้า แต่เนื่องจากพื้นฐานการด าเนินคดีอาญาและคดีแพ่งมีหลักการในการคุ้มครองสิทธิที่แตกต่างกัน ประกอบกับได้มี
การประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 ในส่วนของการพิจารณาคดีโดยต่อเนื่องขึ้น จึงท าให้
กระบวนการยื่นบัญชีระบุพยานในคดีแพ่งไม่เหมาะสมเพียงพอกับโอกาสในการต่อสู้คดีของจ าเลย เพราะการที่จ าเลยเห็น
เพียงบัญชีระบุพยานซึ่งไม่มีการแจกแจงรายละเอียดของพยานท่ีระบุไว้ ท าให้จ าเลยไม่มีโอกาสเตรียมพยาน เพื่อหักล้าง  
หรือตรวจสอบความถูกต้องแท้จริงของพยานฝ่ายโจทก์ รวมถึงเมื่อเข้ากระบวนการพิจารณาคดีต่อเนื่องยิ่งท าให้ฝ่ายจ าเลย 
ไม่มีเวลาเพียงพอที่จะค้นหาและแสวงหาพยานหลักฐานของฝ่ายตน เพื่อมาคัดค้านพยานหลักฐานของฝ่ายโจทก์ได้ทัน ท าให้
เกิดความไม่เป็นธรรมแก่จ าเลยได้ ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณา ความอาญา มาตรา 173/1 และมาตรา 173/2 ก าหนดให้มี
การตรวจพยานหลักฐานก่อนก าหนดวันนัดสืบพยาน โดยจะต้องมีการยื่นบัญชีระบุพยานก่อนวันตรวจพยานหลักฐาน และมี
การส่งพยานเอกสารและพยานวัตถุที่อยู่ในความครอบครองของตนต่อศาล เพื่อให้อีกฝ่ายหนึ่งตรวจสอบรวมทั้งมีการแถลง
แนวทางการเสนอพยานหลักฐานต่อศาล และให้ศาลสอบถามคู่ความถึงความเกี่ยวข้องกับประเด็นและความจ าเป็นที่ต้อง          
สืบพยานหลักฐานที่อ้างอิง ตลอดจนการยอมรับพยานหลักฐานของอีกฝ่ายหนึ่ง  จากการแก้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญา โดยพระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายวิธีพิจารณากฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา          
(ฉบับที่ 22) พ.ศ. 2547 ก็ยังไม่ครอบคลุมทุกประเภทและยังมีปัญหาในสภาพบังคับในกรณีฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามบทบัญญัติใน
มาตรา 173/1 และมาตรา 173/2 ในเรื่องการยื่นบัญชีระบุพยานและกระบวนการตรวจพยานหลักฐานก่อนวันนัดสืบพยาน 
และโดยผลของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (พ.ศ. 2550) มาตรา 40 (7) "ในคดีอาญาผู้ต้องหาหรือจ าเลยมีสิทธิได้รับ
การสอบสวนหรือการพิจารณาคดีที่ถูกต้องรวดเร็ว และเป็นธรรม โอกาสในการต่อสู้คดีอย่างเพียงพอ การตรวจสอบหรือได้
รับทราบพยานหลักฐานตามสมควร..." จึงได้มีการแก้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา โดยพระราชบัญญัติ
แก้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา (ฉบับท่ี 28) พ.ศ.2551 ได้แก้ไขเพิ่มเติมบทบัญญัติมาตรา 229/1 
และมาตรา 240 เกี่ยวกับการยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานและการตรวจและส่งส าเนาพยานเอกสาร บทบัญญัตินี้ใช้ส าหรับ
การพิจารณาคดีอาญาทั่วไป และศาลไม่ได้ก าหนดให้มีวันตรวจพยานหลักฐานก่อนวันนัดสืบพยาน มาตรา 173/1 และ
มาตรา 173/2 วรรคแรก บัญญัติให้ศาลมีอ านาจก าหนดให้มีวันเปิดเผย หรือตรวจสอบพยานหลักฐานก่อนการสืบพยาน        
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ในคดีอาญาขึ้น กระบวนการเปิดเผยหรือการตรวจสอบพยานจะมีขึ้นหรือไม่ขึ้นอยู่กับดุลพินิจในการก าหนดให้มีการเปิดเผย
หรือตรวจสอบพยานของศาล หากศาลก าหนดให้มีการเปิดเผยหรือตรวจสอบพยานหลักฐานขึ้นแล้ว คู่ความทั้งพนักงาน
อัยการและจ าเลยต้องเข้าสู่กระบวนการ การเปิดเผยหรือตรวจสอบพยาน กฎหมายบังคับให้คู่ความทั้งสองฝ่ายจะต้อง         
ท าการเปิดเผยพยานหลักฐานซึ่งอยู่ในความครอบครองของตนหรือของบุคคลอื่นให้ศาลและคู่ความได้ทราบ เพื่อตรวจสอบ
ความถูกต้องแท้จริงของพยาน รวมถึงศาลสามารถใช้ดุลพินิจตัดพยานหลักฐานท่ีฟุ่มเฟือยออกไปจากคดีได้ท าให้ไม่ต้อง
เสียเวลาสืบพยานท่ีไม่เกี่ยวข้องกับคดี ส่วนจ าเลยก็จะมีโอกาสได้เห็นแนวทางพยานของฝ่ายอัยการล่วงหน้าจึงมีเวลาใน         
การแสวงหาพยานเพื่อมาหักล้างพยานฝ่ายอัยการได้ถูกทางและเพื่อสนับสนุนความบริสุทธิ์ของตนด้วย 
         แต่อย่างไรก็ตามบทบัญญัติมาตรา 173/1 มาตรา 173/2 แห่งประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา เกี่ยวกับ          
การตรวจพยานหลักฐานและการยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานเป็นไปในแนวทางของการค้นหาความจริงแบบต่อสู้คดี           
เป็นหลักการค้นหาความจริงในคดีแพ่ง ซึ่งเป็นเรื่องระหว่างเอกชนกับเอกชนที่มีความเท่าเทียมกัน แต่คดีอาญาเป็นเรื่องที่
กระทบต่อส่วนรวมด้วยเหตุนี้จึงต้องมีข้อยกเว้นต่าง ๆ เพื่อคุ้มครองสิทธิจ าเลย ในขณะเดียวกันจะให้โจทก์เปิดเผย
พยานหลักฐานทั้งหมดก็ไม่ได้ เพราะการค้นหาความจริงยังเป็นแบบต่อสู้คดีกัน จึงส่งผลให้กระบวนการตรวจพยานหลักฐาน
จึงยังมีปัญหาในทางปฏิบัติอยู่นั้นเอง 
 
5. อภิปรายผล 

ปัญหาจากการบังคับใช้ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 173/1 และมาตรา 173/2 
 เนื่องจากพ้ืนฐานของคดีอาญาจะแตกต่างจากคดีแพ่ง ท้ังในส่วนฐานะของคู่ความและกระบวนการด าเนินคดี
รวมถึงหลักการเดิมในเรื่องหน้าที่น าสืบและภาระการพิสูจน์ความผิดของจ าเลย  การเปิดเผยพยานหลักฐานก่อนการ
พิจารณาคดีดังกล่าวอาจส่งผลกระทบต่อสิทธิของผู้เสียหายหรือผู้ต้องหาหรือจ าเลยได้  
  5.1 ทัศนะคติของบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมทางอาญา 
       บุคลากรในกระบวนการยุติธรรมทางอาญาบางส่วนยังยึดติดอยู่กับการด าเนินคดีอาญาแบบเดิม คือ      
มุ่งถึงผลแพ้ชนะของคดีและท าทุกวิถีทางที่จะน าพยานหลักฐานมาสืบหักล้างกันในการพิจารณาคดี โดยไม่ค านึงถึง      
การร่วมกันค้นหาความจริง ดังนั้นกระบวนการค้นหาพยานหลักฐานตั้งแต่ช้ันสืบสวนสอบสวนก็มุ่งหาพยานหลักฐานที่จะ
น ามาลงโทษผู้ต้องหาให้ได้ แม้จะมีบทบัญญัติที่แสดงให้เห็นว่าการสอบสวนจะต้องด าเนินไป โดยพนักงานสอบสวนต้อง
วางตัวเป็นกลาง และรวบรวมพยานหลักฐานทุกชนิดทั้งที่เป็นคุณและเป็นโทษแก่ผู้ต้อ งหา แต่ในทางปฏิบัติพนักงาน
สอบสวนจะท าการสอบสวนรวบรวมพยานหลักฐานเน้นหนักไปในทางที่เป็นโทษแก่ผู้ต้องหา ส่วนที่เป็นคุณแก่ผู้ต้องหา
จะงดเว้นหรือไม่ยอมรับรวบรวมไว้ในส านวนการสอบสวน กล่าวอีกนัยหนึ่งพนักงานสอบสวนกลับตั้งตัวเป็นฝ่ายตรงข้าม
กับผู้ต้องหาเสียเอง ซึ่งตรงกันข้ามกับหลักการค้นหาความจริงในคดีอาญาที่พนักงานสอบสวนซึ่งเป็นเจ้าพนักงานของรัฐ
จะต้องด าเนินคดีด้วยความรอบคอบและเที่ยงธรรมในการรวบรวมข้อเท็จจริง  และพยานหลักฐานที่เป็นประโยชน์         
แก่ผู้ต้องหาหรือจ าเลยด้วยมิใช่รวบรวมเฉพาะพยานหลักฐานที่เป็นผลร้ายแก่ผู้ต้องหาเท่านั้น ส่วนพนักงานอัยการนั้น
พยายามด าเนินการต่อสู้คดีเพื่อช้ีให้ศาลเห็นถึงการกระท าความผิดของจ าเลย และทนายจ าเลย  ก็จะเป็นตัวแทนของ
จ าเลยในการต่อสู้คดีเพื่อพิสูจน์ให้ศาลเห็นถึงความบริสุทธิ์ของจ าเลย ด้วยเหตุนี้จึงท าให้พนักงานอัยการต้องใช้           
ความระมัดระวังอย่างมากในการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะของโจทก์เพื่อรักษารูปคดีของตนด้วยความเคร่งครัดและย่อมจะ
ส่งผลให้ไม่มีแรงจูงใจที่จะค้นหาพยานหลักฐานที่เป็นคุณแก่ตัวผู้ต้องหาหรือจ าเลยมากเท่ากับพยานหลักฐานที่เป็นโทษ 
นอกจากนี้ข้อเท็จจริงหรือพยานหลักฐานในส านวนการสอบสวนนั้นก็ไม่มีอะไรเป็นหลักประกันว่าจะถูกต้องสมบูรณ์          
ทุกประการ เพราะในการสืบสวนสอบสวนน้ันอาจมีการปั้นแต่งพยานหลักฐานเพื่อปรักปร าจ าเลยได้ ด้วยเหตุนี้เองจ าเลย
ในคดีอาญาจึงไม่สามารถล่วงรู้ถึงส านวนการสอบสวนของพนักงานสอบสวนได้เลย ประเทศฝรั่งเศสมีบทบัญญัติให้สิท ธิ
แก่ทนายที่จะท าการตรวจพยานหลักฐานจากส านวนคดีก่อนยื่นฟ้องต่อศาล เพื่อความแน่นอนว่าพยานหลักฐาน          
ในส านวนค าฟ้องเป็นพยานหลักฐานที่ถูกต้อง ในประเทศสหรัฐอเมริกาก็เช่นเดียวกัน ได้พัฒนาหลักเกณฑ์เกี่ยวกับ           
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การตรวจสอบและเปิดเผยพยานหลักฐานท่ีอยู่ในความครอบครองของพนักงานอัยการให้ผู้ต้องหาหรือจ าเลยทราบก่อน
การพิจารณาด้วยวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนให้มีการน าพยานหลักฐานที่ถูกต้องแท้จริงมาแสดงต่อศาลในช้ันพิจารณา 
     5.2 การก าหนดวันตรวจพยานหลักฐานจ ากัดเฉพาะคดีอาญาบางประเภทเท่านั้น 

 การแก้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาขึ้นใหม่ซึ่งเป็นการเพิ่มเติมหลักเกณฑ์การพิจารณา
คดีอาญาเพื่อให้การพิจารณาคดีเป็นไปด้วยความรวดเร็วต่อเนื่อง และเป็นธรรม ซึ่งหลักเกณฑ์ในการก าหนดให้มีการ
ตรวจและเปิดเผยพยานหลักฐานตามมาตรา 173/1 และ 173/2 ยังจ ากัดอยู่เฉพาะคดีบางประเภท กล่าวคือ จะต้องเป็น
คดีที่จ าเลยไม่ให้การ หรือจ าเลยให้การปฏิเสธเท่านั้นและต้องกระท าเพื่อให้การพิจารณาเป็นไปด้วยความรวดเร็ว 
ต่อเนื่อง และเป็นธรรมด้วย หากคดีอาญาเรื่องใด สภาพและลักษณะแห่งคดีไม่มีเหตุและความจ าเป็นที่จะต้อ งกระท า 
การเปิดเผย กรณีย่อมไม่เข้าเง่ือนไขตามมาตรา 173/1 นอกจากนี้ยังให้อ านาจศาลมีดุลยพินิจที่จะก าหนดให้มีวันตรวจ
พยานหลักฐานก่อนการพิจารณาคดีได้อย่างกว้างขวาง กล่าวคืออาจจะเกิดจากการร้องขอของคู่ความฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง 
หรือศาลเห็นสมควรเองก็ได้ กรณีศาลเห็นสมควรเองย่อมเป็นดุลพินิจของศาล แต่ถ้าเป็นกรณีที่คู่ความฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง
ร้องขอก็เป็นดุลยพินิจของศาลที่จะเห็นสมควรหรือไม่เช่นกัน หาใช่ว่าเมื่อคู่ความฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งร้องขอแล้วศาลจะอยู่ใน
บังคับท่ีต้องด าเนินการให้ตามค าขอแต่อย่างใด 

 5.3 สิทธิของจ าเลยหรือหน้าท่ีของรัฐ ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 40 (1) บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรมได้โดยง่าย สะดวก รวดเร็ว และทั่วถึง” ในส่วนรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2560 ไม่ได้บัญญัติในส่วนนี้ไว้ในหมวดสิทธิและเสรีภาพของปวงชนชาวไทย แต่มีบัญญัติไว้ในมาตรา 68 หมวด 6 
แนวนโยบายแห่งรัฐ จึงเป็นประเด็นที่ว่าในคดีที่จ าเลยให้การปฏิเสธหรือไม่ให้การใด ๆ แล้วศาลก าหนดให้มีวันตรวจ
พยานหลักฐานจ าเลยมีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานหรือไม่ หรือเป็นหน้าที่ของรัฐในการจะต้องรวบรวม
พยานหลักฐานทั้งที่เป็นคุณและเป็นโทษต่างรูปคดี และเมื่อพิจารณาถ้อยค าในมาตรา 173/1 วรรคสองที่ว่า “ก่อนวัน
ตรวจพยานหลักฐานตามวรรคหนึ่งให้คู่ความยืน่บัญชีระบุพยานต่อศาลพร้อมส าเนา...” จึงมีความหมายว่าจ าเลยในฐานะ
คู่ความก็ต้องยื่นบัญชีระบุพยาน หลักฐานเช่นกัน นอกจากน้ี ตามหลักการด าเนินคดีอาญาในนานาประเทศก็พบว่าจ าเลย
ไม่มีหน้าท่ีต้องต่อสู้คดีไม่ว่าในทางใด จ าเลยมีสิทธิที่จะให้การลอย ๆ หรือให้การปฏิเสธหรือไม่ตอ้งมีหน้าที่อย่างใด ๆ เลย
ก็ได้ เป็นหน้าท่ีของรัฐที่จะต้องพิสูจน์ความผิดหรือความบริสุทธ์ิของจ าเลยแต่บทบัญญัติในมาตรานี้กลับบังคับให้จ าเลยต้อง
มีหน้าที่ยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานด้วย (ปิติกุล จีระมงคลพาณิชย์, 2545)  ซึ่งประเทศอื่น ๆ โดยทั่วไปไม่ได้ให้จ าเลยต้อง
เปิดเผยพยานหลักฐาน ดังนั้น จะเห็นได้ว่าการที่กฎหมายก าหนดให้จ าเลยต้องยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานเพื่อเปิดเผย
พยานหลักฐานของตนตามมาตรา 173/1 วรรคสองนี้เป็นการก าหนดให้จ าเลยอยู่ในฐานะที่เป็นคู่ความเท่าเทียมกัน          
กับโจทก์เหมือนอย่างเช่นในคดีแพ่ง ทั้ง ๆ ที่ในความเป็นจริงไม่ได้เป็นเช่นนั้นเลย เนื่องจากในคดีแพ่งเป็นการพิพาท         
กันในเรื่องทรัพย์สินและไม่มีคู่ความฝ่ายใดต้องถูกคุมขังระหว่างการพิจารณา แต่ในคดีอาญาจ าเลยอาจถูกคุมขังระหว่าง            
การพิจารณาคดีท าให้โอกาสที่เสาะแสวงหาพยานหลักฐานมาหักล้างพยานโจทก์ซึ่งโดยปกติก็ท าได้ยากอยู่แล้วกลับต้องมี
หน้าที่มาตีแผ่พยานหลักฐานของตนให้โจทก์รู้เห็นอีก ซึ่งถ้าจะน าหลักการเปิดเผยพยานหลักฐานโดยเท่าเทียมกันมาใช้              
ควรจ ากัดอยู่เฉพาะคดีแพ่งเท่านั้น (อ านาจ เนตยสุภา, 2548) 

 5.4 ไม่มีบทลงโทษส าหรับคู่ความที่ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย 
 ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 173/1 วรรคสอง และวรรคสามไม่ได้บัญญัติบทลงโทษ
ส าหรับการไม่ยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐาน รวมถึงถ้าไม่ยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานให้ถูกต้องแล้วผลจะเป็นอย่างไร กรณี
นี้เห็นว่าควรจะต้องอนุโลมเอาประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง มาตรา 87 (2) มาใช้ในคดีอาญาโดยผลแห่ง
ประมวลกฎหมายอาญาวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 15 ปัญหาจึงเกิดขึ้นว่าในเมื่อประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ
อาญาฉบับปัจจุบันได้บัญญัติเรื่องนี้ไว้โดยเฉพาะแล้วเหตุใดต้องไปอนุโลมเอาประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่งมา
ใช้อีก และโดยที่มาตรา 87 (2) เป็นบทลงโทษของมาตรา 88 แต่กฎเกณฑ์ในเรื่องการยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานตาม
ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 173/1 วรรคสองและวรรคสาม ไม่ใช้กฎเกณฑ์ ตามประมวลกฎหมาย
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วิธีพิจารณาความแพ่ง มาตรา 88 จะไปใช้บทลงโทษตามมาตรา 87 (2) ได้อย่างไร กฎหมายที่บังคับให้คู่ความต้องยื่น
บัญชีระบุพยานหลักฐานในกรณีที่ศาลสั่งให้มีวันตรวจพยานหลักฐาน ถ้าไม่มีบทลงโทษส าหรับกรณีที่ไม่ปฏิบัติตามแล้วก็จะ
เป็นการแปลความและใช้กฎหมายที่ไร้ผล เมื่อกฎหมายบัญญัติแล้วควรจะมีสภาพบังคับให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ทว่า
สภาพบังคับนี้หากมีข้อโต้แย้งว่าไม่ควรใช้มาตรา 87 (2) แต่ควรจะใช้ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่งมาตรา 86 
วรรคหนึ่ง อนุโลมมาใช้ในคดีอาญา โดยผ่านประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา มาตรา 15 เพราะมาตรา 86 วรรคหนึ่ง
เป็นหลักทั่วไปที่ใช้กับพยานหลักฐานที่ยื่นไม่ถูกต้องตามหลักกฎหมายที่ว่าด้วยการยื่นพยานหลักฐานทุกกรณี จึงอนุโลม
มาใช้กับกรณีที่ไม่ยื่นให้ถูกต้องตามมาตรา 173/1 วรรคสองและวรรคสามของประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
ได้ ซึ่งก็มีผู้ให้ความเห็นว่าหากเราใช้บทลงโทษตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณา ความแพ่ง มาตรา 86 วรรคหนึ่งจะพบ
กับข้อจ ากัดประการหนึ่งที่ว่ามาตรา 86 วรรคหนึ่งเป็นบทลงโทษที่เคร่งครัดมากกว่ามาตรา 87 (2) กล่าวคือ ศาลจะใช้
ดุลพินิจยกเว้นให้รับฟังพยานหลักฐานของฝ่ายโจทก์ที่เกี่ยวกับประเด็นส าคัญเพื่อประโยชน์แห่งความยุติธรรมอาจจะท า
ไม่ได้ ด้วยเหตุนี้จึงเห็นว่าน่าจะใช้วิธีอนุโลมเอามาตรา 87 (2) แห่งประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่งมาเป็น
บทลงโทษของมาตรา 173/1 วรรคสองและวรรคสามน่าจะเหมาะสมกว่าเพราะจะท าให้ผลในทางปฏิบัติที่ยืดหยุ่นกว่า
และไม่ขัดแย้งต่อการพิสูจน์ข้อเท็จจริงในคดีให้ตรงกับความเป็นจริงด้วย 

ดังนั้น ในการแก้ไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาจึงควรเพิ่มบทบัญญัติที่ให้อ านาจศาลใช้
ดุลพินิจไม่รับฟังพยานหลักฐานท่ียื่นฝ่าฝืนบทบัญญัติของกฎหมายไว้อย่างกว้าง ๆ ซึ่งไม่ควรจ ากัดเฉพาะในเรื่องของการ
ยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานหรือในเรื่องของการส่งต้นฉบับ หรือส าเนาเท่านั้น เนื่องจากในอนาคตยังต้องมีการน าเสนอ
พยานหลักฐานในลักษณะอื่นอีก เช่นพยานหลักฐานคอมพิวเตอร์หรือเครื่องมืออิเล็กทรอนิ กส์อื่น ๆ เข้ามาใน
กระบวนการพิจารณาของศาล การแก้ไขกฎหมายว่าด้วยกฎเกณฑ์การน าสืบพยานหลักฐานและบทบังคับที่ใช้บังคับแก่
คู่ความจึงต้องค านึงถึงการพัฒนาหลักการของกฎหมายให้ทันสมัยอยูใ่นระดับมาตรฐานเดยีวกับนานาอารยประเทศอันจะ
มีส่วนเสริมประสิทธิภาพในการอ านวยความยุติธรรมให้เกิดขึ้นกับประชาชนอย่างแท้จริงด้วย 

นอกจากนี้ มาตรา 173/1 และมาตรา 173/2 ซึ่งก าหนดเรื่องของการที่จะตรวจพยานเอกสาร หรือพยานวัตถุ       
ซึ่งหากได้มีการยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานไว้แล้ว แต่คู่ความไม่ยอมน าพยานเอกสาร หรือพยานวัตถุมาให้ตรวจบทบัญญัติ
ดังกล่าวก็ไม่บัญญัติถึงผลของการนั้น นอกจากบัญญัติในกรณีโจทก์ไม่มาศาลก็ให้น าบทบัญญัติว่าด้วยเรื่องของการขาดนัด  
มาบังคับใช้โดยอนุโลมเท่านั้น มีผู้ให้ความเห็นว่าการไม่น าพยานหลักฐานมาให้ตรวจสอบนั้นถือว่าเป็นการเอาเปรียบคู่ความ
อีกฝ่ายหนึ่งศาลไม่ควรยอมให้น าพยานหลักฐานนั้นเข้าสืบ หรืออีกความเห็นหนึ่งคือยอมให้น าเข้าสืบได้แต่จะรับฟังหรือไม่
เป็นอีกเรื่องหนึ่ง อาจจะตัดไม่รับฟังหรือรับฟังเพื่อประโยชน์แห่งความยุติธรรม ขึ้นอยู่กับแต่ละความเห็นว่าจะให้น้ าหนักไป
ที่การยื่นพยานหลักฐานหรือการช่ังน้ าหนักพยานหลักฐาน 

5.5 การยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานในคดีอาญาตามมาตรา 173/1 และมาตรา 173/2 นี้ ใช้กับกรณีที่ศาลมี
ก าหนดให้มีวันตรวจพยานหลักฐานเท่านั้น 
    ในกรณีที่ศาลไม่ได้ก าหนดให้มีวันตรวจพยานหลักฐาน เช่น คดีที่จ าเลยให้การรับสารภาพในคดีอุกฉกรรจ์ที่มีโทษ
จ าคุกอย่างต่ าตั้งแต่ 5 ปีขึ้นไป โจทก์ต้องน าพยานหลักฐานมาสืบประกอบค ารับสารภาพของจ าเลยในกรณีที่จ าเลยให้การรับ
สารภาพตามมาตรา 176 วรรคหนึ่ง ศาลจะก าหนดให้มีวันตรวจพยานหลักฐานไม่ได้ ดังนั้น ในคดีฆ่าผู้อื่นโดยเจตนาแม้จ าเลย
จะให้การรับสารภาพศาลจะสั่งให้มีวันตรวจพยานหลักฐานก่อนที่โจทก์  จะน าพยานหลักฐานเข้าสืบประกอบไม่ได้              
เพราะเง่ือนไขส าคัญตามมาตรา 173/1 วรรคหนึ่งนั้น ให้อ านาจศาลสั่งให้มี วันตรวจพยานหลักฐานได้เฉพาะในคดีที่จ าเลย
ไม่ให้การหรือให้การปฏิเสธเท่านั้น จริงอยู่แม้ศาลจะใช้อ านาจทั่วไปการก าหนดวันตรวจพยานหลักฐานได้ แต่วันตรวจ
พยานหลักฐานท่ีศาลใช้อ านาจทั่วไปในการก าหนดขึ้นเองนี้ไม่ใช่ การก าหนดวันตรวจพยานหลักฐานตามมาตรา 173/1               
วรรคหนึ่ง ดังนั้นจึงไม่เข้าเง่ือนไขตามมาตรา 173/1 วรรคสองที่คู่ความจะต้องยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานล่วงหน้าก่อนวันนัด
ตรวจพยานหลักฐาน เพราะความในวรรคสองใช้ค าว่า “ก่อนวันตรวจพยานหลักฐานตามวรรคหนึ่ง...” ไม่ใช่วันตรวจ
พยานหลักฐานที่ศาลก าหนดขึน้มาเอง 
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ส่วนในคดีที่ศาลไม่ได้ก าหนดให้มีวันตรวจพยานหลักฐานตามมาตรา 173/1 วรรคหนึ่ง คู่ความต้องยื่นบัญชีระบุ
พยานหลักฐานล่วงหน้าก่อนวันสืบพยานหรือไม่นั้น ศาลฎีกามีบรรทัดฐานแล้วว่าเรื่องบัญชีระบุพยานหลักฐานที่ไม่ได้
บัญญัติไว้ในประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญานั้นจะต้องอนุโลมเอาหลักเกณฑ์ในมาตรา 88 และมาตรา 87 (2)            
แห่งประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่งมาใช้ในคดีอาญาด้วยโดยอาศัยประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
มาตรา 15 เหตุที่ยังต้องอนุโลมเอาหลักเกณฑ์การยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานในคดีแพ่งมาใช้ในคดีอาญาด้วยเป็น  
เพราะหากไม่อนุโลมน ามาใช้ โจทก์ในคดีอาญาก็จะไม่มีหน้าที่ต้องยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานเลย เมื่อโจทก์ไม่มีหน้าที่            
ที่จะต้องยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานก็เท่ากับเป็นการปิดหูปิดตาจ าเลยในคดีอาญาไม่ให้มีโอกาสได้รู้แนวพยานหลักฐาน
ของโจทก์ล่วงหน้าก่อนวันสืบพยานซึ่งจะท าให้จ าเลยในคดีอาญาเสียเปรียบโจทก์ยิ่งกว่าในคดีแพ่งเสียอีก กล่าวคือท าให้
จ าเลยในคดีอาญาถูกโจมตีทางพยานหลักฐานยิ่งกว่าคดีแพ่งนั่นเอง ซึ่งไม่เป็นธรรมอย่างยิ่งและไม่สอดคล้องกับหลัก
สากลที่ถือหลักว่าจะต้องให้โอกาสจ าเลยได้มีโอกาสต่อสู้คดีอย่างเต็มที่ 

5.6 ผลกระทบต่อหลักการด าเนินคดีอาญา 
    การที่จะมีบทบัญญัติให้คู่ความต้องน าพยานหลักฐานมาตีแผ่ต่อกันโดยอาศัยหลักการเปิดเผยนั้น จะส่งผล
กระทบต่อหลักการส าคัญของการด าเนินคดีอาญาได้ กล่าวคือ หลักการด าเนินคดีอาญาจะเน้นในเรื่องของ การแสวงหา 
ความจริงให้ปรากฏ แต่หลักการเรื่องการเปิดเผยพยานหลักฐานกลับไปเน้นในเรื่องการต่อสู้มากขึ้น จึงเกิดผลกระทบต่อ
หลักการส าคัญในการด าเนินคดีอาญาแทนท่ีจะเป็นการทดแทนเยียวยาความเสียหายที่ผู้เสียหายได้รับกลับต้องมาต่อสู้กัน
ด้วยพยานหลักฐานว่าฝ่ายใดที่มีพยานหลักฐานน่าเช่ือถือกว่ากันเหมือนอย่างในคดีแพ่งอาจท าให้ผู้ที่ไม่ได้กระท าความผิด
อาจตกเป็นผู้กระท าความผิดได้ เมื่อคดีเข้าสู่ระบบใหม่คือระบบต่อสู้ ผู้ที่ไม่ได้กระท าความผิดอาจตกเป็นผู้กระท าความผิดได้
เนื่องจากการไม่เตรียมตัวในเรื่องการเปิดเผยพยานหลักฐาน กล่าวคือ ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามแบบพิธีนั่นเอง 
 
6. ข้อเสนอแนะ 
         เพื่อน าไปสู่การแก้ไขปัญหาดงักล่าว ผู้วิจัยใคร่ขอเสนอแนวทางการตรวจพยานหลกัฐานในคดีอาญาก่อนสบืพยาน
ของประเทศไทย ดังนี ้

6.1 มีกฎหมายว่าด้วยการยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานในคดีอาญา เมื่อประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
มาตรา 173/1 และมาตรา 173/2  ก าหนดให้มีหลักการเรื่องการยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐานและการตรวจ
พยานหลักฐานขึ้นแต่ยังไม่มีบทบังคับในกรณีที่คู่ความฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามบทบัญญัติดังกล่าว รวมทั้งขาดความ
ชัดเจนในเรื่องของประเภทพยานหลักฐานที่จะต้องมีการเปิดเผยจากคู่ความทั้งสองฝ่าย อันอาจท าให้คู่ความฝ่ายใดฝ่าย
หนึ่งเสียเปรียบ จึงควรมีกฎหมายว่าด้วยการยื่นบัญชีระบุพยานหลักฐาน เพื่อใช้บังคับแก่คดีอาญาทุกคดีไม่จ ากัดอยู่
เฉพาะคดีที่ศาลก าหนดให้มีวันตรวจพยานหลักฐาน ตามมาตรา 173/1 เท่าน้ัน 

6.2 ก าหนดเวลาในการยื่นบัญชีระบุพยาน ก่อนวันตรวจพยานหลักฐานตามมาตรา 173/1 วรรคสอง ของโจทก์ 
(พนักงานอัยการ) ควรก าหนดให้มากกว่าจ าเลย เพื่อจ าเลยจะได้ศึกษาและจัดหาพยานหลักฐานรวมทั้งจัดเตรียมคดีเพื่อ
ด าเนินการตามกระบวนการในวันตรวจพยานหลักฐานตามมาตรา 173/2  

6.3 มีระเบียบที่ชัดเจนในการก าหนดประเภทคดี ดุลยพินิจของศาลในการก าหนดให้มีการตรวจพยานหลักฐาน
ในคดีอาญา ควรมีระเบียบที่ชัดเจน เพราะการตรวจพยานหลักฐานจะช่วยให้การพิจารณาเนื้อหาของคดีเป็นไปด้วย 
ความสะดวก รวดเร็วและเป็นธรรม แม้คู่ความไม่ได้ร้องขอ 

6.4 มีกฎหมายก าหนดบทบาทและหน้าที่ในการเปิดเผยพยานหลักฐาน ของทั้งฝ่ายพนักงานอัยการ และฝ่ายจ าเลย
อย่างชัดเจน โดยเฉพาะบทบาทและหน้าที่ในการเปิดเผยพยานหลักฐานของพนักงานอัยการที่ควรจะมีมากกว่าจ าเลย 
โดยเฉพาะในส่วนของพยานหลักฐานที่เป็นคุณหรือเป็นประโยชน์แก่ฝ่ายจ าเลย เพื่อจ าเลยจะได้รับโอกาสในการต่อสู้คดี 
อย่างเต็มที ่
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6.5 มีระบบการคุ้มครองพยานที่มีประสิทธิภาพ โดยสร้างระบบการคุ้มครองให้มีประสิทธิภาพและน่าเช่ือถือ 
เพื่อท่ีพยานหลักฐานท่ีถูกเปิดเผยหรือตรวจสอบจะได้รับความปลอดภัยและคงสภาพความเป็นพยานหลักฐานที่สมบูรณ์
จนถึงกระบวนการพิจารณาช้ีขาดคดีในช้ันศาลต่อไป 
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บทคัดย่อ     

 ภาษาเป็นเครื่องมือที่มนุษย์ใช้ในการติดต่อสื่อสารและภาษามีความส าคัญต่อมนุษย์ เป็นอย่างมาก             
เพราะนอกจากจะเป็นเครื่องมือในการสื่อสารแล้วภาษายังเป็นเครื่องมือแห่งการเรียนรู้ และการพัฒนาความคิดของมนุษย์ 
มนุษย์ใช้ภาษาเป็นเครื่องมือในการถ่ายทอดวัฒนธรรม วิถีการด าเนินชีวิต ดังนั้นในการจัดการเรียนการสอนภาษาจีน          
ในฐานะภาษาต่างประเทศ จ าเป็นต้องพัฒนาทักษะทั้ง 4 ด้าน  ได้แก่ ทักษะการฟัง ทักษะการพูด ทักษะการอ่าน และ    
ทักษะการเขียน จากการส ารวจพบว่า การจัดการเรียนการสอนภาษาจีนในประเทศไทยนั้นนักเรียนและนักศึกษาส่วนใหญ่  
ยังขาดทักษะการอ่านเร็ว ซึ่งส่งผลให้ทักษะการอ่านภาษาจีนของผู้เรียนไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร จึงจ าเป็นต้องมีการแก้ไข
และปรับปรุงเพื่อพัฒนาศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนทักษะดังกล่าวอย่างเร่งด่วนเพื่อประโยชน์สูงสุดของผู้เรียน 
ดังนั้น บทความวิชาการนี้จึงมีวัตถุประสงค์ที่จะน าเสนอ ความหมายของการอ่านเร็ว วิธีการอ่านเร็ว ปัจจัยที่ส่งผลกระทบ 
ต่อการพัฒนาการอ่านภาษาจีน รวมไปถึงการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาทักษะการอ่านเร็วส าหรับผู้เรียนชาวไทย          
ซึ่งคณาจารย์ผู้สอนภาษาจีนสามารถน าแนวคิดดังกล่าวไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน ในรายวิชาที่ตนเองรับผิดชอบ 
เพื่อพัฒนาทักษะด้านการอ่านภาษาจีนของผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพและมีระดับที่สูงขึ้น   
 
ค าส าคัญ : การจัดการเรียนการสอน  ภาษาจีน  ทักษะการอ่านเร็ว  ผู้เรียนชาวไทย 
 

Abstract 
 A language is an important tool that human communicates with each other. It is also used 
as a learning tool and develops human intelligence. Human uses language to transfer culture and 
the way of life to others. Learning Chinese as a second language should develop four skills, including 
listening, speaking, reading, and writing. For the survey on teaching Chinese as a second language, 
Thai students lack of speed reading skill which affected on their learning potential. This article 
identified and developed the technique to teach the students becoming the effective readers. It 
presented the meaning of speed reading, technique in speed reading, and factors which affected on 
the development of reading in Chinese language as well. With this research, teachers have retained 
the teaching techniques to develop Thai student becoming effective speed reading. All teachers 
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realized ideas and methods to improve the teaching in classes. It could develop and elevate 
students’ reading skill. 
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1. บทน า 

การอ่านถือเป็นหนึ่งในทักษะทั้งสี่ด้านที่ส าคัญของการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนในฐานะภาษาต่างประเทศ 
การอ่านเร็วอย่างมีประสิทธิภาพนั้น ย่อมมีหลักการและแนวทางที่จะไปสู่ความส าเร็จในการรับสารได้มากกว่าผู้ที่อ่านได้ช้า 
ทั้งนี้เนื่องจากผู้อ่านสามารถอ่านข้อความต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็ว  สามารถตีความหรือเข้าใจสิ่งที่อ่านได้อย่างถูกต้อง  
สามารถจดจ าเรื่องราวต่าง ๆ ได้ค่อนข้างมาก อีกท้ังสามารถถ่ายทอดหรือสื่อสารสิ่งเหล่านี้ให้ผู้อื่นเข้าใจได้ ความส าเร็จใน
การอ่านเร็วอย่างมีประสิทธิภาพนั้นผู้อ่านจะต้องได้รับการฝึกฝนอย่างต่อเนื่องและเป็นไปตามล าดับขั้นตอน ทั้งนี้ย่อมขึ้นอยู่
กับความตั้งใจและแรงจูงใจของแต่ละคนเป็นส าคัญ ทักษะการอ่านเร็วได้แก่ ทักษะการอ่านแบบข้ามค า  (Skimming) ทักษะ
การอ่านแบบกวาดสายตา (Scanning) ทักษะการอ่านแบบเข้ม (Intensive reading) และทักษะการอ่านแบบกว้างขวาง 
(Extensive reading)  เป็นต้น ดังนั้นหากผู้เรียนสามารถประยุกต์ใช้วิธีการอ่านดังกล่าวกับการอ่านภาษาจีน ไม่ว่าจะเป็น
การอ่านในชีวิตประจ าวัน การอ่านเพื่อการสอบ การอ่านเพื่องานวิชาการ หรือการอ่านเพื่อประโยชน์ในการท างาน                
ก็จะสามารถท าให้ผู้อ่านประหยัดเวลาในการอ่าน และสามารถใช้ประโยชน์จากสิ่งที่อ่านได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  

 
2. ความหมายของการอ่านเร็ว 

การอ่านเร็วเป็นวิธีการอ่านอย่างหนึ่ง ที่ผู้อา่นสามารถฝึกอ่านตามขั้นตอนอย่างสม่ าเสมอ จนเกิดทักษะสามารถ
อ่านเร็วและเข้าใจเนื้อเรื่องที่อ่านได้ มีนักวิชาการศึกษาได้ให้ความหมายของการอ่านเร็ว ดังนี้  

วิพุธ โสภวงศ์ (อ้างถึงในนงนุช สามัญฤทธิ์, 2552)  กล่าวว่า การอ่านเร็ว หมายถึง การอ่านที่ผู้อ่านสามารถท า
เวลาในการอ่านได้อย่างรวดเร็ว โดยมีความเข้าใจอย่างสูงสุดด้วยทักษะในการอ่านเร็วและทักษะในการอ่านอย่างเข้าใจมี
ความสัมพันธ์กันอย่างมาก  

ศิริพร  ลิมตระการ (อ้างถึงในนงนุช สามัญฤทธิ์,2552) กล่าวว่า การอ่านเร็ว หมายถึง  ความสามารถในการอ่านที่
เข้าใจมากที่สุดโดยใช้เวลาที่น้อยที่สุดตามวัตถุประสงค์ของผู้อ่าน 

จะเห็นได้ว่าทักษะการอ่านเร็วนั้นเป็นทักษะที่ส าคัญอย่างหนึ่งที่จะช่วยให้ผู้อ่านสามารถจับประเด็นของเรื่องที่
อ่านอย่างมีประสิทธิภาพได้ในเวลาอันรวดเร็ว ส่งผลให้ทักษะในการอ่านของผู้เรียนนั้นมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน   
 
3. จุดมุ่งหมายของการอ่านเร็ว  
 คนที่อ่านอย่างมีประสิทธิภาพนั้นทุกครั้งที่อ่าน  มักจะก าหนดจุดประสงค์เอาไว้ก่อนที่จะเริ่มอ่านเสมอ ขั้นต่อไปก็
จะพิจารณาดูเนื้อหาหรือเรื่องราวที่จะอ่านว่ามีลักษณะเน้นหนักไปทางด้านใด  เป็นเรื่องทางวิชาการ กึ่งวิชาการหรือ             
เป็นเรื่องทั่ว ๆ ไป ทั้งนี้ก็เพราะว่าจะได้น าเอาไปเป็นเครื่องตัดสินใจเลือกเทคนิคหรือวิธีการอ่านได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
และสัมฤทธิ์ผลมากที่สุด  ขณะอ่านจะต้องสนใจรายละเอียดมากน้อยเพียงใดหรือไม่ จะจดบันทึกย่อความอย่างไร และจะอ่าน
ด้วยความเร็วระดับใดอีกด้วย  
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4. วิธีการอ่านเร็ว 
 การที่จะอ่านได้อย่างมีประสิทธิภาพและรวดเร็วนั้นจะต้องค านึงถึงกระบวนการอ่านไว้ด้วยเสมอ ส่วนการจะเลือกใช้
วิธีการอ่านชนิดใดให้เหมาะสมหรือมีประสิทธิภาพน้ัน  ขึ้นอยู่กับจุดมุ่งหมายของการอ่านประเภทของสิ่งที่อ่านและเวลาที่
ต้องใช้ในการอ่าน วธิีการอ่านมีหลายเทคนิควิธี แต่ที่ส าคัญ ๆ และนิยมใช้กันมากคือ  

4.1 การอ่านแบบข้ามค า  (Skimming)  
 4.1.1 ความหมายของการอ่านแบบข้ามค า 

การอ่านข้ามค า เป็นวิธีการอ่านที่เหมาะสมกับสภาพสังคมปัจจุบันที่เป็นยุคข่าวสารไร้พรมแดน 
นักวิชาการศึกษาได้ให้ความหมายของการอ่านแบบข้ามค าไว้ดังน้ี 

โคดี้ (Coady อ้างถึงในพิจิตร ทาทอง, 2556) กล่าวว่า การอ่านแบบข้ามค า คือการอ่านแบบพิจารณา
โดยเร็วๆ โดยปกติการอ่านแบบนี้ผู้อ่านจะต้องมีจุดมุ่งหมายหรือค าถามที่ต้องการค าตอบเฉพาะเจาะจง การอ่านใน
ลักษณะนี้ผู้อ่านจะต้องใช้ช่ือเรื่องและหัวข้อใหญ่รวมทั้งหัวข้อย่อยให้เป็นประโยชน์ ในระยะเริ่มต้นผู้สอนควรช้ีแนะว่า
ควรตั้งค าถามอะไรไว้ในใจ และพยายามจับใจความของเรื่องที่อ่านให้ได้  

วิพุธ  โสภวงศ์ (อ้างถึงในพิจิตร ทาทอง, 2556) การอ่านข้ามค าเป็นทักษะที่ส าคัญส าหรับการอ่านเร็วมี
ผลงานวิจัยและต าราเป็นอันมากที่สนับสนุนว่าการอ่านแบบข้ามค าสามารถเพิ่มความเร็วในการอ่านได้ การเพิ่มความเร็ว
ในการอ่านท าให้ผู้เรียนสามารถข้ามค าหรือข้อความที่ไม่มีความส าคัญได้เร็วขึ้นและง่ายขึ้น  และทักษะการอ่านข้ามค านี้
จ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับการอ่านอย่างมีประสิทธิภาพในแต่ละย่อหน้า  

ไพบูลย์  ดวงจันทร์ (อ้างถึงในพิจิตร ทาทอง, 2556) กล่าวว่า การอ่านแบบข้ามค าเป็นทักษะที่ส าคัญมาก 
ส าหรับการเพิ่มสมรรถภาพการอ่านให้เร็วขึ้น การอ่านแบบนี้จะอ่านเฉพาะกลุ่มค าที่ส าคัญ โดยข้ามค าหรือข้อความที่ ไม่
ส าคัญไป หรืออาจข้ามพวกประโยคตัวอย่าง ประโยคขยายที่ไม่ส าคัญไปเป็นตอน ๆ ที่ละหลาย ๆ ประโยค หรืออาจข้าม
ทีละบรรทัด หรือหลายบรรทัดก็ได้   

สรุปได้ว่าการอ่านแบบข้ามค า  คือ การอ่านข้อความอย่างรวดเร็ว เป็นจุด ๆ เช่นการอ่าน 2-3 ค าแรก           
หรือ 2-3 ประโยคแรกแล้วข้ามไป การอ่านมีจุดมุ่งหมาย 2 ประการ คือ เพื่อเก็บประเด็นหรือใจความส าคัญ และอ่านเพื่อ           
เก็บรายละเอียดที่ส าคัญ  

4.2 กลวิธีการอ่านแบบข้ามค า  
 การอ่านวิธีนี้จะไม่อ่านทุกค าหรือทุกประโยค แต่จะจับเฉพาะค าส าคัญ (key word) ที่บอกว่าเนื้อเรื่องทั้งหมด

นั้นเกี่ยวกับเรื่องอะไรเท่าน้ัน ซึ่งหลักปฏิบัติในการอ่าน สรุปได้ดังนี้ 
 4.2.1  อ่านสองหรือสามค าแรกและหรือสองหรือสามค าสุดท้ายในแต่ละประโยค คือการอ่านข้ามสิ่งที่คิดว่าไม่มี

ความส าคัญในประโยค จะเข้าใจประโยคนั้นหรือไม่ขึ้นอยู่กับความสลับซับซ้อนและโครงสร้างของประโยคเป็นส าคัญ 
 4.2.2 การพรีวิว (Preview) คือความสามารถที่จะคิดและคาดการณ์เห็นแนวคิดบางอย่างได้ล่วงหน้าก่อน          

การอ่านจริง การพรีวิวช่วยให้จับประเด็นได้เร็วขึ้นและช่วยให้อ่านข้ามข้อความโดยไม่เสียอรรถรส วิธีอ่านคือ อ่านประโยค
แรกและประโยคสุดท้ายของแต่ละย่อหน้าอย่างเร็วก่อนแล้วจึงไปอ่านซ้ าอีกครั้งเพื่อเก็บใจความส าคัญต่อไป ซึ่งอ่านเฉพาะ
ค าหรือวลีที่ส าคัญในแต่ละย่อหน้าเท่านั้น 

 4.2.3 อ่านส่วนแรกของประโยคเร็ว ๆ วิธีนี้จะไม่อ่านจนจบประโยค แต่จะกวาดสายตามองผ่านๆ แล้วเริ่มต้น
อ่านประโยคใหม่ ท าเรื่อยๆจนจบประโยคที่ต้องการจะอ่าน ขณะอ่านสายตาจะจับอยู่ที่ทางด้านซ้ายมือของประโยค
ตลอดเวลา คืออ่านข้อความแค่หนึ่งในสามของประโยคเท่านั้น 

 4.2.4 อ่านเฉพาะส่วนกลางของหน้าหนังสือ สายตาจะจับเฉพาะตอนกลางของหนังสือเท่านั้น และอ่านเกือบ           
ทุกประโยคด้วย 

 4.2.5 อ่านประโยคหัวข้อหลักซึ่งก็คือประโยคที่บรรจุหัวเรือ่งและใจความส าคัญไว้ โดย ประโยคหัวข้อหลักมักจะ
วางอยู่ที่ประโยคแรกหรือประโยคสุดท้ายของข้อความ และส่วนน้อยที่อยู่ตอนกลางของเรื่อง และบางข้อความไม่มี
ประโยคหัวข้อหลักผู้อ่านต้องสรุปเอาเองจากเนื้อเรื่องในบทความนั้น 
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 4.2.6 อ่านแต่เฉพาะกลุ่มค าหรือวลีที่ส าคัญ ๆ ซึ่งวลีหรือกลุ่มค าดังกล่าวอาจจะมีตัวเลขก ากับอยู่  หรือพิมพ์ด้วย
ตัวอักษรตัวเอนหรืออยู่ในเครื่องหมายอัญประกาศหรือเป็นค าพูด การอ่านลักษณะนี้มีจุดมุ่งหมายที่ส าคัญคือเพื่อเก็บ
รายละเอียดบางอย่างมากกว่าที่จะจับใจความส าคัญ  
 
5. การอ่านแบบกวาดสายตา   

ความหมายของการอ่านแบบกวาดสายตา 
 การอ่านแบบกวาดสายตา เป็นเทคนิคการอ่านเร็วอีกวิธีหนึ่งโดยใช้สายตาอ่านกวาดข้อความอย่างคร่าว ๆ และ

รวดเร็ว  การอ่านแบบน้ีมีจุดมุ่งหมายเพียงเพื่อจะค้นหาข้อมูลหรือค าตอบเฉพาะส าหรับค าถามบางข้อที่ต้องการเท่านั้น  
ความจริงเราอาจจะใช้วิธีการอ่านแบบนี้อยู่แล้วเกือบตลอดเวลา โดยที่เราเองอาจไม่รู้ตัว เช่น  ขณะที่เราค้นหารายช่ือ
หรือหมายเลขโทรศัพท์ เป็นต้น ดังน้ันขณะที่อ่านกวาดสายตาไปอย่างรวดเร็วนี้ เราจะละทิ้งค าต่าง ๆ ที่ไม่ต้องการหรือ
เกี่ยวข้องไปแต่จะมุ่งหารายช่ือ วัน เดือน ปี ตัวเลข หรือข้อมูลเฉพาะบางอย่างเท่านั้น  เพื่อจะได้น ามาเอาอ้างอิงหรือ
สนับสนุนทฤษฎีหรือแนวความคิดที่ต้องการบางอย่างของเราให้ชัดเจนและมีน้ าหนักมากยิ่งขึ้น  

 การอ่านแบบกวาดสายตานี้เป็นการอ่านท่ีต้องใช้ความเรว็สูง ดังนั้นขณะที่กวาดสายตาอ่านอยู่นั้นจะต้องค านึงไว้
ตลอดเวลาด้วยว่าก าลังค้นหาค าตอบหรือข้อมูลอะไรอยู่ ถ้าหากเข้าใจหรือมองเห็นสิ่งที่ก าลังค้นหาอยู่ตั้งแต่เริ่มแรก   
การหาข้อมูลหรือค าตอบนั้นๆก็จะท าง่ายขึ้น  โดยเฉพาะอย่างยิ่งข้อความหรือเนื้อหาที่ก าลังกวาดสายตาอยู่นั้นพอจะ
คุ้นเคยมาบ้างและไม่ยากจนเกินไป  ก็อาจจะหาค าตอบที่ต้องการได้ทันที  แต่ถ้าหากเป็นข้อความที่ยาว  ๆ ก็ควรอ่าน
ผ่านไปเร็วๆเสียครั้งหนึ่งก่อน เพื่อจะได้ทราบว่าตอนไหนบ้างที่ส าคัญแล้วค่อยกลับมาอ่านตอนใหม่อย่างคร่าวๆ เพื่อจับ
ประเด็นท่ีต้องการอีกครั้งหน่ึง 
 1. กลวิธใีนการอ่านแบบกวาดสายตา  

 1.1  ไม่จ าเป็นต้องเข้าใจหรือรู้ค าศัพท์หมดทุกค า  
 1.2 กระโดดข้ามบางค าหรือประโยคที่ไม่จ าเป็น 
 1.3 ใช้ค าหรือกลุ่มค าที่ส าคัญในโจทย์หรือที่ก าหนดในการหาข้อมูล เช่น ตัวเลข วันที ่สถานที ่ช่ือคน เป็นต้น  

 
6. การอ่านแบบเข้ม   

ความหมายของการอ่านแบบเขม้ 
 การอ่านแบบเข้ม คือการอ่านเร็วเพื่อจับใจความส าคัญสามารถจับรายละเอียดส าคัญของของเรื่องนั้น  ๆ ได้ 

หมายความว่าผู้อ่านนอกจากจะจับประเด็นส าคัญและรายละเอียดของเรื่องที่อ่านได้แล้วนั้นยังต้องเข้าใจแนวคิดหรือ
ทัศนะคติที่ผู้เขียนต้องการสื่ออีกด้วย 

 การอ่านแบบเข้ม มีจุดมุ่งหมายเพื่อศึกษาหาข้อมูลเป็นการอ่านอย่างพินิจพิเคราะห์และละเอียดถี่ถ้วน              
เพื่อความถูกต้อง  และมีความเข้าใจอย่างลึกซึ้งเกี่ยวกับความคิดและเหตุผลของผู้เขียนในเกือบทุกแง่มุมหรือทุกข้ันตอน   
การอ่านแบบนี้จะอ่านตั้งแต่หน้าแรกถึงหน้าสุดท้าย  โดยเริ่มอ่านอย่างคร่าว ๆ แบบข้ามค าเพื่อให้เข้าใจแนวความคิดหรือ
ประเด็นส าคัญโดยทั่วไปก่อน หลังจากนั้นจึงจะมาอ่านอย่างระมัดระวังและค่อนข้างจะละเอียดอีกครั้งหนึ่ง ขณะที่อ่าน      
จะสนใจในรายละเอียดปลีกย่อยต่าง ๆ มากเท่า ๆ กับใจความส าคัญ  จะอ่านย่อหน้าแต่ละตอนด้วยความตั้งใจ พยายาม
ค้นหาและจับความให้ได้ว่าอะไรคือแนวความคิดหลักของผู้เขียน  มีเหตุผลสนับสนุนเพียงพอหรือไม่น่าเชื่อถือมากน้อย
เพียงใด บางครั้งอาจจะต้องหยุดอ่านบ้างเพื่อคิดหรือตีความเพื่อความถูกต้อง  และในขณะเดียวกันก็จะต้องจดบันทึก          
ย่อความหรือเขียนสรุปประเด็นส าคัญไปพร้อม ๆ กันด้วย   
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1. กลวิธีการอ่านแบบเข้ม  
การอ่านแบบเข้ม เป็นการอ่านอย่างละเอียดรอบคอบและอ่านอย่างลึกซึ้ง เพื่อการตีความ เข้าใจความหมาย     

ที่ลึกซึ้งของเนื้อความบางตอนในบทอ่าน ส าหรับการอ่านแบบ Intensive นี้จะใช้ควบคู่กับการอ่านแบบ Scanning           
และ Skimming เสมอเพื่อลดเวลาในการอ่านและเพื่อการเข้าถึงเป้าหมายของความคิดที่รวดเร็ว ถูกต้อง และชัดเจนยิ่งขึ้น 

1) การอ่านแบบกวาดสายตา (Scanning) เพื่อค้นหาค าส าคัญ หรือข้อมูลบางอย่างเช่นช่ือบุคคล สถานที่  
ปี พ.ศ. สถิติตัวเลขต่าง ๆ เป็นต้น  การอ่านแบบนี้จะช่วยให้ผู้อ่านทราบข้อมูลที่เป็นข้อเท็จจริงไว้ล่วงหน้าเพื่อประกอบการ
เก็บข้อมูลในขั้นต่อไป 

2) การอ่านแบบข้ามค า (Skimming) เป็นการค้นหาใจความหลักที่แฝงอยู่ในข้อความ เป็นเรื่อง ของความคิด 
หลักการ และประเด็นส าคัญที่ผู้เขียนได้สอดแทรกไว้ ในระยะแรกนี้เป็นเพียงการส ารวจอย่างคร่าว ๆ ก่อนว่ามีใจความหลัก ๆ 
อะไรบ้างจากข้อความที่อ่าน ผู้อ่านจะจับประเด็นหลักได้ก็ต่อเมื่อรู้วิธีจับใจความจากค าพูดหรือวลีของประโยค เพื่อบอก
ความหมาย 

3) การอ่านเพื่อท าความเข้าใจเรื่องราวในย่อหน้าเพื่อหาหัวข้อเรื่องใจความหลักและใจความรอง โดยปกติย่อ
หน้าหนึ่ง ๆ จะประกอบด้วยหัวข้อเรื่อง ใจความหลักและใจความรอง การอ่านเพื่อค้นหาสิ่งเหล่านี้ ท าได้หลายวิธี ดังนี ้

 หัวข้อเรื่อง บางครั้งอยู่ที่ประโยคน าของย่อหน้า ที่เรียกว่าหัวข้อประโยคหลักบางครั้งต้องอ่านให้จบย่อ
หน้าเสียก่อนจึงจะบอกได้ว่าเป็นหัวข้อเรื่องอะไร  

 ใจความหลัก ในข้อความหนึ่งย่อหน้า จะมีใจความหลักอยู่ 1 ใจความและ อาจมีใจความรองอยู่ด้วยก็ได้ 
ขึ้นอยู่กับว่าเป็นย่อหน้าที่มีข้อความยาวหรือสั้น การค้นหาใจความหลัก ก็คือการจับประเด็นส าคัญของเรื่อง อาจจะอยู่ที่
ประโยคน า อยู่ตอนกลางย่อหน้า หรืออยู่ตอนท้ายของย่อหน้า เป็นต้น ใจความหลักก็คือแนวความคิดที่ผู้เขียนน ามาผูก
เป็นเรื่องราว เพื่ออธิบายหรือขยายความในข้อเขียนแต่ละย่อหน้า ในกรณีที่มีใจความหลักหลายใจความ ผู้เขียนมักจะ
เขียนไว้หลายย่อหน้า เพื่ออธิบายหรือขยายความจากหัวข้อเรื่องเดียวกัน เมื่อน าใจความหลักมารวมกันแล้วก็จะได้
ใจความทั้งหมดของเรื่องนั้นๆ 

 ใจความรอง จะเป็นใจความสนับสนุนใจความหลักซึ่งอาจจะมีหลายใจความ ขึ้นอยู่กับใจความหลักว่า
ครอบคลุมประเด็น กว้างหรือแคบ 

 กล่าวโดยสรุปแล้วการอ่านที่จะบรรลุผลตามเป้าหมายของผู้อ่านได้จะต้องอาศัยการคิด  วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ข้อมูลที่ได้อ่านมาประกอบกับใช้ความรู้เดิมที่มีอยู่ และประสบการณ์ของผู้อ่านในแต่ละเรื่องด้วย จึงจะช่วยให้
ผู้อ่านเกิดความรู้ใหม่เกิดแนวคิดใหม่อันจะน าไปสู่ความเข้าใจและใช้ปัญญาในการน าไปใช้หรือแก้ปัญหาต่าง ๆ ของตัวเองได้  
 
7. การอ่านแบบกว้างขวาง  
    ความหมายของการอ่านแบบกว้างขวาง  

การอ่านแบบกว้างขวางเป็น กระบวนการอ่านรูปแบบหนึ่งที่เน้นให้ผู้อ่านการอ่านแบบลื่นไหลต่อเนื่อง โดยเน้น
ความบันเทิงในการอ่าน ซึ่งนักวิชาการได้ให้ความหมายของการอ่านแบบกว้างขวางไว้ดังน้ี   

ภัทธิรา มณีเลศ (2546 อ้างถึงใน สิตรา ศรีหรา, 2560)  ได้ให้ความหมายของการอ่านแบบกว้างขวางไว้ว่า 
หมายถึงการอ่านท่ีเน้นความหมายของสิ่งที่อ่านมากกว่าตัวภาษา พิจารณาถึงบทอ่านโดยรวมมากกว่าความหมายของค า
แต่ละค า หรือประโยคแต่ละประโยค  

บุญรอด โชติวชิรา (2547 อ้างถึงใน สิตรา ศรีหรา, 2560) ได้ให้ความหมายของการอ่านแบบกว้างขวางไว้ว่า 
หมายถึง การที่บุคคลเลือกอ่านสิ่งพิมพ์จ านวนมากตามความถนัดและความสนใจของตนเอง เป็นการอ่านเพื่อ          
ความเพลิดเพลินที่เน้นความเข้าใจเนื้อหาโดยรวมเป็นหลัก ไม่ได้ให้ความส าคัญกับค าศัพท์หรือไวยากรณ์มากนัก  

Susser and Robb (1990 อ้างถึงใน สิตรา ศรีหรา, 2560) ได้ให้ความหมายของการอ่านแบบกว้างขวางไว้ว่า 
หมายถึง กระบวนการเรียนหรือการสอนภาษาโดยการอ่านในปริมาณมาก ๆ หรืออ่านในเนื้อหาที่มีลักษณะยาว ๆ            
เป็นการอ่านเพื่อความบันเทิงเริงใจ 
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สรุปได้ว่าการอ่านแบบกว้างขวาง หมายถึง การอ่านเพื่อเข้าใจเรื่องราว และใจความส าคัญของเรื่องที่อ่าน 
ไม่ใช่การอ่านแบบมุ่งสนใจท่ีค าศัพท์แต่ละค าโดยมีจุดประสงค์ในการอ่านเพื่อความบันเทิง และเน้นเนื้อหาสาระมากกว่า
รูปแบบทาง ภาษาและหลักไวยากรณ์ 

กลวิธีการอ่านแบบกว้าง 
1. เลือกบทอ่านที่ผู้อ่านสนใจ 
2. อ่านอย่างต่อเนื่องเพื่อเข้าใจเนื้อหาในภาพรวม   

ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาการอ่านภาษาจีน 
1. ปัจจัยด้านค าศัพท์ 

ปัจจัยด้านค าศัพท์ ถือเป็นปัจจัยท่ีส าคัญที่มีผลต่อการอ่าน หากผู้อ่านมีคลังค าศัพท์ไม่มากพอก็จะท าให้การอ่าน
นั้นไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร อีกทั้งผู้เรียนควรศึกษาเทคนิคการเดาค าศัพท์ในรูปแบบต่างๆ เพิ่มมากขึ้น ก็จะท าให้
ผู้เรียนสามารถอ่านได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  

กลวิธีการเดาค าศัพท์จากหน่วยค า       
ค าศัพท์ในภาษาจีนแบ่งออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ๆ คือ ค าศัพท์เดี่ยวและค าศัพท์ผสม  ค าศัพท์เดี่ยวหมายถึง 

ค าศัพท์ที่ประกอบไปด้วยหน่วยค าหน่วยค าเดียว เช่น  人 (คน) 山 (ภูเขา)  水 (น้ า) รวมไปถึงค าศัพท์ที่เลียนแบบเสียง
จากภาษาต่างประเทศ เช่น  沙发 (โซฟา) 咖啡 (กาแฟ) 巧克力 (ช็อกโกแลต) เป็นต้น  ค าศัพท์ผสม คือ ค าศัพท์ที่
ประกอบไปด้วยหน่วยค าตั้งแต่ 2 ค า ข้ึนไปประกอบกัน ประเภทของค าศัพท์ผสม ได้แก่  

1) การประกอบค าของหน่วยค าที่มีความหมายเหมือนหรือใกล้เคียงกัน (联合式合成词) หมายถึง หน่วยค า
หน้าและหน่วยค าหลังที่ประกอบเป็นค านั้น ๆ มีสถานะเท่าเทียมกัน เนื่องจากความหมายของหน่วยค าดังกล่าวเหมือน
หรือคล้ายคลึงกัน ดังนั้นหากผู้เรียนรู้ความหมายของหน่วยค าใดหน่วยค าหนึ่งก็สามารถเดาความหมายของค าศัพท์นั้นได้ 
เช่น 美丽 (สวย) 美 มีความว่าสวย 丽 ก็มีความหมายว่าสวย ดังนั้นหากผู้เรียนรู้ความหมายของค าใดค าหนึ่งก็สามารถที่
จะเดาความหมายของค าว่า美丽 ได้ ค าประเภทดังกล่าวยังมีอีกมากมาย เช่น 道理 (เหตุผล) 同样 (เหมือนกัน)    思想 

(ความคิด) 逃避 (หลีกหนี) 产生 (ผลิต) เป็นต้น นอกจากนี้แล้วค าบางค าที่ประกอบไปด้วยสองหน่วยค า แต่มีเพียง
หน่วยค าแรกท่ีใช้สื่อความหมาย ส่วนหน่วยค าที่สองไม่มีความหมาย เช่น 儿子 แปลว่า ลูก 妻子 แปลว่า ภรรยา国家 

(ประเทศ) 国 แปลว่า ประเทศ 家 แปลว่า บ้าน  国家 แปลว่า ประเทศ  
 นอกจากน้ีหน่วยค าแรกและหน่วยค าที่สองมีความหมายตรงข้ามกันเมื่อหน่วยค าทั้งสองมาประกอบกัน ท าให้
เกิดความหมายใหม่ เช่น 开关 (สวิชต์) 开 แปลว่า เปิด 关 แปลว่า ปิด ซึ่งสองหน่วยค านี้มีความหมายตรงข้ามกัน และ
ประกอบกันเป็นค าที่มีความหมายใหม่  

2) ค าผสมแบบขยายและถูกขยาย (合成词中的偏正式) หมายถึง หน่วยค าแรกขยายหน่วยค าหลัง               
โดยความหมายหลักนั้นอยู่ท่ีหน่วยค าหลังเช่น  红旗 (ธงแดง) 黑板 (กระดานด า) 火车 (รถไฟ) เป็นต้น   
 ในการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนเพื่อพัฒนาทักษะการอ่านเร็วนั้น ผู้สอนสามารถน าเทคนิคการเดาค าศัพท์
เหล่านี้ไปปรับใช้ควบคู่กับทักษะการอ่านเร็วก็จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถเดาความหมายของค าศัพท์ที่ตนไม่ทราบ
ความหมายได้มากยิ่งขึ้น   

3) ค าผสมที่หน่วยค าแรกเป็นเป็นค ากริยาหน่วยค าหลังเป็นค านาม (动宾式合成词) หมายถึง หน่วยค าแรก
แสดงถึงการกระท า ส่วนหน่วยค าหลังแสดงถึงกลุ่มเป้าหมายที่เป็นค านาม ยกตัวอย่างเช่น 招生 หมายถึง รับสมัคร
นักเรียน หากแยกค าสองค านี้ออกจากกัน จะเห็นได้ว่า ค าว่า招 มาจาก招收 หมายถึง การรับสมัคร  ส่วนค าว่า 生            

มาจาก 学生 หมายถึง นักเรียน ซึ่งก็ยังมีอีกหลาย ๆ ค าได้แก่ 满意 หมายถึง  พอใจ 关心 หมายถึง เป็นห่วง  伤心

หมายถึง เสียใจ เป็นต้น 
4) ค าประสมทีห่น่วยค าแรกเป็นค ากริยาหน่วยค าหลังเป็นส่วนเสริม (不充式合成词) หมายถึง หน่วยค าแรก

เป็นการกระท าบางอย่าง ส่วนหน่วยค าหลังแสดงถึงผลลัพธ์ของการกระท าในหน่วยค าแรก เช่น 改正 แปลว่า 
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เปลี่ยนแปลงให้ดีขึ้น 改 หมายถึง การกระท า ส่วน正 คือผลลัพธ์ของการกระท า 说明 แปลว่า อธิบายให้ชัดเจน 说 คือ
การกระท า ส่วน明 คือผลลัพธ์ของการกระท า และยังมีค าอื่นๆอีก เช่น 明白 หมายถึง เข้าใจ 看透 หมายถึง เห็นได้
อย่างชัดเจน降低 หมายถึง ลดลง 提高 หมายถึง พัฒนาขึ้น เป็นต้น  

  5) ค าประสมที่หน่วยค าแรกเป็นค านามหน่วยค าหลังเป็นค ากริยาหรือค าคุณศัพท์ (主谓式合成词) หมายถึง
หน่วยค าแรกเป็นกริยาส าคัญ ส่วนหน่วยค าหลังแสดงให้เห็นถึงการเปลี่ยนแปลงของกริยานั้นๆ ยกตัวอย่างเช่น 头疼 
หมายถึง ปวดหัว地震 หมายถึง แผ่นดินไหว眼花 หมายถึง ตาลาย  性急 หมายถึง ใจร้อน年轻 วัยรุ่น เป็นต้น 

2. ปัจจัยด้านวัฒนธรรม   
Tylor (1877 อ้างถึงในปวีณ์กร คลังข้อง, 2556) กล่าวว่าวัฒนธรรม คือ ผลรวมของระบบความรู้ ความเช่ือ 

ศิลปะ จริยธรรม ตลอดจนความสามารถและอุปนิสัยต่าง ๆ ซึ่งเป็นผลมาจากการเป็นสมาชิกของสังคม วัฒนธรรม             
เป็นระบบความเช่ือและค่านิยมทางสังคม ซึ่งอยู่เบื้องหลังพฤติกรรมของมนุษย์ เป็นทั้งกฎเกณฑ์และระเบียบหรือ
มาตรฐานของวิธีการด ารงชีวิต (Way of Life) ของคนในกลุ่มจากคน รุ่นหนึ่งไปสู่คนอีกรุ่นหนึ่ง    

ภีรนัย โชติกันตะ (2555) กล่าววา่ วัฒนธรรม หมายถึง วิถีชีวิตของคนในสังคม เป็นแบบแผนการประพฤติปฏิบัติ
และการแสดงออกซึ่งความรู้สึกนึกคิดในสถานการณ์ต่างๆ ที่สมาชิกในสังคมเดียวกันสามารถเข้าใจ ซาบซึ้ง ยอมรับและ
ใช้ปฏิบัติร่วมกัน อันจะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในสังคมนั้น ๆ 

นิยพรรณ วรรณศิริ (2540 อ้างถึงใน สมพร  นิลคัมภีร์, 2555) ไดกลาวว่า วัฒนธรรม คือ พฤติกรรมที่กลั่นกรอง
มาจากความคิด ที่จะหาวิธีการตอบสนองความตองการพื้นฐานของมนุษย ไดแก การหาอาหาร การรับประทานอาหาร 
เพื่อใหรางกายเจริญเติบโตตามวัย การจัดกลุมอยูรวมกันของมนุษย การเรียนรูรวมกันของมนุษย การติดตอสื่อสารซึ่งกัน
และกัน การขับถาย ตลอดจนการตอบสนองความตองการทางเพศ 

นิคม มูสิกะคามะ (2545 อ้างถึงใน สมพร นิลคัมภีร์, 2555)  กลาววา วัฒนธรรม คือวิถีชีวิตของคน เกิดจาก
กระบวนการอันซับซอน ทางสังคมหรือกลุมชนโดยรวมเอามิติทางดานจิตใจ วัตถุ ภูมิปญญา และอารมณเขาไวดวยกัน 
จนเปนรูปแบบเอกลักษณของสังคมนั้น มิใชเพียงเรื่องของศิลปะและวรรณกรรม หากหมายความถึงรูปแบบของชีวิต 
ระบบคานิยม ตลอดจนขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี และความเชื่อตาง ๆ 

สรุปได้ว่าวัฒนธรรมนั้น หมายถึง พฤติกรรมที่กลั่นกรองมาจากความคิด กระทั่งกลายเป็นมรดกทางสังคมที่
ประกอบด้วยความรู้ ความเช่ือ คานิยม ตลอดจนขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี  

ภาษาถือเป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรม แต่ละชาติล้วนมีภาษาซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง ซึ่งภาษานั้นล้วนได้
ถ่ายทอดวิถีชีวิต ความเป็นอยู่ ทัศนคติ และค่านิยมของคนในสังคม   

ดังนั้นในการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนเพื่อพัฒนาทักษะการอ่านเร็ว ผู้สอนควรค านึงถึงปัญหาความแตกต่าง
ทางด้านวัฒนธรรมด้วย ในระหว่างการจัดการเรียนการสอนหากพบประเด็นที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรม ผู้สอนควรอธิบาย
ประเด็นนั้น ๆ ให้ผู้เรียนเข้าใจยิ่งข้ึน ก็จะส่งผลให้การอ่านบทความนั้น ๆ ของผู้เรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  

3. ปัยจัยด้านแรงจูงใจ  
Wigfield และ Guthrie (1997อ้างถึงในเพ็ญยุภา สุขเอม, 2550)  กล่าวว่า แรงจูงใจในการอ่านมีองค์ประกอบอย่าง

น้อย 9 องค์ประกอบ ได้แก่ 1. ความสงสัยใคร่รู้หรือความสนใจ 2. ความชอบในความท้าทาย 3. การมีส่วนร่วมกับเหตุการณ์
หรือบุคคลในเนื้อหาที่อ่าน 4. ความเช่ือในประสิทธิภาพของตน 5. การแข่งขัน 6. การเป็นที่ยอมรับเป็นการอ่านเพื่อให้เป็นที่
ยอมรับ หรือถูกกระตุ้นโดยผู้อื่น 7. ผลการเรียน เป็นการอ่านเพื่อให้ได้ผลการเรียนที่ดี 8. ปฎิสัมพันธ์ทางสังคม                   
9) การหลีกเลี่ยงการอ่าน เป็นการหลีกเลี่ยงการอ่านที่เนื้อหาที่ยาก   

Mori (2002 อ้างถึงใน Wang zhimin, 1966)  กล่าวว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อแรงจูงใจในการอ่านภาษาที่สอง นั้น 
ประกอบไปด้วย 4 ปัจจัย ได้แก่ 1.คุณค่าภายในของการอ่าน (阅读的内部价值) 2.คุณค่าภายนอกของการอ่าน (阅读
的外部价值) 3.ความส าคัญของการอ่าน (阅读的重要性)  4.ประโยชน์ของการอ่าน (阅读的效能) 
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Day&Bamford (1998 อ้างถึงใน Wang zhimin, 1966)  ได้กล่าวถึงแรงจูงใจในการอ่านภาษาที่ 2 ว่าสามารถ
แปรผันได้ตาม 4 ปัจจัย ดังต่อไปนี้ 1.เนื้อหาที่ใช้ในการอ่าน (阅读材料) 2.ความสามารถในการอ่าน (阅读能力)           
3. ทัศนคติในการอ่าน (阅读态度) 4. สภาพแวดล้อมของสังคมและวัฒนธรรม (社会与文化环境) ซึ่งเนื้อหาที่ใช้ใน
การอ่าน (阅读材料) และทัศนคติในการอ่าน (阅读态度) ถือเป็นปัจจัยหลักที่ส่งผลต่อแรงจูงใจในการอ่านภาษาที่ 
สอง ดังนั้นผู้สอนควรที่จะจัดหาเนื้อหาให้ตรงกับความต้องการของผู้เรียน เนื่องจากผู้เรียนในวัยท่ีแตกต่างกันย่อมมีความ
สนใจสิ่งต่าง ๆ ที่แตกต่างกัน อีกทั้งยังต้องค านึงถึงความยากง่ายของภาษาในบทอ่านให้สอดคล้องกับระดับความสามารถ
ของผู้เรียนด้วย หากบทอ่านยากเกินไปก็อาจจะท าให้ผู้เรียนเกิดความเบื่อหน่าย และถอดใจได้ง่าย  

สรุปได้ว่าแรงจูงใจนั้นมีส่วนส าคัญอย่างมากต่อการพัฒนาทักษะการอ่านของผู้เรียน ดังนั้นในการจัดการเรียน        
การสอนเพื่อพัฒนาทักษะการอ่านเร็ว ผู้สอนจะต้องค านึงถึงประเด็นในส่วนของแรงจูงใจและสร้างแรงจูงใจให้เกิดขึ้นกับ
ผู้เรียน            
    4.   ปัจจัยจากตัวผู้อ่าน  

4.1 พื้นความรู้เดิมของตัวผู้อ่าน   
 พื้นความรู้เดิมของผู้อ่าน ถือเป็นสิ่งที่ส าคัญที่จะท าให้ผู้อ่านสามารถอ่านได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

การอ่านเนื้อหาของภาษาอื่นที่ไม่ใช่ภาษาแม่นั้น หากผู้เรียนมีพื้นความรู้เดิมของเรื่องที่อ่านแล้วนั้นก็ จะท าให้ผู้เรียน
สามารถเข้าใจเนื้อหาในเรื่องที่อ่านได้ง่ายขึ้น   

 พื้นความรู้เดิมจะช่วยให้ผู้อ่านสามารถตีความหมายของเนื้อเรื่องที่อ่าน เข้าใจเนื้อหาสาระที่ผู้เขียนต้องการ
สื่อบทบาทของพื้นความรู้เดิมมี 3 ประเภท ได้แก่   

 1) เพื่อเป็นพื้นฐานในการเติมข้อความในช่องว่างให้สมบูรณ์ เนื่องจากไม่มีงานเขียนงานใดที่ผู้เขียนจะ
อธิบายข้อมูลได้อย่างสมบูรณ์ครบถ้วน พื้นความรู้เดิมที่ผู้อ่านสะสมไว้ จะช่วยให้ผู้อ่านตีความหมายและเข้าใจเนื้อหาได้
อย่างสมบูรณ์ไม่ขาดตอน  

 2) ช่วยควบคุมการตีความของผู้อ่านเมื่อพบข้อความที่ก ากวม ผู้อ่านจะสามารถตีความในข้อความที่ก ากวมได้     
 3) สร้างการสื่อสารที่ตรงกันระหว่างสิ่งที่รู้แล้วกับสิ่งท่ีปรากฏอยู่ในข้อความ  

4.2 ความสนใจในการอ่าน        
 ความสนใจในการอ่าน ถือเป็นปัจจัยส าคัญของแต่ละบุคคลที่ส่งผลต่อการอ่านภาษาที่สอง ซึ่งหากผู้เรียน

สนใจการอ่านเป็นทุนเดิมอยู่แล้วก็จะท าให้ผู้เรียนช่ืนชอบในการอ่านมากยิ่งขึ้นและสนใจที่จะเรียนรู้การอ่านด้วยตนเอง 
เมื่อผู้อ่านสั่งสมประสบการณ์ในการอ่านมากขึ้นก็จะท าให้คลังค าศัพท์ของผู้อ่านนั้นเพิ่มมากขึ้น รวมไปถึงรูปแบบของ
โครงสร้างประโยคและไวยากรณ์ก็จะเพิ่มมากขึ้นด้วย ซึ่งองค์ประกอบเหล่านี้จะช่วยให้ผู้อ่านประสบความส าเร็จในการ
อ่านเร็วและสามารถอ่านเนื้อหาต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ผู้อ่านที่มีความสนใจในการอ่านจะรู้สึกสนุกกับการอ่าน 
และรู้สึกว่าตนมีส่วนร่วมกับเนื้อหาที่อ่าน  

 Bergin (1999 อ้างถึงใน สุวิมล เล็กสุขศรี, 2559) [9] กล่าวว่า ความสนใจในการอ่านเป็นผลมาจากปัจจัย
ส่วนบุคคล ความสนใจในการอ่านของบุคคลมีคุณสมบัติค่อนข้างคงที่ และสามารถได้รับการพัฒนาเมื่อเวลาผ่านไป 
บุคคลจะถูกกระตุ้นให้มีความสนใจในการอ่านหนังสือประเภทใดประเภทหนึ่ง เนื่องจากเคยมีส่วนร่วมในประเด็นนั้น 
หรือลักษณะบางอย่างของหนังสือน้ันตรงกับความสนใจของผู้อ่าน  
แนวทางในการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนเพ่ือพัฒนาทักษะการอ่านเร็วส าหรับผู้เรียนชาวไทย 
  การจัดการเรียนการสอนการอ่านภาษาจีน ในฐานะภาษาที่สอง ผู้สอนจ าเป็นที่จะต้องจัดการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับปัจจัยต่าง ๆ ดังนี้ 

1. ในดา้นค าศัพท์  
ในด้านของค าศัพท์ผู้สอนควรสอนโครงสร้างของค าศัพท์ กลวิธีในการสร้างค าศัพท์ รวมไปถึงวิธีการเดา

ค าศัพท์จากรากศัพท์ รวมทั้งการเดาค าศัพท์จากบริบท และฝึกฝนให้ผู้เรียนมีวินัยในการสะสมและจดจ าค าศัพท์ แน่นอน
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ว่าสิ่งท่ีส าคัญที่สุดส าหรับการอ่านก็คือคลงัค าศัพท์ของตัวผู้อ่านเอง ส่วนเทคนิคต่าง ๆ ในการเดาค าศัพท์เป็นเพียงตัวช่วย
เสริมเท่านั้น 

2.  ในด้านเทคนิคการอ่านในรูปแบบต่าง ๆ   
 ในด้านของเทคนิคการอ่านในรูปแบบต่าง ๆ  ที่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้นนั้น ไม่ว่าจะเป็นทักษะการอ่านเร็ว 

ได้แก่ ทักษะการอ่านแบบข้ามค า  ทักษะการอ่านแบบกวาดสายตา  ทักษะการอ่านแบบเข้ม และทักษะการอ่านแบบ
กว้างขวาง โดยในการจัดการเรียนการสอนในแต่ละวิธีการ ผู้สอนจ าเป็นต้องอธิบายให้ผู้เรียนเข้าใจอย่างมีระบบ โดยเริ่ม
จากการอ่านไปง่ายสุด ไปสู่วิธีการอ่านแบบยากสุด พร้อมทั้งอธิบายค าศัพท์ส าคัญที่ผู้เรียนต้องทราบในแต่ละบทความ
ด้วย เพื่อเป็นการเพิ่มพูนค าศัพท์ของผู้เรียน และจัดการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนได้ฝึกท าแบบฝึกหัดอย่างเข้มข้น โดย
ผู้เรียนจ าเป็นต้องฝึกฝนทักษะต่าง ๆ อย่างมีวินัย และต้องเลือกใช้วิธีการในการอ่านชนิดต่าง ๆ อย่างเหมาะสม หาก
ผู้เรียนคุ้นเคยกับวิธีดังกล่าวข้างต้นแล้ว ก็จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการอ่านเนื้อหาต่าง ๆ ของผู้เรียน   

3. ในด้านวัฒนธรรม 
     ในการจัดการเรียนการสอนด้านการอ่านภาษาจีนนั้น ผู้สอนจ าเป็นที่จะต้องสอดแทรกบทความที่เกี่ยวข้อง

กับวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ ขนบประเพณีและชีวิตความเป็นอยู่ของชาวจีนด้วย เพื่อให้ผู้เรียนได้มีโอกาสซึมซับ
วัฒนธรรมจีนผ่านบทความ และเป็นการเรียนรู้ค าศัพท์ ส านวนที่เกี่ยวข้องกับเนื้อหาดังกล่าวผ่านบทความ จะท าให้
ผู้เรียนมีคลังค าศัพท์ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องดังกล่าวเพิ่มมากข้ึน ซึ่งเป็นประโยชน์อย่างมากต่อการอ่านในอนาคต  

4. ในด้านแรงจูงใจของผู้เรียน 
        ในการจัดการเรียนการสอนด้านการอ่านภาษาจีนนั้น ผู้สอนจ าเป็นที่จะต้องคัดสรรบทความที่สอดคล้องกับ

ความสนใจของผู้เรียน เพราะหากบทความที่ผู้สอนน ามาสอนนั้นสอดคล้องกับความสนใจและความต้องการของผู้เรียน 
ซึ่งผู้เรียนก็จะรู้สึกสนุกและมีแรงบันดาลใจในการเรียนมากขึ้น ผนวกกับเทคนิคต่าง ๆ ที่ผู้สอนน ามาสอน ไม่ว่าจะเป็น
เทคนิคในการเดาค าศัพท์ เทคนิคการอ่านประเภทต่าง ๆ ก็จะท าให้ผู้เรียนรู้สึกสนุกกับการอ่านมากขึ้น   
 
8. บทสรุป 
 ทักษะการอ่านเร็ว ถือเป็นทักษะที่ส าคัญทักษะหนึ่งในการเรียนภาษาจีน แต่ทักษะการอ่านเร็วของนักเรียน
และนักศึกษาชาวไทยในปัจจุบันยังคงต้องมีการพัฒนา เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะในการอ่านในระดับที่สูงขึ้น ดังนั้นผู้สอน
จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องทราบถึง ความหมายของการอ่านเร็ว วิธีการอ่านเร็ว ในรูปแบบต่างๆ รวมไปถึงปัจจัยที่ส่งผลต่อ
การพัฒนาทักษะการอ่านเร็ว เพื่อน าไปปรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน   
 เนื่องจากการอ่านภาษาจีนก็เช่นเดียวกับการอ่านภาษาต่างประเทศอื่น ๆ ท่ีผู้เรียนจะต้องอ่านเนื้อหาของภาษา
อื่นที่ไม่ใช่ภาษาแม่ของตนเอง ดังนั้น ผู้เรียนจ าเป็นที่จะต้องใช้เทคนิคต่าง ๆ ในการอ่านเร็วเข้าช่วย ไม่ว่าจะเป็น    
ทักษะการอ่านแบบข้ามค า ทักษะการอ่านแบบกวาดสายตา ทักษะการอ่านแบบเข้ม และทักษะการอ่านแบบกว้างขวาง  
เนื่องจากมีความเป็นไปได้น้อยมากที่ผู้เรียนจะอ่านเข้าใจค าศัพท์ได้ทุกค า แต่ถึงแม้ว่าผู้เรียนจะเข้าใจความหมายของ
ค าศัพท์ทุกค าของบทความข้างต้น แต่ทักษะดังกล่าวก็จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถอ่านบทความนั้น ๆ ได้รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
ซึ่งเป็นประโยชน์อย่างมากต่อการพัฒนาทักษะการอ่านภาษาจีน  
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บทคัดย่อ 

สารคดีเรื่อง อีสานบ้านเฮา ของ วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง น้าเสนอกระบวนทัศน์เชิงนิเวศในลักษณะผลิตซ ้า
วาทกรรมมนุษย์เป็นผู้ท้าลายธรรมชาติ ด้วยเหตุนี มนุษย์ต้องมีหน้าที่ฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ ผ่านการน้าเสนอ
ภาพของอีสานตามประหวัดที่ผลิตซ ้าวาทกรรมมนุษย์พึ่งพาอาศัยธรรมชาติในการด้ารงชีวิต อันเช่ือมโยงกับ 
การปลูกฝังจิตส้านึกเชิงนิเวศผ่านเรื่องราว ต้านานที่ประกอบสร้างธรรมชาติในฐานะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ซึ่งแสดงถึง
ความสัมพันธ์ที่เป็นหนึ่งเดียวกันระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติในอดีต แต่เมื่อโลกาภิวัตน์น้าพาความเจริญเข้ามาใน
พื นที่ท้าให้ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติเป็นอื่นต่อกัน นับเป็นการผลิตซ ้าวาทกรรมที่มนุษย์เป็นผู้ท้าลาย
ธรรมชาติอันเป็นผลมาจากการเปลี่ยนแปลงของสังคม ในขณะเดียวกันก็กระตุ้นจิตส้านึกของมนุษย์ให้เห็น
ความส้าคัญของธรรมชาติ ทั งนี  การน้าสารคดีเรื่องอีสานบ้านเฮาเป็นหนึ่งในหนังสืออ่านนอกเวลาของนักเรียนใน
ระดับการศึกษาขั นพื นฐานจึงเป็นการใช้วรรณกรรมเป็นเครื่องมือในการปลูกฝังจิตส้านึกเชิงนิเวศให้แก่เยาวชนได้
อย่างแยบยล 

 
ค าส าคัญ : อีสานบ้านเฮา  สารคดี  การวิจารณ์เชิงนิเวศ 
 

Abstract 
 Isan Ban Hao, a documentary by Weerasak Chansongsang, depicted an eco-paradigm in 
the reproduction of human discourse as a destroyer of nature. For this reason, human being 
must have a duty to restore and conserve nature through the presentation of the Isan image in 
the context of reproducing human discourses which depended on nature for their livelihood. It 
connected with cultivating ecological consciousness through stories and myths which elevated 
nature for holy things, evoking the past's united interaction between human and nature. When 
globalization brought prosperity to the area, the relationship between man and nature was 
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different. There was a reproduction of the discourse which man destroyed nature. As a result, 
the societal development has gradually raised human awareness in the natural value. The 
documentary on Isan Ban Hao was one of the external reading books for students at the 
fundamentally educational level. This literature also attempted to teach eco-consciousness in 
the youth. 
 
Keywords :  Isan Ban Hao,  Documentary,  Ecocriticism 
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วันที่แก้ไขบทความ : 22 เมษายน 2565 
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1. บทน า 
ความอุดมสมบูรณข์องธรรมชาติท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ส่งผลต่อวิถีชีวิตของผู้คน โดยเฉพาะ

ผู้ทีอ่าศัยธรรมชาติเป็นปัจจัยในการด้าเนินชีวิต “อีสานบ้านเฮา” บทประพันธ์ของวีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง เป็นงานเขียน
สารคดีที่ถ่ายทอดเรื่องราว วิถีชีวิต ค่านิยมและความเช่ือของชาวอีสานตั งแต่บรรพบุรุษกระทั่งถึงการเปลี่ยนแปลงใน
ปัจจุบันได้อย่างน่าสนใจ โดยเฉพาะประเด็นธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงของธรรมชาติบนผืนแผ่นดินอีสาน จนท้าให้
สารคดีเรื่องนี ได้รับรางวัลหนังสือดีเด่น ประเภทหนังสือสารคดี ประจ้าปี 2556 จากส้านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั นพื นฐาน (สพฐ.) และได้รับคัดเลือกให้เป็นหนังสืออ่านนอกเวลา วิชาประวัติศาสตร์ไทยและหน้าที่พลเมือง           
ของส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน (สพฐ.) ในปี พ.ศ.2557 (ส้านักพิมพ์สารคดี, ออนไลน์) ต่อมาได้รับ
การคัดเลือกให้เป็น 1 ใน 100 เล่ม โครงการคัดสรร 100 เล่มหนังสือดีส้าหรับเด็กกลุ่มอายุ 12-18 ปี ประจ้าปี 2560 
จัดโดยกรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม (กรมส่งเสริมวัฒนธรรม, ออนไลน์) 

สารคดีเรื่อง อีสานบ้านเฮาน้าเสนอเรื่องราวของคนอีสานที่มีความผูกพันกับธรรมชาติ โดยถ่ายทอดวิถีชีวิต
ของชาวอีสานตั งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ผ่านบทความจ้านวน 6 บทความ คือ หลากชีวิตในทุ่งทาม หัวเราะทั งน ้าตา 
ในทุ่งกุลาร้องไห้ เกลือ : ท้องทะเล ใต้ธรณี ถึงความเค็มในตัวคน รุ่งอรุณหรือสนธยา ของหมอยาและหมู่บ้าน 
งูจงอาง หุบ ๆ บาน ๆ เรื่องเล่าขานหมู่บ้านดอกไม้แดง และดงภูดิน เมืองหลวงแห่งเทพเทวาลุ่มน ้ามูน ซึ่งทั ง         
6 บทความน้าเสนอในรูปแบบของสารคดี ซึ่งมีการประกอบสร้างธรรมชาติจากข้อเท็จจริงผสมผสานกับความคิดเห็น
ในหลากหลายมิติ  
 การวิจารณ์เชิงนิเวศ (Ecocriticism) เป็นการศึกษาวรรณกรรมที่ให้ความส้าคัญกับธรรมชาติ มุ่งวิเคราะห์และ
ตีความมโนทัศน์ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ ดังที่ขวัญชนก นัยจรัญ (2564, น.76) อธิบายว่า การวิจารณ์
เชิงนิเวศเป็นการตีความตัวบทวรรณกรรม ชี ให้เห็นถึงระบบคิด การจัดการธรรมชาติ การพึ่งพาอาศัยกัน รวมถึง       
การสะท้อนปัญหาต่าง ๆ เกี่ยวกับธรรมชาติ มีจุดมุ่งหมายเพื่อต้องการให้มนุษย์ตระหนักเห็นความส้าคัญของธรรมชาติ 
อันจะน้าไปสู่การอนุรักษ์ธรรมชาติและทรัพยากร และดารินทร์ ประดิษฐ์ทัศนีย์ (2559, น.241) อธิบายว่า การวิจารณ์
แนวนิเวศเป็นกระบวนการส้าคัญที่จะโน้มน้าวใจของผู้อ่านและผู้ศึกษาวรรณกรรมให้ลดทอนอัตตาแห่งความเป็นมนุษย์
ลง และเปิดใจรับมโนทัศน์ทางเลือกที่เห็นความเสมอภาคและการอิงอาศัยกันของสรรพสิ่งในระบบนิเวศ โดยมนุษย์       
เป็นเพียงสมาชิกหนึ่งแห่งเครือข่ายของความสัมพันธ์อันซับซ้อน จะเห็นได้ว่าการวิจารณ์เชิงนิเวศให้ความส้าคัญกับ
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เมื่อน้าการวิจารณ์เชิงนิเวศมาตีความวรรณกรรมจึงท้าให้มองเห็นกระบวนทัศน์ของตัวบท
และผู้ประพันธ์ที่มีต่อธรรมชาติ ทั งนี มีนักวิชาการได้ใช้แนวคิดการวิจารณ์เชิงนิเวศในการศึกษาบันเทิงคดี ทั งวรรณคดี 
นวนิยาย กวีนิพนธอ์ย่างแพร่หลาย เช่น ธัญญา สังขพันธานนท์ (2556) ใช้การวิจารณ์เชิงนิเวศศึกษากระบวนทัศน์และ
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วาทกรรมธรรมชาติในวรรณคดีไทย ท้าให้พบว่าในวรรณคดีไทยแสดงแนวคิดกระบวนทัศน์เชิงนิเวศนิยม หรือจิตส้านึก
เชิงนิเวศแบบดั งเดิมอันเป็นร่องรอยหลักฐานความคิดเกี่ยวกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่แสดงให้เห็นถึงจิตวิญญาณที่
ผูกพันและเป็นหนึ่งเดียวระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ อีกทั งต้านานทางศาสนาหลายเรื่องก็พยายามสื่อความหมายว่า
มนุษย์มาจากธรรมชาติแสดงให้เห็นความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิดระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ ดารินทร์ ประดิษฐ์ทัศนีย์ 
(2559) ใช้การวิจารณ์เชิงนิเวศ พินิจปัญหาสิ่งแวดล้อมผ่านมุมมองวรรณกรรมอเมริกันร่วมสมัยจ้านวน 5 เรื่อง พบว่าตัว
บทแต่ละเรื่องแสดงความเช่ือมโยงของปัญหาสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะเรื่องเล่า ความคิด ความเชื่อ จินตนาการ และ
ความรู้สึกของมนุษย์ ซึ่งเป็นรากเหง้าของปัญหาสิ่งแวดล้อมอันควรพิจารณาแก้ไขต่อไป รวมถึงการใช้ภาษาในตัวบทมี
บทบาทส้าคัญต่อการท้าความเข้าใจและการสร้างทัศนคติให้แก่ผู้อ่าน ดังนั นปัญหาสิ่งแวดล้อมจึงมีความเกี่ยวข้องกับ
สังคมและวัฒนธรรมของผู้คนด้วย พชรวรรณ บุญพร้อมกุล (2562) ใช้การวิจารณ์เชิงนิเวศพินิจเรื่องสั น “โลกใบเล็ก
ของซัลมาน” โดยอธิบายว่าเรื่องสั นนี ท้าให้มองลงไปถึงความหมายของโลก และสภาพความเป็นจริงของพื นที่ริมทะเล
หรือที่เรียกว่าภาพธรรมชาติอันสวยงาม แต่ในทางตรงข้าม ตัวบทกลับบ่งชี ถึงความตึงเครียดในระบบนิเวศใต้ทะเล            
ฉายให้เห็นการดิ นรนของชาวบ้านธรรมดาที่ถูกคุกคามโดยโลกสมัยใหม่ ท้าให้เห็นว่าพื นที่และชีวิตของคนเหล่านั นก้าลัง 
ถูกลดทอนลงให้เป็นเพียงสินค้าที่ใช้เสพ ถ่ายภาพ ผลิตซ ้า และยิ่งนับวันจะยิ่งถอยห่างออกไปจากโลกกายภาพไปทุกที 
นอกจากตัวอย่างการศึกษาของนักวิชาการที่ยกมา ยังมีงานวิจัยอีกจ้านวนมากที่ใช้การวิจารณ์เชิงนิเวศในการตีความ
วรรณกรรมประเภทบันเทิงคดี แต่การใช้การวิจารณ์เชิงนิเวศในการตีความวรรณกรรมประเภทสารคดียังปรากฏน้อย 
และไม่เป็นที่แพร่หลาย บทความนี จึงมุ่งขยายขอบเขตของการวิจารณ์เชิงนิเวศให้กว้างขึ น ด้วยการใช้การวิจารณ์       
เชิงนิเวศวิเคราะห์ตัวบทวรรณกรรมประเภทสารคดีที่น้าเสนอเนื อหาของธรรมชาติ เพื่อขยายพรมแดนของการวิจารณ์
เชิงนิเวศให้มีความหลากหลายมากขึ น  
 
2. กลวิธีการประกอบสร้าง “ธรรมชาติ” ผ่านงานสารคดี 

สารคดีเป็นงานเขียนที่มุ่งน้าเสนอข้อเท็จจริงจากเรื่องราวที่เป็นที่สนใจของกลุ่มคน โดยน้าเสนอเนื อหาควบคู่ไป
กับการแสดงความคิดเห็นของผู้เขียน กล่าวคือน้าเสนอความรู้ควบคู่ไปกับความเพลิดเพลิน ดังนั นภาษาที่ใช้ในงานเขียน
สารคดีจึงเป็นภาษาที่กะทัดรัด สละสลวย ท้าให้ผู้อ่านเกิดอารมณ์คล้อยตาม ดังที่เกศินี จุฑาวิจิตร (2557, น.181) 
อธิบายถึงลักษณะของสารคดีว่า สารคดี คือ ความเรียงที่มุ่งน้าเสนอข่าวสาร ข้อมูล ความรู้และข้อเท็จจริงไปพร้อม ๆ 
กับสร้างความเพลิดเพลินและความพึงพอใจให้กับผู้อ่าน ผ่านการใช้ภาษาที่พิถีพิถัน เร้าใจ คมคายและงดงาม           
และเสนอแนะว่าสารคดีที่ดีต้องน้าเสนออย่างชาญฉลาดในฐานะผู้รู้ ผู้เชี่ยวชาญตัวจริง ด้วยมุมมองและจินตนาการที่
แปลกใหม่ เนื อหาในสารคดีควรเป็นเรื่องที่อยู่ในความสนใจของผู้คน ส่วนรูปแบบการน้าเสนอจะต้องกระตุ้นให้ผู้อ่าน
เกิดความอยากรู้อยากเห็นและอยากติดตาม การเลือกใช้ภาษาต้องประณีต สวยงาม สละสลวย จากการศึกษาสารคดี
เรื่อง อีสานบ้านเฮา พบว่าผู้ประพันธ์มีกลวิธีการประกอบสร้างธรรมชาติผ่านงานสารคดีโดยใช้ข้อเท็จจริงจาก          
การสัมภาษณ์สลับกับรูปภาพที่สื่อความหมายถึงธรรมชาติในแต่ละพื นที่ อันแสดงให้เห็นถึงความอุดมสมบูรณ์        
การเปลี่ยนแปลงของธรรมชาติในแต่ละช่วงเวลา รวมถึงการน้าความเช่ือเกี่ยวกับธรรมชาติของคนอีสานมาอธิบาย
ร่วมกับการแสดงความคิดเห็นของผู้ประพันธ์ ดังนี  การน้าเสนอข้อเท็จจริง คือ สถานที่ บทสนทนา และเรื่องราว      
ความเช่ือท้องถิ่นที่เกี่ยวเนื่องกับธรรมชาติในมิติต่าง ๆ ทั งความอุดมสมบูรณ์ การขาดสมดุลธรรมชาติ และการประกอบ
สร้างธรรมชาติในฐานะพื นที่ศักดิ์สิทธิ์  ความลึกลับ มหัศจรรย์ โดยผู้ประพันธ์ได้ลงพื นที่ภาคสนามไปสัมผัส            
และสัมภาษณ์ผู้น้าชุมชน และบุคคลในท้องถิ่นที่มีประสบการณ์ตรงท้าให้ได้ข้อมูลปฐมภูมิ นอกจากนี ยังมีการน้า
ผลงานวิจัยของหน่วยงานต่ าง ๆ เช่น งานวิจัยไทบ้านลุ่ มน ้ ามู น ข้อมูลจากการศึกษาของนักวิชาการ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น ศูนย์พัฒนาทุ่งกุลาร้องไห้ มาสนับสนุนกับข้อมูลจากการสัมภาษณ์ จึงท้าให้ข้อเท็จจริงที่
ผู้ประพันธ์น้าเสนอมีความน่าเช่ือถือ ผสมผสานไปกับการแสดงความคิดเห็นอย่างตรงไปตรงมาของผู้ประพันธ์ เช่น           
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การช่ืนชมในความศรัทธาของผู้คนที่ต่างพากันมาพิธีบวงสรวงญาพ่อดงภูดินว่า “เป็นความอบอุ่นประสาพี่น้องชาวบ้าน
ที่ตราตรึงอยู่ในห้วงค้านึงของคนทันได้ร่วมอยู่ในยุคนั น” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น. 224) ในขณะเดียวกันก็มี
การแสดงความคิดเห็นในเชิงไม่เห็นด้วยในวิถีปฏิบัติบางประการ เช่น ความภาคภูมิใจของชาวบ้านที่ส่งลูกเรียนสูง ๆ แต่
พวกเขากลับไม่ได้น้าความรู้มาพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผู้ประพันธ์มองประเด็นนี ว่า “น่าผิดหวังอยู่บ้างก็ตรงที่ผลการศึกษา 
การวิจัยเหล่านั นไม่เคยถูกน้ากลับมาใช้ในชุมชน” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น. 42) จะเห็นได้ว่าการแสดงคิดเห็น
ของผู้ประพันธ์นั นมีทั งเห็นด้วยและคัดค้าน ซึ่งเป็นความคิดเห็นที่เป็นกลางและสมเหตุสมผล ผ่านการพรรณนาโวหาร
และบรรยายโวหารที่มีล้าดับเนื อหาเป็นขั นตอน ท้าให้เกิดความรู้และความเพลิดเพลิน อีกทั งแสดงให้เห็นความเป็น
อีสานในแง่วิถีชีวิต ความเช่ือ และวัฒนธรรม ผ่านการเรียบเรียงเนื อหาอย่างเป็นล้าดับ สารคดีเรื่อง อีสานบ้านเฮา            
จึงมีความโดดเด่นทั งกลวิธีการประพันธ์และเนื อหา โดยเฉพาะประเด็นด้านมนุษย์กับธรรมชาติในมิติต่าง ๆ สามารถน้า
เนื อหามาเป็นข้อสังเกตในมุมมองของการวิจารณ์เชิงนิเวศ ได้ดังนี  

 
3. มนุษย์กับธรรมชาติ : ความอุดมสมบูรณ์ของ “อีสาน” ในอดีต 

อีสานเป็นดินแดนที่ราบสูงประกอบไปด้วยทรัพยากรธรรมชาติ เช่น ภูเขา แม่น ้า โดยเฉพาะป่าไม้ที่ครอบคลุม
พื นที่กว่า 27,555 ตารางกิโลเมตร ธรรมชาติหล่อเลี ยงชีวิตชาวอีสานมายาวนานตั งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ดังที่ผู้ประพันธ์
กล่าวถึง หลากชีวิตในทุ่งทาม โดยการน้าเสนอภาพของป่าทาม ซึ่งเป็นพื นท่ีชุ่มน ้าในแถบลุ่มแม่น ้ามูน แม่น ้าสงคราม 
และล้าน ้าสาขาของแม่น ้าทั งสองสาย เป็นแหล่งของพืชพรรณธัญญาหาร สัตว์ป่า และพันธุ์ปลากว่าร้อยชนิด เป็นแหล่ง
ท้ามาหากินของชาวอีสานหลายจังหวัด ดังข้อความ “ทามเป็นเหมือนป่าชายเลนน ้าจืดของภาคอีสาน เป็นท่ีชุ่มน ้า
ประเภทหนึ่ง มีอยู่ทั่วไปในแถบลุ่มแม่น ้ามูน ลุ่มแม่น ้าสงคราม และตามล้าน ้าสาขาของน ้าทั งสองสาย รวมเนื อที่มากกว่า 
4 ล้านไร่ ... ป่าทามเป็นแหล่งก้าเนิดอาหารให้แก่แผ่นดินและเป็นป่าที่มีความส้าคัญต่อระบบนิเวศอย่างยิ่ง ช่วยชะลอ
การไหลของกระแสน ้าหลากและกรองเอาตะกอนธาตุอาหารไว้ในทุ่งทาม” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.20 - 21)  
ดังที่มีผู้ให้สมญานามของป่าทามว่า “ป่าทามเป็นมดลูกของแม่น ้า ไตของแผ่นดิน” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น. 
21) และ “ป่าทามเป็นตู้กับข้าวของชาวบ้าน” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.21 - 22) จากสมญานามดังกล่าว           
จึงอนุมานได้ว่าป่าทามเป็นดั่งชีวิตของทุกสรรพสิ่งบนผืนแผ่นดินอีสาน แสดงให้เห็นถึงความเป็นหนึ่งเดียวกันระหว่าง
มนุษย์และธรรมชาติ 

เรื่อง หัวเราะทั้งน้ าตาในทุ่งกุลาร้องไห้ กล่าวถึงทุ่งกุลาในความคิดของหลาย ๆ คนว่า มีความแห้งแล้งจน
แม้แต่กุลายังต้องร้องไห้ ดังข้อความ “ช่ือของทุ่งกุลาร้องไห้ดูจะคุ้นความรู้สึกของคนทั่วไปมากที่สุดในภาพของ 
ท้องทุ่งอันเวิ งว้างกว้างไกล ลมแรงอย่างโหดร้าย ยามหน้าฝนน ้าท่วม ถึงยามแล้งก็แล้งไร้ไปสิ นตั งดินถึงฟ้า ”  
(วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.70) แต่แท้จริงแล้วทุ่งกุลาร้องไห้กว่า 2 ล้านไร่แห่งนี  มีหลักฐานทางโบราณคดีว่า
เป็นแหล่งอารยธรรมของผู้คนมากว่า 3,000 ปี และในปัจจุบันทุ่งกุลาร้องไห้เป็นแหล่งผลิตข้าวหอมมะลิที่มีช่ือเสียง
ของไทย เพราะบริเวณนี อุดมไปด้วยแร่ธาตุที่ส้าคัญ มีสภาพอากาศเหมาะสมกับการเจริญเติบโตของข้าวหอมมะลิซึ่ง 
“ชอบดินร่วนปนทรายที่น ้าไม่ขัง ปนความเค็มและความเปรี ยว ต้องการสภาพอากาศที่แห้งในช่วงที่ก้าลังติดเมล็ด 
และเพื่อไล่ความชื นในเมล็ดข้าวหลังเก็บเกี่ยว” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.104) จากเหตุผลดังกล่าวท้าให้
ข้าวหอมมะลิของไทยมีช่ือเสียงไปทั่วโลก อีกหนึ่งทรัพยากรส้าคัญของภาคอีสาน คือ เกลือสินเธาว์ โดยในเรื่อง 
เกลือ : ท้องทะเล ใต้ธรณี ถึงความเค็มในตัวคน  อธิบายถึงเกลือสินเธาว์ว่า “ได้จากการน้าดินหรือ  น ้าใต้ดินมา
ต้มหรือตาก” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.122) ซึ่งต่างจากเกลือสมุทรหรือเกลือทะเล ปัจจุบันมีแหล่งผลิตที่
ใหญ่ที่สุดในประเทศไทยอยู่ที่อ้าเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา ซึ่งท้ารายได้อย่างมหาศาลในแต่ละปี สิ่งเหล่านี แสดง
ให้เห็นว่าภาคอีสานมีความอุดมสมบูรณ์เปรียบดั่งขุมทรัพย์ที่มีอยู่ในผืนน ้า ผืนป่า ผืนนา และผืนแผ่นดิน คนมีความ
ผูกพันกับธรรมชาติในลักษณะของ “ธรรมชาติหล่อเลี ยงชีวิตมนุษย์” การน้าเสนอภาพของอีสานในสารคดีเรื่องนี 
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เป็นภาพแทนของความอุดมสมบูรณ์ของธรรมชาติ และมนุษย์อยู่ร่วมกับธรรมชาติในลักษณะพึ่งพาอาศัยกัน นับเป็น
การผลิตซ ้าวาทกรรมมนุษย์พ่ึงพาอาศัยธรรมชาติในการด้ารงชีวิต 

 
4. โลกาภิวัตน์ : พลวัตความเป็นอ่ืนระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ 

โลกาภิวัตน์ไม่เพียงแต่น้าความเจริญและสรรพวิทยาการเข้ามาสู่ทุกพื นที่บนโลกเท่านั น แต่ยังน้ามาซึ่ง          
ความหายนะของทรัพยากรธรรมชาติที่ถูกท้าลายไปด้วยแนวคิดของระบบเศรษฐกิจแบบทุนนิยมที่ท้าให้มนุษย์พยายาม
เข้ามาครอบครองและแสวงหาผลประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ อิทธิพลดังกล่าวท้าให้วิถีชีวิต ความสัมพันธ์ระหว่าง
มนุษย์กับธรรมชาติเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม มนุษย์ต้องการกอบโกยผลประโยชน์จากธรรมชาติ ดังเนื อหาของสารคดีมี
การน้าเสนอภาพการเข้ามาของทุนนิยมในภาคอีสานผ่านเรื่อง เกลือ : ท้องทะเล ใต้ธรณี ถึงความเค็มในตัวคน               
ว่าความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรจึงท้าให้เป็นที่หมายปองของผู้ที่ต้องการแสวงหาผลประโยชน์จากธรรมชาติ โดยผ่าน
เครื่องมือท่ีเรียกว่า “ความไม่รู้” ของชาวบ้าน ดังเนื อหาท่ีมีการกล่าวถึงการสัมปทานเหมืองแร่ โพแทชว่า “ตั งแต่           
การส้ารวจหาแร่เมื่อนับสิบปีก่อนคนท้องถิ่นไม่เคยรู้ความจริง ตอนบริษัทมากว้านซื อรวบรวมที่ดินเพื่อท้าที่ตั งโครงการ
ก็ยังลวงชาวบ้านว่าจะสร้างหมู่บ้านจัดสรร” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.147) และผลจากการท้าเหมืองแร่โพแทช
ในหลายจังหวัดของภาคอีสานสร้างความเสียหายแก่ระบบนิเวศและธรรมชาติอย่างมหันต์ ดังข้อความ “รายรอบจุดทิ ง
ดินยังไม่มีต้นไม้ต้นหญ้างอกขึ นมาได้สักต้น สิ่งปลูกสร้างและข้าวของที่อยู่ในรัศมีที่ไอเค็มฟุ้งกระจายไปถึงผุพังลงอย่าง
รวดเร็ว หลังคาอาคารที่เป็นสังกะสีช้ารุดทรุดโทรมเร็วอย่างเห็นได้ชัด น ้าในหนองที่รับจากบริเวณที่ทิ งดินเป็นสีหมอง
คล ้าอย่างน่ากลัว และไม่มีสัตว์น ้าอาศัยอยู่ได้” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.147) จากเหตุการณ์ดังกล่าวแสดงให้
เห็นถึงความเสื่อมโทรมของธรรมชาติที่มีสาเหตุมาจากมนุษย์ รวมถึงบ่อเกลือโบราณที่เคยเป็นแหล่งบริโภคภายใน
ครัวเรือนได้แปรเปลี่ยนไปเป็นเหมืองแร่ขนาดใหญ่ที่ไม่สร้างผลประโยชน์ให้กับใคร นอกจากกลุ่มนายทุนผู้ร่้ารวย 
นอกจากนี ยังมีการน้าเสนอวิถีชีวิตของชาวอีสานกับงู ผ่านเรื่อง รุ่งอรุณหรือสนธยา ของหมอยาและหมู่บ้านงูจงอาง 
ซึ่งกล่าวถึงชาวบ้านโคกสง่า อ้าเภอน ้าพอง จังหวัดขอนแก่น ผู้เลี ยงงูจงอาง “เหมือนเป็นสัตว์เลี ยงจ้าพวกหนึ่ง”           
(วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น. 167) เพื่อสร้างจุดสนใจในการขายยาสมุนไพร ซึ่งต่อมาได้พัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยว
ที่สร้างช่ือเสียงและรายได้ปีละหลายล้านบาท ดังข้อความ “อสรพิษที่คนทั่วไปเห็นเป็นตัวช่ัวร้าย กลายเป็นหน้าตาของ
ต้าบลจนถึงจังหวัด และท้าให้หมู่บ้านธรรมดาสามัญ แห่งหนึ่งบนผืนแผ่นดินอีสานถูกจุดลงแผนที่ประเทศ ในฐานะ
หมู่บ้านท่องเที่ยวแห่งส้าคัญของภาคอีสาน” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.168) อย่างไรก็ตาม อสรพิษเหล่านี ก็ให้
ทั งคุณและโทษ ในขณะที่อสรพิษสร้างรายได้และโอกาสในการลืมตาอ้าปากให้กับชาวบ้านเปรียบดั่งรุ่งอรุณของชีวิต  
แต่ก็อาจน้ามาซึ่งจุดจบดั่งยามสนธยาของชีวิตได้ในเสี ยววินาที การน้าเสนอในลักษณะนี เป็ นการน้าเสนอภาพ
ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงของสังคม “งู” ซึ่งเป็นสัตว์ในธรรมชาติถูกท้าให้
กลายเป็นสินค้า เป็นมูลค่า และเป็นสิ่งที่ต้องรับใช้มนุษย์ สิ่งเหล่านี ล้วนแสดงให้เห็นถึงระบบคิดที่เป็นอ่ืนหรือเป็น
ปฏิปักษ์ระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ กล่าวคือ มนุษย์มองธรรมชาติในลักษณะนายกับบ่าว ดังนั นนายอย่างมนุษย์          
จึงต้องการกอบโกยผลประโยชน์จากบ่าวอย่างธรรมชาติเพียงเท่านั น  

จากเนื อหาดังกล่าวสื่อระบบคิดของมนุษย์ที่เป็นอื่นจากธรรมชาติ ท้าให้มนุษย์สร้างความหายนะให้แก่
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมหาศาล และพรากวิถีชีวิตการพึ่งพาธรรมชาติของชาวอีสานไปอย่างไม่มีวันหวนคืน ในเมื่อคน
ไม่สามารถพ่ึงพาธรรมชาติในการด้ารงชีพได้เช่นเดิม จึงท้าให้ชาวอีสานบางส่วนต้องประสบกับความแร้นแค้น ยากจน 
ส่งผลให้วิถีชีวิตของคนในพื นท่ีเกิดพลวัต คือ การอพยพไปท้ามาหากินในต่างถิ่นหรือต่างแดน โดยเฉพาะผู้หญิงที่มี
ค่านิยมใหม่คือ การมีสามีชาวต่างชาติ ซึ่งผู้ประพันธ์ได้น้าเสนอค่านิยมนี ไว้ในเรื่องหุบ ๆ บาน ๆ เร่ืองเล่าขานหมู่บ้าน
ดอกไม้แดง ว่าการมีสามีชาวต่างชาติสามารถเปลี่ยนชีวิตชาวอีสานได้อย่างรวดเร็วและสร้างความพอใจให้กับชาวอีสาน
บางกลุ่ม ดังข้อความ “การมีโอกาสได้ไปท้ามาหากินยังต่างแดนและได้แต่งงานกับชายฝรั่งเป็นบานประตูที่ก้าวผ่าน
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ความยากแค้น” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.198) และ “ปัจจุบันพ่อแม่รุ่นใหม่ในหมู่บ้านก็พอใจที่จะมีลูกสาว
มากกว่าลูกชาย” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.198) แม้ค่านิยมนี จะน้ามาซึ่งความภาคภูมิใจของครอบครัว แต่ก็ไม่
อยู่บนเส้นทางที่สวยงามเสมอไป เพราะการมีสามีชาวต่างชาตินั น หลายคนเริ่มต้นจากการไปท้างานในสถานที่อโคจร 
เช่น สถานเริงรมย์ ผับ บาร์ คาราโอเกะ ดังที ่“นายห้าย ้าหลายครั งว่าเรื่องผู้หญิงบ้านดอกไม้แดงไปมีสามีฝรั่งนี  ไม่ค่อย
มีใครเขาอยากพูด” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.200) หากหญิงสาวคนใดโชคดีก็ได้สามีฝรั่งและร่้ารวยตามที่
คาดหวัง แต่หากไม่เป็นเช่นนั นก็อาจน้ามาซึ่งปัญหาสังคมต่าง ๆ เช่น การตั งครรภ์ที่ไม่พึงประสงค์ โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ และการค้ามนุษย์ จะเห็นได้ว่าปัญหาเหล่านี ล้วนมีสาเหตุมาจากระบบคิดของมนุษย์ที่เป็นอื่นจากธรรมชาติ 
การเปลี่ยนแปลงของสังคม และการเข้ามาของระบบทุนนิยมรวมถึงความเห็นแก่ได้ของคนเพียงไม่กี่กลุ่ม จึงท้าให้วิถี
ชีวิตอันเรียบง่ายของชาวอีสานต้องเปลี่ยนแปลงไป นับเป็นการผลิตซ ้าวาทกรรมที่มนุษย์เป็นผู้ท้าลายธรรมชาติซึ่งเป็น
ผลมาจากการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 
5. “อีสาน” ตามประหวัด : การปลูกฝังจิตส านึกเชิงนิเวศผ่านเรื่องเล่าและเรื่องราว 

เมื่อกล่าวถึงอีสาน สิ่งที่หลายคนมักประหวัด หวนคิดหรือการสร้างการรับรู้ เกี่ยวกับพื นที่นี  คือ สิ่งเหนือ
ธรรมชาติ และพญานาค สารคดีเรื่อง อีสานบ้านเฮา น้าเสนอเรื่องราวของ “อีสาน” ตามการประหวัดของคนนอกพื นที่
เกี่ยวสิ่งศักดิ์สิทธ์ิ ความเช่ือ พิธีกรรมของคนอีสานที่มีความสัมพันธ์กับธรรมชาติ ผ่านเรื่องเล่า เรื่องราว ต้านานของ
พื นที ่เพื่อให้คนเข้าใจและเห็นความสัมพันธ์ระหว่างคนอีสานและธรรมชาติในมิติต่าง ๆ โดยเฉพาะต้านานความเช่ือเรื่อง 
“งูใหญ่” หรือ “พญานาค” ที่นับว่าเป็นวัฒนธรรมอันยิ่งใหญ่และทรงอิทธิพลอย่างมากต่อดินแดนสองฝั่งโขง เรามักจะ
ได้ยินเรื่องเล่าของพญานาคตามต้านานพื นบ้านหรือเรื่องเล่าของชาวอีสานอยู่บ่อยครั ง เช่น ต้านานหนองหาน ป่าค้าชะ
โนด ฯลฯ จะเห็นได้ว่าสถานที่ต่าง ๆ ในภาคอีสานมักเช่ือมโยงเกี่ยวข้องกับพญานาค ตัวบทสารคดีได้น้าเสนอเรื่องราว
ของ “บ่อพันขัน” บ่อน ้าจืดที่รายล้อมไปด้วยความเค็มของคราบเกลือใต้ดิน อันเป็นสถานที่ส้าคัญแห่งหนึ่ง ในทุ่ง           
กุลาร้องไห้ ซึ่งได้รับอิทธิพลมาจากความเช่ือเรื่องพญานาค ดังปรากฏต้านานบ่อพันขันว่า “เป็นทางลงกลับเมืองบาดาล
ของพญานาคหลังช่วยชาวเมืองจ้าปานาคบุรีเสร็จแล้ว แต่ทิ งพิษความเค็มไว้เต็มพื น สร้างความเดือดร้อนให้ชาวบ้านที่
อาศัยอยู่แถบนั น พระพุทธเจ้าจึงทรงให้พระโมคคัลลานะน้าจีวรมาคลุมทางขึ นลงของพญานาคเอาไว้ แต่ด้วยเกรงว่าคน
จะไม่มีน ้าจืดใช้ จึงบันดาลให้เกิดบ่อน ้าจืดขนาดพอจ้วงขันตักได้ แต่ตักเท่าใดก็ไม่มีวันเหือดแห้ง เป็นแหล่งน ้าจืดอยู่
กลางพลาญหินที่เต็มไปด้วยความเค็มของคราบเกลือ” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.87) พญานาคจึงเป็นศูนย์รวม
ความศรัทธาของผู้คน กระทั่งกลายเป็นเอกลักษณ์เมื่อกล่าวถึงภาคอีสาน หากพิจารณาการประกอบสร้างเรื่องราว
เหล่านี ในมุมมองของการวิจารณ์เชิงนิเวศจะเห็นถึงการประกอบสร้างความเชื่อของคนอีสานที่ยึดโยงธรรมชาติเป็น
ศูนย์กลางในฐานะสิ่งศักดิ์สิทธ์ิมหัศจรรย์ กล่าวได้ว่าพญานาคเป็นสัญญะสื่อให้เห็นความอุดมสมบูรณ์ในเรื่องน ้าของ          
ภาคอีสานในอดีต ซึ่งควรจะต้องฟื้นฟูสภาพดังกล่าวให้กลับคืนมา ผนวกกับการสร้างเรื่องเล่าให้เห็นความสัมพันธ์ระหว่าง
พระพุทธเจ้ากับแหล่งน ้า จึงเป็นการสร้างความศักดิ์สิทธ์ิให้แก่ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งเหล่านี ล้วนเป็นส่วนหนึ่งของ          
วาทกรรมการอนุรักษ์ธรรมชาติทั งสิ น 

นอกจากเรื่องเล่าเกี่ยวกับพญานาคแล้ว ยังมีการปลูกฝังจิตส้านึกเชิงนิเวศผ่านเรื่องเล่าและเรื่องราวของ 
สิ่งเหนือธรรมชาติผ่านเรื่อง ดงภูดิน เมืองหลวงแห่งเทพเทวาลุ่มน้ ามูน ที่กล่าวถึง ความเช่ือ ความเคารพนับถือ
ผู้น้าทางจิตวิญญาณ เทวดา และผี น้าเสนอความเช่ือของชาวอีสานที่ว่าในผืนป่ามีสิ่งศักดิ์สิทธิ์ปกปักรักษาอยู่  
ดังข้อความ “ด้วยเป็นผืนป่าที่ถือกันว่าเป็นเมืองหลวงของญาพ่อ หรือเจ้าพ่อเทพารักษ์ ที่คุ้มครองดูแลชุมชนในแถบ
ตอนกลางของแม่น ้ามูนทั งลุ่มน ้า” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.220) ความเชื่อนี ท้าให้ผู้คนเกรงกลัวและไม่กล้า
ตัดไม้ท้าลายป่า เพราะจะท้าให้สิ่งศักดิ์สิทธิ์ไม่พอใจและบันดาลโทษให้แก่ผู้คน ดังปรากฏ “ชาวบ้านจะไม่ยอมลง 
ท้าไร่ไถนา หากยังไม่ได้ท้าพิธีบวงสรวงญาพ่อดงภูดิน ส่วนคราวหลังออกพรรษาเป็นหลังยามน ้าหลาก พวกเขาก็จะ
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ไม่ลงแข่งเรือในล้าน ้ามูน และไม่ลงฟันไร่ - เตรียมนาในป่าทาม ก่อนพิธีเซ่นไหว้ญาพ่ออย่างเด็ดขาด เพราะเชื่อว่าจะ
ท้าให้บ้านเมืองเกิดอาเพศ” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.247) ส่งผลให้ “บนเนื อที่ราว 2,700 ไร่ เป็นป่าทาง
ความเช่ือของชุมชนที่ไม่เคยถูกแผ้วถาง กล ้ากรายมาแต่ไหนแต่ไร” (วีระศักดิ์ จันทร์ส่งแสง, 2555, น.219)              
จากข้อความแสดงให้เห็นการปลูกฝังจิตส้านึกเชิงนิเวศ ผ่านเรื่องเล่าเกี่ยวกับสิ่งเหนือธรรมชาติ สร้างความหวาดกลัว
ให้กับมนุษย์ ดังนั นมนุษย์จึงแสดงความเคารพต่อธรรมชาติผ่านพิธีกรรม คือ การบวงสรวง ซึ่งความเช่ือเหล่านี มี
อิทธิพลต่อชาวอีสานเป็นอย่างมาก ดังจะเห็นได้จากการจัดงานบวงสรวงญาพ่อดงภูดินที่มถีึงปีละ 2 ครั ง การจัดงาน
ครั งนี ได้น้าพาชาวอีสานจากทั่วสารทิศมาร่วมพิธียังดงภูดิน แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์อันแนบแน่นของผู้คนที่มี 
จิตศรัทธาร่วมกัน ทั งนี เมื่อพิจารณาตามมุมมองของการวิจารณ์เชิงนิเวศ พบว่าเรื่องเล่าเกี่ยวกับพญานาค สิ่งเหนือ
ธรรมชาติ สะท้อนให้เห็นความเช่ือเชิงนิเวศแบบดั งเดิมของชาวบ้านเกี่ยวกับความอุดมสมบูรณ์ของธรรมชาติ              
โดยการบูรณาการระบบความคิด แนวปฏิบัติ และความเช่ือเข้าไว้กับบริบททางสังคม จากเรื่องเล่าในตัวบทแสดงให้
เห็นจิตส้านึกเชิงนิเวศแบบดั งเดิม คือ การอนุรักษ์ธรรมชาติโดยใช้ความเช่ือเกี่ยวกับสิ่งเหนือธรรมชาติมาสร้าง          
ความหวาดกลัวให้กับมนุษย์  มนุษย์จึงไม่ กล้าล่วงล ้าพื นที่ศักดิ์สิทธิ์ เพราะหวาดกลัวสิ่ งเหนือธรรมชาติ              
ความหวาดกลัวก่อให้เกิดเป็นความศรทัธาที่แสดงออกผ่านพิธีกรรมท่ีมนุษยจ์ัดขึ นเพื่อแสดงความเคารพต่อธรรมชาต ิ
แสดงความสัมพันธ์ในลักษณะของความเป็นหนึ่งเดียวกันระหว่างมนุษย์กับธรรมชาติ เรื่องเล่าและเรื่องราวจึงเป็น 
กุศโลบายอันแยบยลในการประกอบสร้างธรรมชาติในฐานะสิ่งศักดิ์สิทธิ์อันมีความสัมพันธ์กับจิตวิญญาณ            
หรือเรียกว่าพื นที่จิตวิญญาณเพื่อให้มนุษย์เคารพและนอบน้อมต่อธรรมชาติ อีกทั งกุศโลบายการปลูกฝังจิตส้านึก  
เชิงนิเวศผ่านพิธีกรรม เรื่องเล่าและเรื่องราวนี  ได้ถือปฏิบัติสืบทอดต่อกันมาตั งแต่บรรพบุรุษเพื่อเป็นการปกป้อง
รักษาความอุดมสมบูรณ์ของผืนป่า โดยอาศัยความเช่ือและความศรัทธาของผู้คน แนวปฏิบัติเหล่านี จะน้าไปสู่            
การอนุรักษ์ธรรมชาติสืบไป 

 
6. บทสรุป 

การใช้แนวคิดการวิจารณ์เชิงนิเวศวิเคราะห์ตัวบทวรรณกรรมประเภทสารคดี พบว่าสารคดีเรื่องอีสานบ้านเฮา
น้าเสนอกระบวนทัศน์เชิงนิเวศในลักษณะของการผลิตซ ้าวาทกรรมมนุษย์เป็นผู้ท้าลายธรรมชาติ ด้วยเหตุนี มนุษย์จึง
ต้องมีหน้าที่ในการฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ โดยแสดงให้เห็นความหลากหลายของภูมิประเทศ ความหลากหลาย            
ของผู้คน รวมถึงความหลากหลายทางวัฒนธรรมของคนอีสานในอดีตที่มีการพึ่งพาธรรมชาติ จึงปรากฏเรื่องเล่า 
เรื่องราว ความเช่ือทีข่องคนเกี่ยวพันกับธรรมชาติทั งธรรมชาติในเชิงพื นที่ และสัตว์ศักดิ์สิทธิ์ ก่อให้เกิดความศรัทธาของ
ผู้คนจนกลายเป็นประวัติศาสตร์บอกเล่า (oral history) เฉพาะท้องถิ่น การน้าเสนอภาพของ “อีสาน” ตามประหวัด 
เป็นการผลิตซ ้าวาทกรรมที่มนุษย์พึ่งพาอาศัยธรรมชาติในการด้ารงชีวิต ซึ่งเช่ือมโยงกับการปลูกฝังจิตส้านึกเชิงนิเวศโดย
ผ่านเรื่องเล่าและเรื่องราว ต้านาน และงูในฐานะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ อันแสดงให้เห็นความสัมพันธ์ที่เป็นหนึ่งเดียวกันระหว่าง
มนุษย์กับธรรมชาติในอดีต ซึ่งตรงข้ามกับการประหวัดถึงอีสานของผู้คนในยุคปัจจุบันท่ีมักมองว่าอีสานเป็นดินแดนท่ี
แห้งแล้ง  ต่อมาเมื่อความเจริญเข้ามายังพื นท่ีท้าให้ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และธรรมชาติเปลี่ยนแปลงไป จากที่
มนุษย์มองธรรมชาติว่าเป็นหนึ่งเดียวกันกับมนุษย์กลายเป็นความสัมพันธ์ที่เป็นอื่นจากกัน แสดงให้เห็นการผลิตซ ้าวาท
กรรมที่ว่ามนุษย์เป็นผู้ท้าลายธรรมชาติโดยน้าเสนอผ่านการชี ให้เห็นปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อันเป็น
ผลมาจากการเปลี่ยนแปลงของสังคมในยุคโลกาภิวัตน์ การเข้ามาของระบบทุนนิยมในหลายพื นที่ของภาคอีสานซึ่งเป็น
ปัจจัยหนึ่งที่ท้าให้ทรัพยากรธรรมชาติค่อย ๆ เสื่อมโทรมลง ดังนั นเนื อหาที่ถูกน้าเสนอในสารคดีจึงเป็นส่วนหนึ่งที่ช่วย
กระตุ้นจิตส้านึกของผู้คนให้มองเห็นความส้าคัญของธรรมชาติ ตระหนักถึงปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติอย่างจริงจัง 
อันจะน้าไปสู่การอนุรักษ์ธรรมชาติผ่านการร่วมแรงรวมพลังของทุก ๆ ภาคส่วน เพื่อสร้างอีสานให้เป็นดินแดนแห่ง 
ความอุดมสมบูรณ์ ดินแดนแห่งมนต์เสน่ห์ทางวัฒนธรรมที่งดงามเฉกเช่นเรื่องเล่าและต้านานที่กล่าวขานสืบกันต่อมา 
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และการที่คณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐานได้พิจารณาคัดเลือกสารคดีเรื่องอีสานบ้านเฮามาเป็นหนึ่งในหนังสืออ่าน
นอกเวลาของนักเรียนในระดับการศึกษาขั นพื นฐานนั น แสดงใหเ้ห็นว่าปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเริ่มทวี
ความรุนแรงมากขึ น วรรณกรรมจึงถูกน้ามาใช้เป็นเครื่องมือในการปลูกฝังจิตส้านึกเชิงนิเวศให้เยาวชนเกิดจิตส้านึกใน
การอนุรักษ์ธรรมชาติต่อไป 
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The Learning Life Skills under the New Normal 
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บทคัดย่อ 
           บทความวิชาการนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อน าเสนอแนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู้ทักษะชีวิตภายใต้ความปกติใหม่             
จากการศึกษาพบว่า การเรียนรู้ทักษะชีวิตของบุคคลภายใต้ความปกติใหม่ หมายถึง มนุษย์ทุกคนต้องเรียนรู้ที่จะด าเนินชีวิต
อยู่ในสถานการณ์หรือปรากฏการณ์ที่แต่เดิมเป็นสิ่งที่ไม่ปกติ ผู้คนไม่คุ้นเคย ไม่ใช่มาตรฐาน ต่อมามีเหตุหรือเกิดวิกฤติ
บางอย่าง จึงมีการเปลี่ยนแปลง ท าให้สถานการณ์หรือปรากฏการณ์นั้นกลายเป็นสิ่งที่ปกติและเป็นมาตรฐาน  ซึ่งบุคคลจะต้อง
มีทั้งความรู้และทักษะที่จ าเป็น ประกอบด้วย ทักษะทางความคิด ทักษะทางจิตใจ ทักษะทางการกระท า ทักษะทางสังคม 
รวมทั้งทักษะการใช้เทคโนโลยี และการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อน าไปใช้ในการปรับตัวและแก้ปัญหา  ในชีวิตประจ าวัน ตลอดจน
เป็นการเตรียมความพร้อมในอนาคตเพื่อให้ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมโลกที่ก าลังเปลี่ยนไปภายใต้ความปกติใหม่ได้อย่างปกติสุข  
 
ค าส าคัญ: การเรียนรู้  ทักษะชีวิต  ความปกติใหม ่
 

Abstract 
           The purpose of this academic article aimed to present concepts of learning life skills under 
the new normal. The study result revealed that learning life skills of people under the new normal 
realized that all human beings should learn to live in situations or phenomena which were originally 
unusual, unfamiliar, and nonstandard for people. Some incidents or crisis gradually occurred. This 
situation or phenomenon turned to be normal and standard which people had to follow these 
essential knowledges and skills; namely, thinking skills, mental skill, action skills, social skills ,and 
technology skills including lifelong learning. It used to adjust solving  problems in daily life as well as 
to prepare for the future in order to live in the changing world under the new normal peacefully. 
 

Keywords: Learning, Life skills,  New normal     
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1. บทน า  
      วิกฤตการณ์ที่เกิดขึ้นจากความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในด้านวิทยาการต่าง ๆ ของโลกยุคโลกาภิวัตน์และ
ปัญหาต่าง ๆ ของประเทศไม่ว่าจะเป็นด้านเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง ท าให้ประชาชนในประเทศต่าง ๆ รวมทั้ง
ประเทศไทยมีความยากล าบากในการด ารงชีวิตมากขึ้น ต้องปรับตัวเพื่อความอยู่รอดภายใต้สภาวะแห่งการแข่งขันสูงกว่า
ในอดีต ไม่เพียงเท่านี้ วิกฤติโควิด - 19 ท่ีเกิดขึ้นท าให้หลายภาคส่วนต้องยอมรับว่า หลังจากนี้โลกจะเปลี่ยนแปลงไปและ
คงต้องใช้เวลาอีกนานที่จะกลับไปใช้ชีวิตเหมือนเดิมได้ 100% ไม่ว่าจะเป็นการใช้ชีวิตประจ าวัน การดูแลสุขภาพ         
การเดินทาง การเรียนและการท างาน นั่นคือ ความปกติใหม่ (New Normal)  
      ราชบัณฑิตยสภา บัญญัติศัพท์ New Normal ความปกติใหม่ หมายถึง สถานการณ์หรือปรากฏการณ์ที่แต่เดิมเป็น
สิ่งที่ไม่ปรกติ ผู้คนไม่คุ้นเคย ไม่ใช่มาตรฐาน ต่อมามีเหตุหรือเกิดวิกฤติบางอย่าง จึงมีการเปลี่ยนแปลงท าให้สถานการณ์หรือ
ปรากฏการณ์นั้นกลายเป็นสิ่งที่ปกติและเป็นมาตรฐาน นอกจากนี้ New Normal ยังหมายถึง ฐานวิถีชีวิตใหม่ ซึ่งมี
ความหมายว่า รูปแบบการด าเนินชีวิตอย่างใหม่ที่แตกต่างจากอดีต อันเนื่องจากมีบางสิ่งมากระทบ จนแบบแผนและแนวทาง
ปฏิบัติที่คนในสังคมคุ้นเคยอย่างเป็นปกติและเคยคาดหมายล่วงหน้าได้ต้องเปลี่ยนแปลงไปสู่วิถี ชีวิตใหม่ภายใต้หลัก
มาตรฐานใหม่ที่ไม่คุ้นเคย รูปแบบวิถีชีวิตใหม่นี้ ประกอบด้วยวิธีคิด วิธีเรียนรู้ วิธีสื่อสาร วิธีปฏิบัติและการจัดการ การใช้
ชีวิตแบบใหม่เกิดขึ้นหลังจากเกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างใหญ่หลวงและรุนแรงอย่างใดอย่างหนึ่ง ท าให้มนุษย์ต้องปรับตัวเพื่อ
รับมือกับสถานการณ์ปัจจุบันมากกว่าจะธ ารงรักษาวิถีดั้งเดิมหรือหวนหาถึงอดีต (ไทยพีบีเอส, 2564) 
      ทั้งนี้วิกฤติโควิดยังไม่สิ้นสุด หรือบางอย่างอาจไม่มีทางกลับมาเหมือนเดิมอีกแล้วก็เป็นได้ ดังนั้น มนุษย์ทุกคน
จึงต้องเรียนรู้ที่จะด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมภายใต้ความปกติใหม่ มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นเพื่อใช้ในการด ารงชีวิตให้อยู่
ในสังคมโลกท่ีก าลังเปลี่ยนไปได้อย่างปกติสุข ซึ่งทักษะดังกล่าวนั่นคือ ทักษะชีวิต  
 
2. ทักษะชีวิตคืออะไร  

ทักษะชีวิต (Life Skills) เป็นความสามารถของบุคคลในการเผชิญกับสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวัน ซึ่ง
ประกอบด้วยการใช้ทักษะทางการคิด ทักษะทางจิตใจ ทักษะทางการกระท า และทักษะทางสังคม เพื่อให้สามารถด าเนิน
ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข (วารินท์พร  ฟันเฟื่องฟู, 2557) องค์การอนามัยโลกเป็นผู้น าทักษะชีวิตมาเผยแพร่ โดยมี
วัตถุประสงค์ที่ส าคัญเพื่อให้ทุกคนได้รู้จักดูแลตนเองในด้านร่างกาย ด้านอารมณ์และด้านจิตใจ อันจะส่งผลให้คนมีการ
ด ารงชีวิตที่มีความสุขและสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างไม่เป็นภาระของสังคม โดยเน้นความส าคัญของบุคคลให้
รู้จักการปรับตัวพร้อมการเผชิญในการเปลี่ยนแปลงทางสังคม (อรัญญา ชุติมา, 2553) ด้วยเหตุนี้ทักษะชีวิตจึง
ประกอบด้วยทักษะต่าง ๆ ที่ส่งผลให้คนฉลาดรู้ ฉลาดเลือก และฉลาดปฏิบัติ รวมทั้งการรู้จักยับยั้งช่ังใจ บุคคลที่มีทักษะ
ชีวิตจะเป็นบุคคลที่มีเหตุผล (กมลวรรณ จีนหน่อ, 2553)  

ทักษะชีวิตเป็นตัวเช่ือมโยงระหว่างความรู้ ทัศนคติ และค่านิยม เพื่อน าไปสู่ความสามารถที่แท้จริง ทักษะชีวิต
เป็นความสามารถท่ีจะน าไปสู่หนทางแห่งการมีสุขภาพท่ีดี ดังที่ปรารถนาตามขอบเขตหรือโอกาสที่จะท าได้ ทั้งนี้การน า
ทักษะชีวิตไปใช้ยังต้องค านึงถึงปัจจัยแวดล้อมทางวัฒนธรรมและครอบครัวที่มีผลกระทบต่อพฤติกรรมสุขภาพด้วย            
การน าทักษะชีวิตไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิผลจะท าให้ผู้ เรียนรู้จักและเข้าใจตนเอง รับรู้และเข้าใจคนอื่น ทักษะ
ชีวิตจะช่วยสนับสนุนเกี่ยวกับความสามารถแห่งตน ซึ่งส่งเสริมให้เกิดการมีสุขภาพจิตที่ดี สนับสนุนหรือจูงใจที่จะท าให้
สามารถดูแลตนเองและบุคคลอื่น อีกท้ังป้องกันโรคทางจิตและปัญหาพฤติกรรมสุขภาพต่าง ๆ (อรัญญา ชุติมา, 2553) 

ทักษะชีวิตเป็นแนวทางเบื้องต้นในการป้องกันปัญหาส าหรับเด็กและเยาวชน เนื่องจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลง
ไป ส่งผลกระทบให้วัยรุ่นด าเนินชีวิตตามกระแสเศรษฐกิจและกระแสเทคโนโลยี สิ่งยั่วยุหรือตัวแบบที่ไม่เหมาะสมต่างๆ 
รวมไปถึงบิดามารดาที่ไม่มีเวลาพูดคุยและอยู่กับบุตรอย่างใกล้ชิด สิ่งเหล่านี้ล้วนส่งผลให้เกิดปัญหากับวัยรุ่นอย่างมาก 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาการมีทักษะชีวิตต่ า ขาดภูมิคุ้มกันทางจิตใจ มีพฤติกรรมทางเพศแบบเสรีและไม่รับผิดชอบ 
ตลอดจนความบกพร่องทางคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งปัญหาเหล่านี้หากไม่ได้รับการปลูกฝังและการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี
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แล้ว ในระยะยาวเมื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่อาจส่งผลให้เป็นคนที่มีปัญหาพฤติกรรมหรือมีปัญหาความขัดแย้งในจิตใจได้ 
(กนกวรรณ สินรัตน์, 2552) การพัฒนาทักษะชีวิต จึงเป็นสิ่งที่จะช่วยให้บุคคลสามารถปรับตัวโดยการต่อสู้สิ่งแวดล้อม
ต่าง ๆ ที่มามีผลกระทบ ดังนั้น การพัฒนาทักษะชีวิต (Life Skills Development) โดยการน ามิติใหม่ของกระบวนการ
สอนเจตคติและทักษะชีวิตเข้าสู่ระบบการศึกษา จึงเป็นแนวทางส าคัญในการพัฒนาเยาวชนของชาติให้ทันต่อ            
การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม หรือปัญหาค่านิยมการบริโภค เป็นต้น โดยที่ทักษะชีวิตสามารถน ามาใช้เพื่อ           
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ โดยเน้นการเสริมสร้างศักยภาพของเยาวชนและบุคคลทั่วไป เพื่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตต่อไป (จุฬาภรณ์ โสตะ, 2551) 
      สรุปได้ว่า ทักษะชีวิต เป็นความสามารถของบุคคลในการปรับตวัให้เข้ากับสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลง
ไปจากเดิม ซึ่งสภาพแวดล้อมเหล่านั้นมีผลกระทบต่อร่างกายและจิตใจของบุคคลนั้น หากบุคคลนั้นมีทักษะชีวิต              
ย่อมหมายถึงว่าบุคคลนั้นสามารถปรับตัวและมีความสุขในการด าเนินชีวิตในสภาพแวดล้อมท่ีเปลี่ยนไปนั้นได้ 

 
3. องค์ประกอบส าคัญของทักษะชีวิต 

ทักษะชีวิตมีองค์ประกอบที่ส าคัญหลายประการ ซึ่งองค์กรและนักการศึกษาต่าง ๆ ได้กล่าวไว้ในแนวทางที่
สอดคล้องกัน ได้แก่ องค์การอนามัยโลก หรือ World Health Organization (WHO, 1997) ได้อธิบายถึงองค์ประกอบ
ของทักษะชีวิตไว้ 10 องค์ประกอบด้วยกัน โดยแบ่งออกเป็น 3 ด้าน ดังน้ี 

3.1 องค์ประกอบทักษะชีวิตด้านพุทธิพิสัย (ทักษะด้านความคิด) เป็นการรู้จักใช้เหตุและผล โดยรู้สาเหตุของสิ่งที่
เกิดขึ้น ผลย่อมมาจากเหตุ เมื่ออยากให้ผลของการกระท าออกมาดี เป็นที่พึงประสงค์แก่ทั้งตนเองและส่วนรวมก็ควรคิด
กระท า เหตุที่จะท าให้เกิดผลที่ดี เพ่ือจุดประสงค์ที่จะพัฒนาชีวิตให้มีความเจริญก้าวหน้าสามารถอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข
ในสังคมของมนุษย์ ซึ่งประกอบด้วยทักษะย่อยที่ส าคัญ 2 ทักษะ ได้แก่ 1) ทักษะการคิดสร้างสรรค์ และ 2) ทักษะการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ  

3.2 องค์ประกอบทักษะชีวิตด้านจิตพิสัย หรือเจตคติ (ทักษะด้านจิตใจ) เป็นการฝึกฝนควบคุมนึกคิดให้อยู่ใน
สภาพที่มั่นคงใสสะอาดในความดีงาม ประกอบด้วยคุณธรรมต่าง ๆ เช่น ความรัก ความมีเมตตากรุณา ความเป็นมิตร 
ความมีน้ าใจ ความมีสัมมาคารวะ ความรู้จักยอมรับและเห็นความส าคัญของผู้อื่น ความกตัญญู ความเพียรพยายาม 
ความซื่อสัตย์สุจริต ซึ่งประกอบด้วยทักษะย่อยที่ส าคัญ 2 ทักษะ ได้แก่ 1) ทักษะการตระหนักรู้ในตน และ 2) ทักษะการ
เข้าใจผู้อื่น  

3.3 องค์ประกอบทักษะชีวิตด้านทักษะพิสัย หรือทักษะสังคม (ทักษะด้านสังคม) เป็นการฝึกฝนตนเองให้มีทักษะ
ด้านวินัยให้ตนเอง เพื่อควบคุมพฤติกรรมของตนเองให้เหมาะสม ไม่เบียดเบียน ไม่สร้างความร าคาญ ไม่สร้างความ
เดือดร้อน ไม่สร้างความล าบากให้แก่ตนเองและสังคม สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ด้วยดี เป็นประโยชน์ต่อสังคม เน้นความ
สุจริตทางกายและวาจา ซึ่งประกอบด้วยทักษะย่อยที่ส าคัญ 6 ทักษะ ได้แก่ 1) ทักษะการตัดสินใจ 2) ทักษะ            
การแก้ปัญหา 3) ทักษะการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ 4) ทักษะการสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคล 5) ทักษะการ
จัดการกับอารมณ์ และ 6) ทักษะการจัดการกับความเครียด  

ทักษะชีวิต เป็นความสามารถของบุคคลในการเผชิญกับสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตประจ าวัน ซึ่งสามารถมองเห็นได้
ชัดเจนจากการกระท าหรือการปฏิบัติของบุคคลนั้น อันประกอบด้วยทักษะการคิด ทักษะทางจิตใจ ทักษะทางการกระท า            
และทักษะทางสังคม เพื่อให้สามารถปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข ประกอบด้วยองค์ประกอบหลัก 4 องค์ประกอบ ซึ่งมีทั้ง
องค์ประกอบที่สอดคล้องและแตกต่างกับองค์การอนามัยโลก ดังนี ้(วารินท์พร  ฟันเฟื่องฟ,ู 2557)   

1. ทักษะการคิด เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าที่แสดงออกในการคิดในลักษณะต่าง ๆ ซึ่งประกอบด้วยทักษะ
ต่อไปนี้ 
      1.1 ทักษะการคิดวิเคราะห์ เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการจ าแนก แยกแยะองค์ประกอบหรือ
รายละเอียดของสิ่งใดสิ่งหนึ่งออกเป็นส่วน ๆ เพื่อค้นหาสาเหตุ องค์ประกอบ หรือความสัมพันธ์ของสิ่งที่ก าหนดให้ 
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       1.2 ทักษะการคิดสร้างสรรค์ เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการหาข้อมูลเรื่องราวและค าตอบได้อย่าง
สร้างสรรค์ สร้างสรรค์ผลงานท่ีแปลกใหม่โดยไม่ลอกเลียนแบบใคร 
      1.3 ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ หมายถึง  พฤติกรรมหรือการกระท าในการวิเคราะห์ แยกแยะข้อมูล 
ข่าวสาร ปัญหาและสถานการณ์ต่าง ๆ รอบตัว 

2. ทักษะทางจิตใจ เป็นพฤติกรรมการแสดงออกเกี่ยวกับความรู้สึกภายในจิตใจ ประกอบด้วยทักษะต่อไปนี้ 
       2.1 ทักษะการตระหนักรู้ในตนเอง เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการค้นหาและเข้าใจในจุดดี จุดด้อยของ
ตนเอง เข้าใจเรื่องธรรมชาติของความแตกต่างระหว่างบุคคล ในแง่ความสามารถ เพศ วัย ระดับการศึกษา ศาสนา สีผิว 
สุขภาพ หรือท้องถิ่น 
      2.2 ทักษะการเข้าใจและเห็นใจผู้อื่น เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการเข้าใจความรู้สึก และเห็นใจบุคคลที่
มีความแตกต่างกัน 
       2.3 ทักษะการจัดการกับอารมณ์และความเครียด เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการประเมินอารมณ์ รู้เท่า
ทันอารมณ์ที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของตน  
       2.4 ทักษะความภูมิใจในตนเอง เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่า สามารถบอกข้อดี
ของตนเองได้ 

3. ทักษะทางการกระท า เป็นพฤติกรรมการแสดงออกที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติตน ประกอบด้วยทักษะต่อไปนี้ 
 3.1 ทักษะการตัดสินใจ เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการประเมินทางเลือก เลือก และสรุปผลจาก                       

การเลือกเกี่ยวกับเรื่องราวต่าง ๆ ในชีวิตได้อย่างมีระบบ   
 3.2 ทักษะการแก้ปัญหา เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการจัดการกับปัญหาที่เกิดขึ้นในชีวิตได้อย่างมีระบบ 

ไม่เกิดความเครียดทางกายและจิตใจ จนอาจลุกลามเป็นปัญหาใหญ่โตเกินแก้ไข 
 3.3 การแสดงออกอย่างเหมาะสม เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการแสดงความคิดเห็น ความรู้สึกและ

ความต้องการของตนเองต่อบุคคลอื่น การแสดงความไม่เห็นด้วยอย่างสุภาพ 
4. ทักษะทางสังคม เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการอยู่ร่วมกับบุคคลอื่นประกอบด้วยทักษะต่อไปนี้ 

4.1 ทักษะการปฏิเสธและเจรจาต่อรอง เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการใช้เหตุผลเพื่อปฏิเสธและเจรจา
ต่อรองสิ่งต่าง ๆ ที่ไม่ต้องการ โดยการใช้ค าพูดและท่าทางที่เหมาะสม 

4.2 ทักษะการสื่อสาร เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการใช้ค าพูดและภาษาท่าทางที่แสดงออกมาเพื่อ
แสดงความรู้สึกนึกคิดของตนอย่างเหมาะสมกับสภาพวัฒนธรรมรวมทั้งสถานการณ์ต่าง ๆ โดยสามารถแสดงความ
คิดเห็น ความปรารถนา ความต้องการ การขอร้อง การเตือนและการขอความช่วยเหลือ 

4.3 ทักษะการสร้างสัมพันธภาพ เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการสร้างความผูกพันระหว่างกันและกัน
และสามารถรักษาความผูกพันไว้ได้ยืนยาว 

4.4 ทักษะด้านความรับผิดชอบต่อสังคม เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการแสดงออกซึ่งความรู้สึกว่าตน
เป็นส่วนหน่ึงของสังคม สามารถกระท าตามหน้าที่เพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมได้ 

4.5 ทักษะการให้ความร่วมมือ เป็นพฤติกรรมหรือการกระท าในการเคารพในความคิดเห็นของบุคคลอื่น  ใช้
ความสามารถของตนเองที่ให้เป็นประโยชน์ต่อกลุ่ม การให้การสนับสนุนและการให้ความไว้วางใจสมาชิกกลุ่ม ยอมรับ
ความแตกต่างระหว่างบุคคลเมื่อท างานร่วมกัน 
      องค์ประกอบของทักษะชีวิตที่กล่าวมา ล้วนแต่เป็นทักษะที่มีความส าคัญต่อการด าเนินชีวิตของบุคคลทุกเพศ
ทุกวัย ซึ่งถือว่าไม่ง่ายเลยในการเอาตัวรอดในปัจจุบัน เพราะเป็นยุคแห่งการเข้ามาของเทคโนโลยี การแข่งขันที่สูงขึ้น 
และการปรับตัวอยู่เสมอ ดังนั้น นอกจากบุคคล  ยุคใหม่จะต้องมีทักษะดังที่กล่าวมาแล้ว ยังต้องมีทักษะแห่งอนาคต  
ซึ่งหมายความว่าคนรุ่นใหม่ต้องมีทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 (21 Century skill) และวิธีคิดของการเป็นพลเมืองโลก 
(Global Mindset) รวมถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) และการฝึกฝนทักษะ (Reskill) ใหม่ ๆ อยู่เสมอ 
ซึ่งแบ่งออกเป็น ทักษะ 3 กลุ่ม ดังนี้ (Workpoint New, 2563)  
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      1. กลุ่มทักษะพื้นฐานที่จ าเป็นต้องใช้ในชีวิตประจ าวัน (Foundational Literacies) ในที่นี้รวมไปถึง 
ความสามารถใช้เทคโนโลยีให้เป็น รวมถึงวิชา Entrepreneurship หรือวิธีการเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งกลายเป็นวิชาหลัก
ที่ต่างประเทศ ได้บรรจุเป็นหลักสูตรของทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ให้กับเด็กตั้งแต่ระดับอนุบาล โดยไม่ส าคัญว่าเมื่อโต
ขึ้นจะต้องมีธุรกิจหรือไม่ 
      2. ทักษะที่ต้องน ามาใช้ในการจัดการกับปัญหา ซึ่งประกอบไปด้วยหลัก 4 C คือ การสื่อสาร และการให้ความ
ร่วมมือ (Communication and Collaboration) สามารถคิดวิเคราะห์ แก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบได้ (Critical 
Thinking and Problem Solving) และมีความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) ที่ไม่ได้ยึดรูปแบบเดิม 
      3. ทักษะที่ใช้ในการจัดการตัวเองให้เท่าทันกับสภาพสังคมและสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วทุกวันนี้ 
         นอกจากนี้ สิ่งส าคัญที่ครูผู้สอนหรือผู้ใหญ่ควรปลูกฝังเด็กคือทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็น
ทักษะที่จ าเป็นเพื่อรับมือกับโลกอันพลิกผัน เพื่อให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกปัจจุบัน เป็นการสร้าง
ทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเน้น 3 องค์ประกอบ คือ Attitude (ทัศนคติ อุปนิสัย) เด็กต้องใฝ่หาความรู้ อดทน 
รับผิดชอบ กล้าทดลอง กล้าล้มเหลว กล้าผิดพลาด  Skill (ทักษะ) ในเ ชิงวิพากษ์  สื่อสาร ท างานเป็นทีม 
และ Knowledge (ความรู้) พื้นฐาน คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และการอ่าน โดยทักษะเหล่านี้สามารถฝึกได้โดยการ
ส่งเสริมให้เด็ก ๆ ได้เรียนรู้จากการเล่น เช่น เรียนรู้จากงานศิลปะ การทดลอง และกิจกรรมนอกเวลาต่าง ๆ ซึ่งจะท าให้
พวกเขาเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่แข็งแกร่ง เอาตัวรอดได้แม้ต้องเผชิญกับยุคสมัยแห่งความเปลี่ยนแปลงเช่นในวิกฤตโควิด -19 
(มูลนิธิเอสซีจี, 2564) 
 
4. ทักษะชีวิตภายใต้ความปกติใหม่ 
      ทักษะชีวิตในยุคปกติใหม่ เป็นทักษะที่จ าเป็นต่อการท างาน ซึ่งบุคคลทุกวัยควรจะต้องเรียนรู้และปรับตัวเพื่อ
เตรียมพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ประกอบด้วยทักษะต่าง ๆ ดังนี้ (ธนชาติ นุ่มนนท์, 2563) 
     1. ต้องปรับตัวได้และมีความยืดหยุ่น ทั้งนี้รูปแบบการท างานจะเปลี่ยนแปลงจากเดิม การท างานสายอาชีพเดิม
ตลอดชีวิตจะมีน้อยลง ดังนั้นคนท างานต้องพร้อมเปลี่ยนแปลงตัวเองตลอดเวลา 
     2. ต้องเข้าใจเทคโนโลยี วิกฤติโควิดเป็นตัวเร่งท าให้หน่วยงานต่าง ๆ ท าดิจิทัล ทรานส์ฟอร์เมช่ัน และอาจต้อง
น าเทคโนโลยีดิจิทัลอย่าง เอไอ, บิ๊กดาต้า หรืออินเทอร์เน็ตออฟธิงส์มาใช้งาน ดังนั้นคนท างานไม่ว่าอยู่ต าแหน่งใดก็
จ าเป็นจะต้องเข้าใจและท างานโดยใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ อย่างคล่องแคล่ว 
     3. ต้องมีความสร้างสรรค์และมีนวัตกรรม เทคโนโลยีและนวัตกรรมจะมีบทบาทในกิจกรรมทางเศรษฐกิจอย่าง
กว้างขวาง คนท างานอาจต้องร่วมกันคิดหาสินค้าหรือบริการใหม่ ๆ ท่ีมีความต้องการในโลกยุคหลังโควิด 
     4. ต้องมีทักษะใช้ข้อมูล ยุคอุตสาหกรรม 4.0 องค์กรที่มีข้อมูลและสามารถน าข้อมูลมาใช้วิเคราะห์หรือ 
คาดการณ์เรื่องต่าง ๆ เช่น ความต้องการลูกค้า จะท าให้สามารถแข่งขันได้ คนท างานจ าเป็นต้องรู้จัก วิธีใช้ข้อมูลและ
เน้นสร้างวัฒนธรรมการใช้ข้อมูลในองค์กร 
      5. ต้องคิดเชิงวิเคราะห์ได้ โลกดิจิทัลท าให้มีข้อมูลไหลเข้ามากมาย รวมถึงข้อมูลจากโซเชียลมีเดีย คนท างาน
จ าเป็นต้องมีความสามารถวิเคราะห์แยกแยะข้อมูลและข่าวสารต่าง ๆ ที่อยู่โลกอินเทอร์เน็ตได้ และเลือกสิ่งที่มีประโยชน์
มาใช้ในการท างาน 
      6. ต้องมีทักษะเชิงดิจิทัลและการเขียนโปรแกรม การท าดิจิทัล ทรานส์ฟอร์เมช่ัน ขององค์กรจ าเป็นจะต้องมี
บุคลากรที่มีทักษะการใช้งานเทคโนโลยีที่ดี ซึ่งอาจรวมไปถึงการเขียนโปรแกรม การท าเว็บ หรือแม้แต่การท าการตลาด
ออนไลน์ 
      7. ต้องมีความเป็นผู้น า องค์กรในยุคใหม่จะเป็นแนวราบมากขึ้น ไม่มีล าดับขั้นที่ซับซ้อนแบบเดิม บางครั้ง
คนท างานอาจต้องท างานคนเดียวท่ีบ้านหรือนอกสถานท่ี หรืออาจท างานในทีมเล็กๆ ดังนั้นทุกคนต้องมีความรับผิดชอบ
และมีความเป็นผู้น าในการตัดสินใจ รวมถึงความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่นด้วย 
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      8. ต้องฉลาดทางอารมณ์ ในสถานการณ์การท างานที่ไม่แน่นอนในโลกที่เปลี่ยนไป คนท างานจะต้องรู้จัก
ควบคุมอารมณ์ ร่วมสร้างขวัญก าลังใจให้กับเพื่อนร่วมงานทุกคน 
      9. ต้องพร้อมเรียนรู้ตลอดชีวิต การท างานในยุคใหม่ต้องการคนท างานที่มีทักษะใหม่ ๆ ตลอดเวลา ซึ่งต้อง
พร้อมเรียนรู้วิชาใหม่ ๆ ที่อาจจ าเป็นต่อการท างานในอนาคต ซึ่งการเรียนรู้ในยุคใหม่นอกจากการเรียนในห้องเรียน
แบบเดิมแล้ว อาจต้องมีทักษะการเรียนออนไลน์ด้วย 
      ทักษะดังกล่าวข้างต้น นอกจากจะมีประโยชน์ต่อทุกคนในการท างานในโลกยุคปัจจุบัน ซึ่งเป็นยุคที่ก าลังมีการ
เปลี่ยนแปลงไปสู่ยุคดิจิทัลแบบเต็มรูปแบบแล้ว จะเห็นว่ายังมีประโยชน์ต่อองค์กรต่าง ๆ ในการพัฒนาบุคลากรเพื่อ
เตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคตอันใกล้นี้ สอดคล้องกับทักษะที่จ าเป็นที่ต้องการขององค์กรใน
ยุค new normal ดังนี ้(adecco.co.th, 2563) 
      1. Digital Skill 
         วิกฤตโควิด-19 ท าให้หลายองค์กรต้องปรับตัวสู่ดิจิทัลมากขึ้น ทักษะที่องค์กรมองหาจากผู้สมัครและ
พนักงานก็คือทักษะทางด้านดิจิทัล ทักษะนี้นอกจากจะเป็นทักษะที่พนักงานด้าน IT และดิจิทัลต้องมีแล้ว พนักงานใน
วงการอื่นก็ควรต้องมีทักษะดิจิทัลด้วยเช่นกัน 
      2. Resilience & Adaptability 

         ท่ามกลางความไม่แน่นอนและความเปลี่ยนแปลง ทักษะที่จะเป็นที่ต้องการมากคือความสามารถใน            
การยืดหยุ่นและการปรับตัว คงไม่มีองค์กรใดที่ต้องการพนักงานที่จมอยู่กับปัญหา และยึดติดกับสิ่งเดิม ๆ ในขณะที่
องค์กรก าลังพบกับความท้าทายใหม่ ๆ ดังนั้นบุคคลต้องพร้อมที่จะเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ ปรับตัวสู่ความปกติใหม่              
และมองหาโอกาสที่ซ่อนอยู่เพื่อพลิกวิกฤตให้เป็นโอกาสให้ได้ 
      3. Creativity 
                  เมื่อต้องพบกับความปกติรูปแบบใหม่ พบปัญหาใหม่ ๆ บางครั้งวิธีการท างานหรือวิธีการแก้ปัญหา
แบบเดิม ๆ อาจใช้ไม่ได้อีกต่อไป ความคิดสร้างสรรค์จึงเป็นทักษะจ าเป็นในการหาไอเดียการแก้ปัญหาวิธีแก้ปัญหาใหม่  
ๆ คนท างานยุค new normal ต้องกล้าตั้งค าถามใหม่ กล้าที่จะคิดนอกกรอบ รู้จักประยุกต์พลิกแพลง น าข้อมูลหรือ
ความรู้ที่มีอยู่มาคิดต่อยอดให้เกิดประโยชน์กับองค์กร 
      4. Emotional intelligence 
                วิกฤตโควิด-19 สร้างความกังวลใจและความเครียดให้กับผู้คนมากมาย รวมถึงคนในองค์กรเช่นเดียวกัน 
ดังนั้นสิ่งหนึ่งที่องค์กรมองหาก็คือคนท่ีมีความมั่นคงทางอารมณ์ สามารถบริหารจัดการอารมณ์ตัวเองได้ ไม่ท าให้ปัญหาที่
มีอยู่ใหญ่ไปกว่าเดิม แต่ท าให้ปัญหาที่มีอยู่นั้นเล็กลงโดยใช้ความฉลาดทางอารมณ์ในการท าความเข้าใจผู้อื่น และถอยมา
หนึ่งก้าวเพื่อมองภาพรวมและหาวิธีเพื่อแก้ไขปัญหานั้น การมีทักษะนี้จะช่วยให้การท างานเป็นไปอย่างราบรื่นและมี
ประสิทธิภาพ ความฉลาดทางอารมณ์จึงเป็นอีกทักษะหนึ่งท่ีส าคัญมากในการท างานในภาวะวิกฤต 
     5. Learning Agility & Complex Problem Solving 
                    การเผชิญกับสิ่งใหม่ภายใต้ทรัพยากรและความรู้ที่มีอยู่จ ากัด การวางแผนและตัดสินใจจึงคาดการณ์ได้ยาก 
คนท างานจึงจ าเป็นต้องมีการขวนขวายหาความรู้เพิ่มเติม ไม่หยุดที่จะเรียนรู้ และน าความรู้ที่ได้นั้นมาใช้ในการคิดวิเคราะห์
ตัดสินใจแก้ปัญหาต่าง ๆ โดยมองภาพรวม และประเมินผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นประกอบการตัดสินใจ ยิ่งในภาวะปัจจุบัน             
การที่พนักงานแต่ละคนสามารถรับผิดชอบงานและแก้ไขปัญหาได้ด้วยตัวเอง ก็จะท าให้การท างานในระดับปฏิบัติการสามารถ
ด าเนินการได้เร็วมากขึ้นและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สองทักษะนี้จึงเป็นสิ่งที่คนท างานในยุคนี้ควรมีควบคู่กันเพื่อใช้ใน        
การรับมือกับปัญหาที่มีความใหม่และซับซ้อนยิ่งขึ้นในปัจจุบัน 
     ในส่วนของเด็กและเยาวชนนั้น ทักษะชีวิตเป็นสิ่งที่เด็กและเยาวชนควรจะได้เรียนรู้เพื่อที่จะเติบโตไปเป็น
ผู้ใหญ่ในอนาคตกันอยู่แล้ว แต่เพราะสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน ท าให้เด็กและเยาวชนมีความจ าเป็นที่จะต้องมี
ทักษะต่าง ๆ เพิ่มเติม นอกเหนือจากที่กล่าวมาข้างต้น เพื่อท่ีจะให้เด็ก ๆ มีทักษะหรือภูมิต้านทานเมื่อไปเจอกับอนาคตที่
ยังไม่แน่นอนข้างหน้า ซึ่งประกอบด้วยทักษะส าคัญ 4 ทักษะ ดังนี ้(Paranee Srikham, 2020) 
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      1. เรียนรู้ที่จะอยู่บนความไม่แน่นอน 
          เมื่อเหตุการณ์ที่ก าลังเกิดขึ้นยงัไม่มีอะไรที่สามารถยืนยันได้ว่าจะไปจบลงตรงไหน เด็ก ๆ จึงต้องเรียนรู้ที่จะ
อยู่กับความวิตกกังวลและความไม่แน่นอน แทนที่จะพยายามหาค าตอบที่ชัดเจนมาเพื่ออธิบายให้เด็ก ๆ ได้เข้าใจ             
ให้เราตอบไปตามความเป็นจริงที่ว่ายังมีอีกหลายอย่างที่เรายังไม่รู้ 
     2. เรียนรู้ชีวิตท่ีต้องยืดหยุ่น 
         เพราะเราก าลังอยู่ในสถานการณ์ที่มันไม่แน่นอน จึงต้องให้เด็ก ๆ รู้จักที่จะเผชิญหน้ากับปัญหา และเรียนรู้
ที่จะคิดเพื่อแก้ไขปัญหาด้วยตัวเอง 
      3. ค้นหาตัวตนนอกห้องเรียน 
         การหาตัวเอง ไม่ใช่เพื่อพัฒนาตัวเอง หรือก็คือการที่ให้เวลาให้พื้นที่พวกเขาในการที่จะลองท าอะไร             
สักอย่างท่ีไม่เคยมีโอกาสได้ท ามาก่อนในช่วงเวลาที่ผ่านมา เพื่อท่ีจะได้รู้ว่าจริง ๆ แล้วพวกเขาอยากท่ีจะท าอะไร   
     4. รู้จักบทบาทและความรับผิดชอบ 
        การใช้ชีวิตในวันข้างหน้าที่เราก็ไม่รู้ว่าจะเกิดอะไรขึ้น อีกสิ่งที่พ่อแม่สามารถสอนให้เด็ก ๆ เรียนรู้ได้ก็คือ
การที่พวกเขาได้เข้าใจหน้าที่บางอย่างที่ต้องรับผิดชอบ ต้องเข้าใจว่าบางอย่างที่ท ามันต้องใช้เวลาและอาจต้องใช้            
การท างานเป็นทีม 
      ส าหรับ กรมสุขภาพจิต (2564) ได้กล่าวถึง New Skills ของเด็กหลังยุคโควิด-19 ไวใ้นแนวทางเดียวกัน ดังนี ้
      1. ต้องเข้าใจและเข้าถึงเทคโนโลยี 
         ไม่ใช่เพียงแค่มีความรู้ทางด้านเทคโนโลยี หรือรู้เชิงเทคนิคเท่านั้น แต่ต้องรู้อย่างฉลาดและใช้เทคโนโลยีได้
อย่างคล่องแคล่ว สามารถปรับตัวให้ไวตามเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว รวมถึงเรียนรู้เรื่องนวัตกรรมใหม่ ๆ 
สม่ าเสมอ 
     2. ต้องมีความคิดสร้างสรรค์ 
          ความคิดสร้างสรรค์มีความส าคัญในโลกยุคดิจิทัล คิดเป็นวิเคราะห์ ได้ โลกดิจิทัลท าให้มีข้อมูลไหลเข้า
มากมายผ่านสารพัดช่องทาง เด็กจึงจ าเป็นต้องมีความรู้เท่าทันสื่อ มีความสามารถวิเคราะห์แยกแยะ ข้อมูลและข่าวสาร
ต่างๆ ท่ีอยู่บนโลกอินเทอร์เน็ตได้ สิ่งส าคัญคือ คิดเป็นและสามารถเลือกสิ่งที่มีประโยชน์มาใช้ในการท างานได้ 
     3. ต้องปรับตัวได้ไว 
         เรียนรู้ที่จะอยู่บนความไม่แน่นอน เด็ก ๆ จ าเป็นต้องเรียนรู้ที่จะอยู่กับความวิตกกังวลและความไม่แน่นอน 
แทนท่ีจะใช้ชีวิตไหลตามสถานการณ์ ก็ต้องแทนท่ีด้วยการปรับตัวให้ได้ทุกสถานการณ์ อยู่กับความเป็นจริง ไม่ใช่อยู่ด้วย
ความหวัง หรืออยู่ไปวัน ๆ 
     4. ต้องยืดหยุ่นในการใช้ชีวิต 
          เพราะเราก าลังอยู่ในสถานการณท์ี่ไม่แน่นอน จึงต้องให้เด็กรู้จักท่ีจะเผชิญหน้ากับปัญหา และเรียนรู้ที่จะคดิ
เพื่อแก้ไขปัญหาด้วยตัวเอง และต้องมีคุณสมบัติในการยืดหยุ่นต่อชีวิต ไม่จมปลัก หรือฟูมฟายกับปัญหา แต่พร้อม            
จะปรับตัวและยืดหยุ่นในการใช้ชีวิตได้ทุกสถานการณ์ 
      5. ต้องพร้อมเรียนรู้ตลอดชีวิต 
          การท างานในยุคใหม่ต้องการคนท างานที่มีทักษะใหม่ ๆ ตลอดเวลา ประเภทท างานเป็นอย่างเดียว จะถูก
คนที่ท างานเป็นและมีทักษะใหม่ๆ ติดตัวจะได้เปรียบกว่า ฉะนั้น ควรให้เด็กติดตามสถานการณ์และเรียนรู้โลกใบนี้ 
เพราะการเรียนหนังสือจะต้องปรับรูปแบบ จึงควรส่งเสริมให้เด็กพยายามค้นหาตัวเอง เพื่อที่จะได้รู้ว่าจริงๆ แล้วพวกเขา
ท าอะไรได้ดี ถนัดอะไร และพร้อมที่จะเรียนรู้ไปตลอดชีวิต (Lifelong Learning) 
      ทักษะชีวิตเป็นทักษะส าคัญที่อยู่ภายในบุคคล ซึ่งสามารถช่วยให้บุคคลนั้นเผชิญต่อสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น
ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และยังเป็นการเตรียมความพร้อมส าหรับอนาคตเพื่อการปรับตัวในทุก ๆ เรื่อง    
ซึ่งได้แก่ การดูแลสุขภาพ การป้องกันโรค โดยเฉพาะโรคเอดส์ ยาเสพติด ความปลอดภัยในด้านต่าง ๆ สิ่งแวดล้อม
รอบตัว รวมทั้งด้านคุณธรรมจรยิธรรม เพื่อให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมนั้น ๆ ได้อย่างมีความสุข (ศิริพรรณ สายหงส์, 
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2554) ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยเกี่ยวกับโปรแกรมการสร้างเสริมทักษะชีวิตเพื่อป้องกันการเสพสารเสพติดของนักเรียน      
(ประณยา ปินปัน, 2551) และสอดคล้องกับการศึกษาประสิทธิผลของการประยุกต์ใช้การพัฒนาทักษะชีวิตและ            
การพัฒนาจริยธรรม (ศิริพร ชาญประเสริฐ, 2552) นอกจากนี้นักการศึกษาทั่วโลกได้พูดถึงการเปลี่ยนแปลงเรื่อง
การศึกษาใหม่ส าหรับเด็กในอนาคต จากวิกฤติโรคระบาด “โคโรน่าไวรัส (โควิด-19)” โดยสภาเศรษฐกิจโลกวิเคราะห์            
4 บทเรียน ทีจ่ าเป็นต้องเตรียมให้เด็กในรุ่นต่อไป ดังนี้ (สภาเศรษฐกิจโลก, 2564) 
      1. สอนให้รุ่นต่อไปอยู่ในโลกที่เชื่อมต่อกัน 
           การระบาดของไวรัสสายพันธุ์ใหม่ (โควิด - 19) เปลี่ยนแปลงโลก ท าให้เห็นภาพว่าโลกเราเช่ือมต่อกัน
ขนาดไหน ไม่มีสิ่งที่เรียกว่า พฤติกรรม “โดดเดี่ยว” อีกต่อไปแล้ว คนท่ีประสบความส าเร็จในทศวรรษต่อไป ต้องเป็นคน
ที่เข้าใจความสัมพันธ์กันของโลก และสามารถหาเส้นทางข้ามขีดจ ากัด ใช้ความแตกต่างให้เป็นประโยชน์และท างานด้วย
วิธีที่ใช้ความร่วมมือจากโลกท่ีเชื่อมต่อกัน  
     2. ค าจัดกัดความใหม่ของ “นักการศึกษา” 
          ความคิดที่ว่า นักการศึกษาเป็นผู้ก าความรู้ที่จะสร้างสติปัญญาของนักเรียน ไม่ใช่ความคิดที่ตรงกับ
การศึกษาในศตวรรษที่ 21 อีกต่อไป เมื่อนักเรียนสามารถเสาะหาความรู้ หรือทักษะได้ทางออนไลน์ หรือทางโทรศัพท์ 
เราต้องปรับเปลี่ยนบทบาทของนักการศึกษาในห้องเรียนและห้องบรรยาย นี่อาจหมายถึงบทบาทของนักการศึกษาต้อง
เดินหน้าเขาสู่การเป็นแรงสนับสนุนให้คนรุ่นใหม่พัฒนาตัวเองให้เป็นส่วนหนึ่งที่มีคุณค่าต่อสังคม  
      3. สอนทักษะชีวิตที่จ าเป็นในอนาคต 
         ในสภาพแวดล้อมโลกที่เปลี่ยนแปลงไป คนรุ่นใหม่ต้องมีความยืดหยุ่นและสามารถปรับเปลี่ยนตัวเองได้         
ซึ่งเป็นทักษะที่จ าเป็นที่จะหาเส้นทางฝ่าฟันวิกฤติครั้งนี้ มองไปในอนาคต หนึ่งในทักษะที่ส าคัญที่สุดที่นายจ้างจะมองหา 
คือความคิดสร้างสรรค์ ความสามารถในการสื่อสาร และความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อื่น ควบคู่ไปกับ
ความสามารถในการเข้าใจความรู้สึกผู้อื่น และมีวุฒิภาวะทางอารมณ์ คนที่จะสามารถท างานร่วมกับคนท่ีแตกต่าง  
     4. ปลดล็อคเทคโนโลยีที่จะช่วยส่งเสรมิการศึกษา 
          การระบาดของโควิด-19 เปลี่ยนแปลงโลก ส่งผลให้สถาบันการศึกษาทั่วโลกต้องปรับตัวใช้เครื่องมือ
เทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว และสร้างสรรค์เนื้อหาเพื่อการเรียนทางไกลให้กับนักเรียนในทุกระดับช้ัน นักการศึกษาทั่วโลก
ก าลังเผชิญกับความเป็นไปได้ที่จะได้ท าอะไรที่แตกต่าง และแตกต่างด้วยความยืดหยุ่น ที่จะเกิดประโยชน์ในการเข้าถึง
การศึกษาของเด็กท่ัวโลก  
      จากที่กล่าวมาจะเห็นว่าการเตรียมทักษะชีวิตส าหรับเด็กในอนาคต บทเรียนที่สอนทักษะชีวิตที่จ าเป็นใน
อนาคต ซึ่งเป็นบทเรียนหนึ่งที่ถูกก าหนดไว้ส าหรับการเตรียมการในการศึกษา แสดงให้เห็นว่าทักษะชีวิตมีความส าคัญ
เป็นอย่างยิ่งส าหรับเด็กในอนาคต  
 
5. บทสรุป  

ทักษะชีวิต เป็นสิ่งที่จ าเป็นและส าคัญที่มนุษย์ต้องมี ต้องเรียนรู้และปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์หรือสิ่งแวดล้อมที่
ไม่คุ้นเคยที่เรียกว่า ความปกติใหม่ ซึ่งสามารถเตรียมความพร้อมและฝึกฝนทักษะใหม่ ๆ อยู่เสมอ โดยการปรับตัวและ
เผชิญหน้ากับปัญหา สามารถแก้ปัญหาและด าเนินชีวิตโดยใช้ทักษะต่าง ๆ ซึ่งเรียกว่า ทักษะชีวิต อันประกอบด้วย              
ทักษะทางความคิด ทักษะทางจิตใจ ทักษะทางการกระท า ทักษะทางสังคม นอกจากนี้ ต้องมีทักษะการใช้เทคโนโลยี            
และการเรียนรู้ตลอดชีวิตอีกด้วย ดังนั้น ทุกคนจึงต้องมีความเข้าใจเกี่ยวกับทักษะชีวิต เพื่อที่จะได้พัฒนาตนเองให้มีความรู้ 
ทักษะ และเจตคติ และด าเนินชีวิตตามบทบาทหน้าที่ของตนเองในสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ในโลกปัจจุบัน            
จึงจะเรียกได้ว่า มีทักษะชีวิตภายใต้ความปกติใหม่ 
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Suffering under the Circumstance of Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)    
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บทคัดย่อ 
                บทความวิชาการนี้ มีวัตถุประสงค์ เพื่อน าเสนอหลักพุทธวิธีการบริหารจัดการทักษะความสุข  ขั้นตอน
การบริหารจัดการทักษะความสุข  และท าไมต้องบริหารจัดการทักษะความสุข ตลอดถึงน าเสนอรูปแบบสร้างทักษะ
ความสุขด้วยหลักพุทธธรรม โดยน าหลักภาวนา 4 ประการ และกามคุณ 5 ประการ เป็นหลักพุทธวิธีการบริหารจัดการ
ทักษะความสุขทางกาย ความสุขทางสังคม ความสุขทางจิตใจ ความสุขทางปัญญา ในสภาวการณ์การแพร่ระบาด               
เชื้อไวรัสโควิด -19 สามารถน าไปปฏิบัติเพื่อประยุกต์ใช้ในการปรับตัวในสถานการณ์วิกฤตของชีวิตและสังคม  
 
ค าส าคัญ: พุทธวิธ ี การบริหารจัดการ  ทักษะความสุข   ความทุกข ์ โควิด -19 

 
Abstract 

               The purpose of this academic article was to present Buddhist principles and methods 
for managing happiness skills. Why did we manage happiness skills all the time and present a model 
for creating happiness skills with Buddhist principles? The article realized Dharma by the principle of 
4 and applying the principles of 5 sensual pleasures with applying a Buddhist method for 
management namely physical happiness, social happiness, mental happiness, and intellectual 
happiness skills. In the epidemic situation of Coronavirus 2019 (Covid-19), it could be applied to 
adjust the critical situations of life and society. 
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1. บทน า 
      ในยุคสมัยที่เต็มไปด้วยเรื่องที่ชวนให้ป่วยไข้ทางจิตใจและทางร่างกาย ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาด            
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19)   เมื่อเกิดการแพร่ระบาด มีผู้ป่วยจากโรค  ส่งผลทางร่างกาย ผู้คนเป็นจ านวนมาก 
มักมีอาการทั่วไปของโรคที่พบมากที่สุดคือ มีอาการไข้ วัดจากอุณหภูมิที่สูงมากกว่า 37.5 องศาเซลเซียส  มีอาการไอ 
และอ่อนเพลียอาการอื่นๆ ได้แก่ ปวดเมื่อย เจ็บคอ จมูกไม่ได้กลิ่น ลิ้นไม่รับรส คัดจมูก น้ ามูกไหล ท้องเสีย หรือผื่น             
ตามผิวหนัง หรือสีผิวเปลี่ยนตามนิ้วมือนิ้วเท้า หากไม่ได้กลิ่น และไม่รู้รสชาติ โดยผู้ติดเช้ืออาจยังสามารถรับรู้ความ
แตกต่างของรสชาติได้บ้าง อย่างความเค็ม หรือความหวาน แต่จะไม่สามารถบอกรสชาติได้ชัดเจน และคนที่สูญเสีย
ความสามารถในการรับรู้กลิ่น ก็มักจะสูญเสียความสามารถในการรับรู้รสได้ เช่นกัน 

อย่างไรก็ตามทุกคนสามารถติดโรคโควิดได้ และมีโอกาสพัฒนาไปมีอาการรุนแรงได้เช่นกัน  อาการเหล่านี้
มักจะไม่รุนแรงนักและค่อยๆ เริ่มทีละน้อย บางรายติดเช้ือแต่มีอาการไม่รุนแรง ผู้ป่วยส่วนมาก (80%) หายป่วยได้โดย
ไม่ต้องเข้ารักษาในโรงพยาบาล มีไข้อาการหนัก มีหลากหลายสายพันธุ์ที่ท าให้เกิดโรคระบบทางเดินหายใจ ตั้งแต่            
โรคหวัดธรรมดาไปจนถึงโรคที่มีอาการรุนแรง เช่น โรคทางเดินหายใจตะวันออกกลาง (MERS), โรคระบบทางเดินหายใจ
เฉียบพลันร้ายแรง (SARS) ติดต่อจากคนสู่คนผ่านทางละอองน้ ามูก น้ าลายซึ่งปะปนออกมาเมื่อผู้ป่วยโรคโควิด มีอาการ
ไอ จามหรือพูด ละอองเหล่านี้ค่อนข้างหนัก ไปไม่ได้ไกล และจะตกลงสู่พื้นอย่างรวดเร็ว การรักษาระยะห่างจากผู้อื่น
อย่างน้อยหนึ่งเมตรจึงเป็นเรื่องจ าเป็น ละอองเหล่านี้ยังสามารถตกลงสู่วัตถุและพื้นผิวต่างๆ องค์การอนามัยโลก (WHO) 
ประกาศช่ือทางการส าหรับใช้เรียก โรคทางเดินหายใจที่เกิดจากไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่นี้ว่า “โควิด-ไนน์ทีน”                  
(Covid-19) โดยช่ือนี้มาจากค าย่อในภาษาอังกฤษของค าว่าโคโรนา , ไวรัส และดีซีส (Disease) คือโรคภัยไข้เจ็บ               

อีกทั้งโรคโควิด -19 เป็นโรคติดต่อร้ายแรง ที่ส่งผลต่อกายร่างและจิตใจ (กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข, 2563)  
การดูแลสุขร่างกายเป็นเรื่องส าคัญ มนุษย์ถ้ามีจิตที่ฝึกดีแล้วย่อมมีความเช่ือว่าต้องมีหัวใจที่มั่นคง รับมือความทุกข์หรือ
ความไม่แน่นอนได้ดี  มีความสุข เรียบง่ายในตัวเอง มีพลังในการท าเรื่องต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อคนอื่น ต่อสังคม           
ต่อโลกใบนี้ การเปลี่ยนแปลงภายใน จึงไม่ใช่ความหมายว่าเราจะเปลี่ยนแปลงภายนอก เมื่อมีหัวใจมั่นคงย่อมมีพลังใน
การเปลี่ยนแปลงโลกให้ดีขึ้นพร้อมกัน ชีวิตคนเราปะปนไปด้วยความสุข-ทุกข์ สลับกันไปจนกว่าจะถึงลมหายใจสุดท้าย 
เราได้รู้จักคนดีๆ แล้วก็ต้องลาจากกันด้วยเหตุผลบางอย่าง ขณะก าลังใช้ชีวิตอยู่อย่างเพลิดเพลิน เมื่อสภาวะเช้ือโรค
ระบาดที่ ตรวจพบการติดเช่ือแพร่กระจาย ต้องล้มป่วยลง  ท าให้ชีวิตเปลี่ยน บนเส้นทางชีวิตย่อมมีสมหวัง-ผิดหวัง 
ส าเร็จ-ล้มเหลว ยังมีอะไรอีกมากมายที่จะเกิดขึ้นในชีวิตเหมือนที่เกิดขึ้นมาตลอด หัวใจที่มั่นคง จึงส าคัญต่อการด ารงตน
อยู่ในสถานการณ์การแพร่ระบาดเชื้ออยู่ในขณะนี้ เปรียบเสมือนพายุแปรปรวนแห่งความไม่แน่นอน  ความทุกข์ เป็นสิ่งที่
อยู่คู่กับเราทุกคนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ โดยเฉพาะในช่วงการแพร่ระบาดของเช้ือ ที่สร้างความกังวลให้กับสังคมมนุษย์ 
เป็นอย่างมาก วิถีชีวิตเปลี่ยนแปลงไปโดยไม่ทันตั้งตัว  ความเปลี่ยนแปลงนี้ท าให้เราเกิดความทุกข์โดยไม่รู้ตัวเช่นเดี่ยวกัน 
(กนกพร นิตย์นิธิพฤทธ์ิ และณรงค์ เพ็ชรประเสริฐ.2553) 

มนุษย์จ าเป็นต้องรู้สึกได้รับการปกป้องเพื่อท่ีมีชีวิตอยู่บนโลกใบนี้ได้อย่างมีความสุข “ความสุข” (Happiness) 
(Hobbes,T.2008) เป็นสิ่งที่มนุษย์ทุกคนต้องการไม่ว่าจะยากดีมีจนอย่างไร หรือไม่ว่าบุคคลจะอยู่ในสถานะใดก็ตาม 
ความสุขมักจะถูกหยิบยกขึ้นมาในฐานะที่เป็นยอดแห่งความปรารถนาของมนุษย์ทุกคน และจะถูกตั้งค าถามอยู่เสมอ ๆ 
ว่าแล้วความสุขท่ีแท้จริงคืออะไร ศาสตร์แห่งความสุขจึงก่อก าเนิดขึ้น  และมีความพยายามอธิบายในหลายแง่มุม ไม่ว่า
จะเป็นทางด้านปรัชญาศาสนา เศรษฐศาสตร์ และรัฐศาสตร์ ที่มีการอธิบายไว้อย่างมากมายเกี่ยวกับความสุขที่แท้จริง               
ซึ่งในมุมมองของนักปรัชญา ความสุขมักจะมีความเกี่ยวข้องกับทางจริยศาสตร์ ตลอดจนการแสวงหาคุณค่า โดยในยุค
แรกเริ่มความสุขเริ่มต้นเมือ่ 300 ปีก่อนคริสตกาล มีนักปรัชญากลุ่มหนึ่งที่เรียกว่า  กลุ่มสุขนิยม (Hedonism) (นภาภรณ์ 
พิพัฒน์.2550) ในมุมมองทางศาสนามุ่งเน้นในกระบวนการพัฒนาจิต พัฒนาอารมณ์ให้เกิดความสุข ได้อธิบายถึง 
ความสุขในเชิงศาสนาพุทธศาสนา หมายถึง การดับ อวิชชา การดับกิเลส หรือการดับทุกข์ ทั้ง 3 นัยนี้เป็นเป้าหมาย          
อันสูงสุด คือ ความสุข หรือความสิ้นทุกข์ ความสุขมีความส าคัญมากในการปฏิบัติธรรมทางพุทธศาสนาแบ่งเป็น 3 ระดับ  
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ดังนี้ 1) กามสุข คือ สุขเนื่องจากกาม 2) ฌานสุข คือ ความสุขเนื่องจากฌาน 3) นิพพานสุข คือสุขเนื่องด้วยนิพพาน         
เป็นความสุขท่ีเกิดจากภาวะไร้ตัณหา (พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตโต).2548) ส่วนในมุมมองเชิงเศรษฐศาสตร์มักเช่ือ
ว่าความสุขในสังคมเหล่านั้น มีฐานคิดอยู่กับวัตถุและความพอใจในวัตถุ  นักเศรษฐศาสตร์คนส าคัญที่ได้อธิบายเกี่ยวกับ
ความสุข มาพัฒนาเป็นทฤษฎีว่าด้วยอรรถประโยชน์ (Utility) ความสุขในทางเศรษฐศาสตร์จึงเป็นความพอใจ ในการได้
อรรถประโยชน์และใช้อรรถประโยชน์โดยการบริโภค อุปโภค และการได้ประโยชน์อื่นๆ จากวัตถุต่างๆ   (ธเนศ วงศ์ยาน
นาวา.2563) ในมุมด้านรัฐศาสตร์ มนุษย์นั้นโดยธรรมชาติเป็นสัตว์สังคม ที่ต้องอาศัย อยู่รวมกันเป็นกลุ่มเป็นหมู่คณะ   
จึงเป็นการศึกษาเรื่องเกี่ยวกับการวางระเบียบกฎเกณฑ์ในการ บริหารบ้านเมืองของรัฐ โดยใช้อ านาจทางการเมืองเป็น
เครื่องมือ เพื่อให้มนุษย์มีทั้งความสุขทั้งในความหมายของวัตถุธรรมและนามธรรม คือ สุขทั้งร่างกายและจิตใจ             
การปกครองบ้านเมืองให้สงบสุข สันติสุข และเป้าหมายสูงสุด ประชาชนอยู่ดี มีความสุข มีเสรีภาพ มีสวัสดิการที่ดี            
จากรัฐบาล มีรายได้เพียงพอในการ ด ารงชีพของครอบครัว แต่ความพยายามอธิบายถึงความสุขที่กล่าวมานั้น ดูยังเป็น
นามธรรม ขาดความชัดเจนจนกระทั่งการค้นพบทางวิทยาศาสตร์ที่ศึกษาทดลองและท าการพิสูจน์จนได้ข้อค้นพบที่
ส าคัญที่เกี่ยวข้องกับความสุข เช่น ปฏิกิริยาของคลื่นสมองที่มีความสัมพันธ์กับอารมณ์   (เลยาร์ด ริชาร์ด, 2550) ซึ่งจาก
การทดลองได้ข้อค้นพบอย่างชัดเจน และสามารถพิสูจน์ในเชิงประจักษ์โดยหลักสรีรศาสตร์ โดยสมองของมนุษย์สามารถ
หลั่งสารแห่งความสุข ได้แก่ สารเอ็นดอร์ฟิน (Endorphins) เป็นสารเคมีท าให้เกิดความสุข อารมณ์ดี ท าให้สมองเติบโต
และเรียนรู้ได้ดีสารอซีทีคลอลีน (Acetylcholine) เป็นสารที่ช่วยในการจดจ า กระบวนการเรียนรู้ และเก็บความรู้ไว้ได้
นาน สารเซโรโทนิน (Serotonin) เป็นสารควบคุมความประพฤติ การแสดงออก อารมณ์ ท าให้สมองตื่นตัว            
และมีความสุข ซึ่งเป็นการสนับสนุนกระบวนการเรียนรู้ให้เกิดขึ้น ความส าเร็จทางวิทยาศาสตร์นี้ได้เปลี่ยนมุมมอง
เกี่ยวกับความสุข ที่ไม่ใช่เพียงค าพูดลอยๆ ไม่มีวิธีใดที่สามารถพิสูจน์ได้ จึงเป็นการยืนยันถึงความมีแก่นสารที่วัดได้            
ของความสุข ความสุขจะเกิดได้ต้องก าจัดมูลเหตุแห่งความทุกข์ให้หมดสิ้น  หลักธรรมทางพุทธศาสนากล่าวถึง             
เพื่อด าเนินชีวิตไว้หลายข้อ ผู้ประพฤติธรรมไม่ว่าข้อใดข้อหนึ่ง ย่อมจะเป็นผู้มีคุณสมบัติในการด าเนินชีวิต ครองตน           
ครองคน และครองงานได้ ในทุกระดับ ดังเช่นควรเช่ือในกฎแห่งกรรม  ปรากฏในพระสูตร คือ “หญิง ชาย คฤหัสถ์ 
บรรพชิต ควรพิจารณาเนือง ๆ ว่าเรามีกรรมเป็นของตน เป็นผู้รับผลของกรรม มีกรรมเป็นก าเนิด มีกรรมเป็นเผ่าพันธุ์           
มี  กรรมเป็นที่อาศัย เราท ากรรมอันใดไว้ ดีก็ตาม ช่ัวก็ตาม เราจะได้รับผลของกรรมนั้น” หลักธรรมที่ควรน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน (พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.2539) 

ความสุขอยู่กับมนุษย์นั้นได้ไม่นานและมักจะมีการผสมผสานปะปนอยู่กับความความทุกข์อยู่ เสมอ ที่ใด            
มีความสุข ที่นั้นก็ย่อมมีความทุกข์ เป็นอมตะวาจา จะทุกข์มากทุกข์น้อยขึ้นอยู่กับเหตุและปัจจัย สภาพแวดล้อมที่
เกื้อหนุนหลังจากโรคระบาดโควิค -19 เกิดการระบาดขึ้น จนกระทั่งเกิดการระบาดใหญ่ไปทั่วโลก  มีผู้ติดเช่ือมากกว่า 
534 ล้านคนท่ัวโลก และยังไม่รู้ว่าตัวเลขสุดท้ายจะไปจบท่ีเท่าไหร่  ท าให้มนุษย์ทั่วโลกมีความทุกข์อยากแค้นแสนเข็นกับ
การใช้ชีวิต และหลายแสนชีวิตถึงจะต้องมอดดับด้วยโรคระบาดครั้งนี้ น ามาซึ้งความวาดระแวง ตื่นตระหนกของผู้คน 
เป็นเหตุน ามาซึ่งการคิดค้นมาตรการป้องกันออกมามากมาย (World Health Organization.2022)  ซึ่งมาตรการ
เหล่านั้นต่างก็แตกต่างกันไปในแต่ละประเทศ ใส่หน้ากาก ล้างมือสม่ าเสมอ ใช้แจลแอลกอฮอล์ เว้นระยะทางสังคม หรือ
ใช้มาตรการอื่นๆ ตามสถานการณ์ รวมถึงการร่วมมือกันระหว่างประเทศต่าง ๆ เพื่อค้นหาวัคซีนป้องกันโรคอุบัติใหม่นี้   
ความจริงแล้วความทุกข์ที่เกิดจากโรคระบาดในครั้งน้ี เป็นสิ่งที่ไม่ได้น่ากลัวเสมอไปหากเรารู้สาเหตุ และสามารถบริหาร
จัดการกับมันได้อย่างถูกวิธี สิ่งแรกที่ควรท าคือ การจัดการความวิตกกังวล ในการใช้ชีวิตในสังคมท่ามกลางโรคระบาด 
เพื่อลดความทุกข์ใจ ความท้าทาย ของการเปลี่ยนแปลงของยุคสมัยข้อมูลข่าวสาร จึงมีค าถามเกิดขึ้น   
 
2. ห้วงความทุกข์ภายใต้สถานการณ์ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  

ความเจ็บป่วยเป็นภาวะที่กระทบกระเทือนต่อการด าเนินชีวิตของมนุษย์   สร้างความทนทุกข์มากน้อย           
ตามสภาพสังขารของแต่ละคน  มีวิธีปรับตัวต่อการเจ็บป่วยที่แตกต่างกันไป ท้ังนี้ข้ึนอยู่กับความร้ายแรงของโรค ลักษณะ
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และวิธีการแก้ปัญหาของผู้ป่วยและสภาพแวดล้อมทางครอบครัว   สังคม ภาวะจิตสังคมของผู้ป่วยเป็นสิ่งที่  ผู้รักษา
พยาบาลควรให้ความสนใจและตระหนักในวิชาชีพ  และให้ความช่วยเหลือตามความเหมาะสมหนัก-เบา โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่ง โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) แพร่ระบาด หวาดกลัว กังวลใจ คุกคามชีวิต  สร้างความทุกข์ยากต่อการ
ด าเนินชีวิตทางสังคม (สุดา วงศ์สวัสดิ์.2563) 

ในวันท่ี 31 ธันวาคม ค.ศ. 2019 เจ้าหน้าที่สาธารณสุขเมืองอู่ฮั่น ในประเทศจีน รายงานว่า มีโรคระบาดชนิด
ใหม่เกิดขึ้น ในเดือนกุมภาพันธ์ 2020 โรคระบาดชนิดใหม่นี้แพร่กระจายออกไปจนครบทุกทวีป เรียกอย่างเป็นทางการ
ว่าของโรคระบาดนี้ชนิดนี้ว่า “โควิด -19” (COVID-19) ซึ่งเกิดจากโคโรน่าไวรัสสายพันธ์ใหม่ ซึ่งมีความใกล้เคียงกับไวรัส
ที่ท าให้เกิดโรคซาร์ส ซึ่งเคยระบาดในช่วง ค.ศ. 2002 - 2004 องค์กรอนามัยโลก (WHO) ประกาศให้การระบาดครั้งนี้
เป็น Pandemic (การระบาดใหญ่ทั่วโลก) (คูชาร์สกี้ อดัม.2563) จนถึงขณะนี้ มีจ านวนผู้ติดเช้ือโควิด -19 สะสมทั่วโลก
อยู่ท่ีราวๆ ห้าร้อยล้านคนท่ัวโลก โดยจ านวนดังกล่าวมีผู้ติดเช้ือในประเทศไทยอยู่ที่ราวๆ สี่ล้านราย และมีผู้เสียชีวิตทั่ว
โลกประมาณ 5.2 % ย้อนกลับไปราวๆหนึ่งร้อยกว่าปีที่แล้ว ในช่วงปลายสงครามโลก ครั้งที่หนึ่ง โรคไข้หวัดใหญ่สเปน 
(Spanish flu) ได้คร่าชีวิตผู้คนไปมากกว่าห้าสิบล้าน ซึ่งมากกว่าจ านวนผู้เสียชีวิตจากสงครามโลกครั้งที่ถึงสองเท่า              
และฆาตกรฆ่าล้างเผ่าพันธุ์ในครั้งนั้นเป็นเพื่อนร่วมวงศ์วานว่านเครือแห่งชีวิตกับการระบาดของโควิด  
 การแพร่ระบาดของโรคต่างๆ สามารถเกิดจากสิ่งมีชีวิตที่แตกต่างกันหลายชนิด แต่ส าหรับการระบาดครั้งใหญ่
ทั้ง 2 ครั้งท่ีห่างกันเกือบ 1 ทศวรรษรวมทั้งการระบาดเล็กๆอีกหลายครั้งที่มีผู้เสียชีวิตหลักร้อย เช่น โรคตาหรือไข้หวัด
นก เป็นการระบาดที่มีเชื้อไวรัสอยู่เบื้องหลังเพราะสาเหตุไวรัส จึงมักเป็นสาเหตุของโรคที่เกิดขึ้นใหม่อยู่บ่อยครั้ง เหตุที่
ท าให้เช้ือไวรัสเป็นสมมติฐานของโรคร้ายแรงใหม่ๆ อยู่เรื่อยมาก็คือความสามารถในการกลายพันธุ์อันรวดเร็วของมัน           
การกลายพันธุ์เป็นผลมาจากการเปลี่ยนแปลงของสารพันธุกรรมซึ่งเกิดขึ้นเพราะความผิดพลาดขณะการจ าลอง DNA 
หรือการถูกเหนี่ยวน าด้วยปัจจัยทางสภาพแวดล้อมต่างๆเช่นเคมีหรือรังสี ความทุกข์ภายใต้สถานการณ์โควิด สิ่งที่เกิดขึ้น
ทั่วโลกไม่เฉพาะสังคมไทย แสดงให้เห็นถึงสัจธรรมว่า ความเป็นไปของโลกซึ่งมันเคยเคลื่อนขยับไปในทิศทางที่เราคุ้นเคย 
แล้ววันหนึ่ง มันก็เกิดการเปลี่ยนแปลงกะทันหัน กระทบถึงชีวิตของผู้คนมากมาย อะไรที่เราไม่เคยเห็น ก็ได้เห็น อะไรที่
ไม่เคยเกิด ก็เกิดขึ้น ไม่ว่าจะเป็น การปิดประเทศ ปิดน่านฟ้า งดการเดินทาง มีการผ่อนคลายบ้างในบางช่วงบางเวลา 
บางแห่งโรงพยาบาลไม่เคยล้น ไม่สามารถที่จะรองรับผู้ป่วยได้ แสดงถึงความเป็นอนิจจัง คือความไม่เที่ยงแท ้                
ความแปรปรวนที่คาดเดาไม่ได้ ไม่ได้อยู่ในวิสัยที่ใครคนใดคนหนึ่งหรือว่าแม้กระทั่งผู้คนจะควบคุมบังคับบัญชา เป็นไป
ตามใจหวังหรือความต้องการของตัวได้ ข้อนี้เรียกว่า อนัตตา ความหมายคือ ไม่ได้อยู่ในวิสัยที่จะควบคุมบังคับบัญชาได้ 
ไม่ชอบอย่างไรก็ต้องทนอยู่กับสภาพอย่างนั้น เพราะไม่อาจจะเปลี่ยนแปลงหรือก าจัดมันออกไปได้ แต่ก็แน่นอนสิ่งที่
เกิดขึ้นนี้ ตกอยู่ภายใต้ความไม่เที่ยง เป็นทุกขัง คือ ไม่สามารถทนอยู่ในสภาพเดิม ทุกขัง คือไม่อาจทนอยู่ในสภาพเดิมได้ 
ในที่สุดก็ต้องเสื่อมไป สลายไปหรือแปรเปลี่ยนไป เพียงแต่ว่าเราไม่รู้ว่าเมื่อไรจะถึงวันน้ัน แล้วถ้ามันเปลี่ยนไป จะออกมา
ในรูปใด ไม่สามารถคาดหมายไม่ได้ เป็นอนัตตา จ าเป็นท่ีเราจะต้องเรียนรู้ และเข้าใจความเป็นจริงของชีวิตและโลกมาก
ขึ้น หรืออย่างที่ทางธรรม เรียกว่า รู้เท่าทันธรรมดา แม้ความทุกข์ภายใต้สถานการณ์โควิด ที่แพร่ระบาดเข้ามาสู่ใจของ
เราได้ แม้จะมีศีลบริบูรณ์ ไม่เบียดเบียนใคร แต่ว่าก็มีความทุกข์อย่างอื่นที่ท าให้ไม่สบายใจหรือว่าเกิดความทุกข์ใจได้ 
อย่างเช่น ความเจ็บความป่วย ความแก่ความชรา ความสูญเสียพลัดพราก ซึ่งเกิดขึ้นได้กับทุกคน ไม่ว่าดีหรือช่ัว แต่ว่า           
จะไม่สามารถมาท าร้ายจิตใจของเราได้ ถ้าใจเรามีภูมิเรียกว่า ภูมิคุ้มใจ หรือว่าสิ่งรักษาใจ สิ่งนั้นก็ คือธรรมะ เรียกว่า สติ  
สติเป็นสิ่งรักษาใจหรือภูมิคุ้มใจที่ส าคัญ (พระไพศาล วิสาโล.2564 ) เพราะฉะนั้นแม้ว่าไม่ได้ป่วยกาย แต่ป่วยด้วย
ความเครียด ป่วยด้วยความวิตกกังวล หากมีสติรักษาใจ สติช่วยดูแลใจ    

ความทุกข์ภายใต้สถานการณ์โควิค -19 (COVID-19) ใช้หลักธรรมะ มีสติ มีสมาธิ ใช้ปัญญาเป็นเครื่องค้ าจุ้น 
เป็นภูมิคุ้มใจ ไม่รวมถึงความมีจิตใจเมตตากรุณาจากคนรอบข้างที่มีความส าคัญอย่างยิ่งเหมือนกัน เพราะในยาม ระบบ
สุขภาพวิกฤต ผู้คนต้องเก็บตัวอยู่กับบ้าน แต่จะอยู่รอดได้ก็ด้วยความช่วยเหลือของผู้คนรอบข้าง เป็นความเมตตากรุณา
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ช้ีให้เห็นว่า ธรรมะจึงมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อสถานการณ์ในปัจจุบัน เพื่อเป็นเครื่องรักษาใจหรือ
ภูมิคุ้มกันใจ ช่วยท าให้ผ่านเหตุการณ์ที่ยากล าบากในขณะนี้ไปได้    
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3. การบริหารจัดการทักษะความความสุข 
ความสุขเป็นสภาวะทางจิตใจและร่างกายที่มนุษย์จ านวนมากแสวงหา ตั้งแต่นักปรัชญาโบราณจนถึง

นักจิตวิทยาปัจจุบันที่สนใจเรื่องความสุข ในยุคศตวรรษที่ 21 เป็นยุคที่ข้อมูลข่าวสาร ( Information age) เช่ือมโยง  
ถ่ายโอนกันอย่างรวดเร็ว และเกิดการสร้างชุดความรู้ และเทคโนโลยีใหม่ๆ อยู่ตลอดเวลาจนอาจกล่าวได้ว่าเป็นยุคแห่ง
สังคมอุดมปัญญา สร้างสังคมก้มหน้า มนุษย์มีความสุขกับการสื่อสารมากกว่าการเผชิญหน้าเข้าหากัน อาจกล่าวได้ว่าสื่อ
สังคมออนไลน์ (Online social media) ซึ่งหมายถึง โปรแกรมประยุกต์ (Application) ที่ใช้เพื่อการติดต่อสื่อสาร 
แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารระหว่างผู้คนในพื้นที่ดิจิทัลด้วยรูปแบบต่างๆ ไม่ว่าจะเป็น LINE, Facebook, Twitter, อื่นๆ 
ได้กลายมาเป็นจุดสูงสุดของยุคข้อมูลข่าวสารในปัจจุบัน ที่เข้ามามีบทบาทต่อการสร้างความสัมพันธ์ ความสุข ความ
พอใจ                 และความเป็นไปในแง่มุมต่างๆ ของมนุษย์ชาติที่ผันผวนพลิกผัน (Disruptive) โลกในพื้นที่ดิจิทัลที่
สะท้อนให้เห็นภาพของการแทรกซึมของสื่อสังคมออนไลน์ในแทบทุกชีวิต และทุกกิจกรรมอย่างกว้างขวาง ได้เปลี่ยน
วิถีทางของสิ่งต่างๆ ท่ีเคยท ามาในอดีตให้กลายมาเป็น วิถีของสื่อสังคมออนไลน์  

ความสุขเกิดจากความพอใจ ที่เกิดขึ้นจากร่างกายเป็นที่ยอมรับได้ อะไรที่เป็นเรื่องความสุขมนุษย์มักจะ             
ชังน้ าหนักว่าอะไรได้ประโยชน์ในระยะยาวมากกว่ากัน แต่หากเป็นเรื่องความช่ัวร้าย  มนุษย์มักจะเลือกสิ่งที่เลวน้อยที่สุด  
การเลือกระหว่างความสุขระยะยาว กับความสุขระยะสั้น เป็นเรื่องที่เกี่ยวข้องกับปัญญาความฉลาด (Wise) การเลือก
ด้วยความสุขรอบคอบ (Prudence) และมองถึงผลลัพธ์ในระยะยาว ท าให้ความสุขของมนุษย์เป็นสิ่งที่มีจริงได้ ในสภาวะ
สถานการณ์โรคระบาดขณะนี้ ท าไมต้องบริหารจัดการทักษะความความสุขในห้วงแห่งความทุกข์ภายใต้สถานการณ์ของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เพราะความสุขเป็นเป้าหมายส าคัญที่ท าให้มนุษย์ก้าวข้ามพ้นสิ่งที่ไม่แน่นอนไปสู่จุดหมาย
ได้ ด้วยความเข้าใจที่มีต่อสรรพสิ่งที่เกิดด้วยการสร้างสรรค์ ความสุข จึงเป็นอะไรที่แตกต่างกันในแต่ละคน ในสภาวะ
สมัยใหม่ท าให้ความสุขเป็นเป้าหมายส าคัญของชีวิต คุณลักษณะของความสุขว่าจะเป็นสิ่งที่ให้ความพึงพอใจและ
ตอบสนองความต้องการ โดยความสุขนี้จะให้พลังงานทางคุณธรรม (Virtues) ต่อการด าเนินชีวิตเพื่อสร้างอดีตให้มีพลัง
ทางบวกในการวางรากฐานให้กับเป้าหมายในอนาคต  ดังนั้นการบริหารจัดการทักษะความสุขในห้วงแห่งความทุกข์            
คือ การมองโลกในเชิงบวกต่ออนาคต จึงเป็นสิ่งส าคัญ จ าเป็นต้องมีการจัดการความสุข    

 
4. การปรับตัวในสถานการณ์วิกฤตเพื่อสร้างความสุขเชิงพุทธบูรณาการ 
 ความจริงของชีวิตตามแนวคิดเชิงพุทธจิตวิทยา ให้ความส าคัญต่อกลไกทางจิตในการปรับตัวเกี่ยวกับจิตใต้
ส านึกหรือในระดับภวังคจิต เพราะจิตมนุษย์ดิ้นรน กวัดแกว่ง ควบคุมยาก ซึ่ง พุทธสุภาษิตกล่าวถึงลักษณะของจิตไว้ว่า 
ลักษณะจิตมนุษย์ ดิ้นรน แกว่งไกว ป้องกันยาก ห้ามยาก จิตดิ้นรนเสมือนปลา ถูกโยนขึ้นไปบนบก มีแต่จะดิ้นรนลงน้ า
ถ่ายเดียว จิตควบคุมยาก เปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลัน ใฝ่ไปในอารมณ์ที่น่ารัก น่าใคร่ จิตเห็นได้ยาก ละเอียดอ่อน แส่ไปใน
อารมณ์ใคร่และจิตท่องเที่ยวไปได้ไกล เที่ยวไปดวงเดียว ไร้รูปร่าง อาศัยอยู่ในร่างกาย ลักษณะจิตดังกล่าวนี้ พุทธสาสนา
จึงได้สอนให้รักษาจิต   ควบคุมจิตฝึกจิตให้สงบ เมื่อจิตสงบแล้ว ทุกอย่างก็จะสงบไปหมด ผู้มีสติปัญญาพึงรักษาจิต 
เพราะจิตที่อบรมดีแล้วน าสุขมาให้ (พระธรรมปิฏก (ประยุทธ์ ปยุตฺโต).2565)  ดังนั้นกลไกทางจิตในการปรับตัว            
เมื่อมนุษย์คนเราเกิดความเครียดจากการแพร่ระบาดโควิด  สร้างความทุกข์ยากต่อการด าเนินชีวิตทางสังคม จ าเป็นต้อง
ปรับตัวให้ได้ ทั้งนี้เพื่อรักษาระดับความสมดุลทางจิตใจเอาไว้  ท าให้สภาพของความเป็นตัวของตัวเองด ารงอยู่ต่อไป           
คนที่ไม่เคยพัฒนาจิตตนเอง จะปรับตัวไม่ได้อาจจะสูญเสียความเป็นตัวของตัวเองไป เช่น รู้สึกตนเป็นคนมีปมด้อย           
รู้สึกด้อยค่า ไม่เห็นคุณค่าในตนเอง การยอมรับตนเองลดลง หากเกิดอาการรุนแรงเป็นเอามากก็จะท าให้ชีวิตสับสน
วุ่นวาย ความคิดเกี่ยวกับตนเองเปลี่ยนแปลงไปในทางลบ มีโอกาสเสี่ยงที่จะพัฒนาไปสู่อาการทางจิตประสาทและความ
ผิดปกติของพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ด้านอื่นๆ ก็จะตามมา   
          การปรับตัวในสถานการณ์วิกฤตของชีวิต จ าเป็นอย่างยิ่งต้องมีกระบวนการและกลไกทางจิตในการป้องกันตัวเอง
ที่บุคคลเลือกน ามาใช้อย่างไม่รู้ตัวนี้มีสว่นท่ีจะเป็นประโยชน์ในการปรับตัวแก่ผู้ใช้ที่จะเอื้อต่อการแก้ไขปัญหาความเครียด
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ที่เกิดขึ้นกับชีวิตประจ าวัน ดังนี ้(1) การใช้กลไกทางจิตในการป้องกันตนเอง กล่าวคือ  เป็นเครื่องมือ ที่เลือกแสดงออก
โดยใช้กลไกทางจิตในการป้องกันตัวเองนี้เป็นสิ่งที่ทดแทนได้ช่ัวคราว เมื่อเลือกใช้แล้วก็จะมีความสบายใจไปช่ัวขณะ           
ลดความเครียด มีผลดีทางด้านจิตใจ คือท าให้เกิดความรู้สึกว่าถอยไปตั้งหลักได้ เกิดก าลังใจ มิได้ท าให้หมดความหวัง 
โดยเฉพาะเมื่อยามที่คนต้องผจญกับความเครียดหรือปัญหาที่ยิ่งใหญ่จริงๆ ในชีวิต การถอยไปตั้งหลักหนึ่งก้าว กลไก          
ทางจิตในการป้องกันตัวเองท าได้ดีมากที่ผ่อนคลายในเชิงพฤติกรรมต่อการตอบสนอง  (2) การใช้ความวิตกกังวล             
ความคับข้องใจ ความขัดแย้งใจ และความเครียดล้วนเป็นสภาพอารมณ์ ที่ต้องพบกับความผิดหวัง มองตัวเองในทางลบ 
ท าให้คนรู้สึกสูญเสียความเป็นตัวของตัวเอง  ซึ่งในสภาพความเป็นจริงแห่งธรรมชาติแล้ว มนุษย์ไม่ต้องการตกอยู่ใน
สภาพเช่นน้ี  กลไกทางจิตในการป้องกันตนเองเป็นวิธีการหนึ่งที่จะท าให้คนสามารถปรับพฤติกรรมที่ลดความตึงเครียด
ลงได้  ซึ่งเปรียบเสมือนกันชนหรือเกราะก าบังที่ไม่เปิดโอกาสอันตรายจากภายนอกเข้าไปท าร้ายสภาพจิตใจ             
สรุปโดยรวมที่ส าคัญที่สุดของการปรับตัวและการบริหารความเครียดไม่ได้อยู่ที่การปฏิบัติตามวิธีการต่างๆ หากสามารถ
น าความเครียดที่เกิดขึ้นไปประสานกับสภาพแวดล้อม ไม่ว่าจะเป็นที่บ้านหรือที่ท างาน มีความเข้าใจที่ถูกต้องต่อเรื่อง
บริหารความเครียดทั้งเรื่องโภชนาการ การออกก าลังกาย การพักผ่อน และความสัมพันธ์กับผู้อื่นสิ่งเหล่านี้ ไม่นาน           
ก็จะสามารถก าหนดวิธีการแก้ไขความเครียดเฉพาะตัวได้ เมื่อนั้นสุขภาพจิตที่ดีความสุขจะเป็นของเราได้ สอดคล้อง             
ถึงการพัฒนาความพร้อมเกี่ยวกับสุขภาวะด้านกาย สังคม อารมณ์และระดับสติปัญญาอย่างบูรณาการ  ดังนั้นหลักการ
ปรับตัวในสถานการณ์วิกฤตของชีวิต  จึงสะท้อนให้เห็นปรากฏการณ์ความทุกข์ ความเครียดที่เกิดขึ้นกับสังคม            
ทั้งทางด้านการเมือง สังคม เศรษฐกิจและสังคมที่เกิดขึ้นในท่ีท างาน ทุกคนมีโอกาสที่จะประสบกับปัญหาความเครียดใน
องค์กร แต่เราจะปรับตัวเองอย่างไรที่จะอยู่กับสถานการณ์ที่กดดันเหล่านั้นให้ได้ ซึ่งสอดคล้องกับหลักพุทธจิตวิทยาได้
พินิจวิเคราะห์ประเด็นของความทุกข์ไว้ว่า ความเครียดหรือความทุกข์ คือสิ่งที่ทนอยู่ได้ยากอันเกี่ยวกับกายและจิตใจ 
ได้แก่ พยาธิทุกข์หรือทุกขเวทนา เป็นทุกข์ เป็นโรค หรือความเจ็บป่วยทางกาย (Physical Diseases) และสันตาปทุกข์ 
ทุกข์คือ ความรุ่มร้อน หรือทุกข์ร้อน ได้แก่ ความกระวนกระวาย เพราะถูกไฟคือ กิเลส พวกราคะ โทสะ และโมหะเผา 
ทุกข์เพราะถูกกิเลสถือเป็นโรคทางจิต (Mental Diseases) และปกิณณกทุกข์ ได้แก่ทุกข์เบ็ดเตล็ด หรือทุกข์ที่จรมา 
ได้แก่ ความเศร้าโศก ความร่ าไรร าพัน ความเสียใจ และความคับแค้นใจ ทุกข์ประเภทนี้อาจก่อให้เกิดโรคจิต            
โรคประสาท โรคเก็บกดหรือโรคซึมเศร้าได้ถือเป็นอันตรายอย่างมาก ดังนั้น การที่ชีวิตของเราจะประสบความส าเร็จและ
ให้มีความทุกข์น้อยท่ีสุด แต่ให้มีความสุขเพิ่มมากขึ้น จงพยายามปรับตัวปรับใจตามรักษาจิตของตนเองให้ดี เพราะจิตที่
ฝึกดีแล้ว จิตที่คุ้มครองดีแล้วและจิตที่ตามรักษาดีแล้ว ย่อมน าสุขมาให้    

พระพุทธศาสนากล่าวถึงชีวิติมนุษย์ว่าประกอบทั้งความสุขและความทุกข์ มุ่งเน้นให้ประพฤติปฏิบัติเพื่อลดละ
ความทุกข์ แสวงหาความสุขท่ีแท้จริง โดยมองว่าความสุขที่แท้จริงไม่มีในโลกนี้ โดยมิได้หมายความว่าโลกนี้ไม่มีความสุข 
แต่ไม่มีความสุขใดในโลกที่หลุดพ้นไปจากความทุกข์ไม่มี ความสุข (Happiness) (บุญมี พวงเพชร.2556) ในทัศนะทาง
พระพุทธศาสนานั้น มีพุทธวิธีสร้างทักษะความสุขในสามมิติ คือ (1) ความสุขที่เป็นสภาวะแห่งความสุข ความสบาย              
เมื่อความสุขเกิดแก่ผู้ใดบุคคลผู้นั้นย่อมมีความสุข เช่น มีความสนุกสนาน ร่าเริง เบิกบาน แจ่มใสยินดี มีสุข สบายกาย
สบายใจ เป็นต้น  (2) ความสุข คือ สภาวะที่สามารถทนต่อความทุกข์ได้ง่าย หมายถึง เป็นสภาพที่ทนได้ง่าย ซึ่งตรงข้าม
กับค าว่า ความทุกข์ (Suffering) คือ สภาพที่ทนได้ยากเป็นสภาพที่บีบคั้นให้ผู้คนไม่สบายกายไม่สบายใจ ความสุขใน
ความหมายนี้มิได้หมายถึงการปฏิเสธความทุกข์โดยสิ้นเชิง กล่าวคือ สภาวะที่สามารถอยู่ร่วมกับทุกข์ได้ สามารถทนอยู่
กับความบีบคั้นได้ สามารถด ารงอยู่ท่ามกลางสภาวะที่ทนได้ยากได้ ความสุขในที่นี้จึงหมายถึงความสามารถทนต่อ            
ความทุกข์ยากล าบากได้ ส่วนความสุขโดยธรรมชาติถือว่าเป็นสภาวะที่มนุษย์สามารถทนได้ง่ายอยู่แล้ว (3) ความสุข            
คือ สภาวะที่ปราศจากความทุกข์ ไม่มีความทุกข์ ขจัดหรือท าลายความทุกข์ เป็นสภาวะที่สิ้นกิเลสทั้งปวงหรือภาวะที่
ปราศจากตัณหาความอยากทั้งปวง พระพุทธศาสนาเรียกความสุขชนิดนี้ว่า“นิพพานสุข”การมีความสุขย่อมส่งผลให้
บุคคลสดช่ืนแจ่มใส เบิกบาน มีก าลังใจที่จะประกอบกิจที่มีประโยชน์ต่อตนเองและสังคม ตรงข้ามกับคนที่มีความทุกข์ 
ย่อมไม่มีชีวิตที่สดใส ร่าเริง ดังนั้น ความสุขจึงมีประโยชน์และมีความส าคัญต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ เพียงแต่ความสุข
ที่มีนั้นจะเป็นความสุขในระดับใด จะเป็นระดับความสุขของมนุษย์โลกท่ัวไปหรือในระดับอริยบุคคลโดยพระพุทธศาสนา
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ระบุว่า การที่บุคคลจะมีความสุขได้นั้น สามารถมีได้ตั้งแต่การเริ่มต้นด้วยการท าความดี หรือการท าบุญ ซึ่งมีพระพุทธ
พจน์ว่า“บุญเป็นช่ือของความสุข” หมายความว่าการกระท าในสิ่งที่เป็นบุญท าให้บุคคลมีความสุข ส่วนในเรื่อง             
การบ าเพ็ญเพียรทางจิตหรือการเจริญภาวนาความสุขก็เป็นปัจจัยที่เกื้อหนุนให้จิตของผู้บ าเพ็ญภาวนาเกิดสมาธิได้ง่า ย 
ดังพระพุทธพจน์ที่ว่า “ผู้มีสุข จิตย่อมตั้งมั่น” สาเหตุที่ความสุขท าให้ผู้บ าเพ็ญเพียรเจริญภาวนาเกิดสมาธิเพราะว่าเมื่อ
ความสุขเกิดกับผู้ใด ผู้นั้นย่อมมีจิตมั่นคงไม่ฟุ้งซ่าน ท าให้ผู้บ าเพ็ญเพียรเจริญภาวนาเกิดสมาธิขึ้น และเมื่อจิตเป็นสมาธิ
และบรรลุธรรมแล้วความสุขก็เกิดขึ้นเป็นองค์ประกอบของฌานหรือธรรมที่ได้รู้ ดังนั้น ความสุขที่แท้จริงตามหลัก
พระพุทธศาสนา จึงหมายถึง สภาวะที่ชีวิตจิตใจหลุดพ้นจากกิเลสและตัณหาทั้งปวงหรือมีความเป็นอิสระแห่งจิต            
เป็นอย่างยิ่ง เป็นความสุขที่เกิดจากการบ าเพ็ญทางจิต จนเกิดสมาธิและปัญญา มีจิตที่เป็นอิสระจากการครอบง าของ
สรรพสิ่งเข้าถึงธรรมและนิพพาน ฉะนั้น จุดมุ่งหมายสูงสุดของชีวิตตามทัศนะของพระพุทธศาสนาก็คือ การเข้าถึง
นิพพานสุข ซึ่งสามารถเข้าถึงได้ด้วยการฝึกจิตให้เป็นสมาธิจนเกิดปัญญา หรือด้วยการปฏิบัติในแนวทางที่ท าให้ จิต
ปราศจากกิเลส เครื่องเศร้าหมองทั้งปวง ประเภทของความสุข พระพุทธศาสนาได้แบ่งความสุขของชีวิตออกเป็น             
2 ลักษณะ คือ สุขกายกับสุขใจ สุขกาย หรือกายิกสุข เป็นความสุขที่เกิดจากการได้รับรู้และเสวยอารมณ์ที่น่าปรารถนา 
น่ารัก น่าใคร่น่าพอใจต่างๆ เช่น ได้เห็นภาพท่ีสวยงาม ได้ยินเสียงท่ีไพเราะ ได้สดูกลิน่ท่ีหอม ได้ลิ้มรสชาติที่อร่อย และได้
ถูกต้องสัมผัสสิ่งที่อ่อนนุ่ม ที่เรียกว่ากามคุณ 5 (ความสุขที่เกิดจากการได้สัมผัส ลิ้มลองรูป เสียง กลิ่น รสสัมผัส ที่น่า
ปรารถนา น่ารักใคร่ น่าชอบใจ) ซึ่งจัดเป็นความสุขในระดับโลกิยะ (ความสุขอันเป็นวิสัยของโลก) และ สุขใจ หรือเจตสิก
สุข ซึ่งเป็นสภาวะแห่งใจที่มีปกติผ่องใส สดช่ืน เบิกบาน ไม่ขุ่นมัวด้วยอารมณ์ต่างๆ ที่เข้ามากระทบ เป็นสภาวะที่ใจมี
ความส าราญแช่มช่ืน ไม่ขุ่นมัวด้วยอ านาจกิเลส ตัณหาความโลภความโกรธความหลง เป็นต้น อันเป็นเหตุแห่งความทุกข์
ของจิตใจพระพุทธศาสนาถือว่า สุขภาวะทางใจเป็นเลิศเป็นสิ่งส าคัญที่สุด และมีความสุขถึงในระดับโลกุตตระหรือ
ความสุขจากการท าลายกิเลสได้อย่างถาวร ก็จะเป็นความสุขแห่งนิพพานอีกนัยหนึ่งพระพุทธศาสนาถือว่า ชีวิตของ
มนุษย์จะต้องมีการพัฒนาใน 4 ส่วน การพัฒนา ด้ายกาย ศีล จิต และปัญญา ถ้าบุคคลพัฒนาใน 4 ด้านแล้วย่อมจะได้
ความสุขหรือความเจริญตามการพัฒนาของชีวิต  จึงได้จ าแนกพุทธวิธีการบริหารจัดการทักษะความสุข ไว้ 4 ประการ  
ดังนี้  (1) ความสุขทางกาย ได้แก่ ร่างกายที่แข็งแรง สมบูรณ์ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ และมีสิ่งแวดล้อมภายนอกที่ดี 
สะอาด ปลอดภัยเช่น มีน้ าสะอาด อากาศบริสุทธิ์ ป่าไม้สมบูรณ์สวยงาม ที่อยู่อาศัยสะอาดไม่มีขยะมูลฝอยเน่าเหม็น 
อาหารสะอาดถูกหลักอนามัย เป็นต้น ผู้ที่มีความสุขด้านนี้เรียกว่า “ภาวิตกายบุคคล” หรือบุคคลผู้มีกายเจริญแล้ว             
(2) ความสุขทางสังคม ได้แก่ มีสิ่งแวดล้อมทางสังคมที่ดี มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรมมีการจัดการเพื่อความสุขความ
เจริญของบุคคลในสังคม ปราศจากการเบียดเบียนซึ่งกันและกันผู้ที่มีความสุขด้านนี้เรียกว่า “ภาวิตสีลบุคคล” บุคคลผู้มี
ศีลเจริญแล้ว  (3) ความสุขทางจิตใจ ได้แก่ มีส่วนประกอบทางด้านคุณธรรมความดีงามทั้งหลายภายในจิตใจ ได้แก่ 
ความมีเมตตากรุณา ความขยันหมัน่เพียร อดทน มีสมาธิ และสดชื่น เบิกบาน เป็นสุข ผ่องใส เป็นต้นผู้ที่มีความสุขด้านนี้
เรียกว่า “ภาวิตจิตบุคคล” บุคคลผู้มีจิตใจเจริญแล้ว  (4) ความสุขทางปัญญา ได้แก่มีสติปัญญา ความเช่ือความรู้              
ความนึกคิด ความเห็น ความเข้าใจชีวิตและโลกอย่างถูกต้อง ตามความเป็นจริง สามารถอยู่กับความเป็นจริงของโลก            
และชีวิตได้อย่างปกติสุขและอย่างเข้าใจ ผู้ที่มีความสุขด้านนี้ เรียกว่า “ภาวิตปัญญาบุคคล”บุคคลผู้มีปัญญาเจริญแล้ว  
ดังแผนภาพ 
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แผนภาพที ่1  พุทธวิธีสร้างทักษะความสุขตามหลักภาวนา 4 ประการ 
    

ผู้ที่ฝึกฝนตนเองตามหลักภาวนาท้ัง 4 ประการนี้ ย่อมได้รับความสุขท้ังที่เป็นโลกียะ  (กายิกสุข) ความสุขที่เกิด
จากกิเลสกามความสุขของสัตว์และมนุษย์ผู้เสพย์กามคุณ ๕ ได้แก่   กลิ่น เสียง  สัมผัสที่น่าปรารถนา น่ารักใคร่ น่าชอบ
ใจ ส่วนที่เป็นกายมีความเบื้องต้นอย่างน้อย 4 ประการคือ กล่าวคือ ด้านอาหาร ด้านเครื่องนุ่งห่ม ด้านที่อยู่อาศัย               
ดา้นยารักษาโรค ซึ่งเป็นสิ่งสนองความต้องการขั้นพ้ืนฐานในการด ารงชีวิตที่เกี่ยวข้องกับวัตถุธรรมทั้งหลาย ส่วนที่เป็นจิต
มีความต้องการขั้นพื้นฐานคือ ความรัก ความเข้าใจจากผู้คนรอบข้าง และความรู้สึกปลอดภัย เป็นต้น ที่มี ลักษณะ
เปลี่ยนแปลงได้ง่าย มิใช่ความสุขที่แท้จริง เป็นความสุขเพียงช่ัวคราวและจะต้องแสวงหาสิ่งแปลกใหม่อยู่ร่ าไปและย่อม
เข้าถึงโลกุตตระสุข (เจตสิกสุข) ได้แก่ รูป รส ความสุขที่เกิดจากความสิ้นไปแห่งกิเลสตัณหาเป็นความสุขที่สัมพันธ์กับ
ความรู้สึกทางจิตใจและปัญญาที่รู้จริง มีลักษณะสงบและด ารงอยู่ที่ยาวนานเป็นความรู้สึกบรมสุขหรือภาวะแห่ง                 
การปล่อยวางไม่ยึดติดในตัวตน  
       ในสภาวการณ์ การแพร่ระบาดเช้ือไวรัสโควิด -19 ประกอบไปด้วย กายภาวนา (Physical Development) คือ
การบริหารจัดการด้านการดูแลสุขภาพร่างกายให้มีความแข็งแรงสมบูรณ์และปราศจากความเจ็บป่วย รวมถึงการใส่ใจ
ดูแลสิ่งแวดล้อมภายนอกได้ อย่างถูกต้องเหมาะสม ดีงาม ศีลภาวนา (Social Development) คือ การบริหารจัดการ
ด้านการพัฒนาเจริญศีล ความประพฤติให้ดีขึ้น มีระเบียบวินัย ไม่เบียดเบียนผู้อื่นด าเนินชีวิต เป็นศีลเบื้องต้น จิตภาวนา 
(Emotional Development) คือการบริหารจัดการด้านการพัฒนาจิต ให้เข้าใจความเป็นจริงของชีวิต และปัญญา
ภาวนา (Wisdom Development) คือ การพัฒนาฝึกอบรมปัญญา ให้มีความรู้ความเข้าใจในสิ่งทั้งหลายเป็นไปตาม
ความ เป็นจริง การรับรู้ในหลักธรรมชาติของสรรพสิ่งท่ีเกิดขึ้น สามารถใช้ปัญญาพิจารณาเหตุแห่งปัจจัยที่เข้ามา กระทบ 
ใช้ปัญญาไตร่ตรองยึดมั่นในหลักของคุณธรรมและจริยธรรม เน้นที่ภาวะความสมดุลของทุกมิติแห่งสุขภาพ สมดุลของ
จิตใจและเข้าถึงสัจธรรม  ความสมดุลของมิติต่างๆ ของชีวิต ทั้งร่างกาย จิตใจ สังคมและจิตวิญญาณ ผู้ที่มีสุขภาวะจะมี
สุขภาพท่ีดีมีสภาวะอารมณ์ทางบวกหรือในทางกุศล มีการ อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างสอดคล้องกลมกลืนและสันติ น าเอาหลัก
แห่งการปฏิบัตินี้เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต เพื่ออันยังความไม่ประมาทในชีวิตในปัจจุบันชาติ 
มรรควิธีแห่งการปรับตัวเพื่อความสุขทางจิตใจและปัญญา  
      จากกระบวนการปฏิบัติเพื่อพัฒนาจิตใจและปัญญาเพื่อลดทุกข์สร้างสุขตามแนวพุทธบูรณาการของเพื่อนปรับทุกข์
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโควิด ไม่ว่าจะได้รับการฉีดวัคซีนและหรือยังไม่ได้รับวัคซีน สิ่งที่จะต้องปฏิบัติ 
เพื่อปรับสภาพชีวิตให้สมดุลทั้งใจ  และปฏิบัติตามข้อควรระวังมาตรการ ดังกล่าวสามารถสรุปเป็นพุทธบูรณาการ              
แห่งความสุข คือ เข้าใจสถานการณ์ ประมาณตน เรียนรู้ฝึกฝน มีสติ สร้างปัญญา  รักษาชีวิต ดังนี ้

“กามคุณ ๕”   

เจตสิกสขุ 
 

รูป รส 

กลิน่ เสียง 

จิต 

กายกิสขุ 
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1) เข้าใจสถานการณ์ ท่ามกลางสถานการณ์การแพร่ระบาดเช้ือไวรัสโควิด ที่อุบัติขึ้นทั่วโลก มนุษย์ความรู้สึก
กังวลที่เกิดขึ้นเป็นกลไกธรรมชาติของมนุษย์ในการเผชิญวิกฤติ ผู้ที่มีบทบาทส าคัญทั้งแพทย์ พยาบาล บุคลากรทาง
การแพทย์ ผู้ป่วย และทุกคนล้วนมีความเครียดและความกังวลใจ หาวิธีแก้ไขรับมือกับสถานการณ์ ที่ส าคัญคือ               
การจัดการความเครียด และความเข้าใจกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้น การแก้ไขปัญหาเชิงพุทธ ควรเน้นที่ การมีสติและ
สัมปชัญญะเป็นเรื่องส าคัญ เป็นกลไกโดยธรรมชาติที่ช่วยให้มนุษย์เตรียมตัว วางแผน เข้าใจและรับมือกับสถานการณ์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  

2) ประมาณตน การรู้จักเวลาอันเหมาะสม ประมาณตน และรู้ช่วงระยะเวลาที่ใช้ในการประกอบกิจการต่างๆ 
อย่างมีสติ ได้อย่างมีความสุขท้ังต่อตนเองและสังคมกับสถานการณ์  ด้วยเหตุนี้การประมาณตน/รู้จักตน การแบ่งปันให้
ถูกจุด จะช่วยฉุดให้พ้นภัย เรียนรู้แก่นแกนสาระธรรม โดยน าหลักธรรมสัปปุริสธรรม มาประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ด้วย
รู้จักค้นหาตนเองในการพัฒนาจิตใจและปัญญามีความสันโดษ พอเพียง รู้จักตนเอง รู้จักชุมชน รู้จักโลก เพื่อยกระดับ
จิตใจของตนเองไปสู่การสร้างสรรค์ทางพฤติกรรมและปัญญา  

3) เรียนรู้/ฝึกฝน  เข้าใจ เรียนรู้ ชีวิตของมนุษยชาติที่เกิดจากเช้ือโรคร้ายต่างๆ นั้นมีมานาน แต่ด้วยพลัง
สติปัญญารวมทั้งความสามารถของมนุษย์ส่งผลให้สามารถหาวิธีการแก้ไขยับยั้งป้องกันและรักษาได้ ทุกสิ่งที่อุบัติขึ้นใน
โลกนี้ล้วนมีเหตุปัจจัยทั้งสิ้น ไม่มีอะไรที่เกิดขึ้นโดยบังเอิญ มีสาเหตุเป็นปัจจัยและมีผลที่เกิดตามมาเสมอ สิ่งนี้มี สิ่งนี้จึงมี 
การเรียนรู้ที่จะการป้องกันตัวเองจากโควิด  มีเป้าหมายเพื่อสร้างภูมิรู้ ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับโควิด รวมถึงแนวทาง
การ ปฏิบัติตัวเพื่อป้องกันการติดเชื้อโควิด   

4) มีสติในการใช้ชีวิต  ภายใต้สถานการณ์โควิด โลกชาติก าลังเผชิญกับโรคร้าย ผู้คนหันมาใส่ใจ ระเบียบชีวิต
มากขึ้น ตั้งสติในการใช้ชีวิต และระเบียบทางสังคม เป็นบรรทัดฐานมากขึ้นท าให้สังคมมีความสุขและสามารถผ่านพ้น
วิกฤต มีสติในการใช้ชีวิต ท าให้เกิดผลดีทั้งทางใจและการป้องกัน กล่าวคือ อย่าหวาดระแวงคนอ่ืนจนเกินงาม เพราะบาง
คนอาจจะไม่ได้ติดเช้ือแต่อาจจะมีสภาวะที่ถูกมองและถูกตราบาปว่าน่าจะเป็นพาหะของโรค สิ่งที่ดีที่สุดของการเป็นอยู่
ในปัจจุบันนี้ คือการเห็นคนอื่นเป็นคนปกติทั่วไปและมีสุขภาพแข็งแรงเหมือนตน น าหลักพรหมวิหารธรรมมาปฏิบัติ  
และสามารถปรับตัวได้อย่างเหมาะสมในสังคม  

5) สร้างปัญญา  การแพร่ระบาดของโควิด ทุกชีวิต ทุกอาชีพ ล้วนได้รับผลกระทบด้วยกันทั้งสิ้น เมื่อปัญหา
เศรษฐกิจส่งผลต่อชีวิตความเป็นอยู่ และปากท้องของผู้คน น ามาซึ่งความทุกข์ยาก ถึงแม้ร่างกายไม่ป่วย แต่จิตใจป่วย 
อาจส่งผลเสียต่อร่างกายได้เช่นกัน ในความทุกข์ที่เกิดขึ้นมักแฝงไปด้วยแสงสว่างแห่งปัญญา ที่น ามาซึ่งทางออกวิธีการ
แก้ไข ได้ปรับตัว ปรับใจ เน้นสร้างปัญญาให้ตั้งรับกับทุกสถานการณ์ได้อย่างมีสติ ส าคัญที่สุดก็คือ การเพิ่มความสุข 
พยายามดึงสติของเราให้กลับมาอยู่ที่ลมหายใจ เมื่อจิตใจสงบ เกิดปัญญา ความคิดก็ไม่ฟุ้งซ่าน มีความสุขอยู่กับปัจจุบัน 
พิจารณาความเป็นไปของชีวิตและการเรียนรู้ต่อเนื่อง โดยยึดหลักของการปฏิบัติคือ การลดทุกข์สร้างสุข และเข้า
สถานการณ์ให้เห็นแจ้งในสิ่งที่ปรากฏขึ้น มีสติและปัญญา เมื่อเจอภาวะวิกฤต ให้สามารถเผชิญหน้ากับความกลัวด้วย
สติปัญญา โรคภัยเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้เป็นธรรมดา สร้างสรรค์สังคมให้น่าอยู่มากขึ้นในภาวะวิกฤต ฝึกจิตใจให้เข้มแข็งได้ 
นั่นคือหมั่น ทาน ศีล และภาวนา ภาวนา คือ ใช้ปัญญาน าพัฒนาจิตใจ ใช้เหตุและผลพิจารณาอย่างรอบด้านใน           
การด าเนินชีวิต ดูแลสุขภาพและป้องกันตนเอง 
  6) รักษาชีวิต ธรรมชาติมนุษย์ รักตัว กลัวตาย มนุษย์มีธรรมชาติ ที่เห็นแก่ตัว มีความทะเยอทะยานเป็น
สัญชาติญาณเดิม เปรียบเสมือนหมาป่าที่ต้อง คอยดิ้นรนต่อสู้เพื่อความอยู่รอด ด้วยเหตุดังกล่าวมนุษย์จึงหวาดระแวง  
ไม่ไว้วางใจ ซึ่งกันและกัน ทุกคนต่างปกป้องและรักษาชีวิตตนเองเพื่อไม่ให้อีกฝ่ายหนึ่งท าร้าย  มนุษย์จึงมีสิทธิตาม
ธรรมชาติในอันที่จะรักษาตัวเองให้อยู่รอดปลอดภัยจากการคุกคาม หรือการท าร้ายจากผู้อื่น แต่ชีวิตต้องเจอความท้า
ทายมากมาย และหนึ่งในเรื่องท้าทายที่ต้องเผชิญ คือ การปฐมพยาบาลทางใจ ดูแลช่วยเหลือผู้ที่มีความทุกข์และ
แสดงออก ด้วยความเห็นอกเห็นใจ น าหลัก สังคหวัตถุธรรม 4  ประการการ มาเป็นแนวทางในการปฏิบัติตนในสังคม ให้
มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน จึงมีความส าคัญอย่างมาก ดังนั้นการปฐมพยาบาลทางใจ ย่อมจะช่วยให้สถานการณ์เป็นไป
ทิศทางที่ดี ดังภาพปรากฏ 
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เข้าใจสถานการณ์ 

ประมาณตน 

เรียนรู้/ฝึนฝน 

มีสติในการใช้ชีวิต  

       สร้างปัญญา 

  รักรักษาชีวิต 

 

 
แผนภาพท่ี 2 พุทธวิธีการบริหารจดัการทักษะความสุข 

 
พุทธวิธีแห่งการปรับตัวเพื่อความสุขทางจิตใจและปัญญา  ความสุขที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติทางจิตใจและ

ปัญญาตามหลักพระพุทธศาสนานั้น เป็นความสุขท่ีสัมพันธ์กับความรู้สึกทางจิตใจและปัญญา อันมีลักษณะสงบและด ารง
อยู่ที่ยาวนานกว่า เป็นภาวะแห่งการปล่อยวางและการเข้าใจในชีวิต ภาพรวมพลังบ้าน วัด ชุมชน ข้ามพ้นวิกฤติครั้งนี้
เป้าหมายเพื่อเป็นแนวทางในการเสริมสร้าง ความเข้มแข็งทางใจ เรียนรู้ เข้าใจ ยอมรับ และเผชิญกับ ความเปลี่ยนแปลง
ที่เกิดขึ้น มีก าลังใจในการด าเนินชีวิตและผ่านพ้นสถานการณ์ ที่เกิดขึ้นน้ีไปให้ได้ โดยน าหลักมรรควิธีแห่งการปรับตัวเพื่อ
ความสุขทางจิตใจและปัญญา   
 
5. บทสรุป 

ปัจจุบันโควิด-19 ได้สร้างความกังวลและหวาดกลัวให้กับประชาชนจ านวนมาก  ซึ่งเป็นความกังวลและ
หวาดกลัวเกี่ยวกับการได้รับเช้ือไวรัส แสดงให้เห็นผ่านพฤติกรรมและอาการต่างๆ  การสูญเสียความสามารถใน            
การด าเนินชีวิตได้ตามปกติ ดังนั้นการช่วย บรรเทาความกังวล ความทุกข์ใจ ผ่อนคลายอารมณ์และเพิ่มความสามารถใน
การรับมือ กับสถานการณ์การแพร่ระบาด จึงมีความจ าเป็นเร่งด่วน การข้ามพ้นหรือแก้ไขปัญหาและอุปสรรคทางจิตใจ
ของบุคคลจะเกิดขึ้นได้เมื่อบุคคลนั้นเกิดปัญญา เพราะเมื่อใดที่บุคคลเกิดปัญญาแสดงว่าบุคคลนั้นเกิดความเข้าใจถึง
ความจริงแท้ของชีวิต หลักฐานในคัมภีร์พระไตรปิฎก หลักพุทธธรรม พุทธวิธีการบริหารจัดการทักษะความสขุในห้วงแห่ง
ความทุกข์ภายใต้สถานการณ์ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)  จึงน าหลักพุทธวิธี แห่งการปรับตัวเพื่อ
ความสุขทางจิตใจและปัญญา เข้าในสถานการณ์ ด้วยหลักพุทธวิธีการบริหารจัดการ ประกอบไปด้วยหลักภาวนา              
4 ประการ คือ (1) ภาวิตกาย คือ กายภาวนา เรียนรู้ฝึกฝน ตั้งมั่นอยู่ในความประมาณตน  (2) ภาวิตสีล คือ ศีลภาวนา 
ด้านความประพฤติ รักษาชีวิตให้ดีขึ้น มีระเบียบวินัย อยู่ร่วมสังคมอย่างมีประโยชน์สุข (3) ภาวิตจิต คือจิตภาวนา            
การพัฒนาจิต มีสติในการใช้ชีวิต ให้เข้าใจความเป็นจริงของชีวิต  มั่นคงแน่วแน่ รู้ทันต่อเหตุปัจจัย (4) ภาวิตปัญญา          
คือปัญญาภาวนา การพัฒนาฝึกอบรมปัญญา สร้างปัญญา ให้มีความรู้ความเข้าใจในสภาพเป็นไปตามความเป็นจริง           
ของสรรพสิ่งท่ีเกิดขึ้น ใช้ปัญญาไตร่ตรองยึดมั่นในหลักของคุณธรรมและจริยธรรมมองเห็นหลักของเหตุและผล ความสุข
ถือว่าเป็นปัจจัยที่ส าคัญมากต่อการบริหารชีวิต ภาวะแห่งความสมบูรณ์และความสมดุลของบุคคลทั้งร่างกายจิตใจ
อารมณ์สังคมและจิตวิญญาณ เพื่อพัฒนาจิตใจและปัญญาเพื่อลดทุกข์สร้างสุขตามแนวพุทธบูรณาการของเพื่อนปรับ
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ทุกข์ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดเช้ือไวรัสโควิด ด ารงใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับคนอื่นในสังคมอย่างปกติสุข รวมทั้งการมี
ปฏิสัมพันธ์กับสภาพแวดล้อมได้อย่างถูกต้องเหมาะสม การส่งเสริมสุขภาพ เป็นกระบวนการหรือกิจกรรมที่บุคคลหรือ
กลุ่มบุคคลกระท าเพื่อส่งเสริมให้เกิดภาวะสุขภาพดีทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม เพื่อให้เกิดการมีศักยภาพ 
จุดมุ่งหมายของการสร้างเสริมสุขภาพ ด้วยพุทธวิธีการบริหารจัดการทักษะความสุขอย่างยั่งยืน  
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การบริหารที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ของสถานศึกษา 
The Administration Affecting the Success in the Administration of the  

Senior Scout in Schools 
 

ศุภกรณ์ เลิศไกร1 ธารินทร์ รสานนท์2 โกศล มีคุณ3 และ อัจฉรา วัฒนาณรงค์4 
Supakorn Lertkrai1 Tharin Rasanond2 Kosol Meekun3 and Achra Whattananarong4 

 
บทคัดย่อ 

 บทความนี้มีความมุ่งหมายเพื่อน าเสนอแนวคิดการบรหิารที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการบริหารงานลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ในสถานศึกษา ประกอบด้วย แนวคิด หลักการ และความส าเร็จในการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
แนวคิดการบริหารคุณภาพงานลูกเสือในสถานศึกษา  แนวคิดปัจจัยแห่งความส าเร็จ เพื่อเป็นต้นแบบในการบริหาร
กิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ให้เกิดผลส าเร็จในสถานศึกษา ซึ่งได้จากผลการประเมินการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่น
ใหญ่ของสถานศึกษาจากหน่วยเหนือ ผลส าเร็จในการปฏิบัติงานของผู้ก ากับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และความพึงพอใจ
เกี่ยวกับกิจกรรมลูกเสือของผู้มีส่วนได้รับผลโดยตรง 
 
ค าส าคัญ: การบริหาร  การบริหารงานลูกเสือ  ลูกเสือสามญัรุ่นใหญ่  สถานศึกษา  

 
Abstract 

 This article aimed to present the administrative concepts affecting the success of senior 
scout administration in schools. The article consisted of concepts, principles, success in senior scout 
administration, concept of quality administration for senior scouts in schools. The concept of 
successful factor has been served as a administrative prototype of scout activities in schools. The 
administrative assessment has been obtained in schools. The success resulted from the senior scout 
unit leaders, and the satisfaction with scout activities of the stakeholders who have directly been 
involved.  
 
Keywords: Administration, Scout administration, Senior scout, Schools 
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1. บทน า  
      ทรัพยากรมนุษย์เป็นสิ่งส าคัญในการพัฒนาประเทศ การส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชน มีชีวิตที่ดีขึ้น ไม่ว่า
จะด้านวัตถุ ด้านสังคม ด้านเศรษฐกิจ ด้านความก้าวหน้าของเทคโนโลยี เพื่ออ านวยความสะดวกสบายในชีวิต               
แก่พลเมือง รวมถึงการส่งเสริมด้านร่างกาย และสภาพจิตใจ ต่างก็เป็นประเด็นที่มุ่งส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน
ทั้งสิ้น ประเทศไทยเล็งเห็นความส าคัญ “มนุษย์หรือคนในสังคมเป็นหลัก” ดังจะเห็นได้จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ซึ่งเป็นแผนแม่บทในการพัฒนาประเทศ ระยะ 5 ปี โดยยึดหลัก 
“ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” การมีส่วนร่วมในการพัฒนาและการมุ่งเสริมสร้างกลไกการพัฒนาประเทศให้มี               
การพัฒนาเชิงบูรณาการระหว่าง หน่วยงานโดยยึดพื้นที่เป็นหลักและก าหนดให้คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (ส านักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) ซึ่งการพัฒนาคนให้เป็นคนที่สมบูรณ์ในทุกช่วงวัยที่สามารถบริหารจัดการ              
การเปลี่ยนแปลงท่ีเป็นสภาพแวดล้อมการด าเนินชีวิตได้อย่างดีนั้น จะต้องได้รับการพัฒนาโดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนา
คุณภาพของคน การศึกษาจึงเป็นกลไกส าคัญในการสร้างคน สร้างสังคม และสร้างชาติ การพัฒนาก าลังคนให้มีคุณภาพ 
สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับบุคคลอื่นในสังคมได้อย่างเป็นสุขในยุคของการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในศตวรรษที่ 21  
ได้ก าหนดไว้ในแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย           
และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมีเป้าหมายให้ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทย มีทักษะ
และคุณลักษณะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ถึงขั้น กล่าวคือ มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ มีพฤติกรรมที่แสดงออก 
ถึงความมีวินัยและจิตสาธารณะเพิ่มขึ้น สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเท่าขึ้นไป ต้องจัดกิจกรรม
สะท้อนการสร้างวินัย จิตสาธารณะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์เพิ่มขึ้น (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560) 
พร้อมทั้งต้องส่งเสริมบทบาทสถาบันทางสังคมในการกล่อมเกลาสร้างคนดี มีวินัย มีค่านิยมที่ดี มีความรับผิดชอบ           
ต่อสังคม สอดคล้องกับนโยบายของแผนยุทธศาสตร์ของรัฐบาลสมัยปัจจุบัน  
      ในปัจจุบันนี้ ขบวนการลูกเสือเป็นขบวนการที่พัฒนาเด็กให้มีการเจริญเติบโตทางด้านร่างกาย  มีสุขภาพ
พลานามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง พัฒนาสติปัญญาให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ มีความเฉลียวฉลาด ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
และพัฒนาทางด้านจิตใจให้เป็นผู้มีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนเป็นคนดีของสังคม กิจกรรมลูกเสือได้เปิดโอกาสให้เด็ก
มาร่วมขบวนการด้วยการสมัครใจ ไม่ค านึงถึงเพศ วัย ฐานะ เช้ือชาติและศาสนา ซึ่งเป็นอุดมการณ์ที่เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ หลักการและวิธีการที่ได้จากแนวความคิดของลอร์ดเบเดน เพาเวลล์ และหนังสือ “การลูกเสือส าหรับ
เด็กชาย” (ส านักงานลูกเสือแห่งชาติ, 2550) กิจกรรมลูกเสือ ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นการจัดกิจกรรมลูกเสือ  
4 ประเภท ให้เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ได้แก่ ลูกเสือส ารอง ลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ ที่
มีวัตถุประสงค์ หลักการ และวิธีการอันเกี่ยวกับที่จะมุ่งให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ 
มาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 2551 ที่กล่าวไว้ว่า มาตรา 8  คณะลูกเสือแห่งชาติ มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนา
ลูกเสือทั้งทางกาย สติปัญญา จิตใจ และศีลธรรม ให้เป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ และช่วยสร้างสรรค์สังคมให้              
เกิดความสามัคคี และมีความเจริญก้าวหน้า ทั้งนี้เพื่อความสงบสุข และความมั่นคงของประเทศชาติ (ส านักงานลูกเสือ
แห่งชาติ, 2552) กิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ เป็นกิจกรรมที่จัดส าหรับผู้เรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง           
ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ซึ่งผู้เรียนในระดับนี้เป็นผู้เรียนในวัยที่อยากรู้อยากเห็นมีก าลังมาก และเป็นวัยหัวเลี้ยวหัวต่อใน    
การด าเนินชีวิต สามารถพัฒนาให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพได้ 
      ความส าเร็จของการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ขึ้นอยู่กับรูปแบบการบริหารที่เหมาะสม การที่จะได้มา
ซึ่งรูปแบบการบริหารที่เหมาะสม จะต้องได้ข้อมูลจากการศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุของการบริหารที่ประสบผลส าเร็จ  
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ปัจจัยส าคัญอาจประกอบด้วย ปัจจัยภายนอก และปัจจัยภายในหลายประการ ส่วนความส าเร็จในการบริหารงานลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ อาจได้จากผลการประเมินการบริหารงานลูกเสือจากหน่วยงานต้นสังกัด ผลการปฏิบัติงานของผู้ก ากับ
ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และความพึงพอใจเกี่ยวกับกิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ของผู้มีส่วนได้รับผลโดยตรงอันได้แก่ 
ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ผู้ปกครอง และผู้ก ากับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
 
2. กิจกรรมลูกเสือคืออะไร และเรียนลูกเสือไปท าไม 
 กิจกรรมลูกเสือคืออะไร ผู้เขียนขอน าเสนอความหมายของลูกเสือเพื่อจะได้เข้าใจในกิจกรรมลูกเสือ 
ความหมายของลูกเสือตามพระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 2551 หมายถึง เด็กและเยาวชนทั้งชายและหญิงที่สมัครเข้าเป็น
ลูกเสือทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา ส่วนลูกเสือที่เป็นหญิงให้เรียกว่า เนตรนารี ในบทความนี้มีการกล่าวถึง
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี จึงให้เข้าใจว่าเป็นกิจกรรมอย่างเดียวกันกับกิจกรรมลูกเสือ ดังนั้นการให้ความหมาย            
ของกิจกรรมลูกเสือจึงมีนักการศึกษาหลายท่านได้ท าการศึกษาเกี่ยวกับกิจกรรมลูกเสือ ได้ให้ความหมายของกิจกรรม
ลูกเสือ ไว้ดังนี้ กระทรวงศึกษาธิการ (2549 : ออนไลน์) ได้ให้ค าจ ากัดความ กิจกรรมลูกเสือ หมายถึง กิจกรรม ที่มุ่ง
ปลูกฝังให้เยาวชนมีระเบียบวินัย มีความรัก ความสามัคคี รู้จักการเสียสละการบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม สังคม  
และประเทศชาติ น าไปสู่พื้นฐานของวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตย กระบวนการจัดกิจกรรมลูกเสือในสถานศึกษา 
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ และสอดคล้องตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  ณรงค์ จันทะคัด 
(2550 : 11) ได้ให้ความหมายกิจกรรมลูกเสือ หมายถึง กระบวนการฝึกอบรมเด็กและเยาวชนให้เป็นพลเมืองดีมีจิตใจ
โอบอ้อมอารีมีความรู้ทักษะและประสบการณ์ มีความกล้าหาญ อดทน มีไหวพริบปฏิภาณโดยมีผู้ใหญ่เป็นผู้ให้ค าแนะน า  
ส านักงานลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน (2552: 3) กล่าวไว้ว่ากิจกรรมลูกเสือ หมายถึงกิจกรรมทั้งปวง
ประกอบด้วยกิจกรรมต่าง ๆ หลาย ๆ กิจกรรมที่จัดขึ้นเป็นหมวดหมู่อย่างมีระบบสัมพันธ์และสอดคล้องกับหลักการ
พื้นฐานของกระบวนการลูกเสือส่งเสริมให้เยาวชนลูกเสือกระท าเพื่อให้มีคุณธรรมจริยธรรมเกิดการเรียนรู้ฝึก ทักษะ
ความสามารถเสริมสร้างพัฒนาการตามวัตถุประสงค์หลักการและวิธีการของขบวนการลูกเสือ ศุภฤกษ์ ศิโรทศ (2561) 
กล่าวว่า กิจกรรมลูกเสือไทยคือกระบวนการจัดกิจกรรมที่จัดขึ้นในสถานศึกษาหรือนอกสถานศึกษาเพื่อให้เด็กได้รับ
ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ ผ่านทางกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้เด็ก เป็นคนดี มีทักษะประสบการณ์ น าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน เพื่อพัฒนาประเทศชาติต่อไป 

สรุปความหมายของกิจกรรมลูกเสือได้ว่า กิจกรรมลูกเสือเป็นกิจกรรมฝึกทักษะความสามารถ ท าให้เกิด           
การพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ สังคม และจิตใจ ปลูกฝังให้เป็นผู้มี คุณธรรมจริยธรรมเป็นพลเมืองดี
ของประเทศชาติ 

“เรียนลูกเสือไปท าไม” เป็นค าถามของหลายคนที่อาจยังไม่เข้าใจถึงความส าคัญจ าเป็นในการเรียนวิชาลูกเสือ 
ซึ่งหากได้วิเคราะห์จากความหมายของกิจกรรมลูกเสือแล้วก็จะท าให้เข้าใจ และสิ่งที่มีความส าคัญในตัวของลูกเสือ           
ที่ลูกเสือทั้ง 4 ประเภท ต้องมีคติพจน์ กล่าวคือ คติพจน์ของลูกเสือส ารองที่ว่า"ท าดีที่สุด"คือการท าเพื่อส่วนรวมเป็น           
การกระท าที่ดีที่สุด คติพจน์ของลูกเสือสามัญที่ว่า "จงเตรียมพร้อม" คือพร้อมที่จะท าความดีพร้อมเพื่อสร้างพร้อม             
เพื่อส่วนรวม  คติพจน์ของลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ที่ว่า "มองไกล" คือ มองให้เห็นเหตุผล มองให้เห็นคนอื่น มองให้เห็น
ส่วนรวม มิใช่มองแต่ผลประโยชน์ของตัวเอง คติพจน์ของลูกเสือวิสามัญที่ว่า "บริการ" คือการให้ความช่วยเหลือแก่ผู้อื่น
แก่ส่วนรวมนอกจากนี้ในค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ ก็ได้ระบุถึงการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อผู้อื่น โดยถือว่าส าคัญมาก 
แหล่งหรือโอกาสที่ลูกเสือจะบ าเพ็ญประโยชน์นั้น ควรเริ่มจากสิ่งท่ีใกล้ตัวเด็กก่อน แล้วขยายให้กว้างขวางออกไปตามวัย
และความสามารถของเด็ก คือ บ าเพ็ญประโยชน์ต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชนที่ใกล้โรงเรียน งานสาธารณะ งานส่วนรวม 
และประเทศชาติในท่ีสุด 
 สรุปได้ว่า เรียนลูกเสือไปท าไม น่าจะได้ค าตอบที่ชัดเจน และสิ่งที่สังคมคาดหวังคือการได้เห็นเด็กและ
เยาวชนเป็นพลเมืองดีของชาติ 
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3. เรียนลูกเสือกันอย่างไร 
 การเรียนลูกเสือได้ก าหนดไว้ในหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยก าหนดโครงสร้างหลักสูตรไว้ดังน้ี  
 หลักสูตรการเรียนการสอนกจิกรรมลูกเสือ 
 ในฐานะที่คณะลูกเสือแห่งชาติ  (The National Scout Organization of Thailand: NSOT) เป็นสมาชิกของ
องค์การลูกเสือโลก (World Organization of the Scout Movement: WOSM) จะต้องปฏิบัติตามวัตถุประสงค์ 
หลักการ และวิธีการของการลูกเสือ ตามที่องค์การลูกเสือโลกได้ก าหนดไว้อย่างเคร่งครัดแล้ว คณะลูกเสือแห่งชาติ             
ยังยึดมั่นในวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ ตามพระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ. 2551 การเรียนการสอนกิจกรรม
ลูกเสือ เดิมเป็นกิจกรรมเลือก ต่อมาได้แก้ไขเป็นกิจกรรมบังคับ และแก้ไขอีกครั้งเป็นวิชาบังคับเรียน แต่เมื่อประเมินผล
แล้วเห็นว่าไม่ประสบผลส าเร็จ จึงแก้ไขเป็นกิจกรรมบังคับลือก  จนถึง พ.ศ. 2544   กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้
ก าหนดให้สถานศึกษาใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544  เริ่มตั้งแต่ปี พ.ศ. 2546 เป็นต้นไป ซึ่งต่อมา
เป็นหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยก าหนดให้กิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด และผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์  อยู่ในกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยแบ่งลูกเสือออกเป็น 4 ประเภท ได้แก ่
 3.1 ลูกเสือส ารอง  อายรุะหว่าง  8-11 ปี หรือเรียนในระดับชั้น ป.1-ป.3 หลักสูตรประกอบด้วย วิชาแกน ได้แก่ 
เตรียมลูกเสือส ารอง เครื่องหมายดาวดวงที่ 1-3 วิชาพิเศษ มี 18 วิชา ใช้วิธีบูรณาการเข้ากับวิชาสามัญในหลักสูตร            
การเรียนการสอน การฝึกอบรมและกิจกรรมลูกเสือส ารอง จะต้องจัดให้เหมาะสมกับวัยของเด็ก โดยค านึงถึงพัฒนาการ
ทั้งร่างกายและจิตใจเป็นพื้นฐาน ไม่ว่าเด็กจะอยู่ช้ันใดก็ตาม   
 3.2 ลูกเสือสามัญ   อายุระหว่าง 11-16 ปี หรือเรียนในระดับช้ัน ป.4-ป.6 หลักสูตรประกอบด้วย วิชาแกน 
ได้แก่ เครื่องหมายลูกเสือตรี–โท–เอก วิชาพิเศษ มี 54 วิชา ใช้วิธีบูรณาการเข้ากับวิชาสามัญในหลักสูตร การเรียน            
การสอน การฝึกอบรมและกิจกรรมลูกเสือสามัญ เริ่มฝึกอบรมให้มีความรับผิดชอบมากขึ้น เริ่มมีกิจกรรมใช้ชีวิต
กลางแจ้งและการผจญภัย เน้นระบบหมู่ การเป็นผู้น า รวมทั้งการบ าเพ็ญประโยชน์ท่ัวไป 
 3.3 ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ อายุระหว่าง 14-18 ปี หรือเรียนในระดับช้ัน ม.1-ม.3 หลักสูตร ประกอบด้วย             
วิชาแกน เครื่องหมายลูกเสือโลก  ลูกเสือช้ันพิเศษ และลูกเสือหลวง วิชาพิเศษ 76 วิชา เรียนนอกเวลาหรือในเวลาเรียน 
การเรียนการสอน การฝึกอบรมและกิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ การฝึกอบรมและกิจกรรมเป็นระบบหมู่ ฝึกให้มีความ
รับผิดชอบสูงขึ้น เป็นผู้น าในระบอบประชาธิปไตย ฝึกการใช้ชีวิตกลางแจ้ง การผจญภัย ทักษะลูกเสือ ฝึกอบรมความรู้
พื้นฐานทางวิชาชีพตามที่ถนัด รวมทั้งการบ าเพ็ญประโยชน์ 
 3.4 ลูกเสือวิสามัญ อายุระหว่าง 18–25 ปี หรือ เรียนในระดับช้ัน ม.4-ม.6 ปวช.,ปวส., มหาวิทยาลัยหรือ
เทียบเท่า หลักสูตรประกอบด้วย วิชาแกน เตรียมลูกเสือวิสามัญ ส ารวจตนเอง พิธีเข้าประจ ากอง วิชาพิเศษ 12 วิชา             
ใช้เวลาเรียนนอกเวลา ตามแต่สถานศึกษาเป็นผู้จัด การเรียนการสอน การฝึกอบรมและกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ            
การฝึกอบรมร่วมกันทั้งกอง เพื่อเป็นการส่งเสริมงานบริการ บ าเพ็ญประโยชน์ พัฒนาในเรื่องสติปัญญา จิตใจ ศีลธรรม 
การสังคมและอื่น ๆ (ส านักการลูกเสือยุวกาชาดและกิจการนักเรียน, 2552) 
 จะเห็นได้ว่าหลักสูตรได้แบ่งลูกเสือเป็น ประเภท ตามระดับอายุ และหรือระดับช้ัน กล่าวคือ ลูกเสือส ารอง            
อายุ 8-11 ปี ระดับช้ัน ป.1-ป.3  ลูกเสือสามัญ อายุ 11-16 ปี ระดับช้ัน ป.4-ป.6 ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ อายุ 14-18 ปี 
ระดับชั้น ม.1-ม.3 และลูกเสือวิสามัญ อายุ 16-25 ปี ระดับช้ัน ม.4-ม.6 หรือระดับอาชีวศึกษาหรือระดับอุดมศึกษา 
 
4. สถานศึกษาบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่กันอย่างไรใหเ้กิดผลส าเร็จ 

สถานศึกษานอกจากจะบริหารงานลูกเสือตามโครงสร้างหลักสูตรแล้ว ผู้บริหารสถานศึกษายังต้องศึกษาแนวคิด
ต่าง ๆ เพื่อให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย ซึ่งแนวคิดต่าง ๆ ประกอบด้วย ดังนี้  
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4.1 แนวคิด หลักการ และความส าเร็จในการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
  แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารงานลูกเสือ การบริหารงานลูกเสือ (Scout activities) เป็นการบริหารกิจกรรม

ลูกเสือที่มุ่งปลูกฝังระเบียบวินัย กฎเกณฑ์ เพื่อการอยู่ร่วมกันในสภาพชีวิตต่าง ๆ น าไปสู่พื้นฐานการท าประโยชน์ให้
สังคมและวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตย โดยใช้หลักการบริหารและทฤษฎีการบริหารมาประยุกต์ใช้ ส าหรับ           
การบริหารงานลูกเสือในสถานศึกษาต้องบริหารในกรอบของกฎหมายเกี่ยวกับกิจการลูกเสือ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตาม
หลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 และกรอบโครงสร้างการบริหารสถานศึกษา ได้แก่ การบริหารงานวิชาการ 
การบริหารงบประมาณ การบริหารบุคลากร และการบริหารทั่วไป เป็นต้น  

 หลักการการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ การบริหารงานลูกเสือในสถานศึกษาได้น าขบวนการลูกเสือที่มี
จุดประสงค์ มีหลักการและวิธีการอันเป็นแบบฉบับเดียวกันท้ังโลก ถือเอาความเป็นเพื่อน เป็นพี่น้องกันเพื่อสร้างมิตรภาพ
และความเข้าใจอันดีต่อกัน ทั้งนี้ให้เกิดความเป็นกันเอง เป็นพวกเดียวกัน ไม่แตกแยกจากกัน เป็นพลังร่วมกันในอันท่ีจะ
ก่อให้เกิดความสงบสุขไปทั่วโลก ดังที่ธรรมนูญขององค์การแห่งโลกว่าด้วยขบวนการลูกเสือ (The World Organization of 
the Scout Movement) ได้ก าหนดวัตถุประสงค์ของขบวนการลูกเสือไว้ดังต่อไปนี้ “จุดมุ่งประสงค์ของขบวนการลูกเสือ คือ 
การสนับสนุนการพัฒนาอย่างเต็มที่ซึ่งศักยภาพทางกาย สติปัญญา สังคม จิตใจ และศีลธรรมให้แก่เยาวชนเป็นรายบุคคล 
เพื่อให้เขาเป็นพลเมืองดีมีความรับผิดชอบ ในฐานะที่เป็นสมาชิกของชุมชนท้องถิ่นในชาติและชุมชนระหว่างนานาชาติ”  
สมมาตร สังขพันธ์ (2558, ออนไลน์) กล่าวถึง หนังสือคู่มือการฝึกอบรมนานาชาติ (International Training Handbook)          
ปี ค.ศ. 1985 ซึ่ง The World Training Committee ได้จัดท าขึ้น มีบทความอยู่บทหนึ่งให้ช่ือว่า “จะบรรลุถึงวัตถุประสงค์
ของกิจการลูกเสือได้อย่างไร”(How to Achieve the purpose of Scouting) ในขบวนการลูกเสือทุกระดับ ในการที่จะ
ได้รับความส าเร็จจะต้องบรรลุถึงวัตถุประสงค์ของกิจการลูกเสือ ซึ่งประกอบด้วย 1) ก าหนดการที่ดี (Good Programing) 
เป็นการจัดกิจกรรมให้กับลูกเสือทุกประเภท ซึ่งได้แก่ ลูกเสือส ารอง ลูกเสือสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และลูกเสือวิสามัญ 
ให้เหมะสมกับกลุ่มอายุของลูกเสือ ตอบสนองความต้องการของตัวลูกเสือ กิจกรรมการฝึกอบรมเยาวชนเพื่อให้เป็นพลเมืองดี
ของชาติในประเทศสมาชิกหลายประเทศได้มีการน ากิจการลูกเสือฝึกเยาวชนให้มีส่วนช่วยเหลือสังคมควบคู่กับการให้
ประสบการณ์ใหม่ เพิ่มความรู้ พัฒนาทักษะ  และสร้างเจตคติที่ดีงาม  ดังนั้นก าหนดการที่ดีจึงเป็นเงื่อนไขที่จะท าให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของกิจการลูกเสือ 2) การฝึกอบรมที่ดีส าหรับผู้ก ากับลูกเสือ (Good Training)  กล่าวคือ แผนการฝึกอบรมผู้
ก ากับลูกเสือซึ่งเป็นผู้ใหญ่อาจจะก าหนดจากบทบาทและภารกิจ (Role and Functions) ของผู้ก ากับลูกเสือและจ าแนก
ความต้องการของผู้ก ากับลูกเสือประกอบด้วย ความรู้เพื่อว่าจะได้ปฏิบัติงานในหน้าที่ของตนให้ได้ผลดีที่สุด ทักษะที่ผู้ก ากับ
ลูกเสือควรสามารถจะท าได้เพื่อที่จะให้ประสบผลส าเร็จของงานในหน้าที่ของตน และเจตคติกับการพัฒนาเจตคติที่ดีให้มีขึ้น
ต่องานเพื่อที่จะให้น าก าหนดการไปใช้ได้ประสบผลถึงที่สุด แผนการฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ   ต้องเป็นไปในลักษณะ 
ที่ก้าวหน้า แต่ละขั้นตอนได้เสริมเพิ่มสูงขึ้นมาจากขั้นที่แล้วมา 3) การสนับสนุนอย่างเพียงพอ (Good Support) ด้วยวิธีการ
จัดตั้งต าแหน่งงานอย่างเหมาะสมในคณะลูกเสือแห่งชาติ จัดให้มีการสนับสนุนอย่างเพียงพอ ซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นในระดับชาติ
ระดับจังหวัดระดับอ าเภอหรือระดับกลุ่มลูกเสือ  

 จุดหมาย (Purpose) จุดหมายของการลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ มุ่งเน้นที่จะพัฒนาเยาวชนวัยรุ่นเป็นพิเศษ           
ทั้งทางกาย สติปัญญา จิตใจสูงขึ้นแตกต่างไปจากลูกเสือสามัญและลูกเสือวิสามัญ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ จึงมีคติพจน์
ประจ าตัวว่า “มองไกล” หมายถึงให้มองห่างจากหมู่ ห่างจากกองออกไปสู่สังคมและชุมชน จะคิดจะท าอะไรให้มองและ
ค านึงถึงชุมชนรอบตัว รอบต าบล และสังคมส่วนใหญ่ไว้ก่อน (ส านักงานลูกเสือแห่งชาติ, 2550)  ซึ่งจุดหมายดังกล่าว
ส านักการลูกเสือยุวกาชาดและกิจการนักเรียน (2552) ได้ก าหนดความมุ่งหมายของลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ที่สอดคล้องกัน 
กล่าวคือ ท าให้ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่สามารถพัฒนาตนเองได้ รู้จักวางแผนพัฒนาชีวิต มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม 
จริยธรรมตามกฎของลูกเสือ เน้นรู้จักช่วยเหลือสิ่งแวดล้อม ชุมชน ชาติบ้านเมืองและสังคมโลก มี จิตส านึกสาธารณะ 
ยึดถือประโยชน์ของบ้านเมืองเหนือประโยชน์ของตนและพวกพ้อง ได้เรียนรู้วิชาการตามความสนใจ ความถนัดและ
พัฒนาสู่ระดับสูง เป็นพ้ืนฐานในการศึกษาต่อและการประกอบวิชาชีพในภายหน้า  
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 หลักการ (Principles) หลักการของลูกเสือทุกประเภทรวมทั้งประเภทสามัญรุ่นใหญ่ ยึดแนวอุดมการณ์ที่
เป็นจุดหมายของคณะลูกเสือแห่งชาติ โดยมีหลักการส าคัญ ดังนี้ 1) นับถือศาสนา  2) มีความจงรักภักดีต่อประเทศชาติ
ของตน 3) มีความศรัทธาในมิตรภาพและความเป็นพี่น้องลูกเสือทั่วโลก 4) บ าเพ็ญประโยชน์ต่อผู้อื่น 5) ยอมรับและ
ปฏิบัติตามค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ 6) เข้าเป็นสมาชิกด้วยความสมัครใจ 7) มีความเป็นอิสระต่ออิทธิพล             
ทางการเมือง 8) มีก าหนดการพิเศษส าหรับการฝึกอบรม โดยอาศัย ระบบหมู่ ระบบกลุ่ม การทดสอบเป็นขั้น ๆ 
เครื่องหมายวิชาพิเศษ กิจกรรมกลางแจ้ง (ส านักงานลูกเสือแห่งชาติ, 2550)  
 วิธีการของลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ (Method) วิธีการของลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่เป็นข้อก าหนดที่มีการด าเนินการ
เป็นรูปแบบ คือ การจัดให้มีการฝึกอบรมที่ก้าวหน้าสนุกสนาน ดึงดูดใจ โดยอาศัยค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ             
เป็นบรรทัดฐาน มีผู้ใหญ่เป็นผู้ให้การแนะน าในเรื่องต่อไปนี้ 1) เครื่องแบบลูกเสือ 2) ค าปฏิญาณและกฎของลูก เสือ           
3) การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อผู้อื่น 4) การเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติ 5) การฝึกอบรมที่ต่อเนื่องและก้าวหน้าสูงขึ้น 6) ระบบฝึก
ความรับผิดชอบ การเป็นผู้น า ผู้ตาม การปกครองระบอบประชาธิปไตย 7) เครื่องหมายวิชาพิเศษ 8) กิจกรรมกลางแจ้ง 
9) การนันทนาการ เพลง เกมส์ และการชุมนุมรอบกองไฟ  
 แนวทางการพัฒนาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ สมบัติ เดชบ ารุง (2562) ได้กล่าวถึงแนวทางในการพัฒนาลูกเสือ
ไว้ดังน้ี ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่จะต้องพยายามฝึกอบรมตนเอง เพื่อรับเครื่องหมายต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 1) เครื่องหมายลูกเสือ
โลก 2) เครื่องหมายลูกเสือช้ันพิเศษ 3) เครื่องหมายลูกเสือหลวง และ 4) เครื่องหมายวิชาพิเศษลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
เครื่องหมายลูกเสือโลก เป็นเครื่องหมายช้ันต้นส าหรับผู้ที่เป็นลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ เป็นการเตรียมพร้อมที่จะรับความรู้
ขั้นสูงต่อไป ผู้สมัครใหม่ควรจะสอบได้เครื่องหมายลูกเสือโลกภายในระยะเวลา 6 เดือนนับแต่วันสมัคร เมื่อสอบได้แล้ว 
ให้ท าพิธีเข้าประจ ากอง และเมื่อได้เข้าพิธีประจ ากองเรียบร้อยแล้ว จึงนับว่าเป็นลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่โดยสมบูรณ์ มีสิทธิ
ประดับเครื่องหมายลูกเสือโลกที่กึ่งกลางกระเป๋าเสื้อข้างซ้ายได้ ผู้ที่ผ่านการสอบและได้รับเครื่องหมายลู กเสือโลกแล้ว 
ควรพยายามฝึกอบรมตนเองเพื่อรับเครื่องหมายลูกเสือช้ันพิเศษ และเครื่องหมายลูกเสือหลวงต่อไปตามล าดับ โดยเลือก
เรียนวิชาลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ที่ตนสนใจ เครื่องหมายลูกเสือช้ันพิเศษ และเครื่องหมายลูกเสือหลวงมีวิชาพื้นฐาน 8 วิชา 
เหมือนกันแต่ต่างระดับกัน คือ หลักสูตรลูกเสือหลวงจะสูงกว่าระดับลูกเสือช้ันพิเศษ ได้แก่ 1) หน้าที่พลเมือง 
(Citizenship) 2) สิ่งแวดล้อม (Environment) 3) การเดินทางส ารวจ (Expedition) 4) การแสดงออกทางศิลปะ 
(Expression in the Arts) 5) สมรรถภาพทางกาย (Fitness) 6) อุดมคติ (Ideals) 7) กิจกรรมที่สนใจพิเศษ (Pursuits) 
และ 8) บริการ (Service) โดยปกติ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ควรจะสอบได้เครื่องหมายลูกเสือช้ันพิเศษภายในระยะเวลา            
1 ปี ภายหลังที่ได้รับเครื่องหมายลูกเสือโลก และเข้าพิธีประจ ากองเป็นลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่โดยสมบูรณ์แล้ว หลักสูตร
ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ประกอบด้วย 1) ระเบียบแถวลูกเสือ 2) ความเข้าใจในเรื่องราวของกิจการลูกเสือ 3) การยอมรับ
และปฏิบัติตามค าปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือ 4) การกางและรื้อเต็นท์ที่พักแรมในเวลากลางคืนกับลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ 5) สาธิตการบรรจุเครื่องหลังอย่างถูกต้องส าหรับการเดินทางไกลไปพักแรมค้างคืน 6) ก่อไฟและจุดไฟ
กลางแจ้งแล้วปรุงอาหารอย่างเพียงพอส าหรับคน 2 คน 7) สามารถอ่านและใช้แผนที่เข็มทิศและรู้จักบริเวณที่อยู่ของคน
โดยพิจารณาจาก เข็มทิศและสิ่งแวดล้อมที่มองเห็นด้วยตาเปล่า 8) เง่ือนเชือกของลูกเสือสามัญรุ่ นใหญ่ 9) วิธีปฏิบัติ      
เรื่องการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 10) ความปลอดภัยเกี่ยวกับกิจกรรมของลูกเสือ 
 ความส าเร็จในการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ในการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ให้เกิด
ความส าเร็จได้นั้นควรมีการประเมินผลการด าเนินงาน จะท าให้ทราบถึงผลสัมฤทธิ์ในการบริหารงาน ศิริชัย กาญจนวาสี 
(2547) ได้กล่าวถึงการด าเนินงานของสถานศึกษาไว้ดังนี้  การด าเนินงานให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ จ าเป็นต้องมีกลยุทธ์              
และตรรกะของการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน เป็นค ารวมที่มีส่วนประกอบของผลผลิต ผลกระทบ        
และผลลัพธ์ตัวช้ีวัดผลการด าเนินงานที่สะท้อนคุณภาพของการด าเนินงานและความส าเร็จของผลการด าเนินงาน         
ควรครอบคลุมถึงประสิทธิภาพของการด าเนินงาน ประสิทธิผลของการด าเนินงาน และความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
โรงเรียนทุกแห่งย่อมมีภาพความส าเร็จเป็นของตนเอง การบริหารงานในองค์การต่างมีจุดมุ่งหมายที่ส าคัญ เพื่อให้เกิดผล
ส าเร็จตามที่องค์การปรารถนา วงจรของการบริหารงานให้เกิดผลส าเร็จจึงต้องประกอบด้วยการก าหนดจุดมุ่งหมายและ
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มาตรฐานของความส าเร็จที่ชัดเจน มีการวางแผนการด าเนินงาน การลงมือปฏิบัติงาน และการติดตามก ากับผล             
การปฏิบัติงาน เพื่อให้เกิดผลส าเร็จตามที่ต้องการ ดังนัน้การประเมินผลการด าเนินงานของการบริหารงานลูกเสือสามัญ
รุ่นใหญ่ของสถานศึกษาจะช่วยให้ทราบถึงผลของการด าเนินงาน จึงต้องประเมินตั้งแต่การวางแผน การปฏิบัติงาน            
และผลการปฏิบัติงาน ซึ่งในแต่ละขั้นท าให้เราทราบถึงปัญหาอุปสรรค ข้อปรับปรุงต่าง ๆ สามารถปรับแผน            
การปฏิบัติงาน เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายของความส าเร็จ  
 เป้าหมายของความส าเร็จในการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ แนวคิดเป้าหมายของความส าเร็จของงาน
ลูกเสือ มีจุดหมายหรืออุดมการณ์ที่เป็นจุดหมายของคณะลูกเสือแห่งชาติ ได้บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติลูกเสือ              
พ.ศ. 2551 ในมาตรา 8 คณะลูกเสือแห่งชาติมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาลูกเสือทั้งทางกาย สติปัญญา จิตใจ และศีลธรรม
ให้เป็นพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ ช่วยสร้างสรรค์สังคมให้มีความเจริญก้าวหน้า เพื่อความสงบสุขและความมั่นคง             
ของประเทศชาติ ซึ่งเป้าหมายของความส าเร็จดังกล่าวจะเห็นได้ว่ามุ่งเน้นไปที่ตัวของลูกเสือ และการบริหารงานลูกเสือที่
เป็นลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ก็จะมีเป้าหมายของความส าเร็จที่การพัฒนาพฤติกรรมของลูกเสือ และเป้าหมายดังกล่าว 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ ซึ่งเป็น
นโยบายในการพัฒนากิจการลูกเสือให้โรงเรียนน าสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ที่ส่งผลต่อคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของนักเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ  
โดยมอบให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาทุกเขตด าเนินการคัดเลือกตามองค์ประกอบหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก
โรงเรียนต้นแบบลูกเสือของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 1) องค์ประกอบที่ 1 ด้านผู้บริหาร
โรงเรียน โดยผู้บริหารโรงเรียนพัฒนาตนเองให้มีวุฒิทางลูกเสือ มีการก าหนดนโยบายและพัฒนา แลระบบการบริหาร
กิจการลูกเสือ ให้การส่งเสริม สนับสนุน นิเทศ ติดตาม และประเมินผลกิจการลูกเสือย่างต่อเนื่อง 2) องค์ประกอบที่ 2 
ด้านผู้ก ากับลูกเสือ โดยผู้ก ากับลูกเสือมีการพัฒนาตนเองทางลูกเสือ มีการวางแผนและจัดกิจกรรมลูกเสือในโรงเรียน 
ด าเนินการบริหารงานในกองลูกเสือ ตลอดจนมีการบริหารจัดการแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 3) องค์ประกอบที่ 3 ด้านลูกเสือ โดยลูกเสือได้รับการพัฒนาตามหลักสูตรและวิชาพิเศษ มีทักษะทาง
ลูกเสือสามารถปฏิบัติตนตามค าปฏิญาณและกฎชองลูกเสือ มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มีระเบียบวินัย และตระหนักใน
คุณค่าการเป็นลูกเสือ 4) องค์ประกอบที่ 4 ด้านการจัดมวลกิจกรรมลูกเสือ โดยมีการจัดกิจกรรมตามข้อบังคับ             
คณะลูกเสือแห่งชาติ กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรม 
กิจกรรมตามหลักสูตรพิเศษ และกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ และ 5) องค์ประกอบที่ 5 ด้านผลงานดีเด่น โดยลูกเสือ 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ และโรงเรียนมีผลงานดีเด่นเชิงประจักษ์เป็นที่ยอมรับของหน่วยงาน ชุมชน และสังคม (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2553) 
      ผู้เขียนเห็นว่าเป้าหมายของความส าเร็จในการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ เป้าหมายหลักคือการพัฒนา
ลูกเสือตามวัตถุประสงค์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ ที่มีองค์ประกอบหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบลูกเสือ
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ความมุ่งหมายของการลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ เพื่อส่งเสริมการพัฒนา
เยาวชนในวัยช่วงอายุ 14 ถึง 18 ปี ทั้งในทางกาย สติปัญญา จิตใจ ศีลธรรม และสังคม ให้มีความสามารถช่วยตนเองได้ 
มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรมตามกฎของลูกเสือ เน้นรู้จักช่วยเหลือสิ่งแวดล้อม ชุมชน ชาติบ้านเมืองและสังคม
โลก มีจิตส านึกสาธารณะ ได้เรียนรู้วิชาการตามความสนใจ ความถนัดและพัฒนาสู่ระดับสูง เป็นพื้นฐานในการศึกษา            
ต่อและการประกอบวิชาชีพในภายหน้า และการประเมินความส าเร็จตามเป้าหมาย สถานศึกษาสามารถใช้เกณฑ์            
การประเมินโรงเรียนต้นแบบลูกเสือท่ีประเมินโดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  4.2 แนวคิดการบริหารคุณภาพงานลูกเสือในสถานศึกษา   
 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ก าหนดนโยบายคุณภาพงานลูกเสือในสถานศึกษาโดยยึดแนวองค์ประกอบ
หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบลูกเสือของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 4 องค์ประกอบ  
ได้แก่ 1) ด้านลูกเสือ  2) ด้านผู้บริหาร 3) ด้านผู้ก ากับลูกเสือ และ 4) ด้านการจัดมวลกิจกรรมลูกเสอื และได้ก าหนดเป็น
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เกณฑ์ประเมินคุณภาพงานลูกเสือในสถานศึกษา ประกอบด้วยตัวบ่งช้ีตามหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกโรงเรียน
ต้นแบบลูกเสือของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2553) ดังนี ้
 4.2.1 องค์ประกอบด้านลูกเสือ ประกอบด้วยตัวบ่งช้ี 3 ตัวบ่งช้ี คือ 1) ความมีระเบียบวินัย ความสนใจ           
ความสนุก ความภูมิใจ ความตระหนักในคุณค่า และความสุขในการเป็นลูกเสือ เรียนรู้/มีทักษะด้านสัญลักษณ์ลูกเสือ              
2) การปฏิบัติตามค าปฏิญาณและกฎของลูกเสือ และ 3) การช่วยเหลือผู้อื่น ชุมชน ชาติบ้านเมือง และสังคมโลก 
 4.2.2 องค์ประกอบด้านผู้บริหาร ประกอบด้วยตัวบ่งช้ี 3 ตัวบ่งช้ี คือ 1) การพัฒนาตนเองทางด้านลูกเสือ          
2) การบริหาร ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดกิจกรรมลูกเสือ และ 3) การสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน การช่วยเหลือผู้อื่น 
ชุมชน ชาติบ้านเมืองและสังคมโลก 
 4.2.3 องค์ประกอบด้านผู้ก ากับลูกเสือ ประกอบด้วยตัวบ่งช้ี 3 ตัวบ่งช้ี คือ 1) การพัฒนาตนเองทางด้านลูกเสือ 
2) การวางแผน และการจัดกิจกรรมลูกเสือ และ 3) การบริหารงานในกองลูกเสือ 
 4.2.4 องค์ประกอบด้านการจัดมวลกิจกรรมลูกเสือ ประกอบด้วยตัวบ่งช้ี 3 ตัวบ่งช้ี คือ1) กิจกรรมสัญลักษณ์
ลูกเสือ 2) กิจกรรมตามค าปฏิญาณและกฎ และ 3) กิจกรรมโครงการเพื่อการแก้ปัญหาและพัฒนา 
 จะเห็นได้ว่าในแต่ละองค์ประกอบ สถานศึกษามีหน้าที่จัดกิจกรรมให้ลูกเสือบรรลุเป้าหมายของตัวบ่งช้ี
องค์ประกอบด้านลูกเสือ โดยมีความเชื่อว่าหากลูกเสือบรรลุตามเป้าหมายดังกล่าวก็จะท าให้การบริหารงานลูกเสือสามัญ
รุ่นใหญ่ส าเร็จตามเป้าหมาย 
 4.3 แนวคิดปัจจัยแห่งความส าเร็จ 
  4.3.1 ปัจจัยภายนอกองค์กร หมายถึง สิ่งที่มีอิทธิพลหรือเกี่ยวข้องกับความส าเร็จในการบริหารงานลูกเสือ
ขององค์กร ซึ่งเป็นสิ่งที่อยู่ภายนอกองค์กร ในการที่จะสร้างความส าเร็จในการเป็นพลเมืองดี ควรประกอบด้วย  1) นโยบาย
จากหน่วยเหนือ ซึ่งประกอบด้วย นโยบายของรัฐบาลในการพัฒนากิจการลูกเสือ และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ            
2) การสนับสนุนจากผู้ใกล้ชิด ประกอบด้วย ครอบครัว เพื่อนร่วมงาน และผู้บังคับบัญชาซึ่ง แม๊กเวลล์, เจ.ซี. (2555)         
ได้กล่าวว่า กลยุทธ์ท่ีส าคัญที่บุคคลจะประสบความส าเร็จในการบริหารจัดการอย่างแท้จริงจะต้องมีองค์ประกอบที่เกี่ยวข้อง
กับความใกล้ชิด คือ มีแรงหนุนในการเสริมสร้างทีมงานที่ดี (Equipping) และ 3) การสนับสนุนจากชุมชน ซึ่งดุจเดือน พันธุม
นาวิน (2547)ได้สรุปนิยามการสนับสนุนทางสังคมหรือชุมชน ไว้ 3 ด้าน ได้แก่ 1) การสนับสนุนด้านอารมณ์ (Emotion 
Support) เช่น การพูดให้ก าลังใจ ให้ความห่วงใย ความเห็นใจ หรือการยอมรับ เป็นต้น และ 2) การสนับสนุนด้านข้อมูล
ข่าวสาร (Information Support) เช่น การช่วยเหลือในการแก้ไขปัญหา การให้ค าแนะน า ค าปรึกษาเมื่อเกิดปัญหา             
การให้ข้อมูลย้อนกลับ เพ่ือช่วยให้เกิดความเข้าใจหรือการตัดสินใจท่ีดี เป็นต้น  3) การสนับสนุนทางด้านวัสดุอุปกรณ์ 
งบประมาณ และแรงงาน (Material Support) เช่น การบริจาคเงิน สิ่งของและเครื่องใช้ที่จ าเป็น เป็นต้น  
  4.3.2 ปัจจัยภายในองค์กร หมายถึง สิ่งที่มีอิทธิพลหรือเกี่ยวข้องกับความส าเร็จในการบริหารงานลูกเสือ
ขององค์กร ซึ่งเป็นสิ่งที่อยู่ภายในองค์กร ในการที่จะสร้างความส าเร็จในการเป็นพลเมืองดี ควรประกอบด้วย              
1) ประสิทธิภาพในการสื่อสารในองค์กร การสื่อสารเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและจัดการองค์กร เป็นปัจจัย
กระบวนการที่ก่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูล ข่าวสาร ข้อเสนอแนะ และข้อคิดเห็นต่าง ๆ ระหว่างกัน สร้างความเข้าใจ
ในกฎ ระเบียบต่าง ๆ นโยบายและเป้าหมายร่วมกันในองค์กร ช่วยก่อให้เกิดการแบ่งปันทางความคิด ความต้องการ 
ส่งผลต่อความร่วมมือร่วมใจ สร้างความเป็นเอกภาพ เกิดความสามัคคี ซึ่งประกอบด้วย ก าหนดเป้าหมายการสื่อสาร 
คุณภาพของการสื่อสารและการมอบหมายงานตามหน้าที่ 2) การสนับสนุนทรัพยากรภายในองค์กร เป็นปัจจัยหนึ่ง
ส าหรับการบริหารที่ส่งผลต่อความส าเร็จในกิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ของสถานศึกษา ที่ต้องให้ความส าคัญกับการ
สนับสนุนทรัพยากรภายในสถานศึกษาอย่างทั่วถึง เพราะจะเป็นตัวกลางหรือตัวกระตุ้นที่ท าให้การบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่น
ใหญ่ด าเนินไปได้ และการสนับสนุนทรัพยากรจะมีบทบาทต่อการบริหารทั้งในด้านปริมาณและคุณภาพ ประกอบด้วย       
ด้านการสนับสนุนทรัพยากรบุคคล ด้านการสนับสนุนทรัพยากรวัสดุ อุปกรณ์ ด้านการสนับสนุนงบประมาณ              
และ              ด้านการสนับสนุนทรัพยากรอาคารสถานที่ 3) ความร่วมมือในองค์กรเกี่ยวกับกิจกรรมลูกเสือ                
ความร่วมมือเป็นลักษณะของการปฏิบัติงานเพื่อบรรลุจุดมุ่งหมายเดียวกัน ความร่วมมือเป็นการช่วยเหลือบุคคลอื่นหรือ
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ช่วยเหลือซึ่งกันและกันในทางสร้างเสริมความร่วมมือ เป็นการยอมรับการกระท าของบุคคลอื่นและตนเอง เป็นการ
กระท าที่เห็นพ้องต้องกันและเพิ่มก าลังในทางปฏิบัติ ความร่วมมือเป็นเรื่องเกี่ยวกับการจัดงานให้สอดคล้องกันโดย
ปราศจากความขัดแย้ง ในการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ด้านความร่วมมือควรประกอบด้วย ด้านการวางแผน             
ด้านการตัดสินใจ ด้านการส่งเสริมสนับสนุน และด้านการร่วมรับผิดชอบ 4) ทัศนคติต่อกิจกรรมลูกเสือ  
 4.3.3 ปัจจัยทางการบริหาร ปัจจัยทางการบริหาร เป็นปัจจัยที่มีความส าคัญในการบริหารที่ผู้บริหาร
สถานศึกษาได้น ากระบวนการบริหารมาประยุกต์ใช้ในการบริหารสถานศึกษา กระบวนการบริหารได้มีผู้เสนอแนวคิดไว้
หลากหลาย ดังนี ้
         Henry Fayol, (1949); Gregg Russell T., (1957); Jesse B. Sears, (1959) อ้างถึงใน ชัชชญา             
พีระธรณิศร์ มีแนวคิดการก าหนดขั้นตอนการบริหารที่คลา้ยกัน คือ 1. การวางแผน (To Plan) หมายถึง ภาระหน้าที่ของ
ผู้บริหารที่จะคาดการณ์ล่วงหน้าถึงเหตุการณ์ต่าง ๆ แล้วก าหนดแผนการปฏิบัติงานไว้เป็นแนวทางในการท างานใน
อนาคต 2. การจัดองค์การ (To Organize) หมายถึง ภาระหน้าที่ของผู้บริหารในการจัดโครงสร้างของงานและอ านาจ
หน้าที่ของบุคคล 3. การบังคับบัญชา (To Command) หมายถึงกระบวนการเกี่ยวกับการวินิจฉัยสั่งการการตัดสินใจ 
การมอบหมายหน้าท่ีการงาน การนิเทศงาน ตลอดจนการใช้ภาวะผู้น า 4. การประสานงาน (To Coordinate) หมายถึง 
ความร่วมมือร่วมใจในการปฏิบัติงานการจัดระเบียบงานให้เรียบร้อยสอดคล้องกลมกลืนกันเพื่อให้งานสมดุลและบรรลุ
เป้าหมายตามที่ที่ก าหนดไว ้5. การควบคุมงาน (To Control) หมายถึงการก ากับงานและตรวจสอบว่าการปฏิบัติงานได้
ด าเนินไปตามแผนที่วางไว้หรือไม่โดยอาศัยการรายงานและงบประมาณเป็นเครื่องมือ 
 Luther Gulick and Lyndall Urwick, (1937), อ้างถึงใน สุนทร โคตรบรรเทา, (2560)  น าแนวคิดของ
อองรี ฟาโยล์มาประยุกต์ใช้ในการบริหารราชการ โดยได้ขยายกิจกรรมทางการบริหารออกเป็น 7 ประการ รวมเรียกว่า 
POSDCoRB ซึ่งเป็นงานในหน้าที่ของผู้บริหารในองค์การ ราชการโดยทั่วไป โดยได้เพิ่มการประสานงาน (Coordinating) 
เพื่อให้เกิดความร่วมมือเพื่อด าเนินไปสู่เป้าหมายเดียวกัน การรายงาน (Reporting) ผลการปฏิบัติขององค์การเพื่อให้สมาชิก
ขององค์การทราบความก้าวหน้าของการด าเนินงานและการงบประมาณ (Budgeting) การใช้เงิน การควบคุมการใช้จ่ายและ
การตรวจสอบด้านการเงิน   
 สมาคมผู้บริหารการศึกษาของสหรัฐอเมริกา (The American Association of School Administrators: 
AASA) มีความเห็นว่ากระบวนการบริหารการศึกษาคล้าย ๆ กัน แต่ได้เพิ่มการจัดสรรทรัพยากร (Allocation) ที่เป็นปัจจัย
จ าเป็นในการบริหารงานการบ ารุงขวัญ (Stimulating) ผู้ปฏิบัติงาน และการประเมินผล (Evaluation) หรือติดตาม ตรวจสอบ 
ผลการปฏิบัติงาน (นพพงษ์ บุญจิตราดุลย์, 2551) 
 Andrew J. Dubrin, (2004), อ้างถึงใน นวลจันทร์ จุนทนพ, (2559) มีแนวคิดการจัดการ              
เป็นกระบวนการใช้ทรัพยากรขององค์การให้องค์การมีประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์ โดยผ่านโครงสร้างของการ
วางแผนและการตัดสินใจ การจัดองค์การ การสั่งการ และการควบคุม 
 กระบวนการบริหารดังกล่าวเป็นกระบวนการบริหารที่มีนักวิจัยได้น ามาเป็นกรอบงานวิจัยการ
บริหารงานลูกเสือในสถานศึกษา เช่น พรอนันต์ เสือครื้น (2559) ได้ศึกษาการบริหารกิจกรรมลูกเสือของโรงเรียน
มัธยมศึกษา กลุ่มดอยอ่างขาง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 34 ผลการวิจัยพบว่า กระบวนการบริหาร
กิจกรรมลูกเสือของโรงเรียนมัธยมศึกษา กลุ่มดอยอ่างขาง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 34 โดยแยก
เป็นกิจกรรมลูกเสือ 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการจัดตั้งกลุ่มหรือกอง  ด้านการบังคับบัญชาลูกเสือ  ด้านการเรียนการสอนกิจกรรม
ลูกเสือ  ด้านการเงินลูกเสือ  และด้านการรายงานกิจกรรมลูกเสือ พบว่า โดยรวมและรายด้านผู้ตอบแบบสอบถามมีความ
คิดเห็นว่า สถานศึกษามีการน ากระบวนการบริหารตามแนวคิดของเกรก (Gregg) มาปฏิบัติในระดับปานกลาง  ทั้ง 7 ขั้นตอน 
คือ (1) การวินิจฉัยสั่งการ (2) การวางแผน (3) การจัดองค์การ (4) การติดต่อสื่อสาร (5) การจูงใจ (6) การประสานงาน           
และ (7) การประเมินผล และเนตรดาว ปาลรัตน์ (2554)  ได้ท าการวิจัยการบริหารงานกิจกรรมลูกเสือโรงเรียนเอกชนระดับ
ประถมศึกษา อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี เกี่ยวกับความคิดเห็นการบริหารงานกิจกรรมลูกเสือโรงเรียนเอกชนระดับ
ประถมศึกษา อ าเภอสายบุรี จังหวัดปัตตานี ตามวัฏจักรคุณภาพของเดมมิ่ง (Deming) 4 ขั้นตอน  ผลการวิจัยพบว่า             
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1) การบริหารงานกิจกรรมลูกเสือโรงเรียนเอกชนระดับประถมศึกษาอ าเภอสายบุรี จังหวัด ปัตตานี โดยภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก เมื่อพิจารณารายกิจกรรมพบว่า อยู่ในระดับมากทั้ง 5 กิจกรรม เรียงล าดับจากมากไป หาน้อย ได้ดังนี้ การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนลูกเสือ การรายงานกิจการลูกเสือในรอบปี การบังคับบัญชาลูกเสือ การเงิน ลูกเสือ และการจัดตั้ง            
กองลูกเสือ ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ และกลุ่มลูกเสือ ชัยณรงค์ สวนจันทร์ และ รุ่งชัชดาพร เวหะชาติ (2561) ได้ศึกษาการ
ส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีของผู้บริหารสถานศึกษาตามความคิดเห็นของครู สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 16 5 ด้าน ดังนี้ 1) ด้านการวางแผนกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 2) ด้านการบริหารจัดการองค์กร              
3) ด้านการบริหารงานบุคคล 4) ด้านการสนับสนุนและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน และ5) ด้านการก ากับติดตามและ
ประเมินผล ผลการวิจัยพบว่า ในภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก  เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านการวางแผน
กิจกรรมลูกเสือมีค่าเฉลี่ย สูงที่สุด รองลงมาคือด้านการบริหารจัดการองค์กร ด้านการบริหารบุคคล ด้านการสนับสนุนและ
ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน และ ค่าเฉลี่ยต ่าที่สุดคือ ด้านการก ากับติดตามและประเมินผล 
        กระบวนการบริหารของนักการศึกษาต่าง ๆ นั้น สถานศึกษาสามารถน ามาใช้เป็นรูปแบบการบริหารงาน
ลูกเสือในสถานศึกษา และปรับใช้ตามบริบทของสถานศึกษา เป็นปัจจัยทางการบริหารที่ผู้บริหารสถานศึกษาน ามาใช้
เป็นส่วนหน่ึงของรูปแบบที่ส่งผลความส าเร็จในการบริหารงานลูกเสือในสถานศึกษา 
 
5. บทสรุป 

การบริหารงานที่ส่งผลต่อความส าเร็จการบริหารงานลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ในสถานศึกษา ควรจะต้อง
ประกอบด้วยปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จในทุกปัจจัย ที่ส าคัญจะต้องได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายทั้งในสถานศึกษา
และนอกสถานศึกษา ซึ่งในสถานศึกษาต้องได้รับความร่วมมือจากครู นักเรียน โดยมีผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้น า
ขับเคลื่อนปัจจัยแห่งความส าเร็จ การสนับสนุนสง่เสรมิให้คร ูนักเรียนมคีวามเข้าใจร่วมกันในการพัฒนา พร้อมท้ังส่งเสริม
สร้างแรงจูงใจ ย่อมท าให้การบริหารไปสู่เป้าหมายหลักอย่างเดียวกันคือพัฒนาเยาวชนให้มีคุณลักษณะตามวัตถุประสงค์
ของคณะลูกเสือแห่งชาติ และการพัฒนาเยาวชนให้มีคุณลักษณะดังกล่าวย่อมส่งผลให้เกิดการยอมรับ ศรัทธา จากสังคม
ภายนอกสถานศึกษา เกิดความร่วมมือซึ่งกันและกันท้ังผู้ปกครองและชุมชน ซึ่งปัจจัยและความร่วมมือทั้งมวลจะน าไปสู่
ปัจจัยแห่งความส าเร็จ ที่ได้จากผลการประเมินสถานศึกษาจากหน่วยเหนือ ผลส าเร็จในการปฏิบัติงานของผู้ก ากับลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ และความพึงพอใจเกี่ยวกับกิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ของผู้มีส่วนได้รับผลโดยตรง อันได้แก่ ลูกเสือ
สามัญรุ่นใหญ่ ผู้ปกครอง ผู้ก ากับลูกเสือสามัญรุ่นใหญท่ี่ส่งผลให้การบริหารงานลูกเสอืสามัญรุ่นใหญ่ในสถานศึกษาส าเร็จ
อย่างมีคุณภาพ 
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ค ำแนะน ำส ำหรับผู้แต่ง 
กำรเตรียมบทควำมส ำหรับวำรสำรวิจัยรำชภัฏกรุงเก่ำ  

สำขำมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 
 

          วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า เป็นวารสารสื่อกลางในการเผยแพร่ความรู้ทั้งบทความวิจัยและบทความวิชาการใน
สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ซึ่งทางสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา บทความที่จะ
ผ่านการพิจารณาตีพิมพ์จะต้องผ่านการพิจารณา จากผู้ทรงคุณวุฒิไม่น้อยกว่า 2 ท่าน บทความชุดนี้เป็นตัวอย่างในการ
จัดรูปแบบบทความเพื่อจัดพิมพ์ในวารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า ผู้เขียนบทความสามารถจัดรูปแบบบทความตามตัวอย่างท่ี
แสดงในบทความนี้ ซึ่งทางวารสารได้ท าการตั้งค่าขนาดหน้ากระดาษ รูปแบบหน้าแรก รูปแบบและขนาดตัวอักษร 
ค าอธิบายส าหรับการเขียนบทความ วิธีการเขียนเนื้อเรื่อง รวมถึงเอกสารอ้างอิงรูปแบบ ตัวอักษรต่าง ๆ วิธีการใส่รูปภาพ 
ตาราง ผู้เขียนบทความสามารถดาวน์โหลดเอกสารชุดนี้ได้จากเว็บไซต์ของวารสาร หรืออีเมล์ติดต่อกองบรรณาธิการที่ อีเมล 
krungkao.arursjournal@gmail.com 
 
1. กำรเตรียมบทควำมส ำหรับวำรสำรวิจัยรำชภัฏกรุงเก่ำ 
วัตถุประสงค ์
     1. เพื่อเผยแพร่บทความวิจัย และบทความวิชาการ ในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยครอบคลุม ด้าน
บริหารธุรกิจ ด้านการศึกษา  ด้านรัฐศาสตร์ ด้านนิติศาสตร์ ด้านวัฒนธรรม สังคม เศรษฐกิจ และประวัติศาสตร์ 
     2. เพื่อเป็นสื่อกลางการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ใหม่ ในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 
นโยบำยกำรจัดพิมพ์ 
     วารสารเปิดรับบทความวิจัยแบบเตม็รูปแบบ (Research Article) และบทความวิชาการ (Academic Articles) จาก
ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย โดยบทความดังกล่าวจะต้องไม่เคยเผยแพร่ในวารสารอื่นใดมาก่อน และเป็นข้อคิดเห็น
ของผู้ส่งบทความเท่านั้น 
     วารสารเปิดรับบทความวิจัย และบทความวิชาการ ในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   โดยครอบคลุม ด้าน
บริหารธุรกิจ ด้านการศึกษา ด้านรัฐศาสตร์ ด้านนิติศาสตร์ ด้านวัฒนธรรม สังคม เศรษฐกิจ และประวัติศาสตร์ 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำบทควำม 
      บทความจะผ่านการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขานั้น จ านวน 2 -3 ท่าน โดยใช้วิธีการประเมินแบบ Double 
Blinded กรณีมีข้อเสนอแนะแก้ไขจากผู้ทรงคุณวุฒิ กองบรรณาธิการจะด าเนินการแจ้งให้ผู้เขียนปรับปรุงให้เหมาะสม
ยิ่งข้ึน และทรงไว้ซึ่งสิทธ์ิในการตัดสินตีพิมพ์ให้หรือไม่ก็ได้ 
ข้อมูลเผยแพร่ : https://so01.tci-thaijo.org/index.php/rdi-aru 
 
วำรสำรก ำหนดออกเผยแพร่ : ปีละ 3 ฉบับ ได้แก่ 
 ฉบับท่ี 1 มกราคม – เมษายน 
 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 
 ฉบับท่ี 3 กันยายน – ธันวาคม 
 
 
 
 



2. ค ำแนะน ำในกำรจัดเตรียมต้นฉบับ 
     การจัดรูปแบบบทความเพื่อตีพิมพ์ในวารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า  สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ผู้เขียนบท
ความสามารถจัดรูปแบบบทความตามตัวอย่างที่แสดงใน Template ซึ่งทางวารสารได้ท าการตั้งค่าขนาดหน้ากระดาษ 
รูปแบบหน้าแรก รูปแบบและขนาดตัวอักษร ค าอธิบายส าหรับการเขียนบทความ วิธีการเขียนเนื้อเรื่อง การเขียนอ้างอิง 
การเขียนสมการทางคณิตศาสตร์ การใส่ภาพและตาราง ผู้เขียนสามารถดาวน์โหลดเอกสารชุดนี้ได้จากเว็บไซต์ของ
วารสาร 
     2.1 บทควำมวิจัย  
          มีความยาวไม่เกิน 15 หน้ากระดาษ B5 ประกอบด้วย ช่ือเรื่อง ช่ือผู้เขียน (Title) สถานท่ีท างาน (Work place 
of author & co-authors) การติดต่อผู้เขียน (Contact address of correspondence) บทคัดย่อ (Abstract) และค า
ส าคัญ (Keywords ไม่เกิน 5 ค า) โดยบทคัดย่อและค าส าคัญเนื้อหาดังกล่าวทั้งหมดข้างต้นต้องมีทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ  
          บทความวิจัยเนื้อเรื่องจะประกอบด้วย   
          บทน า  
               - ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 
      - วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
      - ขอบเขตของการวิจัย 
      - สมมติฐานการวิจัย (ถ้ามี) 
      - กรอบแนวคิดในการวิจัย (ถ้ามี) 
          วิธีด าเนินการวิจัย  
          สรุปผลการวิจัย  
          อภิปรายผล  
          ข้อเสนอแนะ  
          การอ้างอิงใช้แบบ APA ฉบับพิมพ์ครั้งท่ี 7 
 
     2.2 บทควำมวิชำกำร  
          บทความวิชาการ เป็นบทความที่รวบรวมหรือเรียบเรียงจากหนังสือ เอกสาร ประสบการณ์หรือเรื่องแปล เพื่อ
เผยแพร่ความรู้ในสาขาต่าง ๆ หรือแสดงข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์มีคุณค่าทางวิชาการ  
          บทความวิชาการ มีความยาวไม่ต่ ากว่า 8 หน้า ไม่เกิน 15 หน้ากระดาษ B5 ประกอบด้วย ช่ือเรื่อง ช่ือผู้เขียน 
(Title) ส ถ าน ที่ ท า งาน  (Work place of author & co-authors) ก ารติ ด ต่ อ ผู้ เขี ย น  (Contact address of 
correspondence) บทคัดย่อ (Abstract) และค าส าคัญ (Keywords ไม่เกิน 5 ค า) โดยบทคัดย่อและค าส าคัญเนื้อหา
ดังกล่าวท้ังหมดข้างต้นต้องมีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
          บทความวิชาการเนื้อเรื่องจะประกอบด้วย   
               - บทน า  
               - เนื้อหา 
               - บทสรุป  
               - การอ้างอิงใช้แบบ APA ฉบับพิมพ์ครั้งท่ี 7 
 
 
 
 
 



3. กำรส่งต้นฉบับ 
     ผู้เขียนต้องส่งต้นฉบับบทความ พร้อมกรอกแบบฟอร์มน าส่งบทความวิจัย/บทความวิชาการ ซึ่งระบุวิธีการจัดส่งใน
เอกสารแบบฟอร์มดังกล่าว โดยส่งผ่านระบบเว็บไซต์ของวารสารที่ https://so01.tci-thaijo.org/index.php/rdi-aru 
 
4. รูปแบบบทควำมวิจัยและกำรพิมพ์เนื้อหำของเรื่อง 
     เพื่ อความสะดวกในการแก้ไข ควรใช้โปรแกรม Microsoft Word for windows พิมพ์บนกระดาษ B5 โดยตั้ ง
หน้ากระดาษดังนี้ ขอบกระดาษด้านบน – ล่าง 1.5 ซม. ขอบกระดาษด้านซ้ายและขวา 1.5 ซม.  
     4.1 รูปแบบและขนาดอักษร 
          ตัวอักษรทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษให้ใช้ตัวอักษรแบบ TH SarabunPSK สีด าเท่านั้นโดยก าหนดรูปแบบ 
ขนาด และรายละเอียดดังนี ้
  

รูปแบบ (Types of texts) 
บทควำมภำษำไทยหรือภำษำอังกฤษ 
(ตัวอักษรแบบ TH SarabunPSK) 

ขนำด (Size) ตัวพิมพ์อักษร (Typeface) 
ช่ือบทความทั้งภาษาไทยและอังกฤษ (Title) 18 ตัวหนา (Bold) 
ช่ือผู้เขียน (Author & co-authors) 16 ตัวหนา (Bold) 
การติดต่อผู้เขยีน (Contact address of correspondence)  12 ตัวธรรมดา (Normal) 
หัวเรื่องบทคัดย่อ (Abstract heading)  16 ตัวหนา (Bold) 
บทคัดย่อและเนื้อเรื่องหลัก (Abstract & main texts) 14 ตัวธรรมดา (Normal) 
หัวข้อค าส าคัญ (Keywords) 14 ตัวหนา (Bold) 
หัวข้อเรื่องหลักและตัวเลข (Section heading & number) 16 ตัวหนา (Bold) 
หัวข้อเรื่องรองและตัวเลข (Subsection heading & number) 14 ตัวหนา (Bold) 

 
     4.2 หน้ำแรก 
          หน้าแรกของบทความจะประกอบด้วย ช่ือเรื่อง ช่ือผู้เขียนและผู้เขียนร่วม บทคัดย่อ และเชิงอรรถบ่งบอก
ต าแหน่งและสถานที่ท างานของผู้เขียนและผู้เขียนร่วม ให้พิมพ์หน้าแรกทั้งแบบภาษาไทยและภาษาอังกฤษเรียง
ตามล าดับ  
          4.2.1 ช่ือเรื่อง พิมพ์อยู่กึ่งกลางหน้ากระดาษ เริ่มจากช่ือภาษาไทยแล้วตามด้วยช่ือภาษาอังกฤษ  ขนาดและ
ตัวพิมพ์อักษร และรายละเอียดไฟล์รูปแบบบทความ 
          4.2.2 ช่ือผู้เขียน พิมพ์อยู่กึ่งกลางหน้ากระดาษ ไว้หลังช่ือเรื่อง และเว้น 1 บรรทัด ทั้งด้านบน และใต้ช่ือผู้เขียน ถ้า
มีมากกว่า 1 คนให้พิมพ์ค าว่า “และ” หน้าช่ือคนสุดท้าย ไม่ต้องใส่ค าน าหน้าช่ือใด ๆ ทั้งสิ้น และให้ใช้ตัวเลขอารบิคพิมพ์
แบบตัวยกต่อท้ายชื่อ เพื่อแสดงความแตกต่างของสถานท่ีท างานดังตัวอย่างประกอบหน้าแรก 
           4.2.3 บทคัดย่อ (Abstract) ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พิมพ์หัวเรื่องค าว่า “บทคัดย่อ” ส าหรับบทคัดย่อ
ภาษาไทย และ “Abstract” ส าหรับบทคัดย่อภาษา-อังกฤษ โดยจัดให้อยู่กึ่งกลางหน้ากระดาษ ส าหรับค าว่า “Abstract” 
เฉพาะตัวอักษร “A” เท่านั้นท่ีใช้ตัวพิมพ์ใหญ่ ส่วนเนื้อความ ให้จัดพิมพ์เป็นแบบ 1 คอลัมน์ โดยบรรทัดแรกให้ย่อหน้า 
1.5 ซม. และมีอย่างละย่อหน้าเดียว ท้ังนี้บทคัดย่อไม่ควรใส่เอกสารอ้างอิงใด ๆ ทั้งสิ้น และมีจ านวนค าไม่เกินอย่างละ 
450 ค า 
          4.2.4 ค าส าคัญ (Keywords) ภาษาไทยและภาษา-อังกฤษ พิมพ์หัวเรื่องค าว่า “ค าส าคัญ” โดยพิมพ์ไว้ใต้
บทคัดย่อภาษาไทย เว้น 1 บรรทัด และจัดชิดซ้ายของคอลัมน์ ค าส าคัญในแต่ละบทความควรจะมีประมาณไม่เกิน 5 ค า 



ให้พิมพ์หัวเรื่องค าว่า “Keywords” (เฉพาะตัวอักษร “K” เท่านั้นที่ ใช้ตัวพิมพ์ ใหญ่ ) โดยพิมพ์ไว้ใต้ บทคัดย่อ
ภาษาอังกฤษ และให้ใช้ตัวอักษรภาษาอังกฤษตัวพิมพ์ใหญ่เฉพาะตัวแรกของค าแรกของแต่ละค าส าคัญเท่าน้ัน 
          4.2.5 ต าแหน่ง และสถานท่ีท างาน ให้พิมพ์สถานที่ท างานของผู้เขียนทุกคน โดยเรียงตามหมายเลข และ Email 
address จากช่ือผู้เขียน โดยอยู่ด้านล่างของหน้าแรก 
     4.3 ส่วนอื่น ๆ ของบทควำม 
          เนื้อเรื่อง ได้แก่ บทน า ขอบเขตการวิจัย วัสดุ-อุปกรณ์และวิธีการวิจัย/ทดลอง ผลการวิจัย/ทดลอง วิจารณ์/
อภิปรายผล บทสรุป กิตติกรรม-ประกาศ (ถ้ามี) เอกสารอ้างอิง และภาคผนวก (ถ้ามี) โดยไม่ต้องเว้นบรรทัด เมื่อจะขึ้น
หัวข้อใหม่ให้เว้น 1 บรรทัด การพิมพ์หัวข้อให้พิมพ์ชิดซ้ายของแต่ละคอลัมน์ ส่วนของเนื้อเรื่องให้ย่อหน้า 5 เคาะ 
     การล าดับหัวข้อในเนื้อเรื่อง ให้ใส่เลขก ากับ โดยให้บทน าเป็นหัวข้อหมายเลขท่ี “1.” และหากมีการแบ่งหัวข้อย่อย ก็
ให้ใช้ระบบเลขทศนิยมก ากับหัวข้อย่อย เช่น 1.1, 1.1.1, 1.2, 1.2.1 เป็นต้น 
     4.4 กำรจัดรูปภำพ ตำรำง และกำรเขียนสมกำร 
          รูปภาพทุกรูปและตารางจะต้องมีหมายเลข และค าบรรยายอย่างชัดเจน 
          4.4.1 รูปภาพ 
               รูปภาพที่เตรียมควรมีขนาดความกว้างไม่เกิน 15 ซม. และความละเอียดที่เหมาะสม โดยตัวอักษรที่ปรากฏ
ในรูปภาพจะต้องมีขนาดใหญ่สามารถอ่านได้สะดวก โดยทุกรูปภาพที่ใส่ไว้ท้ายบทความจะต้องมีการกล่าวอ้างในเนื้อ
บทความทุกรูปภาพ และรูปภาพท้ังหมดควรมองเห็นชัดเจนเมื่อบทความถูกพิมพ์ด้วยเครื่องพิมพ์ 
               การเขียนค าบรรยายใต้ภาพ ให้ใช้ TH SarabunPSK ขนาด 14 โดยพิมพ์ตัวหนาส าหรับหัวเรื่องและ
หมายเลขของรูป และพิมพ์ตัวธรรมดาส าหรับค าอธิบายรูปภาพ จัดพิมพ์ไว้ก่ึงกลางคอลัมน์  
      รูปลายเส้นของรูปภาพจะต้องเป็นเส้นสีด า ส่วนรูปถ่ายควรจะเป็นรูปขาวด าที่มีความคมชัด รูปสีอนุโลมให้
ได้ รูปภาพควรจะมีรายละเอียดเท่าที่จ าเป็นเท่านั้น และ เพื่อความสวยงามให้เว้นบรรทัดเหนือรูปภาพ 1 บรรทัด และ
เว้นใต้ค าบรรยายรูปภาพ 1 บรรทัด 
          4.4.2 ตาราง 
      ตารางทุกตารางจะต้องมีหมายเลข และค าบรรยายก ากับเหนือตาราง โดยปกติให้ใช้ตัวอักษร TH 
SarabunPSK ขนาด 14 Point โดยพิมพ์ตัวหนาส าหรับหัวเรื่องและหมายเลขของตาราง และพิมพ์ตัวธรรมดาส าหรับ
ค าอธิบายตาราง ถ้ามีข้อมูลฟุตโน้ตด้านล่างของตารางให้ใช้ตัวหนังสือเป็นแบบเดียวกันหากแต่ขนาดตัวอักษรเป็น 12 
Point ให้จัดพิมพ์ชิดซ้ายของคอลัมน์ เพื่อความสวยงาม ให้เว้นบรรทัดเหนือค าบรรยายตาราง 1 บรรทัด และเว้นบรรทัด
ใต้ตาราง 1 บรรทัด  
 
5. เอกสำรอ้ำงอิง 
     การอ้างอิงใช้แบบ APA ฉบับพิมพ์ครั้งท่ี 7 (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 16 Point) ทุกการอ้างอิงที่ปรากฏในข้อการ
อ้างอิง จะต้องมีในส่วนเอกสารอ้างอิงในเนื้อบทความ และห้ามใสเ่อกสารอ้างอิงโดยปราศจากการอ้างอิงในเนื้อบทความ 
 
ตัวอย่ำงกำรอ้ำงอิง ใช้กำรอ้ำงอิงแบบ APA ฉบับพิมพ์คร้ังท่ี 7 
หนังสือ 
ผู้แต่ง. (ปีพิมพ์). ช่ือหนังสือ. ครั้งท่ีพิมพ์(ถ้ามี). สถานท่ีพิมพ์: ส านักพิมพ์. 
 
บทควำมวำรสำร 
ผู้เขียนบทความ. (ปีพิมพ์). ช่ือบทความ. ช่ือวารสาร, ปีท่ีหรือเล่มที่ (ฉบับท่ี), เลขหน้า. 
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ตัวอย่ำงรูปแบบกำรเตรียมบทควำมวิจัย  

วำรสำรวิจัยรำชภัฏกรุงเก่ำ สำขำมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 
 

ชื่อเรื่องภำษำไทย ((TH SarabunPSK 18 Point ตัวหนำ อยู่กึ่งกลำง) 
ชื่อเรื่องภำษำอังกฤษ (TH SarabunPSK 18 Point ตัวหนำ อยุก่ึ่งกลำง) 

 
ชื่อผู้วิจัย1  ชื่อผู้วิจัย2  และช่ือผู้วิจัย3 (ภำษำไทย) 
ชื่อผู้วิจัย1  ชื่อผู้วิจัย2  และชื่อผู้วิจัย3 (อังกฤษ) 

(TH SarabunPSK 16 Point ตัวหนำ อยูก่ึ่งกลำง) 
  

บทคัดย่อ 
(TH SarabunPSK 16 Point ตัวหนำ อยูก่ึ่งกลำง) 

///////////////..........(ย่อหน้า 15 เคาะ)........ (TH SarabunPSK 14 Point. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………......................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………......................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………......................................... 
 
ค ำส ำคัญ: ค าส าคัญ1 ค าส าคัญ2 ค าส าคัญ3 (ไม่เกิน 5 ค า) (TH SarabunPSK 14 Point) 
 

Abstract 
(TH SarabunPSK 16 Point ตัวหนำ อยูก่ึ่งกลำง) 

///////////////........(ย่อหนา้ 1.5 เคาะ.)........ (TH SarabunPSK 14 Point).............................................................. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………......................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………......................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………......................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………......................................... 
 
Keyword:  keyword1, keyword2, keyword3 (TH SarabunPSK 14 Point) 
 
วันที่รับบทความ:   
วันที่แก้ไขบทความ:   
วันที่ตอบรับตีพิมพ์บทความ:  
(TH SarabunPSK 12 Point) 

                                                           
1 ชื่อสาขา คุณะ มหาวิทยาลัย ภาษาไทย 

  ชื่อสาขา คณะ มหาวิทยาลัย (ภาษาอังกฤษ) 
   ชื่อ E-mail ที่สามารถติดต่อได้ 
   (ใช้TH SarabunPSK 12 Point) 



 
 1.บทน ำ (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 16 Point ตัวหนำ) 
/////(ย่อหน้ำ 5 เคำะ) 1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของงำนวิจัย (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 14 Point 
ตัวหนำ)  
          ……………..................(TH SarabunPSK 14 Point) ............................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………….……………………..........................…………………………… 
/////(ย่อหน้ำ 5 เคำะ) 1.2 วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 14 Point ตัวหนำ) 
          ……………..................(TH SarabunPSK 14 Point) ............................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………….……………………..........................…………………………… 
/////(ย่อหน้ำ 5 เคำะ) 1.3 ขอบเขตของกำรวิจัย (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 14 Point ตัวหนำ) 
          ……………..................(TH SarabunPSK 14 Point) ............................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………….……………………..........................…………………………… 
/////(ย่อหน้ำ 5 เคำะ) 1.4 สมมติฐำนกำรวิจัย (ถ้ำมี) (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 14 Point ตัวหนำ) 
          ……………..................(TH SarabunPSK 14 Point) ............................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………….……………………..........................…………………………… 
/////(ย่อหน้ำ 5 เคำะ) 1.5 กรอบแนวคิดในกำรวิจัย (ถ้ำมี)  (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 14 Point ตัวหนำ) 
          ……………..................(TH SarabunPSK 14 Point) ............................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………….……………………..........................…………………………… 
 
2. วิธีด ำเนินกำรวิจัย (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 16 Point ตัวหนำ) 
/////(ย่อหน้า 5 เคาะ)……………..................(TH SarabunPSK 14 Point) ......................................................................... 
……………………………………………………………………………………………….……………………..........................…………………………… 
 
3. สรุปผลกำรวิจัย (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 16 Point ตัวหนำ) 
/////(ย่อหน้า 5 เคาะ)……………..................(TH SarabunPSK 14 Point) ......................................................................... 
……………………………………………………………………………………………….……………………..........................…………………………… 
 
4. อภิปรำยผล (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 16 Point ตัวหนำ) 
/////(ย่อหน้า 5 เคาะ)……………..................(TH SarabunPSK 14 Point) ......................................................................... 
……………………………………………………………………………………………….……………………..........................…………………………… 
 
5. ข้อเสนอแนะ (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 16 Point ตัวหนำ) 
/////(ย่อหน้า 5 เคาะ)……………..................(TH SarabunPSK 14 Point) ......................................................................... 
……………………………………………………………………………………………….……………………..........................…………………………… 
 
6. กำรอ้ำงอิงใช้แบบ กำรอ้ำงอิงใช้ตำมแบบ APA ฉบับพิมพ์ครั้งที่ 7 (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 
16 Point ตัวหนำ) 
/////6.1. การอ้างอิงในเนื้อหา โดยอ้างอิงแบบนาม-ปี ระบุช่ือผู้เขียน ปีที่พิมพ์ เอกสารไว้ท้ายของข้อความที่ต้องการ
อ้างอิง เช่น (เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์, 2562) (TH SarabunPSK  14 Point). 



/////6.2. การอ้างอิงท้ายบทความ ทุกการอ้างอิงที่ปรากฏในเนื้อหาจะต้องมีในส่วนเอกสารอ้างอิงในเนื้อบทความ และ
ห้ามใส่เอกสารอ้างอิงโดยปราศจากการอ้างอิงในเนื้อบทความ การขึ้นบรรทัดที่สองให้เคาะเจ็ดเคาะ (TH SarabunPSK  
14 Point). 
 
 



 



 


