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วัตถุประสงค ์
            1. เพื่อเผยแพร่บทความวิจัย และบทความวิชาการ ในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยครอบคลุม 
ด้านบริหารธุรกิจ ด้านการศึกษา  ด้านรัฐศาสตร์ ด้านนิติศาสตร์ ด้านวัฒนธรรม สังคม เศรษฐกิจ และประวัติศาสตร์ 
 2. เพื่อเป็นสื่อกลางการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ใหม่ ในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 
นโยบายการจัดพิมพ์ 
 วารสารเปิดรับบทความวิจัยแบบเต็มรูปแบบ (Research Article) และบทความวิชาการ (Academic Articles)        
จากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย โดยบทความดังกล่าวจะต้องไม่ เคยเผยแพร่ในวารสารอื่นใดมาก่อน และเป็น
ข้อคิดเห็นของผู้ส่งบทความเท่านั้น  
 
เกณฑ์การพิจารณาบทความ 
 บทความจะผ่านการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขานั้น จ านวน 3 ท่าน ซึ่งกองบรรณาธิการอาจให้ผู้เขียน
ปรับปรุงให้เหมาะสมยิ่งขึ้น และทรงไว้ซึ่งสิทธิ์ในการตัดสินตีพิมพ์ให้หรือไม่ก็ได้ 
 
ค าแนะน าในการจัดเตรียมต้นฉบับ 
 การจัดรูปแบบบทความเพื่อตีพิมพ์ในวารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า  สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ผู้เขียน
บทความสามารถจัดรูปแบบบทความตามตัวอย่างที่แสดงใน Template ซึ่งทางวารสารได้ท าการตั้งค่าขนาด
หน้ากระดาษ รูปแบบหน้าแรก รูปแบบและขนาดตัวอักษร ค าอธิบายส าหรับการเขียนบทความ วิธีการเขียนเนื้อเรื่อง 
การเขียนอ้างอิง การเขียนสมการทางคณิตศาสตร์ การใส่ภาพและตาราง ผู้เขียนสามารถดาวน์โหลดเอกสารชุดนี้ได้จาก
เว็บไซต์ของวารสารหรือศกึษาจากภาคผนวกท้ายเล่มของวารสาร 
 
ข้อมูลเผยแพร่ : http://rdi.aru.ac.th/journal/ 
 
ก าหนดออกเผยแพร่   : ปีละ 3 ฉบับ 
  มกราคม – เมษายน 
  พฤษภาคม – สิงหาคม 
  กันยายน – ธันวาคม 
 
การส่งต้นฉบบับทความ 
          ผู้เขียนต้องส่งต้นฉบับบทความโดยไม่ระบุช่ือ-ที่อยู่ผู้เขียนจ านวน 1 ชุด และระบุช่ือผู้เขียนจ านวน 1 ชุด         
โดยบทความวิจัยต้องมีความยาวไม่เกิน 8 หน้า กระดาษขนาด B5 และบทความวิชาการต้องมีความยาวไม่ต่ ากว่า              
8 หน้ากระดาษ และไม่เกิน 15 หน้ากระดาษ B5 พร้อมท้ังกรอกแบบฟอร์มน าส่งบทความ โดยส่งผ่านระบบเว็บไซต์ของ
วารสารที่ http://rdi.aru.ac.th/journal 



ขั้นตอนการด าเนินการของวารสาร 
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รองศาสตราจารย์ พ.ต.อ.พิพากษ์ เกียรติกมเลศ โรงเรียนนายร้อยต ารวจ 
รองศาสตราจารย์ ดร.สนิท ปิ่นสกุล มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
รองศาสตราจารย์ ดร.เมษา นวลศรี มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
รองศาสตราจารย์ ดร.ภูฟ้า เสวกพันธ์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
รองศาสตราจารย์ ดร.พงษ์เสฐียร เหลืองอลงกต มหาวิทยาลัยบูรพา 
รองศาสตราจารย์ ดร.ชิดชนก เชิงเชาว์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
รองศาสตราจารย์ ดร. อภิชัจ พุกสวัสดิ์  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
รองศาสตราจารย์ ดร. ศศิวิมล มีอาพล มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
รองศาสตราจารย์ ดร. ชัยยศ สัมฤทธิ์สกุล มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุไร ไชยเสน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อังคณา กุลนภาดล มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุกัญญา พยุงสิน มหาวิทยาลัยราชภัฎเทพสตรี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พันธพัฒน์ บุญมา มหาวิทยาลัยพะเยา 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรพจน์ ไชยนอก มหาวิทยาลัยบูรพา 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ผกามาศ จิรจารุภัทร มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยะดา จุลวรรณา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิยวด ี มากพา  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เบญจวรรณ ศรีมารุต มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นัฐพร โอภาสานนท์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีระชน พลโยธา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนาวฒุิ วงศ์อนันต์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กัญญรัตน์ หงส์วรนันท์  มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กนกกรณ์ ศิริทิพย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สิรินทร์ ลัดดากลม บุญเชิดชู มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. รัตนา สีดี มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. มรรยาท อัครจันทโชติ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ณัฐธดิา จงรักษ์   มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กมลทิพย์ ค าใจ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (พิเศษ) ดร.ชนาธิป  ชินะนาวิน ศาลฎีกา 
ผู้ช่วยศาสตร์จารย์ ธนารักษ์  จันทรประสิทธิ์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ

ทหารลาดกระบัง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เสาวณีย์ อารีจงเจริญ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุธน วงคแ์ดง     มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิรดา พานิชอ านวย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์เพ็ญนภา  มณีอุด มหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรค์ 

 



บทบรรณาธิการ 
ในรอบปีที่ผ่านมาวารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ด าเนินการ

ท างานมาอย่างต่อเนื่องเขา้สู่ปีที่ 11 โดยมีก าหนดออกเผยแพร่ปีละ 3 ฉบบั ฉบับที่ 1 มกราคม – เมษายน 
ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม ฉบับที่ 3 กันยายน – ธันวาคม บทความจะผ่านการประเมินโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิในสาขานั้น จ านวน 3 ท่าน โดยเน้นคุณภาพของบทความ กระบวนการด าเนินงานตาม
มาตรฐานของระบบ Thaijo ประกอบด้วยเกณฑ์การออกเผยแพร่ตรงเวลา วารสารมีเลขมาตรฐานสากล
ประจ าวารสาร (ISSN) ที่จดทะเบียนถูกต้อง มีเว็บไซด์ของวารสารที่มีข้อมูลครบถ้วน บทความมีรูปแบบ
การตีพิมพ์ที่ได้มาตรฐานวารสารมีเนื้อหาและรายละเอียดของ Publication Ethics วารสารมีการระบุ
ค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์ (Article Processing Charges) อย่างชัดเจนบนเว็บไซต์ของวารสาร ซึ่งข้อมูล
การด าเนินงานทั้งหมดจะน าไปประเมินเพ่ือประกันคุณภาพวารสารต่อไป 

กองบรรณาธิการวารสารหวังเป็นอย่างยิ่งว่าวิจัยราชภัฏกรุงเก่า สาขามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ จะเป็นสื่อกลางในการเผยแพร่องค์ความรู้ ใหม่ๆ จากผลงานวิจัยของนักวิจัย เป็น
ประโยชน์ส าหรับผู้อ่านทุกท่าน เป็นแหล่งข้อมูลส าหรับการค้นคว้า อ้างอิง และขอขอบคุณผู้ส่งผลงาน
เข้ามาร่วมเผยแพร่ในวารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ กองบรรณาธิการ
ขอขอบคุณ นักวิจัย ผู้อ่านทุกท่านครับ พบกันใหม่ฉบับหน้า 

 
 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เลิศชาย สถิตย์พนาวงศ์  
บรรณาธิการ 

 



สารบัญ 

บทความวิจัย 
  
การพัฒนาผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก 
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บทคัดย่อ  

การพัฒนาผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 
ผลการวิจัยพบว่า กระบวนการย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดนั้น มีขั้นตอนการเตรียมน้ าสีโดยการต้มเปลือกมะตาด  
ในอัตราส่วนระหว่างเปลือกมะตาดกับน้ าสะอาด 1:2 ใช้เวลาต้มเพื่อสกัดสีระยะเวลา 2-3 ช่ัวโมง ที่อุณหภูมิ 100 องศา
เซลเซียส เมื่อครบตามเวลาแล้วน ามากรองด้วยผ้าขาวเพื่อให้ได้น้ าสีที่สะอาด น้ าต้มจากเปลือกมะตาดที่สกัดได้มี  
สีน้ าตาล และเมื่อน าไปย้อมกับผ้าฝ้าย ได้ผลเป็นสีน้ าตาลอ่อน โดยใช้สารช่วยติดสีจากธรรมชาติได้แก่ เกลือ และสารส้ม 
และถ้าหากย้อมซ้ า จะช่วยท าให้สีติดทน และชัดเจนขึ้น การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ผา้ย้อมสธีรรมชาติจากเปลือก
มะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานีนั้น ได้มีการพัฒนาต่อยอดจากการย้อมสี
ธรรมชาติจากเปลือกมะตาดเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ได้แก่ การท าผ้ามัดย้อม สไบมอญย้อมสีเปลือกมะตาด และผ้าปูโต๊ะผ้า
ย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด ส่วนแนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกต้นมะตาดของกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี ประกอบด้วย 5 แนวทางหลัก ได้แก่ 1. การพัฒนาสินค้า
แบบมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่ม และผู้สืบทอด 2. การก าหนดมาตรฐานการผลิตของผลิตภัณฑ์ 3. การขอมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ 4. การพัฒนาและเพิ่มพูนทักษะด้านการตลาด และ 5. การเพิ่มแรงขับเคลื่อนเครือข่ายความร่วมมือภาค
ประชาชน ภาครัฐและเอกชนในการพัฒนาสินค้า 
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Abstract  

The development of natural dyed fabrics from the bark of Matad by Ban Pak-Art community 
enterprise, Sam Khok district, Pathum Thani province found that the process of natural dyeing from 
Matad bark has involved the preparation of dye solution by boiling Matad bark with clean water in a 
1:2 ratio about 2-3 hours, to extract color at 100 degrees Celsius. After the specified time, the 
mixture was filtered through white fabric to obtain a clear dye solution. The extracted dye solution 
from the bark of Matad performed a light brown color, which used for dyeing cotton fabric by using 
natural color-fixing agents like salt and alum. In terms of repeatedly dyed process, it enhanced color 
fastness and intensity. The design and development of natural dyed fabric products from the bark of 
Matad  by Ban Pak-Art community enterprise, Sam Khok district, Pathum Thani province, has 
developed and diversified natural dyed fabric products from Matad, including  the tie-dyed fabric, 
Sabai-Mon dyed fabric, and tablecloths made of naturally dyed fabric. The guidelines for the 
development of natural dyed fabric products from the bark of Matad of Ban Pak-Art community 
enterprise, Sam Khok district, Pathum Thani province, have included 5 aspects as follows:  
1) collaborative product development involving with members and successors, 2) establishment of 
product standard, 3) seeking product certification, 4) enhancing marketing skill and knowledge, and  
5) empowering collaboration networks among community, government, and private sectors for 
product development. 
 
Keyword:  Product Development, Dyed Fabric from the Bark of Matad, Natural Dyed Fabric 
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1.  บทน า  
 1.1 ความเป็นมาและความส าคญัของงานวิจัย  

ต้นมะตาด มีช่ือวิทยาศาสตร์ว่า Dillenia indica L. ในประเทศไทยพบเกือบทุกภาค ในต่างประเทศพบที่อินเดีย 
บังกลาเทศ ศรีลังกา จีน เวียดนาม มาเลเซีย และอินโดนีเซีย ลักษณะทางพฤกษศาสตร์เป็นไม้ต้นสูง 10-20 เมตร เปลือกสี
น้ าตาลอมแดง ดอกสีขาว การใช้ประโยชน์ รับประทานได้ เป็นพืชสมุนไพร มีสรรพคุณทางยา (องค์การสวนพฤกษศาสตร์, 
2566) สามารถใช้ท าเป็นเครื่องมือทางการเกษตรหรือท าเครื่องเรือน มีเรื่องราวทางประวัติศาสตร์และภูมิปัญญา ต้นมะตาด
นั้น เป็นพืชท้องถิ่น เป็นอัตลักษณ์ของคนมอญ โดยเฉพาะต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี ที่มีต้น
มะตาดอยู่ในบ้าน นิยมน ามาท าเป็นอาหารมอญ ได้แก่ แกงส้มมะตาด (นพดล แสงปลั่ง, การสื่อสารส่วนบุคคล,  
13 กรกฎาคม 2564) และยังเป็นต้นไม้ที่ถูกเก็บรวบรวมในการด าเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริฯ ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี (องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงรากน้อย, 2564) 

ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี เป็นชุมชนมอญ มีประชากร 3,635 คน 1,640 ครัวเรือน 
ประกอบไปด้วย 5 หมู่บ้าน ได้แก ่หมู่ที่ 1 บ้านปากอาจ หมู่ที ่2 บ้านศาลาแดง หมู่ที ่3 บ้านเมตารางค์ หมู่ที่ 4 บ้านศาลาพัน 
และ หมู่ที ่5 บ้านคลองวัดพลับ โดยประชากรส่วนใหญ่ของต าบลเชียงรากน้อยเป็นชุมชนคนไทยเช้ือสายมอญที่อาศัยอยู่ริม
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ฝั่งแม่น้ าเจ้าพระยา ในต าบลนี้มีเรื่องราวของประวัติศาสตร์ความเป็นมอญ วิถีชีวิต มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงศิลปวัฒนธรรมมอญ 
ประเพณี อาหารพื้นถิ่น การแต่งกาย และภาษามอญ ดังเช่น อาหารประจ าท้องถิ่นของชาวมอญ อย่างข้าวแช่ แกงข้าวตัง 
กะปิมอญ ปลาร้ามอญ และแกงมะตาด การแต่งกายด้วยชุดมอญ ผู้หญิง ผู้ชาย และมีปักสไบมอญ การท าหางหงส์ธงตะขาบ
ในวันส าคัญที่เกี่ยวข้อง (องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงรากน้อย, 2564) 

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนศูนย์ถ่ายทอดภูมิปัญญาและอนุรักษ์ขนมไทยบ้านปากอาจ ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ต าบลเชียงราก
น้อย อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี เป็นกลุ่มที่รวมตัวกันของคนในชุมชนในการท าอาหารท้องถิ่น ขนมไทย และผลิต
สินค้าจากวัฒนธรรมและภูมิปัญญา ได้แก่ สไบมอญปักมือ หางหงส์ธงตะขาบ และงานฝีมืออื่นๆ เพื่อสร้างรายได้ให้กับ
กลุ่มและคนในชุมชนอีกทั้งในบริเวณชุมชนยังปลูกต้นมะตาด ในบริเวณบ้าน และริมน้ า ทั้งนี้ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอ
สามโคก จังหวัดปทุมธาน ีมีการส่งเสริมเรื่องการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม และการเข้ามาพัฒนาชุมชนอย่างมีส่วนร่วมของ
ผู้วิจัยร่วมกับชุมชนผ่านโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ  (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย 
ประจ าปี2564 ในระยะที ่1 และระยะที่ 2 โครงการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมฐานรากหลังโควิดด้วยเศรษฐกิจ BCG 
(U2T for BCG) ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี ค้นพบปัญหาและความต้องการของชุมชนที่จะ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนจากวัฒนธรรมเพื่อการสืบสาน และการสร้างรายได้ให้กับสมาชิกกลุ่มและชุมชนอีกทั้งชุมชนยังมี
แนวทางในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ต้นไม้ท้องถิ่นของชุมชน (องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงรากน้อย, 2564) 

จากการที่ชุมชนมีศักยภาพและความพร้อมของชุมชนที่มีทุนด้านทรัพยากรธรรมชาติได้แก่ต้นมะตาด ซึ่งจาก
การทดลองเบื้องต้นพบว่าเปลือกไม้ของต้นมะตาด สามารถให้สีน้ าตาลอ่อน และจากความสามารถของชุมชนในการผลิต
สไบมอญปักมือในการจ าหน่ายสร้างรายได้ให้กับชุมชนนั้น สามารถน ามาพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ผ้าสไบ ย้อมสีธรรมชาติ
จากเปลือกมะตาดเพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์  และจ าหน่ายเป็นของที่ระลึกให้กับนักท่องเที่ยวเป็นการสร้างรายได้
ให้กับกลุ่มและชุมชน ที่สอดคล้องกับความนิยมใช้จากธรรมชาติ และงานศิลปหัตถกรรมก็เป็นที่ยอมรับจากผู้บริโภคมาก
ขึ้น เนื่องจากการตระหนักถึงสิ่งแวดล้อมท่ีมีการปนเปื้อนของสารเคมี  

การวิจัยเรื่องการพัฒนาผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก 
จังหวัดปทุมธานี เป็นแนวทางวิจัยหนึ่งที่สามารถพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด  การสร้าง
ลวดลาย การออกแบบผลิตภัณฑ์ใหม่ๆที่มีเอกลักษณ์ของชุมชน โดยให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในกระบวนการวิจัย อีกทั้งเป็น
การต่อยอดภูมิปัญญาการปักสไบมอญ และการย้อมสีธรรมชาติ และส่งเสริมการท่องเที่ยวของต าบลเชียงรากน้อย 
อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี ซึ่งจะท าให้ชุมชนเกิดรายได้ และยกระดับคุณภาพชีวิตชุมชนท าให้มีความอยู่ดีกินดี 
เศรษฐกิจชุมชนดีขึ้นต่อไป  

ผู้วิจัยมีความคาดหวังว่าผลจากการออกแบบและพัฒนาผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด  ของกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานีท าให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชน สามารถน าไปเป็นแนวทาง 
ในการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ ในรูปแบบใหม่ ที่เหมาะสมแก่ การเป็นของที่ระลึกเป็นการต่อยอดภูมิปัญญา  
และส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชน และเป็นองค์ความรู้ด้านการ ย้อมสีจากวัสดุธรรมชาติจากเปลือกมะตาด ส าหรับ
อาจารย์ นักศึกษาและผู้ที่สนใจต่อไป 
 1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
  1.2.1 เพื่อศึกษากระบวนการย้อมผ้าฝ้ายด้วยสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด 
  1.2.2 เพื่อออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุนชน 
บ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธาน ี

1.2.3 เพื่อก าหนดแนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกต้นมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธาน ี
 1.3 ขอบเขตของการวิจัย 
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ศึกษากระบวนการย้อมผ้าฝ้ายด้วยสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดอย่างมีส่วนร่วม การออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ และก าหนดแนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกต้นมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน
บ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธาน ี
 1.4 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

การพัฒนาผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอ
สามโคก จังหวัดปทุมธาน ีจะเน้นศึกษา 

1.4.1 การย้อมและการให้สีของต้นมะตาดโดยเทคนิคและวิธีการย้อมสีธรรมชาติ   
1.4.2 การออกแบบผลิตภัณฑ์อย่างมีส่วนร่วมของคนในชุมชน 
1.4.3 แนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากต้นมะตาด ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก 

จังหวัดปทุมธาน ีจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเครือข่ายสนับสนุน   
 

2.  วิธีด าเนินการวิจัย  
  การวิจัยเรื่องการพัฒนาผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก 
จังหวัดปทุมธานี เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยประยุกต์ใช้วิธีวิทยาการวิจัยแบบมีส่วนร่วม 
(Participatory Action Research: PAR) และการวิจัยและพัฒนา (Research & Development) 
 2.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

ประชากร คือหมู่ที่ 1 บ้านปากอาจ ต าบลเชียงรากน้อยอ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี และหน่วยงาน  
ในจังหวัดปทุมธานีท่ีเกี่ยวข้องในการพัฒนาศักยภาพของชุมชน  
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา เป็นกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง จ านวน 24 คน ได้แก่  
   2.1.1 สมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ จ านวน 15 คน ที่มีความสามารถในการตัดเย็บ ปักสไบมอญ 
และมีความตั้งใจท่ีจะผลิตผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีจากเปลือกมะตาดของชุมชน 
   2.1.2 กลุ่มผู้ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนา ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ได้แก่ จ านวน 4 คน ได้แก่ ตัวแทนองค์การบริหารส่วน
ต าบลเชียงรากน้อย ตัวแทนส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอสามโคก ตัวแทนส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม ส านักงานเกษตรอ าเภอสามโคก  
   2.1.3 กลุ่มตัวแทนภาคประชาชน ได้แก่ ประชาชนที่อาศัยในพื้นที่ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก จังหวัด
ปทุมธาน ีจ านวน 5 คน                             
 2.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
   2.2.1 การศึกษากระบวนการย้อมผ้าฝ้ายด้วยสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด โดยใช้วิธีวิทยาการวิจัยแบบมีส่วนร่วม 
(Participatory Action Research: PAR) ระหว่างผู้วิจัยกับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนปากอาจ และการวิจัยและพัฒนา (Research 
& Development) ในกระบวนการย้อมสีธรรมชาติให้ได้สีที่เหมาะสม โดยใช้องค์ความรู้ของผู้วิจัย การศึกษาจากเอกสาร 
งานวิจัยที่เกี่ยวข้องในการย้อมและการให้สีธรรมชาติ รวมทั้งการให้สารช่วยติดสี และองค์ความรู้ ภูมิปัญญาของชุมชน 
  2.2.2 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากต้นมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุนชนบ้านปากอาจ 
อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี โดยใช้วิธีวิทยาการวิจัยแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR) ระหว่าง
ผู้วิจัยกับกลุ่มวิสาหกิจชุมชนปากอาจ และการวิจัยและพัฒนา (Research & Development) ในการออกแบบผลิตภัณฑ์
ใหม่จากผ้าย้อมสีธรรมชาติจากต้นมะตาด  
  2.2.3 การก าหนดแนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผา้ย้อมสธีรรมชาติจากเปลือกมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน
บ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธาน ี
   การสนทนากลุ่ม (Focus group) จัดให้มีการสนทนากลุ่ม วิเคราะห์และประเมินแนวทางในการพัฒนาพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากต้นมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ โดยได้ร่วมกันวิเคราะห์สังเคราะห์หา
แนวทางการพัฒนาต่อไปในอนาคต โดยแบ่งเป็น กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ จ านวน 15 คน กลุ่มผู้ที่เกี่ยวข้อง 
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ในการพัฒนา ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ จ านวน 9 คนได้แก่ ตัวแทนองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงรากน้อย ตัวแทนส านักงาน
พัฒนาชุมชนอ าเภอสามโคก ตัวแทนส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ส านักงานเกษตรอ าเภอสามโคก 
จ านวน 4 คน และกลุ่มตัวแทนภาคประชาชน ได้แก่ ประชาชนที่อาศัยในพื้นที่ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก 
จังหวัดปทุมธาน ีจ านวน 5 คน 
 2.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล/ตรวจสอบความถกูต้องของขอ้มูล 
   2.3.1 กระบวนการย้อมผา้ฝ้ายด้วยสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด 

ผู้วิจัยร่วมกับคนในชุมชนและกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจได้ท าการทดลองมัดย้อมสีผ้าฝ้าย 
จากเปลือกไม้ของต้นมะตาด แล้วท าการทดลองใช้สารจากธรรมชาติเพื่อช่วยในการติดสี ได้แก่ เกลือ สารส้ม น้ าปูนแดง 
และน้ าปูนขาว เพื่อเพิ่มความคงทนและสร้างเฉดสีใหม่ที่หลากหลาย และมีเอกลักษณ์เฉพาะท้องถิ่น โดยผู้เข้าร่วมมีส่วนร่วม
ในการวิเคราะห์เลือกรูปแบบผลิตภัณฑ์สู่การปฏิบัติการออกแบบและแก้ไขปัญหาในทุกขั้นตอน การพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
จากผ้าย้อมสีมะตาดสู่ความต้องการของตลาด  
   2.3.2 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุนชนบ้านปากอาจ 
อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธาน ี

1) ประชุมเตรียมสร้างความเข้าใจในการวางแผนการท างานร่วมกัน และประชุมช้ีแจงการวิจัยแก่ชุมชน
และกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธาน ีเพื่อสร้างความร่วมมือในชุมชน 

2) เก็บรวบรวมข้อมูลและตรวจสอบข้อมูลภาคสนามในพื้นที่ชุมชน โดยใช้การสนทนากลุ่ม (Focus Group) 
รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ บริบทชุมชน ประวัติศาสตร์ของชุมชน แหล่งทรัพยากร กระบวนการย้อมสีธรรมชาติจากต้นมะตาด 
ด้านลวดลายการมัดย้อมสีธรรมชาติ รูปแบบผลิตภัณฑ์ สถานการณ์ของชุมชน ปัญหา ปัจจัยและเงื่อนไขรวมทั้งศักยภาพ
ชุมชนและกลุ่ม ควบคู่ไปกับการสัมภาษณ์แบบโครงสร้าง   

3) ประชุมและสร้างผลงานต้นแบบโดยเข้าสู่กระบวนการผลิต ร่วมกับชุมชนด าเนินการถ่ายทอดความรู้
ด้วยการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การผลิตและแปรรูปผ้ามัดย้อมสีธรรมชาติจากต้นมะตาด 

4) จัดกระบวนการคืนข้อมูลต่อชุมชนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง และเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วม
ในการระดมความคิดเห็นค้นหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาการจัดการท าผลิตภัณฑ์ผ้ามัดย้อมสีธรรมชาติจากต้นมะตาด 
  2.3.2 การก าหนดแนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากต้นมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน
บ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธาน ี
  การสนทนากลุ่ม (Focus group) จัดให้มีการสนทนากลุ่ม วิเคราะห์และประเมินแนวทางในการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากต้นมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ โดยได้ร่วมกันวิเคราะห์สังเคราะห์หา
แนวทางการพัฒนาต่อไปในอนาคต โดยแบ่งเป็น กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ จ านวน 15 คน กลุ่มผู้ที่เกี่ยวข้องใน
การพัฒนาส่งเสริมผลิตภัณฑ์ จ านวน 9 คน ได้แก่ ตัวแทนองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงรากน้อย ตัวแทนส านักงาน
พัฒนาชุมชนอ าเภอสามโคก ตัวแทนส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ส านักงานเกษตรอ าเภอสาม
โคก จ านวน 4 คน และกลุ่มตัวแทนภาคประชาชน ได้แก่ ประชาชนที่อาศัยในพื้นที่ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก 
จังหวัดปทุมธาน ีจ านวน 5 คน 
 2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ 

หลังจากเก็บรวบรวมข้อมูลเรียบร้อยแล้ว ผู้ศึกษาน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์เชิงคุณภาพโดยวิเคราะห์ข้อมูล
ระหว่างการเก็บข้อมูลตลอดระยะเวลาที่ท าการวิจัย นั่นคือ หลังจากเก็บข้อมูลแล้ว ผู้ศึกษาน าข้อมูลเหล่านั้นมาสรุปและ
อภิปรายผล โดยน าเสนออย่างเป็นหมวดหมู่ตามกรอบการวิเคราะห์และวัตถุประสงค์ของการศึกษา 
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3.  สรุปผลการวิจัย  

3.1 กระบวนการย้อมผ้าฝ้ายด้วยสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ 
3.1.1 ขั้นตอนการเตรียมน้ าสีจากเปลือกมะตาด 

1) น าเปลือกของต้นมะตาดที่ตากให้แห้งประมาณ 2 สัปดาห์ มาแยกเอาส่วนของเปลือกไม้ ซึ่งเป็นส่วนที่
ให้สีออกมา เพื่อน าไปใช้ในการย้อมผ้าหรือวัสดุอื่นๆ 

2) ต้มเปลือกมะตาดกับน้ าสะอาดในอัตราส่วน 1:2 เป็นเวลา 2-3 ช่ัวโมง เพื่อสกัดสีจากเปลือก 
3) กรองน้ าสีที่ได้ด้วยผ้าขาวเพื่อให้ได้น้ าสีที่ใส 

3.1.2 ขั้นตอนการเตรียมผ้าฝ้ายส าหรับการย้อม 
1) ซักผ้าฝ้ายกับน้ าสบู่หรือน้ ายาล้างจานเพื่อล้างคราบไขมันออกจากเนื้อผ้า แล้วผึ่งให้แห้ง หรือจะน าผ้า

ไปต้มในน้ าเพื่อขจัดคราบไขมันก็ได้ 
2) เมื่อผ้าแห้งแล้ว น าลงต้มกับน้ าสีเปลือกมะตาดเป็นเวลา 2 ช่ัวโมง โดยให้ผ้าจมลงในน้ าสีอย่างทั่วถึง 

และพลิกกลับผ้าไปมาในการต้ม 
3.1.3 ขั้นตอนการท าให้สีติดทนนาน 

1) น าผ้าฝ้ายที่ต้มแล้วไปล้างและแช่ในน้ าสารส้ม สัดส่วน 1 กรัม ต่อน้ า 100 มิลลิลิตรเป็นเวลาประมาณ 
30 นาที เพื่อป้องกันสีตกและท าให้สีเข้มขึ้น 

2) ผึ่งผ้าให้แห้ง 
3) ท าการย้อมผ้าซ้ าเป็นครั้งท่ี 2 เพื่อช่วยท าให้สีติดทน และสีชัดเจนขึ้น 

กระบวนการย้อมผ้าฝ้ายด้วยสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดนี้เป็นการผสมผสานองค์ความรู้จากการวิจัยและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อให้ได้สีที่สวยงามและติดทนนาน ซึ่งสีที่ได้นั้นเป็นสีน้ าตาล โดยมีขั้นตอนที่ต้องท าอย่างละเอียด 
และพิถีพิถัน ตั้งแต่การเตรียมน้ าสี การเตรียมผ้า และการท าให้สีติดทนนาน 

 

 
 

ภาพที่ 1 การต้มสกัดสีจากเปลือกมะตาด 
 

 3.2 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ  
การพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี  

ได้ด าเนินการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด โดยเริ่มจากการพัฒนาวิธีการย้อมสี
ธรรมชาติให้กลายเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ เช่น สไบและผลิตภัณฑ์อื่นๆ โดยการท าผ้ามัดย้อมที่มีลวดลายตามจินตนาการ
ของผู้ท าเพื่อให้มีความแปลกใหม่และไม่ซ้ าใคร ตัวอย่างลวดลายที่นิยมท าได้แก่ ลายก้นหอย และลายตาราง 
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ภาพที่ 2 การประชุมกลุ่มในการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ ์
 

  3.2.1 วิธีการท าผ้ามัดย้อมของของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธาน ี
1) น าผ้าที่ผ่านการย้อมสีเปลือกมะตาดในรอบแรกและผึ่งจนแห้งมามัดเพื่อท าลวดลายมัดย้อม 
2) น าผ้าที่มัดแล้วลงต้มกับน้ าสีมะตาดอีกครั้ง ใช้เวลาต้มประมาณ 2 ช่ัวโมง โดยต้องพลิกกลับผ้าให้จมน้ าสี

ทั่วถึง 
3) ล้างผ้าที่ต้มแล้วด้วยน้ าสารส้ม สัดส่วน 1 กรัม ต่อน้ า 100 มิลลิลิตร ประมาณ 30 นาที เพื่อให้สีติด

ทนนาน 
4) แช่ผ้าด้วยน้ าผสมปูนแดงประมาณ สัดส่วน 1 กรัม ต่อน้ า 100 มิลลิลิตร 30 นาทีถึง 1 ช่ัวโมง เพื่อให้สี

เข้มขึ้นและติดทนนาน 
5) ตากผา้โดยการผึ่งลมหรือแดดออ่นๆให้แห้ง 
6) ซักผ้าด้วยน้ าสบู่หรือน้ ายาล้างจานเพื่อท าความสะอาด และผึ่งให้แห้ง จากนั้นน ามาพัฒนาเป็น

ผลิตภัณฑ์ต่างๆ  
 

 
 

ภาพที่ 3 การมัดผ้ามดัย้อม แช่น้ าส้มสายชู และน้ าปูนแดง 
 

 
 

ภาพที่ 4 ผลิตภณัฑผ์้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด 
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 3.2.2 สไบมอญย้อมสีเปลือกมะตาด 
   กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี ได้สืบทอดภูมิปัญญา
ในการผลิตสไบมอญมาตั้งแต่เดิม โดยผืนผ้าท าจากผ้าไหมอิตาลีที่มีความมันเงาแต่ราคาค่อนข้างสูง สไบมอญมีลวดลาย 
ที่หลากหลาย เช่น ดอกมะเขือ ดอกมะตาด และภาษามอญ เพื่อเป็นเอกลักษณ์ของกลุ่ม อีกทั้งยังน าเศษผ้าจากการท า
สไบมอญมาท าเป็นผลิตภัณฑ์อื่นๆ เช่น ผ้าพันคอ ที่รองจาน และที่รองแก้ว ในการศึกษาครั้งนี้ ได้มีการเลือกใช้ผ้าฝ้าย
ย้อมสีธรรมชาติแทนผ้าไหมอิตาลี เป็นการแสดงถึงการผสมผสานความเป็นท้องถิ่นเข้ากับการอนุรักษ์และพัฒนา 
ภูมิปัญญาเดิม เป็นการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น ช่วยเพิ่มมูลค่าสินค้าจากวัสดุที่หาได้ในท้องถิ่น และสร้างความยั่งยืน 
ในเชิงเศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อมของชุมชนผ่านการใช้วัสดุและเทคนิคท่ีส่งเสริมวัฒนธรรมดั้งเดิมของชุมชน 
  

 
 

ภาพที ่5 ผลิตภณัฑส์ไบมอญย้อมสีเปลือกมะตาด และผ้าปโูต๊ะผ้ายอ้มสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด 
 

  3.3.3 ผ้าปูโต๊ะผ้าย้อมสีธรรมชาตจิากเปลือกมะตาด 
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ ต าบลเชียงรากน้อย อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธาน ีได้น าผ้าฝ้ายย้อม

สีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดมาต่อยอดเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่  เพื่อตอบโจทย์การเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้าภูมิปัญญาท้องถิ่น 
โดยผลิตภัณฑ์เหลา่นี้สะท้อนให้เห็นถึงการผสมผสานระหว่างความงามของผ้าธรรมชาตแิละการใช้เทคนิคการย้อมสทีี่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม ผลิตภัณฑ์ดังกล่าวยังเป็นตัวแทนของภูมิปัญญาชุมชนในการรักษาวัฒนธรรมการผลิตและการใช้วัสดุ
จากธรรมชาติอย่างยั่งยืน  
     3.3 แนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกต้นมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปาก
อาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 

3.3.1 การวิเคราะห์ศักยภาพของของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 
 การวิเคราะห์ศักยภาพของของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี   

โดยการให้สมาชิกของกลุ่มวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และภัยคุกคาม ในสภาวะปัจจุบันของกลุ่ม วิสาหกิจชุมชน  
ผลการวิเคราะห์ดังนี้  

จุดแข็ง (Strengths) 
1) ภาวะผู้น าท่ีเข้มแข็ง: ผู้น าชุมชนและผู้น ากลุ่มมีความสามารถในการบริหารจัดการกลุ่ม การแบ่งงาน 

และท าให้กลุ่มเป็นที่รู้จักและมีรายได้ในปัจจุบัน 
2) การแจกจ่ายงานท่ีสม่ าเสมอ: กลุ่มมีการแจกจ่ายงานภายในอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ ท าให้กลุ่มมี

รายได้ไม่ต่ ากว่าเดือนละ 3,000 บาท 
3) ความสามัคคีและการพัฒนา: สมาชิกกลุ่มมีความสมัครสมานสามัคคี และพร้อมเรียนรู้และพัฒนา 

สิ่งใหม่ ๆ 
4) การเตรียมบุคลากรในอนาคต: กลุ่มได้เตรียมบุคลากรที่เป็นลูกหลานในชุมชนเพื่อเป็นผู้สืบทอดงาน

ต่าง ๆ ในรุ่นถัดไป 
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5) เอกลักษณ์ของผลิตภัณฑ์: ผลิตภัณฑ์โดยเฉพาะสไบมอญมีการน าภาษามอญเข้ามาใช้ในผลิตภัณฑ์ 
ซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของกลุ่ม 

6) ทรัพยากรท้องถิ่น: ชุมชนมีต้นมะตาดซึ่งเป็นต้นไม้ท้องถิ่นของชุมชนเป็นจ านวนมาก 
จุดอ่อน (Weaknesses) 
1) ต้นทุนวัสดุสูง: วัสดุไม่สามารถผลิตเองได้ ต้องซื้อ ท าให้ต้นทุนในการผลิตสูง เช่น ผ้าฝ้าย ด้ายปัก เป็นต้น 
2) ความนิยมจ ากัด: สินค้าของกลุ่มเป็นงานฝีมือท่ีนิยมในเฉพาะกลุ่ม 
3) เวลาการท างานจ ากัด: การท างานของกลุ่มหรือการรวมกลุ่มของสมาชิกสามารถท าได้เฉพาะวันหยุด

หรือวันเสาร์-อาทิตย์ เนื่องจากสมาชิกลุ่มส่วนใหญ่มีงานประจ า 
โอกาส (Opportunities) 
1) เครือข่ายความร่วมมือ: มีเครือข่ายเป็นความร่วมมือในการขายสินค้าและร่วมกันพัฒนาสินค้า 
2) การสนับสนุนทางวิชาการ: มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ เข้ามาท าโครงการบริการวิชาการ

ถ่ายทอดองค์ความรู้การย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด 
3) มหาวิทยาลัยในพื้นที่: มหาวิทยาลัยในพื้นที่ของจังหวัดปทุมธานีมีบทบาทในการเป็นพื้นที่บริการ

วิชาการในการพัฒนาสินค้า 
ภัยคุกคาม (Threats) 
1) ค่าวัสดุที่สูงข้ึน: ราคาวัสดุที่ใช้ในการผลิตสูงขึ้น ท าให้ต้นทุนการผลิตชิ้นงานสูงขึ้น 
2) กลุ่มลูกค้าเฉพาะ: กลุ่มลูกค้างานฝีมือมีเฉพาะกลุ่ม และคู่แข่งมีตัวเลือกที่หลากหลายมากข้ึน 
3.3.2 การวิเคราะห์ Business Model Canvas (BMC) (สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน, 2563) ของผ้า

ย้อมสีธรรมชาติเปลือกมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานีดังต่อไปนี้ 
1) ลูกค้าเป้าหมาย (Customer Segments) ได้แก่ ผู้หญิงวัยท างานอายุ 25-60 ปี หน่วยงานราชการใน

พื้นที่จังหวัดปทุมธานี ผู้สูงวัยท่ีช่ืนชอบสินค้าชุมชนและผ้าย้อมสีธรรมชาติ 
2) คุณค่า (Value Propositions) ได้แก่ มีลวดลายที่เป็นเอกลักษณ์ประจ าท้องถิ่น การสืบสานและสืบ

ทอดวัฒนธรรมไทย-รามัญ ผลิตภัณฑ์จากการย้อมสีธรรมชาติจากต้นไม้ท้องถิ่นของชุมชน 
3) ช่องทาง (Channels) ได้แก่ สื่อออนไลน์ เช่น เฟซบุ๊ก เพจ ตลาดนัดตามเทศกาล แอปพลิเคชัน

ลาซาด้าสถานท่ีจ าหน่ายใกล้บ้าน ชุมชน นักท่องเที่ยว กลุ่มลูกค้าเก่าและคนรู้จัก และการออกบูธแสดงสินค้า 
4) ความสัมพันธ์กับลูกค้า (Customer Relationships) ได้แก่ การมอบส่วนลดการค้าตามเทศกาล 

บรรจุภัณฑ์ที่สวยงาม น่าสนใจ และทันสมัย ความสัมพันธ์ระหว่างผู้ขายกับผู้ซื้อมีความเป็นกันเอง เน้นเครือข่ายลูกค้า
เก่า และการออกบูธแสดงสินค้าร่วมกับภาคีเครือข่ายเพื่อหาลูกค้าใหม่ 

5) กระแสรายได้ (Revenue Streams) ได้แก่ การบอกต่อของกลุ่มลูกค้าเก่า ได้แก่ การโปรโมทผ่าน
ช่องทางการตลาดสื่อออนไลน์ต่างๆ การประชาสัมพันธ์ของคนในชุมชนท้ังในและนอกสถานท่ี 

6) โครงสร้างต้นทุน (Cost Structure) ได้แก่ ค่าเดินทางซื้อของ ค่าใช้จ่ายในการซื้อวัสดุ ผ้าฝ้าย ด้ายปัก 
สะดึง กรรไกร เข็ม ค่าแรงในการผลิตสินค้า ค่าการตลาดและการประชาสัมพันธ์ 

7) ทรัพยากรหลัก (Key Resources) ได้แก่ วัสดุในการท าย้อมสีธรรมชาติ เช่น ผ้าฝ้าย เสื้อ เปลือก
มะตาด หม้อ เตา ถ่าน และวัสดุในการท าสไบมอญและผ้าปูโต๊ะ เช่น ผ้าฝ้าย ด้ายปักวีนัส เบอร์ 8 สะดึง เข็มเบอร์ 6 

8)  กิจกรรมหลัก (Key Activities) ได้แก่ การผลิตผ้าสไบมอญปักมือด้วยลวดลายที่เป็นเอกลักษณ์และ
ย้อมสีธรรมชาติ การออกแบบลายผ้าที่เป็นเอกลักษณ์ของชุมชน การออกแบบบรรจุภัณฑ์และตราสินค้าผลิตภัณฑ์ และ
การจ าหน่ายตามช่องทางที่ก าหนดไว้ 

9)  พันธมิตรหลัก (Key Partners) ได้แก่ กลุ่มลูกค้าประจ า นักท่องเที่ยวที่เข้ามาท่องเที่ยวในชุมชน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ฯ กศน.ต าบลเชียงรากน้อย เครือข่ายช่วยจ าหน่าย 
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4.3.3 แนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกต้นมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้าน
ปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอ
สามโคก จังหวัดปทุมธานี จากการวิเคราะห์ศักยภาพของกลุ่มและการวิเคราะห์ Business Model Canvas (BMC) ของ
ผ้าย้อมสีธรรมชาติเปลือกมะตาด รวมทั้งการจัดการประชุมกลุ่มสามารถวิเคราะห์และสรุปข้อมูลแนวทางการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 5 แนวทาง ดังต่อไปนี้  

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอ
สามโคก จังหวัดปทุมธาน ีจากการวิเคราะห์ศักยภาพของกลุ่มและการวิเคราะห์ Business Model Canvas (BMC) ของ
ผ้าย้อมสีธรรมชาติเปลือกมะตาด รวมทั้งการจัดการประชุมกลุ่มสามารถวิเคราะห์และสรุปข้อมูลแนวทางการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ 5 แนวทาง ดังต่อไปนี้  

1. การพัฒนาสินค้าแบบมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่มและผู้สืบทอด 
 การพัฒนาการมีส่วนร่วมและการท างานร่วมกันของสมาชิกกลุ่ม  ควรจัดให้มีการพบปะกันเป็น 

รายเดือนโดยมีสมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ และผู้สืบทอด รวมถึงตัวแทนชุมชนและตัวแทนลูกค้า  
เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็น แก้ไขปัญหา และพัฒนาร่วมกัน โดยมีการด าเนินการดังนี้ 

 1) ด้านการด าเนินการ จัดท าแผนพัฒนาศักยภาพการด าเนินงานของกลุ่มร่วมกับผู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น 
สมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนปากอาจและตัวแทนลูกค้า เพื่อสร้างเครือข่ายและเพิ่มการมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

 2) มีการติดตามและประเมินผล ส่งเสริมการตรวจสอบการด าเนินงานตามแผนที่วางไว้  โดยมี 
การก าหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผล รวมถึงการรายงานผลเพื่อปรับปรุงและแก้ไขปัญหาที่บกพร่อง 

2. การก าหนดมาตรฐานการผลิตของผลิตภัณฑ์ 
ส่งเสริมการอบรมเพิ่มทักษะการผลิตให้กับสมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ เพื่อให้เกิดความ

ช านาญ ตรวจสอบความเรียบร้อยของงานฝีมือ และควบคุมการซื้อวัตถุดิบที่มีมาตรฐาน รวมถึงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มี
ความโดดเด่นและแตกต่างจากกลุ่มอื่น การประชาสัมพันธ์สินค้าให้ลูกค้ารู้จัก และขอรับการสนับสนุนจากภาครัฐ เช่น 
การพัฒนาสินค้าให้เป็น OTOP 3-5 ดาว ของกรมการพัฒนาชุมชน  

3. การขอมาตรฐานผลติภณัฑ ์
 การขอมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) กับ ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดปทุมธานี ในผลิตภัณฑ์

ของกลุ่มที่ท าการผลิต ได้แก่ ผ้าสไบมอญย้อมสีมะตาด กระเป๋าผ้าย้อมสีมะตาด เพื่อให้สินค้าได้รับการรับรองตาม
มาตรฐานและสร้างความน่าเชื่อถือแก่ผู้บริโภค  

4. การพัฒนาและเพิม่พูนทักษะดา้นการตลาด 
 พัฒนาความรู้ด้านการตลาดออนไลน์ให้กับสมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชน เพื่อเพิ่มช่องทางการจัด

จ าหน่ายและการเข้าถึงลูกค้า รวมถึงการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ที่เหมาะสม สร้างตราสินค้า (Brand) ให้เป็นที่ยอมรับ โดย
ก าหนดต าแหน่งทางการตลาดของสินค้า กลุ่มเป้าหมาย และบริการที่ผู้บริโภคจะได้รับ รวมถึงการสร้างภาพลักษณ์ของ
ผลิตภัณฑ์ผ่านการออกแบบโฆษณา การเลือกสีเฉพาะตัว โลโก้ และการใช้งานโซเชียลมีเดีย 

5. การเพิ่มแรงขับเคลื่อนเครือข่ายความร่วมมือภาคประชาชน ภาครัฐและเอกชนในการพัฒนาสินค้า 
สร้างความร่วมมือในการพัฒนาสินค้าระหว่างภาคประชาชน ภาครัฐ และเอกชน เพื่อสนับสนุนด้าน

การตลาด การจัดหาวัสดุ และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ การส่งเสริมพื้นท่ีจัดแสดงสินค้าและการเป็นหุ้นส่วนในการจัดหาวัสดุ 
รวมถึงองค์ความรู้ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
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4.  อภิปรายผล  
     4.1 กระบวนการย้อมผ้าฝ้ายด้วยสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดของกลุ่มวสิาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ 

การศึกษานี้ได้น าเสนอวิธีการย้อมผ้าฝ้ายด้วยสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด โดยอธิบายขั้นตอนการเตรียมน้ าสี
จากเปลือกมะตาด การเตรียมผ้าฝ้ายส าหรับการย้อม และการท าให้สีติดทนนาน ทั้งสามขั้นตอนนี้ได้แสดงถึง  
การผสมผสานระหว่างองค์ความรู้จากการวิจัยและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อ ให้ได้สีที่สวยงามและติดทนนาน  
การกระบวนการที่ท าอย่างละเอียดและพิถีพิถันสามารถแสดงถึงความตั้งใจในการรักษาภูมิปัญญาดั้งเดิมและการสร้าง
ผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ  

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อ าเภอสามโคก จังหวัดปทุมธานี ได้ทดลองน าเปลือกของต้นมะตาด ซึ่งเป็น
ต้นไม้ท้องถิ่นของชาวมอญและมีอยู่ในชุมชน มาใช้ในการย้อมสีธรรมชาติ กระบวนการเริ่มต้นโดยการตากเปลือกไม้ให้
แห้งประมาณ 2 สัปดาห์ จากนั้นน าเปลือกไม้ที่แห้งแล้วมาแซะและต้มในน้ าสะอาดในอัตราส่วน 1 : 2 เพื่อสกัดสี 
กระบวนการต้มใช้เวลาประมาณ 1-2 ช่ัวโมง ที่อุณหภูมิ 100 องศาเซลเซียส และหากต้องการสีที่เข้มขึ้นสามารถต้มต่อ
ได้ถึง 8 ช่ัวโมง จนสกัดได้เป็นสีน้ าตาล 

ในการย้อมสีให้ติดทนนานได้ใช้สารให้สีติดทนจากธรรมชาติ ได้แก่ สารส้ม และเกลือ และน าสีที่ได้มาย้อมด้วย
ผ้าฝ้าย ท าลายมัดย้อมโดยใช้ปูนแดงช่วยท าให้สีติดชัด ผลิตภัณฑ์หัตถกรรมที่พัฒนาได้จากกระบวนการนี้  ได้แก่  
สไบมอญ และผ้าปูโต๊ะ ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าและเอกลักษณ์เฉพาะตัว 

การน าวัตถุดิบในท้องถิ่นและภูมิปัญญาชุมชนมาพัฒนาผลิตภัณฑ์นี้  ไม่เพียงแต่ช่วยอนุรักษ์ทรัพยากรและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น แต่ยังสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณฑ์และสร้างรายได้เสริมให้กับชุมชนอีกด้วย การศึกษานี้สอดคล้อง
กับงานวิจัยของจิตพนธ ์ชุมเกตุ (2560) ซึ่งได้ศึกษาผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่ในชุมชน เช่น ผลิตภัณฑ์แปรรูปจากหนังแพะ ชีสนม
แพะแปรรูป ผลิตภัณฑ์นมแปรรูป และงานศิลปหัตถกรรมอื่น ๆ พบว่าการผสมผสานกับภูมิปัญญาท้องถิ่นสามารถเพิ่ม
มูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ ท าให้ผลิตภัณฑ์นั้นดูมีคุณค่า มีมาตรฐาน และมีเอกลักษณ์ที่โดดเด่น นอกจากน้ียังสามารถอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและสร้างรายได้ให้กับชุมชนได้ นอกจากนี้  ผลการศึกษาของชนาธินาถ ไชยภู (2556) ที่ศึกษาเรื่อง 
การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าฝ้ายมัดย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกสะตอ พบว่าในการย้อมสีธรรมชาติจากเปลือก
สะตอสามารถให้สีโทนเทาและโทนน้ าตาล โดยโทนสีเทาได้จากการต้มเปลือกสะตอที่นาน 8 ช่ัวโมงและล้างด้วยน้ าสนิม  
น้ าหมัก และน้ าโคลน ส่วนโทนน้ าตาลได้จากการต้มเปลือกสะตอสดนาน 8 ช่ัวโมงและล้างด้วยน้ าสารส้ม ผลการศึกษา
ดังกล่าวพบว่าลวดลายมัดย้อมแบ่งเป็นสองประเภท ได้แก่ ลวดลายเลียนแบบธรรมชาติ และลวดลายเรขาคณิต  
จากการศึกษาเหล่านี้แสดงให้เห็นว่าการผสมผสานระหว่างวัตถุดิบท้องถิ่นและภมูิปัญญาชุมชน สามารถสร้างผลิตภัณฑ์ที่
มีคุณภาพ มีเอกลักษณ์ และสามารถเพิ่มมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ได้ นอกจากน้ียังช่วยสร้างรายได้และเสริมสร้างเศรษฐกิจ
ให้กับชุมชนได้เป็นอย่างดี 
     4.2 การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชมุชนบ้านปากอาจ 

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจได้พัฒนาวิธีการย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดเพื่อสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ 
เช่น สไบมอญและผลิตภัณฑ์อื่นๆ โดยใช้เทคนิคการท าผ้ามัดย้อมที่มีลวดลายตามจินตนาการ ผลิตภัณฑ์เหล่านี้ไม่เพียง
แสดงถึงความสามารถทางศิลปะของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน แต่ยังเน้นการผสมผสานระหว่างการสร้างสรรค์และการใช้วัสดุ
ธรรมชาติอย่างยั่งยืน การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์นี้สอดคล้องกับการศึกษาของมนัส จันทร์พวง และคณะ (2563) 
ซึ่งได้ศึกษาการพัฒนาผ้ามัดย้อมสีธรรมชาติจากใบสักในชุมชนบ้านแม่พวก ต าบลห้วยไร่ อ าเภอเด่นชัย จังหวัดแพร่ 
พบว่ากระบวนการย้อมสีธรรมชาติจากใบสักสามารถให้สีที่ชัดเจนด้วยวิธีการย้อมร้อน โดยใบสักแต่ละช่วงอายุให้เฉดสี
หลักที่แตกต่างกัน ได้แก่ สีโทนม่วงแดง สีม่วง-น้ าตาล สีเหลืองอมเขียวสีเหลืองอ่อน สารที่ช่วยในการติดสีใน
กระบวนการนี้ประกอบด้วย น้ าขี้เถ้า สารส้ม และน้ าสนิมเหล็ก จากการศึกษาและออกแบบลวดลายผ้ามัดย้อมร่วมกับ
ชุมชน จ านวน 10 ลาย ได้แก่ ลายดอกไม้ ลายกันหอย ลายวงปี ลายจุด ลายดาว ลายแซนวิช ลายกังหัน ลายหัวใจ  
ลายคลื่น ลายก้อนเมฆ ผลิตภัณฑ์ที่สามารถออกแบบและพัฒนาไดจ้ากลวดลายเหลา่นี้มี 5 ประเภท ได้แก่: ผ้าพันคอและ
ผา้คลุมไหล่ ผ้าเช็ดหน้า ปลอกหมอน กระเป๋าถือ กระเป๋าเล็ก  
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การออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาดของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ 
แสดงถึงการใช้วัตถุดิบธรรมชาติที่มีอยู่ในท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน  นอกจากนี้ยังช่วยเพิ่มมูลค่าให้กับ
ผลติภัณฑ์ท้องถิ่น สร้างรายได้เสริมให้กับชุมชน และรักษาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ต่อไป 
     4.3 แนวทางในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกต้นมะตาด 

จากการวิเคราะห์ศักยภาพของกลุ่มและการวิเคราะห์ Business Model Canvas (BMC) ของผ้าย้อมสี
ธรรมชาติเปลือกมะตาด ได้สรุปข้อมูลแนวทางการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 5 แนวทาง ดังนี้  

1) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่มวิสาหกิจชุมชนและผู้สืบทอดในทุกขั้นตอนการพัฒนา  ตั้งแต่ 
การออกแบบ การผลิต จนถึงการตลาด เป็นการเพิ่มความรู้สึกเป็นเจ้าของและความผูกพันกับผลิตภัณฑ์ 

2) การก าหนดมาตรฐานการผลิตของผลิตภัณฑ์ ได้แก่ การอบรมเพิ่มทักษะการผลิตและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้
มีความโดดเด่นและแตกต่างจากกลุ่มอื่น ๆ  

3) การขอมาตรฐานผลิตภัณฑ์ ได้แก่ การขอมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) เพื่อสร้างความน่าเช่ือถือแก่
ผู้บริโภค  

4) การพัฒนาและเพิ่มพูนทักษะด้านการตลาด ได้แก่ การพัฒนาความรู้ด้านการตลาดออนไลน์และการสร้างตรา
สินค้า (Brand) ให้เป็นที่ยอมรับ นอกจากนี้ยังควรจัดการอบรมด้านการตลาดเพื่อเพิ่มความสามารถในการเข้าถึงกลุ่ม
ลูกค้าเป้าหมาย และ  

5) การเพิ่มแรงขับเคลื่อนเครือข่ายความร่วมมือภาคประชาชน ภาครัฐและเอกชน เพื่อสนับสนุนด้านการตลาด
และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ เป็นการเพิ่มโอกาสในการสร้างเครือข่ายการขายและเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต 

การศึกษานี้เน้นถึงความส าคัญของการผสมผสานระหว่างการวิจัยทางวิชาการและภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภาพและยั่งยืน สอดคล้องกับผลการศึกษาของจิตพนธ์ ชุมเกตุ (2560)  
ที่ระบุว่าแนวทางการจัดการผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนมุสลิม สามารถแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ 

1) การเพิ่มมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชน ได้แก่ การเรียนรู้ภูมิปัญญา การรวมกลุ่ม และการเป็นน้ าหนึ่งใจ
เดียวกัน เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและความเป็นเอกลักษณ์ของผลิตภัณฑ์ 

2) กระบวนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ได้แก่ การพิจารณาถึงทุนของชุมชนและการส ารวจตลาดเพื่อให้ผลิตภัณฑ์
ตอบสนองความต้องการของตลาดได้ดี 

3) การจัดการชุมชนเพื่อรองรับการพัฒนาผลิตภัณฑ์ ได้แก่ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชน และระบบการเรียนรู้
โดยมีภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นแกนกลาง เพื่อสร้างความยั่งยืนในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 

การน าแนวทางเหล่านี้มาใช้จะช่วยให้การพัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกต้นมะตาดมีคุณภาพ
และสามารถแข่งขันในตลาดได้อย่างยั่งยืน 
     4.4 ความส าเร็จของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจในการเป็นวิทยากรและการถ่ายทอดองค์ความรู้ 

4.4.1 การเป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับชุมชนอื่นๆ  
กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจได้ประสบความส าเร็จในการยกระดับการผลิตผ้าย้อมสีธรรมชาติจาก

เปลือกมะตาด โดยมีการพัฒนากระบวนการผลิต จนได้รับการยอมรับในฐานะผู้เช่ียวชาญ การเป็นวิทยากรถ่ายทอด
ความรู้ให้กับชุมชนอื่นๆ นอกจากช่วยสร้างช่ือเสียงแล้วยังเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างชุมชน รวมถึงสร้าง
รายได้จากการฝึกอบรมและสัมมนา 

4.4.2 การน าองค์ความรู้ถ่ายทอดให้กับโรงเรียนในชุมชน 
       กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจได้มีการพัฒนาองค์ความรู้ในการย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด ให้

เป็นหลักสูตรท้องถิ่นส าหรับนักเรียนในโรงเรียนพื้นที่ชุมชน ซึ่งมีประโยชน์ต่อการเรียนการสอนในหลายๆ ด้าน ได้แก่   
1) การส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น นักเรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมและประเพณีชุมชน ท าให้เกิดการสืบสาน
ระหว่างรุ่น ท าให้องค์ความรู้ไม่สูญหายไป 2) การพัฒนาทักษะการท างาน ได้ฝึกทักษะละเอียดและการท างานเป็นทีม  
3) การส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ ในการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ  4) การสร้างความภาคภูมิใจในชุมชนและมีส่วนร่วม 
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ในการสืบสานวัฒนธรรม และ 5) การเตรียมความพร้อมส าหรับการประกอบอาชีพ ทักษะการย้อมสีธรรมชาติสามารถ
น าไปใช้สร้างอาชีพและรายได้ในอนาคต  
 
5.  ข้อเสนอแนะ  
     5.1 ข้อเสนอแนะส าหรับการย้อมสีธรรมชาติจากเปลือกมะตาด 
   5.1.1. ควรศึกษาหาสารช่วยติดที่มีอยู่ในธรรมชาติเพิ่มเติม เพื่อให้ได้เฉดสีและสารช่วยติดชนิดใหม่ ๆ 
  5.1.2 ทดลองผสมสารช่วยติดที่มีอยู่เดิม เพื่อให้เกิดเฉดสีใหม่เพิ่มขึ้น 
   5.1.3 เปลี่ยนชนิดของผ้าและความเข้มข้นของสารช่วยติดเพื่อเปรียบเทียบสี 
   5.1.4 ศึกษาคุณสมบัติเชิงเคมีของสีย้อมจากเปลือกมะตาดเพื่อเข้าใจและพัฒนาเทคนิคการย้อมให้ดีขึ้น
 5.2 ข้อเสนอแนะในการพัฒนากลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ 
  5.2.1 จัดกิจกรรมกลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านปากอาจ อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง โดยให้เยาวชนผู้สืบทอดเข้า
มาร่วมด าเนินการในทุกขั้นตอนเพื่อสานต่องานของกลุ่ม  
  5.2.2 การประชาสัมพันธ์ทุนทางสังคม แหล่งท่องเที่ยว และสินค้าชุมชนผ่านสื่อช่องทางออนไลน์ต่าง ๆ ให้มาก
ขึ้น ผ่านหน่วยงานเครือข่ายความร่วมมือ และกลุ่มเยาวชนในพ้ืนท่ี 
   5.2.3 ขยายความรู้เกี่ยวกับทุนทางวัฒนธรรมของชุมชน โดยส่งเสริมหลักสตูรท้องถิ่น จัดเป็นรายวิชาอิสระหรือ
กิจกรรมที่น าเนื้อหาท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้  เพื่อให้เยาวชนได้เรียนรู้วัฒนธรรมท้องถิ่นมากขึ้น  หรือจัดกิจกรรม 
ด้านวัฒนธรรมมอญตามเทศกาลส าคัญ เพื่อสร้างการรับรู้ทางวัฒนธรรมของคนในและนอกพ้ืนท่ีอย่างต่อเนื่อง 
 5.3 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
  5.3.1 ควรเน้นการศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับการพัฒนากระบวนการผลิตและการใช้วัสดุย้อมสีธรรมชาติ  
จากเปลือกมะตาดในบริบทที่หลากหลายมากขึ้น เช่น การศึกษาเปรียบเทียบระหว่างวัสดุธรรมชาติชนิดอื่น ๆ ที่ใช้ใน 
การย้อมสี เพื่อหาวัสดุที่เหมาะสมที่สุดในเชิงคุณภาพและความยั่งยืน รวมถึงการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนากระบวนการย้อมสีที่
ช่วยลดการใช้ทรัพยากรน้ าและพลังงาน เพื่อให้เหมาะสมกับแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) 
การขยายกลุ่มตัวอย่างและพื้นที่ศึกษาเพิ่มเติมยังสามารถช่วยให้ได้ข้อมูลที่ครอบคลุมและสะท้อนถึงความหลากหลายทางภูมิ
ปัญญาของชุมชนในแต่ละพื้นที ่
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บทคัดย่อ  
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1. เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่  21  

โดยใช้การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 2. เพื่อเปรียบเทียบทักษะความคิดสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัยใน
ศตวรรษที ่21 ก่อนและหลังการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย คือ เด็กปฐมวัยชาย-หญิง 
อายุ 4-5 ปี ระดับช้ันอนุบาล 3 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ ต าบลนาฝาย 
อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิจ านวน 25 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย
ประกอบไปด้วย 1)แผนการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย 
ในศตวรรษที่ 21 จ านวน 24 แผน 2)แบบประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย 3)แบบทดสอบทักษะความคิด
สร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย ผู้วิจัยได้ใช้แบบแผนการวิจัย The One-Group Pretest-Posttest Design วิเคราะห์ข้อมูลค่า
คะแนนเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน และหาค่า t-test dependent 

ผลการวิจัย พบว่า การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เรียนรู้เป็นกระบวนการทางความคิดอย่างเป็นระบบจาก
ประสบการณ์ตรง เด็กมีความสามารถในการคิดแก้ไขปัญหาและสร้างสรรค์ผลงานหรือองค์ความรู้ใหม่  ส่งผลต่อ
ความรู้สึกช่ืนชมและยอมรับในตนเอง มีความกล้าแสดงออกและเชื่อมั่นในตนเอง ซึ่งเป็นคุณลักษณะความคิดสร้างสรรค์
ในศตวรรษที่ 21 สรุปได้ว่าเด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้จะมีทักษะความคิดสร้างสรรค์
ในศตวรรษที่ 21 ที่สูงข้ึนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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Abstract  
The purpose of this research Objective 1. To develop creative thinking skills for early 

childhood in the 21st century by using organizing activities to enhance learning experiences.  
2. To compare creative thinking skills for early childhood in the 21st century before and after 
organizing activities to enhance learning experiences. The sample group used is early childhood male 
and female aged 4-5years. Kindergarten 3, Semester 1, Academic Year 2024. Demonstration School, 
Chaiyaphum Rajabhat University, Nafai Subdistrict, Mueang District, Chaiyaphum Province, 25 people, 
Using purposive sampling. The research instruments consisted of: 1) 24 activity plans to enhance 
learning experiences to develop early childhood creativity skills in the 21st century 2) Early childhood 
creativity skills assessment 3) Early childhood creativity skills test. Research design The One-Group 
Pretest-Posttest Design. Data were analyzed using the mean, standard deviation, and t-test 
dependent. 

The research results found that organizing activities to enhance learning experiences is 
a systematic thought process from direct experience. Early childhood have the ability to solve 
problems and create new works or knowledge, which affects their feelings of appreciation and 
acceptance of themselves, Have the courage to express yourself and have self-confidence, which are 
creative skills in the 21st century. Which are characteristics of creativity in the 21st century. In 
conclusion, the research results are consistent with the research hypothesis. It is statistically 
significant at the .05. 
 
Keyword:  Activities to Enhance Learning Experiences, Early Childhood, Creativity Thinking Skills  
 
วันท่ีรับบทความ: 19  สิงหาคม 2567 
วันท่ีแก้ไขบทความ: 24 ตุลาคม 2567 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ: 31 ตุลาคม 2567 
 
1.  บทน า  
 1.1 ความเป็นมาและความส าคญัของงานวิจัย  

เมื่อมีการวิเคราะห์สภาพการศึกษาในขณะนี้พบว่าหลายๆ ประเทศรวมถึงประเทศไทย หลักสูตรการเรียนการสอน
ในระดับปฐมวัยที่ใช้อยู่ในปัจจุบันยังไม่สามารถท าให้เด็กมีทักษะแห่งศตวรรษที่  21 ที่จะท าให้พวกเขาสามารถอยู่รอด   
ในสังคม มีวิจารณญาณ และมีทักษะชีวิตที่ดี ในการด าเนินชีวิตและการปรับตัวใหอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข (Partnership 
for 21st Century Skills, 2019) ทักษะแห่งศตวรรษที ่21 ประกอบไปด้วย ทักษะ 4 ประการ คือ 1) การมีความรู้ในวิชาหลัก 
ซึ่งมีความหมายครอบคลุมถึงความรู้รอบตัวอื่น ๆ ด้วย 2) การมีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 3) การมีทักษะการเรียนรู้และ
สร้างนวัตกรรมใหม่ ที่เกี่ยวข้องกับทักษะแห่งความร่วมมือ 4 ประการ คือ การสื่อสาร (Communication) ความร่วมมือกัน 
(Collaboration) ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) และการคิดวิเคราะห์ (Critical Thinking) และ 4) การมีทักษะ 
ด้านสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี ทักษะเหล่านี้จะช่วยเตรียมความพรอมใหเด็ก รูจักคิด เรียนรู แกปญหา สื่อสารและ
ร่วมมือท างานกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพจะช่วยในเรื่องการควบคุมอารมณ การแกปัญหาเฉพาะหนา การรับรู้ความรูสึก 
การคิดอย่างมีเหตุผลและการคิดวิเคราะห์แยกแยะ อีกทั้งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-
2564) หลักการที่ส าคัญคือเตรียมพรอมด้านก าลังคนและเสริมสร้างศักยภาพของประชากรทุกช่วงวัยได้มุ่งเนนการยกระดับ
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คุณภาพมนุษย์ โดยพัฒนาคนใหเหมาะสมตามชวงวัยเพื่อใหมีทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในศตวรรษที่  21 และ 
การเติบโต (Bellance & Brandt, 2010) 

การคิดเชิงสร้างสรรค์ (Creative thinking) ถูกบรรจุอยู่ในหลักสูตรการศึกษาของประเทศพัฒนาแล้วท่ัวโลก 
เพราะ ตระหนักถึงความส าคัญของความคิดสร้างสรรค์ ในการยกระดับเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตของคน เพราะความคิด
สร้างสรรค ์ท าให้เกิดความแตกต่าง ซึ่งจะน าไปสู่การสรรสร้างนวัตกรรมในที่สุด ความคิดสร้างสรรค์เป็นคุณลักษณะที่ส าคัญ
และจ าเป็น อย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนาให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนและเป็นเรื่องที่ครูผู้สอนจะต้องให้ความสนใจและต้องพัฒนาให้
เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนทุกคน เนื่องจากเป็นข้อก าหนดหนึ่งที่ผู้เรียนจะต้องมีอยู่ในตัวส าหรับการศึ กษาในศตวรรษที่ 21  
(กมล โพธิเย็น, 2562) ความคิดสร้างสรรค์มีความส าคัญต่อการส่งเสริมตัวเด็กให้มีความสมบูรณ์ เนื่องจากความคิด
สร้างสรรค์เป็นที่มาของลักษณะพึงประสงค์ของเด็กนับตั้งแต่การเป็นผู้มีอารมณ์สุนทรีมองโลกในแง่ดี ใฝ่เรียนรู้ ชอบการ
ค้นคว้าทดลอง มีความคิดริเริ่ม ภาคภูมิใจและมั่นใจในตนเอง ฯลฯ ถ้ามองในแง่ของความส าคัญต่อสังคมจะเห็นได้ว่า 
ความคิดสร้างสรรค์ที่สูงสุด เป็นเครื่องแสดงความก้าวหน้าของอารยธรรมและมวลมนุษยชาติ แสดงให้เห็นถึงวิวัฒนาการ 
ขั้นสูงที่เป็นสิ่งส าคัญยิ่งเป็นความพร้อมในการคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม ด้วยเหตุนี้เองคณะกรรมการของภาคีเพื่อทักษะ 
แห่งศตวรรษที่ 21 จึงได้ระบุว่า ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creative and innovation) เป็นทักษะ 
แห่งศตวรรษที่ 21 และได้พัฒนาและสร้างกรอบแนวคิดการปรับกระบวนทัศน์ทางการจัดการศึกษา (Fadel & Trilling, 
2015) นอกจากน้ี จากการศึกษาข้อมูลของสมาคมเศรษฐศาสตร์การศึกษาของสหรัฐอเมริกา ยังได้กล่าวถึงคุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์ของผู้เรียนยุคปัจจุบันและสิ่งที่ผู้สอนจ าเป็นต้องให้กับผู้เรียนมี 4 ข้อ (มูลนิธิสดศรี-สฤษดิ์วงศ์, 2557) ได้แก่  
การแก้ปัญหา ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรมและการอยู่ร่วมกัน ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561  
ที่กล่าวถึงผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Designed Outcomes of Education, DOE Thailand) ที่ก าหนดให้บุคคล 
มีคุณลักษณะขั้นต่ า ด้านท่ี 2 ว่าด้วยเรื่องของผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม “เป็นผู้มีทักษะทางปัญญา ทักษะศตวรรษท่ี 21 
ความฉลาดดิจิทัล (Digital intelligence) ทักษะการคิดสร้างสรรค์เพื่อร่วมสร้างสรรค์และพัฒนานวัตกรรมทางเทคโนโลยี
หรือสังคม เพิ่มโอกาสและมูลค่าให้กับตนเองและสังคม” โดยผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ที่เหมาะสมตามช่วงวัยที่มีความต่อเนื่อง 
เช่ืองโยงและเหมาะสมตั้งแต่ระดับการศึกษาปฐมวัย การศึกษาขึ้นพื้นฐาน การอาชีวศึกษาจนถึงระดับอุดมศึกษา  
(ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2562) 

การศึกษาแนวทางการพัฒนาประเทศและพัฒนาคนให้มีคุณลักษณะตามศตวรรษที่  21 ที่กล่าวมาขั้นต้นนั้น 
ผู้วิจัยได้เห็นถึงความส าคัญในการปูพื้นฐานทักษะที่ส าคัญส าหรับเด็กปฐมวัย ซึ่งเป็นวัยที่ควรได้รับการปลูกฝังและเรียนรู้
ทักษะชีวิตที่ส าคัญ คือ ทักษะสร้างสรรค์นวัตกรรม กล่าวคือ ความคิดสร้างสรรค์ในเด็กปฐมวัยนั้นเป็นส่วนหนึ่งที่ส าคัญ
เนื่องจากจะเป็นส่วนช่วยให้สามารถต่อยอดความรูต้่างๆ เพราะความคิดสร้างสรรค์จะเกิดกระบวนการทางความคิดอย่าง
เป็นระบบ ซึ่งจะช่วยให้บุคคลมีความสามารถในการคิดเข้าใจปัญหาสามารถแก้ไขและคาดการณ์ล่วงหน้าถึงอุปสรรค 
ที่เกิดขึ้น อีกทั้งกิจกรรมที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ที่ออกมาในรูปแบบของผลงานที่ผู้เรียนคิดหรือสร้างขึ้นมา  
มีความหมายต่อตัวเด็ก ท าให้เกิดความรู้สึกช่ืนชมและยอมรับงานของตนเองและเพื่อนร่วมช้ันเรียน นักการศึกษาและ
นักวิชาการหลายท่านได้น าเสนอวิธีการในการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยไว้หลายแนวทาง ในการจัด
กิจกรรมเสริมประสบการณ์มีผลต่อการพัฒนาทักษะทางสมองของเด็กปฐมวัย ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนการสอนโดย
ใช้กิจกรรมเสริมประสบการณ์ร่วมกับแนวคิดจากนวัตกรรมต่างๆ ท าให้เด็กปฐมวัยเกิดการพัฒนาทักษะอันพึงประสงค์ 
(ทิพย์อักษร พุทธสริน และคณะ, 2566) ในการศึกษาค้นคว้าครั้งนี้ ผู้วิจัยได้น าแนวคิดการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ (Child center) มาเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ ได้แก่ การจัดการเรียนรู้
แบบเน้นประสบการณ์เป็นฐาน (Experiential Learning) (Kolb & Kolb, 2005) การจัดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์
การเรียนรู้ของโนลส์ (Knowles, 1975) การจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบลงมือกระท า (Active Learning) ผ่านรูป
ของกิจกรรมบูรณาการผ่านการเล่นที่ส่งเสริมจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์เป็นกิจกรรมที่ฝึกให้เด็กได้แสดงออก
ทางความคิดตามจินตนาการของตนเอง โดยการจัดผ่านกิจกรรมประจ าวัน ได้แก่ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรม
กลางแจ้ง กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้เด็กได้ส ารวจค้นพบและได้ทดลองกับสื่ออุปกรณ์ 
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ซึ่งช่วยให้เกิดการพัฒนาการคิดรวบยอดจากการสังเกต โดยให้เด็กได้ค้นคว้าอย่างกว้างขวางจากอุปกรณ์ที่หลากหลาย 
ให้โอกาสแก่เด็กในการท างานตามความพอใจและเป็นอิสระ เมื่อพวกเขาได้รับอนุญาตให้คิดต่างกันในหลาย ๆ ด้าน  
ได้ตัดสินใจและแก้ปัญหาด้วยตนเองภายใต้สถานการณ์ใหม่ๆ ซึ่งพฤติกรรมสร้างสรรค์บางประการของเด็กอาจไม่ได้รับ
การพิจารณา ผู้ที่เกี่ยวข้องควรให้ความส าคัญและยอมรับ คอยช่วยเหลือ สนับสนุน และส่งเสริมให้เด็ก ๆ พัฒนาความพอใจ  
ที่จะแสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์ผ่านกิจกรรมต่างๆ ที่เด็กได้ท าในแต่ละวัน ด้วยความเข้าใจในพัฒนาการตามวัย 
ของเด็ก (กรภัสสร อินทรบ ารุง, 2563, น. 28) 

ด้วยความส าคัญข้างต้น ผู้วิจัยได้มีความสนใจท่ีจะศึกษาและพัฒนาทักษะความคดิสร้างสรรค์ของเดก็ปฐมวัยใน
ศตวรรษที่ 21 ซึ่งถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของทักษะการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมใหม่  จากข้อมูลการประเมินความคิด
สร้างสรรค์ (Creativity) และสังเกตพฤติกรรมเด็กปฐมวัย ระดับชั้นอนุบาล 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 โรงเรียน
สาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ พบว่า ผลการประเมินความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยอยู่ในระดับต่ า และเด็กมี
พฤติกรรมที่ขาดกระบวนการทางความคิดอย่างเป็นระบบ ซึ่งถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของทักษะความคิดสร้สงสรรค์ ผู้วิจัยได้
ศึกษาการจัดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ เพื่อเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรม โดยเด็กมีส่วนรวมในกระบวนการเรียนรู้
ส่งเสริมให้เด็กน าประสบการณ์ของตนเข้ามาใช้ในการท าความเข้าใจสิ่งใหม่ประสบการณ์ใหม่ เปิดโอกาสให้เด็กได้เลือก
สิ่งที่เรียนและวิธีเรียนด้วยตนเอง ส่งเสริมความแตกต่างระหว่างบุคคล ส่งเสริมให้เด็กตัดสินใจด้วยตนเองลงมือกระท า
และยอมรับผลของการตัดสินใจหรือการกระท านั้น ผ่านการใช้สื่อและวัสดุอุปกรณ์ของจริงตามธรรมชาติที่หลากหลาย 
เน้นการเรียนผ่านการเล่นอย่างเป็นระบบ จากข้อมูลที่กล่าวมาผู้วิจัยจึงได้ศึกษา การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์
เรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่  21 เพื่อเสริมสร้างกระบวนการคิดแก้ปัญหา 
และสร้างสรรค์ผลงานหรือสร้างความรู้ใหม่ ซึ่งจะได้เป็นรากฐานท่ีส าคัญของการเรียนรู้และการพัฒนาให้เด็กเติบโตอย่าง
เหมาะสมต่อไป 
 1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย   
  1.2.1 เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 โดยใช้การจัดกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์การเรียนรู้ 
  1.2.2 เพื่อเปรียบเทียบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเดก็ปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 ก่อนและหลังการจัดกิจกรรม
เสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 
 1.3 ขอบเขตของการวิจัย  
  1.3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอยา่ง 
    ประชากรในการวิจัย คือ เด็กปฐมวัยชาย–หญิง อายุ 4-5 ปี ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 โรงเรียน
สาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ ต าบลนาฝาย อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิจ านวน 118 คน  
   กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย คือ เด็กปฐมวัยชาย–หญิง อายุ 4-5 ปี ระดับช้ันอนุบาล 3 ภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2567 โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ ต าบลนาฝาย อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิจ านวน 25 คน  
โดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  จากการประเมินและสังเกตพฤติกรรม พบว่า ผลการประเมิน
ความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยอยู่ในระดับต่ า และมีพฤติกรรมที่ขาดกระบวนการทางความคิดอย่างเป็นระบบซึ่งเป็น
ส่วนหน่ึงของทักษะความคิดสร้สงสรรค์ 
  1.3.2 ตัวแปรที่ศึกษา  
   ตัวแปรต้น  ได้แก่ การจดักิจกรรมเสรมิประสบการณ์การเรียนรู้  
   ตัวแปรตาม ได้แก่ ทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 
  1.3.3 ขอบเขตด้านระยะเวลา 
   ระยะเวลาในการศึกษาวิจัย คือ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 ท าการทดลองเป็นระยะเวลา 8 สัปดาห์ 
สัปดาห์ละ 3 วัน ได้แก่ วันจันทร์ วันพุธ วันศุกร์ ช่วงเวลา 09.00 – 09.30 น. วันละ 30 นาที รวมจ านวน 24 ครั้ง  
ในกิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  
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 1.4 สมมตฐิานการวิจัย  
  เด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้จะมีทักษะความคิดสร้างสรรค์ในศตวรรษที่ 21 
ที่สูงข้ึน 
 1.5 กรอบแนวคิดในการวิจัย  
  การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 
ผู้วิจัยได้ศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 เพื่อก าหนดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เรียนรู้ ได้แก่ กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ โดยน าแนวคิดการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ (Child center) การจัดการเรียนรู้แบบเน้นประสบการณ์เป็นฐาน (Experiential Learning)  
(Kolb & Kolb, 2005) การจัดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์การเรียนรู้ของโนลส์ (Knowles, 1975) การจัดประสบการณ์
การเรียนรู้แบบลงมือกระท า (Active Learning) มาเป็นหลักการจัดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ ดังนี้ 1. ส่วนรวมใน
กระบวนการเรียนรู้ 2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนน าประสบการณ์ของตนเข้ามาใช้ในการท าความเข้าใจสิ่งใหม่ประสบการณ์ใหม่ 
3. ผู้เรียนได้เลือกสิ่งที่เรียนและวิธีเรียนด้วยตนเอง 4. ส่งเสริมความแตกต่างระหว่างบุคคล ไม่ควรปิดกั้น 5. ส่งเสริมให้
ผู้เรียนตัดสินใจด้วยตนเอง ลงมือกระท า และยอมรับผลของการตัดสินใจหรือการกระท านั้น ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดและ
ผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นกระบวนการทางความคิด
อย่างเป็นระบบ มีความสามารถในการคิดแก้ไขปัญหาและสร้างสรรค์ผลงานหรือองค์ความรู้ใหม่ ได้แก่ 1. ความคิดริเริ่ม 
(Originality) 2. ความคิดคล่องแคล่ว (Fluency) 3. ความคิดยืดหยุ่น (Flexibility) 4. ความคิดละเอียดลอ่อน 
(Elaboration) โดยใช้เครื่องมือในการประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ตามแนว The Torrance Tests of Creative 
Thinking (Torrance, 1966) ดังนี้ 1. แบบประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย โดยอาศัยการปฏิบัติและ
การเคลื่อนไหว (Thinking Creatively in Action and Movement) 2. แบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของ 
เด็กปฐมวัย โดยอาศัพท์ภาษา (Thinking Creatively Words) ประกอบด้วยกิจกรรม 6 กิจกรรม คือการตั้งค าถาม  
การคาดเดาสาเหตุ การคาดเดาถึงผลกระทบ การประยุกต์สิ่งของในสถานการณ์ใหม่ การด าเนินชีวิตในสถานการณ์ที่
ผิดปกติและการตั้งค าถามเกี่ยวกับสิ่งท่ีผิดปกติ ก าหนดกรอบแนวคิดดังนี้ 
        
   
 
 
 
 

 
 

ภาพที ่1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

2.  วิธีด าเนินการวิจัย  
 2.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรในการวิจัย คือ เด็กปฐมวัยชาย–หญิง อายุ 4-5 ปี ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 โรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ ต าบลนาฝาย อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิจ านวน 118 คน  

กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย คือ เด็กปฐมวัยชาย–หญิง อายุ 4-5 ปี ระดับช้ันอนุบาล 3 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567 โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ ต าบลนาฝาย อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิจ านวน 25 คน โดยการเลือก
แบบเจาะจง (Purposive Sampling)  จากการประเมินและสังเกตพฤติกรรม พบว่า ผลการประเมินความคิดสร้างสรรค์



20 |                                                                              วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า ปีท่ี 11 ฉบับที ่3 กันยายน – ธันวาคม 2567               
 

ของเด็กปฐมวัยอยู่ในระดับต่ า และมีพฤติกรรมที่ขาดกระบวนการทางความคิดอย่างเป็นระบบซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของทักษะ
ความคิดสร้างสรรค์ 
 2.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย  

เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ประกอบไปด้วย  
  1). แผนการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยใน
ศตวรรษที่ 21 จ านวน 24 แผน 
  2). แบบประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย 
  3). แบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย 
 2.3 การสร้างและการหาคุณภาพเคร่ืองมือการวิจัย 
  2.3.1 ขั้นตอนการสร้างแผนการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 
    1)  ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
การเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 
   2)  สร้างแผนการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรยีนรู้เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็ก
ปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 ใช้เป็นหน่วยในแผนการจัดประสบการณ์และจัดกิจกรรมส าหรับเด็กช้ันอนุบาล 3 ในช่วง
กิจกรรมเสริมประสบการณ์ จ านวน 8 หน่วย ทั้งนี ้เนื้อหาสาระการเรียนรู้ประกอบด้วย 
 

ตาราง 1 แผนการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยใน
ศตวรรษที่ 21 
สัปดาห ์ จันทร์ 

กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
พุธ 

กิจกรรมสร้างสรรค์ 
ศุกร์ 

กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
1 ร่างกายของเรา 

-นิทานแกะแมะไม่อยากอาบน้ า 
โมบายสายฟ้า 
 

เต้น เล่นสีสร้างสรรค ์
 

2 แต้มสดี้วยส าลีก้าน 
-นิทานต่อรถไฟด้วยกัน 

รถไฟท่ีรัก 
 

ขบวนรถไฟฉึกฉัก 

3 ปลาสวยงาม 
-นิทานหนูดีมีน้ าใจ 

ปลาสวยงามจากจานกระดาษ พาปลาไปว่ายน้ า 

4 ต้นไม้แสนสวย 
-นิทานดอกไม้ลูกผู้ซื่อสตัย ์

กรอบรูปแปะเมลด็ข้าวย้อมส ี ต้นไม้ ดอกไม ้

5 เมลด็พืชหรรษา 
-นิทานยีราฟเพื่อนรัก 

ขูดสีใบไม ้ ดอกไม้แสนสวย 
 

6 บ้านของเรา 
-นิทานเก่งจังตัวเรา 

พิมพ์ภาพมดแดงน้อย 
 

มดแดง มดด า 

7 โมบายสายรุ้ง 
-นิทานเด็กหญิงสายรุ้ง 

ดอกไม้จากมือ 
 

รูปทรงแตกต่าง 
 

8 ผักแสนอร่อย 
-นิทานผักแสนอร่อยของขนปุย 

ปะติดใบไม้ต่อเติมภาพ 
 

เมลด็พืชอะไรเอ่ย 
 

 
3) น าแผนการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็ก

ปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 ท่ีผู้วิจัยสร้างขึ้นน าเสนอผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน เพื่อหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) เนื้อหา
และจุดประสงค์การเรียนรู้ ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) มีค่าเท่ากับ 0.96 
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4) น าแผนการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็ก
ปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้เช่ียวชาญมาปรับปรุงแก้ไขตามความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ  
ด้านเนื้อหาและจุดประสงค์เพื่อให้ชัดเจนมากยิ่งข้ึน  
  2.3.2 ขั้นตอนการสร้างแบบประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย 

1) ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยใน
ศตวรรษที่ 21 และศึกษาหลักการเพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์  (Torrance, 
1966)  

2) สร้างแบบประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 โดยก าหนดพฤติกรรม
ที่ต้องการประเมิน (Thinking Creatively in Action and Movement) มีรายละเอียด ดังนี ้  
     2.1) ความคิดคล่องแคล่ว (Fluency) หมายถึง 1. ความคิดที่แปลกใหม่และต่างไปจากความคิด
ธรรมดา 2. ความสามารถน าเอาความรู้เดิมมาคิดดัดแปลงประยุกต์ให้เกิดเป็นสิ่งใหม่ขึ้น 3. มีความกล้าคิด กล้าลอง  
เพื่อทดลองความคิดของตน 
    2.2) ความคิดยืดหยุ่น (Flexibility) หมายถึง 1. ความสามารถท่ีจะคิดในสิง่ที่ต้องการภายในเวลา
ที่ก าหนด 2. ความสามารถในการจัดหมวดหมู่ 2.3)ความสามารถในการปรับความคิดในสถานการณ์ต่างๆ 
    2.3) ความคิดริเริ่ม (Originality) หมายถึง 1. ความสามารถคิดดัดแปลงจากสิ่งหนึ่งไปเป็นหลาย
สิ่งได้ 2. ความคล่องในการคิดที่มีความส าคัญต่อการแก้ปัญหา 3. ความสามารถท่ีจะพยายามคิดได้อย่างอิสระ 
     2.4) ความคิดละเอียดลออ (Elaboration) หมายถึง 1. ความสามารถขยายความคิดหลักให้ได้
ความหมายสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 2. ความสามารถในการมองเห็นรายละเอียดในสิ่งที่คนอื่นมองไม่ให้เห็น 3. ความสามารถใน
การเช่ือมโยงความสัมพันธ์สิ่งต่างๆ อย่างมีความหมาย 
  ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี ้
    ระดับ  4  หมายถึง อยู่ในระดับดีมาก  
    ระดับ  3  หมายถึง อยู่ในระดับด ี    
    ระดับ  2  หมายถึง อยู่ในระดับพอใช้   
    ระดับ  1  หมายถึง อยู่ในระดับปรับปรุง   
   เกณฑ์การผ่าน ได้ระดับคุณภาพ 2 ขึ้นไป ถือว่าผ่านต่ ากว่าทั้งหมด 50% (1 คะแนน), 50% ขึ้นไป (2 
คะแนน), 70% ขึ้นไป (3 คะแนน), 90% ขึ้นไป (3 คะแนน) 
   เกณฑ์การแปลผล ดังนี้ 
     คะแนน  13 – 16 แปลความหมายดมีาก 
    คะแนน  9 – 12   แปลความหมายด ี  
    คะแนน  5 – 8   แปลความหมายพอใช้  
    คะแนน  1 – 4   แปลความหมายปรับปรุง 
   3) น าแบบประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นน าเสนอ
ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของเนื้อหาเกณฑ์การประเมิน ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) มี
ค่าเท่ากับ 0.96 
   4) น าแบบประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 ที่ผ่านการตรวจสอบจาก
ผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุงแก้ไขตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ ด้านเกณฑ์การประเมินเพื่อให้ชัดเจนมากยิ่งข้ึน  
  2.3.3. แบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย 

   1) ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับทักษะความคิดสร้างสรรค์
ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 และศึกษาหลักการเพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์
ของเด็กปฐมวัย (Torrance, 1966)  
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   2) สร้างแบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่  21 โดยใช้ค าถามและชุด
หนังสือภาพในการทดอบ มีรายละเอียด ดังนี ้  

ประกอบด้วยกิจกรรม 6 กิจกรรม คือ 
การตั้งค าถามถึงเหตการณ์ทั่วไป  
การตั้งค าถามเกี่ยวกับสิ่งท่ีผิดปกติ 
การตั้งค าถามให้การคาดเดาสาเหตุ  
การตั้งค าถามเพื่อคาดเดาถึงผลกระทบ  
การตั้งค าถามถึงการด าเนินชีวิตในสถานการณ์ที่ผิดปกติ/การหาทางออก/การแก้ไข 
การตั้งค าถามถึงการน าความรู้หรือสิ่งของไปใช้ในสถานการณ์ใหม่  

   ผู้วิจัยได้ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน และเกณฑ์การแปลผลคะแนน โดยใช้รายละเอียดเดียวกันกับแบบ
ประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 

3) น าแบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่  21 ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นน าเสนอ
ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของเนื้อหาเกณฑ์การประเมิน ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) มี
ค่าเท่ากับ 0.96 

4) น าแบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่  21 ที่ผ่านการตรวจสอบจาก
ผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุงแก้ไขตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ ด้านเกณฑ์การประเมินเพื่อให้ชัดเจนมากยิ่งข้ึน  
 2.4 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การทดลองครั้งนี้ด าเนินการในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 ท าการทดลองเป็นระยะเวลา 8 สัปดาห์ 
สัปดาห์ละ 3 วัน ได้แก่ วันจันทร์ วันพุธ วันศุกร์ ช่วงเวลา 09.00 – 09.30 น. วันละ 30 นาที รวมจ านวน 24 ครั้ง  
ในกิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ ซึ่งมีข้ันตอนดังนี้ 
   2.4.1 สร้างความคุ้นเคยกบัเด็กท าเป็นกลุ่มตัวอย่างในห้องเรียน เป็นระยะเวลา 1 สัปดาห ์
 2.4.2 จัดเตรียมสภาพแวดล้อมภายในสถานที่ท่ีท าการทดลองให้เหมาะสม 
 2.4.3 ผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัยท าการประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย โดยใช้แบบประเมินและ
แบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นก่อนทดลองกับกลุ่มตัวอย่าง 25 คน  
 2.4.4 ผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัยด าเนินการทดลอง โดยใช้แผนการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 เป็นเวลา 8 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 3 วัน ได้แก่ วันจันทร์ 
วันพุธ วันศุกร์ ช่วงเวลา 09.00 – 09.30 น. วันละ 30 นาที จ านวน 24 แผน ในกิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรม
สร้างสรรค์ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ โดยมีขั้นตอนดังต่อไปนี้ 
  1) ขั้นน า (ประมาณ 3 นาที) ครูน าเด็กเข้าสู่กิจกรรมโดยการร้องเพลง ท่องค าคล้องจอง หรือปริศนาค า
ทายโดยการกระตุ้นผู้เรียนจากความรู้และประสบการเดิมและการระดมความคิดด้วยมุมมองที่หลายหลาก เพื่อให้เด็กมี
ความคิดคล่องแคล่ว พร้อมทั้งสร้างข้อตกลงร่วมกันระหว่างครูกับเด็กในการปฏิบัติตัวในการท ากิจกรรม 
  2) ขั้นด าเนินกิจกรรม (ประมาณ 17 นาที) ครูและเด็กร่วมกันท ากิจกรรม โดยใช้หลักการจัดการเรียนรู้ 
เชิงประสบการณ์ 1. เด็กมีส่วนรวมในกระบวนการเรียนรู้ 2. ส่งเสริมให้เด็กน าประสบการณ์ของตนเข้ามาใช้ในการท าความ
เข้าใจสิ่งใหม่ประสบการณ์ใหม่ 3. เปิดโอกาสให้เด็กได้เลือกสิ่งที่เรียนและวิธีเรียนด้วยตนเอง 4. ส่งเสริมความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 5. ส่งเสริมให้เด็กตัดสินใจด้วยตนเองลงมือกระท าและยอมรับผลของการตัดสินใจหรือการกระท านั้น 
  3) ขั้นสรุป (ประมาณ 10 นาที) ครูและเด็กสรุปเนื้อหาและกิจกรรมร่วมกัน อธิบายถึงประโยชน์และ
การน าไปประยุกต์ใช้ หรือทดลองใช้ในสถานการณ์ต่าง เพื่อให้เด็กมีความคิดยืดหยุ่น ความคิดริเริ่มในการต่อยอด
กิจกรรมที่จะเรียนรู้ครั้งต่อไป 
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5) เมื่อด าเนินการทดลองเสร็จสิ้น ผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัยการประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็ก
ปฐมวัย โดยใช้แบบประเมินและแบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ฉบับเดียวกัน 
หลังทดลองกับกลุ่มตัวอย่าง 25 คน  

 6) น าข้อมูลที่ได้จากแบบประเมินฯ มาวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิตต่อไป 
 2.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

การวิจัยครั้งนี ้ผู้วจิัยเก็บข้อมลูด้วยแบบประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย ดังนี ้
   2.5.1 ผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัยท าการประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย โดยใช้แบบประเมินและ
แบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นก่อนทดลองกับกลุ่มตัวอย่าง 25 คน  
  2.5.2 ด าเนินการทดลอง โดยใช้แผนการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะความคิด
สร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่  21 เป็นเวลา 8 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 3 วัน ได้แก่ วันจันทร์ วันพุธ วันศุกร์ 
ช่วงเวลา 09.00 – 09.30 น. วันละ 30 นาที จ านวน 24 แผน ในกิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ 
กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
  2.5.3 เมื่อด าเนินการทดลองเสร็จสิ้น ผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัยการประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็ก
ปฐมวัย โดยใช้แบบประเมินและแบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ฉบับเดียวกัน 
หลังทดลองกับกลุ่มตัวอย่าง 25 คน น าข้อมูลการวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิตต่อไป 
 2.6 การวิเคราะห์ข้อมูล 

2.6.1 วิเคราะห์คะแนนแบบประเมินและแบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยก่อนและหลัง
การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  

2.6.2 วิเคราะห์ข้อมูลค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และหาค่า  
t-test dependent 
 2.7 การพิทักษ์สิทธิ์และจริยธรรมการวิจัย 
      การวิจัยนี้ท าในมนุษย์ ผู้วิจัยค านึงถึงการพิทักษ์สิทธิ์และจริยธรรมในการวิจัย ผู้วิจัยได้ท าการสร้างและ
ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัยเรียบร้อยแล้ว ก่อนที่จะด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล และได้ด าเนินการยื่นเสนอเพื่อ
ขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ต่อคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยราช
ภัฏชัยภูมิ และได้รับเอกสารรับรองผลการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์เลขที่ HE 67-2-017 ตั้งแต่วันที่  
4 มิถุนายน พ.ศ. 2567 ถึงวันท่ี 3 มิถุนายน พ.ศ. 2568 
 

3.  ผลการวิจัย  
 3.1 ผลการศึกษาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 โดยใช้การจัดกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์การเรียนรู้ โดยวิเคราะห์ระดับคะแนนรวมรายบุคคล จากแบบประเมินและแบบทดสอบความคิด
สร้างสรรค์ ปรากฏดังตารางที่ 2 และ 3 ดังนี้ 
 

ตารางที่ 2 วิเคราะหค์ะแนนแบบประเมินทักษะความคดิสร้างสรรคข์องเด็กปฐมวัยก่อน-หลังการทดลอง 

ระดับคะแนน 
ก่อนการทดลอง หลังการทดลอง 

n (25) pc n (25) pc 
13–16    ดีมาก 0 0% 21 84% 
 9–12     ดี 0 0% 4 16% 
 5–8     พอใช้ 12 48% 0 0% 
 1–4       ปรับปรุง 13 52% 0 0% 
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  จากตารางที่ 2 วิเคราะห์คะแนนแบบประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยก่อน-หลังการทดลอง 
พบว่า การแปลผลคะแนนแบบประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย ก่อนทดลองแปลความหมายระดับ
พอใช้ จ านวน 12 คน คิดเป็น 48% แปลความหมายระดับปรับปรุง จ านวน 13 คน คิดเป็น 52% หลังทดลอง แปล
ความหมายระดับดีมาก จ านวน 21 คน คิดเป็น 84% แปลความหมายระดับด ีจ านวน 4 คน คิดเป็น 16% 
 

ตารางที่ 3 วิเคราะหค์ะแนนแบบทดสอบทักษะความคดิสร้างสรรคข์องเด็กปฐมวัยก่อน-หลังการทดลอง 

ระดับคะแนน 
ก่อนการทดลอง หลังการทดลอง 

n (25) pc n (25) pc 
13–16    ดีมาก 0 0% 23 92% 
 9–12     ดี 0 0% 2 2% 
 5–8     พอใช้ 11 44% 0 0% 
 1–4       ปรับปรุง 14 56% 0 0% 

 

  จากตารางที่ 3 วิเคราะห์คะแนนแบบทดสอบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยก่อน-หลังการทดลอง 
พบว่า การแปลผลคะแนนแบบประเมินทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย ก่อนทดลองแปลความหมายระดับ
พอใช้ จ านวน 11 คน คิดเป็น 44% แปลความหมายระดับปรับปรุง จ านวน 14 คน คิดเป็น 56% หลังทดลอง แปล
ความหมายระดับดีมาก จ านวน 23 คน คิดเป็น 92% แปลความหมายระดับดี จ านวน 2 คน คิดเป็น 2% 
 
 3.2 ผลการเปรียบเทียบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 ก่อนและหลังการจัดกิจกรรม
เสริมประสบการณ์การเรยีนรู้ โดยสรุปข้อมูลคะแนนรายด้าน จากแบบประเมินและแบบทดสอบความคิดสร้างสรรค์ เพื่อ
เปรียบเทียบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 ก่อน-หลังการทดลอง ปรากฏดังตารางที่ 3 
 

ตารางที่ 4 เปรียบเทียบทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 ก่อน-หลังการทดลอง 

เปรียบเทียบ Pre (16) Post (16) t p 
𝒙 𝑺.𝑫. 𝒙 𝑺.𝑫. 

คะแนน 4.56 0.65 13.92 1.38 1.71 0.00 
*p< .05 
  จากตารางที ่4 เปรียบเทียบทักษะความคิดสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 ก่อน-หลังการทดลอง
ด้วย t-test dependent พบว่า ทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย จ านวน 25 คน ก่อนการทดลอง (Pre) มี
ค่าเฉลี่ย (𝑥̅) 4.56 และส่วนเบี่ยงแบนมาตรฐาน (S.D.) 0.65 และหลังการทดลอง (Post) มีค่าเฉลี่ย (𝑥̅) 13.95 และส่วน
เบี่ยงแบนมาตรฐาน (S.D.) 1.38 ค่า t 1.71 และค่า p 0.00 จากการทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยใน
ศตวรรษที่ 21 ก่อน-หลังการทดลอง สอดคล้องสมมติฐานการวิจัยที่ว่า เด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดกิจกรรมเสริม
ประสบการณ์การเรียนรู้จะมีทักษะความคิดสร้างสรรค์ในศตวรรษที่ 21 สูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
4.  อภิปรายผล  
  การวิจัยเรื่อง การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยใน
ศตวรรษที่ 21 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 1. เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ส าหรับเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่  21 
  โดยใช้การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 2. เพื่อเปรียบเทียบทักษะความคิดสร้างสรรค์ส าหรับเด็ก
ปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 ก่อนและหลัง การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ อธิปรายผลดังนี้ 
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 การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัยในศตวรรษที่ 21 
สอดคล้องกับสมมุติฐาน เด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดกิจกรรมเสรมิประสบการณก์ารเรียนรูจ้ะมทีักษะความคิดสรา้งสรรค์ใน
ศตวรรษที่ 21 ที่สูงขึ้น ทั้งนี้เป็นเพราะผู้วิจัยได้จัดหากิจกรรมต่าง ๆ ที่เน้นการจัดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์  โดยใช้
หลักการจัดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 1)เด็กมีส่วนรวมในกระบวนการเรียนรู้ 2)ส่งเสริมให้เด็กน าประสบการณ์ของตน
เข้ามาใช้ในการท าความเข้าใจสิ่งใหม่ประสบการณ์ใหม่3. เปิดโอกาสให้เด็กได้เลือกสิ่งที่เรียนและวิธีเรียนด้วยตนเอง  
4) ส่งเสริมความแตกตา่งระหว่างบุคคล 5)ส่งเสริมให้เด็กตัดสินใจดว้ยตนเองลงมือกระท าและยอมรับผลของการตัดสินใจ
หรือการกระท านั้น (Knowles, 1975; Kolb & Kolb, 2005) การจัดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์การเรียนรู้ของโนลส์ 
(Knowles, 1975) จากกิจกรรมเสริมประสบการณ์ ปลาสวยงาม ต้นไม้แสนสวย และโมบายสายรุ้ง เป็นกิจกรรม 
เล่านิทานและเรียนรู้นอกห้องเรียนเกี่ยวกับสิ่งมีช่ือชีวิตหรือสถานที่ ที่มีความเช่ือมโยงกับเนื้อเรื่องในนิทาน เด็กมีโอกาส
ส ารวจสิ่งต่างๆ นอกห้องเรียนได้ใช้สื่อ วัสดุอุปกรณ์ของจริงตามธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งการสนทนาแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นกันระหว่างเรียนรู้ ท าให้เด็กเกิดความคิดให้แง่มุมต่างๆ ที่ขยายความรู้เดิม เมื่อจัด กิจกรรมสร้างสรรค์  
เด็กสามารถสร้างสรรค์ผลงานที่แตกต่างไปจากเดิม พร้อมทั้งอธิบายรายละเอียดของผลงานได้ จากนั้นในกิจกรรม
เคลื่อนไหวและจังหวะ ครูให้เด็กน าเอาผลงานสร้างสรรค์ของตนเอง ในกิจกรรมปลาสวยงามหรือมดแดงน้อยมาร่วมกัน
แสดงบทบาทสมมุติและร้องเพลงพร้อมท าท่าทางประกอบตามเนื้อเพลง ต่อมาครูให้เด็กท าท่าทางอิสระ และก าหนด
สถานการณ์ต่างๆ ตามเนื้อเพลงเพื่อให้เด็กได้คิดหาทางแก้ปัญหา จากการจัดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ ผู้วิจัยสังเกต 
ได้ว่า เมื่อเด็กได้ออกไปสถานท่ีจริงมีประสบการณ์ตรงเรียนรู้ผ่านการเล่น และได้เรียนรู้จากสิ่งที่เด็กสนใจผ่านการลงมือ
กระท าอย่างเป็นระบบ เด็กสามารถคิดได้อย่างคล่องแคล่ว คิดหลากหลายแง่มุมและเกิดความคิดที่แปลกใหม่ไปจากเดิม 
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ผลงานและเกิดความรู้ใหม่ ส่งผลต่อการกล้าแสดงออก เช่ือมั่นในตนเองเกิดความรู้สึกช่ืนชม
และยอมรับในตนเองมากขึ้น สอดคล้องกับ ทิพย์อักษร พุทธสริน (2567) พบว่า กิจกรรมที่เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
ได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง ได้แสดงความคิดเห็นในด้านต่างๆ ตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้น โดยครูผู้สอนควรส่งเสริม
และสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยได้แสดงความคิดในหลากหลายมุม เพื่อพัฒนา ทักษะทางสมองของเด็กต่อไปของเด็กปฐมวัย
ต่อไป สอดคล้องกับ วรรธนา นันตาเขียน (2563, น. 228) พบว่า การจัดประสบการณ์การเรียนรู้เชิงบูรณาการมีผลต่อ
การส่งเสริมความสามารถของเด็กปฐมวัยในด้านความคิด โดยหลักการปฏิสัมพันธ์ทางสังคมให้โอกาสเด็กท างานเป็นกลุ่ม
ร่วมกับเพื่อน เพื่อส่งเสริมการท างานร่วมกัน การฟังความคิดเห็นของผู้อื่นที่แตกต่างจากตน เด็กได้สนทนาอภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างกัน กระตุ้นให้เกิดความขัดแย้งทางความคิดโดยการถามค าถาม จะช่วยให้เด็กเกิดการ
ยืดหยุ่นความคิดหรือเปลี่ยนความคิดใหม่ได้ด้วยตนเอง (Kay, 2012) ได้กล่าวว่า ทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 จะช่วยเตรียม
ความพร้อมให้นักเรียนรู้จักคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม ความยืดหยุ่นและความสามารถในการปรับตัว ความเป็นผู้น า
และการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม เรียนรู้ท างาน แก้ปัญหา สื่อสารและร่วมมือท างานได้อย่างมีประสิทธิผลไปตลอดชีวิต  

สรุปความองค์รู้ การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เรียนรู้เป็นกระบวนการทางความคิดอย่างเป็นระบบจาก
ประสบการณ์ตรง เด็กมีความสามารถในการคิดแก้ไขปัญหาและสร้างสรรค์ผลงานหรือองค์ความรู้ใหม่  ส่งผลต่อ
ความรู้สึกช่ืนชมและยอมรับในตนเอง มีความกล้าแสดงออกและเช่ือมั่นในตนเองซึ่งเป็นคุณลักษณะทักษะความคิด
สร้างสรรค์ในศตวรรษที่ 21 สรุปได้ว่า เด็กปฐมวัยที่ได้รับการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้จะมีทักษะ
ความคิดสร้างสรรค์ในศตวรรษที่ 21 ที่สูงข้ึนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 
5.  ข้อเสนอแนะ  
 5.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
  5.1.1. การส่งเสริมทักษะความคิดสร้างสรรค์ของเด็กปฐมวัย ครูต้องให้เด็กได้แสดงความคิดและการกระท า
อย่างอิสระ ยอมรับฟังความคิดและจินตนาการของเด็กให้แรงเสริมด้วยการพูดให้ก าลังใจ ใบหน้ายิ้มแย้มแจ่มใส ซึ่งเป็น
สิ่งส าคัญที่ช่วยให้เด็กมีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและอยากร่วมกิจกรรมมากยิ่งขึ้น 
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     5.1.2. การจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เรียนรู้เชิงประสบการณ์ ครูต้องออกแบบกิจกรรมที่หลากหลายและ
แปลกใหม่เพื่อเป็นการกระตุ้นความสนใจ การให้เด็กได้มีส่วนร่วมในการเป็นผู้ช่วยครูสามารถช่วยส่งเสริมเด็กให้ เกิด
ความกล้าแสดงออกและมั่นใจในตัวเอง เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง  
     5.1.3. ครูควรตระหนักถึงการสังเกตและการจดบันทึกพฤติกรรมของเด็กในแต่ละวันเพื่อท าให้ทราบว่าการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนนั้น ควรใช้วิธีการสอนแบบใดให้เหมาะสมกับพฤติกรรมของเด็กที่ครูต้องการปลูกฝั งหรือ
ปรับปรุงพัฒนาพฤติกรรมให้ดียิ่งขึ้น 
   5.2 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
       5.2.1. ควรมีการศึกษาการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์เรียนรู้ที่มีผลต่อการพัฒนาในด้านอื่นๆเช่น คุณธรรม
จริยธรรม การมีวินัยในตนเอง 
       5.2.2. ควรมีการศึกษาทักษะความคิดสร้างสรรค์เฉพาะด้านใดด้านหนึ่ง เช่น ด้านความคิดคล่องแคล่ว ด้าน
ความคิดยืดหยุ่น ด้านความคิดริเริ่ม ด้านความคิดละเอียดลออ เป็นต้น 
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บทคัดย่อ  

       การวิจัยนีม้ีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างและตรวจสอบคุณภาพแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัย 
การกีฬาแห่งชาติ โดยสร้างเกณฑ์ปกติส าหรับการแปลความหมายคะแนนจากแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้และพัฒนาคู่มือการ
ใช้ของแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประชากรที่ใช้ในการตรวจสอบคุณภาพ
เครื่องมือ ได้แก่ นักกีฬากาบัดดี้ทีมชาติไทยท่ีก าลังศึกษาในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ จ านวน 12 คน และนักศึกษา 
ที่ลงทะเบียนในปีการศึกษา 2567 ที่ผ่านการเรียนวิชาทักษะกีฬากาบัดดี้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชุมพร  
ปีการศึกษา 2565 จ านวน 7 คน ประชากรที่ใช้ในการสร้างเกณฑ์ปกติ ได้แก่ นักศึกษาที่ลงทะเบียนในปีการศึกษา 2567  
ที่ผ่านการเรียนวิชาทักษะกีฬากาบัดดี้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชุมพร ปีการศึกษา 2566 จ านวน 19 คน  
วิเคราะห์ข้อมูลโดย  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คะแนนสูงสุด คะแนนต่ าสุด พิสัย ฐานนิยม มัธยฐาน ค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์โดยวิธีของเพียร์สัน และคะแนนที   
      ผลการวิจัยพบว่า 1) แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประกอบด้วย 
ทักษะการรุก ได้แก่ การก้าวเท้า การสัมผัสด้วยมือ การสัมผัสด้วยปลายเท้า การเตะ และการข้ามเส้นโบนัสเพื่อได้คะแนน
พิเศษ ทักษะการรับ ได้แก่ ทักษะการจับข้อเท้า ทักษะการจับขา ทักษะการจับเอวหรือล าตัว และ ทักษะการสกัดกั้น  
2) คุณภาพของแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้มีค่าความตรงตามตามเนื้อหา อยู่ระหว่าง 0.60 – 1.00 มีค่าความเที่ยงโดยวิธีการ
วัดซ้ า มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์โดยวิธีของเพียร์สันของทักษะการรุก อยู่ระหว่าง 0.91 – 1.00 และทักษะการรับ  
อยู่ระหว่าง 0.91 – 1.00  และมีค่าความเที่ยงระหว่างผู้ประเมิน มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์โดยวิธีของเพียร์สันของทักษะ
การรุก อยู่ระหว่าง 0.91 – 0.97 และทักษะการรับ อยู่ระหว่าง 0.91 – 0.99  3) เกณฑ์ปกติของแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้
ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เป็นเกณฑ์ปกติที ทักษะการรุก มีคะแนนดิบระหว่าง 17 คะแนน ถึง  
20 คะแนน มีคะแนนทีปกติระหว่าง 40 - 58  ทักษะการรับ มีคะแนนดิบระหว่าง 11 คะแนน ถึง 14 คะแนน มีคะแนนท่ี
ปกติระหว่าง 25 – 52 4) คู่มือการใช้แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ที่จัดท าขึ้นมี
คุณภาพอยู่ในระดับมากที่สุด (4.72+0.26) 
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Abstract  
      This research aimed to create and examine the quality of a Kabaddi skill test for students at 
Thailand National Sports University, the study involved establishing norms and developing a user 
manual for the tool. Data were collected from 12 students who were Thai national kabaddi players 
enrolled at National Sports University and 7 students who completed the Kabaddi course in 2022. 
Data for establishing the normative criteria were collected from 19 students who completed Kabaddi 
course in 2023. The data were analyzed by mean, standard deviation, highest score, lowest score, 
range, mode, median, Pearson’s correlation coefficient, and T-score.  

The results performed as follows 1) The Kabaddi skill test for students at National Sports 
University consisted of offensive skills including foot working, hand touching, toe touching, kicking, 
and crossing the bonus line to extra points. Defensive skills included ankle holding, leg holding, waist 
or body holding, and blocking; 2) The quality of the Kabaddi skill test demonstrated the content 
validity ranging from 0.60 to 1.00. The test-retest reliability, measured using Pearson’s correlation, 
ranged from 0.91 to 0.98 and from 0.91 to 0.98 for defensive skills. Inter-rater reliability showed the 
high consistency, with ranging from 0.91 to 0.97 and from  0.91 to 0.99 offensive skills; 3) The 
established norms for the Kabaddi skill assessment for students were as follows  for offensive skills, 
the raw scores range from 17 to 20, with T-score between 40 and 58; for defensive skills, raw scores 
range from 11 to 14, with     T-score between 25 and 52; and 4) The user manual for the Kabaddi 
skill assessment for students at Thailand National Sports University showed  the high quality, with an 
average rating of 4.72±0.26. 
 
Keyword:  Kabaddi, Offensive Skills, Defensive Skills, Norms 
 
วันท่ีรับบทความ: 10 กันยายน 2567 
วันท่ีแก้ไขบทความ: 29 พฤศจิกายน 2567 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ: 03 ธันวาคม 2567 
 
1.  บทน า  
     1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย  
           กีฬากาบัดดี้ (Kabaddi) เป็นกีฬาที่ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติและมีการจัดแข่งขันในหลากหลาย
ประเทศทั่วโลก กีฬากาบัดดี้เป็นกีฬาที่สามารถเล่นได้ทั้งในร่มและกลางแจ้ง อีกทั้งยังสามารถเล่นได้ทุกเพศทุกวัย 
ปัจจุบันกีฬากาบัดดี้เป็นกีฬาประเภทหน่ึงที่แพร่หลายในประเทศไทยจะเห็นได้จากที่ก าหนดให้มีการแข่งขันกีฬากาบัดดี้
ในการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ และยังมีการบรรจุในการแข่งขันระดับนานาชาติ ได้แก่  
การแข่งขันกีฬาเอเช่ียนเกม ซึ่งจะเห็นได้ว่ากีฬากาบัดดี้เป็นกีฬาที่ได้รับความนิยม ส าหรับการแข่งขันกีฬากาบัดดี้ใน
มาตรฐานสากล (เจนวิทย์ ดิษขนาน, 2563; รายาศิต เต็งกูสุลัยมาน, 2561; สมาคมกีฬากาบัดดี้แห่งประเทศไทย, 2563) 
กีฬากาบัดดี้เป็นกีฬาประเภททีมที่มีการปะทะ ซึ่งนักกีฬาต้องใช้ความสามารถในการเคลื่อนที่ไปตามทิศทางต่าง ๆ 
ภายในสนามทั้งในขณะเป็นฝ่ายรุกและฝ่ายรับ ผลการแพ้ชนะขึ้นอยู่กับทักษะและความสามารถของผู้เล่น นักกีฬา 
กาบัดดี้ต้องเป็นนักกีฬาท่ีมีศักยภาพสูง ครอบคลุม  ทุกด้าน ได้แก่ ทักษะการรุก  ทักษะการรับ ความคล่องแคล่วว่องไว 
การท างานประสานกันของกล้ามเนื้อที่ดี จิตใจที่เข้มแข็ง กล้าหาญอดทน การตอบสนองที่รวดเร็วฉับไว มีปฏิภาณไหว
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พริบท่ีดี รู้จักการวางแผนการคาดคะเนการเคลื่อนไหวของคู่ต่อสู้ และการเล่นเป็นทีมได้เป็นอย่างดี (สมาคมกีฬากาบัดดี้
แห่งประเทศไทย, 2563) 
           มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในการพัฒนาบุคลากรที่มีทักษะกีฬากาบัดดี้  
โดยบรรจุวิชา พล 042147 ทักษะกีฬากาบัดดี้ (Gabaddi Skills)  และ พล 042170 ทักษะและการสอนกีฬา 
กาบัดดี้ ไว้ในหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพลศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) โดยก าหนดให้ผู้เรียนได้ศึกษา
ความรู้พื้นฐานกีฬาบัดดี้ การเลือก การดูแลรักษาอุปกรณ์ และสิ่งอ านวยความสะดวก มารยาท วินัย และความปลอดภัย
ในการเล่น การสร้างเสริมสมรรถภาพทางกาย การฝึกทักษะกีฬาบัดดี้ กฎ กติกา การแข่งขันเบื้องต้น  การจัดการเรียนรู้
ทักษะกีฬากาบัดดี้ โดยใช้หลักการ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง การใช้กิจกรรมกีฬากาบัดดี้ ส าหรับการเรียนและการออกก าลังกาย 
ถึงแม้มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติจะมีการจัดการเรียนการสอนวิชาทักษะกีฬากาบัดดี้ และ วิชาทักษะและการสอน
กีฬากาบัดดี้ก็ตาม แต่ยังไม่มีเครื่องมือในการวัดเพื่อประเมินทักษะกีฬากีฬากาบัดดี้ที่ใช้ในการบอกระดับความสามารถ
ของนักศึกษา (มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชุมพร. คณะศึกษาศาสตร์, 2563) ดังนั้นผู้วิจัยจึงสร้างแบบวัด
มาตรฐานส าหรับวัด ประเมิน และแบ่งระดับความสามารถทักษะกีฬากาบดัดี้ของนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
เพื่อเป็นเครื่องมือท่ีใช้ส่งเสริม สนับสนุนนักศึกษา ในการจัดการเรียนการสอนวิชาทักษะกีฬากาบัดดี้ และวิชาทักษะและ
การสอนกีฬากาบัดดี้ และคณาจารย์ใช้เป็นเครื่องมือในการประเมินทักษะกีฬากาบัดดี้ของนักศึกษาเพื่อน าไปส่งเสริม  
การเล่นกีฬากาบัดดี้ต่อไป   
     1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
           1.2.1 สร้างและตรวจสอบคุณภาพแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
           1.2.2 สร้างเกณฑ์ปกติส าหรับการแปลความหมายคะแนนจากแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษา
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
           1.2.3 พัฒนาคู่มือการใช้แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
     1.3 ขอบเขตของการวิจัย  
      1.3.1 แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มุ่งวัดทักษะการรุก 
ประกอบด้วย การก้าวเท้า (Footwork) การสัมผัสด้วยมือ ( Hand Touch) การสัมผัสด้วยปลายเท้า (Toe Touch) 
การเตะ (Side Kick) การข้ามเส้นโบนัสเพื่อได้คะแนนพิเศษ (Spot Bonus) และทักษะการรับ ประกอบด้วย การจับข้อเท้า 
(Ankle Hold) ทักษะการจับขา (Thigh Hold) ทักษะการจับเอวหรือล าตัว (Waist or Trunk Hold) และทักษะการสกัดกั้น 
(Blocking) (รายาศิต เต็งกูสุลัยมาน, 2561; สมาคมกีฬากาบัดดี้แห่งประเทศไทย, 2563)   
     1.3.2 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 
                 1) ประชากรที่ใช้ในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ได้แก่ นักกีฬากาบัดดี้ทีมชาติไทยที่ก าลังศึกษาใน
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ จ านวน 12 คน และนักศึกษาที่ลงทะเบียนในปีการศึกษา 2567 ที่ผ่านการเรียนวิชา
ทักษะกีฬากาบัดดี้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชุมพร ปีการศึกษา 2565 จ านวน 7 คน 
      2) ประชากรที่ใช้ในการสร้างเกณฑ์ปกติ ได้แก่ นักศึกษาที่ลงทะเบียนในปีการศึกษา 2567 ที่ผ่าน 
การเรียนวิชาทักษะกีฬากาบัดดี้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชุมพร ปีการศึกษา 2566 จ านวน 19 คน 
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     1.4 กรอบแนวคิดในการวิจัย  

 
ภาพที ่1 กรอบแนวคิดการพัฒนาแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลยัการกีฬาแหง่ชาติ 

 
2.  วิธีด าเนินการวิจัย  
      การสร้างแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ เกณฑ์ปกติ และคู่มือการใช้การพัฒนาแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับ
นักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  มีขั้นตอนการวิจัย ดังนี้ 
      ระยะที่ 1 การสร้างแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ โดยก าหนดวัตถุประสงค์
ของการสร้างแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และศึกษาแนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยที่
เกี่ยวข้องด้วยวิธีการศึกษาเอกสาร วารสารต าราและผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับทักษะกีฬากาบัดดี้ เพื่อใช้เป็นแนวทางใน
การก าหนดนิยามเชิงปฏิบัติการของทักษะกีฬากาบัดดี้ และก าหนดเป็นกรอบคุณลักษณะเชิงทฤษฎี สร้างแบบวัดทักษะ
กีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ซึ่งครอบคลุม ด้านทักษะการรุกและทักษะการรับ และสร้าง
เกณฑ์การให้คะแนนแบบแยกรายองค์ประกอบ  และแบบประเมินคุณภาพคู่มือการใช้แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ ส าหรับ
นักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประกอบด้วยเนื้อหา 4 หมวด ได้แก่ ความมีประโยชน์ (utility) ความเป็นไปได้ 
(feasibility) ความเหมาะสม (propriety) และความถูกต้อง (accuracy) (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2564) มีรูปแบบ 
มาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดับ ได้แก่ 1 = น้อยที่สุด 2 = น้อย  3 = ปานกลาง  4 = มาก และ  5 = มากที่สุด 
     ระยะที่ 2 การตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
มีการตรวจสอบความตรงตามตามเนื้อหา (Content Validity)  โดยน าแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ที่สร้างขึ้นไปให้
ผู้เ ช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน พิจารณาค่าดัชนีความสอดคล้อง ( IOC) น าแบบวัดทักษะกาบัดดี้ส าหรับนักศึกษา

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

สังเคราะห์ทักษะกีฬากาบัดดี้ จากนิยามตามแนวคิดของนักวิชาการศึกษาและเอกสารที่เกี่ยวข้อง  

การตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส หรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
ตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ ส หรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  ดังนี้ 
- ความตรงตามตามเนื้อหา (Content Validity)   
- ความเที่ยง (Reliability): การวัดซ้ า (test-retest method), ความเที่ยงระหว่างผู้ประเมิน (Inter-

rater Reliability) 

แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส หรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ ส หรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  

การสร้างเกณ  ปกติส หรับการแปลความหมายคะแนนจากแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส หรับนักศึกษา
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และคู่ม อการใช้แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส หรับนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
 สร้างเกณฑ์ปกติของแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ ที่เป็นตัวแทนของนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
 คู่มือการใช้แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ ส หรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
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มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ไปทดลองใช้กับนักกีฬากาบัดดี้ทีมชาติไทยท่ีก าลังศึกษาในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
จ านวน 12 คน เพื่อตรวจสอบการน าไปปฏิบัติ (practicality) (กมลวรรณ ตังธนกานนท์, 2559) ของนักศึกษาและ 
ความเหมาะสมของเกณฑ์การให้คะแนนหาข้อบกพร่องของแบบวัดทักษะกาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ  น าแบบวัดทักษะกาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ทดลองใช้กับนักศึกษามหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชุมพร ที่ลงทะเบียนเรียนวิชาทักษะกาบัดดี้ ปีการศึกษา  2565 จ านวน 7 คน เพื่อหา 
ค่าความเที่ยง (Reliability) โดยวิธีการวัดซ้ า (test-retest method) ท าการทดสอบ 2 ครั้ง ในระยะเวลาห่างกัน 
1 สัปดาห์ แล้วน ามาหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของคะแนนการทดสอบครั้งที่ 1 กับครั้งที่ 2 โดยวิธีของเพียร์สัน 
(Pearson’s Product Moment Correlation) และหาค่าความเที่ยงระหว่างผู้ประเมิน (Inter-rater Reliability) 
การตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างผลการประเมินทักษะกีฬากาบัดดี้ด้วยผู้เช่ียวชาญ จ านวน 2 ท่าน แล้วน ามาหา   
ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของคะแนนผู้เช่ียวชาญคนที่ 1 กับคนที่ 2 โดยวิธีของเพี ยร์สัน (Pearson’s Product 
Moment Correlation)  
     ระยะที่ 3 การสร้างเกณฑ์ปกติส าหรับการแปลความหมายคะแนนจากแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษา
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ และคู่มือการใช้แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
โดยการสร้างเกณฑ์ปกติ (Norms) และการแปลความหมายคะแนนของแบบวัดทักษะกาบัดดี้ส าหรับนักศึกษา
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ โดยน าแบบวัดทักษะกาบัดดี้ ไปเก็บรวบรวมข้อมูลกับนักศึกษาที่เรียนวิชาทักษะกีฬา  
กาบัดดี้มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชุมพร ปีการศึกษา 2566 จ านวน 19 คน แบบวัดทักษะกาบัดดี้ส าหรับ
นักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ใช้คะแนนดิบ และคะแนนที (T – Score) แบ่งระดับความสามารถด้านทักษะ
กีฬากาบัดดี้ 3 ระดับ คือ  ดี ปานกลาง และต่ า ซึ่งเกณฑ์การให้ระดับคะแนนโดยการวัดการกระจายของส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) (พิชิต ฤทธิ์จรูญ, 2564) เขียนคู่มือฉบับร่างของการใช้แบบวัดทักษะกาบัดดี้ส าหรับนักศึกษา
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ โดยให้ผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ประเมินคุณภาพคู่มือการใช้แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ 
ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2564) และจัดท าคู่มือการใช้แบบวัดทักษะกาบัดดี้
ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
 
3.  สรุปผลการวิจัย  
      แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มุ่งวัด 1) ทักษะการรุก ประกอบด้วย 
การก้าวเท้า (Footwork) การสัมผัสด้วยมือ ( Hand Touch) การสัมผัสด้วยปลายเท้า ( Toe Touch) การเตะ (Side Kick)  
และการข้ามเส้นโบนัสเพื่อได้คะแนนพิเศษ (Spot Bonus) และ2) ทักษะการรับ ประกอบด้วยการจับข้อเท้า (Ankle Hold) 
ทักษะการจับขา (Thigh Hold) ทักษะการจับเอวหรือล าตัว (Waist or Trunk Hold) และทักษะการสกัดกั้น (Blocking) 
ตรวจสอบการน าไปปฏิบัติ (practicality) ของแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้  โดยนักกีฬากาบัดดี้ทีมชาติไทยที่ก าลังศึกษาใน
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ จ านวน 12 คน  
 การสร้างแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มีการตรวจสอบคุณภาพ 
ด้านความตรงตามตามเนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เช่ียวชาญ จ านวน 5 ท่าน มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 
อยู่ระหว่าง 0.60 – 1.00 ตรวจสอบความเที่ยง (Reliability) โดยวิธีการวัดซ้ า (test-retest method) กับนักศึกษาที่
ลงทะเบียนในปีการศึกษา 2567 ที่ผ่านการเรียนวิชาทักษะกีฬากาบัดดี้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชุมพร 
ปีการศึกษา 2565 จ านวน 7 คน มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์โดยวิธีของเพียร์สันของทักษะการรุก อยู่ระหว่าง 
0.91 – 0.98 และทักษะการรับ อยู่ระหว่าง 0.91 – 0.98  ดังตารางที่ 1  
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ตารางที่ 1 แสดงค่าความเที่ยงโดยวิธีการวัดซ้ า (test-retest method) ของแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ ทักษะการรับ
และทักษะการรุกด้วยการวิเคราะห์จากค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างการทดสอบ ครั้งที่1 และครั้งที่ 2 
(N=7) 

ทักษะกฬีากาบัดด้ี ค่าสัมประสิทธิ สหสัมพนัธ ์ การแปลความหมาย 
ทักษะการรุก   
1. การก้าวเท้า 0.98 ระดับสูง 
2. การสัมผัสด้วยมือ 0.98 ระดับสูง 
3. การสัมผัสด้วยปลายเท้า 0.98 ระดับสูง 
4. การเตะ 0.91 ระดับสูง 
5. การข้ามเส้นโบนัสเพื่อได้คะแนนพิเศษ 0.98 ระดับสูง 
ทักษะการรับ   
1. การจับข้อเท้า 0.98 ระดับสูง 
2. การจับขา 0.98 ระดับสูง 
3. การจับเอวหรือล าตัว 0.98 ระดับสูง 
4. การสกัดกั้น 0.91 ระดับสูง 
*ระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 
  การตรวจสอบค่าความเที่ยงระหว่างผู้ประเมิน (Inter-rater Reliability) โดยผู้เช่ียวชาญ จ านวน 2 ท่าน มีค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์โดยวิธีของเพียร์สันของทักษะการรุก อยู่ระหว่าง 0.91 – 0.97 และทักษะการรับ อยู่ระหว่าง 
0.91 – 0.99 ดังตารางที่ 2 
ตารางที่ 2 การหาคุณภาพด้านค่าความเที่ยงระหว่างผู้ประเมิน (Inter-rater Reliability)  ของแบบวัดทักษะกาบัดดี้ 
             ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ทักษะการรุก โดยวิเคราะห์จากค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ 
   ระหว่างการวัดด้วยผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 2 ท่าน (N=7) 

ทักษะกฬีากาบัดด้ี ค่าสัมประสิทธิ สหสัมพนัธ ์ การแปลความหมาย 
ทักษะการรุก   
1. การก้าวเท้า 0.97 ระดับสูง 
2. การสัมผัสด้วยมือ 0.94 ระดับสูง 
3. การสัมผัสด้วยปลายเท้า 0.91 ระดับสูง 
4. การเตะ 0.94 ระดับสูง 
5. การข้ามเส้นโบนัสเพื่อได้คะแนนพิเศษ 0.93 ระดับสูง 
ทักษะการรับ   
1. การจับข้อเท้า 0.99 ระดับสูง 
2. การจับขา 0.98 ระดับสูง 
3. การจับเอวหรือล าตัว 0.93 ระดับสูง 
4. การสกัดกั้น 0.91 ระดับสูง 
*ระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 
 การสร้างเกณฑ์ปกติทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ โดยนักศึกษาที่ลงทะเบียนใน
ปีการศึกษา 2567 ที่ผ่านการเรียนวิชาทักษะกีฬากาบัดดี้ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตชุมพร ปีการศึกษา 
2566 จ านวน 19 คน ได้เกณฑ์ปกติระดับมหาวิทยาลัย (School  Norms) แสดงอยู่ในรูปคะแนนที (T-score)  มีเกณฑ์
ปกติ 3 ระดับ ได้แก่ ดี  ปานกลาง และต่ า โดยทักษะ   การรุก มีคะแนนดิบระหว่าง 17 คะแนน ถึง 20 คะแนน มี
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คะแนนทีปกติระหว่าง 40 - 58  และทักษะการรับ มีคะแนนดิบระหว่าง 11 คะแนน ถึง 14 คะแนน มีคะแนนทีปกติ
ระหว่าง 25 – 52 ดังตารางที่ 3  
ตารางที่ 3 เกณฑ์ปกติส าหรับทักษะการรุกและทักษะการรับกีฬากาบัดดี้ (N=19) 

ทักษะกฬีากาบัดด้ี คะแนนดิบ คะแนนท ี

ระดับทักษะการรุก   

ด ี 20 ตั้งแต่ 58 ข้ึนไป 

ปานกลาง 17 – 19 40 – 58 

ต่ า ต่ ากว่า 17 ต่ ากว่า 40 

ตารางที่ 3 เกณฑ์ปกติส าหรับทักษะการรุกและทักษะการรับกีฬากาบัดดี้ (N=19) (ต่อ) 
 

ระดับทักษะการรับ   

ด ี 14 ตั้งแต่ 52 ข้ึนไป 

ปานกลาง 11 – 13 25 - 52 

ต่ า ต่ ากว่า 11 ต่ ากว่า 25 
 
 และผลการตรวจสอบคู่มือการใช้แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
โดยผู้เช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน พบว่าคู่มือการใช้แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติมีคุณภาพอยู่ในระดับมากท่ีสุด 4.72+0.26 
 
4.  อภิปรายผล  
     4.1 ผลการสร้าง แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เพื่อวัดความสามารถของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติที่สร้างขึ้น มีรูปแบบเกณฑ์การให้คะแนนแบบแยกองค์ประกอบ (Analytic scoring 
rubric) โดยก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน 3 ระดับ ได้แก่ 0 คะแนน 1 คะแนน และ 2 คะแนน ซึ่งจะมีการประเมินแยกราย
องค์ประกอบตามทักษะการรุก และทักษะการรับ  ผลการตรวจสอบคุณภาพแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษา
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พบว่า แบบวัดที่พัฒนาขึ้นมีผลการตรวจสอบคุณภาพด้านความตรงตามเนื้อหา (Content 
Validity)  มีค่าดัชนีความสอดคล้อง(IOC) ระหว่าง 0.60 – 1.00 ซึ่งสอดคล้องกับ โชติกา ภาษีผล (2559) ระบุไว้ว่า 
การตรวจสอบความตรงตามเนื้อหาของเครื่องมือจะกระท าด้วยการวิเคราะห์เชิงเหตุผลอาศัยดุลยพินิจทางวิชาการของ
ผู้เชี่ยวชาญทางเนื้อหาเป็นเกณฑ์ ถ้าเป็นเครื่องมือท่ีมิใช่วัดผลสัมฤทธิ์ การตรวจสอบจึงต้องท าตารางโครงสร้างของสิ่งที่
ต้องการวัด ให้นิยามความหมายก าหนดขอบเขตและองค์ประกอบของเนื้อหาให้ชัดเจน โดยยึดกรอบแนวคิดใดแนวคิดหนึ่ง 
ที่เชื่อถือได้เป็นเกณฑ์ จากนั้นก็ตรวจสอบดูว่าข้อค าถามหรือข้อความแต่ละข้อถามได้ตรง ครอบคลุม ครบถ้วนและเป็น
ตัวแทนตามแนวคิดที่น ามาเป็นกรอบของการวิจัยเรื่องนั้นหรือไม่  ถ้าครบถ้วนก็ถือว่า เครื่องมือนั้นมีความตรงตามเนื้อหา 
และสอดคล้องกับผลการวิจัยของ Laxmeshwar and Amarnath (2019) ที่ได้สร้างที่ได้พัฒนาแบบทดสอบทักษะการรุก
กีฬากาบัดดี้ส าหรับนักเรียนชายระดับมัธยมปลาย ซึ่งได้มีการตรวจสอบคุณภาพด้านความตรงของแบบวัดพบว่าแบบวัดมี
ความตรงสูง  และการตรวจสอบคุณภาพด้านความเที่ยง (Reliability) โดยวิธีการวัดซ้ า (test-retest method) ของแบบวัด
ทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์โดยวิธีของเพียร์สันของทักษะ
การรุกและทักษะการรับอยู่ระหว่าง 0.91 – 0.98 แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
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มีค่าความเที่ยงแบบวัดซ้ าอยู่ในระดับสูง สอดคล้องกับ กมลวรรณ ตังธนกานนท์ (2559) ที่ระบุว่า การตรวจสอบความเที่ยง
แบบวัดซ้ าเป็นการตรวจสอบความคงเส้นคงวาของคะแนนจากการวัดทักษะการปฏิบัติในช่วงเวลาที่ต่างกันด้วยเครื่องมือเดิม  
โดยค่าความเที่ยงมีค่าตั้งแต่ 0.71 – 0.80 ถือว่าเครื่องมือวัดทักษะการปฏิบัติที่พัฒนาขึ้นมีค่าความเที่ยงแบบวัดซ้ าอยู่ใน
ระดับปานกลาง ค่าความเที่ยงมีค่าตั้งแต่ 0.80 – 1.00 ถือว่าเครื่องมือวัดทักษะการปฏิบัติที่พัฒนาขึ้นมีค่าความเที่ยงแบบวัด
ซ้ าอยู่ในระดับสูง (Hill, 2002 อ้างอิงถึงใน กมลวรรณ ตังธนกานนท์, 2559) และสอดคล้องกับ Laxmeshwar, B. & 
Amarnath, K. (2019) ที่พบว่า การตรวจสอบคุณภาพของแบบด้านความเที่ยง (Reliability) โดยวิธีการวัดซ้ า (test-retest 
method) ซึ่งมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ทั้งหมดสูงกว่า 0.9 ถือว่าเป็นแบบวัดที่มีคุณภาพสูง  การตรวจสอบค่าความเที่ยง
ระหว่างผู้ประเมิน (Inter-rater Reliability) แบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
ที่ด าเนินการโดยผู้เช่ียวชาญ 2 ท่าน และพบว่าค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์โดยวิธีของเพียร์สันของทักษะการรุกและทักษะการ
รับอยู่ระหว่าง 0.98 – 1.00 ซึ่งแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติถือว่าเป็นแบบวัด 
ที่มีค่าความเที่ยงระดับสูง สอดคล้องกับ กมลวรรณ ตังธนกานนท์ (2559) ที่ระบุวา่ การตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างผล
การประเมินทักษะการปฏิบัติด้วยเครื่องมือ การประเมินเดียวกันโดยผู้ประเมินที่มากกว่า 1 คน เช่น การประเมินทักษะการ
ปฏิบัติด้วยเกณฑ์การให้คะแนนแบบรูบริกด้วยผู้ประเมิน 2 คน ตรวจสอบโดยการค านวณด้วยสถิติสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์
แบบเพียร์สันโปรดักโมเมนต์ (pearson’s product-moment correlation) โดยค่าความเที่ยงมีค่าตั้งแต่ 0.71 – 0.80 ถือว่า
เครื่องมือวัดทักษะการปฏิบัติที่พัฒนาขึ้นมีค่าความเที่ยงระหว่า ผู้ประเมินอยู่ในระดับปานกลาง ค่าความเที่ยงมีค่าตั้งแต่ 
0.80 – 1.00 ถือว่าเครื่องมือวัดทักษะการปฏิบัติที่พัฒนาขึ้นมีค่าความเที่ยงระหว่างผู้ประเมินอยู่ในระดับสูง (Hill, 2002  
อ้างถึงใน กมลวรรณ ตังธนกานนท,์ 2559)   
 4.2 เกณฑ์ปกติของแบบวัดทักษะกีฬากาบัดดี้ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เป็นเกณฑ์ปกติระดับ
มหาวิทยาลัย (School  Norms) แสดงอยู่ในรูปคะแนนที  (normalized T-score)  มีเกณฑ์ปกติ 3 ระดับ ได้แก่ ดี  
ปานกลาง และต่ า โดยการวัดการกระจายของส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) ได้แก่ ทักษะการรุก มีคะแนนดิบระหว่าง 
17 คะแนน ถึง 20 คะแนน มีคะแนนทีปกติระหว่าง 40 - 58 และทักษะการรับ มีคะแนนดิบระหว่าง 11 คะแนน  
ถึง 14 คะแนน มีคะแนนทีปกติระหว่าง 25 – 52  สอดคล้องกับ Manjunatha and Prakash (2017) ที่ได้สร้างเกณฑ์
ปกติส าหรับประเมินระดับทักษะกีฬากาบัดดี้ โดยใช้กลุ่มตัวอย่างจากนักกีฬากาบัดดี้จากทางตอนใต้ของประเทศอินเดีย 
ดังนี ้เกณฑ์ปกติส าหรับการก้าวเท้า คือ ต่ ากว่า 19.478 ถึง มากกว่า 38.042 เกณฑ์ปกติส าหรับปฏิกิริยาตอบสนอง คือ 
สูงกว่า 29.546 ถึง ต่ ากว่า 14.761 เกณฑ์ปกติส าหรับทักษะการรุก คือ ต่ ากว่า 9.348 ถึง มากกว่า 16.663 เกณฑ์ปกติ
ส าหรับทักษะการสัมผัสด้วยปลายเท้า คือ สูงกว่า 185.514 ถึง ต่ ากว่า 117.029 เกณฑ์ปกติส าหรับทักษะการโยนไป
ด้านหลัง คือ สูงกว่า 14.267 ถึงต่ ากว่า 7.456 และเกณฑ์ปกติส าหรับการดันพื้น คือ สูงกว่า 48.987 และต่ ากว่า 
14.168 ซึ่งสอดคล้องกับ Phillip (2019 อ้างถึงใน ยงยุทธ ตันสาลี และโชคชัย ปัญญาค า, 2564) ที่กล่าวว่า การพัฒนา
เกณฑ์ปกติมีประโยชน์ในการวัดผลการปฏิบัติงานของแต่ละบุคคลและเปรียบเทียบกับประสิทธิภาพของกลุ่มบุคคลที่
คล้ายคลึงกัน ในการเปรียบเทียบนี้ต้องการแสดงว่ากลุ่มต่าง ๆ ได้คะแนนอย่างไร ตารางเกณฑ์ปกติใช้ระบุคะแนนที่ดี 
คะแนนเฉลี่ย และคะแนนไม่ดี 
 
5.  ข้อเสนอแนะ  

5.1 ควรมีการศึกษาเพิ่มเติมในการวัดทักษะอื่น ๆ ของกีฬากาบัดดี้ที่อาจยังไม่ครอบคลุมในปัจจุบัน รวมถึง  
การตรวจสอบความสอดคล้องของแบบวัดกับกลุ่มนักกีฬาท่ีมีประสบการณ์และทักษะแตกต่างกัน 

5.2 ควรขยายการใช้เกณฑ์ปกติที่พัฒนาขึ้นไปยังสถาบันการศึกษาอื่น ๆ ที่มีการเรียนการสอนกีฬากาบัดดี้ เพื่อให้
สามารถเปรียบเทียบและปรับใช้กับนักกีฬาในระดับที่ต่างกันได้ 

5.3 ควรมีการประเมินผลลัพธ์จากการใช้แบบวัดอย่างต่อเนื่องและท าการวิเคราะห์ผลลัพธ์เพื่อพัฒนาคู่มือการใช้
งานและเกณฑ์ปกติของแบบวัดให้ดีขึ้น ควรมีการรวบรวมข้อมูลเพิ่มเติมจากนักกีฬาและผู้ฝึกสอนเพื่อน ามาปรับปรุง
คุณภาพของการวัดและการพัฒนาทักษะกีฬากาบัดดี้ให้ดียิ่งขึ้น 
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บทคัดย่อ  

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาองค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ เพื่อพัฒนา
และประเมินรูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่   
การด้าเนินการวิจัยแบ่งเป็น 3 ข้ันตอน ดังนี้ 1) การศึกษาองค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศจาก
การสังเคราะห์วรรณกรรม จ้านวน 32 เรื่อง 2) การพัฒนารูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ ท้าการเก็บ
รวบรวมข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลส้าคัญ จ้านวน 9 คน โดยใช้แบบสัมภาษณ์และแบบสอบถาม และ 3) การประเมินรูปแบบ
การจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ จากกลุ่มเป้าหมาย จ้านวน 22 คน โดยใช้แบบประเมิน การวิเคราะห์ข้อมูลหา
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์เนื้อหา และการสังเคราะห์เนื้อหา ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการจัดการกีฬา
มวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ มี 5 องค์ประกอบหลัก 14 องค์ประกอบ
ย่อย ดังนี้ ด้านปัจจัยน้าเข้า แบ่งเป็น 4 องค์ประกอบย่อย ประกอบด้วย งบประมาณ สถานที่ อุปกรณ์ และ สิ่งอ้านวย
ความสะดวก การคัดเลือกนักกีฬามวยปล้้า และ ผู้ฝึกสอนกีฬามวยปล้้า ด้านกระบวนการ แบ่งเป็น 5 องค์ประกอบย่อย 
ประกอบด้วย การบริหารองค์กร การสร้างแรงจูงใจ การฝึกซ้อม การจัดประสบการณ์ในการแข่งขัน และ การจัด  
การศึกษา ด้านผลผลิต แบ่งเป็น 3 องค์ประกอบย่อย ประกอบด้วย สมรรถภาพทางกาย สมรรถภาพทางจิตใจ และ 
ทักษะกีฬามวยปล้้า ด้านผลลัพธ์ แบ่งเป็น 1 องค์ประกอบ ประกอบด้วย ผลการแข่งขัน และ ด้านข้อมูลย้อนกลับ แบ่งเป็น 
1 องค์ประกอบ ประกอบด้วย ความพึงพอใจ ผลการประเมินรูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศใน
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มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ ด้านความเป็นไปได้ อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.55   
ด้านความเหมาะสม ด้านความเป็นประโยชน์ และ ด้านความถูกต้อง อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 4.45 และ 
4.38 ตามล้าดับ 
 
ค้าส้าคัญ : การจัดการกีฬา  รูปแบบ  กีฬามวยปล้้า  ความเป็นเลศิทางการกีฬา 

 
Abstract  

This research aimed 1) to study the components of wrestling management for excellence; 
and 2) to develop and evaluate a model of wrestling management for excellence in Thailand 
National Sports University, Chiang Mai campus.  The research has divided into 3 stages:  1) Studying 
the components of wrestling management for excellence through the synthesis of 32 pieces of 
relevant literature; 2) Developing the model of wrestling management for excellence by collecting 
data from 9 key informants using interview and questionnaire; 3) Evaluating the model of wrestling 
management for excellence using assessments from a target group of 22 participants. Data were 
analyzed by mean, standard deviation, content analysis, and content synthesis. 

The research results identified that the model of wrestling management for excellence in 
Thailand National Sports University, Chiang Mai campus, consisted of 5 main components and  
14 sub-components as follows: Input: 4 sub-components money, facility, athlete and coach.  Process: 5 
sub-components organizing, motivation, training, experience and education. Output: 3 sub-components 
wrestling skills, physical fitness, and psychological fitness. Outcome: 1 sub-component sports 
results.Feedback: 1 sub-component satisfaction. The evaluation of the wrestling management model for 
excellence in Thailand National Sports University, Chiang Mai campus, found that the feasibility was at the 
highest level, with an average score of 4.55. The aspects of propriety, utility, and accuracy were at  
a high level, with average scores of 4.50, 4.45, and 4.38, respectively. 

 
Keywords: Sport Management, Model, Wrestling, Sport Excellence  
 
วันท่ีรับบทความ: 13 กันยายน 2567 
วันท่ีแก้ไขบทความ: 25 ตุลาคม 2567 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ: 31 ตุลาคม 2567 
 
1.  บทน้า 
     1.1 ความเป็นมาและความสา้คัญของงานวิจัย 

การกีฬาถือว่าเป็นส่วนส้าคัญต่อการพัฒนาสังคม และประเทศชาติ ดังค้ากล่าวที่ว่า “กีฬาพัฒนาคน สังคม และ
เพิ่มมูลค่าเศรษฐกิจไทย” ซึ่งเป็นวิสัยทัศน์ภายใต้แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติฉบับที่ 7 (พ.ศ. 2566-2570) เพื่อให้
หน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้น้าไปใช้เป็นกรอบทิศทางในการด้าเนินงานเพื่อ ให้
การกีฬาเป็นกลไกส้าคัญในการเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม และความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจของประเทศอย่างยั่งยืนต่อไป 
และเพื่อให้เกิดการพัฒนานักกีฬาจากขั้นพื้นฐานสู่ความเป็นเลิศ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาจึงมุ่งเน้นการสร้างและ
พัฒนานักกีฬาให้ประสบความส้าเร็จในการแข่งขันในระดับต่าง ๆ อันจะเป็นการสร้างช่ือเสียง ใหป้ระเทศชาติ และส่งเสริม
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การพัฒนาต่อยอดนักกีฬาที่มีความเป็นเลิศไปสู่การเป็นนักกีฬาอาชีพ (กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา, 2564, น. 5-8) 
อย่างไรก็ตามในการพัฒนานักกีฬาเพื่อความเป็นเลิศแบบยั่งยืนได้นั้น จะพัฒนาเพียงทักษะทางการกีฬาอย่างเดียวไม่ได้ แต่
จะต้องมีการจัดการอย่างเป็นระบบ หรือท่ีเรียกว่า “รูปแบบสมรรถนะสูงของการจัดการกีฬา ” โดยเฉพาะการพัฒนาองค์
ความรู้ที่เหมาะสมกับบริบทของประเทศ (Smith & Smolianov, 2016, pp. 1-19) โดยเฉพาะในยุคศตวรรษที่ 21 นี้ ที่มี
ความแตกต่างจากในอดีต มีเทคโนโลยีที่ทันสมัยส้าหรับใช้ในการแข่งขันกีฬาและการตัดสินซึ่งส่งผลให้รูปแบบการแข่งขัน
และการฝึกนักกีฬามีความเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม อีกทั้งยังมีสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่สามารถเข้าถึงได้โดยง่ายเพื่อใช้ในการ
พัฒนานักกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ 

การจัดการกีฬาเป็นกระบวนการด้าเนินงานด้านการกีฬาให้เกิดความส้าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลตามจุดมุ่งหมายที่ได้ก้าหนดไว้โดยใช้ทรัพยากรที่มีอยู่และผู้อื่น อีกทั้งยังมีบทบาทส้าคัญในการพัฒนานักกีฬา
และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง โดยมีกระบวนการที่ส้าคัญประกอบด้วย การวางแผน (planning) การจัดองค์กร (organizing) 
การปฏิบัติ (implementing) และ การควบคุม (controlling) อย่างไรก็ตามในการจัดการกีฬาสมัยใหม่จ้าเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องมีรูปแบบที่สามารถรองรับสภาพสังคมและเศรษฐกิจที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ดังนั้นการบริหารจัดการจึงมี
ความซับซ้อนมากยิ่งขึ้นและมีการบูรณาการแนวคิด ทฤษฎี และหลักการในศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อให้การจัดการกีฬาสามารถ
ปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป (ดิฏฐชัย จันทร์คุณา, 2565, น. 16) 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ เป็นสถาบันการศึกษาเฉพาะทางด้านกีฬา มุ่งส่งเสริม
และพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพด้านกีฬาสูงสุดของแต่ละบุคคล โดยมีอัตลักษณ์คือ “ทักษะดี มีน้้าใจนักกีฬา พัฒนา
สังคม” มุ่งเน้นการผลิตและพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะและประสบการณ์ทางการกีฬา เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงอัตลักษณ์
ด้านกีฬาของนักศึกษา โดยมีส้านักงานกีฬาเป็นหน่วยงานท่ีมีหน้าที่พัฒนานักกีฬาโดยมีชนิดกีฬาท่ีรบัผิดชอบ 3 ชนิดกีฬา 
ประกอบด้วย กีฬาเรือพาย กีฬายิงปืน และกีฬามวยปล้้า ท้าหน้าที่ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพทั้งทางการ
กีฬา สมรรถภาพทางกายและจิตใจ เพื่อให้เกิดความช้านาญ สามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาทั้งในระดับชาติหรือ
นานาชาติได้ อย่างไรก็ตาม เมื่อพิจารณาจากผลงานของกีฬามวยปล้้า พบว่า ในปี พ.ศ. 2564 - 2565 มีนักกีฬามวยปล้้า
ผ่านการคัดเลือกเป็นตัวแทนนักกีฬาทีมชาติไทยจ้านวน 1 คน ในขณะที่ พ.ศ. 2566 ไม่มีนักกีฬาที่ผ่านการคัดเลือกเป็น
ตัวแทนนักกีฬาทีมชาติไทย ซึ่งแสดงให้เห็นถึงการพัฒนาที่ไม่สามารถรักษาระดับมาตรฐานเอาไว้ได้ จึงจ้าเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องมีการศึกษาหารูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าที่มีความเหมาะสมกับบริบทและสภาพปัจจุบันเพื่อให้การพัฒนา
นักกีฬามวยปล้้ามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น 

จากเหตุผลข้างต้นผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาองค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้า และน้าข้อมูลที่ได้จาก
การศึกษามาใช้ในการพัฒนารูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยา
เขตเชียงใหม่ที่มีประสิทธิภาพ สามารถน้ามาใช้ในการพัฒนานักกีฬามวยปล้้าในสังกัดให้มีความเป็นเลิศ สามารถเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือระดับนานาชาติได้ ตลอดจนได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขัน และน้าพาช่ือเสียงมา
สู่ตนเอง และมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ต่อไป 
     1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1.2.1 เพื่อศึกษาองค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ 
1.2.2 เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต

เชียงใหม่ 
1.2.3 เพื่อประเมินรูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต

เชียงใหม่  
      1.3 ขอบเขตของการวิจัย 

การพัฒนารูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
เชียงใหม่ เป็นการวิจัยโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยและพัฒนา (research and development) โดยแบ่งขั้นตอนการวิจัย
ออกเป็น 3 ขั้นตอน ดังนี ้
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ขั นตอนที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล ้าเพ่ือความเป็นเลิศ  มีขอบเขตการวิจัย

ดังต่อไปนี้ 
กลุ่มเป้าหมาย 
การศึกษาองค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ ผู้วิจัย จะท้าการวิจัยเอกสาร 

(documentary research) โดยการสังเคราะห์วรรณกรรมเพื่อให้ได้แนวคิด ทฤษฎี หลักการ และองค์ความรู้ที่
เกี่ยวกับองค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ จากกลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย หนังสือ ต้ารา 
และงานวิจัยท่ีมีการตีพิมพ์เผยแพร่ทั้งในระดับชาติ และนานาชาติ จ้านวน 32 เรื่อง  

ตัวแปรที่ศึกษา 
 ตัวแปรอิสระ  หลักการ แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

ตัวแปรตาม องค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ 
ขั นตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบการจัดการกีฬามวยปล ้าเพ่ือความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

วิทยาเขตเชียงใหม่ มีขอบเขตการวิจัยดังต่อไปนี ้
กลุ่มผ ู้ให้ข้อมูลส้าคัญ 
ผู้มีส่วนร่วมในการวิจัยในข้ันตอนท่ี 2 ผู้วิจัยจะท้าการศึกษาความคิดเห็นของผู้ให้ข้อมูลโดยประยุกต์ใช้เทคนิค

การวิจัยแบบอีดีเอฟอาร์ซึ่งใช้การสัมภาษณ์รอบแรกแล้วตามด้วยการน้าแบบสอบถามไปสอบถามผู้เช่ียวชาญในรอบที่
สองและสาม (จุมพล พูลภัทรชีวิน, 2551, น. 9-13) โดยในขั้นตอนนี้ผู้วิจัยท้าการสัมภาษณ์ (EDFR รอบที่ 1) กลุ่มผู้ให้
ข้อมูลส้าคัญเป็นผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญ รวมทั้งสิ้นจ้านวน 9 คน ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิด้านพลศึกษา จ้านวน 
3 คน  ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการจัดการกีฬา จ้านวน 3 คน  และผู้เชี่ยวชาญด้านกีฬามวยปล้้า จ้านวน 3 คน ท้าการคัดเลือก
แบบเจาะจง (purposive sampling)  

ตัวแปรที่ศึกษา 
 ตัวแปรอิสระ  องค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ 

ตัวแปรตาม ร่างรูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ 
ขั นตอนที่ 3 การประเมินรูปแบบการจัดการกีฬามวยปล ้าเพ่ือความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 

วิทยาเขตเชียงใหม่ 
กลุ่มเป้าหมาย 
ผู้มีส่วนร่วมในการวิจัยในขั้นตอนที่ 3 ผู้วิจัยจะท้าการศึกษาความคิดเห็นของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการกีฬา  

มวยปล้้าในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ โดยใช้แบบสอบถาม (EDFR รอบที่ 2) รวมทั้งสิ้น 22 คน 
ประกอบด้วย รองอธิการบดีประจ้า วิทยาเขต จ้านวน 1 คน หัวหน้าส้านักงานกีฬา จ้านวน 1 คน ผู้เช่ียวชาญด้านกีฬา
มวยปล้้าหรือผู้ฝึกสอนกีฬามวยปล้้า จ้านวน 2 คน และนักกีฬามวยปล้้า จ้านวน 18 คน 

ตัวแปรที่ศึกษา 
 ตัวแปรอิสระ  ร่างรูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ 

ตัวแปรตาม ผลการประเมินรูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ  ด้านความถูกต้อง  
ด้านความเหมาะสม ด้านความเป็นไปได้ และด้านความเป็นประโยชน์ 

 
2.  วิธีด้าเนินการวิจัย 
     การพัฒนารูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
เชียงใหม่ ได้รับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ จากวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดยะลา รหัสจริยธรรม 
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SCPHYLIRB-2567/024 เมื่อวันท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2567 โดยการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยแบ่งข้ันตอนการด้าเนินงานเป็น 3 ขั้นตอน 
ดังนี ้
     ขั นตอนที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบของการจัดการกฬีามวยปล ้าเพ่ือความเป็นเลิศ มีรายละเอยีดวิธีด้าเนินการวิจัย
ดังต่อไปนี ้

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
แบบบันทึกการสกัดข้อมูล เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการบันทึกข้อมูลที่ได้จากหนังสือ ต้ารา วารสารวิชาการ และ

งานวิจัย แบ่งเป็น 3 ส่วน ประกอบด้วย ข้อมูลทั่วไป สรุปองค์ประกอบหลัก และสรุปองค์ประกอบย่อยตามองค์ประกอบ
หลัก (ถ้ามี) ท้าการหาคุณภาพของเครื่องมือโดยให้ผูท้รงคุณวุฒิ จ้านวน 3 คน ท้าการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 
จากนั้นจึงท้าการหาค่าความสอดคล้องของผู้ทรงคุณวุฒิ (IOC) ได้ค่าความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 ทุกข้อ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล  
ผู้วิจัยท้าการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยด้าเนินการตามขั้นตอนของการสังเคราะห์วรรณกรรม 5 ข้ันตอน ดังนี้ 
1. ก้าหนดหัวข้อปัญหา จากวัตถุประสงค์การวิจัยในขั้นตอนที่ 1 ผู้วิจัยได้ก้าหนดค้าถามในการทบทวน

วรรณกรรมดังนี้ “องค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศประกอบด้วยอะไรบ้าง” 
2. ก้าหนดกรอบ ผู้วิจัยก้าหนดกรอบในการสังเคราะห์ผลงานวิชาการโดยใช้แนวคิดในการก้าหนดกรอบแนวคิด

เชิงองค์ประกอบโดยมุ่งศึกษาองค์ประกอบหลักและองค์ประกอบย่อยของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศที่
สามารถปฏิบัติได้จริง 

3. รวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยท้าการด้าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามกรอบที่ได้ก้าหนดไว้จากวรรณกรรมที่
เกี่ยวข้องและท้าการบันทึกลงในแบบบันทึกการสกัดข้อมูล  

4. วิเคราะห์ข้อมูล จัดหมวดหมู่และท้าการสังเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการรวบรวมข้อมูลตามกรอบที่ได้วางไว้
เพื่อให้ได้ข้อสรุปตามล้าดับประเด็นการสังเคราะห์ตามกรอบที่ได้ก้าหนดไว้ 

5. น้าเสนอผลการสังเคราะห์ ผู้วิจัยท้าการน้าเสนอผลการสังเคราะห์ในรูปแบบแผนภูมิ หรือรูปภาพ เพื่ อให้
เห็นโครงสร้างทางความคิดองค์ประกอบ และความสัมพันธ์ขององค์ประกอบของปรากฏกรณ์นั้น และใช้ข้อความในการ
อธิบายเพื่อให้เกิดความกระจ่างมากข้ึน 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
ท้าการวิเคราะห์ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรมโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (content analysis) จากนั้นจึง

ใช้การสังเคราะห์เนื้อหา (synthesis analysis) ในการก้าหนดองค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ 
     ขั นตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบการจัดการกีฬามวยปล ้าเพ่ือความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยา
เขตเชียงใหม่ มีรายละเอียดวิธีด้าเนินการวิจัยดังต่อไปนี ้

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย  
แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง ใช้ในการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เช่ียวชาญเพื่อพัฒนาร่างรูปแบบการจัดการ

กีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่  ตามองค์ประกอบของการจัดการ
กีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ ที่ได้จากการศึกษาในขั้นตอนที่ 1 เพื่อถามความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
ร่างรูปแบบฯ ที่ผู้วิจัยได้สร้างขึ้น ท้าการหาคุณภาพของเครื่องมือโดยให้ผู้ทรงคุณวุฒิ จ้านวน 3 คน ท้าการตรวจสอบ 
ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา จากนั้นจึงท้าการหาค่าความสอดคล้องของผู้ทรงคุณวุฒิ (IOC) ได้ค่าความสอดคล้องเท่ากับ 
1.00 ทุกข้อ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล  
ผู้วิจัยด้าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศใน

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่  ตามองค์ประกอบที่ได้จากการศึกษาในขั้นตอนที่ 1 โดยแบ่งเป็น  
2 ข้ันตอนดังนี้ 
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1. ขั นตอนการก้าหนดและเตรียมตัวกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้วิจัยท้าการก้าหนดผู้ทรงคุณวุฒิโดยพิจารณาตาม
เกณฑ์การคัดเลือกและท้าการเตรียมตัวกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิโดยอธิบายถึงจุดมุ่งหมาย ขั้นตอนต่าง ๆ ของการวิจัย เวลาที่
ต้องใช้โดยประมาณและประโยชน์ของการวิจัย ตลอดจนความจ้าเป็นและความส้าคัญของผู้ทรงคุณวุฒิที่มีต่อการวิจัย 
จากนั้นจึงขอความร่วมมือและเมื่อได้รับการตอบรับจากผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว ผู้วิจัยจึงด้าเนินการนัดวันเวลาในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลพร้อมท้ังส่งประเด็นส้าคัญของงานวิจัย เค้าโครงงานวิจัย ผลการวิจัยที่ได้จากขั้นตอนที่ 1 และแนวค้าถาม
ให้ผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อเตรียมตัวก่อนให้ข้อมูล 

2. ขั นตอนการสัมภาษณ์ ผู้วิจัยท้าการส่งหัวข้อในการสัมภาษณ์ไปยังผู้ทรงคุณวุฒิก่อนที่จะท้าการสัมภาษณ์ 
เพื่อให้ผู้ทรงคุณวุฒิได้ศึกษาประเด็น วางแผน และเตรียมข้อมูลประกอบการให้สัมภาษณ์ ในการสัมภาษณ์ผู้วิจัยจะท้า 
การบันทึกการสัมภาษณ์ ทั้งนี้ โดยได้รับการอนุญาตจากผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว โดยเครื่องมือที่ใช้ในขั้นตอนนี้คือ  
แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง ระยะเวลาในการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิแต่ละท่านใช้เวลาประมาณ 30 นาที – 1 ช่ัวโมง  

การวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูล 
ผู้วิจัยน้าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญมาวิเคราะห์เนื้อหา (content analysis) ความคิดเห็นที่

เหมือน และตกต่างกัน จัดระเบียบข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ที่อยู่ในประเภทเดียวกันเข้าด้วยกันพร้อมทั้งจัดท้าความถี่
ของประเด็นค้าตอบที่ได้จากผู้ทรงคุณวุฒิ และน้าผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้มาสังเคราะห์เพื่อจัดท้าเป็นร่างรูปแบบ 
การจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ ต่อไป 
     ขั นตอนที่ 3 การประเมินรูปแบบการจัดการกีฬามวยปล ้าเพ่ือความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตเชียงใหม่ มีรายละเอียดวิธีด้าเนินการวิจัยดังต่อไปนี้ 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
แบบประเมินรูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต

เชียงใหม่ มีจุดมุ่งหมายเพื่อให้ผู้ทรงคุณวุฒิได้ท้าการประเมินรูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศใน
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่  ในรายการประเมิน 4 ด้าน ประกอบด้วย ด้านความถูกต้อง 
(accuracy standards) ด้านความเหมาะสม (propriety standards) ด้านความเป็นไปได้ (feasibility standards) 
และ ด้านความเป็นประโยชน์ (utility standards) โดยให้น้้าหนักคะแนนเป็นแบบประมาณค่า 5 ระดับ (rating scale) 
ท้าการหาคุณภาพของเครื่องมือโดยให้ผู้ทรงคุณวุฒิ จ้านวน 3 คน ท้าการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา จากนั้น  
จึงท้าการหาค่าความสอดคล้องของผู้ทรงคุณวุฒิ (IOC) ได้ค่าความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 ทุกข้อ 

การเก็บรวบรวมข้อมลู 
ผู้วิจัยด้าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยส่งแบบประเมินให้กลุ่มเป้าหมายเพื่อท้าการประเมินร่าง รูปแบบ 

การจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่  ระยะเวลาในการท้า
แบบสอบถามประมาณ 15 – 20 นาที  

การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผลการประเมินวิเคราะห์หาค่าเฉลีย่ และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน จากนั้นจึงน้ามาเทียบกับเกณ์การแปลผลดังนี ้
คะแนนเฉลีย่  แปลผล 
4.51-5.00  รูปแบบมีความเหมาะสมมากท่ีสดุ 
3.51-4.50  รูปแบบมีความเหมาะสมมาก  
2.51-3.50  รูปแบบมีความเหมาะสมปานกลาง 
1.51-2.50  รูปแบบมีความเหมาะสมน้อย 
1.00-1.50  รูปแบบมีความเหมาะสมน้อยที่สดุ 
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3.  สรุปผลการวิจัย 
      การศึกษาองค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ โดยการสังเคราะห์วรรณกรรมเพื่อให้ได้
แนวคิด ทฤษฎี หลักการ และองค์ความรู้ที่เกี่ยวกับองค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ พบว่า 
องค์ประกอบของการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ แบ่งเป็น 5 องค์ประกอบหลัก ดังนี้ ด้านปัจจัยน้าเข้า  
ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต ด้านผลลัพธ์ และด้านข้อมูลย้อนกลับ โดยมีองค์ประกอบย่อยท้ังหมด 14 องค์ประกอบ  
 จากการสังเคราะห์วรรณกรรมและการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ สามารถพัฒนารูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้า
เพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ ได้ดังนี้ 
 

 
ภาพที่ 1 รูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศ 

 
      รูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่ 
แบ่งเป็น 5 องค์ประกอบหลัก และ 14 องค์ประกอบย่อย โดยมีรายละเอียดแต่ละองค์ประกอบดังน้ี 
      1. ด้านปัจจัยน้าเข้า (Input) มี 4 องค์ประกอบย่อย ดังนี้ 

1.1 งบประมาณ (Money) ควรมีการจัดสรรงบประมาณในด้านบุคลากร การจัดหาอุปกรณ์ และสิ่งอ้านวย 
ความสะดวก งบประมาณในการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน และเงินรางวัลในการสร้างแรงจูงใจให้กับนักกีฬาและ  
ผู้ฝึกสอน จัดสรรทุนการศึกษาให้กับนักกีฬาท่ีมีความสามารถสงู และมีการจัดหางบประมาณนอกเหนือจากมหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติสนับสนุน 

1.2 สถานท่ี อุปกรณ์ และสิ่งอ้านวยความสะดวก (Facility) ควรมีการจัดสถานท่ีฝึกซ้อมที่ชัดเจน มีอุปกรณ์ 
การฝึกซ้อมที่เพียงพอและได้มาตรฐานการแข่งขัน มีการบ้ารุงรักษา ดูแล ซ่อมแซมอย่างเป็นระบบ มีสิ่งอ้านวย  
ความสะดวกเพื่อสนับสนุนการฝึกซ้อม เช่น ห้องฟิตเนส ห้องซาวน่า  

1.3 การคัดเลือกนักกีฬามวยปล้้า (Athlete) ควรมีเสาะแสวงหานักกีฬามวยปล้้าจากสถาบันการศึกษาใน
ระดับมัธยมศึกษาท่ีมีความสามารถหรือมีพรสวรรค์ให้เข้ามาเป็นนักกีฬาในสงักัด และเปิดรับสมคัรนักศึกษาท่ีก้าลงัศึกษา
ต่อเข้ารับการฝึกฝนเพื่อพัฒนาเป็นนักกีฬามวยปล้้าที่มีความสามารถสูงต่อไป 

 

Input 

Money 

Facility 

Athlete 

Coach 

Process 

Organizing 

Motivation 

Training 

Experience 

Education 

Output 

Wrestling skills 

Physical Fitness 

Psychological Fitness 
 

Feedback 

Satisfaction 
 

Outcome  

Sports results 
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1.4 ผู้ฝึกสอนกีฬามวยปล้้า (Coach) ควรคัดเลือกผู้ฝึกสอนที่มีประสบการณ์และเคยได้รับรางวัลในการ
แข่งขันกีฬามวยปล้้าทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ มีความรู้ความสามารถในการวางแผนการฝึกซ้อม สามารถ
ติดตามและประเมินผลการฝึกซ้อมของนักกีฬามวยปล้้าเพื่อรายงานความก้าวหน้าต่อหน่วยงานต้นสังกัดได้อย่างต่อเนื่อง 
และควรมีบุคลากรด้านเวชศาสตร์การกีฬา โภชนาการทางการกีฬา และนักจิตวิทยาการกีฬาอยู่ในทีมผู้ฝึกสอน 

2. ด้านกระบวนการ (Process) มี 4 องค์ประกอบย่อย ดังนี้ 
2.1 การบริหารองค์กร (Organizing) ควรมีโครงสร้างการบริหารงานท่ีชัดเจน ก้าหนดบุคลากรที่รับผิดชอบ

งานอกเป็นผ่ายต่าง ๆ  มีแผนการพัฒนาบุคลากรรายบุคคล ด้าเนินการพัฒนาบุคลากรกีฬาโดยส่งไปอบรมเพื่อพัฒนา
ความรู้ความสามารถในการเป็นผู้ฝึกสอนกีฬามวยปล้้า และการเป็นผู้ตัดสินกีฬามวยปล้้าตามหลักสูตรของสมาคมกีฬา  
มวยปล้้าแห่งประเทศไทย หรือสหพันธ์กีฬามวยปล้้าระดับนานาชาติ ตลอดจนส่งบุคลากรกีฬาไปปฏิบัติหน้าที่เป็น  
ผู้ฝึกสอนหรือผู้ตัดสินในการแข่งขันกีฬามวยปล้้าในระดับชาติและนานาชาติ 

 2.2 การสร้างแรงจูงใจ (Motivation) ควรมีการการสร้างแรงจูงใจให้กับนักกีฬา เช่น เกียรติบัตร เงินรางวัล  
การจัดสวัสดิการที่พักอาศัยตลอดปี  

2.3 การฝึกซ้อม (Training) ควรมีการวางแผนการฝึกซ้อมโดยผู้เช่ียวชาญควบคู่กับการใช้ความรู้  
ทางวิทยาศาสตร์การกีฬาในการวางแผนการฝึกซ้อม มีการฝึกซ้อมตามแผนโดยค่อย ๆ เพิ่มความหนักในการฝึกเพื่อ
ป้องกันการฝึกที่มากเกินไปและลดความเสี่ยงจากการบาดเจ็บ มีการฝึกจากท่าพื้นฐานและค่อย ๆ เพิ่มเทคนิคที่ซับซ้อนขึ้น 
มีการทดสอบสมรรถภาพทางกาย การทดสอบทักษะกีฬามวยปล้้า ในการพัฒนานักกีฬาให้มีสมรรถนะที่สูง 

2.4 การจัดประสบการณ์ในการแข่งขัน (Experience) ควรมีการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในระดับชาติ
และระดับนานาชาติเพื่อให้เกิดประสบกากรณ์ตรงในการแข่งขัน และประสบความส้าเร็จตามเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้ 

2.5 การจัดการศึกษา (Education) ควรมีการจัดการศึกษาในรูปแบบผสมผสาน (Blend learning) โดยน้า 
การเรียนรู้แบบออนไลน์มาใช้ควบคู่กับการเรียนในห้องเรียน เพื่อให้นักกีฬาสามารถได้รับการจัดการศึกษาควบคู่กับ  
การฝึกซ้อมกีฬาได้อย่างเหมาะสม 

3. ด้านผลผลิต (Output) มี 3 องค์ประกอบย่อย ดังนี้ 
3.1 ทักษะกีฬามวยปล้้า (Wrestling Skills) การยืนต้าแหน่งในรูปแบบมวยปล้้า การเล่นภาคพื้น มีทักษะใน 

การโจมตีและการป้องกันการจับขาทุ่ม การจับยึดล้าตัวส่วนบน และการกดฟรอน ซึ่งเป็นเทคนิคที่นิยมใช้ในนักกีฬา  
มวยปล้้าในปัจจุบัน 

3.2 สมรรถภาพทางกาย (Physical Fitness) นักกีฬามวยปล้้าควรมีสมรรถภาพทางกายที่อยู่ในระดับดีมาก
ในด้านความอดทน (Endurance) ด้านความแข็งแรงแบบอยู่กับท่ี (Isometric Strength) และ ความว่องไวเชิงปฏิกิริยา 
(Reactive Agility)  

3.3 สมรรถภาพทางจิตใจ (Psychological Fitness) นักกีฬามวยปล้้าควรมีลักษณะเป็นคนที่ไม่ยอมแพ้ต่อ
อุปสรรคต่าง ๆ มีความสม่้าเสมอทั้งเรื่องการฝึกซ้อมและการวางตัว เช่ือมั่นในประสิทธิภาพของตนเองมันใจว่าตัวเอง
สามารถท้าได้ ปรับปรุงแก้ไขปัญหาเพื่อเอาชนะความพ่ายแพ้ของตนเอง มีความเช่ือมั่นในตนเอง เต็มใจที่จะลองผิดลอง
ถูกเรียนรู้ข้อผิดพลาด พร้อมท่ีจะเปลี่ยนแปลงเสมอรู้และเข้าใจจุดอ่อนและจุดแข็งของตนเอง มีเป้าหมายและวิสัยทัศน์
เพื่อไปถึงเป้าหมายของตนเอง อยู่ในระเบียบวินัยเพื่อท่ีจะบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

4. ด้านผลลัพธ์ (Outcome) มี 1 องค์ประกอบย่อย ดังนี้ 
               ผลการแข่งขัน (Sports results) ควรมีการติดตามและประเมินผลการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการคัดเลือกเพื่อ
เป็นตัวแทนนักกีฬามวยปล้้าทีมชาติไทย การประเมินผลการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามวยปล้้าทั้งในระดับชาติ
และระดับนานาชาติ และมีการบันทึกสถิติการแข่งขันของนักกีฬาเพื่อใช้ในการวางแผน และพัฒนาโปรแกรมการฝึกซ้อม
ต่อไป 
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5. ด้านข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) มี 1 องค์ประกอบย่อย ดังนี้ 
5.1 ความพึงพอใจ (Satisfaction) ควรมีการส้ารวจระดบัความพึงพอใจจากนักกีฬา ผู้บริหาร ผู้ฝึกสอนกีฬา 

และบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อให้ได้ข้อมูลเพื่อใช้ในการพัฒนาประสิทธิภาพในการท้างานขององค์กรให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
      ผลการประเมินรูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
เชียงใหม่ด้านความเป็นไปได้ อยู่ในระดับมากท่ีสุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.55  ด้านความเหมาะสม ด้านความเป็นประโยชน์ 
และ ด้านความถูกต้อง อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.50 4.45 และ 4.38 ตามล้าดับ 
 
4.  อภิปรายผล  
      รูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตเชียงใหม่  
แบ่งออกเป็น 5 องค์ประกอบ ประกอบด้วย ปัจจัยน้าเข้า กระบวนการ ผลผลิต ผลลัพธ์ และข้อมูลย้อนกลับ โดยมี
องค์ประกอบย่อยท้ังหมด 14 องค์ประกอบ สอดคล้องกับการบริหารมุ่งผลสัมฤทธิ์ โดยพิจารณาจากผลผลิตและผลลัพธ์
ที่เกิดขึ้นจริงตามเป้าหมายที่ก้าหนด (ฉัตรชัย นาถ่้าพลอย, 2562, น. 177) และสอดคล้องกับ แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566-2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) แผนย่อยการส่งเสริมการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่ระดับอาชีพ  
ซึ่งมีเป้าหมายให้นักกีฬาไทยประสบความส้าเร็จในการแข่งขันระดับนานาชาติ ผ่านการส่งเสริมการกีฬาโดยพัฒนาระบบ
การเลือกสรรนักกีฬา ส่งเสริมศูนย์ฝึกกีฬาแห่งชาติที่มีอยู่ในพื้นที่ และส่งเสริมสนับสนุนการเข้าร่วมการแข่งขั นกีฬาใน
ระดับนานาชาติในทุกระดับ (ส้านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2566, น. 14-1) และสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ของสามาคมกีฬามวยปล้้าแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2565 - 2569ที่ต้องการขับเคลื่อนกีฬามวยปล้้าสู่ความเป็นเลศิ
อย่างยั่งยืนบนเวทีโลก (สมาคมกีฬามวยปล้้าแห่งประเทศไทย, 2565, น. 1) โดยมีขั้นตอนการด้าเนินงานดังน้ี 
      ด้านปัจจัยน้าเข้า (Input) แบ่งเป็น 4 องค์ประกอบย่อย ประกอบด้วย ด้านงบประมาณ (Money) ควรมี 
การจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอและมีการจัดหางบประมาณนอกเหนือจากมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติสนับสนุน 
สอดคล้องกับ อัษ แสนภักดี (2558, น. 190) กล่าวว่า งบประมาณสนับสนุนทางการกีฬาจะต้องมีการวางแผนล่วงหน้า
และได้รับอย่างเพียงพอ ควบคู่กับการควบคุมงบประมาณอย่างรัดกุมตามแผนที่ได้วางไว้ สถานท่ี อุปกรณ์ และสิ่งอ้านวย
ความสะดวก (Facility) ควรมีการจัดสถานที่ฝึกซ้อมที่ชัดเจน มีอุปกรณ์การฝึกซ้อมที่เพียงพอและได้มาตรฐานการ
แข่งขัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ Akramovich and Alidjanovna (2022, pp. 178-182) ได้กล่าวว่า การพัฒนา
นักกีฬามวยปล้้าในสถานศึกษาจ้าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการน้าเทคโนโลยี นวัตกรรม และวิธีการที่ทันสมัยมาใช้ใน 
การพัฒนาโปรแกรมการฝึกอย่างเป็นระบบ และสอดคล้องกับ พลากร ชาญณรงค์ (2565, น. 174) ได้กล่าวถึง ปัจจัย
น้าเข้าในการจัดการ สิ่งอ้านวยความสะดวกทางการกีฬาประกอบด้วย บุคลากร งบประมาณ สถานที่ วัสดุอุปกรณ์ และ
สิ่งอ้านวยความสะดวก การบริหาร และ ส่วนผสมทางการตลาด การคัดเลือกนักกีฬามวยปล้้า (Athlete) ควรมีเสาะ 
แสวงหานักกีฬามวยปล้้าจากสถาบันการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาที่มีความสามารถหรือมีพรสว รรค์ให้เข้ามาเป็น
นักกีฬาในสังกัด และเปิดรับสมัครนักศึกษาที่ก้าลังศึกษาต่อเข้ารับการฝึกฝนเพื่อพัฒนาเป็นนักกีฬามวยปล้้าที่มี
ความสามารถสูงต่อไป สอดคล้องกับ บงกช จันทร์สุขวงค์ (2562, น. 164) พบว่า การคัดเลือกนักกีฬา ประกอบด้วย 
กระบวนการคัดเลือกนักกีฬา การก้าหนดคุณสมบัติ การพิจารณาในการคัดเลือกตัวนักกีฬา และการตรวจสภาพร่างกาย
นักกีฬา ผู้ฝึกสอนกีฬามวยปล้้า (Coach) ควรคัดเลือกผู้ฝึกสอนที่มีประสบการณ์และเคยได้รับรางวัลในการแข่งขันกีฬา
มวยปล้้าทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ และควรมีบุคลากรด้านเวชศาสตร์การกีฬา โภชนาการทางการกีฬา และ
นักจิตวิทยาการกีฬาอยู่ในทีมผู้ฝึกสอน สอดคล้องกับ พิชญาภา จันทศรี (2563, น. 394) พบว่า การพัฒนานักกีฬา 
สู่ความเป็นเลิศของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติยังขาดบุคลากรด้านเวชศาสตร์การกีฬา โภชนาการทางกีฬา และ
จิตวิทยาการกีฬา ตลอดจนมีนักวิทยาศาสตร์การกีฬาไม่เพียงพอต่อการดูแลนักกีฬา  

ด้านกระบวนการ (Process) แบ่งเป็น 4 องค์ประกอบย่อย ประกอบด้วย การบริหารองค์กร (Organizing) ควรมี
โครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน ก้าหนดบุคลากรที่รับผิดชอบงานอกเป็นผ่ายต่าง ๆ  มีแผนการพัฒนาบุคลากร
รายบุคคล ด้าเนินการพัฒนาบุคลากรกีฬาโดยส่งไปอบรมเพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถในการเป็นผู้ฝึกสอนกีฬามวยปล้้า 
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และการเป็นผู้ตัดสินกีฬามวยปล้้าตามหลักสูตรของสมาคมกีฬามวยปล้้าแห่งประเทศไทย หรือสหพันธ์กีฬามวยปล้้า
ระดับนานาชาติ ตลอดจนส่งบุคลากรกีฬาไปปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ฝึกสอนหรื อผู้ตัดสินในการแข่งขันกีฬามวยปล้้าใน
ระดับชาติและนานาชาติ สอดคล้องกับสอดคล้องกับผลการวิจัยของ เมศธพร เมฑผึ้ง และคณะ (2567, น. 915) พบว่า  
การจัดการองค์กรเป็นข้ันตอนหน่ึงของการตรวจสอบมาตรฐานของการปฏิบัติงานในด้านต่าง ๆ หากมีการจัดองค์กรที่ดี
จะสามารถส่งผลดตี่อองค์กรในกระบวนการ ในการควบคุมดูแลและปฏิบัติงานได้ตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ สอดคล้องกับ 
พนม หงษ์ชุมแพ และศิวัช ศรีโภคางกุล (2563, น. 26-29) และ มณีวรรณ จันทวงศา และคณะ (2562, น. 23-24)  
ได้กล่าวว่า การพัฒนากีฬาเพื่อความเป็นเลิศควรมีการจัดการระบบองค์ความรู้และเพิ่มศักยภาพของบุคลากรด้านกีฬา 
เช่น ผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสิน ผู้จัดการทีม นักวิทยาศาสตร์การกีฬา และผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง  การสร้างแรงจูงใจ 
(Motivation) ควรมีการสร้างแรงจูงใจให้กับนักกีฬา เช่น เกียรติบัตร เงินรางวัล การจัดสวัสดิการที่พักอาศัยตลอดปี 
ดังที่ เมศธพร เมฑผึ้ง และคณะ (2567, น. 914) กล่าวว่า แรงจูงใจของมนุษย์มีมากมายหลายอย่าง เราถูกจูงใจให้มี 
การกระท้าหรือพฤติกรรมหลายรูปแบบเพื่อความต้องการทางกาย แต่ยังมีความต้องการมากกว่านั้น เช่น ต้องการ
ความส้าเร็จ ต้องการเงิน ค้าชมเชย อ้านาจ และในฐานะที่เป็นสัตว์สังคม และสอดคล้องกับ พรวิจักษณ์ ครุฑกะ และณัฐ
ชนนท์ ซ้งพุก (2567, น. 90) กล่าวว่าการสร้างแรงจูงใจ การเสริมแรง กระตุ้นให้เกิดแรงผลักดันให้เกิดความส้าเร็จใน
การแข่งขันกีฬาเป็นปัจจัยส้าคัญความส้าเร็จทางการกีฬา  การฝึกซ้อม (Training) ควรมีการวางแผนการฝึกซ้อมโดย
ผู้เชี่ยวชาญควบคู่กับการใช้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์การกีฬาในการวางแผนการฝึกซ้อม มีการฝึกซ้อมตามแผนโดยค่อย ๆ 
เพิ่มความหนักในการฝึกเพื่อป้องกันการฝึกท่ีมากเกินไปและลดความเสี่ยงจากการบาดเจ็บ มีการฝึกจากท่าพื้นฐานและ
ค่อย ๆ เพิ่มเทคนิคที่ซับซ้อนขึ้น มีการทดสอบสมรรถภาพทางกาย การทดสอบทักษะกีฬามวยปล้้า ในการพัฒนา
นักกีฬาให้มีสมรรถนะที่สูง สอดคล้องกับงานวิจัยของ Akramovich and Alidjanovna (2022, pp. 178-182) กล่าวว่า 
การพัฒนานักกีฬามวยปล้้าควรเริ่มจากากรฝึกข้ันพ้ืนฐาน และค่อย ๆ เพิ่มความหนักของการฝึกควบคู่กับการฝึกเทคนิค
ที่ซับซ้อนเพื่อลดความเสี่ยงจากการบาดเจ็บอันเนื่องมาจากการฝึกที่มากเกินไป  การจัดประสบการณ์ในการแข่งขัน 
(Experience) ควรมีการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในระดับชาติและระดับนานาชาติเพื่อให้เกิดประสบกากรณ์ตรงใน
การแข่งขัน และประสบความส้าเร็จตามเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้ สอดคล้องกับ บงกช จันทร์สุขวงค์ (2562, น. 170) ที่กล่าวว่า 
ควรมีการพานักกีฬาไปแข่งขันนอกสถานที่เพื่อช่วยให้นักกีฬามีประสบการณ์การแข่งขันและเคยชินกับสภาพสนาม 
หลาย ๆ แบบ 

ด้านผลผลิต (Output) แบ่งเป็น 3 องค์ประกอบย่อย ดังนี้ ทักษะกีฬามวยปล้้า (Wrestling Skills) ควรมี
ทักษะในการโจมตีและป้องกันขา การยืนต้าแหน่ง การล๊อกล้าตัว ซึ่งเป็นเทคนิคที่นิยมใช้ในนักกีฬามวยปล้้าในปัจจุบัน
สอดคล้องกับผลการวิจัยของ Curby et al. (2023, p. 481) ได้ท้าการศึกษาสมรรถนะของนักกีฬามวยปล้้าใน 
การแข่งขันโอลิมปิกพบว่า นักกีฬามวยปล้้าชายมักจะท้าการโจมตีขาเป็นหลัก ในขณะที่นักกีฬาหญิงมักจะโจมตีข้อเท้า
และการเข้าล็อกบนพื้น สมรรถภาพทางกาย (Physical Fitness) นักกีฬามวยปล้้าควรมีสมรรถภาพทางกายที่อยู่ใน
ระดับดีมากในด้านความอดทน (Endurance) ด้านความแข็งแรงแบบอยู่กับที่ (Isometric Strength) และ ความว่องไว
เชิงปฏิกิริยา (Reactive Agility) สอดคล้องกับผลการวิจัยของ Özbay and Ulupınar (2022, p. 448) นักกีฬามวย
ปล้้าที่ประสบความส้าเร็จจะมีความแข็งแรงแบบอยู่กับท่ี พลังของกล้ามเนื้อ และความแข็งแรงอดทนสูงกว่านักกีฬามวย
ปล้้าทั่วไป  สมรรถภาพทางจิตใจ (Psychological Fitness) นักกีฬามวยปล้้าควรมีลักษณะเป็นคนที่ไม่ยอมแพ้ต่อ
อุปสรรคต่าง ๆ มีความสม่้าเสมอทั้งเรื่องการฝึกซ้อมและการวางตัว เช่ือมั่นในประสิทธิภาพของตนเองมันใจว่าตัวเอง
สามารถท้าได้ ปรับปรุงแก้ไข ปัญหาเพื่อเอาชนะความพ่ายแพ้ของตนเอง มีความเช่ือมั่นในตนเอง เต็มใจท่ีจะลองผิดลอง
ถูกเรียนรู้ข้อผิดพลาด พร้อมท่ีจะเปลี่ยนแปลงเสมอ รู้และเข้าใจจุดอ่อนและจุดแข็งของตนเอง มีเป้าหมายและวิสัยทัศน์
เพื่อไปถึงเป้าหมายของตนเอง อยู่ในระเบียบวินัยเพื่อท่ีจะบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ และสอดคล้องกับ พรวิจักษณ์ ครุฑกะ 
และณัฐชนนท์ ซ้งพุก (2567, น. 90) กล่าวว่า การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายและทางจิตใจทั้งในระยะก่อนแข่งขัน 
ระหว่างแข่งขัน และหลังการแข่งขันเป็นการพัฒนาศักยภาพของนักกีฬาและยกระดับความสามารถทางการกีฬาสู่ความ
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เป็นเลิศ ส่งผลต่อนักกีฬา ช่ือเสียงของมหาวิทยาลัย และประเทศชาติ (ณัฐกานต์ ขันทอง และคณะ, 2563, น. 246; 
Trotter et al., 2021) 

ด้านผลลัพธ์ (Outcome) มี 1 องค์ประกอบย่อย ดังนี้ ผลการแข่งขัน (Sports results) ควรมีการติดตามและ
ประเมินผลการสง่นักกีฬาเข้าร่วมการคัดเลือกเพื่อเป็นตัวแทนนักกีฬามวยปล้้าทีมชาตไิทย การประเมินผลการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬามวยปล้้าทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ และมีการบันทึกสถิติการแข่งขันของนักกีฬาเพื่อใช้
ในการวางแผน และพัฒนาโปรแกรมการฝึกซ้อมต่อไป สอดคล้องกับผลการวิจัยของ เมศธพร เมฑผึ้ง และคณะ (2567, 
น. 915) พบว่า หน่วยงานควรมีการก้ากับดูแลองค์กรในประเด็นติดตามและประเมินผลการฝึกซ้อม รวมถึงผลการแข่งขัน
ของนักกีฬามาพัฒนาปรับปรุงนักกีฬาให้ดีขึ้น  

ด้านข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) มี 1 องค์ประกอบย่อย ดังนี้ ความพึงพอใจ (Satisfaction) ควรมีการส้ารวจ
ระดับความพึงพอใจในการจัดการและผลการแข่งขันของนักกีฬามวยปล้้าจากนักกีฬา ผู้บริหาร ผู้ฝึกสอนกีฬา และบุคลากร
สายสนับสนุนเพื่อให้ได้ข้อมูลเพื่อใช้ในการพัฒนาประสิทธิภาพในการท้างานขององค์กรให้ดียิ่งขึ้นต่อไป ซึ่งเป็นตัวช้ีวัดใน
การประเมินการบริหารจัดการอย่างมีมาตรฐานตามแนวทางการพัฒนากีฬาเป็นเลิศ (การกีฬาแห่งประเทศไทย, 2566, น. 23)  
 
5.  ข้อเสนอแนะ 
     5.1 ข้อเสนอแนะในการน้าผลการวิจัยไปใช้ 

มหาวิทยาลัยควรน้ารูปแบบไปใช้อย่างเป็นระบบ และด้าเนินการตามขั้นตอนกระบวนการตามรปูแบบท่ีน้าเสนอ
ให้ครบทุกด้านเพื่อพัฒนานักกีฬามวยปล้้าให้มีความสามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติ และได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันได้ต่อไป  
     5.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั งต่อไป 

ควรมีการศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการกีฬามวยปล้้าเพื่อความเป็นเลิศในมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตเชียงใหม่ เพื่อน้าข้อมูลที่ได้มาใช้ในการพัฒนารูปแบบให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพื่อมุ่งพัฒนานักกีฬา
จนสามารถเข้าร่วมและได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬามวยปล้้าในระดับนานาชาติได้ 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษา
ส าหรับครูที่ปรึกษาเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาภาคกลาง สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูที่ปรึกษาสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาภาคกลาง สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จ านวน 613 คน ได้มาจากการสุ่มแบบหลาย
ขั้นตอน (Multistage Random Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบวัดทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการ
ป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า 1. แบบวัดทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครู
ที่ปรึกษา ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น มีจ านวน 25 ข้อ มีค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.60 - 1.00 มีค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ
ระหว่าง 0.20 – 0.74 และมีค่าความเช่ือมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.87  2. ผลการใช้แบบวัดทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ใน
การป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา พบว่า ครูที่ปรึกษาที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครปฐม ฉะเชิงเทรา จันทบุรี ตราด และสระแก้ว มีทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรง
ในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษาในภาพรวมและรายข้ออยู่ในระดับดี  
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Abstract 
The purposes of this research were to study the creative problem-solving skills with 

preventing violence in school for advisory teachers at Secondary Educational Service Area Office in 
the Central Region under the Ministry of Education. The sample was 613 advisory teachers of 
Secondary Educational Service Area Office in the Central Region under the Ministry of Education, 
selected by multistage random sampling. The research instruments were the creative problem-
solving skill test with preventing violence in school for advisory teachers. The statistics used in this 
research were percentage, mean, and standard deviation.  

The result showed that 1) The creative problem-solving skill test with preventing violence in 
school for advisory teachers consisted of 25 questions which the index of item-objective congruence 
(IOC) was between 0.60 to 1.00. The discrimination index was between 0.20 to 0.74, and the 
reliability was 0.87; and 2) The results of using the creative problem-solving skill test in preventing 
school violence for advisory teachers showed that the creative problem-solving skills in preventing 
school violence of the whole and each item of advisory teachers under Secondary Educational 
Service Area Office in Nakhon Pathom, Chachoengsao, Chanthaburi-Trat, and Sa Kaeo were at a good 
level. 

 
Keywords: Creative Problem-Solving Skills,  Preventing Violence,  Advisory Teachers 

 
วันท่ีรับบทความ: 20 กันยายน 2567 
วันท่ีแก้ไขบทความ: 03 ธันวาคม 2567 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ: 16 ธันวาคม 2567 
 
1. บทน า 
     1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 

ความรุนแรง (Violence) เป็นการกระท าที่มีเจตนาที่แสดงออกมาทางร่างกาย การขู่บังคับ การแสดงอ านาจ 
ต่อตนเอง บุคคลอื่น กลุ่มบุคคล หรือชุมชน เพื่อก่อให้เกิดการบาดเจ็บ การเสียชีวิต ความสะเทือนใจ ความสูญเสีย หรือ 
การถูกทอดทิ้ง (World Health Organization [WHO], 2002) ซึ่งความรุนแรงมีหลากหลายรูปแบบด้วยกัน ความรุนแรงใน
สถานศึกษาเป็นความรุนแรงรูปแบบหน่ึงที่เป็นประเด็นส าคัญและไม่ควรมองข้าม เพราะความรุนแรงในสถานศึกษาเป็น
ลักษณะของพฤติกรรมความรุนแรงท่ีมีการแสดงออกหรือการกระท าในลักษณะที่ท าให้เกิดความเสียหายทั้งทางร่างกาย 
และจิตใจ ท าให้ผู้ถูกกระท ารู้สึกหวาดกลัว กังวล อับอาย หรือกระวนกระวายใจ  โดยเฉพาะความรุนแรงที่เกิดใน
สถานศึกษาระหว่างครูและนักเรียนนั้นส่งผลต่อร่างกายและจิตใจ บางรายอาจถึงขั้นได้รับบาดเจ็บหรือพิการ และอาจรุนแรง
ถึงขั้นเสียชีวิตจากการถูกท าร้าย เด็กเกิดภาวะทางจิตใจที่ผิดปกติ เช่น ซึมเศร้า หวาดกลัวการไปโรงเรียน การเรียนตกต่ า 
หวาดผวา ซึ่งถือว่าเป็นปัญหาที่ท าให้เด็กและเยาวชนเติบโตอย่างไม่มีคุณภาพและสร้างความสูญเสียให้สังคม  ทั้งนี้
ผลกระทบไม่ได้เกิดเฉพาะกับผู้ถูกกระท าเท่าน้ัน แต่ยังส่งผลกระทบต่อครอบครัว กลุ่มเพื่อน ต่อชุมชนและสังคมโดยรวม
ที่ต้องสูญเสีย เจ็บปวด จากผลลัพธ์ของความรุนแรงดังกล่าว เช่น ท าให้เด็กกลัวการมาโรงเรียน ท าให้ครอบครัวเกิด
ปัญหาทั้งด้านจิตใจ ค่าใช้จ่าย และเกิดความเครียดเนื่องจากบุตรถูกท าร้าย ซึ่งเป็นเหตุการณ์ที่ปรากฏให้เห็นเป็นข่าวตาม
สื่อต่าง ๆ เกี่ยวกับครูใช้ความรุนแรงกับนักเรียน เช่น ครูสาวโรงเรียนช่ือดังในจังหวัดอุบลราชธานี ต่อว่า ดุด่า ตบหน้า
เด็กนักเรียนชายช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ต่อหน้าเพื่อนในห้อง ท้ังนี้ครูได้ยอมรับผิดกับพ่อแม่เด็กนักเรียนว่าได้กระท าการ
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ล่วงเกินไป พร้อมมอบเงินเป็นค่าปลอบขวัญพร้อมสัญญาว่าจะไม่ลงโทษเด็กนักเรียนทุก ๆ คนอีกต่อไป (“เด็ก นร.ถูกครู
สาวโรงเรียนช่ือดัง”, 2566) สอดคล้องกับข้อมูลของศูนย์ช่วยเหลือสังคมภายใต้กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย์ พบว่า เด็กไทยเข้ารับการรกัษาพยาบาลในโรงพยาบาลด้วยสาเหตุความรุนแรงมากกว่า 10,000 คนในแต่ละปี 
โดยส านักงานสถิติแห่งชาติและยูนิเซฟพบว่า เด็กอายุระหว่าง 1-14 ปี ร้อยละ 58 เคยถูกลงโทษด้วยความรุนแรงทาง
ร่างกาย (องค์การยูนิเซฟ ประเทศไทย, 2565) 

การใช้ความรุนแรงที่เกิดจากครูท าให้โรงเรียนกลายเป็นสถานที่ที่ท าให้บุคคลทั่วไปรู้สึกว่าไม่ปลอดภัยส าหรับเด็ก
อีกต่อไป ซึ่งเป็นปัญหาเร่งด่วนที่รัฐต้องให้ความสนใจ ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561-2580 (ส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2562) ได้กล่าวถึงวิสัยทัศน์ข้อหนึ่งถึงการพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็น
คนดี เก่ง และมีคุณภาพ ซึ่งประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ได้เน้นประเด็น
ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยการเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครู 
ยุคใหม่ และการเสริมสร้างให้คนไทยเป็นสังคมไทยไร้ความรุนแรง ดังนั้นการเสริมสร้างการแก้ปัญหาเชิงบวกแก่ครูเพื่อให้เกิด
การป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษา น่าจะเป็นวิธีการที่มีประโยชน์และสามารถที่จะแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้ เพื่อให้ครู  
มีทางเลือกเพิ่มขึ้น ในการจัดการกับอารมณ์และความเครียด เพื่อยุติความรุนแรงในสถานการณ์ต่าง ๆ  

จากวรรณกรรมที่ผู้วิจัยได้ทบทวนค้นคว้า พบว่า การจัดการกับปัญหาความรุนแรงในสถานศึกษาประการหนึ่งที่
ส าคัญก็คือ ทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ (Creative Problem Solving Skill) ซึ่งเป็นความสามารถในการแก้ปัญหา
อย่างเป็นระบบในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษา เน้นการคิดหาทางเลือกที่หลากหลายแปลกใหม่แตกต่างจากรูป
แบบเดิม ๆ เพื่อน าไปสู่การค้นพบและตัดสินใจเลือกวิธีการแก้ปัญหาในสถานการณ์ที่ไม่พึงประสงค์ และค้นหาทางเลือกที่มี
คุณค่าในการแก้ปัญหานั้น ๆ รวมถึงมีพฤติกรรมที่เหมาะสม โดยมีกระบวนการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ อีกทั้งยังมีงานวิจัย
ที่พบว่าการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์มีความแตกต่างกับการแก้ปัญหาโดยทั่วไปตรงท่ีการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์จะมี
ความละเอียดใช้การคิดอย่างเป็นระบบ และมีความลึกซึ้งในวิธีการค้นหาทางเลือกมากกว่า ในขณะที่การแก้ปัญหาโดยทั่วไป
จะอาศัยความคุ้นเคยหรือความเคยชินในการแก้ปัญหาท าให้ได้ทางเลือกที่ไม่เหมาะสมกับสถานการณ์นั้น  ๆ และด้วย
คุณลักษณะดังกล่าวนี้การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์จึงมีประสิทธิภาพมากกว่าการแก้ปัญหาโดยทั่วไป (Vangundy, 1987) 
เพื่อเป็นการป้องกันความรุนแรงที่จะเกิดขึ้นในโรงเรียน รวมถึงการจะพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพจึงย่อมต้องพึ่งพาอาศัยครูที่
ปรึกษาที่มีคุณภาพด้วย ผู้วิจัยจึงเห็นว่าครูที่ปรึกษาควรอาศัยการมีทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ ในการท าหน้าที่
ย่อมจะท าให้ครูที่ปรึกษารู้เท่าทันความรู้สึกของตนก่อนที่จะแสดงค าพูดหรือกิริยาท่าทีออกไปตามอารมณ์ เพื่อช่วยป้องกัน
ความรุนแรงในสถานศึกษาอีกทางหนึ่ง 
 จากเหตุผลและความเป็นมาดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์
ของครูที่ปรึกษา เพื่อให้ได้ข้อมูลส าหรับใช้ในการสร้างแบบวัดทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรง
ในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา งานวิจัยนี้จึงเป็นการศึกษาน าร่องอันจะน าไปสู่การสร้างนวัตกรรมเพื่อเสริมสร้างทักษะ
การแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อครูที่ปรึกษา
เอง ต่อโรงเรียน ต่อสังคมและประเทศชาติต่อไป 
     1.2 วัตถุประสงคข์องการวิจัย 

เพื่อศึกษาทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาภาคกลาง สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
     1.3 ขอบเขตของการวิจัย 

1.3.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา 
   บทความวิจัยนี้ มีขอบเขตด้านเนื้อหา คือ ศึกษาทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความ
รุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา เพื่อน าไปสู่การสร้างนวัตกรรมผสานวิธีการปรึกษากลุ่มเชิงบูรณาการเพื่อ
เสริมสร้างทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา  โดยผู้วิจัยได้
ศึกษาแนวคิดมาจาก 1) แบบประเมินการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ของนักศึกษาปริญญาตรีของ มิ่งขวัญ ภาคสัญไชย (2555) 
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2) แบบสอบถามความต้องการจ าเป็นในการแก้ปัญหาอย่างสร้าสรรค์ของนักศึกษาวิชาชีพครูของ นลินทิพย์  คชพงษ์ 
(2561) และ 3) แบบวัดทักษะการแก้ปัญหาอย่างสร้าสรรค์ของ วนัสนันท์ ชูรัตน์ (2564) เพื่อเป็นแนวทางในการสร้าง
แบบวัดทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา 
 1.3.2 ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
   ประชากร คือ ครูที่ปรึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
จ านวน 4 ภาค ได้แก่ ภาคกลาง ภาคอีสาน ภาคเหนือ ภาคใต้ รวมทั้งสิ้นจ านวน 67,377 คน (ส านักนโยบายและ
แผนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 2565)   
   กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูที่ปรึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาภาคกลาง  สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ ได้มาจากการค านวณขนาดกลุ่มตัวอย่างกรณีตัวแปรที่ศึกษาเป็นตัวแปรต่อเนื่อง จ านวน 613 คน  
ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multistage Random Sampling) และให้ครูที่ปรึกษาตอบแบบวัดทักษะการ
แก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา  
 1.3.3 ขอบเขตด้านระยะเวลา  
   ระยะเวลาในการศึกษาวิจัย คือ ปีการศึกษา 2566 – 2567 
 
2. วิธีด าเนินการวิจัย  
     2.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย 
 ประชากร คือ ครูที่ปรึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จ านวน 
4 ภาค ได้แก่ ภาคกลาง ภาคอีสาน ภาคเหนือ ภาคใต้ รวมทั้งสิ้นจ านวน 67,377 คน (ส านักนโยบายและแผนการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน, 2565)  กลุ่มตัวอย่าง  คือ ครูที่ปรึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาภาคกลาง สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ ที่ได้มาจากการค านวณขนาดกลุ่มตัวอย่างกรณีตัวแปรที่ศึกษาเป็นตัวแปรต่อเนื่อง ในการวิจัยครั้งนี้
กลุ่มตัวอย่างควรใช้ไม่น้อยกว่า 533 หน่วยตัวอย่าง และเพื่อป้องกันการสูญหายของกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยด าเนินเลือกกลุ่ม
ตัวอย่างส ารองเกินมาร้อยละ 15 ของหน่วยตัวอย่างทั้งหมด ท าให้ได้กลุ่มตัวอย่างส าหรับการวิจัยครั้งนี้เป็น จ านวน 613 คน 
และได้มาจากการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multistage Random Sampling) ดังนี ้
  1) ผู้วิจัยด าเนินการส ารวจข้อมูลหน่วยสมาชิกของประชากรจากแหล่งทุติภูมิ คือ ส านักนโยบายและ
แผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน แล้วจัดท ากรอบการสุ่ม (Sampling Frame) โดยอาศัยลักษณะการแบ่งเขตพื้นที่การศึกษา
ออกเป็น 4 ภาค ประกอบด้วยภาคกลางจ านวน 24,021 คน     ภาคอีสาน จ านวน 22,952 คน ภาคเหนือ จ านวน 
11,283 คน และภาคใต้ จ านวน 9,121 คน รวมทั้งสิ้นจ านวน 67,377 คน (ส านักนโยบายและแผนการศึกษาข้ันพื้นฐาน, 
2565)   
  2) ผู้วิจัยก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างกรณีตัวแปรที่ศึกษาเป็นตัวแปรต่อเนื่อง (อัจฉราวรรณ งามญาณ, 
2554) มีสูตรในการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง ดังนี้ 
 

        
 
   2.1) ผู้วิจัยก าหนดระดับความเช่ือมั่นท่ี 95% จะได้ค่า Z.05 เท่ากับ 1.96 
   2.2) ก าหนดค่าความคลาดเคลื่อน (e) เท่ากับ .05 
   2.3) ก าหนดค่าความแปรปรวนของประชากร เท่ากับ 0.3491 ซึ่งได้จากการน าแบบวัด 
การแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ไปทดลองใช้แล้วน ามาค านวณหาค่าความแปรปรวนของกลุ่มตัวอย่าง ได้ค่า S2 เท่ากับ 
0.3491 ตามค าแนะน าของ มยุรี ศรีชัย (2538) และอัจฉราวรรณ งามญาณ (2554) ที่ได้กล่าวถึง การใช้ค่า 2 นั้น 
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ต้องใช้ S2 ซึ่งได้จากกลุ่มตัวอย่างแทนอยู่แล้วเพราะปกติจะไม่ทราบค่าความแปรปรวนของประชากร ( 2 ) ซึ่งในทางปฏิบัติ
ผู้วิจัยจึงด าเนินการประมาณค่า 2 ของกลุ่มประชากรจาก S2 ที่ได้จากการน าแบบสอบถามไปทดลองใช้ จากนั้นน าค่า
ต่างๆ ที่ก าหนดไว้ ค านวณหาขนาดตัวอย่าง  มีรายละเอียด ดังน้ี 
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       2.4) ในการวิจัยครั้งนี้กลุ่มตัวอย่างควรใช้ไม่น้อยกว่า 533 หน่วยตัวอย่าง และเพื่อป้องกันการสูญ
หายของกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยด าเนินเลือกกลุ่มตัวอย่างส ารองเกินมาร้อยละ 15 ของหน่วยตัวอย่างทั้งหมด ท าให้ได้กลุ่ม
ตัวอย่างส าหรับการวิจัยครั้งนี้เป็น จ านวน 613 คน 
  3) ผู้วิจัยด าเนินการสุ่มอย่างง่าย (Simple random sampling) ด้วยวิธีจับสลากเพื่อเลือกเขตพื้นที่
การศึกษาระดับภาค ได้เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขตพื้นท่ีการศึกษาภาคกลาง  
  4) จากนั้นผู้วิจัยสุ่มอย่างง่าย (Simple random sampling) ด้วยวิธีจับสลาก ได้ 4 เขตพื้นที่การศึกษา 
ได้แก่ สพม.นครปฐม, สพม.ฉะเชิงเทรา, สพม.จันทบุรี ตราด และสพม.สระแก้ว  
  5) ผู้วิจัยสุ่มครูที่ปรึกษาแบบแบ่งช้ัน (Stratified random sampling) ตามขนาดโรงเรียน โรงเรียน
ขนาดใหญ่ (จ านวนนักเรียน 720-1,679 คน) ขนาดกลาง (จ านวนนักเรียน 120-719 คน) และขนาดเล็ก (จ านวน
นักเรียนต่ ากว่า 120 คน)  โดยจ านวนกลุ่มตัวอย่างในแต่ละโรงเรยีนที่สุ่มไดใ้ช้วิธีการค านวณตามสดัสว่นประชากรจากครู
ที่ปรึกษา จากครูที่ปรึกษาที่มีคุณสมบัติตามที่ก าหนด โดยแสดงการสุ่มกลุ่มตัวอย่างโรงเรียนตามส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาภาคกลางดังตารางที ่1 
ตารางที ่1 แสดงจ านวนกลุม่ตัวอย่างครูที่ปรึกษา 

เขตพ้ืนที่
การศึกษา 

ขนาดโรงเรียนและจ านวนครูที่
ปรึกษาที่เป็นประชากร รวม 

ขนาดโรงเรียนและจ านวนครูที่
ปรึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง รวม 

ใหญ่ กลาง เล็ก ใหญ่ กลาง เล็ก 
นครปฐม 752 192 127 1071 144 37 24 204 
ฉะเชิงเทรา 407 249 122 778 78 48 23 148 
จันทบุรี ตราด 354 370 159 883 68 71 30 169 
สระแก้ว  215 215 50 480 41 41 10 92 

รวม 1728 1026 458 3212 330 196 87 613 

     2.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบวัดทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ ในการป้องกันความรุนแรงใน
สถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา โดยสร้างข้อค าถามให้ครอบคลุมนิยามศัพท์เฉพาะ และสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของ 
การวิจัย หลังจากนั้นน าแบบวัดที่สร้างขึ้น เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบข้อค าถาม และน า
ข้อเสนอแนะไปปรับปรุงแก้ไข ปรับภาษาให้อ่านเข้าใจง่าย โดยแบบวัดประกอบด้วย  



54 |                                                                              วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า ปีท่ี 11 ฉบับที ่3 กันยายน – ธันวาคม 2567               
 

 ตอนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ตอบแบบวัด จ านวน 6 ข้อ เป็นแบบตรวจสอบรายการ ได้แก่  เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา ประสบการณ์การสอน เบอร์โทรศัพท์ และE-mail 
 ตอนที่ 2 ทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา 
จ านวน 25 ข้อ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ของลิเคิร์ท 5 ระดับ ไม่จริงแน่นอน ค่อนข้างไม่จริง 
จริงบ้างไม่จริงบ้าง ค่อนข้างจริง จริงแน่นอน โดยมีลักษณะข้อค าถามด้านบวก ได้แก่ข้อที่ 1, 5, 6, 8, 9, 10, 12, 13, 15, 
17, 18, 21, 22, 24, 25 และข้อค าถามด้านลบ ได้แก่ข้อที่ 2, 3, 4, 7, 11, 14, 16, 19, 20, 23 มีการก าหนดเกณฑ์ให้
คะแนน และการแปลผลคะแนน ดังนี ้
ตารางที ่2 แสดงเกณฑ์ใหค้ะแนนทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่
ปรึกษา 

ระดับ ข้อความด้านบวก 
คะแนน 

ข้อความด้านลบ 
คะแนน 

ไม่จริงแน่นอน  1 5 
ค่อนข้างไม่จริง 2 4 
จริงบ้างไม่จริงบ้าง 3 3 
ค่อนข้างจริง 4 2 
จริงแน่นอน 5 1 

ตารางที่ 3 แสดงเกณฑ์การแปลผลคะแนนทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษา
ส าหรับครูที่ปรึกษา 

ระดับค่าเฉลี่ย ความหมายของระดับค่าเฉลี่ยของทักษะการแก้ปัญหา
เชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงใน

สถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา 
4.50 – 5.00 ดีมาก 
3.50 – 4.49 ด ี
2.50 – 3.49 ปานกลาง 
1.50 – 2.49  พอใช้ 
1.00 – 1.49  ปรับปรุง 

 
     2.3 การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจัย  
 1. ผู้วิจัยศึกษา ค้นคว้า องค์ความรู้และงานวิจัยที่เกี่ยวกับการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ ในการป้องกันความ
รุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา โดยมีแนวคิดจากงานของ มิ่งขวัญ ภาคสัญไชย (2555), นลินทิพย์ คชพงษ์ 
(2561), วนัสนันท์ ชูรัตน ์(2564), เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบวัดการวิจัยครั้งนี ้
 2. ผู้วิจัยน าแบบวัดทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่
ปรึกษาตรวจสอบ ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยน าแบบวัดฉบับที่สร้างเสร็จให้ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 
5 ท่าน เป็นผู้พิจารณาความสอดคล้องของข้อค าถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการที่สร้างขึ้นและตรวจสอบความเหมาะสมของ
เกณฑ์การให้คะแนน โดยค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.60 - 1.00 
 3. ผู้วิจัยน าข้อค าถามที่ผ่านการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาไปทดลองใช้ (Try out) กับครูที่ปรึกษาที่มี
ลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่างจ านวน 30 คน เพื่อตรวจสอบคุณภาพหาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (Item discrimination) 
ของแบบวัด โดยการวิเคราะห์ค่าสหสัมพันธ์ระหว่างข้อกับคะแนนรวมทั้งฉบับ (Item-total correlation) โดยใช้สูตร
สหสัมพันธ์เพียร์สัน (Pearson product moment correlation: rxy) ใช้เกณฑ์ในการคัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าอ านาจจ าแนก
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ตั้งแต่ .20 ถึง 1.00 และหาค่าความเช่ือมั่น (Reliability of the instrument) ของแบบวัดด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธ์ิ  
แอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach coefficient: α) พบว่า ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่าของแบบวัด เท่ากับ 0.87 ถือว่ามีความ
เช่ือมั่นในระดับสูงมาก และผู้วิจัยคัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าอ านาจจ าแนกรายข้อระหว่าง 0.20 - 1.00 พบว่า ข้อค าถามใน
แบบวัดที่ผ่านเกณฑ์ค่าอ านาจจ าแนก จ านวน 25 ข้อ มีค่าระหว่าง 0.20 – 0.74 
     2.4 วิธีด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล  

2.4.1 ผู้วิจัยท าหนังสือขออนุญาตด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง ด้วยการติดต่อประสานงาน
ผู้อ านวยการโรงเรียนและครูที่ปรึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง เพื่อแจกแบบวัดทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการ
ป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา 

2.4.2 ผู้วิจัยน าแบบวัดทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่
ปรึกษาที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นไปใช้วัดกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 613 คน ผู้วิจัยคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างและด าเนินการพิทักษ์สิทธิ์กลุ่ม
ตัวอย่าง โดยการอธิบายถึงวัตถุประสงค์ของการวิจัย วิธีการวิจัย ประโยชน์ที่จะเกิดขึ้นจากการวิจัยอย่างละเอียดให้กลุ่ม
ตัวอย่างมีความเข้าใจ และชี้แจงถึงสิทธิที่จะบอกเลิกการเข้าร่วมในโครงการวิจัยนี้เมื่อใดก็ได้ และการบอกเลิกการเข้าร่วม
การวิจัย จะไม่มีผลกระทบใด ๆ ต่อกลุ่มตัวอย่าง แบบวัดมีจ านวน 2 ตอน ตอนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ตอบแบบวัด จ านวน 
6 ข้อ ตอนที่ 2 ทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา จ านวน 25 
ข้อ โดยใช้เวลาการเก็บรวบรวมข้อมูลประมาณ 15 นาที ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับความสมัครใจของกลุ่มตัวอย่างว่าจะยินยอมเข้าร่วม
ในการวิจัยหรือไม่ก็ได้ ซึ่งข้อมูลที่ได้รับจากการวิจัยจะถูกน าเสนอในทางวิชาการ และใช้ประโยชน์เฉพาะส าหรับการท าวิจัย
เท่านั้น และข้อมูลที่ได้จากกลุ่มตัวอย่างจะถูกปกปิดไว้เป็นความลับ ข้อมูลของกลุ่มตัวอย่างจะถูกเสนอในภาพรวม เมื่อกลุ่ม
ตัวอย่างยินดีให้ความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล  จึงท าการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยได้รับแบบวัดคืนจ านวน 613 ฉบับ 
คิดเป็นร้อยละ 100 

2.4.3 ผู้วิจัยน าแบบวัดทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่
ปรึกษาได้รับคืนมาทั้งหมดมาด าเนินการวิเคราะห์และสรุปผลการวิจัยตามขั้นตอนการวิจัย 
     2.5 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 2.5.1 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  
       วิเคราะห์ค่าสถิติพื้นฐานได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 2.5.2 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์หาคุณภาพเครื่องมือ  

1) วิเคราะห์ความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content validity) โดยใช้สูตรดัชนีความสอดคล้อง (IOC: 
Index of item–objective congruence) เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับนิยามเชิงปฏิบัติการ  

2) การวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนกของแบบวัดเป็นรายข้อโดยใช้สูตรสหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน 
(Pearson product moment correlation coefficient’s) 

3) การวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับโดยหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค (α-Coefficient)  
     2.6 การพิทักษ์สิทธิ์และจริยธรรมการวิจัย 
  ผู้วิจัยด าเนินการพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่างตามระเบียบมหาวิทยาลัยบูรพาว่าด้วยข้อก าหนดและแนวทาง 
การด าเนินการด้านจริยธรรมการ วิจัยในมนุษย์ ตามรหัสโครงการวิจัย G-HU 305/2566 โดยผ่านการรับรองโดย
คณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย ์ที่ IRB4-019/2567 เมื่อวันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2567 
  

3. สรุปผลการวิจัย 
     จากการวิเคราะห์ข้อมูล สามารถสรุปผลการวิจัยได้ดังนี้  

3.1 ครูที่ปรึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมีจ านวน 438 คน คิดเป็นร้อยละ 71.45 ส่วนใหญ่
อายุ 21-30 ปี มีจ านวน 261 คน คิดเป็นร้อยละ 42.58 รองลงมาอายุ 31-40 ปี มีจ านวน 205 คน คิดเป็นร้อยละ 
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33.44 ครูที่ปรึกษาส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับปริญญาตรีจ านวน 465 คน คิดเป็นร้อยละ 75.88 ในขณะที่จบการศึกษา
ระดับปริญญาโทมีจ านวน 148 คน คิดเป็นร้อยละ 24.14 ส่วนใหญ่ครูที่ปรึกษามีประสบการณ์การท างานน้อยกว่า 7 ปี 
มีจ านวน 310 คน คิดเป็นร้อยละ 50.571 รองลงมามีประสบการณ์ 7-12 ปี จ านวน 152 คน คิดเป็นร้อยละ 24.80 
ในขณะที่มีประสบการณ์การท างาน 19-24 ปี, 25-30 ปี และ 31-36 ปี มีจ านวนใกล้เคียงกัน คิดเป็นร้อยละ 6.20, 4.73 
และ 2.61 ตามล าดับ ครูที่ปรึกษาส่วนใหญ่สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครปฐมมีจ านวน 204 คน คิด
เป็นร้อยละ 33.28 ส่วนสังกัดในเขตพื้นที่จันทบุรี ตราด และฉะเชิงเทรามีจ านวนใกล้เคียงกัน คิดเป็นร้อยละ 27.57 และ
24.14 ตามล าดับ ในขณะที่สังกัดเขตพื้นท่ีการศึกษาสระแก้วมีจ านวนน้อยที่สุด คิดเป็นร้อยละ 15.01 

3.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ส าหรับครูที่ปรึกษา ใช้การวิเคราะห์ทักษะการ
แก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา  โดยการหาค่าเฉลี่ยและส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานรายข้อ ผลการวิเคราะห์ดังตารางที่ 3 

ตารางที่ 3 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงใน
สถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษา             
             รายข้อ (n=613) 
ข้อ ข้อค าถาม 𝑥̅ SD แปลผล 
1 ฉันตระหนักถึงความสามารถในการใช้ทักษะการแก้ปัญหาได้อย่าง

สร้างสรรค์ หากเกิดความรุนแรงในสถานศึกษา 
4.38 0.74 ดีมาก 

2 ฉันให้ผู้อื่นตัดสินใจแก้ปัญหาความรุนแรงในสถานศึกษาในเรื่องที่ 
ยาก ๆ แทนฉัน 

2.52 1.52 ปานกลาง 

3 ฉันไม่สบายใจเวลามีการแก้ปัญหาความรุนแรงในสถานศึกษาที่ท า
ชีวิตฉันเปลี่ยนแปลง 

2.13 1.34 พอใช้ 

4 ฉันรู้สึกล าบากใจในการตัดสินใจในการแก้ปัญหาความรุนแรงใน
สถานศึกษาทันทีทั้ง ๆ ท่ี ไม่มีการวางแผนไว้ก่อน 

1.91 1.35 พอใช้ 

5 ฉันหาวิธีการที่หลากหลายในการใช้ทักษะการแก้ปัญหาและการ
ป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษา 

4.29 0.76 ด ี

6 ฉันพร้อมที่ จะ เรี ยนรู้ทักษะวิธีการแก้ปั ญหาความรุนแรงใน
สถานศึกษาใหม่ ๆ 

4.44 0.76 ด ี

7 ฉันกังวลเมื่อได้รับความเห็นจากเพื่อน ๆ ให้ตัดสินใจในเรื่องส าคัญ 
เกี่ยวกับการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษา 

2.32 1.47 พอใช้ 

8 เมื่อพบกับสถานการณ์ที่ท้าทายฉันคิดหาวิธีการแก้ปัญหาใหม่ ๆ ใน
การป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาที่แตกต่างจากเดิม 

3.90 0.80 ด ี

9 เมื่อฉันประสบปัญหาเกี่ยวกับการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษา 
ฉันจะหาแนวทางแก้ปัญหาให้ชัดเจนก่อนลงมือปฏิบัติ 

4.18 0.78 ด ี

10 ฉันมั่นใจว่าฉันสามารถท างานเกี่ยวกับการป้องกันความรุนแรงใน
สถานศึกษาได้หากมีคนช้ีแนะ 

4.22 0.87 ด ี

11 หลังจากตัดสินใจแก้ปัญหาความรุนแรงในสถานศึกษาไปแล้วฉัน
พบว่า ฉันควรจะเลือกทางการแก้ปัญหาอื่นมากกว่า 

2.41 1.41 พอใช้ 

12 การเผชิญกับการแก้ปัญหาเพื่อป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษา
ใหม่ ๆ ท าให้ฉันมีความสุข 

3.81 0.93 ด ี
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ข้อ ข้อค าถาม 𝑥̅ SD แปลผล 
13 ฉันให้ความส าคัญกับค าแนะน าจากผู้อื่นในการเสนอทักษะการ

แก้ปัญหาเพื่อป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษา 
4.04 0.88 ด ี

14 เมื่อต้องจัดการกับปัญหาความรุนแรงในสถานศึกษา ฉันไม่ชอบขอ
ความช่วยเหลือจากผู้อื่น 

2.31 1.42 พอใช้ 

15 ฉันชอบปรึกษาผู้อื่นก่อนที่จะตัดสินใจแก้ปัญหาความรุนแรงใน
สถานศึกษา 

3.66 0.97 ด ี

16 ฉันขอให้ผู้อื่นช่วยมากกว่าการพยายามแก้ไขปัญหาความรุนแรงใน
สถานศึกษาด้วยตัวเอง 

2.57 1.69 ปานกลาง 

17 เมื่อฉันมีปัญหาในการจัดการความรุนแรงในสถานศึกษา ฉันคิดว่ามัน
เป็นสิ่งที่ท้าทาย เป็นโอกาสที่ดีอย่างหน่ึงที่จะได้ลงมือแก้ปัญหา 

3.89 0.88 ด ี

18 เมื่อความพยายามแก้ปัญหาความรุนแรงในสถานศึกษาครั้งแรก
ล้มเหลว ฉันจะวางแผนใหม่ 

4.17 0.79 ด ี

19 ฉันพยายามอย่างมากที่จะหลีกเลี่ยงการเผชิญปัญหาหรือการหา
แนวทาง ใหม่ ๆ ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษา 

2.17 1.50 พอใช้ 

20 เมื่อเจอปัญหายุ่งยาก  ฉันไม่สามารถบอกวิธีแก้ปัญหาในการป้องกัน 
ความรุนแรงในสถานศึกษาได้อย่างชัดเจน 

2.53 1.57 ปานกลาง 

21 เมื่อฉันต้องตัดสินใจแก้ปัญหาความรนุแรงในสถานศึกษา ฉันพยายาม
จะคาดเดาผลลัพธ์ทั้งด้านบวก และด้านลบของแต่ละทางเลือก 

4.06 0.87 ด ี

22 เมื่อฉันต้องแก้ปัญหาความรุนแรงในสถานศึกษา สิ่งแรกที่ต้องท าคือ 
หาข้อมูลเกี่ยวกับปัญหานั้น ๆ ให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้ 

4.24 0.77 ด ี

23 ฉันใช้เวลาหลีกเลี่ยงปัญหาในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษา
มากกว่าท่ีจะแก้ไข 

2.46 0.78 พอใช้ 

24 ฉันพยายามใช้ทักษะการแก้ปัญหาเพื่อลดความรุนแรงในสถานศึกษา 
อย่างดีที่สุด 

4.12 0.78 ด ี

25 ฉันคิดหาทางออกของปัญหาความรุนแรงในสถานศึกษาให้มากที่สุด
เท่าที่จะเป็นไปได้ หรือจนกว่าจะไม่สามารถหาทางออกเพิ่มเติมได้ 

4.27 0.78 ด ี

รวม 4.14 0.41 ดี 
หมายเหตุ ในการหาค่าเฉลี่ยในภาพรวม ผู้วิจัยได้แปลงคะแนนข้อความทางลบเรียบร้อยแล้ว 

 
จากตารางที่ 3 พบว่า ครูที่ปรึกษามีทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงใน

สถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษาในภาพรวม (𝑥̅ = 4.14, SD = 0.41) และรายข้ออยู่ในระดับดี เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า 
ทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์อันดับแรกเป็นฉันพร้อมที่จะเรียนรู้วิธีการแก้ปัญหาใหม่ ๆ (𝑥̅= 4.44, SD = 0.76) 
รองลงมาเป็นฉันตระหนักถึงความสามารถของการคิดแก้ปัญหาได้อย่างชัดเจน (𝑥̅= 4.38, SD = 0.74) ส่วนอันดับสาม
เป็นฉันหาวิธีการที่หลากหลายในการแก้ปัญหา (𝑥̅= 4.29, SD = 0.76) ในขณะที่ฉันรู้สึกล าบากใจในการตัดสินใจทันที 
โดยไม่มีการวางแผนไว้ก่อน มีค่าเฉลี่ยต ่าที่สุด (𝑥̅ = 1.91, SD = 1.35) 
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4. อภิปรายผล 
 ผู้วิจัยน าเสนอการสรุปและการอภิปรายผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์การวิจัยดังต่อไปนี้ 
 4.1 แบบวัดทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่ปรึกษาที่
ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น ได้แบบวัดจ านวน 25 ข้อ มีรูปแบบของข้อค าถามเป็นแบบมาตรวัดประมาณค่า 5 ระดับ โดยถาม
เกี่ยวกับทักษะในการแก้ปัญหา ผู้วิจัยได้ก าหนดลักษณะข้อความไว้ 2 ลักษณะ ได้แก่ ข้อความทางบวก จ านวน 15 ข้อ 
และข้อความทางลบ จ านวน 10 ข้อ ผลการตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดทักษะ การแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ส าหรับครู
ที่ปรึกษา พบว่า ค่าอ านาจจ าแนกรายข้ออยู่ระหว่าง 0.20-0.74 มีค่าความเช่ือมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.87 ซึ่งสอดคล้องกับ 
ปราณี มีหาญพงษ์ และกรรณิการ์ ฉัตรดอกไม้ไพร (2561) ได้กล่าวว่า เกณฑ์การคัดเลือกข้อค าถามที่ดีสามารถน าไปใช้
ได้ ควรมีค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ค่า .20 ขึ้นไป และมีค่าสัมประสิทธ์ิอัลฟ่าของครอนบาคมากกว่า 0.7 จึงถือว่าแบบวัดนี้มี
ความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้างสามารถวัดได้ตรงตามคุณลักษณะที่ต้องการวัด (Cronbach,1990, pp. 202-204) 
สอดคล้องกับ วีรวัฒน์ ยกดี (2565, น. 47) กล่าวว่า พ้ืนฐานที่ส าคัญของ การสร้างมาตรวัด คือ การสร้างลักษณะเฉพาะ
ของมาตรวัดซึ่งควรมีการอธิบายลักษณะของการประเมินภายใต้ความเหมาะสมของขอบข่ายเนื้อหา ไม่ว่าจะเป็น
องค์ประกอบของเนื้อหา วิธีการประเมิน รูปแบบข้อค าถาม จ านวนข้อค าถาม ลักษณะค าถาม เป็นต้น  แสดงให้เห็นว่า
แบบวัดทักษะ การแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ส าหรับครูที่ปรึกษามีคุณภาพเพียงพอที่จะสามารถใช้วัดทักษะการแก้ปัญหา
เชิงสร้างสรรค์ส าหรับครูที่ปรึกษาได้ตรงตามทฤษฎีที่ใช้ในการสร้างเครื่องมือ เนื่องจากมีคุณสมบัติตามเกณฑ์คุณภาพ
ประกอบกับผู้วิจัยด าเนินการสร้างแบบวัดจากการศึกษาแนวคิดทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง จึงท าให้แบบวัดฉบับนี้มี
ความเหมาะสม และครอบคลุมตามเนื้อหา 
 4.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง ด้วยสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลจ านวน ความถี่ และร้อยละ 
สรุปผลได้ว่ากลุ่มตัวอย่าง จ านวน 613 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมีจ านวน 438 คน คิดเป็นร้อยละ 71.45 อายุส่วนใหญ่ 21-
30 ปี มีจ านวน 261 คน คิดเป็นร้อยละ 42.58การศกึษาส่วนใหญ่จบระดับปริญญาตรีจ านวน 465 คน คิดเป็นร้อยละ 75.88 
มีประสบการณ์การท างานน้อยกว่า 7 ปี มีจ านวน 310 คน คิดเป็นร้อยละ 50.571 และส่วนใหญ่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษานครปฐมมีจ านวน 204 คน คิดเป็นร้อยละ 33.28 และผลการศึกษาระดับทักษะการแก้ปัญหาเชิง
สร้างสรรค์ส าหรับครูที่ปรึกษาด้วยค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการแปลผลของทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์
ส าหรับครูที่ปรึกษา สรุปได้ว่า ครูที่ปรึกษาเมื่อแยกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา ประสบการณ์การท างาน และส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา พบว่า มีทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์อยู่ในระดับดี ซึ่งงานวิจัยส่วนใหญ่ที่ท าการศึกษา
เกี่ยวกับการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ส่วนใหญ่จะท าการศึกษาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์
ของนักเรียน นิสิต นักศึกษา จึงน าผลของ สิทธิชัย ชมพูพาทย์ (2554, น. 164) ที่พบว่า การพัฒนาพฤติกรรมการเรียนการ
สอนเพื่อการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ของครูและนักเรียน โดยครูและนักเรียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนการสอนเพื่อ
การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ด้านภาษาและวาทกรรม กิจกรรมและการปฏิบัติ ความสัมพันธ์และสังคมดีขึ้น ส่วน ศศิพิมล 
ประพินพงศกร (2560, น. 246) ที่พบว่า การเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการสร้างสรรค์นวัตกรรมห้องสมุดส าหรับ
นิสิตที่เรียนด้วยกระบวนการเรียนรู้ด้วยการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ตามทฤษฎีกิจกรรมโดยใช้คอมพิวเตอร์สนับสนุน 
การเรียนรู้ร่วมกันมีค่าเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .05 และ วนัสนันท์ ชูรัตน์ (2564, น.153-
154) ผลการศึกษา พบว่า ทักษะการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์โดยใช้รูปแบบการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ร่วมกับอินโฟ
กราฟิกพบว่ามีการพัฒนา ที่ดีขึ้นตามล าดับและหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

จากผลการศึกษาดังทีก่ล่าวมา พบว่า ยังไม่มีการพัฒนาเครื่องมือท่ีใช้ในการให้การปรึกษาเพื่อเสริมสร้างทักษะ
การแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ส าหรับครูที่ปรึกษา จึงท าให้ผู้วิจัยเห็นความส าคัญที่จะพัฒนานวัตกรรมผสานวิธีการปรึกษา
กลุ่มเชิงบูรณาการเพื่อเสริมสร้างทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาส าหรับครูที่
ปรึกษาให้มีประสิทธิภาพที่จะท าให้ครูที่ปรึกษามีวิธีการการป้องกันความรุนแรงในสถานศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย
และเลือกใช้วิธีการรับมือได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับบริบทสังคมไทยอย่างเป็นรูปธรรม 
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5. ข้อเสนอแนะ 
     5.1 ข้อเสนอแนะในการน าผลวิจัยไปใช้ 

5.1.1 การที่จะน าแบบวัดทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ส าหรับครูที่ปรึกษาไปใช้ จะต้องมีการศึกษาการใช้
งานและบริบทของกลุ่มตัวอย่าง และเกณฑ์การแปลผลให้ชัดเจนก่อนน าแบบวัดไปใช้ หากมีความประสงค์น าไปใช้ใน
กลุ่มตัวอย่างอื่น เช่น นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา นักศึกษาในระดับมหาวิทยาลัย ควรมีการค านึงถึงบริบทกลุ่มตัวอย่างและ
ปรับใช้ภาษาให้มีความเหมาะสม 
 5.1.2 ผู้ที่เกี่ยวข้องและมีความสนใจในเรื่องทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ส าหรับครูที่ปรึกษาสามารถน า
ผลการศึกษาไปใช้ทั้งในด้านวิชาการ ด้านการศึกษา หรือน าไปใช้ในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาทักษะ  การ
แก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ส าหรับครูที่ปรึกษาได้ แต่ควรค านึงถึงการปรับเนื้อหากิจกรรมให้มีความเหมาะสม เพื่อประโยชน์
สูงสุดอย่างเป็นรูปธรรม 
     5.2 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 

5.2.1 ควรมีการศึกษาถึงปัจจัยแทรกซ้อนเพิ่มเติม เช่น ช่วงอายุ เพศ ระดับการศึกษา หรือการจัดการเรียนการ
สอนในแต่ละรายวิชา เพื่อวิเคราะห์ถึงการส่งผลต่อทักษะการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ในการป้องกันความรุนแรงใน
สถานศึกษา 
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กลยุทธ์ทางการตลาดที่มผีลต่อการเลือกซื้อผลิตภณัฑ์บ ารุงผิว 
ผ่านมุมมองของผู้บริโภคเจเนอเรชั่นแซด 
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บทคัดย่อ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาวิจัยกลยุทธ์ทางการตลาดที่มีผลต่อการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวใน
ผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด 2) ศึกษาทําความเข้าใจมุมมองทางการตลาดในการตัดสินใจซื้อ/เลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวใน
ผู้บริโภคกลุ่มเจเนอเรช่ันแซด กลยุทธ์ทางการตลาดที่มีผลต่อการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวในผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด 
กลุ่มตัวอย่างในงานวิจัยนี้ คือ ผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด ที่อยู่ในช่วงอายุระหว่าง 18-27 ปี จํานวน 14 คน วิธีการคัดเลือก
กลุ่มตัวอย่างแบบตามสะดวก เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ มีการสัมภาษณ์เชิงลึกรายบุคคลด้วยคําถามปลายเปิด ทําการเก็บ
ข้อมูลด้วยการบันทึกเสียง และถอดเทปข้อมูลคําต่อคํา จากนั้นรวมข้อมูลแล้วนํามาวิเคราะห์ข้อมูลโดยกระบวนการ
วิเคราะห์แก่นสาระ (thematic analysis) ผลการวิจัยพบว่าผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด เลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวตาม
ความจําเป็น โดยเลือกผลิตภัณฑ์ที่ตรงกับสภาพผิว และปัญหาผิวของตนเอง ความสวยงามของบรรจุภัณฑ์ ความสะดวก
ในการใช้ และความน่าเช่ือถือของแบรนด์ก็มีความสําคัญ นอกจากน้ีผลิตภัณฑ์ที่มีนวัตกรรมใหม่ มีผลลัพธ์ที่ชัดเจนส่งผล
ให้ดึงดูดความสนใจซื้อ ผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซดให้ความสําคัญกับความคุ้มค่า โดยเปรียบเทียบราคากับคุณภาพ และ
ปริมาณของผลิตภัณฑ์ก่อนการตัดสินใจซื้อ อาสาสมัครยินดีจ่ายเพื่อเพิ่มคุณภาพที่ดีกว่า การซื้อผ่านหน้าร้านยังคงเป็นที่
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นิยมเนื่องจากความสะดวกในการเห็นสินค้าจริง ในขณะที่การซื้อผ่านช่องทางออนไลน์ก็ได้รับความนิยมสูงเนื่องจาก
ความสะดวกรวดเร็ว ในส่วนของกลยุทธ์ส่งเสริมการขาย โดยเฉพาะส่วนลด การลดราคาพิเศษมีผลต่อการตัดสินใจซื้อ
อย่างมาก ขณะที่ตัวแทนสินค้าไม่มีผลมากเท่าการแสดงความเห็นจากผู้ใช้งานจริงหรืออินฟลูเอนเซอร์ ทั้งนี้ช้ีให้เห็นว่า 
การตลาดดิจิทัล การส่งเสริมการขาย และคุณภาพของผลิตภัณฑ์เป็นปัจจัยสําคัญในการดึงดูดและรักษาความสนใจซื้อ  
โดยผู้บริโภคให้ความสําคัญกับผลิตภัณฑ์ที่มีรายละเอียดที่ชัดเจน การตลาดดิจิทัลทั้งออนไลน์ และออฟไลน์มีบทบาท
สําคัญ โดยเฉพาะการตลาดบนโซเชียลมีเดีย การโพสต์เนื้อหาท่ีเกี่ยวกับผลติภณัฑ์อย่างสม่ําเสมอและสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี
หรือรีวิวจากผู้ใช้งานจริงและอินฟลูเอนเซอร์จะช่วยดึงดูดความสนใจได้ นอกจากนี้ราคาต้องสมเหตุสมผลกับคุณภาพ  
มีความสะดวกในการซื้อ และกลยุทธ์ส่งเสริมการขายที่น่าสนใจ สามารถช่วยกระตุ้นการตัดสินใจซื้อของผู้บริโภคกลุ่มนี้ 
งานวิจัยนี้ผู้อ่านสามารถดัดแปลงเพื่อทําวิจัยเชิงปริมาณเพื่อเพิ่มความน่าเช่ือถือของข้อมูล และผู้ประกอบอาจสามารถ
นําไปประยุกต์ใช้เชิงกลยุทธ์ทางการตลาดเพื่อส่งเสริมยอดขายของผลิตภัณฑ์ได้ในอนาคต 
 
ค าส าคัญ : ผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด  กลยุทธ์ทางการตลาด  ผลิตภัณฑ์บํารุงผิวหน้าและผลิตภัณฑ์บํารุงผิวกาย การเลือกซื้อ 

 
Abstract 

This research aimed 1) to study the marketing strategies which influenced Generation Z 
customers purchasing decision on skincare products; and 2) to investigate the view of marketing strategies 
that affected purchasing and selecting skincare products. The sample consisted of 14 Generation Z 
participants, aged 18-27, selected through convenience sampling. This qualitative study involved in-depth 
individual interviews with open-ended questions. Data was collected by a password-protected recorder 
and transcribed verbatim. Thematic analysis was used to analyze the information. The results show that 
Generation Z customers have chosen skincare products based on necessity, selecting items that match 
their skin type and specific concerns. The appearance of the packaging, ease of use, and brand trust. It 
was a vital factor. New and innovative products with visible results have also attracted attention. 
Generation Z customers have valued products providing reasonable prices, comparing prices with the 
quality and quantity of the product before purchasing. Meanwhile, participants were willing to pay more 
for higher-quality products; in-store shopping remained popular as it allowed them to see the product 
firsthand. However, online shopping has been provided due to its speed and convenience. Promotions, 
special discounts and offers, have significantly influenced their purchasing decision. Reviews from real 
users and influencers have played a crucial role. It was more reliable than endorsements by the 
celebrities. Additionally, the digital marketing, promotions, and product quality were key factors in 
attracting and retaining Generation Z’s interest. They prioritized clear product information, with both 
online and offline digital marketing where played a major role, particularly through social media. Regular 
product-related posts, combined with good interaction and reviews from real users and influencers, 
showed the attraction of this group. With reasonable pricing, convenience in purchasing, and appealing 
promotions further, these factors encouraged Generation Z customers to purchase the products.  
This result has provided tangible benefits for further researcher in adapting findings to quantitative study 
to ensure the results and entrepreneur in marketing strategies for promoting their high sales target in the 
future. 
 
Keyword: Generation Z Consumers, Marketing Strategy, Facial Skincare and Body Skincare, Purchasing 
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วันท่ีรับบทความ: 20 กันยายน 2567 
วันท่ีแก้ไขบทความ: 03 ธันวาคม 2567 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ: 16 ธันวาคม 2567 
 
1.  บทน า 

1.1 ความเป็นมาและความส าคญัของงานวิจัย 
ตลาดเครื่องสําอางของประเทศไทย ผลิตภัณฑ์บํารุงผิวมีมูลค่าทางการตลาดสูงที่สุด  (สมาคมผู้ผลิต

เครื่องสําอางไทย, 2566) และเป็นหมวดหมู่ที่ผู้บริโภคให้ความสนใจ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มเจเนอเรช่ันแซดเกิดในช่วงปี 
1997 ถึง 2012 ซึ่งมีอายุระหว่าง 12 – 27 ปี (Beresford Research, 2024) เป็นกลุ่มผู้บริโภคที่มีลักษณะเฉพาะตัว จึงมี
พฤติกรรมการเลือกซื้อแตกต่างจากเจเนอเรช่ันอื่น โดยบริโภคเจเนอเรช่ันแซดมีการดูแลสุขภาพผิวและมองว่าการบํารุงผิว
เกี่ยวข้องกับการดูแลสุขภาพโดยรวมและสุขภาพจิต (ศิริจรรยา เครือวิริยะพันธุ์ และโอปอล์ สุวรรณเมฆ, 2563) โดยเจ
เนอเรชันแซดมีกําลังซื้อและมีสัดส่วนใหญ่ทางการตลาด อีกท้ังมีบทบาทสําคัญในการกําหนดความชอบ และแนวโน้มของ
ผู้บริโภคในตลาด โดยเฉพาะเทคโนโลยี แฟช่ัน และผลิตภัณฑ์ท่ียั่งยืน (Fromm & Read, 2018) 

จากการศึกษาพฤติกรรมการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวหน้าประเภทลดริ้วรอยผ่าน Paid Search ใช้วิธีการ
สัมภาษณ์เชิงลึกกับกลุ่มตัวอย่าง 15 คน อายุ 18-24 ปี พบว่า ผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด ให้ความสําคัญกับภาพลักษณ์ และ
ใช้สื่อดิจิทัลในการค้นหาข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ก่อนการตัดสินใจซื้อเพื่อดูรายละเอียดสินค้าเปรียบเทียบราคาหรือดูรีวิว
จากการค้นหาข้อมูล โดยนิยมใช้โซเชียลมีเดียเป็นหลัก (ชุติมณฑน์ ทิพย์จินดาชัยกุล, 2562) และงานวิจัยเรื่อง พฤติกรรม
ผู้บริโภคกลุ่มเจนเนอเรช่ันแซด และกลยุทธ์การตลาดดิจิทัล 4.0 ที่ส่งผลต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อสินค้าในจังหวัดนนทบุรี 
กล่าวว่า เจเนอเรช่ันแซด มีขั้นตอนสําคัญก่อนที่จะตัดสินใจที่จะซื้อสินค้า นั่นคือ การค้นหาคูปองส่วนลด รหัส บัตรกํานัลที่
จะช่วยลดราคาลงเล็กน้อย (วรินทร์ทิพย์ กําลังแพทย์, 2559) จากการศึกษางานวิจัยต่าง ๆ ช้ีให้เห็นถึงกระบวนการที่ซับซ้อน 
และมีความละเอียดในการตัดสินใจซื้อของผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด แต่อย่างไรก็ตามยังไม่มีการศึกษาถึงกลยุทธ์ทางการตลาด
ที่ส่งผลต่อการตัดสินใจซื้อ/เลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวของเจเนอเรชันแซด 

ในยุคที่การตลาดดิจิทัล และสื่อสังคมออนไลน์มีบทบาทสําคัญ งานวิจัยนี้สามารถช่วยให้เข้าใจถึงปัจจัยที่
ส่งผลต่อการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวของผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด โดยสามารถนํามาปรับกลยุทธ์การขาย ทั้งใน
ด้านคุณภาพของผลิตภัณฑ์ ราคา ช่องทางในการจําหน่าย และกลยุทธ์ส่งเสริมการขาย เช่น การลดราคา หรือข้อเสนอ
พิเศษ ซึ่งมีผลต่อการกระตุ้นให้เกิดการตัดสินใจซื้อได้ งานวิจัยนี้จึงเป็นเครื่องมือสําคัญที่ช่วยในการวางแผนกลยุทธ์ที่
ตอบสนองต่อแนวโน้มของตลาด และเพิ่มความสามารถในการแข่งขันในอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์บํารุงผิว 

1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1.2.1 เพื่อศึกษาวิจัยกลยุทธ์ทางการตลาดที่มีผลต่อการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวในผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด 
1.2.2. เพื่อศึกษาทําความเข้าใจมุมมองทางการตลาดในการตัดสินใจซื้อ/เลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวใน

ผู้บริโภคกลุ่มเจเนอเรช่ันแซด 
1.3 ขอบเขตของการวิจัย 

การวิจัยนี้จัดทําขึ้นเพื่อศึกษากลยุทธ์ทางการตลาดที่ผลต่อการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวผ่านมุมมองของ
ผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด อายุ 18 - 27 ป ีเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In - depth interview) 
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1.4 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 

 
2.  วิธีด าเนินการวิจัย 

2.1 รูปแบบงานวิจัย 
งานวิจัยเชิงคุณภาพมีการสัมภาษณ์ด้วยคําถามปลายเปิด เก็บข้อมูลโดยทําการสัมภาษณ์เชิงลึก (In - depth 

interview) รายบุคคล 
2.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากร คือ กลุ่มผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซดที่เคยซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิว มีอายุระหว่าง 18-27 ปี 
กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด ท่ีอยู่ในช่วงอายุระหว่าง 18-27 ปี จํานวน 20 ราย 
การคํานวณขนาดของกลุ่มตัวอย่างไม่มีสูตรการคํานวณ โดยศึกษาจากงานวิจัยเชิงคุณภาพที่ส่วนมาก 

พบความอิ่มตัวของข้อมูลเมื่อมีผู้ถูกสัมภาษณ์ 9-17 คน (Hennink & Kaiser, 2022) จึงกําหนดตั้งต้นไว้ที่ 20 คน ช่วงอายุละ 
2 คน แต่ระหว่างการทําวิจัยการเก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เมื่อมีผู้ถูกสัมภาษณ์ 14 คน ตามลําดับการมาก่อนหลัง พบว่าได้
ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยแล้ว เกิดการอิ่มตัวของข้อมูล โดยไม่พบคําตอบใหม่จากการสัมภาษณ์ จึงหยุดทําการเก็บ
ข้อมูล โดยมีเกณฑ์การคัดเข้า และเกณฑ์การคัดออก ดังนี ้

 

เกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้าร่วมวิจัย (Inclusion Criteria) 
เกณฑ์การคัดผู้เข้าร่วมวิจัยออก 

(Exclusion Criteria) 
1) เป็นผู้ที่อยู่ในช่วงอายุระหว่าง 18 – 27 ปี ไม่จํากัดเพศ 1) ไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมในเวลาที่กําหนดได้ 
2) เป็นผู้ที่เคยซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิว 
3) ยินยอมให้ข้อมูล โดยสมัครใจในการเข้าร่วมวิจัย 
4) สามารถสื่อสารเป็นภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษให้เข้าใจ 

2.3 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูล 
1) โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์หาผู้เข้าร่วมในการสัมภาษณ์วิจัย 
2) แบบฟอร์มยินยอมเข้าร่วมงานวิจัย พร้อมท้ังมีการแจ้งรายละเอียดของโครงการวิจัย ก่อนการสัมภาษณ์ 
3) แนวทางคําถามการสัมภาษณ์ชนิดกึ่งโครงสร้าง (Semi-structure interviews) 

    2.4 ขอบเขตของงานวิจัย 
     งานวิจัยนี้ดําเนินงานวิจัยโดยสมัภาษณ์อาสาสมัครตัวแทนกลุม่เจเนอเรชันแซดที่มีอายุระหว่าง 18-21 ปี 

2.5 การตรวจสอบเคร่ืองมือในงานวิจัย 
ทําการตรวจสอบแนวทางคําถามการสัมภาษณ์โดยใช้ค่าดัชนีสอดคล้องระหว่างคําถามกับวัตถุประสงค์ 

(Index of Item Objective Congruence: IOC) โดยให้ผู้เช่ียวชาญ 3 คน ประเมิน โดยเลือกข้อคําถามที่มีค่าดัชนีความ
สอดคล้องตั้งแต่ 0.50 - 1.00 ถือว่าสามารถนําไปใช้ได้ 

กลยุทธ์ทางการตลาด 4Ps ผลติภณัฑ,์ ราคา, 
ช่องทางจําหน่าย และกลยุทธ์ส่งเสริมการขาย 

มุมมองของผู้บริโภค 
เจเนอเรชั่นแซด 

การตัดสินใจซ้ือ/เลือกซื้อ 
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2.6 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
2.6.1 เก็บข้อมูลจากการสุ่มกลุ่มตัวอย่างโดยไม่ใช้ความน่าจะเป็น (Nonprobability Sampling) ด้วยวิธี 

การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบตามสะดวก (Convenience Sampling) รับสมัครคนท่ีตรงกับเกณฑ์การคัดเข้า 
2.6.2 เมื่อได้กลุ่มอาสมัครแลว้ จึงดําเนินการติดต่ออาสาสมัครเพื่อนัดหมายสาํหรับการสัมภาษณ์ 2 ครั้ง ดังนี ้
ครั้งท่ี 1 ระบุว่ากระบวนการมีอย่างไรบ้าง โดยแจ้งรายละเอียดข้อมูลคําอธิบายโครงการวิจัยแก่อาสาสมัคร

อย่างละเอียดชัดเจน แล้วจึงให้อาสาสมัครลงนามการให้ความยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรในการเข้าร่วมงานวิจัย 
ครั้งที่ 2 นัดสัมภาษณ์รายบุคคล ในสถานที่ปิด โดยใช้คําถามตามแนวทางคําถามการสัมภาษณ์และมีการ

บันทึกเสียง โดยใช้เครื่องบันทึกเสียงแบบใส่รหัสโดยข้อมูลที่ได้ไม่สามารถระบุตัวตนของผู้ให้สัมภาษณ์ (Anonymous) 
และถูกจัดเก็บในคอมพิวเตอร์ที่ใช้รหัสในการเข้าถึงข้อมูล การบันทึกทั้งหมดจะถูกลบเมื่อสิ้นสุดระยะเวลาการศึกษา แล้วทํา
การถอดเทปข้อมูลคําต่อคําแล้วนําไปวิเคราะห์ต่อไป 

งานวิจัยนี้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการจริยธรรมวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยนเรศวร COA No. 217/2024 
และ IRB No. P1-0074/2567 

2.6 การวิเคราะห์ข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีวิเคราะห์แก่นสาระ (Thematic Analysis) มีหลักการวิเคราะห์ 6 ขั้นตอน คือ 
1) Familiarising yourself with your data ทําความคุ้นเคยกับข้อมูลโดยอ่านข้อมูลซ้ํา จดบันทึกความคิด 
2) Generating initial codes สร้างรหัสที่น่าสนใจของข้อมูล จัดเรียงข้อมูลที่เกี่ยวข้องของแต่ละรหัส 
3) Searching for theme สร้างแก่นสาระ นํารหัสที่ได้รวบรวมข้อมูลทั้งหมดที่เกี่ยวข้องมาจัดเป็นแก่นสาระ 
4) Reviewing themes ตรวจสอบแก่นสาระกับว่ามีความสัมพันธ์กัน โดยการสร้างแผนผังการวิเคราะห์ 
5) Defining and naming the สร้างคําจํากัดความ ช่ือสําหรับแต่ละแก่นสาระ และจัดระเบียบ 
6) Producing the report จัดทํารายงานบรรยายการวิเคราะห์ และตารางสรุปแก่นสาระ 
 

3.  สรุปผลการวิจัย 
จากเก็บข้อมูลในกลุ่มตัวอย่าง 14 คน นํามาวิเคราะห์และนําเสนอข้อมูลเป็น 2 ส่วน ข้อมูลทั่วไปของ

อาสาสมัครผู้ถูกสัมภาษณ์ (ตารางที่ 1) และผลจากการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจากการสัมภาษณ์เชิงลึก (ตารางที่ 2) 
ตารางที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของอาสาสมัครผู้ถูกสมัภาษณ์ 

อาสาสมัคร
หมายเลข 

เพศ อาย ุ ระดับการศึกษา อาชีพ 
เวลาในการสัมภาษณ์ 

(นาท)ี 
1 หญิง 23 กําลังศึกษาปริญญาตร ี นักศึกษา 14.06 
2 ชาย 23 ปริญญาตร ี ธุรกิจส่วนตัว 12.03 
3 หญิง 25 กําลังศึกษาปริญญาตร ี นักศึกษา 11.20 
4 หญิง 24 กําลังศึกษาปริญญาตร ี นักศึกษา 14.29 
5 หญิง 18 กําลังศึกษาปริญญาตร ี นักศึกษา 17.54 
6 ชาย 26 อนุปริญญา ข้าราชการตํารวจ 11.31 
7 หญิง 22 กําลังศึกษาปริญญาตร ี นักศึกษา 13.54 
8 หญิง 10 กําลังศึกษาปริญญาตร ี นักศึกษา 8.21 
9 หญิง 21 กําลังศึกษาปริญญาตร ี นักศึกษา 13.12 
10 หญิง 19 กําลังศึกษาปริญญาตร ี นักศึกษา 8.22 
11 ชาย 21 กําลังศึกษาปริญญาตร ี นักศึกษา 13.04 
12 หญิง 26 อนุปริญญา ลูกจ้าง 9.11 
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อาสาสมัคร
หมายเลข 

เพศ อาย ุ ระดับการศึกษา อาชีพ 
เวลาในการสัมภาษณ์ 

(นาท)ี 
13 ชาย 27 อนุปริญญา ลูกจ้าง 10.50 
14 หญิง 27 อนุปริญญา ลูกจ้าง 8.20 

เวลาในการสัมภาษณ์เฉลี่ย 12.23 
ตารางที่ 2 ข้อมูลการสัมภาษณ์โดยใช้กระบวนการวิเคราะห์แก่นสาระ (Thematic analysis) แสดง Themes และ 
Subthemes 

Themes Subthemes 
ด้านพฤติกรรมผู้บริโภค ความบ่อยและปริมาณในการซ้ือผลิตภัณฑ์บ ารุงผิว (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 14 

คน จาก 14 คน) 
มีแนวโน้มการเลือกซื้อผลติภณัฑ์บาํรุงผิวในปริมาณที่สอดคล้องกับการใช้งานจริง

และมักซื้อตามความจําเป็น พวกเขาเลือกซื้อผลิตภัณฑต์ามปริมาณที่ใช้หมดฆลีกเลี่ยง
การสะสมผลติภณัฑ์ที่อาจหมดอายุหรือไม่ได้ใช้แล้วคุณภาพลดลงไมไ่ด้ประสิทธิภาพ
ดังเดิม 
“จะมีการซื้อตามจังหวะทีม่ันหมดหรือว่าเรากซ็ื้อล่วงหน้าเดือนละครั้ง ก่อนที่มันจะ
หมดนิดนึง เพราะค านึงถึงวันหมดอายุ กลัวมันหมดอายุถ้าเรา ซื้อมาตุนเยอะ ๆ ถ้า
มันหมดอายจุะเสียดาย” [อาสาสมัครหมายเลข 12, เพศหญิง (26 ปี)] 
“ใกล้จะหมดจะถึงจะซื้อ ไม่ตุน อย่างละไม่กี่ครั้งต่อเดือน เพราะเคยลองซื้อตุนแล้ว
บางทีกังวลเรื่องประสิทธิภาพบางตัวที่จะลดลง” 
[หมายเลขอาสาสมัคร 13, เพศชาย (27 ปี)] 
“ซื้อบ่อย ปกติซื้อจะซื้อตุนไว้ส าหรับเดือนนั้น ถ้าโลช่ันและกันแดดเดือนนึงจะซื้อตาม
ปริมาณการใช้” [อาสาสมัครหมายเลข 11, เพศชาย (21 ปี)] 

 สิ่งที่ค านึงถึงในการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บ ารุงผิว (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 6 คน 
จาก 14 คน) 

การคํานึงถึงปัญหาผิวและสภาพผวิเฉพาะของตนเองเป็นหลัก ผู้บรโิภคเจเนอ
เรช่ันแซดให้ความสําคญักับการแก้ไขปัญหาผิวท่ีเจอ และเลือกผลติภัณฑ์ที่ตอบโจทย์
ความต้องการเฉพาะเหล่านั้น โดยเน้นไปท่ีส่วนประกอบท่ีสามารถช่วยแก้ไขปัญหาผิว
ได้จริง 
“จะค านึงถึงผิวตัวเอง ก็จะมีเรื่องผิวแห้งค่ะ เพราะ ผิวแห้งก็เลยจะดูว่าแบบอันไหนท่ี
แบบว่าช่วยความชุ่มชื้นกับผิวแล้วก็ระคายเคืองน้อยค่ะ  
ก็เป็นการดูจากตัวเราเป็นหลักว่าเราแพ้หรือว่าผิวมีปัญหาอะไรแล้วก็จะหาผลิตภัณฑ์
นั้นมาแก้ปัญหา” [อาสาสมัครหมายเลข 10,เพศหญิง (19 ปี)] 
“น่าจะเป็นท่ี ก็ปัญหาผิวนะคะ แล้วก็ดูส่วนประกอบ แล้วก็มีงบ Budget ด้วย
ประมาณนั้น น่าจะดูจากปญัหาผิวค่ะ แบบสมมติเรามีปญัหาผิวตรงไหน เราก็หาแบบ
ผลิตภณัฑ์ที่มันตอบโจทย”์ [อาสาสมัครหมายเลข 7, เพศหญิง (22 ปี)] 

 เหตุผลในการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บ ารุงผิว (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 4 คน จาก 
14 คน) 

เหตุผลในการเลือกซื้อผลิตภณัฑ์บาํรุงผิวสะท้อนให้เห็นถึงแนวคิดที่ผสมผสาน
ระหว่างความจาํเป็นในการดูแลตนเอง และแรงกดดันจากมาตราฐานความงามใน
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Themes Subthemes 
สังคมปัจจุบันที่มักมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจในการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิว 
“เพราะ เหมือนว่าเรากต็้องดูแลตวัเองค่ะสมัยนี้ แล้วก็เกี่ยวกับคดิวา่ Beauty 
Standard ก็มีส่วนด้วย ท าให้เราอยากดูแลตัวเอง”  
[อาสาสมัครหมายเลข 7, เพศหญงิ (22 ปี)] 

ด้านผลิตภัณฑ ์ การอ่านฉลาก (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 10 คน จาก 14 คน) 
ผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซดให้ความสาํคัญกับการอ่านฉลากผลิตภัณฑ์บาํรุงผิวก่อน

การตัดสินใจซื้อ พวกเขามักตรวจสอบข้อมูลสําคัญ เช่น ส่วนประกอบ วิธีใช้ และวัน
หมดอายุ เพื่อให้แน่ใจว่าผลิตภัณฑ์นั้นเหมาะสม และปลอดภยัสําหรับการใช้งาน 
“อ่านค่ะ ก็คร่าว ๆ เอาท่ีเน้น ๆ ส าคัญ ๆ ก็จะมีส่วนประกอบส าคัญส่วนผสมก่อน 
แล้วก็วิธีใช้ แล้วก็วันหมดอายุค่ะ” [อาสาสมคัรหมายเลข 9,   เพศหญิง (21 ปี)] 
“อ่านครับอ่านบ้าง อ่านวิธีใช้ครับ แล้วก็อ่าน Ingredients บ้างบางตัวครับท่ีเรา
อยากจะรู้ว่าตัวนี้จะใช้ในแบบการบ ารุงด้านไหนบ้าง” 
[อาสาสมัครหมายเลข 11, เพศชาย (21 ปี)] 
“มีการพลิกดูฉลาก ไล่ดูอีกทีมตีัวไหนท่ีแพ้ไหม ดูฉลากบอกว่ามันแบบมีอะไรบ้าง 
เพราะว่าเราก็แบบอยากใหม้ันแน่ใจว่าเราแบบจะใช้ผลติภณัฑ์นั้นไดจ้ริงรวมถึงการไล่
ดูเดือนหมดอายุด้วย” [อาสาสมัครหมายเลข 4, เพศหญิง (24 ปี)] 

 การสังเกตุรายละเอียดของส่วนประกอบในฉลาก (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 7 คน 
จาก 14 คน) 

การสังเกตสารประกอบในผลิตภณัฑ์บํารุงผิวเป็นส่วนหน่ึงที่ผู้บรโิภคเจเนอเรชั่น
แซด มีการตรวจสอบรายละเอียดของส่วนประกอบบนฉลากผลติภณัฑ์บํารุงผิวอย่าง
ละเอียดก่อนการตดัสินใจซื้อ โดยพวกเขามักหลีกเลี่ยงหรือลดการใช้ผลิตภัณฑ์ทีม่ีสาร
ที่อาจเกิดก่อให้เกิดการแพ้ 
“สังเกตค่ะ ถ้าสารที่หลีกเลี่ยงตอนนี้ก็อาจจะเป็น แอลกอฮอล์ น้ าหอมก็ไม่ก็เฉย ๆ 
เป็นปกติไม่แพ้อะไรแต่รูส้ึกว่าแอลกอฮอล์อาจจะรุนแรงไปก็หลีกเลี่ยงได้ก็เลีย่ง” 
[อาสาสมัครหมายเลข 9, เพศหญงิ (21 ปี)] 
“มีดู และหลีกเลี่ยงครับ ส่วนใหญก่็จะเป็นพวกน้ าหอมครับที่จะหลีกเลี่ยงครับ แต่ถ้า
หลีกเลี่ยงไมไ่ด้ก็พยายามใช้ให้น้อยท่ีสุดครับ” 
[อาสาสมัครหมายเลข 11, เพศชาย (21 ปี)] 

 บรรจุภัณฑ์มีผลต่อการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บ ารุงผิว (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 11 
คน จาก 14 คน) 

บรรจภุัณฑม์ีผลต่อการเลือกซื้อผลติภัณฑ์บํารุงผิว โดยผู้บรโิภค Generation Z 
ให้ความสําคญัทั้งในด้านความสวยงาม และความสะดวก 
ในการใช้ ความเห็นจากผู้บริโภค Generation Z แสดงให้เห็นถึงมมุมองที่หลากหลาย 
“ถ้าแบบผลิตบรรจุภณัฑ์มันสวยเราก็เอ่อรู้สึกอยากซื้อ ความใช้ง่ายของบรรจุภณัฑ์มี
ผลคะ่ เพราะวา่แบบบางทีเราเดินทางไปยังไงก็อยากได ้
ที่มันแบบไม่ใหญ่มาก แล้วก็ฝาไมห่กง่าย” [อาสาสมัครหมายเลข 7, เพศหญิง (22 ปี)] 

 “ความสวยงามของบรรจุภณัฑ์นะคะ มีผลต่อการเลือกซื้อสุด ๆ คือเป็นคนชอบสีสัน
ค่ะ ถ้ามันสะดุดตาแล้วมันก็แบบนา่รักอะไรอย่างนี้เราก็พุ่งไปก่อนดูไปก่อน ยังไม่รู้ว่า
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Themes Subthemes 
เป็นไร แต่ถ้ามันแบบสะดดุตาเราแบบน่ารักเราก ็Choose ไว้ก่อน” [อาสาสมคัร
หมายเลข 9, เพศหญิง (21 ปี)] 
“โดยส่วนตัวเป็นผู้ชายก็จะเลือกผลิตภณัฑ์ที่มันดู Minimal หน่อย อย่างเครื่องส าอาง
ก็จะเลือกพกอย่าง ลิปท่ีมันมีปอกที่สีไมเ่ข้มจนเกินไปหรือว่าดูแบบวา่น่ารักเกินครับใช่
ครับ แล้วก็พวกครมีอะไรพวกน้ีก็จะเลือกดูกระปุกท่ีมันแบบว่าไมไ่ดม้ีลวดลายอะไร
เยอะเกินครับ”  
[อาสาสมัครหมายเลข 11, เพศชาย (21 ปี)] 

 การพัฒนาและนวัตกรรมใหม่ของผลิตภัณฑ์บ ารุงผิว (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 8 
คน จาก 14 คน) 

ผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซดมักมีความคาดหวังว่าผลิตภัณฑ์บํารุงผิวท่ีใช้จะให้ผลลัพธ์
ที่รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ มีความสนใจในผลิตภัณฑ์ทีม่ีเทคโนโลยีหรือนวตักรรม
ใหม่ ๆ ท่ีจะให้ผลลัพธ์ที่เห็นได้ชัดในระยะเวลาสั้น ๆ รวมถึงมีความสนใจในผลติภณัฑ์
ที่มีการพัฒนาและนวัตกรรมที่มาจากการวิจัยทางวิทยาศาสตร์และได้รับการทดสอบ
ทางคลินิก มีข้อมูลการวิจัยที่สนับสนุน 
“ยิ่งมีนวัตกรรมใหม ่ๆ ส่วนตัวรูส้กึว่าคุณภาพมันอาจจะดีขึ้น เพราะว่าการใช้
นวัตกรรมใหม่ในการผลิต เช่น ครมีซึมไวข้ึน เนื้อครีมแบบละเอยีดขึน้ เห็นผลไวกับผิว 
ซึ่งน่าสนใจ” [อาสาสมัครหมายเลข 12, เพศหญิง (26 ปี)] 
“ชอบลองอะไรใหม่ ๆ ถ้าสมมตุิว่าผลิตภณัฑ์นั้นมีอะไรที่แตกต่างจากแบรนด์อื่นก็รูส้ึก
สนใจแล้วก็อยากซื้อมาลอง ยิ่งการทดสอบหรือมีงานวิจัยรองรบั ท่ีแบบเขารองรับ
ออกมาว่ามันเป็นผลิตภัณฑ์ท่ีดีขึ้น มีประสิทธิภาพมากขึ้น” [อาสาสมัครหมายเลข 4, 
เพศหญิง (24 ปี)] 
“การที่มีผลิตภณัฑ์พัฒนาใหม่ ๆ มาจะท าให้อยากจะซื้อมากยิ่งข้ึนอยากจะลองใช้หรือ
ว่าเออมันเป็นยังไงครับ อยากลองดูเฉย ๆ ว่ามันดีไหม 
 ถ้าดีเราจะได้ออกไปใช้ต่อเรื่อย ๆ” [อาสาสมัครหมายเลข 11, เพศชาย (21 ปี)] 

 ชื่อเสียงของแบรนด์มีผลต่อการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บ ารุงผิว (ความเห็นไปในทาง
เดียวกัน 9 คน จาก 14 คน) 

ช่ือเสียงของแบรนด์มีบทบาทในการตัดสินใจเลือกซื้อผลิตภณัฑ์บํารงุผิว การเลือก
ซื้อสินค้าจากแบรนด์ที่มีช่ือเสียงหรือไดร้ับการรีวิวในเชิงบวกจากแหล่งข้อมูลที่เช่ือถือ
ได้ สามารถช่วยเพิม่ความมั่นใจในการตัดสินใจในคุณภาพของผลติภณัฑ์ และลดความ
กังวลเกี่ยวกับผลเสียที่อาจเกิดขึ้นจากการใช้ผลติภณัฑ์ที่ไม่รู้จัก 
“ค านึงช่ือเสียงของแบรนด์มาก่อนตัวผลติภณัฑ ์แบรนด์ที่ดูหน้าไว้ใจ แบบว่าดูมี
งานวิจัยรองรับ” [อาสาสมัครหมายเลข 1, เพศหญิง (23 ปี)] 
“ช่ือเสียงของแบรนด์มีผลต่อการเลือกซื้อ ถ้าเคยได้ยินหรือว่าลงโฆษณา มีคนรีวิวนี่ก็
เหมือนกับน่าใช้ตาม แต่ถ้ามัน No name เหมือนไมค่่อยน่าเช่ือถือ ก็กลัวแบบใช้ไป
แล้วมันอาจจะเกิดผลเสียต่อหน้าเรา” [อาสาสมัครหมายเลข 6, เพศชาย (26 ปี)] 

ด้านราคา ราคามีผลต่อการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บ ารุงผิว (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 12 คน 
จาก 14 คน) 

ราคาถือเป็นปัจจยัสําคญัที่มผีลต่อการตัดสินใจเลือกซื้อผลิตภณัฑ์บํารุงผิวของ
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Themes Subthemes 
ผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด ผู้บรโิภคบางคนให้ความสําคญักับราคาที่สมเหตสุมผลและ
เข้าถึงได้ซึ่งจะทําให้การตัดสินใจซือ้ง่ายขึ้น 
“เพราะว่าถ้าสมมติราคาสูงไป เราก็แบบจับต้องไม่ถึงจับต้องไม่ได้ ก็แบบเราก็จะคิด
เยอะ แต่ถ้าราคาแบบว่าย่อมเยากใ็ช้ได้เลยค่ะ”  
[อาสาสมัครหมายเลข 5, เพศหญงิ (18 ปี)] 

 ความยินดีในการจ่ายเพ่ิมเพ่ือคุณภาพของผลิตภัณฑ์บ ารุงผิวท่ีดีกว่า (ความเห็นไป
ในทางเดียวกัน 7 คน จาก 14 คน) 

ความตระหนักและให้ความสําคัญกับการดูแลสุขภาพผิว บางคนยินดีจ่ายเพิ่มเพื่อ
ซื้อผลติภณัฑ ์เพื่อให้มั่นใจว่าผลิตภัณฑ์นั้นเหมาะกับผิวมคีุณภาพ และจะไม่ทําร้ายผิว
หรือทําให้เกิดปญัหาผิว ยินดีจ่ายเพิ่มเพื่อซื้อผลติภณัฑ์บํารุงผิวท่ีออกแบบมาสําหรับ
สภาพผิวหรือปัญหาผิวท่ีเผชิญ 
“ถ้าเอาเรื่องคุณภาพ มีบางผลิตภณัฑ์ที่เรายินดีจา่ย ถ้าดูแล้วว่าผลิตภัณฑ์นั้นโอเค
คุณภาพดีเรากย็อมเสียเงินเพื่อจะซื้อสิ่งท่ีคิดว่ามันเหมาะกับเราเหมาะกับผิวเรา” 
[อาสาสมัครหมายเลข 13, เพศชาย (27 ปี)] 
“คือถ้าสมมติว่าผลิตภณัฑ์ที่ราคาสูง แต่ว่าคุณภาพมันโอเคยังไงก็ท าให้เราอยากซื้อคะ่ 
ถ้าแบบคุณภาพมันไม่ไดด้ีราคามันสูงก็ไมไ่ด้อยากซื้อคะ่ เพราะรูส้ึกว่าก็ไม่ได้มี
ประโยชน์ขนาดนั้น” [อาสาสมัครหมายเลข 7, เพศหญิง (22 ปี)] 

 ความคุ้มค่าของปริมาณกับราคา (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 11 คน จาก 14 คน) 
ความคุ้มค่าของปรมิาณเมื่อเทียบกับราคาเป็นปัจจัยหนึ่งที่มผีลต่อการตัดสินใจ

เลือกซื้อผลิตภัณฑบ์ํารุงผิว โดยมแีนวโน้มที่จะพิจารณาและเปรียบเทียบราคากับ
ปริมาณของผลติภณัฑ์ที่ได้รับอย่างรอบคอบ โดยเฉพาะในสภาพเศรษฐกิจท่ีทําให้
ผู้บริโภคต้องคํานึงถึงความคุ้มค่ามากข้ึน 
“เศรษฐกิจแบบนี้ก็มีการมองเรื่องราคาหาความคุ้มค่า มีการเปรียบเทียบราคากับ
ปริมาณ ถ้าปริมาณที่น้อยแล้วก็มนัสูงราคาสูงมาก ๆ หากคดิว่า 
ไม่คุ้มคา่ อันนั้นอาจจะพักไว้ก่อนยังไม่เลือกซื้อ” [อาสาสมัครหมายเลข 8, เพศหญิง 
(20 ปี)] 
“ถ้าแบบปริมาณมันน้อยเกิน แล้วแบบราคามันสูง มันก็ท าให้เรารู้สกึแบบมันไม่คุม้ค่า
กับเงินท่ีจะจ่าย” [อาสาสมัครหมายเลข 7, เพศหญิง (22 ปี)] 

 การเปรียบเทียบระหว่างแบรนด์ในเร่ืองราคา (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 7 คน 
จาก 14 คน) 

มีการเปรียบเทียบราคาของผลิตภัณฑ์ที่คล้ายกันจากแบรนด์ต่าง ๆ ก่อนตัดสินใจซื้อ 
โดยพิจารณาจากหลายปัจจัย เช่น คุณภาพของผลิตภัณฑ์ ราคา และปริมาณ ซึ่งช่วยให้
ตัดสินใจได้อย่างมีข้อมูลมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงนิสัยการบริหารเงินอย่างมีประสิทธิภาพ 
“ถ้าราคามันสูงมากแล้วก็อาจจะไม่ใช้ตัวนั้นต่อ แล้วก็จะเปลี่ยนไปแบบตัวอ่ืน เพราะ
มันก็มีของยี่ห้ออ่ืนท่ีแบบของแบบผลิตภณัฑ์ตัวนี้เราใช้ไดด้ีเหมือนกนัแต่ว่าราคามันถูก
กว่านั้นมีผลต่อการเลือกซื้อ เวลาเราเลือกซื้อผลติภณัฑ์เราก็ไม่ได้อยากได้อะไรที่มัน
ได้มานดินึง แต่ว่าราคาแบบแพง   เวอร์มาก” [อาสาสมัครหมายเลข 4, เพศหญิง  
(24 ปี)] 
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Themes Subthemes 
“ก็จะเทยีบว่าของแบรนด์นี้ ปรมิาณเท่านี้ ราคาเท่านี้โอเคหรือเปล่า แล้วก็เทียบท้ัง 2 
แบรนด ์อะไรแบบนี้ค่ะ แล้วค่อยเลือกซื้อค่ะ” 
[อาสาสมัครหมายเลข 1, เพศหญงิ (23 ปี)] 

ด้านช่องทางในการซ้ือ การเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บ ารุงผิวผ่านทางหน้าร้านค้า (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 6 
คน จาก 14 คน) 

การเลือกซื้อผลติภณัฑ์บํารุงผิวผ่านทางหน้าร้านค้าหรือการซื้อแบบออฟไลน์ยังคง
เป็นช่องทางหนึ่งสําหรับผู้บริโภค โดยเฉพาะเมื่อพูดถึงความสะดวก และการเข้าถึงที่
ง่ายสามารถซื้อสินค้าผ่านร้านค้าตา่ง ๆ ได้อย่างรวดเร็วง่ายดาย โดยสามารถซื้อสินค้า
ที่จําเป็นได้ทันทีเมื่อใช้จนหมด และไมต่้องรอการจดัส่งสินคา้ 
“ส่วนใหญ่ก็จะซื้อตามแบบ Watson ครับ หรือบางครั้งก็ซื้อ 7-11 ครับ ส่วนมากเป็น
ออฟไลน ์ร้านค้าแบบเราไดเ้ลือกหลายอย่างด้วยครับ แล้วก็บางทีเราก็ถามพนักงานได้
เลย” [อาสาสมคัรหมายเลข 2, เพศชาย (23 ปี)] 
“ครีมทาตัวก็จะซื้อตามพวก Topmart, 7-11 อะไรแบบนีค้่ะ หาซื้อได้ง่ายแบบว่าใช้
ตลอดเรากไ็ม่ต้องแบบว่าต้องรอของสั่งมาจากใหม ่มันแบบมีอยู่ในทุกห้างสรรพสินค้า
ค่ะ แล้วก็มันอยู่ใกล ้ๆ บ้านด้วยพอแบบใช้จนหมดปุ๊บก็ข่ีรถออกไปซื้อมาเลยค่ะ” 
[อาสาสมัครหมายเลข 5, เพศหญงิ (18 ปี)] 

 การจัดหน้าร้านมีผลต่อการเลือกซ้ือผลิตภัณฑ์บ ารุงผิว (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 
5 คน จาก 14 คน) 

การจัดวางสินค้าระดับสายตา และการจัดหมวดหมู่ผลิตภัณฑ์อย่างเป็นระเบียบ
ทําให้ผู้บริโภคสามารถเลือกหาสินค้าที่ต้องการได้ง่ายขึ้นการจดัเรยีงท่ีดีช่วยดึงดูด
ความสนใจ และกระตุ้นให้ผู้บริโภคหยิบสินค้าออกมาพิจารณาหรือตรวจสอบมากขึ้น 
“ถ้าแบบมันเหมือน มันจดัวางไว้แบบท่ีไกล ๆ หรือว่าที่มันหยิบยากในแบบสูง ๆ เนี่ย
ก็รู้สึกไม่อยากหยิบมาด ูแต่ถ้ามันจัดวางตรงแบบข้างหน้าง่าย ๆ เราก็อยากจะแบบ
สนใจหยิบมาด”ู [อาสาสมัครหมายเลข 7, เพศหญิง (22 ปี)] 
“ถ้าแบบมาวางแบบหน้า ๆ ให้เราเห็น หรือว่าเรียงกันเป็นหมวดหมูห่าได้ง่ายเจอได้
ง่าย แล้วมีการแบบจัดเรียงที่แบบอยู่ช้ันสูงมากไหม ถ้าแบบสูงมากเราอาจจะมองไม่
เห็นอยู่ประมาณกลางแบบสายตานี่ก็คือน่าจะแบบสังเกตได้ง่ายเลือกซื้อได้ง่าย” 
[อาสาสมัครหมายเลข 9, เพศหญิง (21 ปี)] 

 การเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บ ารุงผิวผ่านทางออนไลน์ (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 8 คน 
จาก 14 คน) 

ความสะดวกสบายในการสั่งซื้อ และการจัดส่งที่รวดเร็ว สามารถเลอืกซื้อสินค้า
ผ่านสมาร์ทโฟนได้ทุกท่ีทุกเวลา และมักจะได้รับสินค้าในระยะเวลาอันสั้น ทําให้ไม่
จําเป็นต้องออกไปซื้อสินค้าที่หน้าร้าน 
“ส่วนมากก็จะเป็นทางออนไลน์พวก Shopee แล้วก ็Lazada เป็นหลัก ก็จะมี
ออกไปซื้อบ้าง” [อาสาสมคัรหมายเลข 7, เพศหญิง (22ปี)]  
“ถ้าในออนไลน์คือจะซื้อทางตอนนี้ทาง Tiktok อย่างเดียวเลยคะ่ สั่งปุ๊บมันเขาก็ซื้อส่ง
เลยคะ่ ใช้ง่ายค่ะ” [อาสาสมัครหมายเลข 5, เพศหญิง (18 ปี)] 
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Themes Subthemes 
 ลักษณะหน้าเว็บไซต์ หรือการใช้งานของแอปพลิเคชนัที่มีผลต่อการเลือกซื้อ

ผลิตภัณฑ์บ ารุงผิว (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 8 คน จาก 14 คน) 
การมีองค์ประกอบท่ีช่วยดึงดดู และสร้างความมั่นใจให้กับผู้ใช้งาน ช่วยให้

ผู้บริโภคสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างง่ายและรวดเร็ว เช่น การจัดวางที่ชัดเจน ใช้งาน
ง่าย มีการแสดงข้อมูลสินค้าท่ีครบถ้วน และการคดักรองสินค้าตามความนิยมหรือ
คะแนนรีวิว ส่งเสริมใหผู้้บรโิภครู้สกึไว้วางใจ 
“การตกแต่งที่ให้มีมองเห็นการแนะน า ซื้อร้านท่ีมันเขียน Official ของร้านเขามันก็
จะแบบให้คัดเรามาแล้วระดับหนึ่ง แล้วก็จะมีขึ้นรีวิวขึ้นให้มคีะแนนกี่ดาว” 
[อาสาสมัครหมายเลข 14,เพศหญงิ (27 ปี)] 
“ถ้า Account หรือว่าร้านท่ีแบบดูขึ้นให้มีเห็นรีวิวอ่าน แต่ถ้าร้านคา้ที่ดูแบบไม่ค่อยมี
อะไรก็ มองดูยากแบบรูส้ึกไมค่่อยน่าเชื่อถือก็ไม่อยากจะซื้อ” [อาสาสมัครหมายเลข 
7, เพศหญิง (22 ปี)] 

 ความปลอดภัยของการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บ ารุงผิวผ่านทางออนไลน์ (ความเห็นไป
ในทางเดียวกัน 6 คน จาก 14 คน) 

ผู้บริโภคมักมองหาความมั่นใจในความปลอดภัยจากร้านค้าท่ีมีการการันตี เช่น 
ร้านค้าท่ีมสีถานะ “Official” บนแพลตฟอร์มออนไลน ์ซึ่งทําให้รู้สกึว่าการซื้อสินค้า
จากร้านค้านั้นปลอดภยัและเช่ือถือได้ รีวิวจากผู้ใช้จริงและจาํนวนผูต้ิดตามของร้านค้า
เป็นอีกปัจจัยที่ช่วยเสริมความเช่ือมั่น   และปลอดภัยในการซื้อผลิตภัณฑ ์
“ร้านท่ีมันเขาเรียกว่าการันตีในพวก Shopee ที่มีหน้าร้านจากของห้างของท าให้มันดู
น่าเชื่อถือ” [อาสาสมัครหมายเลข 6, เพศชาย (26 ปี)] 
“ผู้ติดตามกับรีวิวเลยค่ะ ถ้าผูต้ิดตามอย่างเช่นใน Shopee ใช่ไหมคะ มันก็จะมีแบบ
ให้การดาวร้านค้า หรือรา้นยอดซือ้จ านวนซื้อเยอะ รีวิวที่ดีเยอะดูปลอดภัย นี่มันก็
ค่อนข้างมีผลต่อการเลือกซื้อ” [อาสาสมัครหมายเลข 9, เพศหญิง (21 ปี)] 

ด้านกลยุทธ์ส่งเสริมการขาย โปรโมชันมีผลต่อการเลือกซื้อผลติภัณฑ์บ ารุงผิว (ความเห็นไปในทางเดียวกัน  
14 คน จาก 14 คน) 

โปรโมชันเพิ่มความดึงดูด และกระตุ้นการตัดสินใจเลือกซื้อผลติภณัฑ์บํารุงผิว 
ผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซดมีการตอบสนองต่อการลดราคาและข้อเสนอพิเศษในการ
เลือกซื้อผลิตภัณฑบ์ํารุงผิว 
“เวลามสีินค้าโปรโมชัน มันก็จะท าให้เรารูส้ึกอยากซื้อมากกว่าสินคา้ที่แบบไมไ่ด้จัด
โปรโมชันค่ะ” [อาสาสมัครหมายเลข 7, เพศหญิง (22 ปี)] 
“มีโปรโมชันที่มันแบบน่าสนใจมันก็น่าเลือกซื้ออยู่แล้วอยา่งน้อยเราก็มีความคิดที่
อยากจะซื้อเพิ่มขึ้น” [อาสาสมคัรหมายเลข 9, เพศหญิง (21 ปี)] 

 โปรโมชันที่ดึงดูดใจในการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บ ารุงผิว (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 
14 คน จาก 14 คน) 

โปรโมชันและส่วนลดสามารถช่วยกระตุ้นการขายและดึงดดูความสนใจจาก
ผู้บริโภคได้มากขึ้น โปรโมชันที่น่าสนใจ เช่น ส่วนลด 1 แถม 1 หรือโปรโมชันพิเศษ
โดยเฉพาะอย่างยิ่งที่มีระยะเวลาจาํกัด เช่น ส่วนลดเฉพาะช่วงเทศกาล หรือการลด
ราคาที่มีจํานวนจาํกัด สามารถกระตุ้นให้คนเจเนอเรช่ันแซดตัดสินใจซื้อได้เร็วขึ้น 
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Themes Subthemes 
“ถ้าร้านนี้จัดโปร ซื้อตัวนี้แล้วก็ช้ินท่ี 2 ลดราคา กับอีกร้านนึงซื้อแคต่ัวนี้แล้วก็ไม่ได้มี
แถมหรือลดราคาอะไรเลย เราก็อาจจะเลือกซื้ออีกตัวแรกมากกว่า แล้วโปรโมชัน 
ใหม ่ๆ ที่ถูกใจคือ 1 แถม 1 ยอดนิยมยอดฮิตกันแล้วก็เป็นแบบถ้า Shopee จะมีโป
รแจกคูปองลด 50% ง้ันก็โอเคก็ชอบ” [อาสาสมัครหมายเลข 13, เพศชาย (27 ปี)] 
“ก็ส่วนใหญ่ที่จะเลือกซื้อก็จะเป็นโปรโมชัน วันแบบ 1.1 2.2 ค่ะ ก็คือใน Shopee 
ตามวันต่าง ๆ แต่ละเดือน เป็นโปรโมชันที่แจกโคด้ส่วนลด 50% 30%” [อาสาสมัคร
หมายเลข 7, เพศหญิง (22 ปี)] 

 การรับรู้ถึงโปรโมชัน (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 14 คน จาก 14 คน) 
การรับข้อมลูเกี่ยวกับโปรโมชันส่วนใหญ่เกิดจากการโฆษณาผ่านสื่อออนไลน์

หลายรูปแบบเช่น คลิป YouTube, โพสต์ใน Facebook, Instagram และ Twitter 
โดยเฉพาะการโปรโมตกิจกรรมพเิศษ 
“ได้ข่าวสารส่วนลดมาจากสื่อออนไลน์อ่ืนท่ีโฆษณาผ่านเวลาเราดูคลปิดู YouTube 
เช่น วันท่ี 8 เดือน 8 เขาก็จะมี Pop Up โฆษณา แล้วเราก็จะเข้าไปเช็คในแอปพลิเค
ชันนั้นเองโดยอัตโนมตัิเลย ซึ่งเราก็จะรับมาจากรับข้อมลูพวกนี”้ [อาสาสมัคร
หมายเลข 4, เพศหญิง (24 ปี)] 
“จากสื่อออนไลนเ์ลยค่ะ ก็จะเป็น Facebook IG Twitter ใน Shopee บางทีมันก็มี
โฆษณาค่ะ Lazada ส่วนมากก็จะโฆษณาในอินเตอร์เนต็นะคะ บางทีก็ใน 
Facebook เลื่อนมาเจออะไรแบบนี้ค่ะ เป็นโพสต์โฆษณาจาก Shopee ค่ะ แบบวัน 
1.1 2.2 3.3 การรับรู้โปรโมชันจากอินฟลูเอนเซอร์ในแตล่ะแฟลตฟอร์มก็มีบ้างค่ะก็จะ
เป็นบางทีก็ขึ้นหน้าเพจ ใน Facebook, YouTube เวลาเราสนใจผลิตภณัฑ”์ 
[อาสาสมัครหมายเลข 7,เพศหญิง (22 ปี)] 

 พรีเซ็นเตอร์อาจไม่ค่อยมีผลในการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บ ารุงผิวของผู้บริโภค
บางส่วน (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 8 คน จาก 14 คน) 

ผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซดมีแนวโนม้การเข้าถึงและสนใจสินค้าท่ีมาจากสื่อออนไลน์
อื่นมากกว่าพรีเซ็นเตอร์ที่นําเสนอสินค้านั้น ๆ มีการมองหาผลลัพธ์ที่แสดงให้เห็นผา่น
การใช้งานจริงของผลิตภณัฑไ์ม่ว่าจะมาจากอินฟลูเอนเซอรห์รือการรีวิวน่าเชื่อถือ
กว่าพรีเซ็นเตอร ์
“คิดว่าพรีเซ็นเตอรไ์ม่มผีล จะโฟกัสผลิตภณัฑม์ากกว่าเพราะว่าถึงคณุจะมีพรีเซ็น
เตอร์ดีขนาดไหน แต่ถ้าผลิตภัณฑค์ุณไม่โอเคมันก็ไมส่ามารถท่ีจะแบบขายได้ จะดูที่
ขึ้นอยู่กับตัวผลติภณัฑ์ว่าใช้แล้วมนัโอเค มันถึงจะเหมาะกับคนที่ควรที่จะซื้อมากกว่า
ตัวเรามองว่าพรีเซ็นเตอร์คนนี้ดัง 
มันไมเ่กี่ยว” [อาสาสมัครหมายเลข 13, เพศชาย (27 ปี)] 
“พรีเซ็นเตอร์ไมม่ีค่อยผลต่อการเลือกซื้อนะคะ ส่วนมากมันก็จะขึ้นฟีดเป็นแบบว่าจะ
เรียกว่า เพจแบบอยู่ ๆ เพจนั้นก็ข้ึนฟีดมาเป็นแบบนี้ให้เห็น” [อาสาสมัครหมายเลข 
9, เพศหญิง (21 ปี)] 

 อิทธิพลของอินฟลูเอนเซอร์ (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 8 คน จาก 14 คน) 
อินฟลูเอนเซอร์ทีผู่้บริโภคเจเนอเรช่ันแซดติดตามทางโซเชียลมีเดีย มีบทบาทใน

การแนะนําผลิตภณัฑ์และเทรนด์ใหม่ ๆ รวมถึงความน่าสนใจของรีววิและคําแนะนาํ 
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Themes Subthemes 
มักเป็นแหล่งข้อมลูของคนเจเนอเรชั่นแซด 
“เราใช้แบรนด์นี้จนชินแล้วและเราพอเราลองเปลี่ยนแบรนด์ใหม่เราก็อยากรู้มันคือ
อะไร ดจูากรีวิวดูจากอินฟลูเอนเซอร์ หาดูว่ามันโอเคไหมดูจากรีวิวจากคนท่ีเขาเคยใช้
มาก่อน” [อาสาสมัครหมายเลข 13, เพศชาย (27 ปี)] 

 การอ่านรีวิว (ความเห็นไปในทางเดียวกัน 12 คน จาก 14 คน) 
การอ่านรีวิวออนไลน์เป็นหนึ่งในการมองหาข้อมูลจากประสบการณจ์ริงของผู้ใช้

คนอ่ืน ๆ ทีม่ีสภาพผิวคล้ายกันประกอบการตดัสินใจ เพื่อให้ได้คําแนะนําที่ตรงกับ
ความต้องการ และเปรยีบเทียบคณุภาพ ราคา และผลลัพธ์ 
“ก่อนซื้อผมก็จะดูพวกคลิปตามใน YouTube มาแบบที่เขารีวิว ดูจากหลาย ๆ ช่อง 
หรือไม่กต็ามในรีวิวพวก Facebook ครับ ดูหลาย ๆ ที ่แล้วก็มาดูทีร่้านอีกทีนึงแบบดู
ราคา แล้วก็ไปดูอีกท่ีนึงมาเทียบกัน สุดท้ายก็มาซื้อท่ีมันดูเหมาะสม” [อาสาสมัคร
หมายเลข 2, เพศชาย (23 ปี)] 
“แบบว่าในออนไลน์ค่ะ อ่านดูคอมเมนต์ ดูแบบรีวิวค่ะ ก็แบบ เวลาจะซื้ออะไรก็เซริ์ช
ดูใน Google ค่ะ ว่าแบบอันนี้ใช้แล้วมันเป็นไงค่ะ อ่านรีวิวค่ะ เพราะว่ากลัวว่ามันจะดี
จริงหรือว่าแบบน้ีไม่ดีจริงค่ะ ก็ต้องอ่านรีวิวก่อน” [อาสาสมัครหมายเลข 5, เพศหญิง 
(18 ปี)] 

 
4.  อภิปรายผล 

ผลการวิจัยพบว่าผู้บริโภคเจเนอเรชั่นแซด ชอบการดูแลตนเองเพื่อความสวยงาม มาตรฐานทางสังคมเป็นแรง
กระตุ้นต่อการตัดสินใจเลือกซื้อผลิตภัณฑ์ และมีพฤติกรรมการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวในปริมาณที่พอดีกับการใช้งานจริง 
จะซื้อใหม่เมื่อผลิตภัณฑ์ใกล้หมด การซื้ออย่างพอดีนี้แสดงถึงการบริโภคอย่างมีเหตุผล คํานึงถึงการใช้งานจริงและเลือก
ผลิตภัณฑ์ที่สามารถแก้ปัญหาผิวเฉพาะได้ แสดงถึงความตระหนักและความเข้าใจในสภาพผิวของตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับ
งานวิจัยเรื่อง พฤติกรรมผู้บริโภคกลุ่ม Generation Z และกลยุทธ์การตลาดดิจิทัล 4.0 ที่ส่งผลต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อ
สินค้าในจังหวัดนนทบุรี กล่าวว่า สาเหตุที่เลือกซื้อสินค้าเพราะสินค้าที่ใช้ประจําหมดร้อยละ 38.80 และความถี่ในการซื้อ
สินค้าภายใน 1 เดือน คือ ซื้อ 1-2 ครั้ง ร้อยละ 61.50 (สุนทรีย์ สองเมือง, 2565) 

ความสวยงามและบรรจุภณัฑท์ีใ่ช้งานง่ายพกพาสะดวกมีผลตอ่การเลอืกซื้อและผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด มีการ
ตรวจสอบฉลากผลิตภัณฑ์จากส่วนประกอบ วิธีใช้ และวันหมดอายุเพื่อความปลอดภัย ในส่วนของคุณภาพผลิตภัณฑ์ 
มีความสนใจในผลิตภัณฑ์ที่มีนวัตกรรมใหม่ ๆ ที่มีการวิจัยทางวิทยาศาสตร์รองรับซึ่งให้ผลลัพธ์ที่ชัดเจน มีการอ่านรีวิวจาก
แหล่งข้อมูลที่เช่ือถือมีผลต่อการตัดสินใจเลือกซื้อ และมองหาแบรนด์ที่มีช่ือเสียงเชื่อถือได้ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยเรื่อง 
ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดที่ส่งผลต่อการตัดสินใจซื้อเครื่องสําอางในระบบออนไลน์ของ Generation Z ในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา กล่าวว่า การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์หรือผลิตภัณฑ์ใหม่อยู่เสมออย่างต่อเนื่อง รวมถึงควบคุมคุณภาพ
ของผลิตภัณฑ์และมีช่ือเสียงเป็นที่ยอมรับ ส่งผลให้เกิดการตัดสินใจเลือกซื้อ (กาญจนาวดี สําลีเทศ และณัฐพัชร์ อภิวัฒน์
ไพศาล, 2564) 

ผลการวิจัยพบว่า ราคาของผลิตภัณฑ์ หนึ่งในกลยุทธ์ทางการตลาด 4P เป็นปัจจัยสําคัญของผู้บริโภคเจเนอ
เรช่ันแซด โดยมีการเปรียบเทียบราคากับคุณภาพ และราคากับปริมาณก่อนตัดสินใจซื้อจากหลายแหล่งเพื่อหาตัวเลือกที่
ดีที่สุด ในขณะเดียวกันหากพบว่าผลิตภัณฑ์ที่มีราคาสูงกว่าแต่ให้คุณภาพที่ดีกว่าด้วยก็พร้อมจ่ายเงิน สอดคล้องกับ
งานวิจัยเรื่อง พฤติกรรมการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวหน้าประเภทลดริ้วรอยผ่าน Paid Search ของคน Generation Z 
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กล่าวว่า คนกลุ่มนี้เป็นกลุ่มคนที่เลือกสิ่งที่ดีที่สุดให้กับตัวเอง และมีการเปรียบเทียบข้อมูล เพื่อความคุ้มค่า (ชุติมณฑน์ 
ทิพย์จินดาชัยกุล, 2562) 

ช่องทางในการซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิวของผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด แบ่งออกเป็น 2 ประเด็น 1. การเลือกซื้อผ่าน
ทางหน้าร้าน สามารถซื้อสินค้าได้ทันที มีการเลือกซื้อจาก Watson, 7-11 หรือห้างสรรพสินค้าทั่วไป โดยจะได้เห็นสินค้าจริง
และขอคําแนะนําจากพนักงานได้ การจัดวางสินค้าที่หน้าร้านในระดับสายตาช่วยเพิ่มโอกาสในการหยิบสินค้าออกมา
พิจารณา และ 2. การเลือกซื้อผ่านช่องทางออนไลน์ สามารถซื้อสินค้าได้ทุกที่ทุกเวลา และได้รับสินค้าในเวลาอันรวดเร็ว 
การใช้งานแพลตฟอร์มออนไลน์ทําให้การซื้อง่ายขึ้น ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเลือกซื้อออนไลน์ ได้แก่ การออกแบบหน้าเว็บไซต์
หรือแอปพลิเคชันที่ใช้งานง่าย มีการแสดงข้อมูลรายละเอียดของสินค้าครบถ้วน และเห็นการให้คะแนนสินค้า นอกจากนี้
ยังมองหาความปลอดภัยจากการซื้อสินค้า โดยมีการสังเกตจากร้านค้าที่มีสถานะ Official หรือร้านค้าที่มี  ยอดผู้ติดตามสูง
และรีวิวที่เยอะ สอดคล้องกับงานวิจัยเรื่อง รูปแบบการดําเนินชีวิตของผู้บริโภคกลุ่มเจเนอเรช่ันแซด กลุ่มตัวอย่างมีการซื้อ
สินค้า 2 รูปแบบ กล่าวว่า กลุ่มตัวอย่างมากกว่าครึ่งจะซื้อสินค้าผ่านช่องทางออนไลน์ ชอบหาข้อมูลและเปรียบเทียบสินค้า
ในอินเตอร์เน็ต ในส่วนของกลุ่มตัวอย่างที่เหลือ นิยมซื้อสินค้าในร้านค้า (ศิริจรรยา เครือวิริยะพันธ์ และโอปอล์ สุวรรณเมฆ, 
2563) 

กลยุทธ์ส่งเสริมการขายสามารถดึงดูดความสนใจของผู้บริโภคเจเนอเรช่ันแซด โดยเฉพาะโปรโมชันที่มีระยะเวลา
จํากัด เช่น ส่วนลดพิเศษในช่วงเทศกาลต่าง ๆ และที่นิยมเป็นโปรโมช่ัน 9.9 11.11 โดยมีการรับรู้ผ่านทางออนไลน์ เช่น 
Facebook, Instagram, X และอื่น ๆ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยเรื่อง พฤติกรรมผู้บริโภคกลุ่ม Generation Z และกลยุทธ์
การตลาดดิจิทัล 4.0 ที่ส่งผลต่อกระบวนการตัดสินใจซื้อสินค้าในจังหวัดนนทบุรี กล่าวว่า คนเจเนอเรช่ันแซดก่อนที่จะ
ตัดสินใจที่ซื้อสินค้าจะค้นหาคูปองส่วนลดที่จะช่วยลดราคาลงเล็กน้อย (วรินทร์ทิพย์ กําลังแพทย์, 2559) ในขณะที่พรีเซ็นเตอร์
ไม่ค่อยมีผลต่อการเลือกซื้อผลิตภัณฑ์บํารุงผิว โดยส่วนมากจะมีการหารีวิวจากผู้ใช้งานจริง อินฟลูเอนเซอร์มีอิทธิพลในการ
แนะนําผลิตภัณฑ์ การรีวิวจากผู้ใช้งานจริงจะช่วยทําตัดสินใจซื้อได้อย่างมั่นใจและยังเป็นวิธีสําคัญในการเปรียบเทียบข้อมูล
สินค้าก่อนการเลือกซื้อ 

การตลาดดิจิทัล การส่งเสริมการขาย และคุณภาพของผลิตภัณฑ์เป็นปัจจัยสําคัญในการดึงดูดผู้บริโภค โดยการใช้
โซเชียลมีเดีย นอกจากนี ้การรีวิวจากผู้ใช้งานจริง และโปรโมช่ันที่น่าสนใจสามารถเพิ่มการกระตุ้นการตัดสินใจการซื้อได้  
 
5.  ข้อเสนอแนะ 

 งานวิจัยนี้ผู้อ่านสามารถดัดแปลงเพื่อทําวิจัยเชิงปริมาณเพ่ือเพิ่มความน่าเชื่อถือของข้อมูล และผู้ประกอบอาจ
สามารถนําไปประยุกต์ใช้เชิงกลยุทธ์ทางการตลาดเพื่อส่งเสริมยอดขายของผลิตภัณฑ์ได้ในอนาคต และขยายกลุ่มเป้าหมาย
ไปยังเจเนอเรช่ันอื่น ๆ เพื่อเปรียบเทียบ นอกจากนี้การใช้วิธีวิจัยเชิงปริมาณร่วมกับการวิจัยเชิงคุณภาพ สามารถเพิ่มความ
น่าเช่ือถือของข้อมูล ซึ่งสิ่งที่ค้นพบเหล่านีจ้ากงานวิจัยสามารถนํามาปรับกลยุทธ์ทางการตลาดสําหรับผู้ประกอบการ 
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of Animal Porcelain Panel Paintings 
 

เจียฉี เจียง1* และภรดี พันธุภากร2  
Jiaqi Jiang1* and Poradee Punthupakorn2 

 
บทคัดย่อ 

ภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบเป็นรูปแบบหนึ่งของศิลปะเครื่องเคลือบที่มีช่ือเสียงของจีน ซึ่งเป็นสาระส าคัญของ
วัฒนธรรมเครื่องเคลือบจีน งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์ความงาม ความหมาย และภาษาศิลปะของผลงาน
ภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบของศิลปินจีนร่วมสมัย โดยใช้วิธีการวิจัยทางเอกสารและการวิจัยภาคสนามผ่าน 
การใช้แบบสังเกตและแบบสัมภาษณ์ จากการศึกษาพบว่า ความงามของภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบสะท้อนให้
เห็นผ่านความเข้าใจอันลึกซึ้งและการช่ืนชมพลังแห่งชีวิตและพลังเชิงบวกของศิลปิน ความหมายแสดงออกผ่านการใช้
ภาพลักษณ์ของสัตว์ที่เป็นสัญลักษณข์องพลัง ลวดลายที่สื่อความหมายถึงความมงคล และสีสันสดใสและกลมกลืนที่สือ่ถึง
สุนทรียภาพของธรรมชาติและชีวิต ความกลมกลืนและความแข็งแกร่ง ภาษาศิลปะสะท้อนให้เห็นผ่านการใช้สีเคลือบ
อุณหภูมิสูง สีน้ าเงินและสีขาว สีเฝินไฉ่ เทคนิคการแกะสลัก และสีสันสดใสที่แสดงถึงชีวิตที่มีพลังและพลังทางจิต
วิญญาณของศิลปิน ผลการศึกษานี้มีความส าคัญอย่างมากในด้านการศึกษาศิลปะและวัฒนธรรมจีน ช่วยให้ผู้คนเข้าใจถึง
สุนทรียภาพของภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบมากขึ้น อีกทั้งยังเป็นข้อมูลอ้างอิงและแนวทางที่ส าคัญส าหรับผู้ที่
สนใจและศึกษาภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบ 

 
ค าส าคัญ: ภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบ ศลิปะเครื่องเคลือบร่วมสมัย สุนทรยีภาพ ความหมาย ภาษาศิลปะ  
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 Abstract  
Chinese porcelain panel painting is a renowned form of ceramic art and a quintessential 

expression of Chinese ceramic culture. The aim of this study was to analyze the aesthetics, meaning, 
and artistic language in the works of contemporary Chinese porcelain panel artists. The research 
employed literature review and field work for analysis through observation and interview form. The 
findings revealed that the aesthetics in the works of five selected artists reflected a profound 
appreciation and celebration of the vitality of life and an emphasis on positive, uplifting forces. The 
symbolic meaning of their works was conveyed through depictions of animals, representing strength, 
and patterns symbolizing auspiciousness. With bright and harmonious colors, it expressed themes of 
nature, life, harmony, and strength. The artistic language was primarily reflected in the usage of high-
temperature color glazes, blue-and-white porcelain, famille rose techniques, and carving, along with 
vivid colors to depict the vibrant life and spiritual energy of animals. This research presented the 
significant implications for the fields of Chinese culture and artistic education, offering a deeper 
understanding of the aesthetics of animal-themed porcelain panel paintings. It has also provided the 
valuable reference and guidance for scholars studying this art form. 
 
Keywords: Animal Porcelain Panel Painting, Contemporary Ceramic Art, Aesthetics, Meaning, Artistic 
Language 
 
วันท่ีรับบทความ: 01 พฤศจิกายน 2567 
วันท่ีแก้ไขบทความ: 08 ธันวาคม 2567 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ: 16 ธันวาคม 2567 
 
1. บทน า 
     1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของการวิจัย 

การวาดภาพบนแผ่นกระเบื้องเคลือบนับเป็นสาขาหนึ่งของศิลปะเครื่องเคลือบที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตัว และ 
มีประวัติศาสตร์อันยาวนาน รูปแบบการสร้างสรรค์ศิลปะเครื่องเคลือบมีต้นก าเนิดอยู่ที่ประเทศจีน จากข้อมูลทางโบราณคดี 
สามารถสืบย้อนไปถึงสมัยราชวงศ์ถัง (ศตวรรษท่ี 7-10) หลังจากท่ีศิลปะเครื่องเคลือบมีการพัฒนาอย่างมากในช่วงสมัย
ราชวงศ์หมิง เมื่อถึงราชวงศ์ชิงและยุคสาธารณรัฐ ศิลปะเครื่องเคลือบก็พัฒนาไปถึงจุดสูงสุด และได้กลายเป็นเทคนิคการ
สร้างสรรค์ที่ส าคัญในการผลิตเครื่องเคลือบของจีน ทั้งยังได้รับการสืบทอดและพัฒนามาจนถึงทุกวันนี้ (Yin, 2019) 

การวาดภาพบนกระเบื้องเคลือบในฐานะที่เป็นรูปแบบศิลปะที่มีเอกลักษณ์ ไม่เพียงแต่ได้รับยอมรับอย่างมาก
ในด้านคุณค่าทางสุนทรียภาพเท่านั้น แต่ยังรวมไปถึงด้านการสร้างสรรค์ทางศิลปะด้วย ศิลปินแต่ละท่านต่างใช้ทักษะ
เฉพาะของตนเองในการแสดงความคิดสร้างสรรค์และแนวคิดทางสุนทรียภาพของตนเอง (Zhao, 2017) ซึ่งเทคนิคการ
สร้างสรรค์นี้มีประวัติอันยาวนานและรุม่รวยไปด้วยคุณค่าทางวัฒนธรรมและเสน่ห์ทางศิลปะที่ลึกซึ้ง ไม่เพียงแสดงให้เห็น
ถึงทักษะงานฝีมืออันประณีตของการผลิตเครื่องเคลือบโบราณเท่านั้น แต่ยังมีคุณูปการอย่างมากในการสืบทอดศิลปะ
และวัฒนธรรมเครื่องเคลือบอีกด้วย ภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบถือได้ว่ามีสถานะที่ส าคัญทั้งในด้านปร ะวัติศาสตร์ 
วัฒนธรรม ศิลปะ และอุตสาหกรรม เราสามารถเข้าใจรูปแบบทางสังคม ความเช่ือทางศาสนา และลักษณะ 
ทางวัฒนธรรมในสมัยนั้น ๆ ผ่านภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบ ท าให้ภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบกลายเป็นข้อมูลส าคัญ
ส าหรับการศึกษาประวัติศาสตร์ และเนื่องด้วยการเปิดเส้นทางการค้าเส้นทางสายไหม จึงส่งผลให้เทคนิคการวาดภาพ 
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บนกระเบื้องเคลือบได้ถูกเผยแพร่ไปยังประเทศต่าง ๆ ในเอเชีย เช่น เกาหลีเหนือ ญี่ปุ่น เวียดนาม ฯลฯ ซึ่งแต่ละพื้นที่ยัง
ได้ผสมผสานลักษณะเฉพาะทางวัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ของตนเองไว้ด้วย การเ ผยแพร่เทคนิคการวาดภาพ 
บนกระเบื้องเคลือบได้ส่งอิทธิผลอย่างลึกล้ าต่อการพัฒนางานศิลปะเครื่องเคลือบทั่วโลก โดยการเพิ่มพลังและความคิด
สร้างสรรค์ใหม่ ๆ ให้กับงานศิลปะเครื่องเคลือบทั่วโลก (Ren, 2015) 

ในยุคปัจจุบัน งานจิตรกรรมและงานศิลปะเครื่องเคลือบล้วนมีการพัฒนาไปอย่างรวดเร็ว และเทคนิคศิลป์ของ
การสร้างสรรค์งานภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบก็ได้ก้าวขึ้นไปสู่ระดับใหม่ ภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบเทคนิคต่าง ๆ 
ได้รับความนิยมในตลาดอย่างมาก เช่น เทคนิคลายคราม เคลือบสี อู๋ไฉ่ เฝินไฉ่ กู๋ไฉ่ หยางไฉ่ สีหมึกพู่กันจีน เป็นต้น 
รวมทั้งประเภทของรูปภาพที่วาดบนกระเบื้องเคลือบก็มีเพิ่มมากขึ้นเรื่อย ๆ ได้แก่ ภาพบุคคล ทิวทัศน์ภูเขาและแม่น้ า 
ภาพสัตว์ปีก และสัตว์สี่เท้า (Huang, 2014) ในบรรดาภาพวาดประเภทต่าง ๆ นั้น ภาพวาดรูปสัตว์ไม่เพียงแต่เป็น
ภาพวาดที่เก่าแก่ที่สุดในโลกเท่านั้น แต่ยังเป็นภาพวาดประเภทแรกสุดในประวัติศาสตร์ของเครื่องเคลือบอีกด้วย ในยุค
ดึกด าบรรพ์ บรรพบุรุษของมนุษย์ด ารงชีวิตด้วยการล่าสัตว์ ในช่วงเวลาหลายปีที่ผ่านมาของการอยู่ร่วมกันระหว่างมนุษย์
กับสัตว์ สัตว์ต่าง ๆ จึงกลายเป็นสิ่งแรกสุดที่มนุษย์วาดเพื่อแสดงความปรารถนาของตน (Yu, 2019) 

ปัจจุบัน ทั้งในประเทศจีนและต่างประเทศยังไม่มีการศึกษาเกี่ยวกับภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบอย่าง
เป็นระบบ เพราะฉะนั้น การศึกษาเชิงลึกเกี่ยวกับศิลปะภาพวาดรูปสตัว์บนกระเบื้องเคลอืบจะช่วยให้เราเข้าใจพัฒนาการ
ของศิลปะและวัฒนธรรมโบราณได้ดีขึ้น และยังสามารถสัมผัสถึงการสืบสานและนวัตกรรมของประเพณีนี้ในศิลปะเครื่อง
เคลือบในยุคปัจจุบัน 

ศิลปินที่วาดภาพบนกระเบื้องเคลือบรูปสัตว์ร่วมสมัยหลายท่านมีช่ือเสียงและเป็นที่ยอมรับจากโลกศิลปะ  
ในการศึกษานี้ ผู้วิจัยได้คัดเลือกผลงานของศิลปินเครื่องเคลือบ 5 ท่านที่สร้างสรรค์ผลงานในหัวข้อเกี่ยวกับสัตว์ โดยผลงานที่
น ามาวิเคราะห์นั้นจะเป็นผลงานท่ีใช้การภาพวาดบนเบื้องเคลือบเป็นรูปแบบและสื่อหลักในการสร้างสรรค์ ซึ่งศิลปินท้ัง 
 5 ท่านประกอบด้วย คุณนิ่งกัง คุณถูซวี่เซิง คุณสยงกังหรู คุณจูเล่อเกิงและคุณหวังชิงลี่ ศิลปินทั้ง 5 ทา่นนี้สร้างสรรค์ผลงาน
ศิลปะเครื่องเคลือบในหัวหัวข้อเกี่ยวกับสัตว์และยังเป็นตัวแทนศิลปินที่โดดเด่นในด้านการวาดภาพบนกระเบื้องเคลือบอีก
ด้วย ในบรรดาศิลปินทั้ง 5 ท่านนี้ มีทั้งผู้ที่เป็นตัวแทนทางวิชาการและปรมาจารย์ด้านศิลปะและหัตถศิลป์ของจีน ทุกท่าน
ล้วนมีระดับมาตรฐานที่สูงมากทั้งในด้านวิชาการ วิชาชีพ และศิลปะ (Chen, 2013) 

จากความส าคัญดังที่กล่าวในข้างต้น จึงน ามาสู่ศึกษารูปแบบการสร้างสรรค์ แนวคิดการสร้างสรรค์ อัตลักษณ์
การสร้างสรรค์ และวิธีการสร้างสรรค์ของศิลปินภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบรูปสัตว์ทั้ง 5 ท่าน ผ่านทฤษฎีสุนทรียศาสตร์
และทฤษฎีศิลป์ วิเคราะห์รูปแบบ เนื้อหา ความหมาย ตลอดจนแนวคิดและวิธีในการสร้างสรรค์ รวมทั้งวิเคราะห์
ความหมายแฝงทางจิตวิญญาณของผลงานของศิลปินภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบรูปสัตว์ทั้ง 5 ท่าน  
     1.2 วัตถุประสงค์การวิจัย 

เพื่อวิเคราะห์ความงาม ความหมาย และภาษาศิลปะของภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบร่วมสมัยของศิลปิน 5 ท่าน 
     1.3 ขอบเขตการวิจัย 

1.3.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา: งานวิจัยนี้คัดเลือกผลงานของศิลปินเครื่องเคลือบจีนร่วมสมัย 5 ท่านเพื่อท าการ
วิเคราะห์ ได้แก่ คุณนิ่งกัง คุณถูซวี่เซิง คุณสยงกังหรู คุณจูเล่อเกิง และคุณหวังชิงลี่ 

1.3.2 ขอบเขตด้านพื้นที่: เมืองจิ่งเต๋อเจิ้น จิ่งเต๋อเจิ้นเป็นเมืองที่มีการสร้างสรรค์งานศิลปะเครื่องเคลือบมาก
ที่สุดและมีผู้คนที่ประกอบอาชีพในการสร้างสรรค์งานศิลปะเครื่องเคลือบมากที่สุด  โดยเฉพาะอย่างยิ่งการสร้างสรรค์
ภาพวาดบนกระเบื้อง งานวิจัยนี้เลือกเมืองจิ่งเต๋อเจิ้นเป็นพื้นที่ในการศึกษา โดยจะศึกษาศิลปะภาพวาดรูปสัตว์บน
กระเบื้องเคลือบ  

1.3.3 ขอบเขตด้านเวลา: ปี ค.ศ.1980-2023 เนื่องจากช่วงปี ค.ศ.1980-2023 เป็นช่วงที่ศิลปะภาพวาดบน
กระเบื้องเคลือบมีการพัฒนาอย่างรวดเร็ว และศิลปินท้ัง 5 ท่านที่เลือกมาเป็นกรณีศึกษาได้สร้างสรรค์ผลงานที่มีแนวคิด
เกี่ยวกับรูปสัตว์จ านวนมากในช่วงเวลาดังกล่าว ซึ่งถือเป็นช่วงที่ศิลปินเหล่านี้อยู่ในจุดสูงสุดของการสร้างสรรค์ผลงาน 
ไม่ว่าจะเป็นในแง่ของปริมาณผลงาน การจัดแสดงนิทรรศการ การได้รับการยอมรับทางสังคม และความก้าวหน้าทางศิลปะ 
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ศิลปะภาพวาดบนเครื่องเคลือบเป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่จับต้องไม่ได้ของประเทศจีน ถือเป็นรูปแบบการแสดงออกทาง
ศิลปะที่โดดเด่นที่สุดในศิลปะเครื่องเคลือบ โดยผสมผสานความงดงามของงานฝีมือเข้ากับความงามของการวาดภาพ 
ทั้งนี้ มนุษย์ได้ให้ความหมายเฉพาะต่อแนวคิดเรื่องสัตว์มาตั้งแต่สมัยโบราณจนถึงปัจจุบัน ดังนั้น การวิเคราะห์ความงาม 
ความหมาย และภาษาศิลปะของภาพวาดบนเครื่องเคลือบมีแนวคิดเกี่ยวกับรูปสัตว์จะช่วยให้เข้าใจถึงคุณค่าทางศิลปะ
และความหมายทางวัฒนธรรมที่แฝงอยู่ในผลงานเหล่านี้ได้ลึกซึ้งยิ่งข้ึน 
     1.4 กรอบแนวคิดของการวิจัย 

งานวิจัยนี้มีศิลปะภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบร่วมสมัยเป็นแรงบันดาลใจ โดยท าการศึกษาผลงานของ
ศิลปินผู้เป็นตัวแทนศิลปะภาพวาดรูปสตัว์บนกระเบื้องเคลอืบร่วมสมัยจ านวน 5 ท่าน ประกอบด้วยคุณนิ่งกัง คุณถูซวี่เซิง 
คุณสยงกังหรู คุณจูเล่อเกิงและคุณหวังชิงลี่ และใช้ทฤษฎีสุนทรียศาสตร์และทฤษฎีศิลป์ในการวิเคราะห์ผลงาน ซึ่งจะท า
ให้ได้มาซึ่งองค์ความรู้เกี่ยวกับความงาม ความหมาย และภาษาทางศิลปะของผลงานภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบ
ที่สร้างสรรค์โดยศิลปินเหล่านี้ จากนั้นท าการสรุปผลการศึกษา 

 

 
 

ภาพที่ 1 แผนภาพกรอบแนวคิดของการวิจัย  
 

2. วิธีด าเนินการวิจัย 
      การวิจัยทางเอกสาร: การวิจัยทางเอกสารเป็นวิธีการวิจัยที่ศึกษาและอภิปรายหัวข้อหรือประเด็นเฉพาะผ่าน 
การรวบรวม วิเคราะห์ และเรียบเรียงข้อมูลทางเอกสารที่มีอยู่อย่างเป็นระบบ โดยผู้วิจัยจะรวบรวมและศึกษาข้อมูลทาง
เอกสารที่เกี่ยวกับศิลปะเครื่องเคลือบร่วมสมัย ศิลปะภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบ พัฒนาการของศิลปะเครื่องเคลือบ
ร่วมสมัย กระบวนการพัฒนาทางประวัติศาสตร์ของศิลปะภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบ อัตลักษณ์ทางสุนทรียภาพของศิลปะ
ภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบ รวมถึงศึกษาและวิเคราะห์ผลงานของศิลปินเครื่องเคลือบ 5 ท่าน สู่การสรุป 
การสร้างสรรค์ผลงานของศิลปินในเชิงทฤษฎี เนื่องจากศิลปินท้ัง 5 ท่านนี้เป็นศิลปินระดับชาติที่ได้รับการยอมรับอย่าง
กว้างขวางในวงการวิชาการ มีผลงานสร้างสรรค์ทางศิลปะและประสบการณ์จัดนิทรรศการจ านวนมาก รวมถึงได้รับรางวัล
ระดับนานาชาติ จึงมีอิทธิพลส าคัญในแวดวงศิลปะ ด้วยเหตุนี้ ผู้วิจัยจึงเลือกศึกษาศิลปิน 5 ท่านนีเ้ป็นเป้าหมายในการวิจัย 
      การวิจัยภาคสนาม: แบ่งออกเป็นการส ารวจและการสัมภาษณ์ ในงานวิจัยนี้ ผู้วิจัยจะลงพื้นที่ภาคสนามเยี่ยม
ชมและส ารวจห้องปฏิบัติการศิลปะของศิลปินท้ัง 5 ท่านเพื่อรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องผ่านแบบสังเกตุ รวมถึงไปหอศิลป์ 
ห้องนิทรรศการศิลปะ พิพิธภัณฑ์ศิลปะ ตลอดจนพิพิธภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องเพื่อส ารวจและเก็บข้อมูลในพื้นที่  อีกทั้ง
ด าเนินการสัมภาษณ์ศิลปินเครื่องเคลอืบตัวแทนของศิลปะภาพวาดรปูสัตว์บนกระเบื้องเคลือบ 5 ท่าน ซึ่งการสัมภาษณ์นี้
จะใช้แบบสัมภาษณ์ในการเก็บข้อมูลซึ่งประกอบด้วยประเด็นด้านความงาม ความหมาย และภาษาศิลปะของผลงาน  
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การทบทวนวรรณกรรม 
      ภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบรูปสัตว์ร่วมสมัยหมายถึง งานศิลปะเครื่องเคลือบสมัยใหม่และร่วมสมัยทั้งหมดที่มี
หัวข้อการสร้างสรรค์เกี่ยวกับ ศิลปินภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบรูปสัตว์ร่วมสมัยหมายถึง ศิลปินที่เป็นตัวแทนและมี
อิทธิพลในสาขาเครื่องเคลือบร่วมสมัยซึ่งส่วนใหญ่สร้างสรรค์ผลงานภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบรูปสัตว์ (Xu, 2020)  
      ศิลปะภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบดั้งเดิมมีความสอดคล้องกับศิลปะภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้อง
เคลือบร่วมสมัย ซึ่งศิลปะภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบดั้งเดิมของจีนนั้นมีประวัติศาสตร์ด้านการพัฒนามานานนับพันปี 
“ตั้งแต่ยุคสมัยราชวงศ์ถังเรื่อยไปจนถึงช่วงกลางยุคสมัยราชวงศ์ชิงถือเป็นช่วงพัฒนาของศิลปะภาพวาดรูปสัตว์บน
กระเบื้องเคลือบในยุคสมัยจีนโบราณ งานภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบในแต่ละยุคราชวงศ์ล้วนมีเอกลักษณ์
เฉพาะตัว เมื่อรากฐานงอกเงยก็มีการพัฒนาเรื่อยมาจนกลายเป็นองค์ความรู้ที่สมบูรณ์ ในสมัยราชวงศ์ชิงตอนปลาย-ยุค
สาธารณรัฐจีนถือเป็นช่วงใกล้ยุคสมัยใหม่ของภาพวาดรปูสัตว์บนกระเบื้องเคลือบ เกิดการสร้างเอกลักษณ์ใหม่บนพื้นฐาน
ของการสืบสานปัจจัยดั้งเดิม หลังจากการก่อตั้งเป็นสาธารณรัฐประชาชนจีนภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบจึงได้เข้า
สู่ช่วงการพัฒนาในยุคร่วมสมัย ยังคงมีการสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่และพัฒนาอย่างต่อเนื่องโดยตั้งอยู่บนพื้นฐานของการ
สืบสานปัจจัยดั้งเดิม” (Tang et al., 2021) 
      งานภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบเป็นงานหัตถศิลป์ที่วิวัฒนาการโดยมีพื้นฐานมาจากงานหัตถศิลป์อิฐท ามือ  
เพื่อตอบสนองความต้องการที่สูงขึ้นในงานภาพวาดบนเครื่องเคลือบ ศิลปินในสมัยโบราณจึงสร้างสรรค์งานภาพวาดบน
เครื่องเคลือบที่มีขนาดใหญ่ขึ้น เนื้อบางขึ้น และประณีตยิ่งขึ้นโดยมีพื้นฐานจากงานหัตถศิลป์อิฐท ามือ ในเวลาต่อมา 
จึงค่อย ๆ ก่อตัวกลายเป็นงานภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบแผ่นบางและมีความวิจิตรประณีต และถูกน าไปใช้ตกแต่งบนงาน
เครื่องเรือนไม้ ผนังด้านนอกอาคารสถาปัตยกรรมหรือกระทั่งน าไปประยุกต์ใช้ตกแต่งฉากกั้นลม (Fu, 2021) 
 
3. สรุปผลการวิจัย 
     3.1 ความงามของผลงานภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบของศิลปินทั้ง 5 ท่าน 

ศิลปินแสดงให้เห็นถึงรูปแบบทางความงามอันเป็นเอกลักษณ์และแนวคิดทางศิลปะที่ลึกซึ้งในกระบวนการ
สร้างสรรค์ผลงาน จากการวิเคราะห์พบว่า ผลงานของศิลปินเหล่านี้ไม่เพียงแต่มีรูปแบบทางศิลปะที่เป็นเอกลักษณ์ของ
ตนเองในด้านของความงามท่ีเหมือนกันเท่านั้น แต่ยังสะท้อนถึงการสืบทอดวัฒนธรรมดั้งเดิมและการส ารวจสุนทรียภาพ
สมัยใหม่อีกด้วย ผลงานไม่เพียงแต่แสดงให้เห็นถึงเสน่ห์อันเป็นเอกลักษณ์ของศิลปะเครื่องเคลือบเท่านั้น ไม่เพียงแต่
แสดงให้เห็นถึงเสน่ห์อันเป็นเอกลักษณ์ของศิลปะเครื่องเคลือบเท่านั้น แต่ยังถ่ายทอดความเข้าใจและการรับรู้ของศิลปิน
เกี่ยวกับธรรมชาติ ชีวิต และมนุษย์ได้อย่างลึกล้ า นอกจากสัมผัสได้ถึงความยิ่งใหญ่และความงดงามของชีวิตธรรมชาติ
ผ่านผลงานของศิลปินเหล่านี้แล้ว ยังท าให้ตระหนักถึงความส าคัญของการอยู่ร่วมกันอย่างกลมกลืนระหว่างมนุษย์และ
ธรรมชาติอีกด้วย โดยความงามของผลงานของศิลปินแต่ละท่านมีรายละเอียดดังนี้  

3.1.1 ความงามด้านลายเส้น 
1) ศิลปินท่านท่ี 1: นิ่งกัง 

 ผลงาน “นกกระเรียนแลดอกบัว” ของนิ่งกัง มีเส้นสายที่มีความประณีตและแม่นย า รายละเอียดที่
สมบูรณ์และทรงพลัง เส้นสายของนกกระเรียนถูกน าเสนอผ่านการแกะสลักนูนบนพื้นผิวของแผ่นกระเบื้อง เพื่อเน้นให้
วัตถุหลักของผลงานมีความโดดเด่น ขณะเดียวกันรายละเอียดของเส้นสายก็มีความสมบูรณ์ เส้นสายของดอกบัวมีความ
เรียบง่าย ลายเส้นของปลาเน้นความเป็นธรรมชาติเพื่อแสดงท่าทางการว่ายน้ าไปในทิศทางเดียวกัน 
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ภาพที่ 2 ผลงาน “นกกระเรียนแลดอกบัว” ของนิ่งกัง 
 

2) ศิลปินท่านท่ี 2: ถูซวี่เซิง 
 ผลงาน “ฉากก้ันเฝินไฉ่รูปสี่กระรอก” ของถูซวี่เซิงมีเส้นสายทีม่ีความพลิ้วไหวและหลากหลาย มีทั้ง

ลายเส้นท่ีแข็งแรงและลายเส้นท่ีนุ่มนวล ท าให้ภาพทั้งหมดดูมีพลังแต่ยังคงความงามที่อ่อนโยน ลายเส้นของขนและหาง
กระรอกถูกวาดออกมาอย่างประณีตยิ่ง ซึ่งช่วยเพิ่มมิติให้กับภาพ 

 

 
 

ภาพที่ 3 ผลงาน “ฉากก้ันเฝินไฉร่ปูสี่กระรอก” ของถูซวี่เซิง 
 

3) ศิลปินท่านท่ี 3: สยงกังหรู 
ผลงาน “ย้อมสีสันแห่งพงไพร” ของสยงกังหรูมีลายเส้นที่มีความพลิ้วไหวและเป็นธรรมชาติ ไม่ว่าจะ

เป็นโครงร่างของไก่หรือพรรณไม้ที่อยู่รอบๆ ล้วนแสดงให้เห็นถึงความสามารถในการจัดการกับลายเส้นอันยอดเยี่ยมของ
ศิลปิน ลายเส้นของไก่ตัวผู้ เส้นสายของเส้นใบและรายละเอียดของดอกไม้ รวมถึงระดับช้ันของหิน ล้วนถูกถ่ายทอดออกมา
อย่างสมจริงและเป็นธรรมชาติ ไก่ดูสง่างามและทรงพลัง ในขณะที่ดอกไม้น าเสนอถึงความมีชีวิตชีวาอย่างเต็มเปี่ยม 
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ภาพที่ 4 ผลงาน “ย้อมสีสันแห่งพงไพร” ของสยงกังหรู 
 

4) ศิลปินท่านท่ี 4: จูเล่อเกิง 
ผลงาน “ม้าควบทะยาน” ของจูเล่อเกิงมีลายเส้นสายที่เรียบง่ายและชัดเจน แสดงโครงร่างและ

รูปร่างของม้าออกมาอย่างลงตัว ลายเส้นมีความพลิ้วไหวแต่ยังคงความแข็งแกร่ง ถ่ายทอดความเคลื่อนไหวและพลังของ
ม้าได้อย่างแม่นย า 

 

 
 

ภาพที่ 5 ผลงาน “ม้าควบทะยาน” ของจูเล่อเกิง 
  

5) ศิลปินท่านท่ี 5: หวังชิงลี่ 
ผลงาน “นกยูง” ของหวังชิงลี่มีลายเส้นที่มีความลื่นไหลและแข็งแกร่ง มีความละเอียดและประณีต 

โดยเฉพาะลายเส้นของขนหางนกยูงที่มีทั้งพลังและจังหวะ มีแรงปะทะทางสายตาที่แข็งแกร่งและสื่ออารมณ์ทางศิลปะ
อย่างลึกซึ้ง 
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ภาพที่ 6 ผลงาน “นกยูง” ของหวังชิงลี่ 
 

3.1.2 ความงามด้านสีสัน 
1) ศิลปินท่านท่ี 1: นิ่งกัง 

ผลงาน “อายุยืนนานผาสุกส าราญ” ของนิ่งกัง ใช้สีหลัก ได้แก่ สีแดงสด สีขาว สีด า สีเหลือง สีเขียว 
และสีที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงระหว่างกระบวนการเผา สีสันมีความสดใสและเต็มไปด้วยพลัง ทั้งยังมีความหลากหลาย
และสมดุลอย่างลงตัว 

 

 
 

ภาพที่ 7 การวิเคราะหส์ีสันของผลงาน “อายุยืนนานผาสุกส าราญ” 
 

2) ศิลปินท่านท่ี 2: ถูซวี่เซิง 
ผลงาน “โต้วไฉ่ลายกระรอกเย้าผีเสื้อ” ของถูซวี่เซิง ใช้สีเขียว สีชมพู สีเหลือง และสีเทาเข้มเป็นสี

หลัก ซึ่งเป็นสีที่ดูเป็นธรรมชาติ อ่อนโยน ไม่ฉูดฉาด สร้างบรรยากาศที่อ่อนโยนและเรียบง่าย สีชมพูของลูกท้อตัดกับโทน
สีโดยรวมของภาพอย่างโดดเด่น ท าให้ความหวานของลูกท้อและความมีชีวิตชีวาของกระรอกเด่นชัดขึ้น การจับคู่สีนี้
สอดคล้องกับความเป็นธรรมชาติและสร้างแรงดึงดูดและแรงปะทะทางสายตาอย่างมาก 

 

 
 

ภาพที่ 8 การวิเคราะหส์ีสันของผลงาน “โต้วไฉล่ายกระรอกเย้าผเีสือ้”  
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3) ศิลปินท่านท่ี 3: สยงกังหรู 
ผลงาน “ย้อมสีสันแห่งพงไพร” ของสยงกังหรูใช้สีน้ าเงินและสีแดงเป็นสีหลัก ไก่สีขาวและน้ าเงินตัด

กับดอกไม้สีแดงอย่างชัดเจน ท าให้ภาพดูมีชีวิตชีวาและสมดุล การจับคู่สีนี้ยังสอดคล้องกับการใช้สีในภาพวาดจีนแบบ
ดั้งเดิม ให้ความรู้สึกถึงความสงบและความกลมกลืน 

 

 
ภาพที่ 9 การวิเคราะหส์ีสันของผลงาน “ย้อมสสีันแห่งพงไพร”  

 
4) ศิลปินท่านท่ี 4: จูเล่อเกิง 

ผลงาน “ม้าควบทะยาน”ของจูเล่เกิงใช้สีแดง สีเขียว สีขาว สีเหลืองเป็นหลัก ซึ่งสีที่สดใสและ
กลมกลืนช่วยเพิ่มแรงดึงดูดทางสายตาให้กับภาพ มีการจับคู่กับพื้นหลังที่เป็นสีทองและจุดสีแดง ก่อให้เกิดการผสมผสาน
ระหว่างสีที่สดใสและกลมกลนืกัน การจับคู่สีนี้ไม่เพียงแต่ท าให้ภาพของม้าโดดเด่นขึ้นเท่าน้ัน แต่ยังช่วยเพิ่มผลกระทบต่อ
การมองเห็นของภาพอีกด้วย ขณะเดียวกัน การใช้พื้นหลังสีทองยังเพิ่มบรรยากาศที่หรูหราและสง่างาม ท าให้ภาพดูน่า
ดึงดูดทางศิลปะมากข้ึน 

 

 
 

ภาพที่ 10 การวิเคราะหส์ีสันของผลงาน “ม้าควบทะยาน” 
 

5) ศิลปินท่านท่ี 5: หวังชิงลี่ 
ผลงาน “นกยูง” ของหวังชิงลี่ใช้สีน้ าเงิน สีเขียวอมฟ้า สีเขียว และสีเหลืองเป็นหลัก มีการไล่โทนจาก

สีน้ าเงินเข้มไปจนถึงสีฟ้าอ่อนและสีเขียวการไล่สีเป็นธรรมชาติและตัดกับพื้นหลังสีขาวได้อย่างชัดเจน สีสันเหล่านี้ไม่
เพียงแต่สดใสและมีชีวิตชีวา แต่ยังให้ความรู้สึกสงบและกลมกลืนอีกด้วย 
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ภาพที่ 11 การวิเคราะหส์ีสันของผลงาน “นกยูง” 

 

3.1.3 ความงามด้านการจัดองค์ประกอบภาพ 
1) ศิลปินท่านท่ี 1: นิ่งกัง 

ผลงาน ““นกกระเรียนแลดอกบัว”ของนิ่งกัง ใช้การจัดองค์ประกอบภาพแบบแบ่งสามส่วนที่มี
ความเคลื่อนไหว ดูมั่นคงและเปี่ยมด้วยชีวิตชีวา โดยแบ่งดอกบัว นกกระเรียน และผืนดินออกเป็นสามส่วน จัดเรียง
แบบขนานกัน ท าให้เกิดความสมดุลและความกลมกลืนทางสายตา 

 

 
 

ภาพที่ 12 การวิเคราะห์การจัดองค์ประกอบภาพของผลงาน ““นกกระเรยีนแลดอกบัว” 
 

2) ศิลปินท่านท่ี 2: ถูซวี่เซิง 
ผลงาน “โต้วไฉ่ลายกระรอกเย้าผีเสื้อ”ของถูซวี่เซิงใช้การจัดองค์ประกอบภาพแบบสามเหลี่ยมที่มั่นคง มี

ความความสมดุลและกลมกลืน เน้นวัตถุหลักในภาพให้มีความโดดเด่น มีการจัดวางอย่างชาญฉลาด โดยมีกระรอกสองตัวที่
ตัวหนึ่งนิ่งและอีกตัวหนึ่งเคลื่อนไหว สร้างความตัดกันที่ชัดเจน พื้นหลังที่เป็นต้นท้อไม่เพียงแต่เพิ่มชีวิตชีวาให้กับภาพ แต่ยัง
ช่วยขยายมิติและความลึกของภาพอีกด้วย 
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ภาพที่ 13 การวิเคราะห์การจัดองค์ประกอบภาพของผลงาน “โต้วไฉ่ลายกระรอกเยา้ผีเสื้อ” 
 

3) ศิลปินท่านท่ี 3: สยงกังหรู 
ผลงาน “ส่งข่าวดี”ของสยงกังหรูใช้การจัดองค์ประกอบภาพแบบล้อมรอบศูนย์กลาง เน้นเนื้อหาหลัก

ของภาพให้มีความโดดเด่น เป็นการจัดองค์ประกอบภาพเต็มแต่ไม่แน่น ไก่ตัวผู้อยู่ในต าแหน่งด้านซ้ายของกึ่งกลางภาพ 
ซึ่งดึงดูดความสนใจของผู้ชมได้เป็นอย่างดี 

 

 
ภาพที่ 14 การวิเคราะห์การจัดองค์ประกอบภาพของผลงาน “ส่งข่าวดี” 

 
4) ศิลปินท่านท่ี 4: จูเล่อเกิง 

ผลงาน ““อาชากลางบุปผา”ของจูเล่เกิงใช้การจัดองค์ประกอบภาพแบบไล่ล าดับชั้น โดยมีต้นกกบาน
สะพรั่งและพลิ้วไหวตามสายลม นกบินท าหน้าที่ตกแต่งที่ให้ความรู้สึกถึงความเคลื่อนไหว ม้าก็ค่อยๆ ก้าวไปอย่างเป็น
ระเบียบ ก่อให้เกิดจังหวะที่เป็นธรรมชาติ 
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ภาพที่ 15 การวิเคราะห์การจัดองค์ประกอบภาพของผลงาน ““อาชากลางบุปผา” 
 

5) ศิลปินท่านท่ี 5: หวังชิงลี่ 
 ผลงานผลงาน “นกกระเรียนร่ายร า”ใช้การจัดองค์ประกอบแบบทัศนมิติแบบกระจาย โดยการวางล าดับ

ช้ันในการจัดองค์ประกอบภาพช่วยสร้างความลึกและมิติของพื้นที่ได้อย่างหลากหลาย นกกระเรียน ภูเขา และหอคอย ล้วน
ถูกจัดวางอย่างชาญฉลาด ท าให้ภาพทั้งหมดดูมีชีวิตชีวา การใช้ทัศนมิติแบบกระจายช่วยเพิ่มทั้งความลึกและความกว้างของ
ภาพ พร้อมทั้งท าให้ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ เป็นไปอย่างเป็นธรรมชาติและกลมกลืน 

 

 
ภาพที่ 16 การวิเคราะห์การจัดองค์ประกอบภาพของผลงาน “นกกระเรียนร่ายร า” 

 
3.2 ความหมายของผลงานภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบของศิลปินทั้ง 5 ท่าน 

1) ศิลปินท่านท่ี 1: นิ่งกัง 
ผลงานของนิ่งกังใช้สัญลักษณ์ทางวัฒนธรรมดั้งเดิม เช่น นกกระเรียนและดอกบัว ในการถ่ายทอด

ความหมายทางวัฒนธรรมที่สะท้อนถึงความสงบ สันติ และความสง่างาม ผลงานเหล่านี้น าเสนอความใฝ่ฝันถึงชีวิตที่
งดงามผ่านรูปทรงที่ประณีต ลายเส้นที่ลื่นไหล การจัดองค์ประกอบภาพที่สมดุล และสีสันที่โดดเด่น ทั้งยังสะท้อนถึง
แนวคิดทางวัฒนธรรมที่มองความงามเป็นผลจากความสามัคคี และการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลของธรรมชาติและชีวิต 
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ภาพที่ 17 ผลงาน “สุขสงบมิ่งมงคล ”ของนิ่งกัง 
 
2) ศิลปินท่านท่ี 2: ถูซวี่เซิง 

ผลงานของถูซวี่เซิงผสานภาพลักษณ์ของกระรอกที่ก าลังวิ่งเล่น ไก่ที่เป็นสัญลักษณ์มงคล และนกกระเรียน
กับต้นสนที่สื่อถึงอายุยืนยาว ถ่ายทอดความงามของความกลมกลืนในธรรมชาติและจิตวิญญาณแห่งความมุ่งมั่นไม่ย่อท้อ 
อีกทั้งยังสะท้อนถึงความปรารถนาที่ดีในชีวิต ตลอดจนแสดงถึงความลึกซึ้งของวัฒนธรรมจีนอย่างชัดเจน โดยไก่ใน
วัฒนธรรมดั้งเดิมของจีนเป็นสัญลักษณ์แห่งความเป็นมงคล ความสุข และความมุ่งมั่น น าเสนอพลังแห่งจิตวิญญาณที่
กระตือรือร้น และแสดงความหมายทางวัฒนธรรมที่เต็มไปด้วยความสุขและความมงคล 

 

 
 

ภาพที่ 18 ผลงาน “โชคลาภยิ่งใหญ่ ค้าขายร่ ารวย” ของถูซวี่เซิง 
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3) ศิลปินท่านท่ี 3: สยงกังหรู 

ผลงานของสยงกังหรูใช้ภาพลักษณ์ของฝูงไก่ ต้นจื่อเถิง และดอกเหมย ซึ่งเป็นสัญลักษณ์แห่งความมงคล  
พลังแห่งชีวิต และความเข้มแข็ง เพื่อถ่ายทอดความงามของความต่อเนื่องของชีวิต ความกลมกลืนในธรรมชาติ และการยก
ย่องความหวัง ความกล้าหาญ และจิตวิญญาณแห่งความเข้มแข็ง ผลงานเหล่านี้สะท้อนถึงความศรัทธาและการแสวงหาความ
มงคลและพลังชีวิตอย่างลึกซึ้ง พร้อมทั้งน าเสนอภาพแห่งความอุดมสมบูรณ์ผ่านองค์ประกอบ เช่น ล าต้นไม้ที่แข็งแรง 
เถาวัลย์ และผลไม้ ซึ่งทั้งหมดนี้ร่วมสร้างความหมายทางวัฒนธรรมที่สะท้อนถึงความเจริญรุ่งเรืองและสิริมงคล 

 

 
 

ภาพที่ 19 ผลงาน “มหามงคล” ของสยงกังหรู 
 
4) ศิลปินท่านท่ี 4: จูเล่อเกิง 

 ผลงานของจูเล่อเกิงใช้ม้าเป็นองค์ประกอบหลัก โดยม้าเป็นสัญลักษณ์ของอิสรภาพ ความมุ่งมั่นไม่ย่อท้อ 
และจิตวิญญาณแห่งความกล้าหาญที่พุ่งไปข้างหน้า เช่น ในผลงาน “ภาพม้าควบทะยาน” ม้าที่ก าลังวิ่งสะท้อนถึง
ความเร็วและพลัง องค์ประกอบของจิตวิญญาณที่มุ่งมั่นสู่ความส าเร็จ และพลังแห่งความกล้าหาญที่ไม่ย่อท้อ นอกจากนี้ 
ม้ายังแสดงถึงความสง่างามที่เปี่ยมด้วยพลังอันยิ่งใหญ่ ความแข็งแกร่งที่ไร้เทียมทาน ซึ่งสะท้อนถึงความหมายทาง
วัฒนธรรมที่เกี่ยวข้องกับพลังอ านาจ 

 

 
 

ภาพที่ 20 ผลงาน “ภาพม้าควบทะยาน” ของจูเล่อเกิง 
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5) ศิลปินท่านท่ี 5: หวังชิงลี่ 
ผลงานของหวังชิงลี่ถ่ายทอดความงามของธรรมชาติและชีวิต โดยใช้ภาพลักษณ์ของนกยูง นกกระเรียน 

และนกฤดูหนาว ซึ่งเป็นสัญลักษณ์ของความบริสุทธิ์ ความสง่างาม อายุยืน และความเข้มแข็ง การวาดภาพที่
ละเอียดอ่อนและการจัดองค์ประกอบที่ชาญฉลาด ท าให้ผลงานเหล่านี้สะท้อนถึงความเคารพ ความช่ืนชมต่อธรรมชาติ
และชีวิต ตลอดจนความปรารถนาในชีวิตที่งดงาม แสดงถึงการเข้าใจอย่างลึกซึ้งของศิลปินต่อพลังแห่งชีวิต 

 

 
 

ภาพที่ 21 ผลงาน “ล าน าแห่งจินตนาการในป่าฝน” ของหวังชิงลี่ 
 

    3.3 ภาษาศิลปะของผลงานภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบของศิลปินทั้ง 5 ท่าน 
 ในด้านภาษาศิลปะ ศิลปินท้ัง 5 ท่านนี้ต่างแสดงให้เห็นถึงทักษะอันยอดเยี่ยมและรูปแบบที่เป็นเอกลักษณ์ของ

ตนเอง พวกเขาได้สร้างสรรค์ภาพวาดรูปสัตว์ที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตัวผ่านเทคนิคต่าง ๆ เช่น การใช้ลายเส้นที่พลิ้วไหว
และมีจังหวะ การใช้สีที่เข้มอ่อนและแตกต่างกัน การจัดองค์ประกอบภาพท่ีเรียบง่ายและซับซ้อน ขณะเดียวกัน ยังมีการ
ใช้เทคนิคของศิลปะเครื่องเคลือบอย่างชาญฉลาด เช่น การเขียนสีบนเคลือบ การเขียนสีใต้เคลือบ การแกะสลัก การใช้สี
โต้วไฉ่ และการเคลือบสีที่อุณหภูมิสูง ท าให้ผลงานมีความหลากหลายและสวยงาม กลายเป็นภาษาศิลปะที่เป็น
เอกลักษณ์เฉพาะตัวของศิลปินแต่ละท่าน  

1) ศิลปินท่านท่ี 1: นิ่งกัง 
ผลงานของนิ่งกังได้ผสมผสานสัญลักษณ์ทางวัฒนธรรมดั้งเดิม เช่น นกกระเรียน ปลา และดอกบัวผ่านใช้

เทคนิคการเคลือบสีที่อุณหภูมิสูง การเขียนสีบนเคลือบ การแกะสลักนูนต่ า และการเขียนลายน้ าทอง เพื่อสร้างสรรค์
ภาษาศิลปะที่มีทั้งแรงดึงดูดทางสายตาและความลึกซึ้งในเนื้อหา ภาพนกกระเรียนในผลงานมีรูปลักษณ์ที่สง่างามและ
ทรงพลัง โดยมีองค์ประกอบต่าง ๆ เช่น ดอกบัวและรวงข้าวที่อยู่ร่วมกันอย่างกลมกลืน แสดงถึงการแสวงหาพลังชีวิต
และความงดงามแห่งความกลมกลืน 

(2) ศิลปินท่านท่ี 2: ถูซวี่เซิง 
ภาษาศิลปะในผลงานของถูซวี่เซิงมีเอกลักษณเ์ฉพาะตวั มีการผสมผสานเทคนิคการเขียนสโีตว้ไฉ่ การเขียนเฝิน

ไฉ่ การเขียนสีน้ าเงินและสีขาวเข้าด้วยกันเพื่อถ่ายทอดภาพของกระรอก นกกระเรียน และองค์ประกอบทางธรรมชาติอื่น 
แสดงให้เห็นถึงฉากธรรมชาติทีม่ีชีวิตชีวาและบรรยากาศทางวัฒนธรรมอันลึกซึ้ง ถ่ายทอดความรักและความเคารพของ
ชีวิตในธรรมชาติ และเน้นน้ าถึงความประณีตและเสน่ห์ของศิลปะการวาดภาพบนกระเบื้องเคลือบจีนแบบดั้งเดิม 

3) ศิลปินท่านท่ี 3: สยงกังหรู 
ภาษาศิลปะในผลงานของสยงกังหรู มีความกระชับและมีชีวิตชีวา มีการผสมผสานแก่นแท้ของการวาดภาพ

ด้วยหมึกแบบดั้งเดิมเข้ากับสุนทรียภาพสมัยใหม่ มีการใช้สีสันที่สดใสและกลมกลืน ประกอบกับรายละเอียดที่ประณีต
เพื่อแสดงฉากที่มีชีวิตชีวาและถ่ายทอดการอยู่ร่วมกันอย่างกลมกลืน รูปทรงที่เรียบง่ายและลายเส้นที่พลิ้วไหวสร้าง
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บรรยากาศที่เงียบสงบ แสดงถึงทักษะที่ยอดเยี่ยมและรูปแบบที่เป็นเอกลักษณ์ พร้อมสะท้อนถึงความปรารถนาในชีวิตที่
มุ่งมั่นและสวยงาม 

4) ศิลปินท่านท่ี 4: จูเล่อเกิง 
ภาษาศิลปะในผลงานของจูเล่อเกิงมีความโดดเด่น ใช้รูปทรงของม้าที่มีชีวิตชีวา ลายเส้นสายที่แข็งแกร่ง 

รวมถึงสีสันท่ีโดดเด่น เพื่อแสดงถึงการเคลื่อนไหวและพลังของสัตว์ มีการผสมผสานเทคนิคการวาดสีแบบดั้งเดิมและงาน
ศิลปะประดับตกแต่ง เพื่อถ่ายทอดภาษาศิลปะที่สะท้อนถึงพลังของชีวิต 

5) ศิลปินท่านท่ี 5: หวังชิงลี่ 
 ผลงานของหวังชิงลี่มีภาษาศิลปะที่โดดเด่น โดยผสานการใช้สีเคลือบที่เผาด้วยอุณหภูมิสูงและเทคนิคการ

เขียนสีเฝินไฉ่เข้าด้วยกัน มีการผสานระหว่างงานฝีมือดั้งเดิมกับนวัตกรรมใหม่ ผลงานเหล่านี้ถ่ายทอดความงามของ
ธรรมชาติผ่านรูปทรงท่ีมีชีวิตชีวา สีสันท่ีละเอียดอ่อน และลายเส้นที่ลื่นไหล เน้นการแกะสลักรายละเอียดอย่างประณีต 
สร้างบรรยากาศแห่งความสงบและความกลมกลืน ถ่ายทอดภาษาศิลปะที่สะท้อนถึงการอยู่ร่วมกันอย่างสมดุลของ
ธรรมชาติและชีวิต 

จากการวิเคราะห์ความงาม ความหมาย และภาษาศิลปะของภาพวาดรูปสัตว์ของศิลปินท้ัง 5 ท่านจะเห็นได้ว่า 
ศิลปินแต่ละท่านได้แสดงรูปแบบความงามที่เป็นเอกลักษณ์และแนวคิดทางศิลปะที่ลึกซึ้งในการสร้างสรรค์ ผลงานของ
ศิลปินเครื่องเคลือบทั้ง 5 ท่านนี้ นอกจากจะมีรูปแบบทางศิลปะที่เป็นเอกลักษณ์ในแง่ของอัตลักษณ์สุนทรียศาสตร์และ
จุดร่วมทางความงามแล้ว ยังสะท้อนถึงการสืบสานวัฒนธรรมดั้งเดิมและการส ารวจสุนทรียภาพสมัยใหม่ ๆ อีกด้วย  
ไม่เพียงแต่แสดงให้เห็นถึงเสน่ห์อันเป็นเอกลักษณ์ของศิลปะเครื่องเคลือบเท่านั้น แต่ยังถ่ายทอดความเข้าใจและการรับรู้
ของศิลปินเกี่ยวกับธรรมชาติ ชีวิต และมนุษย์ได้อย่างลึกล้ า นอกจากสัมผัสได้ถึงความยิ่งใหญ่และพลังของชีวิตใน
ธรรมชาติผ่านผลงานของศิลปินเหล่านี้แล้ว ยังท าให้ตระหนักถึงความส าคัญของการอยู่ร่วมกันอย่างกลมกลืนระหว่าง
มนุษย์และธรรมชาติ อีกท้ังเข้าใจคุณค่าหลักของงานศิลปะเครื่องเคลือบในหัวข้อเกี่ยวกับสัตว์มากยิ่งขึ้นอีกด้วย 

 
4. อภิปรายผล 

จากการศึกษาผลงานของศิลปินภาพวาดบนเครื่องเคลือบร่วมสมัยที่มีแนวคิดเกี่ยวกับรูปสัตว์ทั้ง 5 ท่าน พบว่า
สามารถพิสูจน์ได้อย่างชัดเจนว่า ภาพวาดบนเครื่องเคลือบที่ มีแนวคิดเกี่ยวกับรูปสัตว์มีความโดดเด่นในด้านคุณค่า 
ทางสุนทรียศาสตร์และอิทธิพลทางวัฒนธรรม ผลงานเหล่านี้สะท้อนถึงความเข้าใจอย่างลึกซึ้งในด้านพลังชีวิต  
ความกลมกลืน และพลังอ านาจในเชิงวัฒนธรรม โดยในการวิเคราะห์ความงาม ความหมาย และภาษาศิลปะของผลงาน
ทั้งหมดนี้ ผู้วิจัยได้อ้างอิงถึงทฤษฎีภาษาศิลปะของเนลสัน กู๊ดแมน (Nelson Goodman) ท่ีมีการเสนอว่าภาพในฐานะ
รูปแบบศิลปะที่ส าคัญมีวิธีการแสดงออกและการตีความที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัว (Tang, 2020) การวิจัยพบว่า ในด้าน
ภาษาศิลปะ ศิลปินเหล่านี้ได้สร้างสรรค์ภาพลักษณ์ของสัตว์ที่มีเอกลักษณ์เฉพาะผ่านเทคนิคต่างๆ เช่น ความพลิ้วไหวและ
การหยุดชะงักของลายเส้น สีสันที่เข้มอ่อนและการตัดกันของสี รวมถึงการจัดองค์ประกอบภาพที่เรียบง่ายและซับซ้อน 
นอกจากนี้ ศิลปินยังใช้เทคนิคศิลปะเครื่องเคลือบอย่างชาญฉลาด เช่น การลงสีบนเคลือบ การลงสีใต้เคลือบ การแกะสลัก 
การใช้สีตัดกัน และการใช้สีเคลือบที่เผาด้วยอุณหภูมิสูง ส่งผลให้ผลงานมีความหลากหลายและโดดเด่นในเชิงผลทางสายตา 
พร้อมทั้งสร้างภาษาศิลปะที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตัวของแต่ละคน 

ผลการวิจัยนี้สอดคล้องกับงานวิจัยของ Fu (2021) ซึ่งแสดงให้เห็นว่า ผลงานของศิลปินเครื่องเคลือบทั้ง 5 นี ้
มีทั้งรูปแบบทางศิลปะที่เป็นเอกลักษณ์และลักษณะทางสุนทรียศาสตร์ที่ร่วมกัน ซึ่งสะท้อนถึงการสืบทอดวัฒนธรรมดั้งเดิม
และการส ารวจสุนทรียศาสตร์สมัยใหม่ ผลงานของพวกเขาไม่เพียงแต่แสดงความงามเฉพาะตัวของศิลปะเครื่องเคลือบ  
แต่ยังถ่ายทอดความเข้าใจและการรับรู้ที่ลึกซึ้งของศิลปินเกี่ยวกับธรรมชาติ ชีวิต และมนุษย์ จากผลงานเหล่านี้เราสามารถ
สัมผัสถึงความยิ่งใหญ่และพลังของชีวิตและธรรมชาติ พร้อมทั้งเข้าใจถึงความส าคัญของการอยู่ร่วมกันอย่างกลมกลืนระหว่าง
มนุษย์กับธรรมชาติ อีกทั้งท าให้เข้าใจถึงคุณค่าหลักของศิลปะเครื่องเคลือบที่มีแนวคิดเกี่ยวกับรูปสัตว ์
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จากการศึกษาแสดงให้เห็นว่า งานวิจัยนีไ้ด้ให้ข้อมูลที่เป็นองค์ความรู้เกี่ยวกับความงาม ความหมาย และภาษา
ศิลปะของผลงานของศิลปินทั้ง 5 ท่าน ซึ่งสามารถเป็นแรงบันดาลใจในการสร้างสรรค์ผลงานให้กับศิลปินเครื่องเคลือบ 
และช่วยส่งเสริมการพัฒนาศิลปะเครื่องเคลือบต่อไป ศิลปินท้ัง 5 ท่านที่สร้างสรรค์ภาพวาดบนเครื่องเคลือบที่ที่มีแนวคิด
เกี่ยวกับรูปสัตว์ได้สร้างผลงานที่มีเทคนิคทางศิลปะที่ยอดเยี่ยมและเนื้อหาทางวัฒนธรรมที่ลึกซึ้ง ผลงานเหล่านี้ไม่เพียง
แค่แสดงถึงทักษะศิลปะเครื่องเคลือบที่ประณีตและรูปแบบศิลปะที่เป็นเอกลักษณ์ของพวกเขา แต่ยังถ่ายทอดความคิด
และการรับรู้ที่มีต่อธรรมชาติ ชีวิต สังคม และหัวข้อมิติอื่นๆ การศึกษาและวิเคราะห์ผลงานเหล่านี้ช่วยให้เราเข้าใจ
แนวโน้มและทิศทางของการพัฒนาศิลปะเครื่องเคลือบในยุคปัจจุบัน อีกทั้งยังให้ข้อคิดและการแนะน าที่มีคุณค่าส าหรับ
การสร้างสรรค์ศิลปะเครื่องเคลือบในอนาคต 

 
5.ข้อเสนอแนะ 
    5.1 ด้านการศึกษาเชิงวิชาการ 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบร่วมสมัย ควรมีการศึกษา 
อัตลักษณ์ทางศิลปะและเทคนิคการสร้างสรรค์เชิงลึก โดยเฉพาะการผสมผสานระหว่างสัญลักษณ์ทางวัฒนธรรมหลาก
วัฒนธรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่ ควรมีงานวิจัยที่มุ่งเน้นวิเคราะห์องค์ประกอบดั้งเดิมและนวัตกรรมใหม่ในศิลปะ
ภาพวาดบนกระเบื้องเคลือบ นอกจากนี้ เพื่อส่งเสริมการบูรณาการศิลปะและเทคโนโลยี ควรส ารวจการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีใหม่ในการสร้างสรรค์ เช่น การพิมพ์สามมิติ การออกแบบด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล เป็นต้น 
     5.2 ด้านการสนับสนุนทางนโยบาย 

รัฐบาลควรเพิ่มนโยบายสนับสนุนศิลปะภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบร่วมสมัย รวมถึงการจัดตั้งกองทุน
พิเศษ นิทรรศการ และการประกวดผลงาน เพื่อส่งเสริมการสร้างสรรค์งานศิลปะและการวิจัย นอกจากนี้ ควรก าหนด
นโยบายเกี่ยวกับการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาทักษะ ส่งเสริมการปฏิรูปและพัฒนาการศึกษาเฉพาะทางที่เกี่ยวข้อง สร้างกลไก
ความร่วมมือระหว่างองค์กรและสถาบันศิลปะ เพื่อเปิดโอกาสให้ศิลปินเติบโตและการพัฒนามากขึ้น 
     5.3. ด้านการประยุกต์ใช้ในเชิงปฏิบัติ 

ศิลปินและหน่วยงานเอกชนต่าง ๆ ควรพัฒนาตลาดเครื่องเคลือบประเภทภาพวาดรูปสัตว์บนกระเบื้องเคลือบ 
โดยประชาสัมพันธ์ผ่านรูปแบบกิจกรรมต่าง ๆ เช่น นิทรรศการในประเทศจีนและต่างประเทศ เทศกาลศิลปะและ
กิจกรรมอื่น ๆ การเข้าร่วมกิจกรรมเหล่านี้จะช่วยเผยแพร่ผลงานและท าความร่วมมือกับศิลปะแขนงอื่น ๆ ได้ดียิ่งขึ้น 
นอกจากนี้ ศิลปินควรค านึงถึงความต้องการของตลาดในขณะที่ออกแบบผลิตภัณฑ์ เพื่อเพิ่มคุณค่าทางเศรษฐกิจและ
ความสามารถการแข่งขันในตลาดศิลปะได้ดียิ่งข้ึน 
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บทคัดย่อ  
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษากระบวนการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย และ 2) เพื่อศึกษา 

การสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วายกับกลุ่มแฟนคลับ ผู้วิจัยศึกษาคู่จิ้น 2 คู่ คือ ไบร์ท-วิน และ หยิ่น-วอร์ การศึกษา
ครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยใช้การสัมภาษณ์แบบเจาะลึกเป็นเครื่องมือในการเก็บข้อมูลกับกลุ่มผู้ผลิตละครซีรีส์วาย 
ผู้บริหารฝ่ายการตลาด จ านวน 4 คน ผลการวิจัยพบว่า 1. กระบวนการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” มี 2 ลักษณะด้วยกัน คือ  
(1) การสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” แบบครบวงจร เริ่มจากการเป็นนักแสดงละครซีรีส์วาย จากนั้นเกิดเป็นคู่จิ้น และสามารถเป็น 
พรีเซนเตอร์ให้กับแบรนด์สินค้าต่างๆ และพัฒนาจนกลายเป็นไอดอลระดับนานาชาติ มาถึงจุดที่กลายแบรนด์แอมบาสเดอร์
ให้กับแบรนด์สินค้าระดับโลก คือ คู่จิ้น “ไบร์ท-วิน” (2) การสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” แบบต่อยอดซึ่งเป็นการพัฒนาจากคู่จิ้นที่
ถูกสร้างไว้แล้ว ประสบความส าเร็จมีชื่อเสียง เป็นที่รู้จัก และผู้ผลิตละครซีรีส์วายจึงน า คู่จิ้นคู่นี้มาแสดงน าในละครซีรีส์วาย 
เพื่อท าให้นักแสดงมีช่ือเสียงเพิ่มมากยิ่งขึ้น คือ คู่จิ้น “หยิ่น-วอร์” 2. การสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” มีข้อแตกต่างกันใน  
2 บริษัทที่ศึกษา ส าหรับนักแสดง “ไบร์ท-วิน” ทางบริษัทจีเอ็มเอ็มทีวี เลือกใช้กลยุทธ์การสื่อสารออนไลน์ เลือกใช้สื่อ
ออนไลน์ที่มีอยู่เพื่อการเข้าถึงกลุ่มผู้ชมเป้าหมายที่เป็นวัยรุ่น มีการน าเสนอในหลากหลายช่องทางเพื่อเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย 
ส าหรับนักแสดง “หยิ่น-วอร์” แฟนคลับรักตัวนักแสดงมากกว่าตัวละครในซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพี่” ดังนั้น เพื่อท าการสื่อสาร
กับกลุ่มแฟนคลับโดยเฉพาะ ทาง WeTV Thailand จึงเลือกใช้โชเชียลมีเดียเป็นหลัก โดยเน้นกลยุทธ์การสื่อสารผ่านช่องทาง
ทวิตเตอร์และ YouTube เป็นหลัก เนื่องจาก WeTV Thailand ไม่มีช่องสถานี โทรทัศน์เป็นของตนเอง ท าให้นักแสดง 
“หยิ่น-วอร์” ไม่สามารถสร้างการรับรู้ในวงกว้างได้เท่ากับนักแสดง “ไบร์ท-วิน”  
 
ค าส าคัญ : การสร้างแบรนด์  คู่จิ้น  ละครซรีีส์วาย  แฟนคลับ 
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Abstract  
This research aimed 1) to study the branding process of the "imaginary couples" in the Boys’ 

Love (BL) series; and 2) to examine the brand communication of the "imaginary couple" in the BL 
series with their fan groups. The researcher studied two couples: Bright-Win and Yin-War. This study 
was qualitative research, using in-depth interviews as the primary tool for data collection. The 
participants included 4 BL series producers and marketing executives. The research findings were as 
follows: 1. The Branding Process of the "Imaginary Couples" has involved 2 approaches: (1) A full-
scale conventional branding of an "imaginary couple," starting from being actors in a BL series, led to 
the emergence of an “imaginary couple" representing product brands, eventually becoming 
international idols and global brand ambassadors, such as the Bright-Win couple; and (2) A brand 
extension approach where an already established and successful "imaginary couple" was featured in 
the BL series to further boost their popularity and name recognition, with the Yin-War couple; and 2. 
Brand Communication differed between the two companies. For the actors, Bright-Win, GMMTV 
utilized online communication strategies through owned media to reach their teenage audience, 
presenting content across multiple platforms to engage the target group. In contrast, fans of the Yin-
War couple were more attached to the actors themselves than their characters in the series "Love 
Mechanics." Therefore, WeTV Thailand primarily used a social media, focusing on Twitter and 
YouTube, as its communication strategy. Since WeTV Thailand did not have its own channel, Yin-
War's reach was not as broad as Bright-Win's. 
 
Keywords: Branding, Imaginary Couples, Boys’ Love Series, Fanclub 
 
วันท่ีรับบทความ: 21 ตุลาคม 2567 
วันท่ีแก้ไขบทความ: 09 ธันวาคม2567 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ: 17 ธันวาคม 2567 
 
1. บทน า 
     1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 

ยุคนี้กระแสวาย ละครซีรีส์วายก าลังเป็นกระแสนิยม ผู้ชมจะพบกับโฆษณาที่มีพรีเซนเตอร์เป็นนักแสดงละคร ซีรีส์
วายหลายสินค้า โดยเฉพาะในโลกออนไลน์ที่มีคนมากมายแสดงตนเป็น “สาววาย” หรือ “แฟนบอย” โดยมีการแสดงความ
รักผ่านแฮชแท็ก (Hashtag) กันอย่างดุเดือด ในอดีตเนื้อหาเกี่ยวกับวายในไทยมักเป็นที่นิยมอยู่ในวงจ ากัด แต่ในช่วง 3-5 ปีที่
ผ่านมาการเติบโตของกระแสวายสูงขึ้นก้าวกระโดด จนกล่าวได้ว่า “ประเทศไทย” คือ ศูนย์กลางของ “ละครซีรีส์วาย” 
ระดับเอเชียและระดับโลก เพราะละครซีรีส์วายมีลักษณะพิเศษในการต่อยอดมูลค่าด้านรายได้อย่างมหาศาล (Admink, 
2563) ในปี พ.ศ. 2557 ก็ได้ถือก าเนิดละครซีรีส์ที่มีตัวละครน าเป็นกลุ่มชายรักชายเป็นตัวแสดงหลัก หรือที่เรียกว่า “ละคร 
ซีรีส์วาย” (Boylove Series) ขึ้น โดยใช้ช่ือว่า “Love Sick The Series รักวุ่น วัยรุ่นแสบ” น าเสนอเรื่องราวเกี่ยวกับชีวิต
วัยรุ่นของนักเรียนมัธยม จากนั้นละครซีรีส์วายเริ่มเป็นที่พูดถึงและเข้าสู่กระแสหลักเมื่อ “SOTUS The Series พี่ว้ากตัวร้าย
กับนายปีหนึ่ง” ออกอากาศในปี พ.ศ. 2559 เป็นเรื่องราวของระบบการรับน้องที่เรียกว่าโซตัส สามารถท าเรตติ้งสูงที่สุดของ
ละครซีรีส์วายจนถึงปัจจุบัน โดยมีเรตติ้งเฉลี่ยอยู่ที่ 0.597 และมียอดเข้าชมผ่าน LINE TV กว่า 100 ล้านครั้ง (LINE, 2563) 
นอกจากนี้นวนยิายวายหลายเรื่องไดก้็ไดถู้กน าไปผลิตเป็นละครซีรีส์วาย ท าให้เกิดคูจ่ิ้นขึ้นหลายคู่และมีการน าพาวัฒนธรรมวาย
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ให้เข้าไปสู่สื่อกระแสหลัก (รื่นฤทัย สัจจพันธุ์, 2560) เป็นการแจ้งเกิดให้กับนักแสดงน าของละครซีรีส์วายหรือที่เรียกว่าว่า 
“คู่จิ้น” ในอุตสาหกรรมบันเทิงของไทยได้อย่างสวยงาม พร้อมกันนี้ ยังมีกลุ่มแฟนคลับชาวไทยและในต่างประเทศทั่วเอเชียที่
พร้อมคอยสนับสนุนผลงานของนักแสดงอีกด้วย และละครซีรีส์วายได้ขยายฐานกลุ่มคนให้กว้างมากขึ้นจนกลายเป็นหนึ่งใน
เนื้อหาของสื่อกระแสหลัก 

เมื่อแฟนคลับมีลักษณะและพฤติกรรมการบริโภคสื่อเช่นนี้ นักการตลาดต้องตามหากลุ่มคนที่หลงใหลคลั่งไคล้
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง (Geek) แล้วสื่อสารกับกลุ่มแฟนคลับ หากสร้างการเข้าถึง (Engagement) กับพวกแฟนคลับได้ 
เท่ากับเข้าถึงกลุ่มลูกค้ากลุ่มแรกได้ (Early Adopter)  และจะมีการบอกต่ออย่างกระตือรือร้นโดยที่แบรนด์ไม่ต้องเสียค่า
การตลาด (Marketingoops, 2563) ดังนั้น กลุ่มผู้คลั่งไคล้จะส่งผลให้ผู้สร้างละครซีรีส์วายสามารถต่อยอดความส าเร็จนี้ 
ด้วยการจัดงานรวมตัวแฟนคลับ (Fan club) ของเหล่านักแสดงหรือแฟนมีทติ้ง (Fan Meeting) ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ ทั้งในเกาหลีใต้ มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ เวียดนาม สิงคโปร์ ฮ่องกง โดยเฉพาะประเทศจีนท่ีมีก าลังซื้อสูง รวมตัว
กันเหนียวแน่นเพื่อสนับสนุนศิลปินท่ีช่ืนชอบ เห็นได้จากการที่บัตรแฟนมีทติ้งที่ประเทศจีนท่ีขายหมดภายในเวลา 5 นาที 
(“มีคู่ไหนให้ได้มากกว่านี้”, 2561) แฟนคลับหลายๆ คนเดินทางมายังประเทศไทยเพื่อติดตามศิลปินไปออกงานตาม
สถานที่ต่างๆ ปรากฏการณ์วายส่งผลการเสพผลงานวายให้ขยายตัวกว้างขึ้นจนกลายเป็นกระแสความนิยม จากเดิม
เกิดขึ้นเฉพาะกลุ่มสาววายเท่านั้น แต่ปัจจุบันมีแพร่กระจายและขยายตัวออกสู่กลุ่มมวลชนผู้รับสาร  จนกระแสวาย
กลายเป็นการสื่อสารมวลชน ท าให้เกิดการเติบโตของอุตสาหกรรมบันเทิงของไทยสร้างมูลค่าทางการตลาดอย่างมหาศาล  

จากท่ีกล่าวมานี้ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วายคือ ปรากฎการณ์ใหม่ของสังคม เกิดกระแสติดแฮชแท็กที่เกี่ยวข้อง
ในสื่อสังคม ผู้วิจัยขอยกตัวอย่างแฮชเท็กจากซีรีส์วายเรื่อง “เพราะเราคู่กัน 2gether The Series” และ“เพราะเรา(ยัง)
คู่กัน Still 2gether” ที่ได้รับกระแสการตอบรับจากแฟนคลับเป็นอย่างมาก เช่น #เมียสารวัตร #ผัวไทน์ #ไบร์ทวิน  
#ยังคั่นกูตอนจบ เป็นต้น จนกลายเป็นแฮชแท็กขึ้นอันดับติดเทรน์ทวิตเตอร์ นอกจากนี้การติดแฮชแท็ก ผู้ผลิตซีรีส์วาย
เรื่องนี้กล่าวว่า “เป็นการเช้ือเชิญให้เกิดการจัดงานชมละครด้วยกันผ่านโลกออนไลน์ขนาดใหญ่ ขณะเดียวกันทีมงานยัง
ใส่ค าบรรยายเป็นภาษาอังกฤษส าหรับผู้ชมในต่างประเทศให้เข้าใจอีกด้วย” (LINE TV, 2563) ตลอดช่วง 2-3 ปีท่ีผ่านมา 
กระแสของละครซีรีส์วายได้รับความนิยมเป็นอย่างมาก มีนักแสดงชายหน้าใหม่เกิดขึ้นในวงการบันเทิงมากมายและแจ้ง
เกิดในฐานะ “คู่จิ้น” หลายคู่ด้วยกัน จากเดิมละครซีรีส์วายมีการรับชมเฉพาะกลุ่มเท่านั้น แต่ปัจจุบันมีผู้รับชมเป็นวง
กว้างมากขึ้น มีแฟนคลับละครซีรีส์วายเพิ่มขึ้นเป็นจ านวนมาก นอกจากนี้ละครซีรีส์วายหลายเรื่องประสบความส าเร็จ
อย่างมาก สามารถสร้างช่ือเสียงโด่งดังข้ามประเทศ ซึ่งในปี พ.ศ. 2563 พบว่า ผู้ชมละครซีรีส์วายรับชมผ่านช่องทางแบบ
ใหม่ มีรับชมผ่านช่องทางสมาร์ทโฟน ร้อยละ 80 และมีเพียงร้อยละ 20 เท่านั้น ที่ยังรับชมผ่านการออกอากาศทาง
โทรทัศน์แบบดั้งเดิม (ท่ีไม่ใช้สมาร์ททีวี) ส่วนหนึ่งอาจเป็นเพราะแฟนละครซีรีส์วายส่วนใหญ่ต้องการรับชมละครซีรีส์วาย
มากว่า 1 ครั้ง เพื่ออรรถรสในการรับชมและเสพความเป็นวาย นอกจากนี้ LINE TV ยังเป็นแพลตฟอร์มที่มีส่วนแบ่ง
ตลาดผู้ชมละครซีรีส์วายมากที่สุด (LINE, 2563) ที่มีการออกอากาศคู่ขนานไปกับแพลตฟอร์มพาณิชย์ใหม่ คือ โซเชียล
มีเดีย เช่น เฟซบุ๊ก และทวิตเตอร์ ช่วยให้กลุ่มแฟนคลับสาววายสามารถปฏิสัมพันธ์และมีส่วนร่วมในกิจกรรมเสมือนจริง 
(Virtual activities) อย่างรวดเร็วในทันที (Real time) เช่น การแสดงความคิดเห็น และการตัดฉากที่ตนช่ืนชอบมา
แลกเปลี่ยนกับแฟนคอเดียวกัน เป็นต้น  

ปรากฏการณ์วาย (Y Phenomenon) หรือละครซีรีส์วาย (Boy Love Series) ปัจจุบันกลายเป็นอีกหนึ่งธุรกิจที่มี
มูลค่าสามารถสร้างรายได้ ให้แก่อุตสาหกรรมบันเทิงของไทยได้อย่างมหาศาล ตัวเลขจ านวนรายได้ของ “GMMTV” ผู้ผลิต 
ซีรีส์วายรายใหญ่ของไทยเมื่อปี พ.ศ. 2564 ที่ผ่านมา มีรายได้สุทธิรวม 1,290,435,991 บาท เพิ่มขึ้นจากปี พ.ศ. 2563 อยู่ที่
ร้อยละ 33.97 มีรายจ่ายรวมอยู่ที่ 1,058,462,245 บาท ท าให้ในปี พ.ศ. 2564 มีก าไรรวมอยู่ที่ 185,691,467 บาท 
(กฤตพล สุธีภัทรกุล, 2566) และเมื่อละครซีรีส์วายประสบความส าเร็จ ผู้ผลิตละครซีรีส์วายสามารถน า “คู่จิ้น” ในละคร
ซีรีส์วายไปต่อยอดทางธุรกิจอื่นๆ เช่น การจ าหน่ายขายของที่ระลึกการขายชุดสมุดภาพ (Photo-book) การผลิตซีรีส์
วายเวอร์ช่ันพิเศษ (Director Uncut) และการจัดกิจกรรมพบปะแฟนคลับ (Fan Meeting) เป็นต้น ซึ่งการจัดกิจกรรมนี้
สามารถท าได้ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยเฉพาะประเทศจีนซึ่งได้รับกระแสการตอบรับที่ดีมาก จึงเป็นอีกปัจจัย
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หนึ่งที่ท าให้ละครซีรีส์วายถูกสร้างขึ้นมาอย่างต่อเนื่อง ดังนั้น “คู่จิ้น” คือ แบรนด์บุคคลที่มีความคุ้มค่า สามารถสร้าง
รายได้ สร้างมูลค่าให้กับผู้ลงทุนได้อย่างมหาศาล จึงท าให้ผู้วิจัยสนใจศึกษากระบวนการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละคร 
ซีรีส์วาย มีขัน้ตอนอย่างไร 

การศึกษาในครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งเน้นศึกษาในลักษณะของการสร้างแบรนด์บุคคล โดยมีแนวคิด หลักการ ทฤษฎีและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อน ามาสร้างกรอบแนวคิดการวิจัยดังต่อไปนี้ 1) แนวคิดเกี่ยวกับละครซีรีส์วายและคู่จิ้น 2) แนวคิด
เกี่ยวกับตราสินค้าบุคคลและการสร้างตราสินค้าบุคคล และ 3) การสื่อสารตราสินค้าบุคคล 
     1.2 วัตถุประสงค์การวิจัย  

1.2.1 เพื่อศึกษากระบวนการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรสี์วาย  
1.2.2 เพื่อศึกษาการสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซรีีส์วายกับกลุม่แฟนคลับ  

     1.3 ขอบเขตของการวิจัย 
 งานวิจัยนี้เป็นวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยผู้วิจัยได้คัดเลือกเฉพาะ “คู่จิ้น” ที่ได้รับความนิยมจาก
กลุ่มแฟนคลับจ านวน 2 คู่ จากละครซีรีส์วาย 4 เรื่อง ที่ออกอากาศในปี พ.ศ. 2564-2565 ได้แก่ 1) ซีรีส์เรื่อง เพราะเราคู่กัน 
2gether The Series 2) ซีรีส์เรื่อง เพราะเรา(ยัง)คู่กัน still 2gether 3) มินิซีรีส์เรื่อง Love Mechanics กลรักรุ่นพี่ และ 
4) ซีรีส์เรื่อง Love Mechanics กลรักรุ่นพ่ี และใช้วิธีการสัมภาษณ์เจาะลึก (In-Depth Interview) กับผู้เชี่ยวชาญ  
(Key Informants) ซึ่งเป็นผู้เช่ียวชาญที่ได้รับการยอมรับระดับสูงในอุตสาหกรรมละครซีรีส์วาย ผู้ผลิตละครซีรีส์วายหรือ 
มีส่วนเกี่ยวข้องกับการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย จ านวน 4 คน 
   
1.4 กรอบแนวคิดในการวิจัย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

กระบวนการสร้างแบรนด์ “คูจ่ิ้น”  
1. กระบวนการคัดเลือกนกัแสดง 
2. การสร้างลกัษณะตัวละคร 
3. การสร้างทักษะการแสดง  
4. กระบวนการสร้างเนื้อหาละครซีรีสว์าย 
5. การโปรโมทเนื้อหาและตวัอย่างตอนตอ่ไป 
6. การสร้าง “คูจ่ิ้น” ในละครซีรีส์วาย 
     6.1 ในมุมมองของผู้ก ากับ 
     6.2 ในมุมมองของฝ่ายการตลาด 
7. การสร้าง “คูจ่ิ้น” ให้ประสบความส าเร็จ 
     7.1 องค์ประกอบด้านศิลปะ 
     7.2 ขั้นตอนการวางแผนการตลาด 
8. การประเมินผลตอบรับ 
9. กระแสตอบรับจากแฟนคลับ                       
10. ข้อเสนอแนะในการสร้างแบรนด์ “คูจ่ิ้น” 

การสื่อสารแบรนด์ “คู่จิน้”  
1. กลยุทธก์ารสื่อสารเพือ่ส่งเสริม
ละครซีรีส์วายและคู่จิน้ผ่านสือ่ 
     1.1 การใช้ส่ือต่างๆ  
     1.2 ระยะเวลาในการสือ่สาร 
2. กลยุทธก์ารสร้างนักแสดงคู่จิน้เป็น  
พรีเซนเตอร์ให้กับแบรนด์ต่างๆ 
     2.1 การสร้างนกัแสดงเป็นไอดอล
ระดับสากล 
     2.2 การสร้างนกัแสดงคู่จิ้นเป็นพรี
เซนเตอรแ์บรนด์ระดับประเทศ 

คู่จิ้น 
1. ไบร์ท-วิน  2. หยิ่น-วอร์ 

องค์ประกอบความส าเร็จของ 
การสร้างแบรนด์คู่จิ้น 

1. มิติบุคคล 
Montoya & Vandehey (2002, 
2009) มีคุณลักษณะ 8 ประการ 
2. มิติการสื่อสารกับสาธารณะ 
     - การแสดงออกผ่านสัญลกัษณ ์
     - การเชือ่มตอ่กับกลุ่มเป้าหมาย 
     - ปฏิกิริยาตอบกลับ 
3. มิติบุคคลแวดล้อม 
     - ผู้อยู่เบ้ืองหลัง 
     - ผู้สนับสนนุ 
4. มิติบริบท 
     - บริบทสังคม 
     - ค่านิยมทางสังคม 
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2. วิธีด าเนินการวิจัย  
     การศึกษาในครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้รูปแบบการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เพื่อมุ่งศึกษากระบวนการสร้าง
แบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย มีขั้นตอนอย่างไร ประกอบกับมีการวางแผนในการสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละคร 
ซีรีส์วายกับกลุ่มแฟนคลับอย่างไร เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการเข้าถึงกลุ่มผู้รับสาร โดยท าการคัดเลือกเฉพาะคู่จิ้น 
ที่ได้รับความนิยมจากกลุ่มแฟนคลับ 2 คู่ จากละครซีรีส์วาย 4 เรื่อง ที่ออกอากาศในปี พ.ศ. 2564-2565 และท าการ
สัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth Interview) กลุ่มผู้ผลิตละครซีรีส์วาย ผู้บริหารฝ่ายการตลาด จ านวน 4 คน 
     2.1 แหล่งข้อมูลในการศึกษา 

1) แหล่งข้อมูลเอกสาร ผู้วิจัยศึกษาข้อมูลจากระบบฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ภายในสถาบันบัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์และแหล่งต่างๆ อันได้แก่ เอกสารที่เกี่ยวข้องกับคู่จิ้นในละครซีรีส์วาย บทความเกี่ยวกับคู่จิ้น บทสัมภาษณ์
คู่จิ้น งานวิจัยเกี่ยวกับซีรีส์วาย คู่จิ้น สาววาย บทความข่าวจากเว็ปไซต์ต่าง  ๆ วารสาร หนังสือ ต ารา และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษาในครั้งนี ้

2) เกณฑ์ในการคัดเลือก “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย 
 จากจ านวนคู่จิ้นในละครซีรีส์วายที่มีอยู่เป็นจ านวนมาก การศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยท าการศึกษาเฉพาะบางคู่

เท่านั้นที่ประสบความส าเร็จในการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” โดยผู้วิจัยท าการคัดเลือกจาก 1) กระแสความนิยม โดยนับจาก
จ านวนยอดผู้ติดตามจากสื่อ Instagram ที่มีจ านวนผู้ติดตามเกิน 1 M (1 ล้าน) ซึ่งมีรายละเอียดังนี้ (1.1) Instagram 
bbrightvc (ไบร์ท วชิรวิชญ์) ยอดผู้ติดตาม 18.5 ล้าน (1.2) Instagram winmetawin (วิน เมธวิน) ยอดผู้ติดตาม 14.5 ล้าน 
(1.3) Instagram yinyin_anw (หยิ่น อานันท์ ว่อง) ยอดผู้ติดตาม 2.2 ล้าน ผู้ติดตาม และ (1.4) Instagram warwanarat 
(วอร์ วนรัตน์) ยอดผู้ติดตาม 2.8 ล้าน (สืบค้นเมื่อ 18 กันยายน 2566) และ 2) จ านวนการค้นหาในโลกอินเตอร์เน็ตที่ยังอยู่
ในความสนใจของกลุ่มแฟนคลับ ผู้วิจัยได้ท าการศึกษา คือ “ไบร์ท-วิน” และ “หยิ่น-วอร์” เนื่องจากทั้ง 2 คู่ มีคุณสมบัติตาม
เกณฑ์ที่ผู้วิจัยก าหนดไว้ “ไบร์ท-วิน” แสดงน าในละครซีรีส์วาย จ านวน 2 เรื่อง 1) ซีรีส์เรื่อง เพราะเราคู่กัน 2gether The 
Series และ 2) ซีรีส์เรื่อง เพราะเรา(ยัง)คู่กัน still 2gether ส่วน “หยิ่น-วอร์” แสดงน าในละครซีรีส์วาย จ านวน 2 เรื่อง  
1) มินิซีรีส์เรื่อง Love Mechanics กลรักรุ่นพี ่และ 2) ซีรีส์เรื่อง Love Mechanics กลรักรุ่นพี่  
     2.2 ผู้ให้ข้อมูล กลุ่มผู้ผลิตละครซีรีส์วาย ผู้บริหารฝ่ายการตลาด 

ผู้วิจัยได้ท าการสัมภาษณ์แบบเจาะลกึ (In-depth Interview) กลุ่มผู้ผลิตละครซีรีสว์าย ผู้บริหารฝ่ายการตลาด 
หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย และการสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย  
ในประเทศไทย เป็นผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informants) ผู้วิจัยใช้เกณฑ์คัดเลือกกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญ แบบเฉพาะเจาะจง 
จ านวน 4 คน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 1) คุณนพณัช ชัยวิมล ผู้อ านวยการสร้างฝ่าย Content Production บริษัท จีเอ็ม
เอ็มทีวี จ ากัด 2) คุณปรภาว์ สมบัติเปี่ยม ผู้จัดการฝ่ายการตลาด WeTV ประเทศไทย บริษัท เทนเซ็นต์ (ประเทศไทย) 
จ ากัด 3) คุณพรพิชญา ชาติเวียง ผู้ช่วยผู้จัดการฝ่ายการตลาด WeTV ประเทศไทย บริษัท เทนเซ็นต์ (ประเทศไทย) 
จ ากัด และ 4) คุณผดุง สมาจาร ผู้ก ากับซีรีส์ “Love Mechanics กลรักรุ่นพี”่ เวอร์ช่ันเต็ม  
     2.3 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย  
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยนี้ ใช้การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก (In-depth Interview) เป็นเครื่องมือในการเก็บ
ข้อมูล ซึ่งผู้วิจัยได้ออกแบบค าถามให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย และกรอบแนวคิดในการวิจัย  
     2.4 การตรวจสอบความเท่ียงตรงข้อมูล (Validity)  

โดยการทดลองสัมภาษณ์ (Pilot Study) กับกลุ่มผู้ให้ข้อมูลที่มีลักษณะเหมือนกับผู้ให้ข้อมูลหลักในการวิจัยนี้  
จ านวน 3 คน เพื่อทดสอบว่าแนวค าถามสามารถใช้งานได้จริง หรือต้องมีการปรับปรุงแก้ไขข้อค าถาม  เพื่อให้ได้ข้อมูล
ถูกต้อง เป็นไปตามสภาพความเป็นจริงมากที่สุด จึงใช้การตรวจสอบแบบสามเส้า กระท าได้ใน 4 ลักษณะ คือ สามเส้า
ด้วยวิธีการศึกษา สามเส้าด้วยการตรวจสอบแหล่งท่ีมา สามเส้าด้วยผู้เชี่ยวชาญ และสามเส้าด้วยมุมมองทางทฤษฎี  
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3. สรุปผลการวิจัย  
     ผลจากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยแบ่งการน าเสนอออกเป็น 2 ส่วน คือ 1) กระบวนการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น”  
ในละครซีรีส์วาย และ 2) การสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วายกับกลุ่มแฟนคลับ ซึ่งสรุปได้ดังนี้ 
     1) กระบวนการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย  

1.1 กระบวนการคัดเลือกนักแสดง (Casting Process) บริษัท GMMTV เริ่มต้นจากบทประพันธ์ที่น่าสนใจ 
แล้วจึงมาคัดเลือกนักแสดงที่มีลักษณะตรงกับคาแรคเตอร์ของตัวละครในบทประพันธ์  และนักแสดงที่ผ่านการคัดเลือก 
คือ ไบร์ท-วิน ส่วนนักแสดง หยิ่น-วอร์ เริ่มจากผู้จัดการเป็นผู้เลือกนักแสดงให้มาแสดงมินิซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพี่” 
หลังจากนั้น WeTV Thailand คัดเลือกเลือกนักแสดง “หยิ่น-วอร์” ซึ่งเป็นคู่จิ้นที่ถูกสร้างและประสบความส าเร็จแล้ว
น ามาแสดงละครซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพี่” ภาคเต็ม 

1.2 การสร้างลักษณะตัวละคร (Character) และเอกลักษณ์ของนักแสดง ไบร์ท-วิน มีลักษณะบุคลิกภาพที่
ตรงตามคาแรคเตอร์ของตัวละครในบทประพันธ์ เช่น เล่นดนตรี ร้องเพลงได้ เล่นกีฬาได้ จึงมีความเหมาะสมกับบทบาท
นี้ ทางด้านนักแสดง หยิ่น-วอร์ ผู้ก ากับมีการปรับบทให้เข้ากับตัวนักแสดง เพื่อให้เกิดความเหมาะสมในการเล่าเรื่อง 
ส าหรับกรณี WeTV Thailand ไม่ได้เข้ามามีส่วนในการก าหนดคาแรคเตอร์นักแสดง เนื่องจากทั้งคู่ไม่ใช่นักแสดงใน
สังกัดของบริษัท WeTV Thailand 

1.3 การสร้างทักษะการแสดง / ความสามารถในการแสดง ไบร์ท-วิน กระบวนการละลายพฤติกรรมและ
เวิร์กชอป เป็นการสร้างนักแสดงให้มีเคมีที่เข้ากันในการแสดง สามารถสร้างขึ้นได้ด้วยกระบวนการเวิร์กชอป ซึ่งกระบวนการ
คือ การให้นักแสดงมาสวมบท บาทของตัวละคร “สารวัตร-ไทน์” ในแต่ละฉาก เช่น การจีบกัน การทะเลาะ เป็นต้น 
ส่วนนักแสดง หยิ่น-วอร์ กระบวนการละลายพฤติกรรมและเวิร์กชอป เป็นสิ่งที่ส าคัญส าหรับแสดง เนื่องจากเป็นการสร้าง
ความรู้จักให้กับท้ังสองคน ท าให้เกิดคุ้นเคยสนิทสนมกันมากข้ึน ซึ่งจะส่งผลท าให้ผลงานการแสดง การถ่ายทอดอารมณ์
ให้ตัวละครในซีรีส์เรื่องนี้ออกมาเป็นธรรมชาติที่สุด 

1.4 กระบวนการสร้างเนื้อหาละครซีรีส์วายเพ่ือให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย บริษัท GMMTV มีองค์ประกอบท่ีท า
ให้เนื้อหาละครซีรีส์วายประสบความส าเร็จ เข้าถึงและโดนใจกลุ่มเป้าหมายโดยยึดบทประพันธ์เป็นส าคัญ และการคัดเลือก
นักแสดงตามมาภายหลัง และองค์ประกอบที่ท าให้เนื้อหาละครซีรีส์วายประสบความส าเร็จของ WeTV Thailand  
มี 4 ปัจจัย ดังนี้ 1) เนื้อเรื่องที่สนุก 2) คู่จิ้นท่ีดังอยู่แล้ว 3) คู่จิ้นคู่ใหม่ที่มีความลงตัวในการแสดง และ 4) กลุ่มแฟนคลับ 

1.5 การโปรโมทเนื้อหาและตัวอย่างตอนต่อไป ส าหรับบริษัท GMMTV ผู้ก ากับเป็นผู้เลือกสิ่งที่จะน าเสนอ
โดยจะเลือกสิ่งที่น่าสนใจมากระตุ้น เช่น ฉากจิ้น ฉากทะเลาะกัน เป็นต้น ให้ผู้ชมอยากติดตามตอนต่อไป ทางด้าน 
WeTV Thailand การเลือกฉากจิ้นมาน าเสนอก่อน เนื่องจากท าให้ผู้ชมเกิดความสนใจซีรีส์ ส าหรับ Teaser ตัวอย่าง
ตอนต่อไปทางฝ่าย Marketing WeTV Thailand มีรูปแบบการท างานเป็นทีมในการคัดเลือกเนื้อหาตัวอย่าง พร้อมท้ังให้
ข้อเสนอแนะในการผลิตซีรีส์เรื่องนี้ 

1.6 การสร้าง “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย 
     1.6.1 การสร้างคู่จิ้นในมุมมองของผู้ก ากับ บริษัท GMMTV ไม่ได้สร้างคู่จิ้น แต่เน้นการผลิตเนื้อหาหรือ

บทประพันธ์เป็นจุดขาย โดยการสร้างตัวละคร “สารวัตร-ไทน์” เกิดขึ้นมาให้ผู้ชมช่ืนชอบตัวละครในซีรีส์เรื่อง “เพราะ
เราคู่กัน” ผู้ชมติดตามดูตัวละครในเรื่องแล้วเกิดความช่ืนชอบนักแสดง “ไบร์ท-วิน” ท าให้ทั้งสองคนกลายเป็นไอดอล
ของผู้ชมมากกว่าจะเรียกว่า “คู่จิ้น” ส่วนการสร้างคู่จิ้นในละครซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพี่” เกิดจากเอกลักษณ์ของนักแสดง 
“หยิ่น-วอร์” ที่ผู้ก ากับดึงเอกลักษณ์จากตัวตนของนักแสดงมาสร้างเป็นส่วนหนึ่งของตัวละคร “พี่วี-น้องมาร์ค” ในซีรีส์
เรื่องนี้  

     1.6.2 การสร้างคู่จิ้นในมุมมองของฝ่ายการตลาด การคัดเลือกนักแสดง “ไบร์ท-วิน” มีการวางแผนที่มี
การคาดหวังหวังผล ตั้งแต่กระบวนการคัดเลือกนักแสดงที่จะสร้างซีรีส์เรื่องนี้ เพื่อท าให้ทั้งนักแสดงทั้งสองคนกลายเป็น
ไอดอล ส าหรับนักแสดง หยิ่น-วอร์ ทางบริษัท WeTV Thailand ไม่ได้เป็นผู้สร้างคู่จิ้น “หยิ่น-วอร์” ขึ้นมา แต่ทางบริษัท



100 |                                                                             วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า ปีท่ี 11 ฉบับที ่3 กันยายน – ธันวาคม 2567 
 

ได้น าคู่จิ้นคู่นี้ ที่ถูกสร้างและประสบความส าเร็จแล้ว มาต่อยอดในการสร้างละครซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพี่” ภาคเต็ม 
เนื่องจากท้ังสองคนมีกลุ่มแฟนคลับที่คอยสนับสนุนผลงาน ท าให้ละครซีรีส์เรื่องนี้ประสบความส าเร็จอย่างแน่นอน 

1.7 การสร้าง “คู่จิ้น” ให้ประสบความส าเร็จ 
     1.7.1 องค์ประกอบด้านศิลปะที่ท าให้ละครซีรีส์วายและคู่จิ้นประสบความส าเร็จ ส าหรับบริษัท GMMTV 

องค์ประกอบด้านศิลปะในที่น้ีหมายถึง 1) บทประพันธ์ 2) นักแสดง 3) ผู้ก ากับ 4) การเล่าเรื่องผ่านบทเพลง   5) จังหวะเวลา 
และ 6) แฟนคลับ เพราะละครซีรีส์วายต้องมีคนดูจึงจะประสบความส าเร็จ และในกรณีของ WeTV Thailand การสร้าง
นักแสดงที่ดี คือ 1) รูปร่างหน้าตาที่ดี มีเคมีที่เข้ากันในการแสดง 2) ความสามารถทางการแสดงท่ีดี 3) มีทัศนคติที่ดี  
4) ความสามารถพิเศษอื่นๆ เช่น เล่นดนตรี ร้องเพลง 5) สร้างมูลค่าเพิ่มทางการตลาดได้ เช่น การออกงานคู่กัน และ  
6) การประเมินศักยภาพของนักแสดงคู่จิ้น สามารถผลักดันให้แสดงต่อไปได้หรือไม่ 

     1.7.2 ขั้นตอนการวางแผนการตลาดที่ท าให้ละครซีรีส์วายและคู่จิ้นประสบความส าเร็จ บริษัท GMMTV  
มีการวางแผนท าซีรีส์วายควบคู่กับการสร้างไอดอล และนักแสดง ไบร์ท-วิน สามารถกลายเป็นอินฟลูเอ็นเซอร์ระดับ
สากลจึงจะประสบความส าเร็จ ส่วนนักแสดง หยิ่น-วอร์ เป็นการวางแผนการตลาดให้ประสบความส าเร็จของ WeTV 
Thailand ประกอบด้วย 1) ซีรีส์ต้องดูแล้วเข้าใจ สามารถเข้าถึงผู้ชมได้ 2) คู่นักแสดงรูปร่างหน้าตาดี และต้องมีเคมีที่เข้า
กันเป็นที่ช่ืนชอบของผู้ชม 3) มีการวางแผนงานระหว่างทางทั้งหมด มีการผลิตเนื้อหาต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 4) การจัดแฟน     
มีตติ้งต่างๆ อย่างเป็นประจ า และ 5) ทัศนคติของนักแสดงต่อการแสดงซีรีส์วาย 

1.8 การประเมินผลตอบรับ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย การประเมินผลตอบรับของนักแสดง ไบร์ท-วิน จากละคร
ซีรีส์วาย ด้วยสื่อออนไลน์ ทวิตเตอร์ และอินสตราแกรมของนักแสดง หลังจากที่ทางบริษัท GMMTV ได้น าเสนอละครซีรีส์
เรื่องนี้ ทางช่อง GMM25 ได้รับความนิยมอย่างรวดเร็วจากแฮซแทคทวิตเตอร์ และประเมินจากยอดผู้ติดตามในอินสตราแกรม
ของนักแสดง “ไบร์ท-วิน” ที่เพิ่มจ านวนขึ้นได้อย่างรวดเร็ว ในส่วนของนักแสดง “หยิ่น-วอร์” มีประเมินผลตอบรับจากสื่อ
ออนไลน์ และการบอกรับเป็นสมาชิกจากผู้ชม WeTV Thailand วิธีการประเมินกระแสผลตอบรับ มีปัจจัยภายนอก ได้แก่ 
Trend Twitter และการมีส่วนร่วมผ่านทาง โซเชียลมีเดียต่าง ๆ มีจ านวนผู้ติดตาม จ านวนแฟนคลับที่ให้การสนับสนุน   
และปัจจัยภายใน ได้แก่ ผู้ชมที่สมัครสมาชิก VIP จาก Platform WeTV ซึ่งรายได้ที่เข้าสู่ WeTV Thailand 

1.9 กระแสตอบรับจากแฟนคลับทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ นักแสดง ไบร์ท-วิน กระแสรับจากแฟน
คลับผ่านกิจกรรมคอนเสิร์ตช่องทางออนไลน์ ละครซีรีส์เรื่อง “เพราะเราคู่กัน” ได้รับกระแสตอบรับที่ดีมากจากกลุ่มผู้ชม 
จนเกิดเป็นกลุ่มแฟนคลับทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ ท าให้เกิดกระแสความนิยมเป็นอย่างมากในกลุ่มแฟนคลับ
ช่ืนชมนักแสดง ส าหรับนักแสดง หยิ่น-วอร์ กระแสตอบรับจากแฟนคลับที่ติดตามนักแสดงมีส่วนช่วยท าให้จ านวน
ผู้ติดตามเพิ่มจ านวนเป็นหลายล้านคน นอกจากน้ีกระแสความนิยมละครซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพี่” มีผลการตอบรับที่ดีจาก
กลุ่มคนดูและแฟนคลับในประเทศไทยและต่างประเทศ ได้แก่ ไทย จีน เวียดนาม อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ และฝั่งละติน 
อเมริกาใต้ บราซิล และเม็กซิโก เนื่องจาก Platform WeTV เป็น Global Platform ท าให้สามารถรับชมได้ทั่วโลก 
ซึ่งกลุ่มฐานแฟนคลับมีส่วนส าคัญมากที่ช่วยส่งเสริมท าให้ “หยิ่น-วอร์” และซีรีส์เรื่องนี้ประสบความส าเร็จ 

1.10 ข้อเสนอแนะในการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย การสร้างแบรนด์ “ไบร์ท-วิน” ขึ้นอยู่กับ   
3 ปัจจัย ได้แก่ 1) เนื้อหา 2) นักแสดง และ 3) กลุ่มแฟนคลับ การจะสร้างคู่จิ้นคู่ใหม่ขึ้นมานั้น ส าหรับบริษัท GMMTV 
ให้ความส าคัญกับตัวเนื้อหาเป็นอันแรกแล้วจึงค่อยพัฒนาสร้างซีรีส์ ล าดับที่สองคือ การคัดเลือกนักแสดง  และล าดับที่
สามคือ กลุ่มแฟนคลับ ซึ่งทั้ง 3 อย่างนี้ต้องพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน ด้านนักแสดง หยิ่น-วอร์ ในอนาคต WeTV 
Thailand มีการวางแผนขยายตลาดผู้ชมไปต่างประเทศมากขึ้น เป็นสิ่งที่ทาง WeTV Thailand ต้องการเพิ่มเติมคือ 
เรื่องภาษาต่าง ประเทศ การสื่อสารกับกลุ่มแฟนคลับต่างประเทศเป็นสิ่งที่ต้องค านึงถึง เป็นการไปต่อยอดทางการตลาด 
     2) การสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วายกับกลุ่มแฟนคลับ  

2.1 กลยุทธ์การสื่อสารเพ่ือส่งเสริมละครซีรีส์วายและคู่จิ้นผ่านสื่อ  
     2.1.1 การใช้สื่อต่างๆ สื่อสารข้อมูลไปยังแฟนคลับที่เป็นกลุ่มวัยรุ่น ส าหรับนักแสดง ไบร์ท-วิน บริษัท 

GMMTV มีกลยุทธ์การสื่อสารดังนี้ 1) สื่อหลักและผ่านรายการต่าง ๆ ละครซีรีส์วายเรื่อง “เพราะเราคู่กัน” มีรูปแบบ
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เหมือนการโปรโมทละครปกติทั่วไปของ GMMTV โดยการใช้ช่อง GMM25 เป็นช่องหลัก และใช้สื่อออนไลน์ที่ GMMTV มีอยู่ 
เพื่อการเข้าถึงกลุ่มผู้ชมเป้าหมายที่เป็นวัยรุ่น มีการเดินสายโปรโมทในรายการต่าง ๆ เช่น รายการข่าว งานประกาศรางวัล 
เป็นต้น น าเสนอในหลากหลายช่องทางเพื่อเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย และตัวนักแสดงคู่จิ้นมีการเดินสายไปต่างประเทศเพื่อเปิด
ตลาดใหม่ ๆ เช่น บราซิล เป็นต้น และ 2) สื่อออนไลน์และยูทูบเบอร์ ส าหรับช่องทางในการสื่อสารการตลาด ทางบริษัท 
GMMTV เลือกใช้สื่อออนไลน์ที่มีอยู่ ซึ่ง ณ ปัจจุบัน Facebook GMMTV มีจ านวนผู้ติดตาม 9.6 ล้านคน Twitter มีจ านวน
ผู้ติดตาม 5 ล้านคน และอินสตราแกรมมีจ านวนผู้ติดตาม 5 ล้านคน เพื่อใช้เป็นช่องทางในการน าเสนอเนื้อหาเพื่อสื่อสารกับ
กลุ่มผู้ชม กลุ่มแฟนคลับของนักแสดงไบร์ท-วิน และให้ยูทูบเบอร์ช่องรีแอคช่ันต่างๆ ช่วยในโปรโมทละครซีรีส์ “เพราะเรา 
คู่กัน” และนักแสดง หยิ่น-วอร์ WeTV Thailand มีกลยุทธ์การสื่อสารดังนี้ 1) สื่อหลักและผ่านรายการต่าง ๆ ละครซีรีส์
เรื่อง “กลรักรุ่นพี่” เป็นต้นแบบในการท าการสื่อสารการตลาดกับกลุ่มแฟนคลับ เพื่อให้สอดคล้องกับงบประมาณและ
ระยะเวลาที่มี เพื่อให้เกิดความเหมาะสม ให้นักข่าวช่วยในการโปรโมท และให้กลุ่มแฟนคลับช่วยโปรโมทซีรีส์ ร่วมกับ     
การเดินสายสื่อ ซึ่งทีม PR Marketing WeTV เป็นผู้ดูแลเรื่องนี้โดยเฉพาะ 2) ยูทูบเบอร์ ส าหรับการรีแอคช่ันของช่องซึ่ง 
WeTV Thailand การท างานร่วมกับช่องยูทูบในการรีเอคช่ันเพื่อท าการโปรโมท ซีรีส์ จะแบ่งออกเป็น 2 แบบ แบบแรกคือ 
ช่องยูทูบรีแอคช่ันท่ีมีช่ือเสียงแล้ว แบบท่ีสองคือ ช่อง ยูทูบรีแอคช่ันน้องใหม่เพิ่งเริ่มท า และ 3) การใช้โชเชียลมีเดีย      
สื่อทวิตเตอร์ ช่องทางในการสื่อสารแบรนด์คู่จิ้น WeTV Thailand เลือกใช้โชเชียลมีเดียเป็นหลัก โดยเลือกใช้สื่อทวิตเตอร์ 
เพื่อท าการสื่อสารกับกลุ่มแฟนคลับโดยเฉพาะ และให้ความส าคัญกับยูทูบเบอร์ในการท าช่องรีแอคช่ันเพื่อโปรโมทซีรีส์และ
นักแสดง ซึ่งรูปแบบการใช้โชเชียลมีเดียในการโปรโมทซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพี่” มีช่วงระยะเวลาในการสื่อสารกับกลุ่มแฟน
คลับที่ชัดเจน  

     2.1.2 ระยะเวลาในการสื่อสารกับกลุ่มแฟนคลับ ส าหรับนักแสดง ไบร์ท-วิน บริษัท GMMTV จะมีมาตรฐาน
ในการโปรโมทละครซีรีส์ทุกเรื่อง ตามรูปแบบท่ีทางบริษัทได้มีการวางแผนไว้ เริ่มต้นด้วยวิธีการโปรโมทก่อนที่ละครซีรีส์ 
“เพราะเราคู่กัน” ออกอากาศ (On Air) และมีการน าเสนอด้วยโปสเตอร์ละครซีรีส์ ผ่านช่องทางสื่อออนไลน์ต่าง ๆ ของทาง 
GMMTV เช่น Facebook GMMTV Twitter GMMTV Instagram GMMTV หลังจากที่มีการน าเสนอตัวอย่างละครซีรีส์ 
(Trailer) เพื่อดึงดูดความสนใจจากกลุ่มผู้ชม และมีการน าเสนอด้วยมิวสิควิดิโอ (Music Viedo) ประกอบละครซีรีส์ตามมา 
จากนั้นจะเริ่มออกออกอากาศละครซีรีส์ในวันใด ซึ่งในวันที่ออกอากาศมีการน าเสนอด้วย Spot โฆษณาของทางช่อง 
GMMTV เพื่อเป็นการย้ าเตือนกลุ่มผู้ชม อย่าพลาดชมละครซีรีส์ที่จะออกอากาศในวันนี้ ช่วงเวลากี่โมง ซึ่งเป็นรูปแบบท่ี
ชัดเจนของทาง GMMTV ในส่วนของนักแสดง หยิ่น-วอร์ ฝ่ายการตลาด WeTV Thailand มีช่วงระยะเวลาในการวางแผน
เพื่อการสื่อสารกับกลุ่มแฟนคลับ มีการก าหนดแผนงานไว้ดังนี ้1) ช่วงปล่อย Trailer ช่วงบวงสรวง นักแสดงมาดูพร้อมกับตัว
ผู้ชม 2) ปล่อย Official Poster 3) รับชม Ep.1 พร้อมกับ Reaction แบบ Live  4) น าเสนอเรื่องย่อ Character Poster 10 
ภาพ แนะน านักแสดงใครรับบทเป็นใคร 5) ปล่อยตารางนัดการแฮชแท็ก ปั่นแฮชแท็ก #กลรักรุ่นพ่ีมาแล้ว ในทวิตเตอร์ 
จนติดอันดับ 1 ในทวิตเตอร์ 6) Feature สร้าง Community สร้างเม็ดเงิน สมัคร VIP สามารถรับชม Ep.2 ได้ก่อนไม่ต้องรอ
ถึงสัปดาห์ต่อไป และ 7) เนื้อเรื่องตอนสุดท้าย (Final Episode) ขายบัตรเข้าชมในโรงภาพยนตร์ 

2.2 กลยุทธ์การสร้างนักแสดงคู่จิ้นเป็นพรีเซนเตอร์ (Presenter) ให้กับแบรนด์ (Brand) ต่างๆ  
     2.2.1) การสร้างนักแสดงเป็นไอดอลระดับสากล นักการตลาดและเจ้าของสินค้าหลายแบรนด์ต้องการให้ 

ทั้งสองคน เป็นพรีเซนเตอร์ให้กับสินค้าของตน เนื่องจากกระแสความนิยม “ไบร์ท-วิน” สามารถช่วยกระตุ้นยอดขายของ
สินค้า เป็นความเชื่อมั่นท่ีลูกค้าเลือก “ไบร์ท-วิน” เป็นพรีเซนเตอร์ให้กับสินค้าแต่ละแบรนด์ เพื่อส่งผลต่อการกระตุ้น
ยอดขายสินค้าให้เพิ่มสูงขึ้น ทั้ง “ไบร์ท-วิน” เป็นอินฟลูเอนเซอร์คู่จิ้น มีราคาเฉลี่ย 8-9 แสนบาท/คอนเทนต์ ซึ่งเป็นราคาที่
เพิ่มขึ้นอย่างมากจากเมื่อก่อนอยู่ที่ 1-2 แสนบาท/คอนเทนต์ และถ้า “ไบร์ท-วิน” รับงานเป็น“พรีเซ็นเตอร์”เเต่สิ่งที่แบรนด์
สินค้าจะได้รับจากการถ่ายโฆษณา และการโพสต์ในช่องทางโซเชียลมีเดียต่างๆ ของ “ไบร์ท-วิน” ท าให้เกิดการตระหนักรู้  
ถึงแบรนด์สินค้ารวมถึงการกระตุ้นยอดขายสินค้าผ่านกิจกรรมแฟนมีตติ้ง  
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     2.2.2) การสร้างนักแสดงคู่จิ้นเป็นพรีเซนเตอร์แบรนด์ระดับประเทศ ส าหรับนักแสดง “หยิ่น-วอร์” 
เป็นพรีเซนเตอร์ให้กับแบรนด์สินค้าต่างๆ มีส่วนช่วยท าให้เกิดความตระหนักรู้ ให้กับแบรนด์สินค้า และภาพลักษณ์ของ
สินค้ามากขึ้นผ่านสื่อทวิตเตอร์  

อย่างไรก็ตามส าหรับ WeTV Thailand การที่นักแสดง “หยิ่น-วอร์” เป็นพรีเซนเตอร์ให้กับผลิตภัณฑ์
ต่าง ๆ ทางบริษัทไม่ได้ส่วนแบ่งรายได้จากนักแสดงท้ังสองคน เนื่องจากซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพี”่ ภาคเต็ม เป็นเพียงเนื้อหา
ของ WeTV Original เท่านั้น ที่จะสามารถน ามาใช้ในการสร้างรายได้ให้กับบริษัท ซึ่งเป็นคนละส่วนกับตัวนักแสดงที่
สามารถรับงานต่าง ๆ ตามที่ต้นสังกัดคัดเลือกไวใ้ห้แล้ว  
 
4. อภิปรายผล 
     4.1) กระบวนการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย 

4.1.1 บริษัทจีเอ็มเอ็มทีวี (GMMTV) ไม่ได้ต้องการสร้างคู่จิ้น เพราะทางบริษัทต้องการผลิตและสร้างเนื้อหา 
(Content) ละครซีรีส์ส าหรับวัยรุ่นและละครซีรีส์วายเป็นส่วนหนึ่งของละครซีรีส์วัยรุ่นที่  GMMTV ผลิตและสร้างขึ้น  
การสร้าง “ไบร์ท-วิน” ในละครซีรีส์วาย 1) ทางต้นสังกัดบริษัท GMMTV ไม่ได้สร้างคู่จิ้นแต่มุ่งเน้นการผลิตเนื้อหา 
(Content) โดยเน้นบทประพันธ์เป็นจุดขาย โดยการสร้างตัวละคร “สารวัตร-ไทน”์ เกิดขึ้นมาแล้วท าให้ผู้ชมช่ืนชอบตัวละคร
ในซีรีส์เรื่อง “เพราะเราคู่กัน” แล้วจึงเกิดความช่ืนชอบนักแสดง “ไบร์ท-วิน” จนท้ายที่สุดความช่ืนชอบนี้จะส่งผลท าให้ทั้ง
นักแสดงทั้งสองคน กลายเป็นไอดอลของผู้ชม ซึ่งจะเป็นมากกว่า “คู่จิ้น” 2) การวางแผนการคัดเลือกนักแสดง “ไบร์ท-วิน” 
ที่ทางทางต้นสังกัดบริษัท GMMTV มีการคาดหวังหวังผลตั้งแต่กระบวนการคัดเลือกนักแสดงตั้งแต่ต้น โดยมีการวางแผน
ผลิตละครซีรีส์วายควบคู่กับการสร้างไอดอล (นพณัช ชัยวิมล, การสื่อสารส่วนบุคคล, 2 กันยายน 2566) ซึ่งสอดคล้องกับผล
การศึกษาของ กฤตพล สุธีรภัทรกุล (2563) พบว่า ลักษณะบุคลิกภาพของตัวละครซีรีส์วาย สามารถน ามาใช้เป็นแนวทางใน
การพัฒนาการผลิตซีรีส์วายให้มีความแปลกใหม่ ดังนั้น การสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ให้โดดเด่นและมีความแตกต่างแบรนด์คู่
อื่นๆ จ าเป็นต้องอาศัยลักษณะบุคลิกภาพของตัวละครมาช่วยส่งเสริมบทบาทให้กับนักแสดงซีรีส์วายจนกลายเป็นแบรนด์คู่
จิ้นที่ประสบความส าเร็จเป็นที่รู้จักในกลุ่มแฟนคลับ  

เมื่อละครซีรีส์เรื่อง “เพราะเราคู่กัน” เผยแพร่ออกอากาศ ผลปรากฏว่าผู้ชมช่ืนชอบตัวละคร “สารวัตร-ไทน์” ใน
ละครซีรีส์เรื่องนี้ และผู้ชมเกิดความสนใจในตัวนักแสดง “ไบร์ท-วิน” เป็นอย่างมาก จนน าสู่การติดตามทั้งสองคน ท าให้เกิด
กระแสความชื่นชอบ และประสบความส าเร็จอย่างมากจนเกิดเป็น ไอดอล เพราะคุณสมบัติของคนที่จะเป็นไอดอลต้อง
ประกอบไปด้วย 1) รูปร่างหน้าตา 2) ความสามารถทางการแสดง 3) ความสามารถพิเศษอื่นๆ เช่น ร้องเพลง เล่นดนตรี เป็นต้น 
และละครซีรีส์วายเรื่องนี้สามารถสร้างให้นักแสดง “ไบร์ท-วิน” ไอดอลได้อย่างสมบูรณ์ กลายเป็นอินฟลูเอ็นเซอร์ระดับสากล 
ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ หัสพร ทองแดง (2561) พบว่า ผู้บริหารระดับสูงมีส่วนส าคัญในการก าหนดนโยบาย     
การสื่อสารเกี่ยวแบรนด์บุคคล ซึ่งในการศึกษาครั้งนี้คือ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วายให้มีความชัดเจนไปในทิศทางใด ส าหรับ
กรณี “ไบร์ท-วิน” บริษัท GMMTV มีการวางแผนผลิตละครซีรีส์วายควบคู่กับการสร้างไอดอล ประกอบกับซีรีส์เรื่องนี้มีการ
ออกอากาศผ่านทางโทรทัศน์และช่องทางรับชมออนไลน์ ท าให้สามารถรับชมได้ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ ส่งผล 
ท าให้ซีรีส์สามารถขยายฐานการรับชมไปยังต่างประเทศ ทั้งในภูมิภาคอาเซียนและประเทศจีนเป็นอีกหนึ่งประเทศที่นิยม
รับชมซีรีส์วายจากไทยหลายเรื่อง (ปราณ สุวรรณทัต, 2563) 

ผู้วิจัยสรุปได้ว่า ด้านคุณสมบัติของคู่จิ้น บริษัท GMMTV สร้างไอดอล โดยใช้พื้นท่ีของสื่อสังคมออนไลน์ เช่น  
เฟซบุ๊ก และอินสตาแกรม ในการแสดงตัวตน ทัศนคติ ประสบการณ์ กิจกรรมในชีวิตประจ าวัน ความสามารถพิเศษ และ 
การบอกเล่าเรื่องราวที่สร้างขึ้น เพื่อแบ่งปันให้ผู้อื่นรับรู้ ซึ่งส่งผลให้เกิดการรู้จัก การยอมรับ ช่ืนชอบ จนกลายเป็น 
การติดตามความเคลื่อนไหวอย่างต่อเนื่อง ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ ระชานนท์ ทวีผล และปริญญา นาคปฐม 
(2560) และ Phahulo and Boonnak (2015) ที่อธิบายถึงคุณสมบัติของไอดอล ดังนี้ 1) นักแสดงต้องมีรูปร่างหน้าตาดี  
มีความโดดเด่นที่ใบหน้าหล่อหรือสวย ประกอบกับรูปร่างที่สมส่วน 2) ความสามารถทางด้านการแสดง 3) ความสามารถ
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ทางด้านการร้องเพลง 4) ความสามารถทางการเล่นดนตรี 5) ความสามารถทางด้านกีฬา 6) ความมีเสน่ห์เฉพาะตัว  
(Sex Appeal) 7) การแต่งกายที่ทันสมัย ซึ่งนักแสดง “ไบร์ท-วิน” มีคุณสมบัติไอดอลครบถ้วน   

4.1.2 บริษัท เทนเซ็นต์ (ประเทศไทย) จ ากัด WeTV ประเทศไทย ไม่ได้สร้างคู่จิ้น เพราะนักแสดง “หยิ่น-วอร์” 
เป็นคู่จิ้นท่ีประสบความส าเร็จจากการแสดงละครมินิซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพ่ี” ก่อนหน้านี้อยู่แล้วทาง WeTV Thailand  
เพียงแค่น านักแสดงทั้งสองคนมาต่อยอด ท าให้เกิดกระแสตอบรับท่ีดีจากการผลิตละครซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพ่ี” ภาคเต็ม  
(10 ตอน) ส่งผลท าให้นักแสดงทั้งสองคนกลายเป็นคู่จิ้นที่มีช่ือเสียงเพิ่มมากขึ้นจาก WeTV Original Content ซึ่งสามารถ
รับชมได้ผ่านช่องทางแอปพลิเคช่ัน WeTV Thailand เท่านั้น ซึ่งกระบวนการคัดเลือกนักแสดง (Casting Process) เริ่มจาก
ผู้จัดการศิลปินเป็นผู้เลือกนักแสดง “หยิ่น-วอร์” ให้มาแสดงมินิซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพี่” หลังจากนั้นทางบริษัท WeTV 
Thailand ได้ท าการคัดเลือกเลือกนักแสดง “หยิ่น-วอร์” ซึ่งเป็นคู่จิ้นที่ถูกสร้างและประสบความส าเร็จแล้ว ให้ทั้งสองคนมา
แสดงละครซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพี”่ ภาคเต็ม (ปรภาว ์สมบัติเปี่ยม, การสื่อสารส่วนบุคคล, 5 ตุลาคม 2566)  ซึ่งสอดคล้องกับ
ผลการศึกษาของ ศศิธร กลัดเจริญ (2558) พบว่า ปัจจัยที่ส าคัญในการสร้างตราสินค้าบุคคลให้ประสบความส าเร็จ เกิดจาก
บุคคลหลายๆ กลุ่ม เช่น ผู้ผลิตละคร ผู้ผลิตภาพยนตร์ ผู้ผลิตรายการโทรทัศน์ เอเจนซี่ นักปั้น/ผู้จัดการ สื่อมวลชน เป็นต้น 
และผู้จัดการศิลปินเป็นบุคคลที่มีความส าคัญอย่างมาก ในการสร้างบุคลิกภาพของนักแสดง ซึ่งในกรณีของ “หยิ่น-วอร์” 
ผู้จัดการมีส่วนช่วยผลักดันจนท าให้ทั้งสองคนประสบความส าเร็จ  

ผู้วิจัยสรุปได้ว่า การสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วายนั้น จ าเป็นต้องมีขั้นตอนตั้งแต่ 1) การคัดเลือก
นักแสดง 2) การพัฒนาความสามารถของนักแสดง 3) การปรับปรุงรูปร่างหน้าตาและบุคลิกภาพ 4) ความสามารถด้าน
อื่นๆ เช่น การร้องเพลง การเต้น และ 5) การเปิดตัวหรือโชว์ตัว เพื่อสร้างความน่าสนใจให้กับคู่จิ้นในแต่ละคู่ จนน าไปสู่
ความประทับใจให้แก่กลุ่มแฟนคลับ ด้านการสร้างภาพลักษณ์  ส าหรับคู่จิ้นทั้ง 2 แบรนด์ คือ “ไบร์ท-วิน” และ “หยิ่น-วอร์” 
พบว่ามีการสร้างภาพลักษณ์ ถูกน าเสนอด้วย “ความเป็นชายที่น่ารัก” และมีบุคลิกภาพ รูปร่าง ลักษณะภายนอกที่ดี  
ท าให้การสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของนักแสดงทั้ง 2 คู่ เป็นที่นิยมในกลุ่มผู้รับชมได้อย่างรวดเร็ว ซึ่งสอดคล้องกับผล
การศึกษาของ นฤพนธ์ ด้วงวิเศษ (2560) พบว่า “ความเป็นชายที่น่ารัก” ของนักแสดงชายในละครซีรีส์วายน าไปสู่ 
การสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” และสามารถท าให้กลายเป็นสินค้าที่สร้างมูลค่าทางการตลาดได้อย่างมหาศาล คู่จิ้นกลายเป็น
สินค้าที่ผู้ผลิตซีรีส์วาย สามารถน าเสนอขายให้กับกลุ่มแฟนคลับได้เป็นอย่างดี ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ  
จเร สิงหโกวินท์ (2560) พบว่า บุคลิกภาพ รูปร่าง ลักษณะภายนอกที่ดี ตามแบบพิมพ์นิยมของนักแสดงน าละครซีรีส์
วาย สามารถน ามาเป็นจุดขาย สร้างความแตกต่างท่ีโดดเด่นให้กับแบรนด์คู่จิ้น ท่ีสามารถมองเห็นได้อย่างชัดเจน  

4.1.3 การโปรโมทเนื้อหาและตัวอย่างตอนต่อไป ส าหรับ GMMTV ผู้ก ากับเป็นผู้เลือกสิ่งที่จะการน าเสนอที่
จะท าผู้ชมเกิดความสนใจ อยากติดตามซีรีส์ตอนต่อไป เช่น ฉากเลิฟซีน ฉากทะเลาะกัน การเข้าใจผิด (นพณัช ชัยวิมล, 
การสื่อสารส่วนบุคคล, 2 กันยายน 2566) ส าหรับ WeTV Thailand การโปรโมทเนื้อหาและตัวอย่างตอนต่อไป โดยการ
เลือกฉากจิ้นมาน าเสนอก่อน เนื่องจากท าให้ผู้ชมเกิดความสนใจซีรีส์ (ผดุง สมาจาร, การสื่อสารส่วนบุคคล, 29 สิงหาคม 
2566) ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ Boon-anake (2020) พบว่า นักแสดงน าชายในละคร ซีรีส์วาย สามารถดึงดูด
กลุ่มแฟนคลับได้เป็นอย่างดี และการสร้างตัวอย่างละครซีรีส์วายที่น่าสนใจจนกลายไวรัลทางสื่ออินเทอร์เน็ตสามารถ
ดึงดูดความสนใจของกลุ่มแฟนคลับได้เช่นกัน สอดคล้องกับผลการวิจัยของ ฉัตรชัย พิศพล (2565) พบว่า การโปรโมท
ละครซีรีส์วาย การประชาสัมพันธ์ละครซีรีส์วายผ่านช่องทางการสื่อสารต่างๆ มีผลต่อการตัดสินใจเลือกรับชมละครซีรีส์
วายของกลุ่มแฟนคลับ สอดคล้องกับผลการศึกษาของ ธนรัชต์ สุอังคะ (2561) พบว่า การเล่าเรื่องในละครซีรีส์วายมีส่วน
สร้างความพึงพอใจของผู้ชมที่มีต่อละครซีรีส์วาย เมื่อผู้ชมเกิดความพึงพอใจ มีความชื่นชอบละครซีรีส์วาย จะมีส่วนช่วย
ส่งเสริมให้กลุ่มผู้ชมมีทัศนคติที่ดีต่อละครซีรีส์วายเรื่องนั้น และส่งผลในทางบวกต่อนักแสดงน าในละครซีรีส์วายด้วย
เช่นกัน สอดคล้องกับผลการศึกษาของ นุชณาภรณ์ สมญาติ (2561) พบว่า การน าเสนอความรักใน ซีรีส์วายคือ การเติม
เต็มจินตนาการของกลุ่มแฟนคลับ ซึ่งละครซีรีส์วายเรื่องใดก็ตามทีน่ักแสดงมีเคมีที่เข้ากัน สามารถสวมบทบาทการแสดง
ได้อย่างลงตัว สร้างความประทับให้กับกลุ่มแฟนคลับจะได้รับความสนใจจากกลุ่มแฟนคลับเป็นอย่างมาก จนเกิดเป็น
กระแสความนิยม 
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4.1.4 การสร้างคู่จิ้นให้ประสบความส าเร็จ ส าหรับนักแสดง “ไบร์ท-วิน” เกิดขึ้นจากการคัดเลือกบทประพันธ์ที่
ดี การคัดเลือกนักแสดงที่เหมาะสมกับตัวละคร ผู้ก ากับมีส่วนส าคัญในการน าเสนอและถ่ายทอดเรื่องราวในละครซีรีส์ให้ผู้ชม
เกิดความช่ืนชอบนักแสดงทั้งสองคน และพร้อมที่จะสนับสนุนนักแสดง สามารถสร้างรายได้ให้กับบริษัท GMMTV และ
ขั้นตอนการวางแผนการตลาด บริษัทมีการวางแผนผลิตละครซีรีส์วายให้ประสบความส าเร็จพร้อมกับการสร้างไอดอล  
ที่สามารถเป็นอินฟลูเอ็นเซอร์ระดับสากล (นพณัช ชัยวิมล, การสื่อสารส่วนบุคคล, 2 กันยายน 2566) ส าหรับนักแสดง 
“หยิ่น-วอร์” ในกรณีของ WeTV Thailand ให้ความส าคัญกับละครซีรีส์ที่ผู้ชมดูแล้วเข้าใจ การสร้างนักแสดงที่ดี นักแสดง
จ าเป็นต้องมีรูปร่างหน้าตาที่ดี และมีเคมีทางการแสดงที่เข้ากันเป็นท่ีช่ืนชอบของผู้ชมประเด็นนี้มีความส าคัญมาก ดังนั้น 
ความสามารถทางการแสดงเป็นสิ่งส าคัญ นักแสดงต้องมีทัศนคติที่ดีในการแสดงละครซีรีส์วาย นอกจากนี้ควรมีความสามารถ
พิเศษอื่น ๆ เพิ่มเติม ได้แก่ เล่นดนตรี ร้องเพลง เพื่อสร้างมูลค่าทางการตลาดให้เพิ่มขึ้นได้ ส าหรับขั้นตอนการวางแผน
การตลาด WeTV Thailand มีการวางแผนงานระหว่างทางทั้งหมด ท าให้สามารถผลิตเนื้อหาได้อย่างต่อเนื่อง ส าหรับกรณี
ของคู่ “หยิ่น-วอร์” กลุ่มแฟนคลับรักตัวตนของนักแสดงมากกว่าตัวละครในซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพี่” ดังนั้น WeTV Thailand 
จึงต้องมีการบริหารจัดการทั้ง 2 ฝั่ง คือ 1) ซีรีส์ “กลรักรุ่นพี”่ เนื่องจากจากเป็น WeTV Original content และ 2) นักแสดง 
หยิ่น-วอร์ ซึ่งทั้งสองคนไม่ได้อยู่ในสังกัดของ WeTV Thailand ท าให้การควบคุมตารางคิวงานของนักแสดงทั้งสองคนท าได้
ค่อนข้างล าบากในการบริหารจัดการเรื่องการรับงานต่างๆ (ปรภาว์ สมบัติเปี่ยม, การสื่อสารส่วนบุคคล, 5 ตุลาคม 2566)  
ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ ณัฐฐธนนท์ ศุขถุงทอง และภูวิน บุญยะเวชชีวิน (2562) พบว่า ละครซีรีส์วายที่จะประสบ
ความส าเร็จได้รับการตอบรับที่ดีจากกลุ่มแฟนคลับมีปัจจัยหลาย ได้แก่ บทประพันธ์ ฐานแฟนคลับ วิธีการเล่าเรื่อง นักแสดง 
บริษัทผู้ผลิต การประชาสัมพันธ์ การสื่อสารการตลาด แต่สิ่งที่ส าคัญคือ การคัดเลือกนักแสดงน าเป็นปัจจัยที่มีความส าคัญ
มาก มีส่วนส าคัญที่ท าให้ละครซีรีส์วายเรื่องนั้นประสบความส าเร็จ และสอดคล้องกับผลการศึกษาของ จิตติมา สุทธิวนิช 
(2563)  พบว่า การสร้างอัตลักษณ์ตราสินค้าบุคคลให้มีความโดดเด่นชัดเจน มีความแตกต่างที่มีลักษณะเฉพาะมีความส าคัญ
มากในการสร้างตราสินค้าบุคคลให้ประสบความส าเร็จ  
     4.2) การสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วายกับกลุ่มแฟนคลับ 

4.2.1 นักแสดง “ไบร์ท-วิน” กับการส่งเสริมยอดขายให้กับแบรนด์สินค้า ผลการวิจัยพบว่า มีข้อแตกต่างกันใน 
2 บริษัทท่ีศึกษา ทางบริษัท GMMTV เลือกใช้สื่อช่องสถานีโทรทัศน์ ผ่านรายการของตนเอง ท าให้นักแสดงได้ปรากฏตัว 
ออกรายการทางช่อง GMM25 หรือช่องทางสถานีโทรทัศน์ที่มีความสัมพันธ์กับช่องอื่นๆ ร่วมกับการเดินสายโปรโมทใน
รายการต่างๆ เช่น รายการข่าว งานประกาศรางวัล เป็นต้น และใช้กลยุทธ์การสื่อสารออนไลน์ เลือกใช้สื่อออนไลน์ที่มีอยู่ 
เพื่อการเข้าถึงกลุ่มผู้ชมเป้าหมายที่เป็นวัยรุ่น โดยน าเสนอในหลากหลายช่องทางเพื่อเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย และตัวนักแสดง 
มีการเดินสายไปต่างประเทศเพื่อเปิดตลาดใหม่ๆ เช่น บราซิล เป็นต้น ส าหรับช่องทางในการสื่อสารการตลาดกลุ่มแฟนคลับ
ของนักแสดง “ไบร์ท-วิน” และให้ยูทูบเบอร์ช่องรีแอคช่ันต่างๆ ช่วยในโปรโมทละครซีรีส์ “เพราะเราคู่กัน” พร้อมกับการ
สร้างนักแสดง “ไบร์ท-วิน ให้กลายเป็นไอดอลระดับสากล (นพณัช ชัยวิมล, การสื่อสารส่วนบุคคล, 2 กันยายน 2566) 
 4.2.2 นักแสดง “หยิ่น-วอร์” กับการส่งเสริมแบรนด์ละครซีรีส์เร่ือง “กลรักรุ่นพ่ี” ส าหรับกรณีของคู่ “หยิ่น-วอร์” 
แฟนคลับรักตัวนักแสดง มากกว่าตัวละครในซีรีส์เรื่อง “กลรักรุ่นพ่ี”ดังนั้น เพื่อท าการสื่อสารกับกลุ่มแฟนคลับโดยเฉพาะ 
ทาง WeTV Thailand จึงเลือกใช้โชเชียลมีเดียเป็นหลัก โดยเน้นกลยุทธ์การสื่อสารผ่านช่องทางทวิตเตอร์และ YouTube 
เป็นหลัก เนื่องจากกลุ่มแฟนคลับใช้ช่องทางทวิตเตอร์และยูทูบในการติดตามข้อมูลนักแสดงทั้งสองคน และทาง WeTV 
Thailand ให้ความส าคัญกับยูทูบเบอร์ในการท าช่องรีแอคช่ันเพื่อโปรโมทซีรีส์และนักแสดง (ปรภาว์ สมบัติเปี่ยม, การสื่อสาร
ส่วนบุคคล, 5 ตุลาคม 2566) ผลจากการที่ WeTV Thailand ไม่มีช่องสถานีโทรทัศน์เป็นของตนเอง ท าให้นักแสดง 
“หยิ่น-วอร์” ไม่สามารถสร้างการรับรู้ในวงกว้างได้เท่ากับนักแสดง “ไบร์ท-วิน” รวมถึงการสร้างมูลค่าทางการตลาดด้วย 
ดังนั้น การเลือกใช้สื่อทุกประเภท ควรน ามาใช้เป็นกลยุทธ์ในการสื่อสารการตลาดเพื่อการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์
วาย ส าหรับการเป็นพรีเซนเตอร์ของการสร้างนักแสดง “หยิ่น-วอร์” อยู่ในระดับ แบรนด์สินค้าระดับประเทศเท่านั้น และ
การเลือกนักแสดง “หยิ่น-วอร์” เป็นพรีเซนเตอร์ให้กับแบรนด์สินค้าต่าง ๆ มีส่วนช่วยท าให้เกิดความตระหนักรู้ ให้กับ     
แบรนด์สินค้ากับกลุ่มแฟนคลับ และมีส่วนช่วยในการสร้างภาพลักษณ์ที่ดขีองสินค้ามากขึ้น  
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ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ ปรเมษฐ ปานเปี่ยมเกียรติ (2562) พบว่า ในปัจจุบันการน าเสนอเนื้อหา
ละครโทรทัศน์เป็นรูปแบบสตรีมมิ่งเป็นทีน่ิยมมากที่สุด นอกจากน้ีการผลิตซีรีส์วายเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วในช่วงเวลาไม่กี่ปี
ที่ผ่านมา และมีกระแสตอบรับที่ดีมาก สามารถวัดได้จากการกล่าวถึงซีรีส์วายใน โซเชียลมีเดีย เช่น การขึ้นอันดับ 1     
เทรนด์ทวิตเตอร์ หรือแฮชแทคในทวิตเตอร์ ยอดการเข้าชมซีรีส์วายย้อนหลัง เป็นต้น การใช้โซเชียลมีเดียสามารถใช้วัด
ความส าเร็จในการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้นวาย” ในละครซีรีส์วายได้ และสอดคล้องกับผลการศึกษาของ จุติมาศ เกลี้ยงเกลา 
(2556) พบว่า ภาพลักษณ์ที่ต้นสังกัดเป็นผู้สร้างขึ้นกับภาพลักษณ์ที่ศิลปินสร้างขึ้น ถูกน ามาใช้เพื่อการสื่อสารกับกลุ่ม
แฟนคลับในรูปแบบที่แตกต่างกัน โดยมีการสื่อสารผ่านช่องทางสื่อต่างๆ เช่น เฟซบุ๊ก และทวิตเตอร์  

ส าหรับการสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วายกับกลุ่มแฟนคลับ เมื่อประสบความส าเร็จจะส่งผลท าให้
เจ้าของตราสินค้าได้รับผลประโยชน์ตามมา ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Montoya and Vandehey (2002, 2009) 
อธิบายไว้ดังนี ้ 

1) การได้รับค่าตอบแทนท่ีสูงขึ้น (Increased Earning Potential) การสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” ท าให้นักแสดง
คู่จิ้น ไบร์ท-วิน และ หยิ่น-วอร์ อยู่ในต าแหน่งผู้น าในด้านที่มีความถนัดหรือมีความสามารถ จึงท าให้สามารถเพิ่มอัตรา
ค่าจ้างที่สูงขึ้นได้  

2) การได้รับโอกาสในทางธุรกิจ (Consistent Flow of Business) เมื่อแบรนด์ “คู่จิ้น” กลายเป็นที่รู้จัก ส่งผล
ให้นักแสดงคู่จิ้น ไบร์ท-วิน และ หยิ่น-วอร์ กลายเป็นบุคคลที่รู้จักและเป็นที่ต้องการมากขึ้น จึงได้รับความสนใจนักการตลาด
และเจ้าของสินค้า ต้องการให้คู่จิ้น ไบร์ท-วิน และ หยิ่น-วอร์ เป็นผู้น าเสนอสินค้า (Presenter) ให้กับแบรนด์สินค้าทั้งใน
ระดับประเทศและระดับนานาชาติ  

3) การได้อยู่ในใจของคน (Top-of-Mind-Status) การสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” ท าให้นักแสดงคู่จิ้น ไบร์ท-วิน 
และ หยิ่น-วอร์ กลายเป็นบุคคลทีก่ลุ่มแฟนคลับรู้จักมากยิ่งข้ึน ซึ่งจะส่งผลให้ช่ือเสียงและความสามารถของคู่จิ้นท้ังสองคู่
นี้จะอยู่เป็นล าดับต้นในใจของกลุ่มแฟนคลับนั้นเอง  

4) การได้รับความน่าเช่ือถือเพิ่มขึ้น (Increase Credibility) เมื่อการสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” นักแสดง ไบร์ท-วิน 
และ หยิ่น-วอร์ เป็นที่รู้จักของกลุ่มแฟนคลับ การสื่อสารแบรนด์ “คู่จิ้น” ของนักแสดงทั้งสองคู่นี้จะได้รับความช่วย
สนับสนุนจากลุ่มแฟนคลับ ท าให้ความคิดและการกระท าของนักแสดงคู่จิ้นท้ังสองคู่นี้มีพลังมากขึ้น เช่น การท ากิจกรรม
ส่งเสริมการตลาด (Event) ให้กับสินค้าแบรนด์ใด สินค้าแบรนด์นั้นจะได้รับความน่าเชื่อถือ ได้รับความไว้วางใจจากกลุ่ม
แฟนคลับเพิ่มขึ้นตามไปด้วย  

5) การได้รับการจดจ า (Greater Recognition) กลุ่มแฟนคลับสามารถจดจ าและนึกถึงแบรนด์ “คู่จิ้น” ของ
นักแสดง ไบร์ท-วิน และ หยิ่น-วอร์ ได้ ไม่ว่าทั้งสองคู่นี้จะเป็นผู้แสดงน าสินค้า (Presenter) ให้กับสินค้าใดก็จะเป็นที่
จดจ าได้ง่ายมากยิ่งข้ึน และ  

6) การได้รับความเคารพ (Enhanced Prestige) ความเคารพและเกียรติยศนั้นเกิดขึ้นจากการประสบ
ความส าเร็จ ต าแหน่ง ความรู้ หรือแม้กระทั่งรูปแบบการใช้ชีวิตของนักแสดง ไบร์ท-วิน และ หยิ่น-วอร์ จะได้รับการให้
เกียรติทุกครั้งจากกลุ่มแฟนคับ 
 
5. ข้อเสนอแนะ  
      ส าหรับข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยแบ่งประเด็นการน าเสนอออกเป็น 2 หัวข้อ ได้แก่ 1) ข้อเสนอแนะ
ในการน าผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้ และ 2) ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
     5.1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปประยุกต์ใช้  

5.1.1 บริษัท/ผู้สร้าง/ผู้ผลิตละครซีรีส์วาย สามารถน าผลวิจัยไปประยุกต์ใข้ในการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ใน
ละครซีรีส์วาย ดังนี้ 1) การสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” แบบครบวงจร ตามขนบทฤษฎี เริ่มจากการเป็นนักแสดงละครซีรีส์
วาย จากนั้นเกิดเป็นคู่จิ้นและสามารถเป็นพรีเซนเตอร์ให้กับแบรนด์สินค้าต่างๆ และพัฒนาจนกลายเป็นไอดอลระดับ
สากล กลาย Brand Ambassador ให้กับแบรนด์สินค้าระดับโลก คือ คู่จิ้น “ไบร์ท-วิน” 2) การสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” 
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แบบต่อยอดไม่ท าตามขนบทฤษฎี ซึ่งเป็นการพัฒนาจากคู่จิ้นที่ถูกสร้างไว้แล้ว ประสบความส าเร็จมีช่ือเสียงและผู้ผลิต
ละครซีรีส์วายจึงน าคู่จิ้นคู่นี้มาแสดงน าในละครซีรีส์วาย เพื่อท าให้นักแสดงมีชื่อเสียงเพิ่มมากยิ่งขึ้น คือ คู่จิ้น “หยิ่น-วอร์”  

5.1.2 ผู้เขียนบท/ผู้โปรโมท ละครซีรีส์วายสามารถน าผลวิจัยไปประยุกต์ใข้ในการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ใน
ละครซีรีส์วาย ด้วยการเริ่มต้นจากนวนิยายหรือบทประพันธ์ที่น่าสนใจ มีผู้อ่านหรือแฟนคลับเป็นจ านวนมาก เมื่อน ามา
ผลิตเป็นละครซีรีส์วายจะมีแนวโน้มที่จะประสบความส าเร็จมากกว่านวนิยายหรือบทประพันธ์ที่ไม่เป็นที่รู้จักในกลุ่ม
ผู้อ่าน นอกจากนี้การคัดเลือกนักแสดงมีส่วนส าคัญอย่างมาก ต้องตรงตามคาแรคเตอร์ของตัวละครในบทประพันธ์จึงจะ
เหมาะสมที่สุด  

5.1.3 นักแสดงละครซีรีส์วาย สามารถน าผลวิจัยไปประยุกต์ใข้ในการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย
โดยใช้ทักษะการแสดง/ความสามารถในการแสดง เป็นการสร้างนักแสดงให้มีเคมีที่เข้ากันในการแสดง ละครซีรีส์วายจะ
สร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ขึ้นมาได้นั้น ขึ้นอยู่กับความเป็นธรรมชาติ ความเข้ากันของนักแสดงน าทั้งสองคน ซึ่งเคมีของ
นักแสดงท่ีกล่าวถึงนี้ สามารถเกิดขึ้นได้จากการฝึกฝนของนักแสดง การเรียนการแสดง การเวิร์คชอป การท าความเข้าใจ
ตัวละครผ่านการอ่านบทประพันธ์ และผลการแสดงที่ถ่ายทอดออกมานั้น ขณะที่ผู้ชมรับชมแล้วมี ความเช่ือตัวละครใน
ละครซีรีส์วายมีโอกาสประสบความส าเร็จในอุตสาหกรรมบันเทิง  

5.1.4 บริษัท/ผู้สร้าง/ผู้ผลิตละครซีรีส์วาย สามารถน าผลวิจัยปัจจัยต่างๆ ที่ท าให้ละครซีรีส์วายประสบความส าเร็จ 
ไปประยุกต์ใช้ในการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วายเรื่องต่อไป สรุปได้ดังนี้ 1) บทประพันธ์/เนื้อหาที่สนุก 2) เงินทุน/
ผู้ผลิตละครซีรีส์วาย 3) ผู้ก ากับที่มีความสามารถและเช่ียวชาญในละครซีรีส์วายโดยเฉพาะ 4) การคัดเลือกนักแสดงที่ตรง 
ตามคาแรคเตอร์ของตัวละคร 5) คุณภาพของนักแสดง 6) ความสามารถด้านการสื่อสารและการใช้ภาษาต่างประเทศ           
7) ความสามารถด้านการร้องเพลง การเต้น การเล่นกีฬา) 8) ช่วงจังหวะและเวลาในการน าเสนอ “คู่จิ้น” 9) ผู้จัดการ
ศิลปิน และ 10) กลุ่มแฟนคลับ ซึ่งท้ังหมดนี้ต้องพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกัน  
     5.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 

5.2.1 การวิจัยในครั้งนี้เป็นการศึกษาการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย 2 คู่ คือ “ไบร์ท-วิน” และ 
“หยิ่น-วอร์” ซึ่งในอุตสาหกรรมบันเทิงละครซีรีส์วายในปัจจุบันมี “คู่จิ้น” เกิดขึ้นใหม่เป็นจ านวนมาก และมี “คู่จิ้น” ที่
ประสบความส าเร็จอยู่หลายคู่ด้วยกนั ดังนั้น ควรมีการศึกษาการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” คู่ใหม่ท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบัน เพื่อเป็น
การศึกษากระบวนการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” มีขั้นตอนท่ีเหมือนหรือแตกต่างจากผลการศึกษาในครั้งนี้อย่างไรบ้าง 

5.2.2 การวิจัยในครั้งนี้เป็นการศึกษาการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วาย จากผู้ผลิต 2 ค่าย คือ 
“GMMTV” และ “WeTV Thailand” เท่านั้น ซึ่งในปัจจุบันมีบริษัทผู้ผลิตละครซีรีส์วายในประเทศไทยอยู่หลายค่าย
ด้วยกัน เช่น Wabi-Sabi Studio, Be on Cloud, DomundiTV, Mchoice, Star Hunter, Rookie Thailand, Copy 
A Bangkok, Me Mind เป็นต้น การวิจัยครั้งต่อไปสามารถศึกษาการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในละครซีรีส์วายจากหลายๆ 
ค่ายที่เป็นผู้ผลิตละครซีรีส์วาย ท าใหส้ามารถมองเห็นภาพรวมของกระบวนการสร้างแบรนด์ “คู่จิ้น” ในประเทศไทยได้
อย่างชัดเจนมากขึ้น 
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บทคัดย่อ 
  สังคมผู้สูงอายุจะเป็นวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นหลายด้าน ทั้งด้านร่างกาย จิตใจและสังคม ปัญหาทางด้าน
สุขภาพจิตที่มักมีภาวะซึมเศร้า ไม่มีความสุข จิตใจหม่นหมอง หดหู่ หมดความกระตือรือร้น การสร้างคุณภาพจิตใจที่ดีให้
ผู้สูงอายุนั้น สามารถสร้างกิจกรรมส าหรับผู้สูงอายุ เพื่อเปิดประสบการณ์และสร้างพื้นที่การส่งเสริมทางจิตใจจากการ
รับรู้ด้วยการกระตุ้นประสาทสัมผสั ผู้วิจัยเล็งเห็นถึงความส าคัญของการสรา้งสุขภาพจิตที่ดีในวัยผูสู้งอายุ การวิจัยครั้งนี้มี
วัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาศิลปะด้านสื่อผสมแนวพหุสัมผัส โดยใช้วัสดุจากเศษผ้ามาสร้างสรรค์ ซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนด
ขอบเขตของการวิจัย และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยที่ได้ก าหนดไว้ ประกอบด้วย ศึกษาศิลปะด้านสื่อผสมแนว
พหุสัมผัส โดยใช้วัสดุจากเศษผ้ามาสร้างสรรค์ผลงาน ประชากรที่ใช้ศึกษาเป็นบุคคลที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึน้ไป เป็นผู้ให้
ข้อมูลด้านการรับรู้ เพื่อหาแนวทางการเล่าเรื่องในการสร้างสรรค์ต้นแบบ จ านวน 100 คน เครื่องมือวิจัยใช้เป็นแบบสอบถาม 
มีโครงสร้าง ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือแบบประเมินค่าความเที่ยงของแบบสอบถาม 
จ านวน 3 ท่าน ผลการศึกษา พบว่า การศึกษาศิลปะด้านสื่อผสม แนวพหุสัมผัส โดยใช้วัสดุจากเศษผ้าเพื่อออกแบบพื้นที่สุข
ภิรมย์ สามารถสรุปผลได้ว่า ด้านความงามและบรรยากาศโดยรวมของสภาพแวดล้อม ในพ้ืนที่สุขภิรมย์ เนื้อหาเกี่ยวกับ
ค่านิยมทางสังคมที่เกิดขึ้นในสังคม ปีคศ. 1970-1990 (พ.ศ.2513 ถึง พ.ศ.2533) แบ่งออกเป็น 3 รูปแบบ ตามระดับของ
ความสนุก โดยก าหนดขนาดของพื้นที่ขนาดห้องละ 4x2 เมตร ได้แก่ รูปแบบโซนที่ 1 มนต์ภิรมย์ เป็นรูปแบบของการน าวัสดุ
เศษผ้ามาสร้างสรรค์เป็นทุ่งดอกไม้ธรรมชาตินานาพรรณ เมื่อผู้สูงอายุเดินผ่านจะได้กลิ่นน้ ามันหอมระเหยตามจุดที่ 
ออกแบบไว้ เปิดประสบการณ์การรับรู้ด้านประสาทสัมผัสทางการดมกลิ่น รูปแบบโซนที่ 2 สุขทรงจ า เป็นรูปแบบผนังเศษ
ผ้าสัมผัส เมื่อผู้สูงอายุใช้มือสัมผัสผลักที่ผนังผ้า จะปรากฏเห็นภาพถ่ายเหตุการณ์ส าคัญ ในปี พ.ศ.2513 ถึง พ.ศ.2533 
เปิดประสบการณ์การรับรู้ด้านประสาทสัมผัสด้วยมือและการมองเห็น รูปแบบโซนที่ 3 ดิสโก้สถาน เป็นรูปแบบของการน า
วัสดุเศษผ้ามาผสมผสานกับแสงจากหลอดไฟผ่านเสียงเพลง ผู้สูงอายุสามารถเลือกเพลงได้ที่ตู้เพลงและเคลื่อนไหวร่างกายได้
ตามจังหวะเพลง เป็นการรับรู้ด้านประสาทสัมผัสทางการมองเห็นและด้านการได้ยิน จากผลการวิจัย สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการออกแบบพื้นที่สุขภิรมย์ส าหรับผู้สูงอายุเพื่อสร้างเสริมสุขภาพจิตที่ดีได้ในอนาคต 
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Abstract 
  The elderly is a stage of life which undergoes various changes, including physical, mental, 
and social aspects. Mental health issues commonly include depression, lack of happiness, a gloomy 
and melancholic mood, and a loss of enthusiasm. Creating good mental health for the elderly can 
be achieved through activities opening up new experiences and create spaces for mental well-being 
by stimulating sensory perception. The researcher has recognized the importance of promoting good 
mental health in the elderly. The objective of this research was 1) to study the art of multisensory  
mixed media. The researcher has determined the scope and related into the objective, including: 
studying the art of multisensory mixed media , and  materials from fabric scraps to create works. The 
population was  100 elderly people with 60 years old as key informants to create a prototype. The 
research tool was a structured questionnaire with a purposive sampling.  The reliability was 
evaulated by 3 experts. 
 The results showed  the art of multisensory mixed media with using fabric scraps could 
perform the beauty and overall atmosphere in the Sukpirom area. The content represented the 
social values arising from 1970-1990  (2513 –2533 BE.) It was divided into 3 patterns based on the 
level of amusing by determining the size of space for each room. 4x2 meters, including the zone 1 
Manpirom was a form of fabric scrap to create a variety of natural flowers. When elderly people 
have walked through the zone,  they could smell essential oil with olfactory sensory. For zone 2, 
Happy memory was a wall pattern of fabric scraps. When the elderly people touched and pushed on 
the wall, photos of important events from 2513 to 2533 BE. would occur on touching and vision. In 
Zone 3, Disco was a combination of fabric scraps and a light bulb via music. Elderly people could 
select a song from the jukebox. With the rhythm of  music, their body was movement vibe. It 
showed both visual and auditory sensory. The results could be applied in the design of a wellness 
space for the elderly people to promote and enhance good mental health in the future. 
 
Keyword:  Mixed Media Art, Fabric Scraps, Multisensory  
 
วันท่ีรับบทความ: 31 ตุลาคม 2567 
วันท่ีแก้ไขบทความ: 10 ธันวาคม2567 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ: 18 ธันวาคม 2567 
 
1.  บทน า  
     1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 
      การสูงวัยของประชากรเป็นปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นทั่วโลกในรอบทศวรรษนี้ ในขณะที่ประเทศพัฒนาแล้วได้
กลายเป็นสังคมสูงอายุอย่างสมบูรณ์เกือบท้ังหมด ในปี 2564 ประเทศไทยมีประชากรรวม 66.7 ล้านคน จ านวนผู้สูงอายุ 
เพิ่มเป็น 12.5 ล้านคน หรือคิดเป็นร้อยละ 19 ของประชากรทั้งหมด ในอีก 20 ปีข้างหน้า ประชากรยิ่งมีอายุสูงยิ่ง
เพิ่มขึ้นเร็ว ในขณะที่ ผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไปจะเพิ่มเฉลี่ยร้อยละ 4 ต่อปี ผู้สูงอายุวัยปลาย 80 ปีขึ้นไป จะเพิ่มด้วยอัตรา
เฉลี่ย ถึงร้อยละ 7 ต่อปี (มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาผู้สูงอายุไทย, 2565) 
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สังคมผู้สูงอายุจะเป็นวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นหลายด้าน ทั้งด้านร่างกาย จิตใจและสังคม ซึ่งเป็นการ
เปลี่ยนแปลงแบบเสื่อมถอยในด้านร่างกายจะมีการเสื่อมของอวัยวะต่าง ๆประสิทธิภาพการท างานจะลดลง น าไปสู่การ
เจ็บป่วย ด้านจิตใจมีการเปลี่ยนแปลงด้านบุคลิกภาพและการรับรู้ (วันชัย ชูประดิษฐ์, 2555)  ในประเทศไทยมีการก าหนด
แนวคิดเรื่องความสุข 5 มิติ เพื่อที่จะพัฒนาความสุขเชิงจิตวิทยาในผู้สูงอายุจ าเป็นต้องนิยามความสุขที่พร้อมจะน ามาปฏิบัติ
และสามารถวัดในเชิงสัมพันธ์ได้จึงจะท าให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี นั่นคือ สุขสนุก หมายถึง ความสามารถ
ของผู้สูงอายุในการเลือกวิถีชีวิตที่รื่นรมย์ สนุกสนาน ด้วยการท ากิจกรรมในพ้ืนท่ีที่ก่อให้เกิดอารมณ์เป็นสุข จิตใจสดชื่น
แจ่มใส มีคุณภาพชีวิตที่ดี (กรมสุขภาพจิต, 2558) จากจิตวิทยาว่าด้วยการย้อนคิดถึงความหลังของผู้สูงอายุ ทฤษฎีจิต
วิเคราะห์ของฟรอยด์ (1893) อธิบายว่าคนที่มีสุขภาพจิตดีคือคนที่สามารถผสมผสานเหตุการณ์ในอดีต ปัจจุบัน และอนาคต 
เหตุการณ์ในอดีตของใครย่อมก าหนดชีวิตปัจจุบันของผู้นั้น และผู้สูงอายุมีลักษณะชอบคิดถึงอดีตเป็นธรรมชาติ ผู้ที่ย้อน
คิดถึงอดีตด้วยความพออกพอใจ อิ่มใจในตนเอง เป็นผู้สูงอายุที่ปรับตัวในยามสูงวัยอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นคนที่มี
ความสุขในยามสูงอายุ (ศรีเรือน แก้วกังวาน, 2549) 
      ในการออกแบบศิลปะสื่อผสมงานฝีมือน้ันนับเป็นกิจกรรมหนึ่งของการท ากิจกรรมจิตบ าบัดที่ใช้ศิลปะเป็นสื่อ
เพื่อช่วยเหลือบุคคลที่มีปัญหาด้านอารมณ์และจิตใจ หนึ่งในรูปแบบของการสร้างศิลปะฝีมือด้วยเทคนิคศิลปะผ้า เช่น การตัด 
ประกอบ และเย็บกลับเข้าด้วยกัน ช่วยเสริมสร้างคุณค่าทางด้านอารมณ์ทางจิตใจเป็นอย่างมาก (Schauer, 2013) จากการ
รับรู้ของคนเกิดจากการเห็น 75% จากการได้ยิน 13% การสัมผัส 6% กลิ่น 3% และรส 3% การรับรู้จะเกิดขึ้นมากน้อย
เพียงใดขึ้นอยู่กับสิ่งทีม่ีอิทธิพลหรือปัจจัยในการรับรู้ต่อลักษณะของสิ่งเร้า เมื่อมีสิ่งเร้าเป็นตัวก าหนดให้เกิดการเรียนรู้ได้นั้น
จะต้องมีการรับรู้เกิดขึ้นก่อน (วชิระ ขินหนองจอก, 2553) รวมถึงปัจจุบันมีนวัตกรรมเทคโนโลยีการสื่อสารที่จะสามารถช่วย
กระตุ้นประสาทสัมผัสได้ในรูปแบบสื่อปฏิสัมพันธ์ จะเห็นได้ว่า นักออกแบบสื่อปฏิสัมพันธ์ได้ใช้เทคโนโลยีประยุกต์สื่อ
ประเภทต่าง ๆ ที่ใช้ร่วมกันได้กับระบบคอมพิวเตอร์ ได้แก่ เสียง วิดีทัศน์ กราฟฟิก ภาพนิ่ง และภาพเคลื่อนไหวต่าง ๆ 
การน าสื่อเหล่านี้มาใช้ร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพระหว่างผู้ใช้กับระบบโปรแกรมท าให้เกิดการโต้ตอบในรูปแบบต่าง ๆ 
กัน เช่น การมองเห็น การสัมผัส การได้ยิน การได้กลิ่น (อตเิทพ แจ้ดนาลาว, 2562) 
      การสร้างงานศิลปะจากเศษผ้าด้วยการน ามาสร้างสรรค์งานศิลปะฝีมือมากมายหลายวิธี เพราะเศษผ้าที่เหลือ
จากการตัดผ้าหลายครั้งเมื่อน ามารวมกันมีจ านวนมาก ผา้แต่ละขนาดแต่ละชิ้นมีสีสันความโดดเด่น แม้กระทั้งผิวสัมผัสที่
แข็งแรงอ่อนนุ่ม เศษผ้าเหล่านี้คงเหลือมาจากการตัดเย็บเสื้อผ้าทั่วไปเศษผ้าดังกล่าวหากถูกทอดทิ้งให้เปล่าประโยชน์  
นานวันก็จะเสื่อมสภาพไม่เกิดประโยชน์และคุณค่า จากผิวสัมผัสและสีสันของเศษผ้าช้ินใหญ่บ้างเล็กบ้าง (อภัสนันท์ ใจเอี่ยม 
และรจนา จันทราสา, 2561) จากการศึกษาเกี่ยวกับการออกแบบศิลปะสื่อผสมเศษผ้าพหุสัมผัสที่มีการทดลองบ าบัดใน
ประเทศไทยและต่างประเทศการออกแบบสิ่งทอแบบเชิงโต้ตอบส าหรับสภาพแวดล้อมพหุประสาทสัมผัส ช่วยกระตุ้น
ประสาทสัมผัสทางด้านสมองและทางอารมณ์ โดยปัจจุบันพื้นที่ในการแสดงออกทางการรับรู้ทางจิตใจ อย่างสร้างสรรค์
ในผู้สูงอายุค่อนข้างมีจ านวนน้อย การส่งเสริมสุขภาพจิตและสรา้งคุณภาพชีวิตที่ดีส าหรับผู้สูงอายุ เป็นเรื่องส าคัญที่ท าได้
โดยการสร้างกิจกรรมที่กระตุ้นประสาทสัมผัสและเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ดังนั้น ผู้วิจัยจึง
สนใจศึกษาศิลปะด้านสื่อผสมแนวพหุสัมผัส โดยใช้วัสดุจากเศษผ้าเพื่อออกแบบพื้นที่สุขภิรมย์ โดยค าว่า สุขภิรมย์  
มาจากค าว่า ความสุข ที่หมายถึง ความส าราญ, น่ายินดี เป็นที่พอใจ ผสมกับค าว่า ภิรมย์ ที่หมายถึง น่ายินดี รื่นเริงดีใจใน
การเลือกวิถีชีวิตที่รื่นรมย์ มีความสุข ให้เกิดผลลัพธ์ในเชิงบวกทางจิตใจ ด้วยการออกแบบเชิงพื้นที่ เพื่อหาแนวทาง 
การออกแบบพื้นที่สุขภิรมย์ส าหรับผู้สูงอายุโดยน าเอางานศิลปะจากเศษผ้าที่มีคุณสมบัติทั้งในเรื่องของวัสดุ ลวดลาย โทนสี
ลักษณะที่แตกต่างกันไป เข้ามามีบทบาทร่วมกับเทคโนโลยีเชิงปฏิสัมพันธ์ เป็นส่วนประสานมิติสัมผัสให้เกิดความสุข 
ทางจิตใจ และเกิดการรับรู้ในแต่ละด้านของประสาทสัมผัสในผู้สูงอายุ ซึ่งการสร้างพื้นท่ีสุขภิรมย์จะแสดงถึงความสุขสนุก 
ด้วยการน าเศษผ้ามาผสมผสานกับเทคโนโลยีเชิงปฏิสัมพันธ์จะช่วยท าให้ศิลปะสื่อผสมที่อยู่ตรงหน้าเป็นได้มากกว่า 
การแสดงผล ผู้สูงอายุสามารถสร้างประสบการณ์การเรียนรู้สามารถโต้ตอบกับงานศิลปะได้ดียิ่งขึ้น  
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      1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
  1.2.1 เพื่อศึกษาศิลปะด้านสื่อผสมแนวพหุสัมผัส โดยใช้วัสดุจากเศษผ้ามาสร้างสรรคผ์ลงาน  
 1.2.2 เพื่อหาแนวทางการออกแบบพ้ืนท่ีสุขภิรมย์ส าหรับผู้สูงอาย ุ
      1.3 ขอบเขตของการวิจัย  

ผู้วิจัยจะด าเนินการศึกษาศิลปะสื่อผสมพหุสัมผัส โดยใช้วัสดุจากเศษผ้าเพื่อออกแบบพื้นที่สุขภิรมย์  ก าหนด
ขอบเขตการวิจัย ดังนี้ 
  1.3.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา  

1) วัสดุเศษผ้าที่ใช้ในการสร้างสรรค์ 
2) เอกสาร ทฤษฎี บทความ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุท้ังในและต่างประเทศ 
3) การใช้ประสาทสัมผัสผ่านประสาทด้านการรับรูส้องทางขึ้นไป คือ ด้านการมองเห็น การฟัง การสัมผสั 

การดมกลิ่น 
4) เนื้อหาเกี่ยวกับแนวคิดสุขภิรมย์ จากทฤษฎีจิตวิทยาว่าด้วยการย้อนคิดถึงความหลังของผู้สูงอายุแล้ว

ท าให้เกิดความสุข สุขภาพจิตดี จึงเกิดเป็นแนวคิดการย้อนความทรงจ าของผู้สูงอายุกลับไปในยุคศตวรรษที่ 1970-1990 
(พ.ศ. 2513 ถึง พ.ศ.2533)  

1.3.2 ขอบเขตประชากร  เกณฑ์ในการเลือกกลุ่มตัวอย่าง ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
คือ ผู้สูงอายุ ซึ่งเป็นบุคคลที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป  

  วิธีการด าเนินการวิจัยในรูปแบบเชิงปริมาณ (Quantitative Research) จ านวน 100 คน เป็นกลุ่มสี
เขียวที่สามารถใช้ชีวิต หรือท ากิจกรรมได้ทั้งในบ้านและนอกบ้านได้ตามปกติ โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่า งแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) คือ การสุ่มกลุ่มตัวอย่างที่จะเป็นใครก็ได้ที่มีลักษณะตามความต้องการของผู้วิจัย สมัครใจและ
เต็มใจให้ข้อมูล ดังนี้   

1) แบบสอบถามมีโครงสร้างกับผู้สูงอายุ 100 คน วิธีการที่ใช้เฉพาะคือ การแจกแบบสอบถาม ท าการแจก
และรวบรวมแบบสอบถามให้กับผู้สูงอายุ เพื่อให้ได้ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง จากนั้นท าการป้อนข้อมูลด้วยโปรแกรม Excel และใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ (SPSS) ด าเนินการจัดการกับข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล และรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูล  

2) ตรวจสอบเครื่องมือแบบประเมินค่าความเที่ยงของแบบสอบถาม (IOC) ของแบบสอบถาม จ านวน
ผู้ทรงคุณวุฒิทั้งหมด 3 ท่าน ได้แก่ 1) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการออกแบบ จ านวน 1 ท่าน  2) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านผ้า จ านวน   
1 ท่าน 2) ผู้ทรงคุณวุฒิด้านจิตวิทยา จ านวน 1 ท่าน  
      1.4 กรอบแนวคิดในการวิจัย  
   ผู้วิจัยด าเนินกระบวนการศึกษาศิลปะด้านสื่อผสมแนวพหุสัมผัส โดยใช้วัสดุจากเศษผ้าเพื่อออกแบบพื้นที่   
สุขภิรมย์ จึงก าหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
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ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในงานวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ARU Research Journal, Vol.11, No3, September-December 2024                                                                              | 114 
  

2.  วิธีด าเนินการวิจัย  
ขั้นตอนการศึกษาในงานวิจัยนี้ ไดก้ าหนดวิธีการด าเนินวิจัย ดังนี ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
       การวิเคราะห์เนื้อหาอีกวิธีหนึ่งที่นิยมใช้ในการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวิจัยเพื่อหาความตรงเชิงเนื้อหา  
( Content  validity ) โดยให้ผู้เช่ียวชาญพิจารณาความเหมาะสมก่อนน าไปเก็บข้อมูลจริง   หรือเพื่อตรวจสอบความ
เหมาะสมของรูปแบบที่ผู้วิจัยต้องการพัฒนาขึ้น  โดยการค านวณค่าดัชนีความสอดคล้องของความคิด โดยการหา IOC  
(Index  of  Item  Objective  Congruence)  ดังนี ้

IOC = 
N

R  

 

       IOC              คือ           ดัชนีความสอดคล้องA 
       R                 คือ           คะแนนการพิจารณาของผูเ้ชี่ยวชาญ 
        

                     คือ        ผลรวมของคะแนนพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญ 

            N            คือ         จ านวนผู้เชี่ยวชาญ 
    
 
 
 

1. ศึกษาข้อมูล ทฤษฎี 
และแนวคิด บทความ 
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 

7. โดยใช้วิธีการสุ่ม
ตัวอย่างแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) 

4. ตรวจสอบเครื่องมือ
แบบประเมินค่า 

ความเที่ยงตรงของ
แบบสอบถาม 

5. ผู้ทรงคุณวุฒิ ท้ังหมด 3 ท่าน ดงันี ้
1) ด้านการออกแบบสื่อ 2) ด้านผา้ 

3) ด้านจิตวิทยา 

6. การเก็บข้อมูล  
กลุ่มตัวอย่างผู้สูงอาย ุ

จ านวน 100  คน  

2. ทบทวนวรรณกรรม 
ศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับ 

สุขภาพจิตของผูสู้งอาย ุ
 

8. วิเคราะห์ข้อมลูสถติิพื้นฐาน ไดแ้ก่ 
จ านวน ร้อยละ คา่เฉลีย่ และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 

9. ผลการศึกษาวิจัย 

10. สรุปผลของการศึกษา  
แนวทางการออกแบบพื้นที่สุขภิรมย ์

11. อภิปรายผลการวิจยั 
และน าเสนอ 

3. สร้างแบบสอบถาม 
แบบมีโครงสร้าง 
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   การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณสถิติพรรณนา เช่น ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ยส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานในการ
วิเคราะห์ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทุกครั้งผู้วิจัยจะต้องก าหนดเกณฑ์ ในการแปลความหมายของคะแนน ดังนี้ 
  ค่าเฉลี่ย  4.51 – 5.00      หมายถึง   ระดับมากที่สุด 
  ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50      หมายถึง  ระดับมาก 
  ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50      หมายถึง   ระดับปานกลาง 
  ค่าเฉลี่ย 1.51 – 2.50       หมายถึง   ระดับน้อย 
  ค่าเฉลี่ย 1.00 – 1.50.      หมายถึง   ระดับน้อยที่สุด  
       ข้อมูลการลงพื้นที่เกบ็ข้อมลูแบบสอบถามเก็บข้อมลูกลุ่มตัวอย่างผู้สูงอายุ การวิเคราะหเ์ชิงคุณภาพ ข้อมูล
เชิงคุณภาพที่เป็นสถานภาพส่วนตวัของผู้ตอบ เช่น เพศ อาชีพ อายุ   ภูมิล าเนา  ฯลฯ  หรือข้อมูลที่เปน็ข้อค าถามที่ได้
จากค าถามปลายเปดิ ใช้การวิเคราะห์โดยใช้สถิติพรรณนา  เช่น ค่าความถี่ (Frequency) และคา่ร้อยละ (Percentage) 
เพื่ออธิบายการแจกแจงของข้อมูล 
      ผลการวิเคราะห์ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถามด้านการรับรู้ส าหรับผู้สูงอายุ เรื่อง ศึกษาศิลปะด้านสื่อผสมแนว 
พหุสัมผัส โดยใช้วัสดุจากเศษผ้าเพื่อสร้างพื้นที่สุขภิรมย์ กลุ่มตัวอย่างในการตอบแบบสอบถาม จ านวน 100 คน โดยมีกลุ่ม
ตัวอย่างในการตอบแบบสอบถาม ดังนี ้
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตารางที่ 1 แสดงค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามในด้านเพศ 

เพศ จ านวน ร้อยละ 
หญิง 68 68.0 
ชาย 22 22.0 
รวม 100 100.0 

       จากตารางที่ 1 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 100 คน สรุปได้ว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศ
หญิง จ านวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 68.0 ที่เหลือเป็นเพศชาย จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 22.0 
ตารางที่ 2 แสดงค่าร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามในด้านเพศ 

อาย ุ จ านวน ร้อยละ 
60-69 ปี 63 63.0 
70-79 ปี 33 33.0 

80 ปีขึ้นไป 4 4.0 
รวม 100 100 

       จากตารางที่ 2 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 100 คน สรุปได้ว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่จะมีอายุ 
60-69 ปี จ านวน 63 คน คิดเป็นร้อยละ 63.0 รองลงมาคือ อายุ 70-79 ปี จ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 33.0 และอายุ 
80 ปีขึ้นไป จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 4.0 
ตารางที่ 3 แสดงค่าร้อยละของผูต้อบแบบสอบถามในดา้นสถานภาพ 

สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 
โสด 20 20.0 

สมรส 68 68.0 
หม้าย/หย่ารา้ง/แยกกันอยู ่ 12 12.0 

รวม 100 100.0 
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        จากตารางที่ 3 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 100 คน สรุปได้ว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่จะมี
สถานภาพสมรส จ านวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 68.0 รองลงมาคือ โสด จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 20.0 และหม้าย/
หย่าร้าง/แยกกันอยู่ จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 12.0  
ตารางที่ 4 แสดงค่าร้อยละของผูต้อบแบบสอบถามในดา้นระดับการศึกษา 

ระดับการศึกษา จ านวน ร้อยละ 
ประถมศึกษา 7 7.0 
มัธยมศึกษา 12 12.0 
อนุปริญญา 5 5.0 
ปริญญาตร ี 69 69.0 

สูงกว่าปริญญาตร ี 7 7.0 
อื่นๆ 0 0 
รวม 100 100.0 

      จากตารางที่ 4 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 100 คน สรุปได้ว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ระดับ
การศึกษาปริญญาตรี จ านวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 69.0 รองลงมา คือ ระดับมัธยมศึกษา จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อย
ละ 12.0 ระดับประถมศึกษา จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 7.0 ระดับสูงกว่าปริญญาตรี จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 
7.0 และระดับอนุปริญญา จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 5.0 
ตารางที่ 5 แสดงค่าร้อยละของผูต้อบแบบสอบถามในดา้นพ้ืนท่ีที่ท่านอาศัยอยู ่

ภูมิภาค จ านวน ร้อยละ 
กรุงเทพฯ 34 34.0 
ภาคเหนือ 18 18.0 
ภาคกลาง 13 13.0 

ภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ   16 16.0 
ภาคใต ้ 8 8.0 

ภาคตะวันออก 5 5.0 
ภาคตะวันตก 6 6.0 

รวม 100 100 
      จากตารางที่ 5 ผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 100 คน สรุปได้ว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่อยู่ในพื้นที่
กรุงเทพฯ จ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 34.0 รองลงมาเขตภาคเหนือ จ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 18.0 ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 16.0 ภาคกลาง จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 13.0 ภาคใต้ 8 คน 
คิดเป็นร้อยละ 8.0 ภาคตะวันตก 6 คน คิดเป็นร้อยละ 6.0 และภาคตะวันออก จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 5 
ตอนที่ 2 ข้อมลูด้านการรับรู้ของผู้สูงอายุ 
ตารางที่ 6 แสดงค่าเฉลี่ยระดับคา่การรับรูด้้านภมูิหลังประสบการณ ์

ท่านมีความผูกพันกับสภาพแวดลอ้มสิ่งใดมากที่สดุ  S.D. ระดับ 
1) รูปภาพ ภาพถ่าย  4.58 0.59 มากที่สุด 
2) สถานท่ี เช่น บ้านพักท่ีอยู่อาศัย สถานท่ีท่องเที่ยว  3.38 0.52 ปานกลาง 
3) สัตว์เลี้ยง เช่น สุนัข แมว  3.88 0.64 มาก 
4) เฟอร์นิเจอร์ ของตกแต่งบ้าน  4.30 0.67 มาก 
5) ค่านิยม กระแสสังคม  4.30 0.66 มาก 
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      จากตารางที่ 6 ผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 100 คน สรุปได้ว่า การรับรู้ด้านภูมิหลังประสบการณ์ของผู้สูงอายุ 
มีความผูกพันกับสภาพแวดล้อมของรูปภาพ ภาพถ่าย อยู่ในระดับที่มากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  4.58 และค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.59   
ตารางที่ 7 แสดงค่าเฉลี่ยระดับคา่การรับรูด้้านวัสดุผ้า 

ในมุมมองของท่าน ท่านคิดว่าเศษผ้าเหลือใช้ 
จะสามารถน ามาสร้างงานศิลปะสือ่ผสมเป็นรูปทรงใดมากที่สุด  S.D. ระดับ 

1) เศษผ้าน ามาท าเป็นรูปทรงเรขาคณิต  4.30 0.67 มาก 

2) เศษผ้าน ามาท าเป็นรูปทรงของสิ่งมีชีวิตอยูใ่นธรรมชาติ เช่น พืช คน 
สัตว ์ 

4.74 0.65 มากที่สุด 

3) เศษผ้าน ามาท าเป็นรูปทรงอิสระ  4.72 0.60 มาก 
      จากตารางที่ 7 ผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 100 คน สรุปได้ว่า เศษผ้าน ามาท าเป็นรูปทรงของสิ่งมีชีวิตที่มีอยู่
ในธรรมชาติ เช่น พืช คน สัตว์ ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.74 และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.65   
ตารางที่ 8 แสดงค่าเฉลี่ยระดับค่าการรับรู้ด้านข้อมูลเพื่อหาแนวทางการเล่าเรื่อง (Storytelling) ในการสร้างสรรค์ 

ภูมิหลังหรือประสบการณ์ชีวิตที่ประทับใจในอดีต ถ้าย้อนความทรงจ าใน
อดีตของท่าน ท่านนึกถึงสิ่งใดแล้วมีความสุข มักกล่าวถึงหรือเล่าเปน็ประจ า

มากที่สุด 
 S.D. ระดับ 

1) วิถีชีวิตความเป็นอยู่  4.74 0.65 มากที่สุด 
2) สถานท่ีทีเ่คยไปมา  4.29 0.66 มาก 
3) สิ่งของที่ท่านเคยใช้  4.78 0.58 มากที่สุด 
4) ศิลปินนักร้องที่ท่านชอบฟัง  4.72 0.60 มากที่สุด 

จากตารางที่ 8 ผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 100 คน สรุปได้ว่า การรับรู้ด้านข้อมูลเพื่อหาแนวทางการเล่าเรื่อง
ในการสร้างสรรค์ผลงานวิจัย ด้านภูมิหลังหรือประสบการณ์ชีวิตที่ประทับใจในอดีต ถ้าย้อนความทรงจ าในอดีตของท่าน 
ท่านนึกถึงสิ่งใดแล้วมีความสุข มักกล่าวถึงหรือเล่าเป็นประจ า คือ สิ่งของที่ท่านเคยใช้ อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 4.74 และมีค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.65 
ตารางที่ 9 แสดงค่าเฉลี่ยระดับค่านิยมทางสังคม 

ค่านิยมทางสังคมที่เกดิขึ้นในสังคมคศ.ปี 1970-1990 
(พ.ศ.2513 ถึง พ.ศ.2533) ที่ท่านนึกถึงในความทรงจ าหรือผูกพัน 

มากที่สุด 
 S.D. ระดับ 

1) ค่านิยมด้านการแต่งกาย  4.68 0.64 มากที่สุด 
2) ค่านิยมด้านดนตรี เสียงเพลง นกัร้อง  4.71 0.65 มากทีสุ่ด 
3) ค่านิยมด้านวิถีชีวิตความเป็นอยู่  4.74 0.65 มากที่สุด 
4) ค่านิยมด้านสิ่งของ  4.50 0.68 มาก 

จากตารางที่ 9 ผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 100 คน สรุปได้ว่า การรับรู้ด้านค่านิยมทางสังคมที่เกิดขึ้นในสังคม 
ปีคศ. 1970-1990 (พ.ศ.2513 ถึง พ.ศ.2533) ที่ท่านนึกถึงในความทรงจ า หรือผูกพัน คือ ค่านิยมด้านวิถีชีวิตความ
เป็นอยู่ ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.74 และมีค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.65 
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ตารางที่ 10 แสดงค่าเฉลี่ยระดับคา่นิยมทางสังคม 
สิ่งของที่ท่านนึกถึงในความทรงจ าหรือผูกพันท่ีเกิดขึ้นในสังคม  

ปีคศ. 1970-1990 (พ.ศ.2513 ถึง พ.ศ.2533) มากที่สุด  S.D. ระดับ 

โปสเตอร์หนัง/โฆษณาเก่า  4.76 0.62 มากที่สุด 
เครื่องใช้ในบ้าน  4.50 0.68 มาก 
ของเล่น  4.76 0.62 มากที่สุด 
โทรทัศน ์ 4.72 0.60 มากที่สุด 
กล้องถ่ายภาพ /รูปถ่าย  4.48 0.68 มาก 
วิทยุ  4.78 0.58 มากที่สุด 

จากตารางที่ 10 ผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 100 คน สรุปได้ว่า สิ่งของที่ท่านนึกถึงในความทรงจ าหรือผูกพัน
ที่เกิดขึ้นในสังคม ปีคศ. 1970-1990 (พ.ศ.2513 ถึง พ.ศ.2533) คือ วิทยุ ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.78 และ
มีค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.58 
       จากการลงพื้นที่เก็บข้อมูลกลุ่มตัวอย่าง เพื่อค้นหาแนวทางในการออกแบบพื้นที่สุขภิรมย์ ผู้วิจัยจะน าผลจาก
การวิเคราะห์ข้อมูลไปออกแบบเนื้อหาที่สอดคล้องกับการสร้างงานศิลปะสื่อผสม ด้วยการใช้พื้นผิวและรูปทรงเทคโนโลยี
ในการออกแบบ เป็นการเลือกใช้พื้นที่ผิวของวัสดุเศษผ้าที่เหลือจากการตัดเย็บและการใช้งานในสถานประกอบการและ
โรงงานอุตสาหกรรม โดยใช้โทนสีจริงของเศษผ้าที่เหลือใช้ เพื่อให้ผู้ใช้งานได้เข้าถึงอารมณ์และความรู้สึกที่ได้ก าหนดไว้  
การคัดเลือกเนื้อหา โดยการน าข้อมูลที่ได้จากการวิเคราะห์แบบสอบถามในผูสู้งอายุมาสรา้งเป็นผลงาน เกิดความสัมพันธ์
ระหว่างเนื้อหาท าให้เกิดการเช่ือมโยงได้เป็นอย่างดี 
 
3. สรุปผลการวิจัย 
    แนวทางการออกแบบพ้ืนที่สุขภิรมย์ แบ่งออกเป็น 2 ด้าน คือ 

3.1 ด้านความงามและบรรยากาศโดยรวมของสภาพแวดล้อมในพ้ืนท่ีสุขภิรมย์ 
โซนที่ 1 : มนต์ภิรมย์ เป็นการรับรู้ด้านประสาทสัมผัสทางการดมกลิ่น สอดคล้องกับผลสรุปของแบบสอบถาม

กลุ่มตัวอย่างเกี่ยวกับการรับรู้ด้านสภาพแวดล้อมที่น าเศษผ้ามาท าเป็นรปูทรงของสิ่งมีชีวิตที่มีอยู่ในธรรมชาติ อยู่ในระดับ
มากที่สุด เป็นรูปแบบของการน าวัสดุเศษผ้ามาสรา้งสรรค์เป็นสภาพแวดล้อมทุ่งดอกไม้ธรรมชาติ ยังสอดคล้องกับ สุปาณี 
สนธิรัตน และคณะ (2545) ได้กล่าวว่าในการออกแบบอวัยวะรับสัมผัส การได้กลิ่นเกิดจากสิ่งเร้าจ าพวกสารเคมีที่ลอย
อยู่ในอากาศไปกระตุ้นให้เกิดกระแสประสาทจะส่งผลต่อไปยังอวัยวะส่วนกลางอยู่ต่อหน้าของสมองบริเวณหรือเพดาน
จมูกกระแสประสาทจะส่งไปยังสมองส่วนหน้า ซึ่งจะท าหน้าที่เกี่ยวกับกลิ่นต่อไป ท าให้ผู้สูงอายุเกิดอารมณ์และ
ความรู้สึกวมเกิดการกระตุ้นในการท าสิ่งต่างๆ   
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ภาพที่ 2 ภาพห้องโซนที่ 1 : มนตภ์ิรมย ์
 
        โซนที่ 2 : สุขทรงจ า เป็นการรับรู้ด้านประสาทสัมผัสด้วยมือและการมองเห็น โดยสอดคล้องกับผลสรุปของ
แบบสอบถามกลุ่มตัวอย่างเกี่ยวกับสิ่งของที่ท่านนึกถึงในความทรงจ าหรือผูกพันที่เกิดขึ้นในสังคม ปีคศ. 1970-1990 
(พ.ศ.2513 ถึง พ.ศ.2533) พบว่า โทรทัศน์และวิทยุ อยู่ในระดับมากที่สุด เป็นรูปแบบผนังเศษผ้าสัมผัส เมื่อผู้สูงอายุใช้
มือสัมผัสผลักที่ผนังผ้า จะปรากฏเห็นภาพถ่ายเหตุการณ์ส าคัญ ในปี พ.ศ.2513 ถึง พ.ศ.2533 และยังสอดคล้องกับ
ลักขณา สริวัฒน์ (2549) ด้านการมองเห็น เกิดโดยผ่านสายตาที่มีสิ่งเร้าคือแสงและแสงกระตุ้นเซลล์ประสาทรับ
ความรู้สึกในจอตา เซลล์ประสาทตาจะน าความรู้สึกที่ตาส่งไปยังสมองเซลล์ประสาทที่สมองจะส่งกระแสคว ามรู้สึก
กลับมาที่ประสาทการมองเห็นการเลือกสีในภาพ ต้องให้ผู้สูงอายุสามารถแยกแยะได้ง่ายและยังสอดคล้องกับลักขณา 
สริวัฒน์ (2549) การสัมผัสผิว การรู้สึกที่ได้จากการสัมผัสเกิดขึ้นเพราะผลกระท าของตัวรับความรู้ชนิดที่ท างาน
ผสมผสานกันสมองรับรู้ถึงการเคลื่อนไหวของกล้ามเนื้อ 
 

 
 

ภาพที่ 3 ภาพห้องโซนที่ 2 : สุขทรงจ า 
 
       โซนที่ 3 : ดิสโก้สถาน เป็นการรับรู้ด้านประสาทสัมผัสทางการมองเห็นและด้านการได้ยิน โดยสอดคล้องกับ
ผลสรุปของแบบสอบถามกลุ่มตัวอย่างเกี่ยวกับสิ่งของที่ท่านนึกถึงในความทรงจ าหรือผูกพันที่เกิดขึ้นในสังคม ปีคศ.
1970-1990 (พ.ศ.2513 ถึง พ.ศ.2533) พบว่า ค่านิยมทางสังคมที่เกิดขึ้นในสังคมด้านดนตรี เสียงเพลง นักร้อง ในระดับ
มาก เป็นรูปแบบของการน าวัสดุเศษผ้ามาผสมผสานกับแสงจากหลอดไฟในรูปแบบของดิสโก้บอล เล่าเรื่องของความ
สนุกสนานทางการได้ยิน และยังสอดคล้องกับ สุภาวดี สุวรรณเทน (2557) ที่กล่าวถึง การน าเสนอเทคโนโลยีสารสนเทศ
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ด้านการได้ยิน ผู้สูงอายุสามารถปรับระดับเสียงได้ที่ตู้เพลง หลีกเลี่ยงการใช้ความถี่ที่มากกว่า 4,000 เฮิรตซ์ และการน าเสนอ
ของภาษาภาพต้องควบคู่กันไปทั้งการมองเห็นและการได้ยิน  

 

ภาพที่ 4 ภาพห้องโซนที่ 3 : ดิสโก้สถาน 
 

3.2 ด้านพฤติกรรมการรับรู้การใช้งานในพ้ืนท่ีสุขภิรมย์ 
ในการออกแบบนั้น ผู้วิจัยค านึงถึงด้านพฤติกรรมการรับรู้การใช้งานในพื้นที่สุขภิรมย์ โดยใช้สภาพแวดล้อม

เชื่อมโยงเนื้อหาให้เกิดความสัมพันธ์กัน ท าให้ผู้ใช้รู้สึกมีอารมณ์และเกิดการกระตุ้นด้านประสาทสัมผัสต่างๆ ดังนี ้
      โซนที่ 1 : มนต์ภิรมย์ เป็นการรับรู้ด้านประสาทสัมผัสทางการดมกลิ่น สามารถก าหนดพฤติกรรมการรับรู้การ
ใช้งานในพ้ืนท่ี ได้ดังนี้ 
  1) ผู้สูงอายุสามารถเดินเข้าไปในห้องแสดงงานได้ เพื่อสัมผัสกลิ่นหอมของดอกไม้จากเศษผ้า   

2) ผู้สูงอายุสามารถน่ังพักผ่อนหย่อนใจบนเบาะรองนั่งตามจุดที่ก าหนดไว้ 
3) ผู้สูงอายุสามารถสัมผัสเศษผ้าได้ 
4) ระยะเวลาในการเข้าร่วมทดสอบ 5 นาที 
นอกจากนี้ผู้วิจัยได้เลือกออกแบบสภาพแวดล้อมที่เป็นองค์ประกอบของพหุประสาทสัมผัส ด้วยการใช้เสียง

เลียนแบบธรรมชาติ เช่น การเปิดบรรยากาศ เสียงนกร้อง ที่ท าให้ผู้สูงอายุเกิดประสบการณ์ด้านการรับรู้โดยรอบ เกิด
ความสัมพันธ์ระหว่างเนื้อหาท าให้เกิดการเช่ือมโยงได้เป็นอย่างดี 
        โซนที่ 2 : สุขทรงจ า เป็นการรับรู้ด้านประสาทสัมผัสด้วยมือและการมองเห็น สามารถก าหนดพฤติกรรมการ
รับรู้การใช้งานในพ้ืนท่ี ได้ดังนี้ 
  1) ผู้สูงอายุสามารถใช้มือสัมผสัที่เศษผ้า เพื่อให้เกิดแรงผลัก (Flip) อัตโนมัติ เมื่อผู้เล่นใช้มือสัมผัสลงบนผนังผ้า
ที่จ าลองบนหน้าจอทีวีแล้ว จะปรากฏเห็นภาพถ่ายอีกด้าน 
  2) ผู้สูงอายุสามารถมองเห็นภาพท่ีเกิดขึ้นผ่านจอ LCD สลับกับภาพถ่าย 
  3) ผู้สูงอายุสามารถใช้มือสัมผัสที ่interactive wall บริเวณเศษผ้าตามจุดที่ก าหนดไว้ 
  4) ระยะเวลาในการเข้าร่วมทดสอบ 10 นาที 
       นอกจากนี้ผู้วิจัยได้เลือกออกแบบสภาพแวดล้อมที่เป็นองค์ประกอบของพหุประสาทสัมผัส ด้วยการใช้เสียง
เลียนแบบโทรทัศน์หรือวิทยุ เช่น การเปิดบรรยากาศเสียงของข่าวสาร เสียงบรรยายแบบวิทยุ ที่ท าให้ผู้สูงอายุเกิด
ประสบการณ์ด้านการรับรู้โดยรอบ เกิดความสัมพันธ์ระหว่างเนื้อหาท าให้เกิดการเช่ือมโยงได้เป็นอย่างดี 
       โซนที่ 3 : ดิสโก้สถาน เป็นการรับรู้ด้านประสาทสัมผัสทางการมองเห็นและด้านการได้ยิน สามารถก าหนด
พฤติกรรมการรับรู้การใช้งานในพ้ืนท่ี ได้ดังนี้ 
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  1) ผู้สูงอายุสามารถกดปุ่มเลือกเพลงได้ที่ตู้เพลงและสามารถโยกย้ายหรือฟังเพลงได้ตามความรู้สึกต่าง ๆ   
2) ผู้สูงอายุสามารถมองเห็นแสงสว่างลอดผ่านเศษผ้าได้ตามวัตถุต่างๆ 

  3) ผู้สูงอายุสามารถเคลื่อนไหวร่างกายตามเสียงเพลงได้อย่างอิสระ 
  4) ระยะเวลาในการเข้าร่วมทดสอบ 15 นาที 
       นอกจากน้ีผู้วิจัยได้เลือกออกแบบสภาพแวดล้อมท่ีเป็นองค์ประกอบของพหุประสาทสัมผัส ด้วยการใช้แสงเข้า
มาเป็นส่วนหนึ่งกับเศษผ้า เช่น แสงสีจากเพดาน แสงจากผนังด้านข้าง และใช้วัตถุเสมือนจริงที่มากระทบกับผ้าเข้ามา
ช่วยเติมเต็มประสบการณ์ด้านความทรงจ า ท าให้ผู้สูงอายุเกิดประสบการณ์ด้านการรับรู้โดยรอบ เกิดความสัมพันธ์
ระหว่างเนื้อหาท าให้เกิดการเช่ือมโยงได้เป็นอย่างดี 
       โดยได้ข้อสรุปว่า การออกแบบพื้นที่สุขภิรมย์สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมเสมือนจริงทางด้านพหุประสาท
สัมผัส มีการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง และน าผลการวิเคราะห์ข้อมูลไปออกแบบพื้นที่สุขภิรมย์ เพื่อให้การท ากิจกรรม
ในพื้นที่สุขภิรมย์ส าหรับผู้สูงอายุเป็นไปได้อย่างมีประสิทธิผล 
 

4. อภิปรายผล  
     ผู้วิจัยได้ศึกษาและวิเคราะห์ขอ้มูลในการศึกษาศลิปะสื่อผสมพหสุัมผสั โดยใช้วัสดุจากเศษผ้าเพื่อสร้างพื้นที่สุขภิรมย์ 
ผู้วิจัยได้ผลการศึกษา ดังนี้  
      4.1 ด้านเนื้อหาศิลปะสื่อผสมพหุสัมผัส โดยใช้วัสดุจากเศษผ้าเพื่อสร้างพื้นที่สุขภิรมย์ จาการศึกษาพบว่า ได้รูปแบบ
ของพื้นที่สุขภิรมย์แบ่งออกเป็น 3 รูปแบบ ตามระดับของความสนุก โดยก าหนดขนาดของพื้นที่ขนาดห้องละ 4x2 เมตร 
ได้แก่ รูปแบบโซนที่ 1 มนต์ภิรมย์ เป็นรูปแบบของการน าวัสดุมาขึ้นรูปด้วยเทคนิคการเย็บ ประกอบเศษผ้าสร้างสรรค์
เป็นทุ่งดอกไม้ธรรมชาตินานาพรรณ เปิดประสบการณ์การรับรู้ด้านประสาทสัมผัสทางการดมกลิ่น รูปแบบโซนที่ 2 สุข
ทรงจ า เป็นรูปแบบผนังเศษผ้าสัมผัส เมื่อผู้สูงอายุใช้มือสัมผัสผลักท่ีผนังผ้า จะปรากฏเห็นภาพถ่ายเหตุการณ์ส าคัญ ในปี 
พ.ศ.2513 ถึง พ.ศ.2533 เปิดประสบการณ์การรับรู้ด้านประสาทสัมผัสด้วยมือและการมองเห็น รูปแบบโซนที่ 3 ดิสโก้
สถาน เป็นรูปแบบของการน าวัสดุเศษผ้ามาเย็บติดเป็นระย้าผสมผสานกับแสงจากหลอดไฟผ่านเสียงเพลง เป็นการรับรู้
ด้านประสาทสัมผัสทางการมองเห็นและด้านการได้ยิน โดยเนื้อหาในการเล่าเรื่องของสุขภิรมย์ สอดคล้องกับ  ศรีเรือน 
แก้วกังวาน (2549) กล่าวไว้ว่า ผู้สูงอายุมีลักษณะชอบคิดถึงอดีตเป็นธรรมชาติ ผู้ที่ย้อนคิดถึงอดีตด้วยความพออกพอใจ 
อิ่มใจในตนเอง เป็นผู้สูงอายุที่ปรับตัวในยามสูงวัยอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นคนที่มีความสุขในยามสูงอายุ และ
การศึกษาศิลปะสื่อผสมพหุสัมผัส โดยใช้วัสดุจากเศษผ้าที่มีลวดลาย โทนสี คุณลักษณะที่แตกต่างกันไป ยังสอดคล้องกับ 
Schauer (2013) ได้กล่าวว่า การท าศิลปะผ้างานควิลต์ เช่น การตัด ประกอบ และเย็บกลับผ้าเข้าด้วยกัน ในเนื้อเรื่อง
ต่างๆ จะช่วยเสริมสร้างคุณค่าจิตใจ รวมถึงยังสอดคล้องกับ (มาลา ฤทธิ์นิ่ม และอ้อยทิพย์ ผู้พัฒน์, 2555) ได้กล่าวว่า 
ปัจจุบันเทคนิคศิลปะผ้างานควิลต์มีการน าไปใช้เป็นภาพต่างๆ เป็นภาพบุคคลส าคัญ หรือบอกเล่ าเรื่องราวบันทึก
เหตุการณ์ต่างๆ และใช้ประดับตกแต่งบ้าน เป็นต้น  
      4.2 ด้านแนวทางการออกแบบพื้นที่สุขภิรมย์ส าหรับผู้สูงอายุ จากการศึกษาพบว่า การออกแบบพ้ืนที่สุขภิรมย์  
ต้องตระหนักถึงความสุขสนุก โดยผู้สูงอายุสามารถเลือกพื้นที่การแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ในพื้นท่ีที่รื่นรมย์ สนุกสนาน  
จากสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ ยังสอดคล้องกับ ภัสร์นลิน เลิศด ารงไชย (2562) ได้กล่าวว่า ผู้สูงอายุยังต้องการ
พื้นที่ทางสังคม โดยให้เหตุผลว่า การอยู่บ้านท าให้เหงา รู้สึกโดดเดี่ยว นอกจากพื้นที่สังสรรค์แล้ว ผู้สูงอายุยังมีความต้องการ
พื้นที่ส าหรับท ากิจกรรม ซึ่งประกอบด้วยเทคโนโลยีพหุสัมผัส ทั้งหมด 3 รูปแบบ ได้แก่ รูปแบบโซนที่ 1 : มนต์ภิรมย์เป็นการ
รับรู้ด้านประสาทสัมผัสทางการดมกลิ่น ผู้วิจัยเลือกใช้อุปกรณ์เครื่องพ่นกลิ่นน้ ามันหอมระเหยแบบอัตโนมัติ เพื่อให้กลิ่นท่ี
พ่นออกมาระเหยติดกับเศษผ้าที่จัดแสดง อีกทั้งการออกแบบพื้นที่สุขภิรมย์ด้วยเทคโนโลยีพหุสัมผัส ยังสอดคล้องกับ สุปาณี 
สนธิรัตน และคณะ (2545) ได้กล่าวว่า ในการออกแบบอวัยวะรับสัมผัส (Sensory organ) การได้กลิ่นเกิดจากสิ่งเร้าจ าพวก
สารเคมีที่ลอยอยู่ในอากาศไปกระตุ้น ให้เกิดกระแสประสาทจะส่งผลต่อไปยังอวัยวะส่วนกลางอยู่ต่อหน้าของสมองบริเวณ
หรือเพดานจมูกกระแสประสาทจะส่งไปยังสมองส่วนหน้าซึ่งจะท าหน้าที่เกี่ยวกับกลิ่นต่อไป ท าให้ผู้สูงอายุเกิดอารมณ์และ
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ความรู้สึกร่วมเกิดการกระตุ้นในการท าสิ่งต่างๆ รูปแบบโซนที่ 2 : สุขทรงจ า เป็นการรับรู้ด้านประสาทสัมผัสด้วยมือและการ
มองเห็น ผู้วิจัยเลือกใช้การจ าลองเหตุการณ์บนทีวีในปี คศ.1970-1990 (พ.ศ.2513 ถึง พ.ศ.2533) ผ่านจอ LCD และเครื่อง
ฉายภาพโปรเจคเตอร์ ซึ่งสอดคล้องกับ สุภาวดี สุวรรณเทน (2557) ที่กล่าวถึง เทคโนโลยีสารสนเทศในผู้สูงอายุ ควรใช้
หน้าจอแบบ LCD และการเลือกใช้สี ต้องแน่ใจว่าการใช้สีนั้นสามารถแยกแยะได้ง่าย หลีกเลี่ยงเรื่องการเคลื่อนไหวข้อความ  
หากจ าเป็นต้องเลื่อนช้าๆ ดังนั้นการพัฒนาและการออกแบบต้องพิจารณาถึงปัจจัยที่ก่อให้เกิดการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ของผู้สูงอายุด้วย และรูปแบบโซนท่ี 3 : ดิสโก้สถาน เป็นการรับรู้ด้านประสาทสัมผัสทางการมองเห็นและด้านการได้ยิน 
ผู้วิจัยเลือกใช้อุปกรณ์จอภาพทัชสกรีน เพื่อให้ผู้ใช้งานได้สัมผัสเปลี่ยนเพลงที่ตู้เพลง และใช้เทคโนโลยีระบบเซนเซอร์ของ 
แสงสว่างเข้ามารังสรรค์กับเศษผ้าเพื่อให้แสงลอดผ่านผ้าได้ตามจังหวะเสียงเพลง ผู้สูงอายุเกิดอารมณ์ร่วมสามารถเคลื่อนไหว
ได้ตามความสนุกสนาน และเกิดอารมณ์ร่วมในเสียงเพลง ซึ่งสอดคล้องกับ สุภาวดี สุรรณเทน (2557) ที่กล่าวถึง ในการ
น าเสนอเทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ ส าหรับผู้สูงอายุต้องมีความเข้าใจในการใช้ระบบสารสนเทศและมีการพัฒนาเท่าเทียมกับ
คนท่ัวไป  การออกแบบให้ผู้ใช้สามารถปรับระดับเสียงได้ หลีกเลี่ยงการใช้ความถี่ที่มากกว่า 4,000 เฮิรตซ์ และพิจารณา 
การให้การน าเสนอของภาษาควบคู่กันไปท้ังการมองเห็นและการได้ยิน และการออกแบบพ้ืนท่ีสุขภิรมย์ยังสอดคล้องกับ  
อตเิทพ แจ้ดนาลาว (2562) โดยนักออกแบบสื่อปฏิสัมพันธ์สามารถใช้เทคโนโลยีประยุกต์สื่อประเภทต่างๆ ที่ใช้ร่วมกันได้กับ
ระบบคอมพิวเตอร์ ได้แก่ เสียง วิดีทัศน์ กราฟฟิก ภาพนิ่ง และภาพเคลื่อนไหวต่างๆ การน าสื่อเหล่านี้มาใช้ร่วมกันอย่างมี
ประสิทธิภาพระหว่างผู้ใช้กับระบบโปรแกรมท าให้เกิดการโต้ตอบในรูปแบบต่างๆ กัน เช่น การมองเห็น การสัมผัส การได้ยิน 
การได้กลิ่น และยังสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการออกแบบพื้นที่สุขภิรมย์ที่ช่วยเสริมสร้างสุขภาพจิตที่ดีได้ในอนาคต 
 

5. ข้อเสนอแนะ  
5.1 ข้อเสนอแนะการน าผลการศึกษาไปใช้ 

      5.1.1 การศึกษาศิลปะด้านสื่อผสมแนวพหุสัมผัส โดยใช้วัสดุจากเศษผ้ามาสร้างสรรค์ เป็นการน าเอาเศษผ้าที่
เหลือทิ้งจากผู้ประกอบการและโรงงานอุตสาหกรรมจ านวนมาก น าวัสดุเหลือใช้กลับมาปรับเปลี่ยนรูปแบบหรือพัฒนา
เนื้อหาแนวคิดการเล่าเรื่องในรูปแบบอื่น ให้สามารถน ามาใช้ประโยชน์ในกิจกรรมศิลปะบ าบัดมากข้ึน 
       5.1.2 ในการสร้างพื้นที่งานศิลปะสื่อผสมพหุสัมผัส สามารถน าแนวคิดไปจัดสร้างได้ตามพื้นที่ที่ตอบสนองต่อ
ความต้องการของผู้สูงอายุ เช่น ห้างสรรพสินค้า ลานกิจกรรม เป็นต้น เกิดการรับรู้ในแต่ละด้านของประสาทสัมผัสใน
การรับรู้ในผู้สูงอาย ุ
      5.2 ข้อเสนอแนะในการศึกษาคร้ังต่อไป 
      5.2.1 การออกแบบและพัฒนาพื้นที่สุขภิรมย์ สามารถน านวัตกรรมเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence: AI) เข้ามาช่วยในการสร้างประสบการณ์การรับรู้ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
       5.2.2 ในการพัฒนาเรื่องวัสดุ ควรน าวัสดุเศษผ้าไปผสมผสานกับวัสดุเหลือใช้อื่นๆ เพื่อน ามาพัฒนาให้เกิ ด
แนวคิดศิลปะสื่อผสมพหุสัมผัสที่หลากหลาย เช่น ขวดพลาสติก เศษกระดาษ โลหะ เป็นต้น เป็นการลดจ านวนขยะที่
เกิดขึ้นให้มีมูลค่าเพิ่มได้อีก 
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บทคัดย่อ  
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาสภาพปัญหา อุปสรรค และแนวทางการพัฒนาการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจ
ชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บข้อมูลจากผู้มีหน้าที่จัดท าบัญชี
ของวิสาหกิจชุมชน จ านวน 66 วิสาหกิจชุมชน ๆ ละ 1 คน โดยวิธีการคัดเลือกแบบตามสะดวก (Convenience Sampling) 
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สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน t-test F- test (One Way ANOVA) โดยมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และการทดสอบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีของ LSD (Least significant difference) 
 ผลการวิจัย พบว่า สภาพปัญหา และอุปสรรคในการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในอ าเภอเมืองจันทบุรีทั้ง  
4 ด้าน คือ ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงานบัญชี ด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชีด้าน
เครื่องมือและสารสนเทศใช้ในการปฏิบัติงานบัญชี และด้านความร่วมมือและประสานงานจากหน่วยงานภายนอกในภาพ
รวมอยู่ในระดับมาก โดยมีปัญหาและอุปสรรคด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี มากที่สุด การเปรียบเทียบ
ระดับความความคิดเห็นต่อสภาพปัญหา และอุปสรรค จ าแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา ต าแหน่งของผู้จัดท าบัญชี 
ประสบการณ์ในการท าบัญชี ในภาพรวมไม่แตกต่างกัน  เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า เพศที่แตกต่างกันส่งผลต่อปัญหา
และอุปสรรคด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชีแตกต่างกัน และประสบการณ์ในการจัดท าบัญชีที่แตกต่างกัน
ส่งผลต่อปัญหา และอุปสรรค ด้านการประสานงานและความร่วมมือจากหน่วยงานแตกต่างกัน  ดังนั้น ผู้วิจัยสรุป
แนวทางพัฒนาการจัดท าบัญชี ดังนี้ 1) ควรมีการอบรมให้ความรู้ด้านเอกสารทางการบัญชี การจัดท าบัญชี การจัดท า
รายงานทางการเงิน จากหน่วยงานภาครัฐ รวมถึงมีการน าเครื่องมือสารสนเทศที่ช่วยในการจัดท าบัญชี เช่น โปรแกรม
ส าเร็จรูปทางการบัญชี เป็นต้น  2) ควรมีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ระหว่างวิสาหกิจชุมชนกับวิสาหกิจชุมชนอื่น 
และหน่วยงานภาครัฐ รวมถึงภาคเอกชนเพื่อเป็นการประสานงานระหว่างกัน และ 3) ควรมีการตรวจสอบ และประเมิน
กระบวนการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
 

ค าส าคัญ : ปัญหาและอุปสรรค  แนวทางพัฒนา  บัญชีวิสาหกิจชุมชน 
 

Abstract  
The purpose of this research was to study of problems, obstacles, and guidelines for 

development of accounting community enterprises in Mueang Chanthaburi district, Chanthaburi 
province. Data were collected by questionnaires from 66 participants in charge of accounting for 
community enterprises, 1 agent per community enterprise, with a convenience sampling. Statistics 
for data analysis included percentage, mean and Standard Deviation (S.D.), T-test, F-test (One Way 
ANOVA) with statistical significance at level 0.05, and test of pairwise differences using LSD (Least 
Significant Difference). 

The results of the research found that problems and obstacles in accounting of community 
enterprises in Mueang Chanthaburi district were in 4 areas including knowledge, abilities, and skills in 
accounting operations, documents, and accounting document management methods. Tools and 
information used in accounting operations, cooperation, and coordination from outside agencies The 
overall aspect was at a high level. There were problems and obstacles regarding documents.  The 
most problem was methods for managing accounting documents. Additionally, comparing opinions 
on problems and obstacles were classified by gender, age, and educational level. The overall 
accounting experience was not significantly different at the level 0.05. Considering each aspect, it 
found that different genders affected problems and obstacles in documentation. Methods for 
managing accounting documents were different. Meanwhile, the different accounting experience 
affected problems and obstacles in coordination and cooperation from different agencies. Therefore, 
the researcher summarized the guidelines for developing accounting as follows: 1) The training 
should be provided by knowledge in accounting documents, accounting preparation of financial 
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reports from government agencies. The usage of information tools could help the accounting like 
accounting packages; 2) A cooperation network should be created among community enterprises and 
other community enterprises, and government agencies. It included the private sector in order to 
coordinate each other; and 3) An inspection should be continuously evaluated by the accounting 
processes of community enterprises. 

Keyword:  Problems and Obstacles, Development Guidelines, Community Enterprise Account 
 
วันท่ีรับบทความ: 23 กันยายน 2567 
วันท่ีแก้ไขบทความ: 03 ธันวาคม 2567 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ: 18 ธันวาคม 2567 
 
1.  บทน า  
     1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย  
  การส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนเป็นภารกิจหลักอย่างหนึ่งของรัฐบาล ในอดีตที่ผ่านมารัฐบาลได้
ออกกฎหมายส่งเสริมให้คนในชุมชนรวมตัวกันน าความรู้ ภูมิปัญญาและทรัพยากรที่มีในท้องถิ่นมาผลิตเป็นสินค้าและ
บริการเพื่อแก้ไขปัญหาของชุมชน ตรงกับความต้องการของตลาด สามารถสร้างรายได้และการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน
ของคนในชุมชนในรูปแบบของวิสาหกิจชุมชน ส่งผลให้ชุมชนพึ่งตนเองได้อย่างยั่งยืน กฎหมายดังกล่าวนี้เรียกว่า 
พระราชบัญญัติส่งเสริมวิสากิจชุมชน พ.ศ.2548 ซึ่งกรมส่งเสริมการเกษตรมีหน้าที่รับจดทะเบียนและส่งเสริมวิสาหกิจ
ชุมชนที่ประกอบกิจการสอดคอดคล้องกับภารกิจของหน่วยงาน และร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
วิสาหกิจชุมชนทุกประเภทกิจการ (กรมส่งเสริมการเกษตร, 2562) 
  วิสาหกิจชุมชน เกิดขึ้นจากการประกอบการหรือกิจการของชุมชนที่กลุ่มคนในชุมชนเป็นเจ้าของและร่วมกัน
ด าเนินการ โดยการใช้ความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น เทคโนโลยีที่เหมาะสม และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับ
วัตถุดิบและทรัพยากรที่มีอยู่ในชุมชน ด้วยการผลิตสินค้าและบริการตอบสนองการพึ่งตนเองและการสร้างรายได้ให้กับ
ครอบครัว ชุมชน และระหว่างชุมชนตามแนวทางของเศรษฐกิจพอเพียงโดยกลุ่มคนหรือคณะบุคคลที่ด าเนินการ ประกอบกับ 
กรมส่งเสริมการเกษตรได้ขอแก้ไขเพิ่มเติมให้กฎหมายมีความทันสมัย โดยพระราชบัญญัติส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.2562 การแก้ไขพระราชบัญญัติส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนครั้งนี้ต้องการให้วิสาหกิจชุมชนมีการประกอบกิจการอย่างเป็น
ระบบและมีความเข้มแข็งเพิ่มขึ้น โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้วิสาหกิจชุมชนที่มีความพร้อมประกอบกิจการในรูปแบบของ
นิติบุคคลมากขึ้น ไม่ว่าจะเป็นนิติบุคคลในรูปแบบกลุ่มเกษตรกร สหกรณ์ ห้างหุ้นส่วนสามัญนิติบุคคล ห้างหุ้นส่วนจ ากัดหรือ
บริษัทจ ากัด และให้กรมส่งเสริมการเกษตรอ านวยความสะดวกวิสาหกิจชุมชน ในการจดทะเบียนนิติบุคคล นอกจากนั้น 
วิสาหกิจชุมชนยังมีหน้าที่ในการจัดท าบัญชี เพราะการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน เป็นกระบวนการที่ส าคัญในการจัดการ
และบันทึกข้อมูลทางการเงินของวิสาหกิจชุมชน เพื่อให้สามารถตรวจสอบและบริหารจัดการเงินทุนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
การบัญชีที่ถูกต้องและเป็นระบบจะช่วยให้วิสาหกิจชุมชนสามารถด าเนินงานได้อย่างมั่นคง (วัชรี  ฮั่นวิวัฒน์, 2554) เพื่อใช้
เป็นข้อมูลในการวางแผน และเป็นประโยชน์ในการตัดสินใจ  และการควบคุมการด าเนินงานการบริหารจัดการในส่วนงาน
ต่าง ๆ ของวิสาหกิจชุมชน ซึ่งข้อมูลที่ส าคัญในการด าเนินงานของวิสาหกิจชุมชน ได้แก่ ข้อมูลทางบัญชี ซึ่งเป็นข้อมูลที่แสดง
ถึงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของวิสาหกิจชุมชนที่สามารถเปรียบเทียบได้ ข้อมูลทางการบัญชีที่ส าคัญ คือ เอกสาร
สรุปผลข้อมูลทางการเงินของกิจการ หรือที่เรียกว่า งบการเงิน ที่จัดท าโดยผู้ท าบัญชี เพื่อจะได้สามารถน าข้อมูลทางการเงิน
จากรายงานทางการเงินมาช่วยในการบริหารจัดการวิสาหกิจชุมชน ซึ่งในปัจจุบันปัญหาที่พบโดยส่วนใหญ่ของวิสาหกิจชุมชน 
คือ ปัญหาในด้านการจัดท าบัญชีเนื่องจากสมาชิกไม่มีการบันทึกรายได้ ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นในการด าเนินอย่างเป็นระบบ 
และมีสมาชิกในกลุ่มบางรายไม่มีพื้นฐานในด้านการท าบัญชีจึง ส่งผลกระทบต่อกลุ่มวิสาหกิจชุมชนในการค านวณรายได้ 
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ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เป็นสาเหตุหลักท่ีท าให้วิสาหกิจชมหลายแห่งที่เกิดขึ้น ประสบปัญหาในการบริหารงานทางด้านบัญชี  
(ชลลดา เหมะธุลิน, นฤมล ชินวงศ ์และยุทธนา จันทร์ปิตุ, 2561) ประกอบกับงานวิจัยของวิชิต เอียงอ่อน และคณะ (2565) 
ได้ศึกษาเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาความรู้ด้านการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด 
พบว่า วิสาหกิจชุมชนเป็นผู้ท าบัญชีเอง ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาต่ ากว่าปริญญาตรีและไม่ได้จบการศึกษาทางด้าน 
การบัญชีท าให้ขาดความรู้ความเข้าใจในการท าบัญชี และส่วนใหญ่วิสาหกิจชุมชนใช้เครื่องคิดเลขมาช่วยการท าบัญชี    
ไม่มีการใช้เครื่องคอมพิวเตอร์เข้ามาช่วยในการจัดท า เนื่องจากการลงบัญชีของวิสาหกิจชุมชนโดยส่วนใหญ่เป็น       
การจัดท าบัญชีด้วยมือ เป็นเพียงลักษณะการจัดท าบัญชี แบบง่าย ๆ  ตามความเข้าใจของผู้ท าบัญชีเท่านั้น นอกจากนั้น
งานวิจัยของชาญชัย อรรคผาติ (2565) ได้ศึกษา การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในด้านบริหารจัดการผลิต และการจัดท า
บัญชีของวิสาหกิจชุมชนในจังหวัดเพชรบุรี พบว่า ปัญหาและอุปสรรคเพื่อสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในด้าน
บริหารจัดการผลิตและการท าบัญชี มีประเด็นในด้านต่าง ๆ ได้แก่ ด้านทักษะและความรู้ของบุคลากรซึ่งพบว่าบุคลากร
ส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุ และจบการศึกษาระดับประถมศึกษา มีพื้นเพอาชีพเป็นเกษตรกร ขาดความรู้และทักษะในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือ และปัญหาด้านเครื่องมือที่ใช้เพื่อปฏิบัติงานสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ส าหรับการเก็บข้อมูล และการจัดท าบัญชี เป็นต้น 
  จังหวัดจันทบุรีเป็นจังหวัดในภาคตะวันออกตั้งอยู่ชายฝั่งทะเลด้านทิศตะวันออกของอ่าวไทยอยู่ห่างจาก
กรุงเทพมหานครเป็นระยะทางประมาณ 245 กิโลเมตร มีเนื้อที่ประมาณ 6,338 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 3,961,250 ไร่ 
คิดเป็นร้อยละ 16.6 ของพื้นที่ภาคตะวันออกและเท่ากับร้อยละ 1.8 ของพื้นที่ทั้งประเทศ (ส านักงานจังหวัดจันทบุรี, 2562) 
การด าเนินการด้านวิสาหกิจชุมชนในปัจจุบันของจังหวัดจันทุรีมีวิสาหกิจชุมชนจ านวนทั้งสิ้น 539 วิสาหกิจชุมชน เฉพาะ
วิสาหกิจชุมชนในอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี มีจ านวน 77 วิสาหกิจชุมชน (กรมส่งเสริมการเกษตร, 2565)   
  จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาสภาพปัญหา อุปสรรคและแนวทางการพัฒนาการจัดท า
บัญชีของวิสาหกิจชุมชน ในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี เพื่อศึกษาเกี่ยวกับสภาพปัญหาและอุปสรรคในการจัดท า
บัญชี และศึกษาแนวทางการพัฒนาการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี ให้มีความ
ถูกต้อง และเหมาะสม การเลือกศึกษากลุ่มวิสาหกิจชุมชนในอ าเภอเมืองจันทบุรี เนื่องจากเป็นพ้ืนท่ีที่มีจ านวนวิสาหกิจ
ชุมชนมากท่ีสุดในจังหวัด อีกทั้งยังเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจและการพัฒนาของพื้นท่ี การวิจัยนี้สามารถใช้เป็นกรณีศึกษาใน
การพัฒนาการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในพื้นท่ีอื่น ๆ ต่อไป พร้อมทั้งสนับสนุนเป้าหมายของจังหวัดในการพัฒนา
เศรษฐกิจท้องถิ่นและคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างยั่งยืน 
     1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
  1.2.1 เพื่อศึกษาสภาพปัญหาและอุปสรรค การจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี 
จังหวัดจันทบุรี 
  1.2.2 เพื่อเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับความคิดเห็นต่อสภาพปัญหาและอุปสรรค การจัดท าบัญชีของวิสาหกิจ
ชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี 
  1.2.3 เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในเขต อ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี 
     1.3 ขอบเขตของการวิจัย  
  1.3.1 ขอบเขตด้านเวลา ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัยตั้งแต่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 – 25 กรกฎาคม พ.ศ.2567 
  1.3.2 ขอบเขตด้านเนื้อหา เป็นการศึกษาเกี่ยวกับปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน 
เพื่อน าผลการวิจัยไปเป็นแนวทางการพัฒนาการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนต่อไป ผู้วิจัยได้ท าการศึกษา ทั้งหมด 4 ด้าน 
ประกอบด้วย 1) ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงานบัญชี 2) ด้านเอกสาร และวิธีการจัดการเอกสาร
ทางบัญชี 3) ด้านเครื่องมือและสารสนเทศใช้ในการปฏิบัติงานบัญชี และ 4) ด้านความร่วมมือและประสานงานจาก
หน่วยงานภายนอก 
  1.3.3 ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ ผู้มีหน้าที่จัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยใช้การประมาณค่าสัดส่วนของประชากรตามตารางส าเร็จรูปของเครจซี่ และ
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มอร์แกน (Krejcie & Morgan, 1970) โดยเก็บรวบรวมข้อมูลโดยวิธีการสุ่มตัวอย่างวิธีการคัดเลือกแบบตามสะดวก 
(Convenience Sampling) จากผู้มีหน้าที่จัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี  จังหวัดจันทบุรี 
จ านวน 66 กลุ่ม ๆ ละ 1 คน รวมทั้งสิ้น 66 คน 
  1.3.4 ขอบเขตด้านพ้ืนที่ พื้นที่ที่ใช้ในการด าเนินการวิจัยครั้งนี้ คือ วิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี 
จังหวัดจันทบุรี 
 1.4 กรอบแนวคิดในการวิจัย  
            จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้อง จึงได้ท าการสรุปเกี่ยวกับ สภาพปัญหา และอุปสรรคการจัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชน เพื่อน าไปศึกษาวิจัย เรื่อง การศึกษาสภาพปัญหา อุปสรรคและแนวทางการพัฒนาการจัดท าบัญชีของ     
วิสาหกิจชุมชน ในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี โดยคณะผู้วิจัยได้ก าหนดเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

2.  วิธีด าเนินการวิจัย  
 2.1 ประชากรและกลุม่ตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย 
      ประชากรที่ใช้ในการวิจัย คือ ผู้มีหน้าท่ีจัดท าบญัชีของวิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จงัหวัดจันทบุรี 
จ านวน 77 วิสาหกิจชุมชน (กรมสง่เสริมการเกษตร, 2565)  
  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ ผู้มีหน้าที่จัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี 
จ านวน 66 กลุ่ม ๆ ละ 1 คน เนื่องจากบางวิสาหกิจชุมชนไม่ได้มีผูร้ับผดิชอบด้านบัญชีที่สามารถให้ข้อมูลได้ในช่วงเวลาที่
เก็บข้อมูล บางแห่งปิดด าเนินการชั่วคราว หรือมีข้อจ ากัดอื่น ๆ ที่ท าให้ไม่สามารถรวบรวมข้อมูลได้ครบทุกแห่ง เป็นต้น
คณะผู้วิจัยใช้การประมาณค่าสัดส่วนของประชากรตามตารางส าเร็จรูปของเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie & Morgan, 
1970) (วัลลภ รัฐฉัตรานนท์, 2562) และเก็บรวบรวมข้อมูล โดยวิธีการสุ่มตัวอย่างวิธีการคัดเลือกแบบตามสะดวก 
(Convenience Sampling) ซึ่งเป็นวิธีการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างจากผู้ที่สามารถเข้าถึงได้ง่าย และยินดีให้ข้อมูลตรงตาม
คุณสมบัติของการวิจัย โดยก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างที่มีระดับความเช่ือมั่นร้อยละ 95 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
1. เพศ                    
2. อาย ุ
3. ระดับการศึกษา 
4. ต าแหน่งงานของผู้จัดท าบัญช ี
5. ประสบการณ์ในการจัดท าบญัชี 
 
 
 
 

สภาพปัญหา และอุปสรรคการจดัท าบัญชีของ
วิสาหกิจชมุชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี   

จังหวัดจันทบุรี 
1. ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะการ
ปฏิบัติงานบัญชี 
2. ด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี 
3. ด้านเครื่องมือและสารสนเทศที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานด้านการบัญชี 
4. ด้านการประสานงานและความร่วมมือจาก
หน่วยงานภายนอก 

แนวทางการพัฒนาการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนใน
เขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี 
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 2.2 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
  การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย  คือ แบบสอบถาม 
(Questionnaire) ผู้วิจัยได้สร้างแบบสอบถามเป็น 3 ตอน ดังนี ้
  ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ลักษณะส ารวจรายการ 
(Checklist) จ านวน 5 ข้อ ประกอบด้วย ข้อมูลเกี่ยวกับเพศ อายุ ระดับการศึกษา ต าแหน่งงานของผู้จัดท าบัญชีและ
ประสบการณ์ในการจัดท าบัญชี  
  ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน ในเขตอ าเภอเมือง
จันทบุรี จังหวัดจันทบุรี โดยแบ่งออกเป็น 4 ด้าน ประกอบด้วย 1) ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงาน
บัญชี 2) ด้านเอกสาร วิธีการีจัดการเอกสารทางบัญชี 3) ด้านเครื่องมือและสารสนเทศใช้ในการปฏิบัติงานบัญชี และ  
4) ด้านความร่วมมือและประสานงานจากหน่วยงานภายนอก ลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ มาตรา
ส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ตามแบบของ ลิ เคิร์ท (Likert’s) คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด 
ตามเกณฑ์การประเมินความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถาม คือ 5 = มากที่สุด  4 = มาก 3 = ปานกลาง 2 = น้อย และ  
1 = น้อยที่สุด 
   ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ ลักษณะค าถามเป็นแบบปลายเปิด (Open Ended) เพื่อให้ผู้ตอบแบบสอบถามเสนอ
ข้อคิดเห็น เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน 
 2.3 การสร้างและการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือในการวิจัย 
  การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยใช้แบบสอบถาม เป็นเครื่องมือในการวิจัย เพื่อใช้ในการการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยมี
ขั้นตอนในการสร้างเครื่องมือในการวิจัย ดังนี้ 
  2.3.1 ศึกษา แนวคิด ทฤษฎี เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสภาพปัญหา และอุปสรรคการจัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชน พร้อมท้ังศึกษาวิธีการสร้างแบบสอบถามให้สอดคล้องกับขอบข่ายของงานวิจัย 
     2.3.2 ก าหนดกรอบแนวคิดการวิจัย ร่างแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพปัญหา อุปสรรคและแนวทางการ
พัฒนาการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน ในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี  โดยใช้ค าที่กะทัดรัด ชัดเจนและ
เข้าใจง่าย พร้อมท้ังตรวจสอบการพิมพ์และการเรียงล าดับของข้อค าถาม 
  2.3.3 ผู้วิจัยน าแบบสอบถามฉบับร่างที่สร้างขึ้นพร้อมแนบประเมินไปให้ผู้เช่ียวชาญ ซึ่งมีความรู้ และ
ประสบการณ์ทางด้านที่จะท าการศึกษาพิจารณาข้อค าถามในแบบสอบถาม จ านวน 3 ท่าน ในการลงความเห็นและให้
คะแนนในข้อค าถามว่าตรงกับวัตถุประสงค์การวิจัย เพื่อเป็นการตรวจสอบความเที่ยงตรงเนื้อหา ความถูกต้องในส านวน
ภาษา แล้วหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Item Objective Congruence : IOC) โดยค่าดัชนีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
การวิจัยควรมีค่ามากกว่า 0.50 (วัลลภ รัฐฉัตรานนท์, 2559) ซึ่งผลการพิจารณาแบบสอบถามฉบับนี้เท่ากับ 0.97 แสดงว่า 
แบบสอบถามมีคุณภาพดี สามารถน าไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลได้ และน าแบบสอบถามที่สมบูรณ์ไปทดลองใช้ (Try Out) กับ
วิสาหกิจชุมชนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ านวน 30 วิสาหกิจชุมชน แล้วน ามาหาค่าความเช่ือมั่น (Riliability) เพื่อให้ได้
แบบสอบถามที่สมบูรณ์โดยวิธีหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่า (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) โดยค่าความเช่ือมั่น
แบบสอบถามควรมีค่ามากกว่า 0.70 ขึ้นไป ถือว่าเป็นเกณฑ์ที่มีความน่าเช่ือถือได้ ซึ่งค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามฉบับนี้ 
เท่ากับ 0.94  
  2.3.4 จัดท าแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพื่อน าไปใช้ในการจัดเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย  
 2.4 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย 
  ผู้วิจัยด าเนินการขอหนังสือจากคณะวิทยาการจัดการถึงประธานของวิสาหกิจชุมชน  อ าเภอเมืองจันทบุรี 
จังหวัดจันทบุรี ของแต่ละกลุ่ม จ านวน 66 กลุ่ม และน าแบบสอบถามแจกให้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 66 คน วิสาหกิจชุมชนละ 
1 คน เมื่อได้รับแบบสอบถามกลับคืนมาตรวจสอบความครบถ้วน ถูกต้อง และสมบูรณ์ของแบบสอบถาม และน าไปวิเคราะห์
ข้อมูลทางสถิติด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์ต่อไป 
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 2.5  การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
  2.5.1 การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยตรวจความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม และสรุปผลตามขั้นตอนการวิจัย  
โดยวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์การวิจัย ดังน้ี  
   1) การค านวณหาข้อมูลพื้นฐานส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามโดยหาค่าความถี่ (Freguency) และ
ค่าร้อยละ (Percentage) 
   2) การค านวณหาข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัญหาและอุปสรรคในการจัดท าบัญชี 
ของวิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี มาหาค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation : S.D.) ซึ่งเป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยใช้เกณฑ์ในการแปลผล 
และก าหนดเกณฑ์ในการแปลความหมายค่าเฉลี่ย ดังนี้  (ธานิน ศิลป์จารุ, 2563) 4.51 - 5.00 =มากที่สุด 3.51- 4.50 = มาก  
2.51 - 3.50 = ปานกลาง 1.51-2.50 = น้อย และ 1.00 - 1.50 = น้อยที่สุด 
   3) การเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา ต าแหน่งงานของผู้จัดท าบัญชี 
และประสบการณ์ในการจัดท าบัญชี กับความคิดเห็นต่อสภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนใน
เขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน คือ t-test F-test (One Way ANOVA)  
โดยมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ซึ่งเป็นไปตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 2 
   4) ข้อเสนอแนะ ลักษณะค าถามเป็นแบบปลายเปิด (Open Ended) เพื่อให้ผู้ตอบแบบสอบถามเสนอ
ข้อคิดเห็น เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน เป็นแบบสอบถามแบบปลายเปิด  (Open-Ended) 
ใช้วิธีการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และน าข้อมูลข้อเสนอแนะ มาเขียนเชิงบรรยาย 
  2.5.2 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
   1)  สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าความถี่ ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation : S.D.)  
   2)  สถิติที่ใช้ในการทดสอบ ความแตกต่างระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลที่มีผลต่อสภาพปัญหา และอุปสรรค
การจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี ได้แก่ t-test  F-test  (One Way ANOVA) 
โดยมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และทดสอบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธี LSD (Least significant difference) 
 2.6 การพิทักษ์สิทธิ์และจริยธรรมการวิจัย 
  การวิจัยนี้ท าในมนุษย์ ผู้วิจัยค านึงถึงการพิทักษ์สิทธิ์และจริยธรรมในการวิจัย เมื่ อผู้วิจัยได้ท าการสร้าง 
และตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัยเรียบร้อยแล้ว ก่อนที่จะด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลวิจัย ผู้วิจัยได้ด าเนินการยื่น
เสนอเพื่อขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ต่อคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี (Rambhai Barni Rajabhat University Institutional Review Board) และได้รับ
เอกสารรับรองผลการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ เลขที่ IRB-03/2567 ตั้งแต่วันที่ 28 มีนาคม 2567 ถึงวันที่    
28 มีนาคม 2568 
 
3.  สรุปผลการวิจัย 
  การวิจัยเรื่อง การศึกษาสภาพปัญหา อุปสรรคและแนวทางการพัฒนาการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน ใน
เขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี  เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ซึ่งใช้แบบสอบถาม 
(Questionnaire) ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย สามารถสรุปผลการวิจัยตามล าดับ ได้ดังนี้ 
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 3.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตารางที่ 1 แสดงจ านวนและร้อยละข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ข้อมูลทั่วไป จ านวน (คน) ร้อยละ 
เพศ   
     ชาย 15 22.73 
     หญิง 51 77.27 

รวม 66 100.00 
อายุ 
     ต่ ากว่า 20 ปี  4 6.06 
     21-40 ปี 37 56.06 
     41-50 ปี 22 33.33 
     51 ปีขึ้นไป 3 4.55 

รวม 66 100.0 
ระดับการศึกษา 
      ต่ ากว่า ม.6  27 40.91 
      ม.6 ถึง ปวช.  26 39.39 
      ปวส. หรืออนุปริญญา 13 19.70 

รวม 66 100.00 
ต าแหน่ง 
     กรรมการ 51 77.27 
     สมาชิก 11 16.67 
     เจ้าหน้าท่ีบัญชี  4 6.06 

รวม 66 100.00 
ประสบการณ์ในการจัดท าบัญช ี
     ต่ ากว่า 5 ปี  57 86.36 
     6-10 ปี  6 9.09 
     11-15 ปี  3 4.55 

รวม 66 100.00 
  จากตารางที่ 1 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 66 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงจ านวน 51 คน คิดเป็น    
ร้อยละ 77.27 และเพศชาย จ านวน 15 คน ร้อยละ 22.73 มีอายุระหว่าง 21-40 ปี จ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 
56.06 รองลงมามีอายุระหว่าง 41-50 ป ีจ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 33.33  อายุต่ ากว่า 20 ปี จ านวน 4 คน คิดเป็น
ร้อยละ 6.06 และมีอายุระหว่าง 51 ปีข้ึนไป จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 4.55 และระดับการศึกษาต่ ากว่า ม.6 จ านวน 
27 คน คิดเป็นร้อยละ 40.91 รองลงมาคือมีการศึกษาอยู่ในระดับ ม.6 ถึง ปวช. จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 39.39 
และมีการศึกษา ปวส. หรืออนุปริญญา จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 19.70 และต าแหน่งผู้จัดท าบัญชี คือ กรรมการ 
จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 77.27 รองลงมาคือสมาชิก จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 16.67 และมีต าแหน่ง
เจ้าหน้าที่บัญชี จ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 6.06 และมีประสบการณ์ในการจัดท าบัญชีต่ ากว่า 5 ปี จ านวน 57 คน   
คิดเป็นร้อยละ 86.36 รองลงมาคือ 6-10 ปี จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 9.09 และ 11-15 ปี จ านวน 3 คน คิดเป็น  
ร้อยละ 4.55 ตามล าดับ 
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 3.2 ผลการวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับ สภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน
ในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี  
ตารางที่ 2 ระดับความคิดเห็นค่าเฉลี่ยและส่วนเบนเบี่ยงมาตรฐานของสภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชนภาพรวม  

สภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชี 
ของวิสาหกิจชุมชนภาพรวม 

x  S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
ล าดับที ่

1. ด้านความรู้  ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงานบัญชี 3.57 0.27 มาก 2 
2. ด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี 3.66 0.30 มาก 1 
3. ด้านเครื่องมือและสารสนเทศที่ใช้ในการปฏิบัติงานด้าน
การบัญชี 

3.56 0.33 มาก 3 

4. ด้านการประสานงานและความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก 3.57 0.36 มาก 2 
รวม 3.61 0.27 มาก  

  จากตารางที่ 2 พบว่า สภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
(𝑥̄= 3.61, S.D. = 0.27) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า สภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน 
ในภาพรวมอยู่ในระดับมากทุกด้าน เรียงล าดับจากค่าเฉลี่ยของสภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน
จากสูงสุดไปหาต่ าสุด คือ ด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี (𝑥̄= 3.66, S.D. = 0.30) ด้านความรู้ ความสามารถ 
 และทักษะการปฏิบัติงานบัญชี และด้านการประสานงานและความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกมีค่าเฉลี่ยเท่า ๆ กัน  
(𝑥̄= 3.57, S.D. = 0.27 และ 0.36) และด้านเครื่องมือและสารสนเทศที่ใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชี  (𝑥̄= 3.56, 
S.D. = 0.33) ตามล าดับ 

ตารางที่ 3 ระดับความคิดเห็นค่าเฉลี่ยและส่วนเบนเบี่ยงมาตรฐาน สภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงานบัญชี 

ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงาน
บัญช ี

x  S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
ล าดับที ่

1. ท่านมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจ
ชุมชนได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 

3.65 0.71 มาก 5 

2. ท่านมีความสามารถในการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจ
ชุมชน รวมถึงทราบขั้นตอนในการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจ
ชุมชนตั้งแต่การบันทึกบัญชีจนถึงการออกรายงานทางการ
เงิน 

3.54 0.70 มาก 6 

3. ท่านมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นจากการ
ท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนได้ 

3.51 0.66 มาก 7 

4. ท่านมีความสามารถในการจดบันทึกบัญชีต่าง ๆ ในสมุด
บัญชี 10 เล่ม และเอกสารประกอบการบันทึกบัญชี 3 เล่ม 
ของวิสาหกิจชุมชนได้ 

3.43 0.53 ปานกลาง 9 

5. ท่านสามารถบันทึกบัญชีของวิสาหกิจชุมชนมีความ
ครบถ้วนเป็นไปตามระบบบัญชีของวิสาหกิจชุมชน 

3.67 0.64 มาก 4 

6. ท่านมีการจัดท างบรายรับ-รายจ่าย ของวิสาหกิจชุมชน
เป็นประจ าอย่างสม่ าเสมอ 

3.50 0.75 ปานกลาง 8 
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ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงาน
บัญช ี

x  S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
ล าดับที ่

7. ท่านได้รับการอบรมความรู้ และพัฒนาความรู้อยู่เสมอ
เกี่ยวกับการท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนจากวิทยากร
ผู้เชี่ยวชาญอย่างสม่ าเสมอ 

3.74 0.77 มาก 1 

8. ท่านมีเวลาเพียงพอในการจัดท าบัญชีและเห็น
ความส าคัญของการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน 

3.69 0.66 มาก 3 

9. ท่านสามารถจัดท ารายงานทางการเงิน เช่น รายงาน
ฐานะการเงิน และรายงานผลการด าเนินงานได้อย่างถูกต้อง 

3.29 0.48 ปานกลาง 10 

10. ท่านสามารถน าเสนอข้อมูลทางการบัญชีด้วยวิธีที่
หลากหลาย เช่น การน าเสนอผ่านโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
เพื่อความเข้าใจและชัดเจนมากข้ึน 

3.71 0.69 มาก 2 

รวม 3.57 0.27 มาก  
 จากตารางที่ 3 พบว่า สภาพปัญหา และอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน ด้านความรู้ 
ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงานบัญชีโดยรวมอยู่ในระดับมาก (𝑥̄= 3.57, S.D. = 0.27) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่า ท่านได้รับการอบรมความรู้ และพัฒนาความรู้อยู่เสมอเกี่ยวกับการท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนจากวิทยากรผู้เช่ียวชาญ
อย่างสม่ าเสมออยู่ในระดับมาก (𝑥̄= 3.74, S.D. = 0.77) รองลงมาคือ  ท่านสามารถน าเสนอข้อมูลทางการบัญชีด้วยวิธีที่
หลากหลาย เช่น การน าเสนอผ่านโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เพื่อความเข้าใจและชัดเจนมากขึ้นอยู่ในระดับมาก (𝑥̄ = 3.71, 
S.D. = 0.69)  ท่านมีเวลาเพียงพอในการจัดท าบัญชีและเห็นความส าคัญของการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนอยู่ใน
ระดับมาก (𝑥̄= 3.69, S.D. = 0.66) ท่านสามารถบันทึกบัญชีของวิสาหกิจชุมชนมีความครบถ้วนเป็นไปตามระบบบัญชี
ของวิสาหกิจชุมชนอยู่ในระดับมาก (𝑥̄= 3.67, S.D. = 0.64) ท่านมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชนได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วนอยู่ในระดับมาก (𝑥̄= 3.65, S.D. = 0.71) ท่านมีความสามารถในการจัดท าบัญชี
ของวิสาหกิจชุมชน รวมถึงทราบขั้นตอนในการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนตั้งแต่การบันทึกบัญชีจนถึงการออกรายงาน
ทางการเงินอยู่ในระดับมาก (𝑥̄= 3.54, S.D. = 0.70) ท่านมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นจากการท าบัญชี
ของวิสาหกิจชุมชนได้อยู่ในระดับมาก (𝑥̄ = 3.51, S.D. = 0.66) ท่านมีการจัดท างบรายรับ-รายจ่าย ของวิสาหกิจชุมชน
เป็นประจ าอย่างสม่ าเสมออยู่ในระดับปานกลาง (𝑥 ̄ = 3.50, S.D. = 0.75) ท่านมีความสามารถในการจดบันทึกบัญชีต่าง ๆ 
ในสมุดบัญชี 10 เล่ม  และเอกสารประกอบการบันทึกบัญชี 3 เล่ม ของวิสาหกิจชุมชนได้อยู่ในระดับปานกลาง (𝑥 ̄ = 3.43, 
S.D. = 0.53) และท่านสามารถจัดท ารายงานทางการเงิน เช่น รายงานฐานะการเงิน และรายงานผลการด าเนินงานได้อย่าง
ถูกต้องอยู่ในระดับปานกลาง (𝑥 ̄ = 3.29, S.D. = 0.48) ตามล าดับ 

ตารางที่ 4 ระดับความคิดเห็นค่าเฉลี่ยและส่วนเบนเบี่ยงมาตรฐาน สภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของ 
วิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี ด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี 

ด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี x  S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
ล าดับที ่

1. ท่านมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเอกสารที่ใช้ประกอบการ
ลงบัญชีของวิสาหกิจชุมชนเป็นอย่างดี 

3.81 0.63 มาก 1 

2. ท่านสามารถออกแบบและใช้แบบฟอร์ม เอกสารทางการ
บัญชีให้เหมาะสมกับวิสาหกิจชุมชน 
 

3.56 0.55 มาก 6 
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ด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี x  S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
ล าดับที ่

3. ท่านสามารถแยกเอกสารที่ใช้ในการบันทึกบัญชี ได้อย่าง
ถูกต้องตามประเภท และหมวดหมู่ทางการบัญชี ตามระบบ
ของวิสาหกิจชุมชน 

3.68 0.58 มาก 2 

4. ท่านสามารถบริหารจัดการ และจัดเก็บเอกสารให้ง่ายต่อ
การค้นหา ได้รวดเร็ว 

3.67 0.66 มาก 3 

5. ท่านจัดเก็บเอกสารรับเงิน-จ่ายเงิน เข้าแฟ้มทุกครั้ง โดย
เรียงตามล าดับ วัน เดือน พ.ศ. ของรายการที่เกิดขึ้น 

3.63 0.64  มาก 4 

6. ท่านสามารถวิเคราะห์เอกสาร และบันทึกบัญชีตาม
เอกสารที่ ได้รับอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และทันเวลา
ประกอบการบันทึกบัญชี 3 เล่ม ของวิสาหกิจชุมชนได้ 

3.62 0.63 มาก 5 

รวม 3.66 0.30 มาก  
  จากตารางที่ 4 พบว่าสภาพปัญหา และอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน ด้านเอกสาร วิธีการจัดการ
เอกสารทางบัญชีโดยรวมอยู่ในระดับมาก (𝑥̄= 3.66, S.D. = 0.30) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ท่านมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับเอกสารที่ใช้ประกอบการลงบัญชีของวิสาหกิจชุมชนเป็นอย่างดีอยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄ = 3.81, S.D. = 0.63) 
รองลงมาคือ ท่านสามารถแยกเอกสารที่ใช้ในการบันทึกบัญชี ได้อย่างถูกต้องตามประเภท และหมวดหมู่ทางการบัญชี 
ตามระบบของวิสาหกิจชุมชนอยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄  = 3.68, S.D. = 0.58) ท่านสามารถบริหารจัดการ และจัดเก็บเอกสาร
ให้ง่ายต่อการค้นหา ได้รวดเร็วอยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄ = 3.67, S.D. = 0.66) ท่านจัดเก็บเอกสารรับเงิน-จ่ายเงิน เข้าแฟ้ม 
ทุกครั้ง โดยเรียงตามล าดับ วัน เดือน พ.ศ. ของรายการที่เกิดขึ้นอยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄ = 3.63, S.D. = 0.64)  ท่านสามารถ
วิเคราะห์เอกสาร และบันทึกบัญชีตามเอกสารที่ได้รับอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และทันเวลาประกอบการบันทึกบัญชี 3 เล่ม 
ของวิสาหกิจชุมชนได้อยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄ = 3.62, S.D. = 0.63) และท่านสามารถออกแบบและใช้แบบฟอร์ม เอกสาร
ทางการบัญชีให้เหมาะสมกับวิสาหกิจชุมชนอยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄ = 3.56, S.D. = 0.55) ตามล าดับ 

ตารางที่ 5 ระดับความคิดเห็นค่าเฉลี่ยและส่วนเบนเบี่ยงมาตรฐาน สภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี ด้านเครื่องมือและสารสนเทศท่ีใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชี 

ด้านเคร่ืองมือและสารสนเทศท่ีใช้ในการปฏิบัติงานด้าน
การบัญช ี

x  S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
ล าดับที ่

1. ท่านมีความรู้ ความสามารถในการใช้เครื่องมือและ
สารสนเทศมาช่วยในการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน 

3.54 0.70 มาก 3 

2. ท่านสามารถใช้งานเครื่องมือในการจัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชน เช่น คอมพิวเตอร์ Notebook เป็นต้น 

3.47 0.50 ปานกลาง  5 

3. วิสาหกิจชุมชนของท่านมีเครื่องมือในการปฏิบัติงานให้มี
ความสะดวก และง่ายต่อการปฏิบัติงาน 

3.54 0.61 มาก 3 

4. วิสาหกิจชุมชนของท่านจัดให้มีคอมพิวเตอร์และโปรแกรม
ให้ง่ายต่อการบันทึกรายการ รวดเร็ว ถูกต้อง และแม่นย า 

3.67 0.84 มาก 1 

5. วิสาหกิจชุมชนมีการจัดวางและออกแบบรูปแบบบัญชีให้
ตรงกับความต้องการ และง่ายต่อการปฏิบัติงาน 
 

3.65 0.64 มาก 2 
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ด้านเคร่ืองมือและสารสนเทศท่ีใช้ในการปฏิบัติงานด้าน
การบัญช ี

x  S.D. 
ระดับความ

คิดเห็น 
ล าดับที ่

6. วิสาหกิจชุมชนมีโปรแกรมส าเร็จรูปและเครื่องมืออ านวย
ความสะดวกในการจัดเก็บข้อมูลการจัดท าบัญชี 

3.53 0.56 มาก 4 

รวม 3.56 0.33 มาก  
  จากตารางที่ 5 พบว่า สภาพปัญหา และอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน ด้านเครื่องมือและ
สารสนเทศท่ีใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชีโดยรวมอยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄ = 3.56, S.D. = 0.33) เมื่อพิจารณาเป็นราย
ด้าน พบว่าวิสาหกิจชุมชนของท่านจัดให้มีคอมพิวเตอร์และโปรแกรมให้ง่ายต่อการบันทึกรายการ รวดเร็ว ถูกต้อง และ
แม่นย าอยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄ = 3.67, S.D. = 0.84) รองลงมา คือ วิสาหกิจชุมชนมีการจัดวางและออกแบบรูปแบบบัญชี
ให้ตรงกับความต้องการ และง่ายต่อการปฏิบัติงาน อยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄  = 3.65, S.D. = 0.64) ท่านมีความรู้ 
ความสามารถในการใช้เครื่องมือและสารสนเทศมาช่วยในการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจชุมชนของท่าน
มีเครื่องมือในการปฏิบัติงานให้มีความสะดวก และง่ายต่อการปฏิบัติงาน อยู่ในระดับมากเท่า ๆ กัน (𝑥 ̄ = 3.54, S.D. = 0.70 
และ 0.61) วิสาหกิจชุมชนมีโปรแกรมส าเร็จรูปและเครื่องมืออ านวยความสะดวกในการจัดเก็บข้อมูลการจัดท าบัญชี   
อยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄ = 3.53, S.D. = 0.56) และท่านสามารถใช้งานเครื่องมือในการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน เช่น 
คอมพิวเตอร์ Notebook เป็นต้น อยู่ในระดับปานกลาง (𝑥 ̄ = 3.47, S.D. = 0.50) ตามล าดับ 

ตารางที่ 6 ระดับความคิดเห็นค่าเฉลี่ยและส่วนเบนเบี่ยงมาตรฐาน สภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี ด้านการประสานงานและความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก 

ด้านการประสานงานและความรว่มมือจากหน่วยงาน
ภายนอก 

x  S.D. ระดับความคิดเห็น ล าดับที ่

1. วิสาหกิจชุมชนได้รับงบประมาณสนับสนุนในการ
ด าเนินงานจากภาครัฐ 

3.60 0.63 มาก 2 

2. วิสาหกิจชุมชนได้รับความร่วมมือจากสมาชิกในกลุ่มใน
การจัดท าบัญชี 

3.57 0.65 มาก 4 

3. วิสาหกิจชุมชนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เช่น กรมตรวจสอบบัญชี ฯลฯ ให้ความร่วมมือ 
ให้ค าปรึกษา ค าแนะน า ในการจัดท าบัญชีเป็นอย่างดี 

3.54 0.68 มาก 5 
 
 

4. มีการประสานงานความร่วมมือระหว่างวิสาหกิจชุมชน
กับวิสาหกิจชุมชนในชุมชนอื่น ๆ 

3.67 0.64 มาก 1 

5. มีการประชุมร่วมกันระหว่างสมาชิกและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง อย่างเป็นประจ าสม่ าเสมอ 

3.59 0.63 มาก 3 

6. มีผู้สอบบัญชีได้เข้ามามีบทบาทในการให้ค าแนะน า ค าปรึกษา
แก่ท่านในการจัดท าบัญชีวิสาหกิจชุมชนได้อย่างถูกต้อง 

3.47 0.50 ปานกลาง 6 

รวม 3.57 0.36 มาก  
  จากตารางที่ 6 พบว่า ด้านการประสานงานและความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอกโดยรวมอยู่ในระดับมาก      
(𝑥 ̄ = 3.57, S.D. = 0.33) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีการประสานงานความร่วมมือระหว่างวิสาหกิจชุมชนกับ
วิสาหกิจชุมชนในชุมชนอื่น ๆ อยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄ = 3.67, S.D. = 0.64) รองลงมาคือ วิสาหกิจชุมชนได้รับงบประมาณ
สนับสนุนในการด าเนินงานจากภาครัฐ อยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄ = 3.60, S.D. = 0.63) มีการประชุมร่วมกันระหว่างสมาชิก
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง อย่างเป็นประจ า สม่ าเสมออยู่ในระดับมากเท่าๆ กัน (𝑥 ̄ = 3.59, S.D. = 0.70 และ 0.63)
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วิสาหกิจชุมชนได้รับความร่วมมือจากสมาชิกในกลุ่มในการจัดท าบัญชี  อยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄ = 3.57, S.D. = 0.65)
วิสาหกิจชุมชนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมตรวจสอบบัญชี ฯลฯ ให้ความร่วมมือ ให้ค าปรึกษา 
ค าแนะน า ในการจัดท าบัญชีเป็นอย่างดี อยู่ในระดับมาก (𝑥 ̄ = 3.54, S.D. = 0.68) และมีผู้สอบบัญชีได้เข้ามามีบทบาท
ในการให้ค าแนะน า ค าปรึกษาแก่ท่านในการจัดท าบัญชีวิสาหกิจชุมชนได้อย่างถูกต้อง อยู่ในระดับปานกลาง (𝑥̄ = 3.47, 
S.D. = 0.50) ตามล าดับ 
 3.3 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลที่มีผลต่อสภาพปัญหา และอุปสรรคการจัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี 
 ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย ปัจจัยส่วนบุคคลที่มีผลต่อสภาพปัญหา และอุปสรรคการจัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี ในภาพรวมไม่แตกต่างกัน  
 จ าแนกตามเพศ พบว่า เพศที่ต่างกันมีผลต่อสภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนใน
ภาพรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า เพศที่ต่างกันมีผลสภาพปัญหา และอุปสรรคการจัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชนด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ส่วนด้าน
ความรู้ ความสามารถ และทักษะปฏิบัติงานบัญชี ด้านเครื่องมือและสารสนเทศท่ีใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชี และ
ด้านการประสานงานและความร่วมมือจากหน่วยงานไม่แตกต่างกัน  
 จ าแนกตามอายุ พบว่า อายุที่ต่างกัน มีผลต่อสภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนใน
ภาพรวม และรายด้านท้ัง 4 ด้านได้แก่ ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะปฏิบัติงานบัญชี ด้านเอกสาร วิธีการจัดการ 
เอกสารทางบัญชี ด้านเครื่องมือและสารสนเทศท่ีใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชี และด้านการประสานงานและความ
ร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05            
 จ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า ระดับการศึกษาที่ต่างกันมีผลต่อสภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชี
ของวิสาหกิจชุมชนในภาพรวม และรายด้านทั้ง 4 ด้านได้แก่ ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะปฏิบัติงานบัญชี      
ดา้นเอกสาร วิธีการจัดการ เอกสารทางบัญชี ด้านเครื่องมือและสารสนเทศท่ีใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชี และด้าน
การประสานงานและความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05             
 จ าแนกตามต าแหน่งของผู้จัดท าบัญชี พบว่า ต าแหน่งของผู้จัดท าบัญชีที่ต่างกันมีผลต่อสภาพปัญหาและอุปสรรค
การจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในภาพรวม และรายด้านทั้ง 4 ด้านได้แก่ ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะปฏิบัติงาน
บัญชี ด้านเอกสาร วิธีการจัดการ เอกสารทางบัญชี ด้านเครื่องมือและสารสนเทศที่ใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชี และ
ด้านการประสานงานและความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05           
 จ าแนกตามประสบการณ์ในการจัดท าบัญชี พบว่า ประสบการณ์ในการจัดท าบัญชีที่ต่างกันมีผลต่อสภาพ
ปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในภาพรวม ไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
ประสบการณ์ในการจัดท าบัญชีที่ต่างกันมีผลต่อสภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีวิสาหกิจชุมชนด้านการ
ประสานงานและความร่วมมือจากหน่วยงานแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เมื่อทดสอบความ
แตกต่างรายคู่ ด้วยวิธี  LSD (Least significant difference) พบว่า ด้านการประสานงานและความร่วมมือจาก
หน่วยงานของผู้ท าบัญชีท่ีมีประสบการณ์ในการท าบัญชีต่ ากว่า 5 ปี กับ 11-15 ปี แตกต่างกนัอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05 โดยประสบการณ์ในการท าบัญชี 11-15 ปี มีค่าเฉลี่ยมากกว่าประสบการณ์ในการท าบัญชีต่ ากว่า 5 ปี  
  
4.  อภิปรายผล 
 4.1 สภาพปัญหา และอุปสรรค การจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี  จังหวัดจันทบุรี 
พบว่า สภาพปัญหา และอุปสรรค ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน ทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านความรู้ 
ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงานบัญชี ด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี ด้านเครื่องมือและสารสนเทศ
ที่ใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชี และด้านการประสานงานและความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก อยู่ในระดับมาก 
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โดยมีปัญหาและอุปสรรคด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี อยู่ในระดับมากท่ีสุด ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
ธีร์วรา สุตัณฑวิบูลย์ (2563) ที่ท าการวิจัย เรื่อง ปัญหา อุปสรรค และแนวทางพัฒนาการจัดท าบัญชีวิสาหกิจชุมชน 
อ าเภอเมือง จังหวัดราชบุรี พบว่า ระดับปัญหาและอุปสรรคในการจัดท าบัญชีของผู้จัดท าบัญชีวิสาหกิจชุมชน อ าเภอ
เมือง จังหวัดราชบุรี อยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับงานวิจัยของ วิชิต เอียงอ่อน และคณะ (2565) ที่ท าการวิจัยเรื่อง 
แนวทางการพัฒนาความรู้การจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน ในเขตอ าเภอแหลมงอบ จังหวัดตราด พบว่า ปัญหาและ
อุปสรรคด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชีของวิสาหกิจชุมชน อยู่ในระดับ มาก  
 4.2 การเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับความคิดเห็นต่อสภาพปัญหาและอุปสรรค การจัดท าบัญชีของวิสาหกิจ
ชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี ซึ่งจ าแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา ต าแหน่งงานของผู้จัดท าบัญชี 
และประสบการณ์ในการจัดท าบัญชีในภาพรวม พบว่า ทั้ง 4 ด้านไม่แตกต่างกันเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า เพศที่
ต่างกัน มีผลต่อสภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี
แตกต่างกัน และประสบการณ์ในการจัดท าบัญชีที่ต่างกันมีผลต่อสภาพปัญหาและอุปสรรคการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจ
ชุมชน ด้านการประสานงานและความร่วมมือจากหน่วยงานแตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ รัตน์ชนก พราหมณ์ศิริ 
และคณะ (2560) ที่ท าการวิจัย เรื่อง ความสามารถการจัดท าบัญชีกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองในเขตอ าเภอเมือง 
จังหวัดพิษณุโลก พบว่า ความสามารถของผู้จัดท าบัญชีกองทุนหมู่บ้าน และชุมชนเมืองในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด
พิษณุโลก รายด้านในภาพรวม ไม่แตกต่างกัน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ชลลดา เหมะธุลิน และคณะ (2561) ที่ท า
การวิจัย เรื่อง ปัญหาในการจัดท าบัญชีวิสาหกิจชุมชนของกลุ่มผู้ผลิตผลิตภัณฑ์สินค้า OTOP ประเภทจักสาน ในจังหวัด
อุดรธานี พบว่า ปัจจัยด้านประชากรศาสตร์ คือ เพศ และประสบการณ์ในการท างานส่งผลต่อปัญหาการจัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชนท่ีแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 4.3 แนวทางการพัฒนาการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนในเขตอ าเภอเมืองจันทบุรี จังหวัดจันทบุรี  จาก
ผลการวิจัย ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงานบัญชี  ด้านเอกสาร วิธีการจัดการ
เอกสารทางบัญชี ด้านเครื่องมือและสารสนเทศท่ีใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชี และด้านการประสานงานและความ
ร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก สามารถน ามาก าหนดเป็นแนวทางการพัฒนาการจัดท าบัญชีได้ ดังนี้ 
 4.3.1 ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงานบัญชี ควรมีการจัดอบรมและกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ที่ส่งเสริมความเข้าใจและทักษะของสมาชิกวิสาหกิจชุมชนอย่างต่อเนื่อง โดยได้รับการสนับสนุนจากท้ังภาครัฐและ
เอกชน ทั้งนี้ ควรให้ความส าคัญกับการน าเสนอข้อมูลทางบัญชีด้วยวิธีการที่หลากหลาย เช่น การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
เพื่อเพิ่มความเข้าใจและความชัดเจนในการสื่อสารข้อมูลบัญชี จากผลการวิจัยพบว่า สภาพปัญหาและอุปสรรคที่ผู้ตอบ
แบบสอบถามตอบมากที่สุด คือ ด้านได้รับการอบรมความรู้ และพัฒนาความรู้อยู่เสมอเกี่ยวกับการท าบัญชีของวิสาหกิจ
ชุมชนจากวิทยากรผู้เช่ียวชาญอย่างสม่ าเสมอ และเพื่อแก้ไขปัญหาเหล่านี้ ควรมีการติดตามผลหลังการอบรมทุกครั้งอย่าง
เป็นระบบ เพื่อให้มั่นใจว่าผู้เข้ารับการอบรมสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้จริงและเกิดผลลัพธ์ท่ียั่งยืนในระยะยาว 
 4.3.2 ด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี ควรมีการจัดอบรมให้ความรู้ ความส าคัญเกี่ยวกับเอกสารทาง
บัญชีให้กับ ประธานวิสาหกิจชุมชน กรรมการ และผู้จัดท าบัญชี พร้อมทั้งจัดท าคู่มือหรือแนวทางปฏิบัติในการจัดการ
เอกสารบัญชี เช่น การจัดเก็บ การเรียงล าดับ และการบันทึกข้อมูลในรูปแบบที่เป็นมาตรฐาน  จากผลการวิจัยพบว่า 
สภาพปัญหาและอุปสรรคผู้ตอบแบบสอบถามตอบมากที่สุด คือ ท่านมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับเอกสารที่ใช้
ประกอบการลงบัญชีของวิสาหกิจชุมชนเป็นอย่างดี  และเพื่อแก้ไขปัญหาเหล่านี้ ควรมีการสนับสนุนเครื่องมือและ
ทรัพยากรที่จ าเป็นและติดตามผลการอบรมและให้ค าปรึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 4.3.3 ด้านเคร่ืองมือและสารสนเทศที่ใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชี  ควรมีการฝึกอบรมเกี่ยวกับการใช้
โปรแกรมบัญชี เช่น การใช้โปรแกรมบัญชีออนไลน์และโปรแกรมส าเร็จรูปทางบัญชีต่าง ๆ อย่างเหมาะสม รวมถึงสนับสนุน
อุปกรณ์เทคโนโลยีส าหรับการท าบัญชี เช่น คอมพิวเตอร์ โน้ตบุ๊ก และซอฟต์แวร์ที่จ าเป็นในการท าบัญชี ให้ครอบคลุม 
ทุกกลุ่มวิสาหกิจชุมชน เป็นต้น จากผลการวิจัยพบว่า สภาพปัญหาและอุปสรรคที่ผู้ตอบแบบสอบถามตอบมากที่สุด คือ 
วิสาหกิจชุมชนของท่านจัดให้มีคอมพิวเตอร์และโปรแกรมให้ง่ายต่อการบันทึกรายการ รวดเร็ว ถูกต้อง และแม่นย า และ
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และนอกจากนั้น ควรมีจัดตั้งศูนย์สนับสนุนการใช้งานเครื่องมือและสารสนเทศส าหรับบัญชี เพื่อช่วยเหลือและให้
ค าแนะน าแก่สมาชิกที่มีปัญหาในการใช้งาน 
 4.3.4 ด้านการประสานงานและความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก  ควรมีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ระหว่างวิสาหกิจชุมชน และมีการจัดกิจกรรม เชิงพัฒนาและเวทีการเรียนรู้ร่วมกัน ระหว่างวิสาหกิจชุมชนและหน่วยงาน
ภายนอก เพื่อพัฒนาทักษะที่จ าเป็น เช่น การตลาด การจัดการบัญชี และการบริหารจัดการองค์กร เป็นต้น จากผลการวิจัย
พบว่า สภาพปัญหาและอุปสรรคที่ผู้ตอบแบบสอบถามตอบมากที่สุด คือการประสานงานความร่วมมือระหว่างวิสาหกิจ
ชุมชนกับวิสาหกิจชุมชนในชุมชนอื่น ๆ ดังนั้น ควรมีการพัฒนาช่องทางการสื่อสารที่ชัดเจนและทันสมัย เช่น การใช้
แพลตฟอร์มออนไลน์หรือแอปพลิเคชัน เพื่ออ านวยความสะดวกในการติดต่อและสร้างความร่วมมือท่ียั่งยืนระหว่างกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชน 
  
5.  ข้อเสนอแนะ  
      5.1 ข้อเสนอแนะเพ่ือน าเสนอแนวทางแก้ไขปัญหา 
 5.1.1 ด้านเอกสาร วิธีการจัดการเอกสารทางบัญชี ควรมีการอบรมเกี่ยวกับการออกแบบและใช้แบบฟอร์ม
เอกสารทางบัญชีที่เหมาะสมกับการด าเนินงานของวิสาหกิจชุมชน รวมถึงการเก็บรักษาเอกสารทางบัญชีอย่างถูกต้อง
และปลอดภัย เพื่อให้สามารถติดตามข้อมูลทางบัญชีได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  5.1.2 ด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะการปฏิบัติงานบัญชี หน่วยงานภาครัฐควรสนับสนุนการฝึกอบรม
การจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชนอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะจากผู้เชี่ยวชาญ เพื่อเสริมสร้างความรู้ด้านบัญชี รวมถึงควรมี
การติดตามผลหลังจากการอบรมอย่างสม่ าเสมอ เพื่อให้ผู้เข้าร่วมสามารถน าความรู้ไปปรับใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
  5.1.3 ด้านการประสานงาน และความร่วมมือจากหน่วยงานภายนอก วิสาหกิจชุมชนควรสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือกับวิสาหกิจชุมชนอื่น ๆ เพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ในการจัดท าบัญชี รวมถึงการประสานงานกับ
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ หรือสถาบันการศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญด้านบัญชี เช่น มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี เพื่อขอ
ค าปรึกษาและการฝึกอบรมเพิ่มเติม 
   5.1.4 ด้านเครื่องมือและสารสนเทศที่ใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชี วิสาหกิจชุมชนควรมีการจัดเตรียม
เครื่องมือช่วยในการท าบัญชี เช่น คอมพิวเตอร์  ฯลฯ เป็นต้น และส่งเสริมให้ผู้จัดท าบัญชีเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับ      
การใช้ซอฟต์แวร์ทางบัญชี การใช้โปรแกรมบัญชีส าเร็จรูปทางบัญชี หรือเข้าร่วมการอบรมผ่านหน่วยงานต่าง ๆ รวมถึง
ส่งเสริมการอบรมผ่านระบบออนไลน์   
 5.2 ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
    5.2.1 ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับการน าซอฟแวร์มาช่วยในการจัดท าบัญชี เช่น Microsoft Excel หรือโปรแกรม
ส าเร็จรูปทางบัญชี โปรแกรมบัญชีออนไลน์หรือแอปพลิเคชันในการจัดท าบัญชีของวิสาหกิจชุมชน เพื่อลดข้อผิดพลาดใน
การจัดท าบัญชี  
   5.2.2 ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับ ผลกระทบของการฝึกอบรม หรือการให้ความรู้ทางบัญชีต่อผู้จัดท าบัญชีของ
วิสาหกิจชุมชน ว่ามีความส าคัญและส่งผลต่อการจัดท าบัญชีอย่างไรบ้าง โดยการส ารวจว่ามีการฝึกอบรมในหัวข้อใดบ้าง
ที่เป็นท่ีต้องการ และควรออกแบบหลักสูตรการอบรมที่เหมาะสม 
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บทคัดย่อ  
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาสภาพภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬา

แห่งชาติ (2) จัดล าดับความส าคัญความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา (3) ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความ
ต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา (4) ศึกษาแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา และ 
(5) ประเมินคุณภาพแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา โดยมีขั้นตอนการวิจัย แบ่งออกเป็น 2 ระยะ 
ระยะแรกคือการวิจัยเชิงปริมาณ ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน 1) การศึกษาสภาพภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 2) การจัดล าดับความส าคัญความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา   
3) การศึกษาสาเหตุปัจจัยที่ส่งผลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา ประชากรในการวิจัยเป็น
นักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ จ านวน 13,336 คน ตัวอย่างการวิจัยเชิงปริมาณเป็นข้อมูลทุติยภูมินักศึกษา
จ านวน 1,048 คน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา จัดล าดับความส าคัญ และวิเคราะห์สาเหตุโดยใช้แบบจ าลอง
สมการโครงสร้าง (SEM) ระยะที่สองเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ประกอบด้วย 2 ขัน้ตอน 1) การศึกษาแนวทางการพัฒนาสภาพ
ภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 5 ท่าน 2) การประเมินคุณภาพแนว
ทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมที่พัฒนาขึ้นโดยคณาจารย์ 5 ท่าน เครื่องมือวิจัย ได้แก่ แบบสัมภาษณ์กึ่งมี
โครงสร้างแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม แบบสัมภาษณ์กึ่งมีโครงสร้าง  และแบบประเมินคุณภาพแนว
ทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณใช้สถิติเชิงพรรณนา ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลเชิง
คุณภาพใช้การวิเคราะห์และสังเคราะห์เนื้อหา ผลการวิจัยสรุปได้ว่า  (1) สภาพภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติอยู่ในระดับปานกลางถึงมาก (2) ความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา
ประกอบด้วยองค์ประกอบจ านวน 7 ตัว (3) ปัจจัยที่ส่งผลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษามี
จ านวน 6 ตัว (4) แนวทางที่พัฒนาขึ้นประกอบด้วยองค์ประกอบ 8 ประการ แนวทางย่อย 14 แนวทาง (5) แนวทางที่
พัฒนาขึ้นมีคุณภาพอยู่ในระดับมากท่ีสุดและมีความเหมาะสมในการน าไปใช้ 

 

 
ค าส าคัญ: ภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม  การประเมินความต้องการจ าเป็นโดยสมบูรณ์  การพัฒนาแนวทาง  
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Abstract 
The research objectives were (1) to study Student Ethical Leadership (SEL) status at 

Thailand National Sports University (TNSU); (2) to prioritize SEL needs; (3) to investigate the 
factors affecting SEL needs; (4) to study the guidelines for developing SEL; and (5) to assess the 
quality of guidelines for developing SEL. The research procedures were divided into 2  phases. 
The first phase was quantitative research consisting of 3 steps 1) studying the SEL status at 
TNSU, 2) prioritizing SEL needs, and 3) studying the factors affecting SEL needs. Population was 
13,336 students at TNSU. The sample for quantitative research was secondary data from 1,048 
students. Data was analyzed through descriptive statistics, prioritization, and Structural Equation 
Model (SEM). The second phase was qualitative research consisting of 2 steps including  
1) studying the guidelines for developing SEL at TNSU by 5 experts , and 2) assessing the quality 
of the guidelines by 5 lecturers. The research tools were semi-structured interviews, and 
evaluation forms for assessing SEL development guidelines.  Quantitative data was analyzed 
through descriptive statistics. Meanwhile, qualitative data was  analyzed through content analysis 
and theme synthesis. The research results reveled that (1) SEL at TNSU were at mediocre to very 
high level; (2) SEL needs consisted of seven components; (3) There were 6 factors affecting SEL; 
(4) The developing guidelines consisted of 8 components and 14 sub-guidelines; and (5) The 
developing guidelines were assessed at very high level, and appropriate for applying.  

 
 

Keywords: Ethical Leadership, Complete Needs Assessment, Guidelines Development  
 
วันท่ีรับบทความ: 30 ตุลาคม 2567 
วันท่ีแก้ไขบทความ: 03 ธันวาคม 2567 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ: 23 ธันวาคม 2567 
 
1. บทน า 
     1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
          สภาพสังคมปัจจุบันทั้งในไทยและต่างประเทศต่างพบกับปัญหาคุณธรรมจริยธรรมที่ส่งผลต่อชีวิตของบุคคล 
สังคม องค์กร  ปัญหาเหล่านี้เป็นผลมาจากความเสื่อมโทรมของคุณธรรมจริยธรรมในระดับต่าง ๆ เหตุนี้การศึกษาภาวะ
ผู้น าเชิงจริยธรรมจึงได้รับความสนใจศึกษาต่อเนื่องยาวนาน และยังเป็นสิ่งที่ได้รับความสนใจศึกษาต่อไปในอนาคต 
(Guo, 2022) เนื่องจากภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมเป็นแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการของผู้น าท่ีผสมผสานจริยธรรม 
คุณธรรมในการใช้ชีวิต การแสดงบทบาทของผู้บริหารที่ส่งผลต่อการจัดการที่มีประสิทธิภาพ (Göçen, 2021; Younas 
et al., 2020) ดังเช่นงานวิจัยในไทยหลายช้ินที่ศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม ได้แก่ ปัทมา แคนยุกต์ 
(2554) ธัญมัย แฉล้มเขต (2559) หนูไกร มาเชค (2559) และ จักรพงศ์ วงศ์พิทักษ์กุล (2561) โดยที่งานส่วนใหญ่เป็น
การพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของผู้บริหารและครู มีเพียงงานของ ปัทมา แคนยุกต์ (2554) และจักรพงศ์ วงศ์พิทักษ์
กุล (2561) ที่เป็นการศึกษาพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา  
          Brown and Chikeleze (2020) กล่าวถึงเหตุที่ท าให้การพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมส่วนใหญ่ไม่ประสบ
ความส าเร็จเท่าที่ควรนั้นมาจากเหตุส าคัญคือการจัดอบรมพัฒนาภาวะผูน้ าเชิงจริยธรรมมีลักษณะเหมือนการอบรมทั่วไป  
บุคคลที่ได้รับการพัฒนาขาดโอกาสในการน าไปใช้ในบริบทของการท างานในฐานะผู้น า และการพัฒนาไม่ได้ค านึงถึงอิทธิพล
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ของวัฒนธรรมขององค์การที่ผู้น านั้นปฏิบัติหน้าที่ ดังนั้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ด้านภาวะผู้น าจึงต้องมีการวางแผนก่อน
ด าเนินการจัดโปรแกรม วิเคราะห์สภาพแนวทางการพัฒนาท่ีควรจะเป็นและสภาพที่เป็นอยู่ เพื่อพัฒนาโปรแกรมอบรม
พัฒนาที่เหมาะสม (Han, 2022) โดยกระบวนการหนึ่งในการด าเนินการวางแผนนี้เรียกว่า การประเมินความต้องการ
จ าเป็น  Kaufman and Stakenas (1981) และ Witkin and Altschuld (1995) เสนอแนวคิดเกี่ยวกับการประเมิน
ความต้องการจ าเป็นว่าเป็นรูปแบบหนึ่งหรือส่วนหนึ่งของการวางแผน และการพัฒนาการศึกษา  การวางแผนพัฒนา
องค์การ การบริหารการศึกษา นโยบายสาธารณะ รวมทั้งการพัฒนาโปรแกรม การประเมิน หรือการให้ค าปรึกษาในการ
วางแผนและการประเมิน นอกจากน้ีการประเมินความต้องการจ าเป็นเป็นวิธีวิทยาการอย่างหนึ่ง  

สุวิมล ว่องวานิช (2558) เสนอว่าการประเมินความต้องการจ าเป็น เป็นศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการประเมินและ 
การวางแผนหรือการบริหารที่มีขั้นตอนเหมือนกับวิจัยในศาสตร์ทั่วไป แต่มีลักษณะที่แตกต่างคือการประเมินความต้องการ
จ าเป็นต้องด าเนินการวิเคราะห์เพื่อการส ารวจสภาพปัญหาหรือ ความต้องการจ าเป็น (needs) การวางแผนงานหรือโครงการ
โดยการออกแบบรูปแบบกิจกรรม กระบวนการด าเนินงานและจัดเตรียมทรัพยากรในการท างาน การติดตามประเมินผล 
การท างาน และการประเมินผลเพื่อการแผนสู่การปฏิบัติ และกล่าวว่าการประเมินความต้องการจ าเป็นโดยสมบูรณ์ 
(completed needs assessment) เป็นการประเมินความต้องการจ าเป็นประเภทหนึ่งที่มีลักษณะส าคัญคือ  มีกิจกรรมที่
ต้องด าเนินการ 3 ขั้นตอน คือ การระบุความต้องการจ าเป็นที่มีความส าคัญที่สุด (needs identification) การวิเคราะห์
สาเหตุที่ท าให้เกิดความต้องการจ าเป็น (needs analysis) และการก าหนดทางเลือกของการแก้ปัญหา (needs solution) 
ดังนั้นผลการวิจัยการประเมินความต้องการจ าเป็นโดยสมบูรณ์จึงให้สารสนเทศที่ครบถ้วนมากกว่าเพื่อการน าไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนา 
           มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ สังกัดกระทรวงท่องเที่ยงและกีฬา มีทั้งสิ้น 17 วิทยาเขต ทั่วประเทศไทย เป็น
สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่มีหน้าท่ีผลิตบัณฑิตที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์ทางพลศึกษาและการกีฬา เพื่อให้นักศึกษา
สามารถไปประกอบอาชีพในสถาบันการศึกษา หน่วยงานในสังกัดต่าง ๆ เป็นนักวิชาการ ผู้ฝึกสอนหรือน ากิจกรรมกีฬา 
หรือเป็นเจ้าหน้าที่ ผู้น าในสถาบัน องค์การที่เกี่ยวข้องกับกีฬาและนันทนาการ โดยมีเป้าประสงค์คือการผลิตบัณฑิตที่
เป็นที่พึงประสงค์ของสังคม มีความสามารถด้านกีฬา มีคุณธรรมจริยธรรมและเป็นพลเมืองที่ดีของสังคม (มหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ, 2566) นักศึกษาเหล่านี้จึงควรได้รับการปลูกฝังพัฒนาให้มีคุณลักษณะของภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมเพื่อ
เป็นแกนน าส าคัญในการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมให้เกิดในสังคมต่อไปในอนาคต   
          จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาการประเมินความต้องการจ าเป็นและแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น า
เชิงจริยธรรมของนักศึกษา พบว่า มีงานวิจัยที่มุ่งพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษาที่ไม่มากนัก ส่วนใหญ่เป็น
งานวิจัยที่มุ่งศึกษาภาวะผู้น าของผู้บริหาร ด้วยเหตุนี้จึงจ าเป็นต้องมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับกลุ่มนักศึกษาเพื่อน าผลจาก 
การวิจัยมาใช้ในการวางแผนพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษาต่อไป การวิจัยในครั้งนี้จึงด าเนินการวิจัยโดยน า
แนวคิดของ จุฑาทิพย์ สร้วงสุวรรณ (2562) เรื่องการพัฒนาองค์ประกอบภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษามาใช้ก าหนด
องค์ประกอบภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม และใช้ข้อมูลทุติยภูมิจากงานของ จุฑาทิพย์ สร้วงสุวรรณ (2565) เรื่องการพัฒนาตัว
บ่งช้ีและโมเดลสาเหตุและผลภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ มาใช้ในการด าเนินการวิจัย
ในส่วนการวิจัยเชิงปริมาณ เพื่อหาความต้องการจ าเป็นและปัจจัยที่ส่งผลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของ
นักศึกษา และด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพจากการสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาภาวะ
ผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา และประเมินคุณภาพของแนวทางที่พัฒนาขึ้น เพื่อให้ข้อเสนอแนะในการน าแนวทาง 
การพัฒนาไปใช้พัฒนานักศึกษา โดยมีวัตถุประสงค์การวิจัยดังต่อไปนี้ 
     1.2 วัตถุประสงค์การวิจัย 

1.2.1 เพื่อศึกษาสภาพภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
1.2.2 เพื่อจัดล าดับความส าคัญความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา  
1.2.3 เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา  
1.2.4 เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา  
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           1.2.5 เพื่อประเมินคุณภาพแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา   
     1.3 ขอบเขตการวิจัย 
    กลุ่มตัวอย่างเพื่อการวิจัยในการวิจัยเชิงปริมาณ ใช้ข้อมูลทุติยภูมิจากการวิจัยของ จุฑาทิพย์ สร้วงสุวรรณ 
(2565) ซึ่งประชากรเป็นนักศึกษาจ านวน 13,336 คน จากมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ปีการศึกษา 2564 กลุ่ม
ตัวอย่างประกอบด้วย นักศึกษา 1,048 คนที่เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยการสุ่มอย่างง่ายโดยการส่งแบบสอบถามออนไลน์ไป
ยังอาจารย์ในแต่ละวิทยาเขต รวม 17 วิทยาเขต เพื่อส่งต่อให้นักศึกษาแต่ละวิทยาเขต โดยใช้เครื่องมือที่เป็นมาตร
ประมาณค่า 5 ระดับ ข้อมูลที่ได้จากการวิจัยส่วนน้ีเป็นความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา 21 ตัว 
และอิทธิพลของตัวแปรปัจจัยที่ส่งผลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษาจ านวน 7 ตัว 
      กลุ่มผู้ให้ข้อมูลเพื่อการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้ให้ข้อมูลในการวิจัยมีจ านวน 10 คน  กลุ่มแรกเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 5 ท่าน 
ซึ่งเป็นกลุ่มผู้ให้ข้อมูลถึงความถูกต้องของข้อมูลที่น าเสนอ และความสอดคล้องกับสภาพที่เป็นจริง และแนวทางการพัฒนาที่
สอดคล้องกับสภาพที่เกิดขึ้น กลุ่มที่ 2  ได้แก่ คณาจารย์ 5 ท่าน จาก 5 วิทยาเขต ที่ได้จากการเจาะจงวิทยาเขตจาก  
5 ภูมิภาค โดยมีเกณฑ์การคัดเลือกคือเป็นผู้เกี่ยวข้องหรือรับผิดชอบหน้าที่ในการพัฒนานักศึกษาไม่น้อยกว่า  2 ปี ข้อมูลที่
ได้ส่วนนี้เป็นความคิดเห็นที่มีต่อคุณภาพและแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษาที่พัฒนาขึ้น 
 

2. วิธีด าเนินการวิจัย 
     การวิจัย ประกอบด้วย 2 ระยะ เริ่มด้วยการวิจัยเชิงปริมาณตามด้วยการวิจัยเชิงคุณภาพ 
     ระยะที่ 1 การวิจัยเชิงปริมาณ การน าเสนอแนวคิดเกี่ยวกับภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของจุฑาทิพย์ สร้วงสุวรรณ (2562)  
และ จุฑาทิพย์  สร้วงสุวรรณ (2565) เพื่อเป็นการต่อยอดการวิจัยเดิมที่ศึกษาเกี่ยวกับองค์ประกอบภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม 
และปัจจัยที่ส่งผลต่อภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม โดยน ากรอบมาใช้เพื่อศึกษาความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของ
นักศึกษา และศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา  วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติบรรยาย ค่าเฉลี่ย  
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน จัดล าดับความส าคัญโดยการเรียงล าดับค่าเฉลี่ยองค์ประกอบภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมจ านวน  
21 ตัวแปรจากมากไปน้อย เลือกตัวแปรที่มีคะแนนต่ ากว่าค่าเฉลี่ย 4.00  ก าหนดให้เป็นความต้องการจ าเป็น เนื่องจากหัวใจ
ส าคัญของการประเมินความต้องการจ าเป็นคือการได้มาซึ่งล าดับความส าคัญความต้องการจ าเป็น ซึ่งผู้ประเมินสามารถใช้
หลากหลายวิธีการในการด าเนินการ แต่จุดหมายคือน าความต้องการจ าเป็นที่ส าคัญ 3-5 ล าดับ น ามาใช้ในการวางแผน
พัฒนา  ส าหรับการวิจัยนี้ใช้การวิเคราะห์หาค่าสถิติ จัดเรียงล าดับคะแนน เมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยพบว่าตัวแปรที่มีค่าเฉลี่ย
ต่ าสุด มีค่าใกล้เคียงกัน ผู้วิจัยจึงพิจารณาหาจุดตัดเพื่อการตัดสินใจซึ่งจะเห็นได้ว่า ระดับค่าเฉลี่ย 4.00 สามารถก าหนดเป็น
จุดตัด และท าให้ได้ตัวแปรที่มีล าดับความส าคัญ จึงก าหนดให้ตัวแปรที่มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่า 4.00 ก าหนดเป็นตัวแปรที่ต้อง
พัฒนา ท าให้ได้องค์ประกอบจ านวน 7 องค์ประกอบ หรือในงานวิจัยนี้เรียกว่าความต้องการจ าเป็นเพื่อการวิเคราะห์ในขั้น
ต่อไป จากนั้นจึงวิเคราะห์อิทธิพลของตัวแปรปัจจัยจ านวน 7 ตัว ที่ส่งผลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม 
ที่ก าหนดโดยการวิเคราะห์แบบจ าลองสมการโครงสร้าง (SEM)   
     ระยะที่ 2 การวิจัยเชิงคุณภาพประกอบด้วย 2 ขั้นตอน 1) การพัฒนาแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของ
นักศึกษา โดยการสัมภาษณ์ผ่านโปรแกรมออนไลน์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 5 ท่าน  และ 2) การประเมิน
คุณภาพแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แบบสัมภาษณ์กึ่งมีโครงสร้างและ
แบบประเมินคุณภาพแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษาที่พัฒนาขึ้น ซึ่งเป็นมาตรประมาณค่า  
5 ระดับจากน้อยที่สุดไปมากที่สุด เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์ผ่านโปรแกรมออนไลน์ โดยผู้วิจัยน าเสนอแนว
ทางการพัฒนาท่ีพัฒนาขึ้น จากนั้นให้กลุ่มผู้ให้ข้อมูลให้ความเห็นเกี่ยวกับแนวทางพัฒนา และประเมินคุณภาพแนวทาง
พัฒนาใน 4 ด้าน ได้แก่ ความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และประโยชน์แนวทางการพัฒนา ส่งกลับมายัง
ผู้วิจัย 1 อาทิตย์หลังจากการสัมภาษณ์  วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณด้วยค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน วิเคราะห์
ข้อมูลเชิงคุณภาพโดยการวิเคราะห์เนื้อหาและการสังเคราะห์เนื้อหา ตรวจสอบคุณภาพของข้อมูลในส่วนของการพัฒนา
แนวทางการพัฒนาด้วยการตรวจสอบข้อมูลสามเส้า (Triangulation) โดยใช้สองวิธีการเชิงคุณภาพ ในการเก็บรวบรวม
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ข้อมูลเดียวกัน และใช้การเลือกเจาะจงกลุ่มผู้ให้ข้อมูลซึ่งเป็นคณาจารย์จ านวน 5 ท่าน ที่มาจากวิทยาเขตต่างกันใน  
5 ภูมิภาค ได้แก่ ภาคเหนือ ภาคกลางตอนล่าง ภาคกลางตอนบน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใต้ ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัย วิธีการวิจัยแสดงดังตารางที่ 1 
ตารางที่ 1 วัตถุประสงค์การวิจัยและวิธีการวิจยั   
วัตถุประสงค์การวิจัย ตัวอย่าง/ผู้ให้ข้อมูล  เคร่ืองมือวิจัยและการพัฒนา การวิเคราะห์ข้อมูล 
1) เพื่อศึกษาสภาพภาวะ
ผู้น าเชิงจริยธรรมของ
นักศึกษา   

ข้อมูลจาก
นักศึกษาจ านวน  
1,048 คน จาก
การเก็บรวบรวม
ข้อมูลออนไลน์ 
โดยใช้ 
มาตรประมาณ
ค่า 5 ระดับ 

ฐานข้อมูลการวิจยัทุติยภมูิของ          
จุฑาทิพย์ สร้วงสุวรรณ (2565)              
ซึ่งเป็นข้อมูลเกี่ยวกับองค์ประกอบ
ภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม และปัจจยัที่
ส่งผลต่อภาวะผู้น าเชิงจรยิธรรมของ
นักศึกษา   

สถิติพื้นฐาน ค่าเฉลี่ย                   
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2) เพื่อจัดล าดับความส าคญั              
ความต้องการจ าเป็นภาวะ
ผู้น าเชิงจริยธรรมของ
นักศึกษา 

การจัดล าดับความส าคัญ                
การเรยีงล าดับคา่เฉลี่ย 

3) เพื่อศึกษาปัจจัยทีส่่งผล
ต่อความต้องการจ าเป็น
ภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม 

การวิเคราะห์เชิงสาเหตุ
โดยใช้โมเดลสมการ
โครงสร้างเชิงเส้น 

4) เพื่อศึกษาแนวทางการ
พัฒนาภาวะผู้น าเชิง
จริยธรรมของนักศึกษา 

ผู้ทรงคุณวุฒิ              
5 ท่าน 

แบบสัมภาษณ์กึ่งมีโครงสร้าง แนวทาง
พัฒนา ที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพ 
ความเหมาะสม สอดคล้อง ครอบคลุม
ของข้อค าถามจากผู้ทรงคุณวุฒิ 5 ท่าน    

การวิเคราะห์เนื้อหาและ
การสังเคราะหเ์นื้อหา                 

5) เพื่อประเมินคณุภาพ               
แนวทางการพัฒนาภาวะ
ผู้น าเชิงจริยธรรมของ
นักศึกษา     

คณาจารย์                
5 ท่าน 

แบบสัมภาษณ์กึ่งมีโครงสร้าง และ
แบบประเมินคุณภาพแนวทางพัฒนา 
4 ด้าน ที่เก็บรวบรวมข้อมลูประเดน็
เดียวกัน ซึ่งไดต้รวจสอบคณุภาพ
เครื่องมือ เช่นเดียวกับการด าเนินการ
ในข้อ 4) 

ข้อมูลเชิงปริมาณใช้สถิติ
เชิงพรรณนา  ข้อมูลเชิง
คุณภาพใช้การวิเคราะห์
และ  สังเคราะหเ์นื้อหา 

 
3. สรุปผลการวิจัย 
     3.1 ผลการศึกษาสภาพภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา จ านวน 1,048 คน แสดงดังตารางท่ี 2 

ตารางที่ 2 ผลการจัดล าดับค่าเฉลีย่ตัวแปรองค์ประกอบภาวะผู้น าเชงิจริยธรรม 
ที ่ ตัวแปรองค์ประกอบภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม สัญลักษณ ์ M SD ความหมาย ล าดับที่       

 จริยธรรมต่อตนเอง 

1 ความขยัน DLGENT 3.476 1.088 ปานกลาง 21* 

2 ความอดทน PATIENT 4.012 0.656 มาก 8 

3 ความรับผิดชอบ RESPON 3.996 0.670 มาก 15 

4 การตั้งมั่นในการท างาน WCOMIT 4.002 0.686 มาก 14 

5 ความประหยัด MODESTY 3.976 0.674 มาก 18* 

6 ความซื่อสัตย ์ ITGRITY 4.036 0.671 มาก 3 
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ที ่ ตัวแปรองค์ประกอบภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม สัญลักษณ ์ M SD ความหมาย ล าดับที่       

7 การยืนหยดัในความดีงาม MINSIST 4.032 0.654 มาก 4 

8 การเช่ือและปฏิบัตตินตามหลักศาสนา RELIAD 3.979 0.681 มาก 17* 

 จริยธรรมต่อผู้อื่น 

9 การสื่อสารเชิงจรยิธรรม ETCOMMU 3.966 0.675 มาก 20* 

10 ความน่าไว้วางใจ TRUSTWO 3.967 0.671 มาก 19* 

11 ความเมตตากรณุา MERCI 4.010 0.683 มาก 10 

12 ความเอาใจใส ่ CARING 4.062 0.644 มาก 2 

13 ความยุติธรรม JUSFAIR 3.994 0.679 มาก 16 

14 ความสุภาพอ่อนน้อม MODEST 4.003 0.662 มาก 13 

15 การให้เกียรติผู้อื่น RESPECT 4.027 0.675 มาก 5 

 จริยธรรมต่อสังคม 

16 การเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว FMEMBER 4.027 0.664 มาก 6 

17 การเป็นสมาชิกที่ดีของกลุ่ม GMEMBER 4.004 0.688 มาก 12 

18 การสร้างสามัคค ี UNIENHA 4.065 0.627 มาก 1 

19 การเคารพกฎระเบียบ REGRES 4.005 0.656 มาก 11 

20 จิตส านึกต่อสังคม SOCICON 4.010 0.669 มาก 9 

21 จิตอาสา PUBMIND 4.020 0.672 มาก 7 

หมายเหตุ * หมายถึง เป็นตัวแปรองค์ประกอบท่ีมีความต้องการจ าเป็นในการด าเนินการขั้นต่อไป 
 

      จากตารางที่ 2 พบว่า ทั้ง 21 ตัวแปรมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลางถึงมาก ตัวแปรที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดสามอันดบั
แรก ได้แก่ การสร้างความสามัคคี  ความเอาใจใส่ และความซื่อสัตย์  ตัวแปรที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุดสามอันดับแรก ได้แก่  
ความขยัน การสื่อสารเชิงจริยธรรม และความน่าไว้วางใจ   
     3.2 ผลลัพธ์ของการจัดล าดับความจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติโดย 
การเลือกตัวแปรที่มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่า 4.00 ก าหนดให้เป็นตัวแปรที่เป็นความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมที่ต้องได้รับ
การพัฒนา จากนั้นจึงด าเนินการหาคะแนนความต้องการจ าเป็นโดยใช้สมการความต้องการจ าเป็น =5-คะแนน สภาพที่
เป็นอยู่ หรือคะแนนตัวแปร ซึ่งเป็นสมการที่ดัดแปลงจากเครื่องมือที่มีรูปแบบการตอบสนองเดี่ยว (single-response 
format) ที่เป็นอีกเครื่องมืออีกแบบหนึ่งในการประเมินความต้องการจ าเป็น ตามแนวคิดว่า ความแตกต่างหรือความขาด
แคลน (discrepancy) เป็นความแตกต่างระหว่างสภาพที่เป็นเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดกับสภาพที่เป็นอยู่จริง อธิบายได้ตาม
สัญลักษณ์ Nc = T- A  โดย Nc (needs candidates) หมายถึง ความต้องการจ าเป็นที่เป็นไปได้ทั้งหมด T (target State) 
หมายถึง เป้าหมายที่ต้องการบรรลุ A (Actual State) หมายถึง สภาพที่เป็นอยู่จริง (สุวิมล ว่องวาณิช, 2558)  ทั้งนี้เพื่อหา
ความต่างสภาพที่คาดหวังคือเต็ม 5 กับสภาพที่เป็นอยู่ หรือเพื่อให้ได้ค่าความต้องการจ าเป็นด าเนินการวิเคราะห์จัดล าดับตัว
แปรที่ต้องพัฒนาจากมากไปหาน้อย  ท าให้ได้ตัวแปรที่ถูกก าหนดให้เป็นความต้องการจ าเป็นในการวิจัยนี้จ านวน (Nc) 7 ตัว 
ได้แก่ ความต้องการจ าเป็นความขยัน ความต้องการจ าเป็นการสื่อสารเชิงจริยธรรม ความต้องการจ าเป็นการสร้างความ 
น่าไว้วางใจ ความต้องการจ าเป็นความประหยัด ความต้องการจ าเป็นการเช่ือและการปฏิบัติตามหลักศาสนา ความต้องการ
จ าเป็นความยุติธรรม ความต้องการจ าเป็นความรับผิดชอบ 
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     3.3 ผลการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม พบว่า โมเดลโมเดลปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม มีค่า chi-square = 50.32, df = 73, P = 0.98027, GFI = 0.933,  
AGFI = 0.990, RMR = 0.00762 ค่าดัชนีวัดความสอดคล้องที่ได้ช้ีให้เห็นว่าโมเดลที่พัฒนาขึ้นมีความสอดคล้องกับข้อมูล
เชิงประจักษ์ แสดงว่าโมเดลมีความตรงสามารถอธิบายความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษาได้ 
ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรในโมเดลแสดงดังภาพท่ี 1 
 

 
ภาพที่ 1 โมเดลปัจจยัที่ส่งผลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลยัการกีฬา

แห่งชาติ 
 

      จากภาพที ่1 ผลการวิเคราะห์อิทธิพลของตัวแปรที่มีต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม พบว่ามีเพียง 
6 ตัวแปรที่มีอิทธิพลอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ได้แก่  สภาพวัฒนธรรมที่ส่งเสริมความดีงาม (ETCULT) 
ความหวัง (HOPE) ความยืดหยุ่นทางอารมณ์ (EMOFLX) ความยึดมั่นผูกพันกับสิ่งที่ปฏิบัติ  (WCOMM) มาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน (WSTDLE)  และการมีแบบอย่างทางจริยธรรม (ETMODE) โดยอิทธิพลมีค่าทางลบ ขนาดเป็น 0.07-0.25ส่วนตัว
แปรการได้รับการปลูกฝังจากครอบครัว (FAMETC) พบว่ามีอิทธิพลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมอย่างไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ตัวแปรปัจจัยทั้งหมดอธิบายภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมได้ร้อยละ 80.30 
     3.4  ผลการศึกษาแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติจากการ
สัมภาษณ์เชิงลึก กลุ่มผู้ให้ข้อมูล ผู้ทรงคุณวุฒิ 5 ท่านที่มีความรู้ ความเข้าใจ ประสบการณ์เกี่ยวกับการพัฒนาภาวะผู้น า
เชิงจริยธรรมหรือด้านคุณธรรมจริยธรรมนักศึกษา ท าการวิเคราะห์สังเคราะห์เนื้อหาพัฒนาเป็นแนวทางพัฒนาภาวะผู้น า
เชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ สามารถสรุปแนวทางการพัฒนาซึ่งประกอบด้วย 3 แนวทาง
หลัก 14 แนวทางย่อย รายละเอียดดังนี้  

แนวทางพัฒนา 
แนวทางหลักที่ 1 การส่งเสริมการพัฒนาตน การพัฒนานักศึกษาในฐานะบุคคลให้มีภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมด้วย 

การส่งเสริมให้มีการปลูกฝังพัฒนาจากครอบครัว สร้างตัวแบบที่ดีด้านคุณธรรมจริยธรรม และสร้างสังคม สิ่งแวดล้อมที่เห็น
คุณค่าของคุณธรรมจริยธรรม แนวทางหลักนี้ ประกอบด้วย 4 แนวทางย่อย 1) การปลูกฝังพัฒนาจากครอบครัว 2) การสร้าง
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ตัวแบบที่ดีด้านคุณธรรมจริยธรรมในตัวอาจารย์ 3) การสร้างสังคม สิ่งแวดล้อมที่เห็นคุณค่าของคุณธรรมจริยธรรม  
4) การมอบรางวัลนักศึกษาที่มีคุณค่าในฐานะบุคคลผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 

แนวทางหลักที่ 2 การพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และ การพัฒนาหลักสูตร ก าหนดให้มีกิ จกรรม
เสริมหลักสูตร ผ่านกิจกรรมที่จัดขึ้น และการจัดการสอนแบบบูรณาการ เน้นคุณธรรมจริยธรรม และการน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์  ผ่านกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning; PBL) หรือลงมือ
ปฏิบัติ วางแผนจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในตน ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เข้าใจเรื่องคุณธรรมจริยธรรมและ
ประเมินตนเองในด้านการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของตนเองผ่านการฝึกและการพัฒนาตนเองตั้งแต่เข้าสู่รั้ว
มหาวิทยาลัยจนจบการศึกษา แนวทางหลักนี้ ประกอบด้วย 5 แนวทางย่อย ได้แก่ 1) พัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม
หลักสูตร 2) การพัฒนาให้เด็กมีพัฒนาจริยธรรม มีความรู้และสามารถน าไปปฏิบัติได้ 3) การจัดการสอนแบบบูรณาการ 
เน้นคุณธรรมจริยธรรม การน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ 4) การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเป็นฐาน ลงมือปฏิบัติ 
วางแผนจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในตน 5) การให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เข้าใจเรื่องคุณธรรมจริยธรรมและ
ประเมินตนเองในด้านการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของตนเองผ่านการฝึกและการพัฒนาตนเอง  

แนวทางหลักที่ 3 การสนับสนุนด้วยการบริหารจัดการ ผู้บริหารเป็นบุคคลส าคัญที่จะช่วยให้การพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมหรือภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมเป็นไปด้วยดีผ่านการบริหารจัดการทั้งโดยการวางเกณฑ์ก าหนดการศึกษา ก าหนด
วางแผนการด าเนินการ  จัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากร และ สร้างเครือข่าย ความร่วมมือ ร่วมท า
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม แนวทางหลักนี้ประกอบด้วยแนวทางย่อย 5 แนวทาง ได้แก่ 1) ผู้บริหารวาง
เกณฑ์ก าหนดการศึกษา ก าหนดวางแผนการด าเนินการ 2) ผู้บริหารจัดท านโยบาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และสภาพแวดล้อม
ในมหาวิทยาลัยให้ส่งเสริมภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม 3) มีการมอบหมายจัดกลุ่มอาจารย์เพื่อการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม ภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม 4) การพัฒนาอาจารย์ให้มีความคิดสร้างสรรค์ในการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมผู้เรียน 5) การสร้างเครือข่าย ความร่วมมือ ร่วมท ากิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม   

การสัมภาษณ์ข้อมูลจากผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง 5 ท่าน น ามายกร่างเพื่อพัฒนาแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม
ของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบ 8 ส่วน ได้แก่ 1) ช่ือแนวทางการพัฒนา             
2) บทน า 3) วัตถุประสงค์การพฒันาแนวทาง  4) วิธีการด าเนินการเพื่อพัฒนาแนวทาง 5) แนวคิดเกี่ยวกับภาวะผู้น าเชิง
จริยธรรมและองค์ประกอบภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษาพลศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 6) นิยาม             
7) แนวทาง ค าอธิบายแนวทาง และการด าเนินการ และ 8) หลักการด าเนินการ 
     4.5 ผลการประเมินคุณภาพแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
โดยการรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณจากคณาจารย์ 5 ท่าน จาก 5 วิทยาเขต เป็นดังต่อไปนี้ 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพพบว่า แนวทางการพัฒนาที่พัฒนาขึ้นซึ่ งประกอบด้วย 8 องค์ประกอบ  
มีความ  ถูกต้องตามหลักการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม การพัฒนาแนวทางและการด าเนินการพัฒนา แนวทางมีความ
เหมาะสมครอบคลุมด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง  เป็นไปได้ที่จะน าไปใช้ในการพัฒนาเนื่องจากมีความสอดคล้องกับสภาพ
บริบทที่เป็นอยู่ของมหาวิทยาลัย และเป็นประโยชน์ต่อคณาจารย์ ผู้บริหารที่จะน าไปใช้เป็นแนวทางการพัฒนา และ
ก่อให้เกิดประโยชน์โดยตรงต่อนักศึกษาที่จะได้รับการพัฒนา  ผลการวิเคราะห์โดยรวมพบว่าองค์ประกอบที่น าเสนอมี
ความเหมาะสม อย่างไรก็ตามจากการสัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลได้ให้ข้อเสนอแนะที่ส าคัญเพื่อการพัฒนาแนวทางและการน า
แนวทางไปใช้ ซึ่งสรุปเป็นประเด็นส าคัญได้แก่ 1) แนวทางที่น าเสนอเป็นภาพกว้าง หากเพิ่มเติมตัวอย่างกิจกรรม 
โครงการ หรือเครื่องมือวัดประเมินนักศึกษาจะมีประโยชน์มากขึ้นส าหรับการน าไปใช้ 2) ควรมีการพัฒนาแนวทาง
ส าหรับผู้น าไปใช้ในแต่ละกลุ่ม เช่น ส าหรับนักศึกษา ครูอาจารย์ หรือผู้บริหาร เพื่อให้เลือกใช้ได้เหมาะสมกับบทบาทตน   
3) ปัจจัยที่ส าคัญคือนโยบาย กฎ ระเบียบบังคับและการสั่งการสนับสนุนของผู้บริหาร ซึ่งเป็นแรงส าคัญที่สนับสนุนให้
เกิดการด าเนินการต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัย  4) กิจกรรมในการพัฒนานักศึกษาควรมีลักษณะที่เหมาะสมกับลักษณะของ
นักศึกษาที่มีความสนใจทางการกีฬา และชอบการลงมือปฏิบัติ ท ากิจกรรมมากกว่าการบรรยาย และ 5) แนวทางที่
พัฒนาสามารถน าไปใช้ในการพัฒนาภาวะผู้น าของนักศึกษาในคณะต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยได้  
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณการประเมินแนวทางการพัฒนาในทัง้ 4 ด้าน ได้แก่ ด้านความถูกต้อง ความเหมาะสม 
ความเป็นไปได้ และประโยชน์แนวทางพัฒนาโดยใช้แบบประเมินท่ีเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดับ ท่ีมีการให้คะแนน 1-5 
แทนเห็นความคิดเห็นระดับน้อยที่สุดถึงระดับมากที่สุด และแปลผลคะแนนตามเกณฑ์ 0-1.49 เห็นด้วยน้อยที่สุด 1.50-2.49 
เห็นด้วยน้อย 2.50-3.49 เห็นด้วยปานกลาง 3.50-4.49 เห็นด้วยมาก  4.50-5.00 เห็นด้วยมากที่สุด พบว่า แนวทางพัฒนา
ย่อยมีคุณภาพอยู่ในระดับมากถึงมากท่ีสุด ในขณะที่แนวทางพัฒนาหลักมีคุณภาพอยู่ในระดับมากท่ีสุด  ผลการวิเคราะห์
คุณภาพแนวทางการพัฒนาเป็นดังตารางที่ 3 

จากตารางที่ 3 พบว่า เมื่อพิจารณาคุณภาพรายด้านได้แก่ ความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้และ
ประโยชน์ของแนวทางย่อย 14 แนวทาง  พบว่า คะแนนคุณภาพรายด้านมีค่าเฉลี่ยคะแนนเป็น 4.20-5.00 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเป็น 0-0.59 ซึ่งอยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด เมื่อรวมแนวทางย่อยเป็นแนวทางหลัก 3 แนวทาง คะแนนคุณภาพ
รายด้านของ 3 แนวทางหลัก มีค่าเฉลี่ยเป็น 4.36-4.92 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเป็น 0.24-0.75 ซึ่งอยู่ในระดับมากถึง
มากที่สุด เมื่อพิจารณาคุณภาพโดยรวมของทั้ง 4 ด้าน พบว่า  แนวทางพัฒนาย่อย 14 แนวทาง คะแนนคุณภาพโดยรวม
มีค่าเฉลี่ยเป็น 4.54-4.86 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเป็น 0.04-0.40 ซึ่งอยู่ในระดับมากที่สุดทุกแนวทางและหากพิจารณา
แนวทางหลัก 3 แนวทาง คุณภาพโดยรวมอยู่ในระดับมากทุกแนวทางเช่นกัน  คุณภาพแนวทางโดยรวมมีค่าเฉลี่ยเป็น 
4.70-4.84 ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเป็น 0.24-0.40  
ตารางที่ 3 คุณภาพแนวทางการพฒันาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม 
ที ่ แนวทางการพัฒนาหลัก/ย่อย ความ

ถูกต้อง 
ความ

เหมาะสม 
ความ

เป็นไปได้ 
ประโยชน ์ คุณภาพ

โดยรวม 
M (SD) M (SD) M (SD) M (SD) M (SD) 

1 แนวทางที่ 1 การส่งเสริมการพัฒนาตน  พัฒนา
บุคคล 

4.92 
(0.28) 

4.92 
(0.26) 

4.41 
(0.75) 

4.91 
(0.29) 

4.79 
(0.24) 

 1.1 การปลูกฝังพัฒนาจากครอบครัว  4.90 
(0.10) 

4.85 
(0.09) 

4.40 
(0.14) 

5.00 
(0.00) 

4.79 
(0.04) 

 1.2 การสร้างตัวแบบท่ีดดี้านคณุธรรมจริยธรรม 
ในตัวอาจารย ์ 

4.96 
(0.08) 

4.96 
(0.09) 

4.48 
(0.30) 

4.96 
(0.09) 

4.84 
(0.07) 

 1.3 การสร้างสังคม สิ่งแวดล้อมที่เห็นคุณค่าของ
คุณธรรมจริยธรรม  

4.88 
(0.10) 

4.96 
(0.08) 

4.56 
(0.30) 

5.00 
(0.00) 

4.85 
(0.08) 

 1.4 การมอบรางวัลนักศึกษาที่มีคณุค่าในฐานะ
บุคคลผูม้ีคณุธรรมจรยิธรรม 

4.92 
(0.16) 

4.92 
(0.10) 

4.20 
(0.38) 

4.68 
(0.11) 

4.68 
(0.12) 

2 แนวทางที่ 2 การพัฒนาหลักสูตร การจัดการ
เรียนการสอน และกจิกรรม 

4.80 
(0.45) 

4.79 
(0.43) 

4.36 
(0.80) 

4.85 
(0.38) 

4.70 
(0.40) 

 2.1 พัฒนาหลักสูตร ก าหนดให้มีกจิกรรมเสริม
หลักสตูร  

4.87 
(0.10) 

4.93 
(0.10) 

4.63 
(0.53) 

4.97 
(0.08) 

4.85 
(0.16) 

 2.2 การพัฒนาให้เด็กพัฒนาจริยธรรมเต็มเปี่ยม            
มีความรู้และสามารถน าไปปฏิบัตไิด้  

4.85 
(0.21) 

4.70 
(0.28) 

4.23 
(0.39) 

4.78 
(0.25) 

4.64 
(0.21) 

 2.3 การจัดการสอนแบบบูรณาการ เน้นคุณธรรม
จริยธรรม และการน าความรูไ้ปใช้ประโยชน ์

4.67 
(0.47) 

4.63 
(0.29) 

4.20 
(0.28) 

4.67 
(0.33) 

4.54 
(0.32) 

 2.4 การจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานเป็นฐาน
หรือลงมือปฏิบตัิ วางแผนจัดกจิกรรมพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมในตน 

4.65 
(0.25) 

4.65 
(0.25) 

4.45 
(0.19) 

4.95 
(0.10) 

4.68 
(0.17) 
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ที ่ แนวทางการพัฒนาหลัก/ย่อย ความ
ถูกต้อง 

ความ
เหมาะสม 

ความ
เป็นไปได้ 

ประโยชน ์ คุณภาพ
โดยรวม 

M (SD) M (SD) M (SD) M (SD) M (SD) 
 2.5 การให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้เข้าใจเรื่องคุณธรรม

จริยธรรมและประเมินตนเองในด้านการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมของตนเองผ่านการฝึกและพัฒนา
ตนเองตั้งแต่เข้าสู่มหาวิทยาลัยจนจบการศึกษา  

4.90 
(0.11) 

5.00 
(0.00) 

4.37 
(0.23) 

4.93 
(0.10) 

4.80 
(0.05) 

3 แนวทางที่ 3 การสนับสนุนด้วยการบริหารจัดการ 4.87 
(0.38) 

4.88 
(0.34) 

4.65 
(0.52) 

4.94 
(0.24) 

4.84 
(0.24) 

 3.1 ผู้บรหิารวางเกณฑ์ก าหนดการศึกษา ก าหนด
วางแผนการด าเนินการ  

4.80 
(0.20) 

4.80 
(0.00) 

4.53 
(0.23) 

5.00 
(0.00) 

4.78 
(0.10) 

 3.2 ผู้บรหิารจดัท านโยบาย ปรัชญา วิสัยทัศน์และ
สภาพแวดล้อมในมหาวิทยาลัยใหส้่งเสริมภาวะ
ผู้น าเชิงจริยธรรม  

4.68 
(0.39) 

4.72 
(0.52) 

4.40 
(0.40) 

4.76 
(0.43) 

4.84 
(0.06) 

 3.3 การมอบหมายจดักลุ่มอาจารย์เพื่อจัดกิจกรรม
พัฒนาคุณธรรมจรยิธรรม ภาวะผูน้ าเชิงจริยธรรม 

4.35 
(0.41) 

4.30 
(0.48) 

4.40 
(0.46) 

4.40 
(0.59) 

4.86 
(0.11) 

 3.4 การพัฒนาอาจารย์ให้มีความคิดสร้างสรรค์ใน
การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน 

4.90 
(0.15) 

4.90 
(0.11) 

4.53 
(0.10) 

4.90 
(0.11) 

4.81 
(0.09) 

 3.5 การสร้างเครือข่าย ความร่วมมือ ร่วมท า
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม 

4.92 
(0.11) 

4.92 
(0.11) 

4.48 
(0.11) 

4.92 
(0.11) 

4.81 
(0.05) 

 

4. อภิปรายผลการวิจัย 
     การวิจัยในครั้งน้ี ผู้วิจัยขออภปิรายประเด็นที่พบในการวจิัยตามวัตถุประสงค์การวิจัยทั้ง 5 ประการ  ดังต่อไปนี ้
     4.1 สภาพภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ผลการศึกษาสภาพภาวะผู้น าเชิง
จริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติในทั้ง 21 ตัวแปร พบว่า ตัวแปรอยู่ในระดับปานกลางถึงมาก  
โดยองค์ประกอบที่ 1 จริยธรรมส่วนบุคคล ตัวแปรมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลางถึงมาก ตัวแปรที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 
สามอันดับแรก ได้แก่ ความซื่อสัตย์ การยืนหยัดในความดีงาม และความอดทน องค์ประกอบที่ 2 จริยธรรมต่อผู้อื่น  
ตัวแปรมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ตัวแปรสามที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดสามอันดับแรกได้แก่ ความเอาใจใส่ การให้เกียรติผู้อื่น 
และความเมตตากรุณา องค์ประกอบท่ี 3 จริยธรรมต่อสังคม ตัวแปรมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก ตัวแปรที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด
สามอันดับแรกได้แก่ การสร้างสามัคคี การเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว และจิตอาสา ผลการวิจัย แสดงให้เห็นว่า
นักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เป็นผู้ที่มีคุณธรรมสมกับการได้พัฒนาตนผ่านกิจกรรมทางการกีฬา และการจัด
การศึกษาตามเป้าหมายของมหาวิทยาลัย ท าให้นักศึกษาเป็นผู้ที่ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีทั้งในแง่การปฏิบัติตนดี 
การปฏิบัติต่อผู้อื่นดี และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดังในงานของ ชุติมา รักษ์บางแหลม และคณะ (2559) ที่เสนอว่า
บุคคลที่มีภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมจะเป็นผู้มีคุณลักษณะความซื่อสัตย์/ยืนหยัด ความซื่อสัตย์ ความมีศักดิ์ศรี/ปฏิบัติงาน
อย่างมีศักดิ์ศรี ความยุติธรรม ความเที่ยงธรรม/การแสดงถึงความเที่ยงธรรม  ยึดมั่นในคุณค่าที่ถูกต้อง มี จริยธรรม
คุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ในศีลธรรม  ยึดมั่นในหลักคุณธรรม ยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม มีความโปร่งใส/
ตรวจสอบได้ ไม่แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ การพิทักษ์สิทธิพื้นฐานของบุคคล ยึดหลักคุณธรรมความดี สอดคล้องกับ 
จุฑาทิพย์ สร้วงสุวรรณ (2564) ที่พบว่าสภาพที่เป็นจริงภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษามีค่าเฉลี่ยรายข้อระดับ 
ปานกลางถึงมาก   
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     4.2 ผลการจัดล าดับความจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  พบตัวแปรที่
ต้องได้รับการพัฒนามากที่สุดไปน้อยที่สุดจ านวน 7 ตัวที่ถูกก าหนดให้เป็นความต้องการจ าเป็น ได้แก่ ความต้องการ
จ าเป็นความขยัน ความต้องการจ าเป็นการสื่อสารเชิงจริยธรรม ความต้องการจ าเป็นความน่าไว้วางใจ  ความต้องการจ าเป็น
ความประหยัด ความต้องการจ าเป็นการเช่ือและปฏิบัติตนตามหลักศาสนา ความต้องการจ าเป็นความยุติธรรม ความต้องการ
จ าเป็นความรับผิดชอบ แสดงให้เห็นว่าแม้นักศึกษาจะมีคุณลักษณะภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมบางด้านสูง แต่ก็มีบางด้านที่ต้อง
ได้รับการพัฒนาเพื่อให้เป็นบุคคลที่มีความสมบูรณ์ การที่นักศึกษามีความต้องการจ าเป็นการขยัน หรือการรับผิดชอบ เพราะ
สิ่งที่นักศึกษาเน้นคือการปฏิบัติหน้าที่กิจกรรมทางการกีฬา ส่วนกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวิชาหรือด้านอ่ืน ๆ อาจเป็นสิ่งที่
นักศึกษาไม่ให้ความส าคัญ ความต้องการจ าเป็นความขยันจึงมีมากเพราะการวัดความขยัน และความรับผิดชอบในการ
ท างานเป็นการวัดงานที่ได้รับมอบหมาย ไม่ได้ระบุเฉพาะงานด้านการกีฬา เช่นเดียวกับคุณธรรมจริยธรรมด้านอ่ืน ๆ ที่มี
ความส าคัญแต่สังคมไม่ได้ให้ความส าคัญมากนัก เช่น การประหยัด การปฏิบัติตนตามหลักศาสนา หรือแม้แต่การปฏิบัติ
ตนเมื่อต้องเกี่ยวข้องสัมพันธ์กับผู้อื่น เช่น การสื่อสารเชิงจริยธรรม การสร้างมีความน่าไว้วางใจที่ยังต้องการการพัฒนา  
ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ จุฑาทิพย์ สร้วงสุวรรณ (2562) ที่พัฒนาองค์ประกอบภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมและเสนอ
ว่าการสร้างบุคคลที่มีภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมนั้นควรเน้นที่จริยธรรมต่อสังคม ต่อผู้อื่น และต่อตนเองจึงจะนับได้ว่าเป็นบุคคล
ที่มีภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม ผลการวิจัยครั้งนีม้ีความแตกต่างกับผลการวิจัยของ จุฑาทิพย์ สร้วงสุวรรณ (2564) ซึ่งด าเนินการ
วิจัยศึกษาความต่างระหว่างสภาพที่คาดหวังกับสภาพที่เป็นจริงภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร พบว่านักศึกษาจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมในตนเองก่อน เช่น  
เรื่องความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ มุ่งมั่นในการท างาน เป็นผู้ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม ความดีงาม สอดคล้อง
กับ อัจศรา ประเสริฐสิน (2559) ที่พบว่าคุณธรรมจริยธรรมที่เป็นที่คาดหวังต่อสังคมที่มีต่อนักเรียนคือ ความตั้งใจเพียร
พยายามในการเรียน การร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ มีความมุ่งมั่นในการท างาน ตั้งใจ
รับผิดชอบในหน้าที่การงาน ท างานด้วยความเพียรพยาม และอดทนเพื่อให้ส าเร็จตามเป้าหมาย สอดคล้องกับ เพ็ญสินี กิจค้า 
(2559) ที่พบว่าคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรมจริยธรรมยังคงเป็นสิ่งที่บุคคลและสังคมคาดหวัง โดยคุณธรรมที่
ต้องการจ าเป็นได้รับการพัฒนามากที่สุดคือความซื่อสัตย์สุจริตและปฏิบัติหน้าที่ด้วยคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย ตรงต่อเวลา 
มีความรับผิดชอบต่อตนเองและวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง เคารพระเบียบวิจัยและกฎเกณฑ์ขององค์การและสังคม ส่วนความ
ต้องการจ าเป็นการสื่อสารเชิงจริยธรรม ความต้องการจ าเป็นความน่าไว้วางใจเป็นคุณลักษณะที่ต้องการพัฒนาเมื่อ
นักศึกษาต้องมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น โดยทั่วไปนักศึกษาอาจมีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อน หรืออาจารย์ในลักษณะคนคุ้นเคยกัน 
ดังนั้นการปฏิบัติต่อผู้อื่นหรือบุคคลทั่วไปที่ไม่คุ้นเคย หรือคุ้นเคยแต่ต้องปฏิบัติให้เหมาะสมจึงเป็นสิ่งท่ีนักศึกษาควรได้รับ
การพัฒนา ซึ่งแตกต่างจากงานวิจัยของ สุริยันต์ กันทิพย์ วรากุล และคณะ (2562) ที่พบว่าคุณลักษณะของนักศึกษาสาขา
พลศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมและทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบการสื่อสาร และคุณลักษณะ 
ความเป็นครูของนักศึกษาสถาบันการพลศึกษาอยู่ในระดับมาก อย่างไรก็ตาม เนื่องจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลอาจมีความ
แตกต่างระหว่างกลุ่ม ผลการวิจัยครั้งนี้จึงเป็นผลที่แสดงให้เห็นลักษณะของกลุ่มนักศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ 
ส่วนความต้องการจ าเป็นความประหยัด ความต้องการจ าเป็นการเช่ือและปฏิบัติตนตามหลักศาสนาเป็นคุณลักษณะที่ต้อง
ได้รับการพัฒนาในระดับมากเนื่องจากคุณลักษณะเหล่านี้ในปัจจุบันสังคมเป็นตัวอย่างที่เห็นได้ไม่มากในเรื่องความประหยัด
หรือการปฏิบัติตามหลักศาสนา ท าให้ความต้องการจ าเป็นเหล่านี้อยู่ในระดับต่ า และต้องได้รับการพัฒนา ส่วนความต้องการ
จ าเป็นความยุติธรรมก็เป็นคุณลักษณะที่ต้องได้รับการพัฒนาเนื่องจากธรรมชาติของนักศึกษาพลศึกษาคือการรักพวกพ้อง
และความสามัคคีในกลุ่ม หมู่เหล่า หากพิจารณาถึงการปฏิบัติต่อคนทั่วไปอาจมีความยุติธรรมในการตัดสินใจ แต่เมื่อมี
เรื่องพวกพ้องมาเกี่ยวข้อง อาจท าให้การตัดสินใจของนักศึกษาผิดไปจากท่ีควร นักศึกษาจึงควรได้รับการพัฒนาในเรื่องนี้ 
สอดคล้องกับ ชุติมา รักษ์บางแหลม และคณะ (2559) ที่เสนอว่าบุคคลที่มีภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมมีคุณลักษณะที่ส าคัญ
คือปฏิบัติตนบนพื้นฐานความดีงาม ซื่อสัตย์ ยุติธรรม มีความเที่ยงตรง  
     4.3  ผลการศึกษาปัจจัยที่เป็นสาเหตุภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พบว่า
โมเดลที่พัฒนาขึ้นมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โมเดลมีความตรงสามารถอธิบายความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น า
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เชิงจริยธรรมของนักศึกษาได้ และผลการวิเคราะห์อิทธิพลของตัวแปรที่ส่งผลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม 
พบว่ามีตัวแปรเพียง 6 ตัว ที่มีนัยส าคัญทางสถิติ ได้แก่ สภาพวัฒนธรรมที่ส่งเสริมความดีงาม ความหวัง ความยืดหยุ่นทาง
อารมณ์ ความยึดมั่นผูกพันกับสิ่งที่ปฏิบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน และการมีแบบอย่างทางจริยธรรม ส่วนตัวแปรการได้รับ
การปลูกฝังจากครอบครัวพบว่ามีอิทธิพลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ เพราะ
การที่นักศึกษามีคุณลักษณะของภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมนั้น มีปัจจัยหลายประการที่เกี่ยวข้อง ทั้งด้านคุณลักษณะของตัว
นักศึกษาเอง ด้านสิ่งแวดล้อม สภาพวัฒนธรรมที่ส่งเสริมความดีงาม การมีแบบอย่างทางจริยธรรม สิ่งเหล่านี้เป็นส่วนหนึ่งที่
จะช่วยพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา อย่างไรก็ตามผลการพัฒนาโมเดลช้ีว่าโมเดลที่พัฒนาขึ้นมีความตรง 
สามารถอธิบายองค์ประกอบความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษาได้ และสามารถอธิบายว่าตัวแปรใดที่
ส่งผลต่อภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม สารสนเทศเหล่านี้เป็นประโยชน์ต่อบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนานักศึกษา โดยสามารถน า
สารสนเทศที่ได้ไปใช้เพื่อการพัฒนาด้วยการศึกษาตัวแปรและความสัมพันธ์ของตัวแปรในโมเดล  เป็นการน าผลการประเมิน
ความต้องการจ าเป็นที่ได้ไปใช้ในการวางแผนพัฒนา ถึงแม้สิ่งที่ได้จะเป็นสารสนเทศที่ได้จากการวิเคราะห์สถิติ แต่ก็นับ 
เป็นสิ่งที่มีประโยชน์ท าให้เข้าใจภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมและการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมมากขึ้น ซึ่งเป็นไปตามแนวคิด
ของ สุวิมล ว่องวาณิช (2558) ที่เสนอว่าการพัฒนาโมเดลการวิจัยสามารถน ามาใช้ในการวิจัยประเมินความต้องการจ าเป็น 
ทั้งการพัฒนาโมเดลการวัดเพื่อการพัฒนาเครื่องมือการวัดประเมินความต้องการจ าเป็น และการพัฒนาโมเดลความสัมพันธ์
เชิงสาเหตุเพื่อน ามาใช้อธิบายปัจจัยที่เกี่ยวข้องหรือเป็นสาเหตุที่ท าให้เกิดความต้องการจ าเป็นโดยมีการระบุเส้นทางอิทธิพล
ของตัวแปรเชิงสาเหตุ มีการทดสอบความกลมกลืนของข้อมูลเชิงประจักษ์กับโครงสร้างความสัมพันธ์เชิงทฤษฎีของตัวแปรที่
เกี่ยวข้อง และมีการก าหนดค่าแสดงความสอดคล้องกลมกลืนของข้อมูลโดยใช้การทดสอบค่าสถิติและอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  
นงลักษณ์ วิรัชชัย (2542) เสนอว่าผลการวิเคราะห์จากการพัฒนาโมเดลด้วยวิธีสมการโครงสร้างหรือการวิเคราะห์ลิสเรล 
เป็นการวิเคราะห์ที่ให้ผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่แสดงความสัมพันธ์เชิงโครงสร้างของตัวแปรเหตุและผล มีการก าหนดน้ าหนัก
อิทธิพลของตัวแปรที่สนใจศึกษาโดยน าความคลาดเคลื่อนของการวัดตัวแปรเข้ามาเกี่ยวข้องด้วย ซึ่งท าให้ผลการวิจัยมีความ
ถูกต้องน่าเช่ือถือ 
      เมื่อพิจารณาค่าอิทธิพลของตัวแปรสังเกตได้ปัจจัยที่ส่งผลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม ซึ่ง
ประกอบด้วย 7 ตัวแปร พบตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมในเชิงลบมีนัยส าคัญทางสถิติ
จ านวน 6 ตัว ซึ่งอธิบายได้ว่า ตัวแปรเหล่านี้มีผลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม หรือการพัฒนา ตัวแปร
เหล่านี้จะท าให้ความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมลดลง สอดคล้องกับ Skeet (2017) กล่าวว่าการที่บุคคลที่มีภาวะ
ผู้น าเชิงจริยธรรมจะมีสามารถเป็นตัวแบบในการน าผู้อื่นได้ เขาต้องมีการปฏิบัติดีที่สามารถน าผู้อื่นได้ และคุณลักษณะหนึ่ง
ในการน าผู้อื่นคือการมีความยึดมั่นผูกกับสิ่งที่ต้องปฏิบัติในฐานะผู้น าทั้งในด้านการมุ่งมั่นในการสร้างกลุ่มวิชาชีพที่จะรวม
บุคคลหลายฝ่ายให้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนา สอดคล้องกับ Lui and Zhao (2019) ที่เสนอว่าคุณลักษณะของผู้น าซึ่ง
เป็นความมั่นคงทางบุคลิกภาพมีผลทางตรงต่อภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม ซึ่งคุณลักษณะอันประกอบด้วยความรับผิดชอบ  
ความมั่นคงทางอารมณ์ และการเข้ากันกับผู้อื่น เหล่านี้เป็นตัวแปรที่มีผลต่อภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของบุคคล สอดคล้องกับ  
Frija and Barzi (2021) ที่พบว่าตัวแปรต้นที่ส่งผลต่อภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของบุคคลประกอบด้วยสองส่วนหลัก ส่วนแรก
เป็นลักษณะส่วนบุคคล ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ลักษณะของผู้น า เอกลักษณ์จริยธรรมของผู้น า การพัฒนาการ
เรียนรู้ปัญญาเชิงจริยธรรม ลักษณะทางระบบประสาทของผู้น า ทัศนคติของผู้น า ส่วนที่สองเป็นลักษณะส่วนบริบท  
ซึ่งประกอบด้วยบริบทโดยทั่วไป และบริบทจ าเพาะ โดยบริบททั่วไปเป็นวัฒนธรรมระดับชาติ ลักษณะหรือประเภทของ
องค์กรว่ามีการส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคมหรือไม่ อย่างไร  ส าหรับตัวแปรการได้รับการปลูกฝังจากครอบครัวไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติต่อตัวแปรตามในการวิจัยนี้  ส่วนหนึ่งอาจเป็นเพราะนักศึกษาระดับอุดมศึกษาต้องจากครอบครัวเพื่อ
ศึกษาต่อในวิทยาเขตต่าง ๆ ท าให้ต้องห่างไกลจากครอบครัว การปลูกฝังจากครอบครัวจึงอยู่ในระดับน้อยหรือปานกลาง  
ตัวแปรจึงอาจไม่ส่งผลต่อภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม อีกประการหนึ่ง กลุ่มที่ให้ข้อมูลส่วนใหญ่เป็นกลุ่มที่มีจิตให้การช่วยเหลือ
ผู้อื่น เนื่องจากเป็นการอาสาสมัครให้ข้อมูลผ่านระบบออนไลน ์คาดเดาว่านักศึกษาเหล่านี้จะได้การปลูกฝังทางบ้านเป็นอย่าง
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ดีในการช่วยเหลือผู้อื่น คะแนนตัวแปรการปลูกฝังทางบ้านของแต่ละคนจึงอาจมีความใกล้เคียงกัน ความแปรปรวน-
ความแปรปรวนร่วมของตัวแปรอาจมีน้อย จึงท าให้ตัวแปรดังกล่าวไม่ส่งผลต่อภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมส าหรับการวิจัยนี้ 
   4.4 ผลการศึกษาแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พบว่าแนวทาง
การพัฒนาประกอบด้วยแนวทางหลัก 3 แนวทาง  

แนวทางหลักที่ 1 การส่งเสริมการพัฒนาตน การพัฒนานักศึกษาในฐานะบุคคลให้มีภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมด้วย
การส่งเสริมให้มีการปลูกฝังพัฒนาจากครอบครัว สร้างตัวแบบที่ดีด้านคุณธรรมจริยธรรมในตัวอาจารย์ และสร้างสังคม 
สิ่งแวดล้อมท่ีเห็นคุณค่าของคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งสอดคล้องกับแนวทางในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมที่กล่าวว่าบุคคล
จะมีคุณธรรมจริยธรรมจะต้องได้รับการปลูกฝัง การพัฒนาจากครอบครัว สังคม สิ่งแวดล้อม สถาบัน พร้อมกับการมี
ต้นแบบทางจริยธรรมเพื่อให้บุคคลเลียนแบบการปฏิบัติของบุคคลต้นแบบ  

แนวทางหลักที่ 2 การพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการพัฒนาหลักสูตร ก าหนดให้มีกิจกรรม
เสริมหลักสูตรผ่านกิจกรรมที่จัดขึ้น และการจัดการสอนแบบบูรณาการ เน้นคุณธรรมจริยธรรมและการน าความรู้ไปใช้
ประโยชน์ผ่านกิจกรรมที่จัด ซึ่งเป็นไปตามหลักการจัดการศึกษา และการพัฒนาคุณลักษณะผู้เรียนในระดับอุดมศึกษาที่
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาคุณลักษณะด้านคุณธรรมจริยธรรมผ่านการจัดการเรียนรู้และโครงการที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้น  

แนวทางหลักที่ 3 การสนับสนุนด้วยการบริหารจัดการ ผู้บริหารเป็นบุคคลส าคัญที่จะช่วยให้การพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมหรือภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมเป็นไปด้วยดีผ่านการบริหารจัดการทั้งโดยการวางเกณฑ์ก าหนด ซึ่งสอดคล้องกับ
หลักการบริหารจัดการที่เป็นไปเพื่อส่งเสริมให้การพัฒนานักศึกษาเป็นไปด้วยดี ผ่านการวางแผน ก าหนดนโยบายเพื่อให้
บุคลากรหรือหน่วยงานส่วนต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัยน าไปใช้ปฏิบัติ 
     โดยรวม แนวทางแรกและแนวทางที่สอง ผลที่ได้จากการวิจัยสอดคล้องกับแนวคิดของ Evans et al. (2022) 
ที่เสนอว่าการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษาสามารถด าเนินการโดยก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อก าหนดบทบาท
คณาจารย์ นักการศึกษาด้านกิจการนักศึกษา ในฐานะผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับนักศึกษาโดยการให้ค าปรึกษา ส่งเสริมการ
พัฒนาความเป็นผู้น าทางจริยธรรม ออกแบบ/วิธีการ/แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา  สอดคล้องกับ 
Brown and Chikeleze (2020) ที่เสนอว่าการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมที่มีประสิทธิภาพควรเป็นการพัฒนาที่มี
ลักษณะจ าเพาะ แม้จะเป็นการพัฒนาโดยใช้การฝึกอบรม ก็ต้องจัดกิจกรรมไม่เหมือนการอบรมทั่วไป และหลังจากการ
ฝึกอบรมแล้ว บุคคลควรมีโอกาสในการน าสิ่งที่ได้รับจากการฝึกอบรมไปใช้ในการท างานในฐานะผู้น า สอดคล้องกับ  
Gurley and Dagley (2021) ที่พบว่าการเป็นบุคคลที่มีความสามารถในการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมมีความสัมพันธ์กับ
ภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม แนวทางการพัฒนาจึงเกี่ยวข้องกับการพัฒนาบุคคล จัดกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้
แลกเปลี่ยนความคิด ประสบการณ์ การอภิปราย แสดงความเห็นต่อประเด็นปัญหาทางจริยธรรมผ่านสถานการณ์ 
สอดคล้องกับ Nakamura et al. (2024) ที่เสนอว่า การสร้างกิจกรรมเพื่อให้บริการสังคม  น าความรู้จากการเรียนไป
ช่วยเหลือหรือท ากิจกรรมเพื่อผู้อื่น งานจิตอาสา เป็นแนวทางหนึ่งช่วยพัฒนานักศึกษาได้  
      ส่วนแนวทางที่สามบทบาทของผู้บริหาร ผลที่ได้สอดคล้องกับ Hubchen et al. (2024) ซึ่งเสนอว่าผู้บริหารเป็น
บุคคลส าคัญที่จะท าให้เกิดความส าเร็จในการพัฒนาบุคลากรและเป้าหมายขององค์การ ผู้น าที่มีภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมจะ
สร้างคุณธรรมจริยธรรมในระดับสูง และเน้นผลผลิตขององค์การในอนาคตทั้งในด้านการปฏิบัติงานและปรับพฤติกรรม 
ที่เกี่ยวกับองค์การด้วยการเป็นตัวแบบท่ีดี เป็นตัวอย่างการปฏิบัติ มุ่งมั่นในความดี เลือกตัดสินใจกระท าในสิ่งที่ถูก หรือ
กระท าตนตามสิ่งที่ผู้ตามคาดหวัง ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมด้วยการสร้างสังคมและอนาคต 
สร้างการปฏิบัติที่สอดคล้องกับหลักคุณธรรมจริยธรรมเพื่อแก้ปัญหาความขัดแย้งทางจริยธรรมในองค์การ ขณะเดียวกัน 
ก็ส่งเสริมภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม ค่านิยม จริยธรรม มาตรฐานและเป้าหมายระยะยาว สร้างเป้าหมายวิสัยทัศน์ร่วมกัน  
สร้างกระบวนการที่ท้าทายเพื่อให้ได้ความส าเร็จที่เหนือกว่า สอดคล้องกับ Moeen et al. (2023) ที่เสนอว่า ภาวะผู้น า 
เชิงจริยธรรมของผู้บริหาร และองค์การมีส่วนส าคัญที่ท าให้การปรับปรุงประสิทธิภาพขององค์การประสบความส าเร็จ ส่งผล
ต่อพฤติกรรมของผู้ตาม และเป้าหมายขององค์การ  
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     4.5 ผลการประเมินคุณภาพแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
พบว่า แนวทางการพัฒนาที่พัฒนาขึ้นซึ่งประกอบด้วย ช่ือแนวทางการพัฒนา บทน า  วัตถุประสงค์การพัฒนาแนวทาง 
วิธีการด าเนินการเพื่อพัฒนาแนวทาง แนวคิดเกี่ยวกับภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมและองค์ประกอบภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม
ของนักศึกษาพลศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ นิยาม แนวทาง ค าอธิบายแนวทาง และการด าเนินการ และ
หลักการด าเนินการมีความถูกต้อง เหมาะสม เป็นไปได้ และเป็นประโยชน์อย่างมาก เนื่องจากกระบวนการพัฒ นา
แนวทางเป็นไปตามแนวคิดหลักการของการพัฒนาแนวทาง ได้แก่ การก าหนดปัญหา การวิเคราะห์หรือหาสาเหตุปัญหา 
การรวบรวมข้อมูลเพื่อแก้ปัญหา พัฒนาแนวทางการพัฒนาหรือแก้ปัญหา  การประเมินแนวทาง มีการศึกษาเพิ่มเติม
เกี่ยวกับองค์ประกอบของแนวทางพัฒนา และด าเนินการพัฒนาแนวทางให้สอดคล้องวิธีการพัฒนาพัฒนาและพัฒนา
แนวทางใหค้รบถ้วนทุกองค์ประกอบ ผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้องกับ Dodge et al. (2013) ซึ่งได้พัฒนาแนวทางเพื่อ
การพัฒนาสติปัญญาของผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา (Guidelines: Intellectual Disabilities in 
Educational Settings) โดยองค์ประกอบแนวทางการพัฒนาได้แก่ บทน า และเป้าหมายการพัฒนา นิยามค าใน
แนวทางพัฒนา เหตุผล วิธีการ แหล่งข้อมูล  เครื่องมือ ปัจจัยหรือประเด็นในการศึกษา ประเด็นที่ประเมิน ข้อพึงระวัง
จากการศึกษา ผู้มีส่วนร่วมในการประเมินแนวทาง การประเมินซ้ า การประเมินผู้เรียน ข้อพึงระวังในการพัฒนาโครงการ
พัฒนา การเช่ือมโยงแนวทางพัฒนากับสภาพแวดล้อมที่เป็นอยู่  และภาคผนวก ผลการประเมินคุณภาพแนวทางที่
พัฒนาขึ้นมีความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และประโยชน์ในการน าไปใช้พัฒนานักศึกษา ซึ่งจะท าให้สิ่งที่
พัฒนาเป็นแนวทางนั้นมีความเหมาะสมในการเป็นแนวทางการพัฒนาที่เป็นสารสนเทศที่ช้ีแนะการปฏิบัติที่น าไปใช้ได้ 
สอดคล้องกับ  Wrensch (2020) ที่กล่าวว่าแนวทางเป็นข้อเสนอแนะโดยทั่วไป อาจมีค าแนะน าเพิ่มเติมเพื่อการก าหนด
นโยบาย มาตรฐาน หรือการปฏิบัติ  ข้อเสนอแนะการปฏิบัติ และเพิ่มสารสนเทศแนวทางและการน าไปใช้ สอดคล้องกับ 
Guerra-Farfan et al. (2023) ที่กล่าวถึงประโยชน์ของแนวทางพัฒนาว่า แนวทางการพัฒนามีบทบาทส าคัญในการปรับปรุง
พัฒนาให้เกิดผลการปฏิบัติงานตามเป้าหมายที่องค์การก าหนด ช่วยป้องกันมิให้เกิดความล้มเหลวในการปฏิบัติงาน  
การพัฒนาแนวทางเป็นการด าเนินการที่อาศัยหลักฐาน หรืออิงหลักฐานเชิงประจักษ์ในการตัดสินใจ ส่งเสริมให้ผู้รับบริการ
เข้ามามีส่วนเกี่ยวข้องหรือได้รับความเอาใจใส่จากการด าเนินการขององค์การ แสดงถึงความเอาใจใส่ขององค์กร การน า
นโยบายไปปฏิบัติ ขับเคลื่อนการพัฒนา ด้วยเหตุนี้ แนวทางการพัฒนาที่พัฒนาโดยอาศัยกระบวนการแนวคิดในการพัฒนา
แนวทาง จึงท าให้ได้แนวทางการพัฒนามีคุณภาพทั้งด้านความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และประโยชน์เพื่อใช้
ในการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา 
 
5. ข้อเสนอแนะ 
     ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยในครั้งนี้แบ่งออกเป็นการเสนอแนะเชิงนโยบายและการเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป  
     5.1 การเสนอแนะเชิงนโยบาย เป็นการเสนอเพื่อให้น าผลการวิจัยไปใช้ในการวางแผน การก าหนดกิจกรรม หรือ 
การประเมินผลที่เกิดกับนักศึกษา ประกอบด้วย 1) การพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมในด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าหรือเป็น 
ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม เช่น ความขยัน การสื่อสารเชิงจริยธรรม ความน่าไว้วางใจ    
2) การส่งเสริมพัฒนานักศึกษาโดยอาศัยปัจจัยส่งผลต่อความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา หรือ
แนวทางการพัฒนานักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติที่พัฒนาขึ้น ได้แก่ การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน ความยึด
มั่นผูกพันกับสิ่งที่ปฏิบัติ ความยืดหยุ่นทางอารมณ์ 3) การพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมโดยอาศัยแนวทางการพัฒนาที่ได้
จากการวิจัย ได้แก่ การส่งเสริมการพัฒนาตนของนักศึกษาด้วยวิธีการที่หลากหลาย การพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียน 
การสอนและกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา   การสนับสนุนด้วยการบริหารจัดการของผู้บริหาร 4) การน านโยบายไปใช้มีสิ่งที่
ควรค านึงถึงได้แก่ การสนับสนุนของนโยบาย กฎระเบียบข้อบังคับจากผู้ บริหาร การมีส่วนร่วม การเข้าใจธรรมชาติ  
ความสนใจของนักศึกษาและบริบทของมหาวิทยาลัย และความรู้ความเข้าใจของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องถึงความส าคัญและ 
ความจ าเป็นของภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมในโลกปัจจุบัน โดยข้อเสนอแนะที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติสามารถด าเนินการ
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ได้เป็นล าดับต้นเนื่องจากมีผลการประเมินในระดับสูงมากได้แก่ การสร้างสังคม สิ่งแวดล้อมที่เห็นคุณค่าทางจริยธรรม  
มีการพัฒนาหลักสูตรและก าหนดให้มีกิจกรรมตามหลักสูตรพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา ท าให้นักศึกษา 
มีความเข้าใจเรื่องคุณธรรมจริยธรรม และได้ประเมินคุณธรรมจริยธรรมของตนเองตั้งแต่ เป็นระยะ จนจบการศึกษา  
มีการก าหนดนโยบายเกี่ยวกับเรื่องภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม แนวทางการพัฒนา การส่งเสริม การมอบหมายให้มี กลุ่ม
คณาจารย์รับผิดชอบในการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา และสามารถจัดกิจกรรมที่สร้างสรรค์เพื่อพัฒนา
นักศึกษา รวมทั้งสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการท ากิจกรรมส่งเสริมพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา 
     5.2 ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยครั้งต่อไป การวิจัยนี้เป็นการวิจัยพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับภาวะผู้น าเชิงจริย ธรรม 
โดยอาศัยการวิจัยตามแนวคิดของการประเมินความต้องการจ าเป็นโดยสมบูรณ์ที่ใช้การวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
การวิจัยในครั้งต่อไปจึงสามารถด าเนินการได้ในลักษณะที่หลากหลาย ดังนี้ 1) การวิจัยพัฒนาหรือการน าแนวทางการพัฒนา
ไปใช้ในการพัฒนานักศึกษาที่เป็นความต้องการจ าเป็น หรืออยู่ในสภาพที่ต่ ากว่าตัวแปรอื่นๆ มาท าการวิจัย และ
ท าการศึกษาสาเหตุ ปัจจัยที่มีผลต่อภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม 2) การส่งเสริมให้มีการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนานักศึกษา
เพื่อให้ได้องค์ความรู้ที่มากขึ้นเกี่ยวกับสภาพและแนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม หรือน าแนวคิดหลักการ  
แนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษาไปใช้ในลักษณะของการวางแผนจัดการพัฒนานักศึกษาตามแนวทาง
ที่น าเสนอ 3) จัดท าโครงการหรือการพัฒนาหลักสูตรเพื่อส่งเสริมพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษาโดยอาศัย
แนวคิดหลักการแนวทางที่ได้พัฒนาขึ้น 4) การวิจัยเกี่ยวกับการวัดประเมินผล การจัดกิจกรรม โครงการ หรือการจัดการที่
ประสบความส าเร็จในการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของนักศึกษา ที่เป็นตัวอย่างที่ครูอาจารย์น าไปใช้ได้ทันที หรือ
การพัฒนาเครื่องมือวัดภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมนักศึกษา 5) การวิจัยเพื่อท าให้ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาที่
เหมาะสมที่สุดในการน าไปใช้พัฒนาอาจใช้วิธีการเชิงปริมาณ เก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มบุคคลต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
กลุ่มนักศึกษาที่เป็นบุคคลที่มีส่วนได้ส่วนเสียโดยตรงจากการพัฒนา เพื่อให้ได้สารสนเทศที่มีความชัดเจนยิ่งขึ้น ตรงกับสภาพ
และความต้องการของนักศึกษา 6) การขยายขอบเขตการศึกษาโมเดลองค์ประกอบความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรม 
หรือปัจจัยที่เป็นสาเหตุและผลด้านเนื้อหา โดยศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพิ่มเติมซึ่งจะมีผลต่อการ เสนอแนะ
แนวทางในการพัฒนาที่ต่างออกไป 7) การขยายขอบเขตการศึกษาโมเดลองค์ประกอบความต้องการจ าเป็นภาวะผู้น า 
เชิงจริยธรรมด้านประชากร และการวิเคราะห์จ าแนกรายวิทยาเขต หรือรายภูมิภาค รายช้ันปี ทั้งนี้เพื่อให้ได้สารสนเทศที่
เหมาะสมส าหรับนักศึกษากลุ่มอื่น หรือกลุ่มย่อยแต่ละกลุ่ม 8) การขยายขอบเขตการศึกษาโมเดลองค์ประกอบความต้องการ
จ าเป็นภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมด้านวิธีวิทยาการวิจัยและการประเมินความต้องการจ าเป็น ทั้งนี้เพื่อให้ได้ผลการประเมินความ
ต้องการจ าเป็น ปัจจัยที่เป็นสาเหตุ และแนวทางการแก้ไขที่ถูกต้อง  สามารถน าไปใช้ได้อย่างเกิดผลต่อไป 9) การตรวจสอบ
ความตรงของโมเดลที่พัฒนาขึ้น โมเดลที่พัฒนาขึ้นพัฒนามาจากกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิเคราะห์โดยการเก็บรวบรวมข้อมูล
จากกลุ่มตัวอย่างสองกลุ่ม ได้แก่ กลุ่มที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลและกลุ่มอื่นที่มิใช่กลุ่มที่ใช้ในการวิเคราะห์ เพื่อตรวจสอบว่า
โมเดลที่พัฒนาขึ้นสามารถน าไปใช้ในกลุ่มอื่นที่มิใช่กลุ่มที่ใช้ในการวิเคราะห์หรือไม่ และตรวจสอบความไม่แปรเปลี่ยนของ
โมเดลที่พัฒนาขึ้นโดยใช้กลยุทธ์กลุ่มพหุเพื่อให้ได้สารสนเทศที่เหมาะสมกับกลุ่มย่อย  
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การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุง 
Excerpted Performances in Modernized Dance-Drama 
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บทคัดย่อ 
การวิจัย เรื่อง การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุง มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและ

รวบรวมการแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ปรากฏในละครร าแบบปรบัปรุง ในด้านประวัติความเป็นมา ดนตรีและเพลง การแต่ง
กาย ท่าร า และกระบวนร า วิธีด าเนินการวิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มุ่งเน้นที่การวิจัย
เอกสาร (Documentary Research) โดยศึกษาและรวบรวมข้อมูลจากเอกสาร บทความทางวิชาการ หนังสือ ต ารา สื่อ
ออนไลน์ และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง น าข้อมูลที่ได้มาศึกษา วิเคราะห์ และตีความ สรุปเป็นผลการวิจัย เพื่อเป็นประโยชน์
ของการศึกษา และการสืบทอดการแสดงเป็นชุดเป็นตอน ตามหลักสูตรของการศึกษาสาขานาฏศิลป์ไทย 

ผลการวิจัยพบว่า การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุง สามารถแยกตามประเภทของ
การแสดงได้ 4 ประเภท คือ 1) ร าเดี่ยว 2) ร าคู่ 3) ระบ าและฟ้อน 4) การแสดงที่เป็นละคร เมื่อพิจารณาจากประวัติ
ความเป็นมาและเนื้อหาของการแสดงท้ังร าเดี่ยว ร าคู่ และการแสดงที่เป็นละคร พบว่าเป็นการแสดงของตัวเอก หรือตัว
ละครส าคัญในเรื่องหรือในตอนที่ตัดมาแสดง ท่าร าและกระบวนร าเป็นลักษณะของการตีบท การร าท าบทหรือร าใช้บท
ตามบทร้องและท านองเพลง ใช้ท่าร าแบบมาตรฐา โดยน าแม่ท่าจากการร าเพลงช้าเพลงเร็วและการร าแม่บทใหญ่ รวมทั้ง
นาฏยศัพท์ และภาษาท่ามาร้อยเรียงเป็นท่าร า ตามลักษณะของตัวละครที่กล่าวถึง นักแสดงจะต้องเข้าถึงบทบาทของตัว
ละครนั้น ๆ และต้องมีความเข้าใจลักษณะและกลวิธีของการแสดงละครประเภทนั้น ๆ ด้วย ในส่วนของระบ าและฟ้อนที่
ปรากฏในการแสดง เป็นการแสดงท่ีครูอาจารย์ได้ประดิษฐ์ขึ้นเพื่อเสริมให้การแสดงละครสมบูรณ์ชวนติดตามมากยิ่งขึ้น 
ซึ่งการประดิษฐ์ร า ระบ า และฟ้อน เพื่อประกอบการแสดงละครยังปรากฏมาจนถึงปัจจุบันนี้ ทั้งนี้การแสดงทั้ง 4 ประเภทยัง
ปรากฏอยู่ในหลักสูตรการเรียนการสอนของสถาบันทั้งในระดับอุดมศึกษาและมัธยมศึกษา เพียงแต่ใช้ช่ือรายวิชาแตกต่างกัน
ออกไป เช่น ร าเดี่ยว-ร าคู่ ระบ าอนุรักษ์ อาศรมศึกษา ระบ ามาตรฐาน ทักษะนาฎศิลป์ไทย 
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Abstract 
This research titled "Excerpts in Modern Dance" aimed to study and collect data on excerpts 

in modern dance, focusing on history, music and songs, costumes, dance movement, and 
choreography. This study used a qualitative research method, focusing on document research, 
collecting data from documents, academic articles, books, textbooks, online media, and related 
research. The collected data was analyzed and interpreted to obtain valuable results for studying 
and preserving excerpts specified in the Thai dance curriculum. 

The research found 4 types of excerpts in modern dance namely 1) solo dance, 2) couple 
dance, 3) Rambam and Fon dance, and 4) drama. With examining the history and content of these 
performances, it found that solo dance, couple dance, and drama were performed by protagonists or 
important characters from specific stories or selected scenes. The postures and dance movement 
have been developed by interpreting lyrics and melodies, using standard dance movements, 
including basic movements, necessary traditional dance sequences, dance vocabulary, and arranged 
gestures according to the characteristics of the characters being performed. The performers must 
deeply understand their roles and the specific techniques related to each type of drama. The dances 
with Rabam and Fon were the creations of masters to enhance the richness and participation of 
theatrical performances. The tradition of creating dances for theatrical performances continued to 
this present day. The performers' costumes were designed to reflect the characters' social status or 
the story's context. The music and accompaniment align with the genres excerpted in Modernized 
Dance-Drama performances. All 4 types of performances were included in the curriculum of both 
tertiary and secondary educational institutions. However, they had different names for courses, such 
as Solo-Partner dance, Conservative dance, Hermitage learning, Standard dance, and Thai dance skills. 

 
Keyword:  Excerpted Performances, Modernized Dance-Drama 
 
วันท่ีรับบทความ: 09 พฤศจิกายน 2567 
วันท่ีแก้ไขบทความ: 20 ธันวาคม 2567 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ: 23 ธันวาคม 2567 
 
1.  บทน า  

1.1 ความเป็นมาและความส าคญัของงานวิจัย  
นาฏศิลป์ไทย เป็นศิลปวัฒนธรรม สาขาหนึ่งที่แสดงออกถึงเอกลักษณ์ของชาติไทย มีการสืบทอด สืบต่อกันมา

แต่โบราณกาล ในรูปแบบนาฏศิลป์พ้ืนบ้านท่ีกระจายกันอยู่ตามภูมิภาคต่าง ๆ และนาฏศิลป์มาตรฐานที่เดิมอยู่ในความ
ดูแลของสถาบันพระมหากษัตริย์ จัดว่าเป็นเครื่องประกอบพระอิสริยยศอย่างหนึ่ง โดยมีหน่วยงานที่รับผิดชอบดูแลจาก
อดีตถึงปัจจุบัน ดังนี้ (สารานุกรมศิลปากร ฉบับปฐมฤกษ์, 2556) 

โครงสร้างการบริหารจัดการด้านนาฏศิลป์และดุริยางคศิลป์ในประเทศไทยได้พัฒนามาอย่างต่อเนื่อง เริ่มจาก
หน่วยงานในระดับ “กระทรวงวัง” จนกลายมาเป็น “กรมมหรสพ” และ “ส านักการสังคีต” ซึ่งได้รับการวางรากฐานที่
มั่นคงในกองศิลปะวิทยาการและแผนกละครและสงัคีต พันธกิจหลักของหน่วยงานเหล่านี้คือการ “ค้นคว้าและเสริมสร้าง
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องค์ความรู้ด้านการละครและดนตรี” ซึ่งต่อมาได้มีการพัฒนาเป็น “กองดุริยางคศิลป์ - กองการสังคีต” ที่มีหน้าที่ดูแล
งานดุริยางค์ แผนกต ารา แผนกดุริยางค์ไทย แผนกดุริยางค์สากล และแผนกโรงเรียนศิลปากร (แผนกนาฏดุริยางค์) 

จากการพัฒนาดังกล่าว สถาบันนาฏดุริยางคศิลป์จึงได้ก่อตั้งขึ้นโดยมีบทบาทส าคัญในการจัดการศึกษาและ
การแสดงทางด้านนาฏศิลป์และดุริยางคศิลป์ โดยแบ่งเป็นสองส่วนหลักคือ วิทยาลัยนาฏศิลป สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 
ที่รับผิดชอบในการศึกษาและอบรมเยาวชนให้ตระหนักถึงคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมไทยในด้านนาฏศิลป์ ดนตรีไทย และ
ดนตรีสากล และส านักการสังคีต ที่เน้นงานอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนา และเผยแพร่นาฏศิลป์และดนตรีทั้งไทยและสากล โดย
การจัดการเรียนการสอนนาฏศิลป์ไทยเริ่มครั้งแรกเมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2477 ในนามโรงเรียนนาฏดริยางคศาสตร์
นับเป็นสถาบันแห่งแรกของประเทศที่จัดการศึกษาวิชาสามัญและวิชาศิลปะภายใต้การดูแลของกรมศิลปากร 
กระทรวงศึกษาธิการ โดยมีผู้ก่อตั้งคือ พลตรีหลวงวิจิตรวาทการ อธิบดีกรมศิลปากรคนแรก ต่อมาในปี พ.ศ. 2478 มีการรวม
วิชาด้านโขน ละคร และดนตรีเข้าด้วยกัน โดยโอนครูทางด้านนาฏศิลป์และดุริยางคศิลป์ รวมทั้งศิลปินและเครื่องดนตรี 
จากส านักพระราชวังมาสังกัดกรมศิลปากร โดยเรียกช่ือเฉพาะแผนกน้ีว่า โรงเรียนศิลปากร แผนกนาฏดุริยางค์ และในปี 
พ.ศ. 2485 เปลี่ยนช่ือเป็นโรงเรียนสังคีตศิลป์ ต่อมาใน ปี พ.ศ. 2488 เป็นโรงเรียนนาฏศิลป และในปี 2515 ได้รับการยก
ฐานะให้เป็นวิทยาลัยนาฏศิลป ซึ่งส่งผลให้มีการพัฒนาและขยายการศึกษาด้านนาฏศิลป์และดุริยางคศิลป์ในวงกว้าง 

วิทยาลัยนาฏศิลปเป็นสถาบันการศึกษาที่มุ่งพัฒนาครูและบุคลากรสายอาชีพด้านนาฏศิลป์และดนตรี โดยมี
หลักสูตรการเรียนการสอนในสามระดับ ได้แก่ ระดับนาฏศิลป์ช้ันต้น ระดับนาฏศิลป์ช้ันกลาง และระดับนาฏศิลป์ช้ันสูง 
โดยในปีการศึกษา 2519 ได้มีการขยายการศึกษาจนถึงระดับปริญญาตรี โดยสมทบกับวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อาชีวศึกษา เปิดรับผู้ส าเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยนาฏศิลป ระดับนาฏศิลป์ช้ันสูง โดยศึกษาต่อ 2 ปี จึงจะได้รับปริญญา
ศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ) ในระยะต่อมาได้รวมกับสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล (คณะนาฏศิลป์และดุริยางค์) ซึ่งใน
ปัจจุบันนี้ คือภาควิชานาฏดุริยางคศิลป์ คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ด าเนินการเปิด
การเรียนการสอนถึงระดับบัณฑิตศึกษา ส่วนปีการศึกษา 2541 กรมศิลปากรได้ก่อตั้ง “สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์”    
เพื่อจัดการศึกษาในระดับปริญญาตรีในสาขาช่างศิลป์ นาฏศิลป์ และดุริยางคศิลป์ทั้งไทยและสากล ซึ่งต่อมาได้ขยาย
การศึกษาในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก 

ปัจจุบันการเรียนการสอนในสาขานาฏศิลป์ มีสถาบันที่เปิดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาหลายแห่ง  
ทั้งในส่วนของสายครูและสายศิลปิน บางแห่งเปิดรับเฉพาะระดับปริญญาตรี บางแห่งเปิดรับถึงระดับปริญญาเอก ซึ่งใน
แต่ละหลักสูตรจะปลูกฝังให้ผู้เรียนรักและภาคภูมิใจในนาฏศิลป์ไทย สามารถสืบทอด อนุรักษ์ สืบสาน และสร้างสรรค์
งานนาฏศิลป์ไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ รายละเอียดการเรียนการสอนของแต่ละสถาบันจะเน้นให้ผู้เรียนรู้จักและเข้าใจ
ความหมายและประเภทต่าง ๆ ของนาฏศิลป์ก่อน และฝึกปฏิบัตินาฏศิลป์ประเภทต่าง ๆ จนช านาญ หนึ่งในประเภท
ของนาฏศิลป์ จะมีการแสดงที่เรียกว่า “การแสดงเป็นชุดเป็นตอน” ที่หมายถึงการแสดงที่ปรากฏอยู่ในการแสดงโขน 
ละคร โดยตัดตอนมาแสดงเป็นชุดเป็นตอนสั้น ๆ เป็นการร่ายร าอวดฝีมือของผู้แสดง อาจเป็นการแสดงประเภทร าเดี่ยว 
ร าคู่ หรือระบ า ข้ึนอยู่กับลักษณะการร า เช่น การแสดงชุดเมขลารามสูร พระรามตามกวาง ร าฉุยฉายศูรปนขา ท่ีตัดทอน
มาจากการแสดงโขน การแสดงชุดรจนาเสี่ยงพวงมาลัย ตัดทอนมาจากละครนอกเรื่องสังข์ทอง การแสดงชุดพระลอตาม
ไก่ ตัดทอนมาจากละครพันทางเรื่องพระลอ การแสดงชุดร าฉุยฉายวันทอง ตัดทอนมาจากบทละครนอกเรื่องขุนช้าง
ขุนแผน โดยในแต่ละหลักสูตรของสถาบันการศึกษาท่ีเปิดสอนด้านนาฏศิลป์ไทย จะปรากฏรายวิชาที่ใช้ช่ือว่า การแสดง
เป็นชุดเป็นตอน หรือ รายวิชา ร าเดี่ยว ร าคู่ หรือ รายวิชาการแสดงวิพิธทัศนา แตกต่างกันไป แต่เมื่อพิจารณาในเนื้อหา
การสอนภาคปฏิบัติ พบว่า เป็นการฝึกปฏิบัติการแสดง ร าเดี่ยว ร าคู่ หรือระบ าท่ีตัดตอนมาจากโขน หรือ ละครนั่นเอง 

ละครร า เป็นการแสดงนาฏศิลป์ไทยประเภทหนึ่ง ที่แสดงเรื่องราวความเป็นไปของชีวิต โดยใช้บทประพันธ์
จากวรรณคดี นิทาน หรือต านานต่าง ๆ มาเรียงร้อยเป็นบทละคร และน าเสนอผ่านลีลาการร่ายร าของตัวละคร โดยมี
ดนตรีเป็นองค์ประกอบส าคัญที่ท าให้การแสดงสมบูรณ์ยิ่งขึ้น แบ่งเป็น 2 ประเภท คือ ละครร าแบบดั้งเดิม ได้แก่ ละคร
ชาตรี ละครนอก ละครใน และละครร าแบบปรับปรุง ได้แก่ ละครดึกด าบรรพ์ ละครพันทาง และ ละครเสภา 
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ละครดึกด าบรรพ์ ให้ความหมายของละครดึกด าบรรพ์ไว้ว่า เป็นละครแบบหนึ่งด าเนินเรื่องรวดเร็ว มีการตกแต่ง
ฉากที่คล้ายของจริง ไม่มีบทบรรยายฉาก บรรยายกิริยาของตัวละคร ตัวละครร้องและเจรจาของตนเอง และใช้เครื่องดนตรีที่
ปรับปรุงขึ้นใหม่ เรียกว่า วงปี่พาทย์ดึกด าบรรพ์ เรื่องที่แสดง เช่น อิเหนา คาวี สังข์ศิลป์ชัย เป็นต้น ช่ือ “ดึกด าบรรพ์”  
มาจากช่ือโรงละครของเจ้าพระยาเทเวศร์วงศ์วิวัฒน์ (ม.ร.ว.หลาน กุญชร) (พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน, 2554) 

ละครพันทาง พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2554, น. 1043) น. ละครแบบหนึ่ง ดัดแปลงมาจากละคร
ร าของเก่า ตัวละครพูดบทของตนเอง มักแสดงเรื่องแต่งจากพงศาวดารชาติต่าง ๆ มีท่าร า ส าเนียงเจรจา และท านอง
เพลงตามชาตินั้น ๆ เช่น เรื่องสามก๊ก ราชาธิราช พระลอ 

ละครเสภา เป็นละครร าที่ปรับปรุงจากรูปแบบการแสดงเดิม โดยน าลักษณะการแสดงเสภาร าหรือการขับเสภา
ให้ตัวละครร าเข้ามาผสมกับละครแบบเดิม โดยพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระนราธิปประพันธ์พงศ์ ทรงปรับปรุงรูปแบบ
ละครเสภาขึ้นเป็นแบบละครพันทางแต่ด าเนินเรื่องด้วยการขับเสภา (จาตุรงค์ มนตรีศาสตร์, 2527 อ้างอิงใน จุฑาวัฒน์ 
โอบอ้อม, 2565) 

จากข้อมูลที่กล่าวมาข้างต้นจะเห็นได้ว่า การแสดงเป็นชุดเป็นตอน เป็นการแสดงที่สอดแทรกอยู่ในการแสดง
ละคร มีทั้งลักษณะของการร าเดี่ยวเพื่ออวดฝีมือ เช่น ร าฉุยฉายต่าง ๆ และ การร าคู่ หรือ ระบ า (ฟ้อน) ขึ้นอยู่กับ
ลักษณะของการร า และการแสดงที่ปรากฏท าให้ผู้วิจัยสนใจที่จะท าการวิจัยเรื่ องการแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ปรากฏใน
ละครร าแบบปรับปรุง มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและรวบรวมการแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุง 

1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
เพื่อศึกษาและรวบรวมการแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุงในด้านประวัติความเป็นมา 

ดนตรีและเพลง การแต่งกาย ท่าร า และกระบวนร า 
1.3 ขอบเขตของการวิจัย  

ศึกษาประวัติความเป็นมา ดนตรีและเพลง การแต่งกาย ท่าร า และกระบวนร าของการแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่
ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุง คือ ละครดึกด าบรรพ์ ละครพันทาง และละครเสภา ทั้งรูปแบบของการร าเดี่ยว ร าคู่ 
ระบ าและฟ้อน และการแสดงที่เป็นละคร ที่ปรากฏในหลักสูตรการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี 
 
2. .วิธีด าเนินการวิจัย  
 ด าเนินการวิจัยโดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มุ่งเน้นที่การวิจัยเอกสาร 
(documentary research) โดยศึกษาและรวบรวมข้อมูลจากเอกสาร บทความทางวิชาการ หนังสือ ต ารา สื่อออนไลน์ 
และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง น าข้อมูลที่ได้มาศึกษา วิเคราะห์ และตีความ สรุปเป็นผลการวิจัย โดยใช้แบบวิเคราะห์การแสดง 
เป็นชุดเป็นตอนที่ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุงที่พัฒนาขึ้นตามวัตถุประสงค์การวิจัยเป็นเครื่องมือการวิจัย เพื่อเป็น
ประโยชน์ของการศึกษาและการสืบทอดการแสดงเป็นชุดเป็นตอน ตามหลักสูตรของการศึกษาสาขานาฏศิลป์ไทยใน
ระดับอุดมศึกษาของทุกสถาบัน เพื่ออนุรักษ์สืบสานและสร้างสรรค์งานนาฏศิลป์ไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 
3.. สรุปผลการวิจัย 

ผลการวิจัยพบว่า การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ปรากฏอยู่ในละครร าแบบปรับปรุง อันได้แก่ ละครดึกด าบรรพ์ 
ละครพันทาง และละครเสภา สามารถแยกตามลักษณะของการแสดงได้ ดังนี ้

3.1 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นร าเด่ียว  
 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นร าเดี่ยว สามารถแบ่งได้เป็น 4 ลักษณะ ได้แก่ 1) การแสดงร าเดี่ยวใน

ลักษณะของร าฉุยฉาย 2) การแสดงร าเดี่ยวในลักษณะของการร าลงสรงทรงเครื่องหรือแต่งตัว 3) การแสดงร าเดี่ยวใน
ลักษณะของการร าตรวจพล และ 4) การแสดงร าเดี่ยวในลักษณะของการร าเพื่อชมความงามของสถานท่ี 
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3.1.1 การแสดงร าเด่ียวในลักษณะของร าฉุยฉาย 
ร าฉุยฉายเป็นการร าเพื่ออวดฝีมือและความสามารถของผู้แสดง ลักษณะการร่ายร าจะเป็นการร าตี

บทตามบทร้องและท านองเพลง ท่าร าที่ใช้เป็นท่าร าแบบมาตรฐานซึ่งสืบทอดกันมาตามแบบโบราณ โดยผู้แสดงจะรับบท
เป็นตัวเอกในตอนน้ัน (นุชนาฏ ดีเจริญ, 2566, น. 2) การร าฉุยฉายในละครร าแบบปรับปรุงพบจ านวน 10 ชุดการแสดง 
ได้แก่ 1) ร าฉุยฉายศูรปนขา 2) ร าฉุยฉายยอพระกลิ่น 3) ร าฉุยฉายบุเรงนอง 4) ร าฉุยฉายมังตรา 5) ร าฉุยฉายสมิง
พระราม 6) ร าฉุยฉายสมิงนครอินทร์ 7) ร าฉุยฉายกษัตรารามัญช่ือนั้นราชาธิราช 8) ร าฉุยฉายพระลอ 9) ร าฉุยฉายวัน
ทอง และ 10) ร าฉุยฉายขุนแผนแสนสะท้าน 

1) ร าฉุยฉายศูรปนขา เป็นการแสดงท่ีอยู่ในละครดึกด าบรรพ์ เรื่องรามเกียรติ์ เป็นการร าฉุยฉายของ
นางศูรปนขาท่ีแปลงเป็นสาวงามเพื่อไปยั่วยวนพระราม 

2) ร าฉุยฉายยอพระกลิ่น เป็นการแสดงที่อยู่ในละครดึกด าบรรพ์ เรื่องมณีพิชัย เป็นการร าฉุยฉาย
ของนางยอพระกลิ่นที่คนืร่างจากพราหมณ์มาเป็นตัวเอง แล้วแกล้งท าเป็นน้องสาวของพราหมณ์เข้าไปหยอกล้อพระมณี
พิชัยเพื่อทดลองใจ 

3) ร าฉุยฉายบุเรงนอง เป็นการแสดงท่ีอยู่ในละครพันทาง เรื่องราชาธิราช เป็นการร าฉุยฉายของบุเรง
นองตัวละครเอกในเรื่องราชาธิราชเพื่อบรรยายบุคลิกลักษณะ ความเป็นมา และอุปนิสัยตลอดจนความเป็นนักรบของ
บุเรงนอง 

4) ร าฉุยฉายมังตรา เป็นการแสดงท่ีอยู่ในละครพันทาง เรื่องราชาธิราช เป็นการร าฉุยฉายของมังตรา
เพื่อบรรยายถึงบุคลิกลักษณะ ความเป็นมา ตลอดจนความกล้าหาญ และความเป็นนักรบของมังตรา 

5) ร าฉุยฉายสมิงพระราม เป็นการแสดงท่ีอยู่ในละครพันทาง เรื่องราชาธิราช เป็นการร าฉุยฉายของ
สมิงพระรามทหารมอญแห่งกรุงหงสาวดี ผู้มีความองอาจเข้มแข็ง มีฝีมือในการรบ (เอก อรุณพันธ์, 2563) 

6) ร าฉุยฉายสมิงนครอินทร์ เป็นการแสดงที่อยู่ในละครพันทาง เรื่องราชาธิราช เป็นการร าฉุยฉาย
ของสมิงนครอินทร์ บรรยายถึงลักษณะอุปนิสัยที่โดดเด่นของสมิงนครอินทร์ขุนนางผู้ใหญ่ฝ่ายมอญ (ฉันทวัฒน์ ชูแหวน, 
(2562) 

7) ร าฉุยฉายกษัตรารามัญช่ือน้ันราชาธิราช เป็นการแสดงที่อยู่ในละครพันทาง เรื่องราชาธิราช เป็น
การร าฉุยฉายที่บรรยายถึงประวัติความเป็นมา และบุคลิกลักษณะของตัวละครเอกคือพระเจ้าราชาธิราช ตั้งแต่เยาว์วัย
จนกระทั่งขึ้นเป็นกษัตริย์ (กรมศิลปากร. ส านักการสังคีต, 2561) 

8) ร าฉุยฉายพระลอ เป็นการแสดงท่ีอยู่ในละครพันทาง เรื่องพระลอ ตอนกลาง ฉากเสี่ยงน้ า บทพระ
นิพนธ์ในพระเจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระนราธิปประพันธ์พงศ์ เป็นการร าฉุยฉายของพระลอ โดยกล่าวชมความงามของ
เครื่องแต่งกายแบบนาคหลวง ทีท่าสง่างาม และการร าถวายเพื่อเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว (ศิรดา ทิพย์จักร์, 2567) 

9) ร าฉุยฉายวันทอง เป็นการแสดงท่ีอยู่ในละครเสภา เรื่องขุนช้างขุนแผน ตอนพระไวยแตกทัพ เป็น
การร าฉุยฉายของเปรตนางวันทองที่แปลงเป็นสาวงามมาห้ามมิให้พระไวยออกไปรบ 

10) ร าฉุยฉายขุนแผนแสนสะท้าน เป็นการแสดงที่อยู่ในละครเสภา เรื่องขุนช้างขุนแผน เป็นการร า
ฉุยฉายของขุนแผนเพื่อเล่าประวัติของตนเอง (สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์. คณะศิลปนาฏดุริยางค์, 2565) 

จากข้อมูลข้างต้น พบว่า การแสดงร าเดี่ยวในลักษณะฉุยฉายที่ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุงเป็น 
การแสดงมาจากวรรณกรรมเรื่องราชาธิราชจ านวน 3 ชุดการแสดง จากวรรณกรรมเรื่องผู้ชนะสิบทิศและขุนช้างขุนแผน 
จ านวนอย่างละ 2 ชุดการแสดง ส่วนการแสดงที่มาจากวรรณกรรมเรื่องรามเกียรติ์ ไชยเชษฐ์ และลิลิตพระลอ จ านวน
อย่างละ 1 ชุดการแสดง อย่างไรก็ตามยังพบอีกว่า มักจะเป็นตัวเอกหรือตัวละครที่มีความส าคัญในการแสดงตอนนั้น และ
ส่วนมากมักจะเป็นการแสดงร าเดี่ยวประเภทของตัวละครฝ่ายพระมากกว่าตัวละครฝ่ายนาง และรูปแบบเครื่องแต่ง
กายตามฐานันดรศักดิ์ของตัวละคร และดนตรีและเพลงประกอบการแสดงนั้นจะเป็นดนตรีตามประเภทของละครที่ท า
การแสดง 



162 |                                                                             วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า ปีท่ี 11 ฉบับที ่3 กันยายน – ธันวาคม 2567  
 

3.1.2 การแสดงร าเด่ียวในลักษณะของร าลงสรงทรงเคร่ืองหรือแต่งตัว 
ร าลงสรงทรงเครื่องหรือแต่งตัวเป็นการแสดงประเภทร าเดี่ยว ที่อวดลีลาท่าร าที่งดงามตามแบบแผน

นาฏศิลป์ไทย สื่อให้เห็นถึงการอาบน้ า ทาแป้ง และใส่น้ าหอม ในการอาบน้ าช าระร่างกายให้สะอาดหมดจดสดช่ืน และเป็น
การร าเพื่ออธิบายถึงเครื่องแต่งกาย และเครื่องประดับที่ตัวละครสวมใส่อยู่ ให้สมกับฐานันดรศักดิ์ เพื่อความยิ่งใหญ่ ภูมิฐาน 
และมีสง่าราศีก่อนที่จะท าภารกิจส าคัญ เช่น การออกรบ การเข้าหานาง การเดินทาง เป็นต้น (ผุสดี หลิมสกุล, 2549, น. 5)  

การร าลงสรงทรงเครื่องหรือแต่งตัวในละครร าแบบปรับปรุงพบจ านวน 8 ชุดการแสดง ได้แก่ 1) พระ
ลอลงสรง 2) ลงสรงมอญพญาน้อย 3) พระราชธิดาทรงเครื่อง 4) นางสร้อยทองทรงเครื่อง 5) วันทองแต่งตัว 6) นางลาว
ทองแต่งตัว 7) พลายชุมพลแต่งตัว และ 8) สมิงพระรามแต่งตัว 

1) พระลอลงสรง เป็นการร าเดี่ยวในลักษณะของร าลงสรงทรงเครื่องของพระลอ จากละครพันทาง 
เรื่องพระลอ ตอนจากเมืองแมนสรวง กล่าวถึงพระลอเมื่อโดนเสน่ห์ของปู่เจ้าสมิงพรายจนเกิดอาการคุ้มคลั่ง จึงทูลลา
พระมารดา ลามเหสีพร้อมเหล่าสนมเพื่อไปหาพระเพื่อนพระแพง 

2) ลงสรงมอญพญาน้อย เป็นการร าเดี่ยวในลักษณะของร าลงสรงทรงเครื่องของพระยาน้อย โอรส
ของพระเจ้าช้างเผือก จากละครพันทาง เรื่องราชาธิราช ตอนพระยาน้อยชมตลาด หลังจากชมตลาดได้พบกับนางเม้ยมะนิก 
และรับนางเข้ามาอยู่ในวัง 

3) พระราชธิดาทรงเครื่อง เป็นการร าเดี่ยวในลักษณะของร าลงสรงทรงเครื่องของพระราชธิดาของ
พระเจ้ากรุงอังวะ ในละครพันทาง เรื่องราชาธิราช ตอนสมิงพระรามอาสา เป็นการแต่งตัวเพื่อไปเข้าร่วมพิธีอภิเษกสมรส
ตามที่พระเจ้ากรุงอังวะได้ให้ค าสัญญาไว้กับสมิงพระรามว่า ถ้ารบชนะจะยกพระราชธิดาให้ (จิตติมา นาคีเภท และวรวิทย์ 
ทองเนื้ออ่อน, 2563, น. 205) 

4) นางสร้อยทองทรงเครื่อง เป็นการร าเดี่ยวในลักษณะของร าลงสรงทรงเครื่องของนางสร้อยทอง 
จากละครพันทาง เรื่องขุนช้างขุนแผน ตอนเจ้าเชียงใหม่ชิงนางสร้อยทอง เป็นการลงสรงทรงเครื่องของนางสร้อยทอง 
ก่อนท่ีจะถูกส่งไปถวายให้กับสมเด็จพระพันวษา (ลักขณา แสงแดง, 2567) 

5) วันทองแต่งตัว เป็นการร าเดี่ยวในลักษณะของร าลงสรงทรงเครื่องของเปรตนางวันทอง ที่ตัดตอน
มาจากละครเสภา เรื่องขุนช้างขุนแผน ตอนพระไวยแตกทัพ เปรตนางวันทองแปลงร่างเป็นสาวงาม แต่งตัวและใส่
เครื่องประดับสวยงามมาดักรอลูกชาย เพื่อส่งข่าวให้รู้ว่าทัพมอญใหม่คือทัพของขุนแผนผู้เป็นพ่อและพลายชุมพล
น้องชาย 

6) นางลาวทองแต่งตัว เป็นการร าเดี่ยวในลักษณะของร าลงสรงทรงเครื่องของนางลาวทองในละคร
เสภา เรื่องขุนช้างขุนแผน เป็นการร าของนางลาวทองที่แต่งตัวให้สวยงามก่อนที่จะจากบ้านไปอยู่กับขุนแผน ตามที่บิดา
มารดายกนางให้กับขุนแผน (ลักขณา แสงแดง, 2565) 

7) พลายชุมพลแต่งตัว เป็นการร าเดี่ยวในลักษณะของการแต่งองค์ทรงเครื่อง ของพลายชุมพล   
บุตรของขุนแผนในละครเสภา เรื่องขุนช้างขุนแผน ตอนพระไวยแตกทัพ เป็นการร าของพลายชุมพลซึ่งแต่งตัวเป็นมอญ
ใหม่ ยกทัพหุ่นพยนต์ท าทีให้ข่าวระบือไปว่าพวกมอญใหม่ยกกองทัพมาตีกรุงศรีอยุธยา แต่ความจริงเป็นศึกเพื่อแก้แค้น
พระไวยท่ีมีเรื่องบาดหมางกับขุนแผนผู้เป็นบิดา 

8) สมิงพระรามแต่งตัว เป็นการร าเดี่ยวในลักษณะของการแต่งองค์ทรงเครื่องของสมิงพระราม     
ตัวละครเอกในละครพันทาง เรื่องราชาธิราช ตอนสมิงพระรามอาสา โดยแต่งตัวก่อนจะออกไปรบตามที่ได้รับอาสาพระเจ้า
กรุงอังวะ เพื่อสู้รบเพลงทวนกับกามนีแม่ทัพจีน (รุ่งนภา ฉิมพุฒ และวรวิทย์ ทองเนื้ออ่อน, 2563, น. 185) 

จากข้อมูลข้างต้น พบว่า การแสดงร าเดี่ยวในลักษณะลงสรงทรงเครื่องหรือแต่งตัวที่ปรากฏในละครร า
แบบปรับปรุงเป็นการแสดงมาจากวรรณกรรมเรื่องขุนช้างขุนแผน จ านวน 4 ชุดการแสดง จากวรรณกรรมเรื่องราชาธิราช 
จ านวน 3 ชุดการแสดง ส่วนการแสดงที่มาจากวรรณกรรมเรื่องพระลอจ านวน 1 ชุดการแสดง ยังพบอีกว่ามักจะเป็นตัวเอก
หรือตัวละครส าคัญของการแสดงในตอนนั้น ซึ่งเป็นการแสดงร าเดี่ยวของตัวละครทั้งฝ่ายพระและละครฝ่ายนางอย่างละ 4 
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ชุดการแสดง ส่วนรูปแบบเครื่องแต่งกายตามฐานันดรศักดิ์ของตัวละคร และดนตรีและเพลงประกอบการแสดงนั้นจะเป็น
ดนตรีตามประเภทของละครที่ท าการแสดง  

3.1.3 การแสดงร าเด่ียวในลักษณะของการร าตรวจพล 
 การร าตรวจพลเป็นศิลปะการร าเดี่ยวของตัวแสดงในระดับชั้นผู้น า หัวหน้า ผู้ควบคุมกองทัพ ซึ่งเป็น

ตัวละครเอก โดยใช้กระบวนร าช้ันสูง วิธีการตรวจพลนั้น แม่ทัพจะเป็นผู้ตรวจความเรียบร้อย ความพร้อมเพรียงของ
ทหาร ด้วยการเคลื่อนผ่านแถวทหาร และรับความเคารพจากทหารที่มียศต่ ากว่า การร าเน้นความเข้มแข็งสง่างามและ
แสดงความสามารถของผู้ร าที่เป็นแม่ทัพ เป็นการร าอวดฝีมือตลอดจนกระบวนท่าพลิกแพลงต่าง ๆ และการใช้อาวุธที่
หลากหลาย (ประภาพันธ์ ภูเก้าล้วน, 2549, น. 42) การร าตรวจพลในละครร าแบบปรับปรุงพบจ านวน 6 ชุดการแสดง 
ได้แก่ 1) พระไวยตรวจพล 2) พลายยงตรวจพล 3) พระเจ้าปดุงตรวจพล 4) บุเรงนองตรวจพล 5) มังรายกะยอชวาตรวจ
พล และ 6) มังตราตรวจพล 

1) พระไวยตรวจพล เป็นการแสดงร าเดี่ยวในรูปแบบร าตรวจพลตัวพระ ของพระไวย ตัวละครเอก
จากการแสดงละครเสภา เรื่องขุนช้างขุนแผน ตอนพระไวยแตกทัพ  

2) พลายยงตรวจพล เป็นการแสดงร าเดี่ยวในรูปแบบร าตรวจพลตัวพระ ของพลายยง ตัวละครเอก 
จากการแสดงละครเสภา เรื่องขุนช้างขุนแผน ตอนพลายเพชรพลายบัวออกศึก กล่าวถึงการจัดเตรียมทัพของพลายยง 
เพื่อออกมาสู้รบกับพลายเพชรพลายบัว โดยมีแสนค าอินทร์เป็นแม่ทัพหน้า (จตุพร ภักดี, 2558) 

3) พระเจ้าปดุงตรวจพล เป็นการแสดงร าเดี่ยวในรูปแบบร าตรวจพลตัวพระ ของพระเจ้าปดุง       
ในละครพันทาง เรื่องสงครามเก้าทัพ เป็นการตรวจพลด้วยดาบเพื่อเตรียมความพร้อมของกองทัพก่อนที่จะไปออกรบ 
(ธีรพัฒน์ ทองฟัก, 2563) 

4) บุเรงนองตรวจพล เป็นการแสดงร าเดี่ยวในรูปแบบร าตรวจพลตัวพระ ของบุเรงนอง เพื่อเตรียม
ความพร้อมของแม่ทัพก่อนออกไปท าศึกสงคราม 

5) มังรายกะยอชวาตรวจพล เป็นการแสดงร าเดี่ยวในรูปแบบร าตรวจพลตัวพระ ของมังรายกะยอ
ชวา โอรสของเจ้าฝรั่งมังฆ้อง ในละครพันทาง เรื่องราชาธิราช ตอนศึกมังรายกะยอชวา ออกตรวจพลเพื่อดูความพร้อม
ของกองทัพ 

6) มังตราตรวจพล เป็นการแสดงร าเดี่ยวในรูปแบบร าตรวจพลตัวพระ ของมังตรา ในละครพันทาง 
เรื่องราชาธิราช ออกตรวจพลเพื่อดูความพร้อมของกองทัพ 

จากข้อมูลข้างต้น พบว่า การแสดงร าเดี่ยวในลักษณะของการร าตรวจพลที่ปรากฏในละครร าแบบ
ปรับปรุงเป็นการแสดงมาจากวรรณกรรมเรื่องราชาธิราชจ านวน 3 ชุดการแสดง จากวรรณกรรมเรื่องขุนช้างขุนแผน
จ านวน 2 ชุดการแสดง และการแสดงที่มาจากวรรณกรรมเรื่องสงครามเก้าทัพจ านวน 1 ชุดการแสดง และยังพบอีกว่า
มักจะเป็นตัวเอกหรือตัวละครส าคัญของการแสดงในตอนน้ัน ซึ่งจะเป็นการแสดงร าเดี่ยวของตัวละครทั้งฝ่ายพระทั้งหมด 
ส่วนรูปแบบเครื่องแต่งกายนั้นจะแต่งตามฐานันดรศักดิ์ของตัวละคร ดนตรีและเพลงประกอบการแสดงนั้นโดยส่วนมาก
จะเป็นเพลงหน้าพาทย์เพลงกราว  

3.1.4 การแสดงร าเด่ียวในลักษณะของการร าเพ่ือชมความงามของสถานที ่
การร าเพื่อชมความงามของสถานที่ในละครร าแบบปรับปรุงพบจ านวน 4 ชุดการแสดง ได้แก่ 1) ร าบุษบา

ชมศาล 2) ศูรปนขาชมป่า 3) พระลอลงสวน 4) ขุนแผนขึ้นเรือนขุนช้าง 
1) ร าบุษบาชมศาล เป็นการร าถวายศาลเทพารักษ์ของนางบุษบา ในละครดึกด าบรรพ์ เรื่อง อิเหนา 

ตอนบุษบาชมศาล เพื่อช่ืนชมความงามของสถานท่ีและศาลเทพารักษ์ 
2) ศูรปนขาชมป่า เป็นการร าชมป่าของนางศูรปนขาในละครดึกด าบรรพ์ เรื่องรามเกียรติ์ กล่าวถึง

เมื่อนางศูรปนขาเดินมาถึงริมแม่น้ าโคธาวารี ซึ่งเป็นเขตอาศรมของพระราม ครั้นเห็นพระรามก็หลงใหลเป็นอย่างมาก  
จึงติดตามพระรามไปในทันท ี
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3) พระลอลงสวน เป็นการแสดงชุดหนึ่งในละครพันทาง เรื่องพระลอ กล่าวถึงพระลอกษัตริย์แห่ง
เมืองแมนสรวง เมื่อถูกเสน่ห์ของปู่เจ้าสมิงพรายท าให้เกิดความรักและหลงใหลในพระเพื่อนพระแพงราชธิดาแห่งเมืองสร
อง จึงได้เดินทางไปเมืองสรอง ขณะเดินทางได้พบกับไก่แก้วท่ีปู่เจ้าสมิงพรายร่ายมนตร์เสกขึ้นเพื่อไปหลอกล่อพระลอให้
ติดตามมาถึงเมืองสรองเร็วข้ึน พระลอตามไก่แก้วมาจนเข้าถึงอุทยานเมืองสรอง แล้วจึงปลอมพระองค์เป็นพราหมณ์ช่ือ
ศรีเกศ ส่วนนายแก้วกับนายขวัญ ปลอมเป็นศิษย์ช่ือนายรามกับนายรัตน์ พระลอเสด็จชมนกชมไม้ในอุทยานด้วยความ
เพลิดเพลินพร้อมกับหวนคะนึงถึงพระเพื่อนพระแพง 

4) ขุนแผนขึ้นเรือนขุนช้าง เป็นการแสดงที่อยู่ในละครเสภา เรื่องขุนช้างขุนแผน เนื้อหากล่าวถึง
ขุนแผนหลังจากพานางลาวทองกลับไปอยู่เมืองกาญจนบุรี ขุนแผนได้คิดถึงนางวันทองซึ่งขณะนั้นตกเป็นเมียของขุนช้าง 
จึงควบขับม้าสีหมอกลอบมายังเรือนขุนช้าง สะกดผู้คนให้หลับใหลแล้วเข้าไปค้นหาจนพบนางวันทอง แก้สะกดให้นางตื่น
แล้วร่ายมนต์บังคับให้นางหนีขุนช้างไปกับตน 

จากข้อมูลข้างต้น พบว่า การแสดงร าเดี่ยวในลักษณะของการร าเพื่อชมความงามของสถานที่ที่ปรากฏใน
ละครร าแบบปรับปรุงเป็นการแสดงมาจากวรรณกรรมเรื่องอิเหนาจ านวน 1 ชุดการแสดง จากวรรณกรรมเรื่องรามเกียรติ์
จ านวน 1 ชุดการแสดง จากวรรณกรรมเรื่องพระลอ จ านวน 1 ชุดการแสดง และการแสดงที่มาจากวรรณกรรมเรื่องขุนช้าง
ขุนแผนจ านวน 1 ชุดการแสดง ยังพบอีกว่ามักจะเป็นตัวเอกหรือตัวละครส าคัญของการแสดงในตอนนั้น และเป็นการแสดง
ร าเดี่ยวของตัวละครฝ่ายพระและนาง จ านวนอย่างละ 2 ชุดการแสดง ส่วนรูปแบบเครื่องแต่งกายนั้นจะแต่งกายตาม
ฐานันดรศักดิ์ของตัวละคร และดนตรีและเพลงประกอบการแสดงนั้นจะเป็นบรรเลงตามประเภทของละครที่ท าการแสดง 

3.2 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นร าคู่ 
 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นร าคู่ คือการแสดงที่มีผู้แสดง 2 คน ที่รับบทเป็นตัวเอกหรือตัวส าคัญใน

ละครเรื่องนั้น ๆ ซึ่งพบร าคู่ใน 2 ลักษณะ คือ การแสดงร าคู่ในลักษณะของการติดตามไล่จับกัน และการแสดงร าคู่ใน
ลักษณะของการเกี้ยวพาราสี 

 3.2.1 การแสดงร าคู่ในลักษณะของการติดตามไล่จับกัน  
การแสดงร าคู่ในลักษณะของการติดตามไล่จับกันในละครร าแบบปรับปรุง พบจ านวน 1 ชุดการแสดง 

คือ พระลอตามไก่ 
พระลอตามไก ่เป็นการแสดงตอนหนึ่งในละครพันทาง เรื่องพระลอ บทพระนิพนธ์ของพระเจ้าบรมวงศ์

เธอกรมพระนราธิปประพันธ์พงศ์ พระองค์ได้ทรงพระนิพนธ์ขึ้นจากกลอนลิลิตของเก่าที่นักปราชญ์ได้แต่งขึ้นไว้ในสมัย
กรุงศรีอยุธยาตอนต้น เดิมเป็นนิทานพื้นบ้านทางภาคพายัพเขตล้านนาไทย ใช้แสดงแบบละครพันทางซึ่งเป็นละครร า
แบบผสม ปรับปรุงขึ้นในสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว การตัดตอนร าพระลอตามไก่มาแสดง พบ  
2 ลักษณะ คือ 1) เริ่มบทพระลอตามไก่ในเพลงลาวเจ้าซูและเพลงเชิดฉิ่ง 2) เริ่มบทพระลอตามไก่ในเพลงเชิดฉิ่ง 

จากข้อมูลข้างต้น พบว่า การแสดงร าคู่ในลักษณะของการติดตามไล่จับกันท่ีปรากฏในละครร าแบบ
ปรับปรุงเป็นการแสดงมาจากวรรณกรรมเรื่องลิลิตพระลอจ านวน 1 ชุดการแสดงเท่านั้น และเป็นตัวเอกหรือตัวละครที่มี
ความส าคัญของการแสดงในตอนน้ัน และเป็นการแสดงร าคู่ระหว่างมนุษย์กับสัตว์ ส่วนรูปแบบเครื่องแต่งกายนั้นจะแต่ง
กายตามฐานันดรศักดิ์ของตัวละคร และดนตรีและเพลงประกอบการแสดงนั้นจะเป็นใช้เพลงลาวเจ้าซูและเพลงเชิดฉิ่ง 

3.2.2 การแสดงร าคู่ในลักษณะของการเกี้ยวพาราสี 
 การแสดงร าคู่ในลักษณะของการเกี้ยวพาราสีในละครร าแบบปรับปรุง พบจ านวน 4 ชุดการแสดง 

คือ 1) พลายบัวเกี้ยวนางตานี 2) พระไวยเกี้ยวนางวันทอง 3) สมิงพระรามเกี้ยวพระราชธิดา และ 4) ศรีสันท์เกี้ยวนางศรี
สุพรรณ 

1) พลายบัวเกี้ยวนางตานี เป็นการแสดงชุดหนึ่งที่ตัดตอนมาจากการแสดงละครเสภา เรื่องขุนช้าง
ขุนแผน ตอนพลายเพชรพลายบัวออกศึก กล่าวถึงพลายบัวบุตรของพระไวยกับนางศรีมาลา ได้หลงรักในตัวของนางแว่น
แก้ว จึงเดินทางไปท่ีบ้านของนางแว่นแก้ว ในระหว่างเดินทางไปนั้นได้ผ่านดงกล้วยตานีและได้พบกับภูติผีปิศาจมากมาย
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แต่พลายบัวสามารถปราบได้ แต่มีนางตานีตนหนึ่งได้แปลงกายเป็นหญิงงาม เข้ามายั่วยวนพลายบัว แต่ภายหลังทนเวท
มนตร์ของพลายบัวไม่ได้จึงคืนกลับร่างเดิมและเป็นบริวารของพลายบัว 

2) พระไวยเกี้ยวนางวันทอง เป็นการแสดงท่ีอยู่ในละครเสภา เรื่องขุนช้างขุนแผน ตอนพระไวยแตก
ทัพ เนื้อเรื่องกล่าวถึง สมเด็จพระพันวสามีรับสั่งให้พระไวยหรือจมื่นไวยวรนาถเป็นแม่ทัพยกทัพไปรบกับพวกมอญใหม่ที่
สามารถจับตัวขุนแผนไปได้ แม่ทัพยมอญใหม่ก็คือพลายชุมพลน้องชายต่างมารดาของจมื่นไวยวรนาถปลอมตัวมา ตามอุบาย
ของขุนแผนผู้เป็นพ่อ ซึ่งมีความโกรธแค้นจมื่นไวยวรนาถที่ไปหลงนางสร้อยฟ้า ในระหว่างที่จมื่นไวยวรนาถเดินทางมาในป่า 
เปรตวันทองจึงแปลงกายเป็นสาวงามเพื่อบอกเล่าเรื่องราวให้ลูกชายทราบ พระไวยหลงเกี้ยวนางวันทองแปลง จนนางวันทอง
เห็นว่าลูกชายจะล่วงเกินมากไป จึงกลายเป็นร่างเดิม พระไวยทั้งตกใจและสงสารมารดามาก 

3) สมิงพระรามเกี้ยวพระราชธิดาเป็นการร าคู่ที่อยู่ในละครพันทาง เรื่องราชาธิราช ตอนสมิงพระราม
อาสา เป็นการร าเข้าพระเข้านางระหว่างสมิงพระรามและพระราชธิดาพระเจ้ากรุงอังวะในฉากสมิงพระรามแต่งงาน 

4) ศรีสันท์เกี้ยวนางศรีสุพรรณ เป็นการร าคู่ที่อยู่ในละครดึกด าบรรพ์ เรื่องสังข์ศิลป์ชัย ตอนตกเหว 
เป็นการร าเกี้ยวพาราสีของศรีสันท์เกี้ยวนางศรีสุพรรณ ขณะออกตามหาสังข์ศิลป์ชัย 

จากข้อมูลข้างต้น พบว่า การแสดงร าคู่ในลักษณะของการเกี้ยวพาราสีที่ปรากฏในละครร าแบบ
ปรับปรุงเป็นการแสดงมาจากวรรณกรรมเรื่องขุนช้างขุนแผน จ านวน 2 ชุดการแสดง วรรณกรรมเรือ่งราชาธิราชและสงัข์
ศิลป์ชัยอย่างละ 1 ชุดการแสดง ซึ่งเป็นตัวเอกหรือตัวละครส าคัญของการแสดงในตอนนั้น ส่วนรูปแบบเครื่องแต่งกาย
นัน้จะแต่งกายตามฐานันดรศักดิ์ของตัวละคร และดนตรีและเพลงประกอบการแสดงนั้นจะเป็นบรรเลงตามประเภทของ
ละครที่ท าการแสดง 

3.3 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นระบ าและฟ้อน 
 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นระบ าและฟ้อน พบจ านวน 9 ชุดการแสดง แบ่งเป็น ระบ า จ านวน 7 ชุด 

ได้แก่ 1) ระบ าพม่ามอญ 2) ระบ ากินรีกินรา 3) ระบ าดาวดึงส์ 4) ระบ าพัทธวิสัย 5) ระบ านันทอุทยาน 6) ระบ าอัปสร
ฟ้อนไฟ และ 7) ระบ าดอกบัว และ ฟ้อนจ านวน 2 ชุด ได้แก่ 1) ฟ้อนม่านมงคล และ 2) ฟ้อนรัก 

3.3.1 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นระบ า  
1) ระบ าพม่ามอญ เป็นระบ าที่ประดิษฐ์ขึ้นเพื่อใช้แสดงประกอบละครพันทาง เรื่องราชาธิราช ตอน

กระท าสัตย์ ผู้ประดิษฐ์ท่าร า คือ ครูลมุล ยมะคุปต์ ผู้เช่ียวชาญนาฎศิลป์ วิทยาลัยนาฏศิลป 
2) ระบ ากินรีกินรา เป็นระบ าที่ประดิษฐ์ขึ้นเพื่อใช้แสดงประกอบละครดึกด าบรรพ์ เรื่องจันทกินรี 

ตอนท้าวพรหมทัตพบนางกินรี ผู้ประดิษฐ์ท่าร า คือ ครูลมุล ยมะคุปต์ ผู้เช่ียวชาญนาฎศิลป์ วิทยาลัยนาฏศิลป และครู
เฉลย ศุขะวณิช ศิลปินแห่งชาติสาขาศิลปะการแสดง (นาฏศิลป์) ประจ าปี 2530 

3) ระบ าดาวดึงส์ เป็นระบ าที่ประดิษฐ์ขึ้นในสมัยรัชกาลที่ 5 บรรจุไว้ในการแสดงละครดึกด าบรรพ์ 
เรื่องสังข์ทอง ตอนตีคลี บทพระนิพนธ์ในสมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ เจ้าฟ้ากรมพระยานริศรานุวัดติวงศ์ ผู้ประดิษฐ์ท่าร า 
คือ หม่อมเข็ม กุญชร ผู้เป็นหม่อมในเจ้าพระยาเทเวศร์วงศ์วิวัฒน์ 

4) ระบ าพัทธวิสัย เป็นระบ าที่ประดิษฐ์ขึ้นในสมัยรัชกาลที่ 5 บรรจุไว้ในการแสดงละครดึกด าบรรพ์ 
เรื่องคาวี ในฉากสุดท้าย เป็นระบ าที่สื่อถึงแนวคิดเกี่ยวกับพระราชประเพณีและพิธีการส าคัญในการเข้าเฝ้าของพราหมณ์ 
ราชครู และเสนา เพื่อร่วมเฉลิมฉลองแสดงถึงความสนุกสนานของหมู่ระบ าร่ายร าบ าเรอพระมหากษัตริย์ของไทยในอดีต
กาล สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอเจ้าฟ้ากรมพระยานริศานุวัดติวงศ์ ต้องการให้ฉากจบมีความยิ่งใหญ่ตระการตา แบบ 
Grand Finale ในการแสดงอุปรากรละครโอเปร่า 

5) ระบ านันทอุทยาน เป็นระบ าที่ประดิษฐ์ขึ้นใหม่ในรัชกาลที่ 9 แห่งกรุงรัตนโกสินทร์ โดยอาจารย์
มนตรี ตราโมท ได้ประพันธ์บทร้อง โดยใช้ท านองเพลงดั้งเดิม คือเพลงชมตลาด เพลงต้นวรเชษฐ์ จบด้วยเพลงเร็ว -ลา 
เพื่อประกอบการแสดงละครดึกด าบรรพ์ เรื่องอุณรุท ตอนกรุงพานชมทวีป ซึ่งเป็นพระนิพนธ์ของสมเด็จเจ้าฟ้า กรมพระ
ยานริศรานุวัตติวงศ์ ที่ได้เคยจัดแสดง ณ โรงละครดึกด าบรรพ์ ในตอนปลายสมัยรัชกาลที่ 5 ซึ่งแต่เดิมจัดเป็นระบ า
เทวดา – นางฟ้า ใช้เพลงหน้าพาทย์ประกอบการร า ไม่มีบทร้อง ครั้นต่อมาในรัชกาลที่ 9 เมื่อปี พ.ศ. 2490 กรมศิลปากร
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ได้จัดแสดงละครตอนนี้ให้ประชาชนชม ณ โรงละครศิลปากรในบริเวณพิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติจึงได้มีการปรับปรุงการ
แสดงโดยเพิ่มชุดระบ านันทอุทยานนี้แทนระบ าเทวดานางฟ้าชุดเดิม ผู้ประดิษฐ์ท่าร า คือ ครูศุภลักษณ์ ภัทรนาวิก ครูล
มุล ยมะคุปต์ และครูมัลลี คงประภัศร์ 

6) ระบ าอัปสรฟ้อนไฟ เป็นระบ าที่อยู่ในละครดึกด าบรรพ์ เรื่องนางเสือง ในฉากเทวาลัย สื่อแนวคิด
เกี่ยวกับความรักชาติและเกียรติประวัติของบุรุษและสตรีของชาติไทยในยุคสุโขทัย จัดแสดงครั้งแรก เมื่อวันที่  
12สิงหาคม 2511 ออกแบบเครื่องแต่งกายโดย อาจารย์จักรพันธุ์ โปษยกฤต ประพันธ์บทโดย นายสมภพ จันทรประภา 
บรรจุท านองเพลงโดย ครูมนตรี ตราโมท โดยใช้ท านองเพลงส าเนียงขอมดั้งเดิม ประดิษฐ์ท่าร าโดย ครูลมุล ยมะคุปต์  

7) ระบ าดอกบัว เป็นระบ าที่อยู่ในละครดึกด าบรรพ์ เรื่องนางเสือง ในฉากสุดท้าย สื่อแนวคิดความ
งดงามของรูปทรงดอกบัวที่หลากหลาย สัมพันธ์กับบทร้องเทิดพระเกียรติคุณของพระมหากษัตริย์ และพระบรมราชินี
ไทย จัดแสดงครั้งแรก ในปี พ.ศ. 2511 บรรจุเพลงโดย ครูมนตรี ตราโมท โดยใช้ท านองเพลงลาวสมเด็จ และเพลงรัวดึก
ด าบรรพ์ ประดิษฐ์ท่าร าโดย ครูลมุล ยมะคุปต์ (สวภา เวชสุรักษ์, 2560, น. 118-137) 

จากข้อมูลข้างต้น พบว่า การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นระบ าที่ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุงเป็น
การแสดงมาจากวรรณกรรมเรื่องราชาธิราช จันทกินรี สังข์ทอง คาวี และอุณรุธ จ านวนอย่างละ 1 ชุดการแสดง และ
เรื่องนางเสืองจ านวน 2 ชุดการแสดง ส่วนรูปแบบเครื่องแต่งกายจะแต่งกายตามบทบาทของตัวละครในเรื่องนั้น ดนตรี
และเพลงประกอบการแสดงจะใช้เพลงตามประเภทของละครที่ท าการแสดง 

3.3.2  การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นฟ้อน  
1) ฟ้อนม่านมงคล เป็นการฟ้อนที่ประดิษฐ์ขึ้นเพื่อใช้แสดงประกอบละครพันทาง เรื่องราชาธิราช 

ตอนสมิงพระรามอาสา ในฉากอภิเษกสมรสสมิงพระรามกับพระราชธิดา 
2) ฟ้อนรัก เป็นการแสดงชุดหนึ่งในละครพันทาง เรื่องพระลอ ตอนพระลอลงสวน พระนิพนธ์ในพระ

เจ้าบรมวงศ์เธอ กรมพระนราธิปประพันธ์พงศ์ ท่ีทรงปรับปรุงขึ้นจากวรรณคดีลิลิตพระลอ บทร้องและลีลาท่าร าแสดงถึง
ความรักของนายแก้วนายขวัญ สองพระพี่เลี้ยงของพระลอกษัตริย์แห่งเมืองแมนสรวง กับนางรื่นนางโรย พระพี่เลี้ยงของ
พระเพื่อนพระแพง พระราชธิดาของท้าวพิชัยพิษณุกรแห่งเมืองสรอง 

จากข้อมูลข้างต้น พบว่า การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นฟ้อนที่ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุงเป็น
การแสดงมาจากวรรณกรรมเรื่องราชาธิราช จ านวน 1 ชุดการแสดง จากวรรณกรรมเรื่องพระลอ จ านวน 1 ชุดการแสดง 
ส่วนรูปแบบเครื่องแต่งกายนั้นจะแต่งกายตามบทบาทของตัวละครในเรื่องนั้น และดนตรีและเพลงประกอบการแสดงนั้น
จะเป็นบรรเลงตามประเภทของละครที่ท าการแสดง 

3.4 การแสดงทีเ่ป็นละคร 
การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนจากละครมาแสดง แบ่งเป็น 1) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมา

จากละครดึกด าบรรพ์ 2) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครพันทาง 3) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอน
มาจากละครเสภา ดังต่อไปนี้ 

3.4.1 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครดึกด าบรรพ์ 
จากการรวบรวมข้อมูลในสื่อออนไลน์พบว่า การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครดึกด า

บรรพ์ท่ีปรากฏในสื่อออนไลน์ มีดังนี้ 
1) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครดึกด าบรรพ์ เรื่องอิเหนา พบจ านวน 4 ตอน ได้แก่ 

1) ตอนอิเหนาชมดง 2) ตอนบุษบาชมศาล-ไหว้พระ 3) ตอนอิเหนาตัดดอกไม้-ฉายกริช 3) ตอนอิเหนาบวงสรวง 
2) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครดึกด าบรรพ์ เรื่องคาวี พบจ านวน 3 ตอน ได้แก่ 

1) ตอนชุบตัว 2) ตอนคาวีครองเมือง 3) ตอนเผาพระขรรค์ 
3) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครดึกด าบรรพ์ เรื่องสังข์ศิลป์ชัย พบจ านวน 1 ตอน 

ได้แก่ ตอนตกเหว-พระอินทร์ช่วยสังข์ศิลป์ชัย 
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4) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครดึกด าบรรพ์ เรื่องสังข์ทอง พบจ านวน 3 ตอน 
ได้แก่ 1) ตอนรจนาเสี่ยงพวงมาลัย 2) ตอนถอดรูป 3) ตอนตีคลี 

5) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครดึกด าบรรพ์ เรื่องรามเกียรติ์ พบจ านวน 1 ตอน 
ได้แก่ ตอนศูรปนขาชมป่า 

6) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครดึกด าบรรพ์ เรื่องอุณรุท พบจ านวน 1 ตอน ได้แก่ 
ตอนกรุงพาณชมทวีป 

7) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครดึกด าบรรพ์ เรื่องมณีพิชัย พบจ านวน 1 ตอน 
ได้แก่ ตอนยอพระกลิ่นกินแมว 

8) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครดึกด าบรรพ์ เรื่องจันทกินรี พบจ านวน 1 ตอน 
ได้แก่ ตอนท้าวพรหมทัตพบนางกินรี 

จากข้อมูลข้างต้นพบว่า การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครดึกด าบรรพ์ ได้น ามาจาก
วรรณกรรม จ านวน 8 เรื่อง ได้แก่ รามเกียรติ์ อิเหนา อุณรุท คาวี สังข์ศิลป์ชัย สังข์ทอง มณีพิชัย และจันทกินรี  

3.4.2 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครพันทาง 
จากการรวบรวมข้อมูลในสื่อออนไลน์พบว่า การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครพันทางที่

ปรากฏในสื่อออนไลน์ มีดังนี้ 
1) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครพันทาง เรื่องราชาธิราช พบจ านวน 6 ตอน ได้แก่ 

1) ตอนสมิงพระรามอาสา 2) ตอนขอดูตัวสมิงนครอินทร์ 2) ตอนพระยาน้อยชมตลาด 3) ตอนสมิงพระรามรบกามนี  
4) ตอนสมิงพระรามแต่งงาน 5) ตอนสัจจะสมิงนครอินทร์ 6) ตอนบุพเพสันนิวาส 

2) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครพันทาง เรื่องพระลอ พบจ านวน 6 ตอน ได้แก่ 1) 
ตอนพ่อขุนแมนสรวง 2) ตอนพระลอเสี่ยงน้ า 3) ตอนพระลอลาแม่ 4) ตอนพระลอตามไก่ 5) ตอนพระลอเข้าสวน     
(ลงสวน) 6) ตอนพระลอเข้าห้องพระเพื่อนพระแพง 7) ตอนจากแมนสรวงสู่เมืองสรอง 

3) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครพันทาง เรื่องผู้ชนะสิบทิศ ผลงานละครพันทาง
เรื่องผู้ชนะสิบทิศของอาจารย์เสรี หวังในธรรม ศิลปินแห่งชาติ สาขาศิลปะการแสดง (ศิลปะการละคร) ได้รับการเผยแพร่
อย่างกว้างขวางในสื่อออนไลน์ตั้งแต่เริ่มเปิดการแสดงในปี พ.ศ. 2529 โดยเริ่มจากตอน “น้ านมแม่เลาชี” จนถึงการแสดงใน
ตอนสุดท้าย ผลงานนี้เผยแพร่ผ่านช่ือบริษัท Oceanmusic Siammelody ธัมมสังคีต Official ได้รับการตอบรับอย่างดีจาก
ผู้ชม และน าช่ือเสียงมาสู่กรมศิลปากรอย่างกว้างขวาง ละครเรื่องนี้แสดงเปิดตัวครั้งแรกที่เวทีสังคีตศาลาในวันอาทิตย์ที่  
16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2529 ก่อนจะจัดแสดงต่อเนื่องในโรงละครแห่งชาตินานถึง 12 ปี (สุจิตต์ วงษ์เทศ, 2550, น. 66-67) 
โดยมีบทละครทั้งหมดกว่า 60 ตอน รวมถึงตอนพิเศษที่จัดแสดงในงานการกุศล อาทิ สามรักสามร่าง น้ าใจสาวกะเหรี่ยง  
คุณต้องทดแทน และแค้นต้องท า (อนุสรณ์งานพระราชทานเพลิงศพนายเสรี หวังในธรรม, 2550, น. 94-96) ปัจจุบัน ผลงาน
ละครพันทางเรื่องผู้ชนะสิบทิศสามารถเข้าถึงได้ผ่านช่องทางสื่อออนไลน์  

จากข้อมูลข้างต้นพบว่า การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครพันทาง ได้น ามาจาก
วรรณกรรม จ านวน 3 เรื่อง ได้แก่ ราชาธิราช พระลอ และผู้ชนะสิบทิศ 

3.4.3 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครเสภา 
จากการรวบรวมข้อมูลในสื่อออนไลน์พบว่า การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครเสภาที่

ปรากฏในสื่อออนไลน์ มีดังนี้ 
1) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครเสภา เรื่องขุนช้างขุนแผน พบจ านวน 7 ตอน 

ได้แก่ 1) ตอนพระไวยแตกทัพ 2) ตอนพลายเพชรพลายบัวออกศึก 3) ตอนขุนแผนขึ้นเรือนขุนช้าง - พาวันทองหนี  
4) ตอนขุนแผนเข้าห้องนางแก้วกิริยา 5) ตอนขึ้นบ้านพระพิจิตร 6) ตอนละเลงขนมเบื้อง 7) ตอนขุนแผนเลือกม้า -เข้า
ห้องนางแก้วกิริยา 
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2) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครเสภา เรื่องกากี พบจ านวน 1 ตอน ได้แก่ ตอน
พญาครุฑต้องเสน่ห์-เล่ห์คนธรรพ ์

3) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครเสภา เรื่องไกรทอง พบจ านวน 4 ตอน ได้แก่ 1) 
ตอนไกรทองอาสา 2) ตอนปราบชาละวัน 3) ตอนพ้อล่าง 4) ตอนไกรทองเข้าถ้ ารบชาละวัน 

จากข้อมูลข้างต้นพบว่า การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละคร เสภา ได้น ามาจาก
วรรณกรรม จ านวน 3 เรื่อง ได้แก่ ขุนช้างขุนแผน กากี และไกรทอง 
 
4.  อภิปรายผล  

การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุง สามารถแยกตามประเภทของการแสดงได้ 4 
ประเภท คือ 1) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นร าเดี่ยว 2) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นร าคู่ 3) การแสดงเป็นชุดเป็น
ตอนท่ีเป็นระบ าและฟ้อน 4) การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นละคร ท้ังนี้การแสดงแต่ละประเภทยังแยกตามลักษณะของ
การร าได้ดังนี้  

4.1 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นร าเดี่ยว สามารถแบ่งได้เป็น 4 ลักษณะ ได้แก่ ร าฉุยฉาย พบจ านวน 10 
ชุดการแสดง ร าลงสรงทรงเครื่องหรือแต่งตัว พบจ านวน 8 ชุดการแสดง ร าตรวจพล พบจ านวน 6 ชุดการแสดง และร า
เพื่อชมความงามของสถานที่ พบจ านวน 4 ชุดการแสดง 

4.2 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นร าคู่ พบร าคู่ใน 2 ลักษณะ ได้แก่ การแสดงร าคู่ในลักษณะของการติดตาม
ไล่จับกัน พบจ านวน 1 ชุดการแสดง และการแสดงร าคู่ในลักษณะของการเกี้ยวพาราสี พบจ านวน 4 ชุดการแสดง 

4.3 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นระบ าและฟ้อน พบจ านวน 9 ชุดการแสดง ได้แก่  การแสดงเป็นชุดเป็น
ตอนท่ีเป็นระบ า พบจ านวน 7 ชุดการแสดง และการแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นฟ้อน พบจ านวน 2 ชุดการแสดง 

4.4 การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่เป็นละคร ได้แก่ การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครดึกด าบรรพ์ 
พบจ านวน 8 เรื่อง คือ เรื่องอิเหนา เรื่องคาวี เรื่องสังข์ศิลป์ชัย เรื่องสังข์ทอง เรื่องรามเกียรติ์ เรื่องอุณรุท เรื่องมณีพิชัย 
และเรื่องจันทกินรี การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครพันทาง พบจ านวน 3 เรื่อง คือ เรื่องราชาธิราช เรื่อง
พระลอ และ เรื่องผู้ชนะสิบทิศ การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ตัดตอนมาจากละครเสภา พบจ านวน 3 เรื่อง คือ เรื่องขุนช้าง
ขุนแผน เรื่องกากี และเรื่องไกรทอง  

การแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุง อันได้แก่ ละครดึกด าบรรพ์ ละครพันทาง และละคร
เสภา เมื่อพิจารณาถึงเรื่องที่ใช้เล่นละครดังกล่าว จะเห็นได้ว่า เรื่องที่น ามาใช้แสดงเป็นเรื่องเดียวกัน โดยเฉพาะ ละครดึกด า
บรรพ์ พบว่าเรื่องที่ใช้แสดงเป็นเรื่องที่ใช้ส าหรับแสดงละครใน คือ อิเหนา อุณรุท และรามเกียรติ์ เรื่องที่ใช้ส าหรับเล่นละคร
นอก คือ คาวี สังข์ศิลป์ชัย สังข์ทอง มณีพิชัย จันทกินรี ฯลฯ ซึ่งสอดคล้องกับ สวภา เวชสุรักษ์ (2560) ได้กล่าวว่า นาฏย
วรรณกรรมของละครดึกด าบรรพ์มีหลายแนวทาง เพราะนักประพันธ์หลายท่านได้แต่งบทละครขึ้นตามแบบเฉพาะทางของ
ตน แต่ยึดถือหลักและกลวิธีการแต่งจากสมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ เจ้าฟ้ากรมพระยานริศรานุวัดติวงศ์ และ  
สุภัค มหาวรากร (2555) กล่าวว่า สมเด็จเจ้าฟ้ากรมพระยานริศรานุวัดติวงศ์ ได้นิพนธ์บทละครดึกด าบรรพ์ไว้ รวม 8 เรื่อง 
โดยเรื่องจันทกินรี เป็นพระนิพนธ์ในสมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอ เจ้าฟ้าจุฑาธุชธราดิลก กรมขุนเพ็ชรบูรณ์อินทราชัย รวมทั้ง
เรื่องสองกรวรวิก และพระยศเกตุ นอกจากนี้ยังปรากฏบทละครดึกด าบรรพ์ พระราชนิพนธ์ในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎ
เกล้าเจ้าอยู่หัว เรื่องศกุนตลา ท้าวแสนปม และพระเกียรติรถ และบทละครดึกด าบรรพ์โดย อาจารย์สมภพ จันทรประภา 
เรื่องนางเสือง ศรีธรรมาโศกราช ชีสิน พ่อขุนผาเมือง ผู้เสียสละ และตามพรลิงค์ (สวภา เวชสุรักษ์, 2555, น. 39) นอกจาก
พิจารณาจากเรื่องที่ใช้แสดงแล้ว ต้องพิจารณาจากกลวิธีการแสดงของละครแต่ละประเภท เช่น ละครดึกด าบรรพ์ เป็นละคร
ที่ผู้แสดงจะต้องร้องและเจรจาเอง ตัดบทบรรยายฉากและแนะน าตัวละครออก และปรับเครื่องดนตรีและเสียงของเครื่อง
ดนตรีให้ทุ้มนุ่มนวล เพื่อไม่ให้แข่งกับเสียงร้องของตัวละคร และหากจะน าบทละครนอกไปแสดงในละครพันทางก็ต้องเลือก
ตอนที่มีการกล่าวถึงตัวละครของชนชาติอื่น ใช้ดนตรีและเพลงที่สื่อถึงท านองและออกภาษาของชาตินั้น ๆ รวมถึงการแต่ง
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กายของตัวละคร ลีลาท่าร าแสดงถึงความเป็นชนชาติที่กล่าวถึง ซึ่งเป็นลักษณะเด่นของละครพันทาง ในส่วนของละครเสภา
กลวิธีการแสดงที่ส าคัญ คือ การด าเนินเรื่องจะใช้การขับเสภาเป็นหลัก  

นอกจากน้ีการแสดงเป็นชุดเป็นตอนที่ปรากฏในละครร าแบบปรับปรุง สามารถแยกตามประเภทของการแสดง 
คือ 1. ร าเดี่ยว 2. ร าคู่ 3. ระบ าและฟ้อน 4. การแสดงที่ตัดตอนจากละครมาแสดง เมื่อพิจารณาจากประวัติความเป็นมา
และเนื้อหาของการแสดง ทั้งร าเดี่ยว ร าคู่ และการแสดงที่ตัดตอนมาแสดง พบว่าเป็นการแสดงของตัวเอกหรือตัวส าคัญ
ของตัวละครในเรื่องหรือในตอนท่ีตัดมาแสดง ทั้งนี้ท่าร าและกระบวนท่าร า เป็นลักษณะของการร าตบีท ร าท าบท หรือร า
ใช้บทตามบทร้องและท านองเพลง โดยใช้ท่าร าแบบมาตรฐาน น าแม่ท่าในการร าเพลงช้าเพลงเร็ว และการร าแม่บทใหญ่ 
รวมทั้งนาฏยศัพท์ และภาษาท่ามาร้อยเรียงเป็นท่าร า ตามลักษณะของตัวละครที่กล่าวถึง ท่าร านักแสดงจะต้องเข้าถึง
บทบาทของตัวละครนั้น ๆ และ ต้องมีความเข้าใจลักษณะและกลวิธีของการแสดงละครประเภทนั้น ๆ ด้วย สอดคล้อง
กับ นุชนาฎ ดีเจริญ (2566) ที่กล่าวว่า ท่าร าและกระบวนร า เป็นลักษณะของการร าท าบท หรือร าใช้บทตามบทร้องและ
ท านองเพลง โดยใช้ท่าร าแบบมาตรฐาน น าแม่ท่าในการร าเพลงช้าเพลงเร็ว และการร าแม่บทใหญ่ รวมทั้งนาฏยศัพท์ 
และภาษาท่ามาร้อยเรียงเปน็ท่าร า ตามลักษณะของตัวละครที่กลา่วถึง ลีลาท่าร าจะเป็นไปตามประเภทของละครที่แสดง 
และบทบาทของตัวละครที่ร าฉุยฉาย เช่น ลีลาการร าแบบละครใน และละครดึกด าบรรพ์ จะต้องเคลื่อนไหวตามจังหวะ
อย่างนุ่มนวล อ่อนช้อย การแสดงอารมณ์แสดงออกได้เล็กน้อยทางสีหน้า แววตา และกิริยาท่าทาง โดยเฉพาะละครดึก
ด าบรรพ์นอกจากจะร างามแล้วยังต้องมีส าเนียงไพเราะ เพราะผู้แสดงจะต้องร้องเพลงเองในขณะร า ส่วนลีลาการร าแบบ
ละครนอก ละครเสภา และละครชาตรี มีการเคลื่อนไหวท่ีรวดเร็ว กระฉับกระเฉง การแสดงอารมณ์แสดงออกได้มากกว่า
ละครใน 

ในส่วนของระบ าและฟ้อนที่ปรากฏในการแสดง เป็นการแสดงที่ครูอาจารย์ได้ประดิษฐ์ขึ้นเพื่อเสริมให้การ
แสดงละครในเรื่องนั้น ๆ หรือตอนนั้น ๆ สมบูรณ์ชวนติดตามมากยิ่งขึ้น ทั้งนี้การประดิษฐ์ร า ระบ า และฟ้อน เพื่อ
ประกอบการแสดงละครยังปรากฏมาจนถึงทุกวันน้ี 

ทั้งนี้การแสดงเป็นชุดเป็นตอนท่ีปรากฏในละครร าแบบปรับปรุงที่กล่าวมาทั้งหมดนี้ยังปรากฏอยู่ในหลักสูตรการ
เรียนการสอนของสถาบันทั้งในระดับอุดมศึกษาและมัธยมศึกษา บางสถาบันจะใช้ช่ือรายวิชาแตกต่างกันไป เช่น ร าเดี่ยว- 
ร าคู่ ระบ าอนุรักษ์ อาศรมศึกษา ระบ ามาตรฐาน ทักษะนาฎศิลป์ไทย ฯลฯ แต่อย่างไรก็ตามหากกล่าวถึงเนื้อหาในรายวิชา
การแสดงเป็นชุดเป็นตอนควรเลือกสรรวรรณกรรมที่มีการตัดต่อให้มีรูปแบบการแสดงครบทั้ง 4 ลักษณะ คือ ร าเดี่ยว ร าคู่ 
ระบ าหรือฟ้อน และการแสงละคร เพื่อให้เนื้อหาในการเรียนการสอนในหลักสูตรครบและสมบูรณ์มากที่สุด 
 
5.  ข้อเสนอแนะ  

ผลการวิจัยเกี่ยวกับการแสดงในละครร าแบบปรับปรุงแสดงให้เห็นถึงความหลากหลายของลักษณะการแสดง 
ทั้งในรูปแบบร าเดี่ยว ร าคู่ ระบ า รวมถึงการตัดตอนจากบทละครที่น ามาแสดง เพื่อให้เกิดการเข้าใจและพัฒนาองค์
ความรู้เกี่ยวกับนาฏศิลป ์ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะในการวิจัยเพิ่มเติม ดังนี ้

5.1 ควรมีการวิจัยเพื่อศึกษาเชิงลึกถึงแนวทางการสืบทอดท่าร าในรูปแบบต่าง ๆ ที่ปรากฏในละครร าแบบ
ปรับปรุงซึ่งจะช่วยให้เขา้ใจถึงกระบวนการถ่ายทอดและการปรับปรุงที่เกิดขึ้นตามยุคสมัย พร้อมทั้งสืบสานท่าร าเหล่านี้
ในบริบทปัจจุบัน 

5.2 ควรพัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่เข้าถึงได้ง่ายส าหรับระดับอุดมศึกษาและมัธยมศึกษาโดยค านึงถึงความ
เหมาะสมตามพัฒนาการตามช่วงวัยของนักเรียนและนักศึกษาที่ต้องการพัฒนาทักษะปฏิบัตินาฏศิลป์ เพื่อให้สามารถ
เรียนรู้และฝึกฝนได้อย่างท่ัวถึง 
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ความวิตกกังวลต่อการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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บทคัดย่อ  

      บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อน าเสนอแนวทางการลดความวิตกกังวลต่อการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยการทดลองเก็บข้อมูลจากผู้สูงอายุจ านวน 34 คน พบว่า ผู้สูงอายุใช้สมาร์ทโฟนในการ
เข้าถึงสื่อออนไลน์มากท่ีสุดเนื่องจากพกพาสะดวก หาซื้อง่ายและใช้งานง่าย ราคาถูกกว่าอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ประเภท
อื่น และนิยมใช้แอปพลิเคชันไลน์ในการติดต่อสื่อสารออนไลน์เนื่องจากมีความซับซ้อนในการใช้งานน้อยที่สุด ส่วนความ
วิตกกังวลในการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุแบ่งออกเป็น ส่วนท่ี 1 ความวิตกกังวลในการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ ได้แก่ 
การใช้งานส่วนต่อประสาน การเรียนรู้การใช้งาน การไม่รู้ประโยชน์จากการใช้งานสมาร์ทโฟน ค่าใช้จ่ายในการใช้งานสูง
เกินไป และกังวลเรื่องไม่มีคนให้สอบถามเมื่อมีค าถาม ส่วนที่ 2 ความวิตกกังวลในการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุ ได้แก่ 
ความกังวลใจในความปลอดภัยจากการรับข้อมูลข่าวสาร ความไม่มั่นใจในความปลอดภัยจากการบริการธุรกรรม
ออนไลน์ และกังวลเรื่องการตกเป็นเหยื่อการตลาดออนไลน์   
      แนวทางการลดความวิตกกังวลในการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุต้องอาศัยความร่วมมือหลายภาคส่วน ดังนี้ 
1) ส่วนผู้ใช้สื่อ: ต้องมีทักษะการรู้เท่าทันสื่อดิจิทัล 5 ด้าน ได้แก่ การเข้าถึง การวิเคราะห์ การประเมิน การสร้างสรรค์ 
และการสะท้อนกลับ 2) ส่วนสถาบันครอบครัว: ควรให้ความใส่ใจ ดูแลและให้ความรู้เรื่องการใช้สื่อออนไลน์อย่างเท่าทัน
แก่ผู้สูงอายุ  3) ส่วนก ากับดูแลสื่อและเทคโนโลยี: ส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีที่รองรับการใช้งานของผู้สูงอายุ และ  
4) ส่วนนโยบาย/ภาครัฐ: ส่งเสริมให้มีการพัฒนาซอฟต์แวร์ และสื่อสร้างสรรค์ปลอดภัยแก่ผู้สูงอายุเพื่อส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุสามารถใช้สื่อดิจิทัลได้อย่างเท่าทัน  
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Abstract  
      The article aimed to present guideline of decreasing anxiety about online media usage of 
the elderly in Phranakhon Si Ayutthaya. The sample were 34 elderly people, it found the elderly 
have accessed online media via smartphones at the highest level. Smartphone was portable and 
available to purchase. It was convenient to use and cheaper than other electronic devices. Line was 
a popular application used as a tool for online communication due to the lowest level of 
complexity. The anxiety about using online media of the elderly people was divided into two parts. 
The first part consisted of user interface, usage learning, lack of advantages for smartphone usage, 
dramatical expenses of usage, and lack of advisers. The second part was comprised of security for 
accessing information, uncertainty of online banking security, and online shopping fraud.  
       The guideline of decreasing anxiety about online media usage has required cooperative 
variety of sectors as follows: 1) media users: equipping with 5 aspects of digital literacy including 
accessing, analyzing, evaluating, creating, and reflecting, 2) institution of family: giving attention and 
educating the elderly about online media usage with digital literacy, 3) media and technology 
monitoring: promoting and developing technology designed for the elderly users, and 4) policies/ 
government organizations: promoting software development and elderly-friendly creative media for 
supporting the elderly people in online media usage with digital literacy. 
 
Keywords : Elderly, Anxiety, Online Media 
 
วันท่ีรับบทความ: 13 สิงหาคม 2567 
วันท่ีแก้ไขบทความ: 15 พฤศจิกายน 2567 
วันท่ีตอบรับตีพิมพ์บทความ: 19 พฤศจิกายน 2567 
 
1.  บทน า  
      ประเทศไทยได้กลายเป็นสังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ (Complete Aged Society) แล้วเมื่อปี 2565 โดยมี
ประชากรที่มีอายุมากกว่า 60 ปี มากกว่า 12.9 ล้านคน หรือคิดเป็นร้อยละ 20 จากจ านวนประชากรทั้งหมด โดยมี 
การคาดการณ์อีกว่าไม่เกิน 15 ปีข้างหน้า ประเทศไทยจะกลายเป็น "สังคมผู้สูงอายุระดับสุดยอด" (Super Aged Society) 
เมื่อสัดส่วนของประชากรทั้งหมดมีอายุมากว่า 60 ปี สูงถึงร้อยละ 28 ของประชากรทั้งหมด โดยในปัจจุบันนี้ประเทศไทยมี
ประชากรทั้งสิ้น 65,061,190 ล้านคน มีผู้สูงอายุทั้งสิ้น 13,064,929 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 20.08 ของจ านวนประชากร
ทั้งหมด ปริมาณการเพิ่มจ านวนของผู้สูงอายุนั้นเกิดจากปัจจัย 2 ประการ ได้แก่ 1) การลดลงของภาวะการเจริญพันธุ์หรือ
การเกิดน้อยลง และ 2) การลดภาวะการตาย ท าให้อายุคนไทยมีอายุยืนยาว (กรมกิจการผู้สูงอายุ, 2566)   
      ภาพลักษณ์ของกลุ่มผู้สูงอายุ มักจะถูกมองจากประชากรกลุ่มอื่น ๆ ว่าเป็นกลุ่มที่มีร่างกายเสื่อมถอย มีสุขภาพ
ไม่เอื้อต่อการท างาน ท าให้ไม่สามารถหารายได้เลี้ยงตนเองได้ ยิ่งอายุมากยิ่งเสี่ยงต่อการเกิดโรคต่าง ๆ มากขึ้น เพื่อเป็น
การส่งเสริมศักยภาพของผู้สูงอายุ ทางรัฐบาลจึงด าเนินการก าหนดยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ โดยก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
โดยเฉพาะในกลุ่ม "ช่วงผู้สูงอาย"ุ ซึ่งรัฐมีเป้าหมายเพื่อที่จะส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังในการขับเคลื่อนประเทศ ส่งเสริม
ให้มีความสามารถท างานหลังเกษียณอายุ ผ่านการส่งเสริมทักษะอาชีพในการหารายได้ มีงานท าที่เหมาะสมกับศักยภาพ 
และมีการสร้างเสริม ฟื้นฟูสุขภาพ ป้องกันโรคให้ผู้สูงอายุ (รุจา รอดเข็ม และสุดารัตน์ ไชยประสิทธ์ิ, 2562, น. 38)   
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      ในขณะเดียวกันสื่อออนไลน์ได้เข้ามามีบทบาทในการด ารงชีวิตของผู้คนทุกช่วงวัยในปัจจุบัน ด้วยประสิทธิภาพ
ของสื่อออนไลน์ท่ีเป็นแหล่งข้อมูลขนาดใหญ่ สามารถเข้าถึงได้อย่างไร้พรมแดน อีกทั้งยังเป็นช่องทางการสื่อสารที่รวดเร็ว
แบบทันท่วงที (Real time) สื่อออนไลน์จึงกลายมาเป็นสิ่งที่ทรงอิทธิพล และเป็นตัวแปรในการปรับเปลี่ยนรูปแบบการ
ด ารงชีวิตของผู้คนให้มีความสะดวกสบายมากขึ้น จึงไม่แปลกที่สื่อออนไลน์จะได้รับความนิยม และมีอัตราการใช้งานที่
เพิ่มสูงขึ้นในทุกปี การส่งเสริมการใช้สื่อออนไลน์ในผู้สูงอายุจึงกลายเป็นประเด็นหนึ่งที่น่าสนใจในการพัฒนาผู้สูงอายุให้มี
ศักยภาพในการพึ่งพาตนเอง สืบเนื่องมาจากการพัฒนาอุปกรณ์สื่อสารที่มีประสิทธิภาพสูงขึ้น มีการรองรับการใช้สื่อ
อินเทอร์เน็ตในการสื่อสารได้ทุกสถานที่ ทุกเวลา ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ ได้ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นทั้งทางด้านสุขภาพ 
การมีส่วนร่วมในสังคม และความมั่นคงในชีวิต ซึ่งองค์การอนามัยโลกได้ให้ค าจ ากัดความการสร้างพลังบวกส าหรับ
ผู้สูงอายุนี้ว่า "พฤฒพลัง" (Active Ageing) เป็นการน าเอาประสบการณ์ ความรู้ของตนเองมาใช้ในการด าเนินชีวิตและยัง
สามารถแบ่งปันความรู้ของตนเองให้กับบุคลลอื่นผ่านสื่อออนไลน์ ซึ่งเป็นการสร้างคุณค่าให้กับตัวผู้สูงอายุเอง อีกทั้ง
ผู้สูงอายุยังสามารถสืบค้นข้อมูลตามความสนใจโดยไม่ต้องออกไปนอกสถานที่ ทั้งเรื่องการดูแลสุขภาพ การติดตาม
ข่าวสารความบันเทิง ตลอดจนการสร้างอาชีพผ่านสื่อออนไลน์ได้ เป็นการยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุท่ีดีขึ้น  
      ถึงแม้ว่าผู้สูงอายุเริ่มมีการยอมรับการใช้เทคโนโลยีใหม่ในการสื่อสาร แต่บางคนก็ยังมีความกังวลในการใช้
อุปกรณ์เทคโนโลยีและการเข้าถึงสื่อออนไลน์เนื่องจากเป็นสื่อสมัยใหม่ที่มีการปรับเปลี่ยนอยู่เสมอ ผู้สูงอายุอาจจะ
ปรับตัวไม่ทัน ซึ่งต้องอาศัยเวลาในการเรียนรู้ จนท าให้เกิดช่องว่างของการเข้าถึงข้อมูลการสื่อสาร และเกิดความเหลื่อม
ล้ าทางดิจิทัลเพราะสัดส่วนของผู้สูงอายุท่ีใช้และไม่ใช้สื่ออินเทอร์เน็ตนั้นแตกต่างกัน การเข้าถึงสื่อที่ไม่หลากหลายจึงท า
ให้ความสามารถในการรู้เท่าทันสื่อดิจิทัล (Digital Literacy) ส าหรับผู้สูงอายุบางคนจึงเป็นไปได้ยาก จนท าให้มีภัยคุม
คามทางสื่อออนไลน์กับผู้สูงอาย ุซึ่งในแต่ละปีจะมีผู้สูงอายุที่ตกเป็นเหยื่ออาชญากรรมออนไลน์ เช่น การถูกดูดเงินออก
จากบัญชีธนาคารจากการกดลิงค์ที่ไม่รู้จักที่ถูกส่งมาทางกล่องข้อความ เป็นต้น ด้วยความที่ผู้สูงอายุบางท่านยังขาด
ความรู้ความเข้าใจในการเข้าถึงสื่อออนไลน์ เสี่ยงต่อการโดนหลอกง่าย อีกทั้งยังมีข่าวปลอมที่ถูกน าเสนออยู่เสมอและ
ผู้สูงอายุเองยังขาดความสามารถในการจ าแนกความจริงเท็จของข้อมูลข่าวสารที่รับมาได้ ไม่ดีเท่าที่ควร (สุณิสา รื่นมาลี 
และธีรวุฒิ นิลเพ็ชร์, 2563, น. 36-37) หากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ที่เกี่ยวข้องกับการดูแล
และส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุรับรู้ถึงความกังวลของผู้สูงอายุต่อการใช้งานอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์และการเข้าถึงสื่อ
ออนไลน์ของผู้สูงอายุแล้วก็จะสามารถรับรู้ปัญหาและหาแนวทางส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีความสามารถและรู้เท่าทันการใช้
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์เพื่อเข้าถึงสื่อออนไลน์เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุเองได้อย่างมีประสิทธิภาพในอนาคต 
 
2.  สถานการณ์การใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุ  
      ปัจจุบันผู้สุงอายุมีพฤติกรรมการใช้สื่อออนไลน์มากขึ้น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการสื่อสารที่เปลี่ยนแปลงไป
ตามยุคสมัยโดยอุปกรณ์ที่ได้รับความนิยมในการเช่ือมต่อเครือข่ายอินเทอร์เน็ตคือ สมาร์ทโฟน (Smart Phone)  เนื่องจาก 
มีขนาดเล็ก และราคาไม่แพงสามารถพกติดตัวไปได้ทุกท่ี (ธนะวัฒน์ วรรณประภา, 2560, น. 9) รูปแบบของสื่อออนไลน์
ที่ได้รับความนิยมส่วนใหญ่จะอยู่ในรูปแบบสังคมออนไลน์ ซึ่งเปรียบเสมือนชุมชนที่เปิดโอกาสให้ผู้คนเข้ามาใช้งานหลาย
ล้านคน เพื่อพูดคุย ค้นหา และสร้างสรรค์สิ่งที่ชอบ ส่งผลให้สื่อสังคมออนไลน์ขยายการเติบโตและมีจ านวนเพิ่มขึ้นทุกปี 
ซึ่งสื่อสังคมออนไลน์ท่ีผู้สูงอายเุลือกใช้มากที่สุดคือเฟซบุ๊ก สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุทธยา สมสุข (2563, น. 73) ที่ว่า
ผู้สูงอายุส่วนใหญ่ใช้สื่อสังคมออนไลน์เฟซบุ๊กมากกว่า 2 ปี คิดเป็นร้อยละ 59.4 มีความถี่ในการใช้งานสัปดาห์ละ 5 - 6 ครั้ง 
คิดเป็นร้อยละ 39.6 โดยผู้สูงอายุใช้สื่อออนไลน์เพื่อส่งเสริมการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างเพื่อน ลดช่องว่างเรื่อง
ระยะทางและเวลาเพราะท าให้ผู้สูงอายุได้พบเพื่อนใหม่รวมถึงเพื่อนเก่า ๆ ที่ไม่ได้ติดต่อกันเป็นเวลานาน ได้ง่ายและ
รวดเร็วมากข้ึน ซึ่งไม่ใช่แค่การรู้จักกันในกลุ่มเล็ก ๆ เท่านั้น แต่ยังท าให้เกิดการสื่อสารถึงกันครอบคลุมเป็นวงกว้าง โดย
ไม่เสียเงินตลอด 24 ช่ัวโมง ซึ่งนอกจากการส่งข้อความแล้วยังสามารถส่งภาพและเสียงรวมถึงการวิดีโอคอลหรือ พูดคุย
แบบเห็นหน้า ด้วยวิธีการที่ง่ายไม่ซับซ้อน (ธามม วงศ์สรรคกร และคณะ, 2566, น. 172) 
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    ด้วยประสิทธิภาพของสื่อออนไลน์ รวมถึงความนิยมในการใช้สื่อออนไลน์ของผู้คนทุกช่วงวัย เป็นแรงจูงใจที่ส่งผลให้
ผู้สูงอายุหันมาใช้สื่อออนไลน์เพิ่มมากขึ้นผ่านแพลตฟอร์มอิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ โดยเฉพาะสมาร์ทโฟนที่มีแนวโน้มเติบโต
อย่างต่อเนื่อง  เนื่องจากพกพาสะดวกและใช้งานง่ายกว่าคอมพิวเตอร์หรือไอแพดในการเข้าถึงสื่อออนไลน์ แต่ผู้สูงอายุ
ยังมีปัญหามากมายในการเข้าถึงสื่อออนไลน์เมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มผู้ใช้งานวัยรุ่น อันเนื่องมาจากความไม่คุ้นเคยกับการ
ใช้งานและไม่เข้าใจถึงวิธีการใช้เทคโนโลยีให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด จึงเกิดการต่อต้านการเปลี่ ยนแปลงหรือวิตกกังวล
เมื่อต้องใช้งานเทคโนโลยี อันเป็นผลท าให้เกิดปัญหาด้านการยอมรับเทคโนโลยีของผู้สูงอายุท่ีใช้งานเทคโนโลยีเพื่อเข้าถึง
สื่อออนไลน์  
     ปัญหาด้านการยอมรับเทคโนโลยีของผู้สูงอายุ คือความกังวลในการใช้แพลตฟอร์มเพื่อเข้าถึงสื่อออนไลน์ไม่ว่าจะเป็น
คอมพิวเตอร์ หรือสมาร์ทโฟนเพราะกลัวว่าเครื่องจะเสียหาย เนื่องจากมีราคาสูงจึงท าให้ไม่กล้าใช้งานมากนักในครั้งแรก 
แต่เมื่อผู้สูงอายุทราบถึงความทนทานของแพลตฟอร์ม และสามารถใช้งานได้รวมถึงรับรู้ประโยชน์และความรื่นรมย์ของ
เทคโนโลยีแล้ว ผู้สูงอายุก็มีความพยายามที่จะยอมรับเทคโนโลยีได้ไม่ยากนัก สอดคล้องกับแบบจ าลองการยอมรับ
เทคโนโลยีสมาร์ทโฟนของ Ooi and Tan (2016) นี้เป็นการพัฒนามาจากแบบจ าลองการยอมรับเทคโนโลยี 
(Technology Acceptance Model: TAM) อีกที ที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการยอมรับการใช้สื่อออนไลน์ผ่านการใช้งาน
สมาร์ทโฟนดังภาพที่ 1 

 
ภาพที ่1  โมเดลการยอมรับเทคโนโลยี (Technology Acceptance Model: TAM) 

ที่มา: Venkatesh and Davis, 2000, p.88. 
 

      จากแบบจ าลองการยอมรับการใช้เทคโนโลยีสามาร์โฟนเพื่อเข้าถึงสื่อออนไลน์ต่าง ๆ ตามความต้องการของ
ผู้สูงอายุ ส่งผลให้ผู้สูงอายุเริ่มเรียนรู้ และใช้งานสมาร์ทโฟนเพื่อเข้าถึงสื่อออนไลน์เพิ่มมากขึ้น ในปี 2566 ประเทศไทยมี
จ านวนประชากรที่มีอายุ 50 ปีขึ้นไปใช้อุปกรณ์ดิจิทัล 18.6 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 76.7 ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปี 2565 คิดเป็น
ร้อยละ 5.7 (จุฬาลักษณ์ อิ่มแก้ว, 2566) โดยส่วนใหญ่ผู้สูงอายุใช้สื่อออนไลน์ในการติดต่อสื่อสารกับครอบครัว ญาติพี่
น้อง และเพื่อน เพื่อเข้าถึงสารสนเทศท่ีตนเองสนใจเพื่อความบันเทิง คลายเหงา และสร้างความภาคภูมิใจให้กับตนเองที่
ไม่เป็นภาระของบุคคลอื่น ในขณะเดียวกันกลุ่มผู้สูงอายุก็ต้องมีความระมัดระวังในการใช้สื่อออนไลน์มากขึ้นเช่นกัน 
ไม่เช่นนั้นจะเกิดโทษแก่ตนเอง เนื่องจากสื่อส่วนมากจะสังเกตและใช้จุดอ่อนของผู้สูงอายุ ทั้งในเรื่องของความสวยงาม 
ผิวพรรณดี ความอ่อนเยาว์ การไม่เจ็บป่วยรวมถึงเรื่องการดูแลสุขภาพมาใช้เป็นเครื่องมือในการหลอกลวง ชักชวนให้
ผู้สูงอายุคล้อยตา และหลงเชื่อได้ง่าย ซึ่งผลการส ารวจพฤติกรรมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในครัวเรือน
ปี 2565 ของส านักงานสถิติแห่งชาติได้กล่าวว่า ผู้สูงอายุร้อยละ 75 ใช้สื่อออนไลน์โดยไม่รู้เท่าทัน ซึ่งสื่อที่ใช้มากที่สุด 
ได้แก่ ไลน์ ร้อยละ 52 เนื่องจากผู้สูงอายุใช้ไลน์เป็นหลัก นอกจากนี้กลุ่มผู้สูงอายุยังเป็นกลุ่มที่มีการเผยแพร่ข่าวปลอม
หรือข่าวบิดเบือนจากความเป็นจริ งมากที่สุด ซึ่งผู้สูงอายุเปิดรับข่าวสารผ่านไลน์ เฟซบุ๊ก และทีวีออนไลน์ เพื่อ
จุดประสงค์คลายเหงา หาความบันเทิง หาข้อมูลสินค้าบริการต่าง ๆ จึงขาดการตรวจสอบข้อมูลก่อนท าการเผยแพร่
ข่าวสารนั้น ๆ ท าให้เกิดความเข้าใจในการสื่อสารเป็นวงกว้าง (ชัชชญา เรืองยศ, 2563, น. 2) ถึงแม้ว่าการใช้ประโยชน์
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จากสื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุจะมีมากมายแต่ข้อเสียและปัญหาซึ่งอาจเกิดขึ้นจากการใช้สื่อออนไลน์ก็มีเช่นกัน หาก
ผู้สูงอายุเข้าใจปัญหาและกลุ่มคนที่เกี่ยวข้อง เช่น ลูกหลาน ผู้ดูแลผู้สูงอายุ เข้าใจปัญหาเหล่านั้นก็จะช่วยส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุสามารถใช้สื่อออนไลน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเท่าทันมากขึ้น 
 
3.  การส ารวจการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
      ในบทความนี้ผู้เขียนได้ท าการทดลองเก็บข้อมูลจากลุ่มผู้สูงอายุที่ใช้สื่อออนไลน์เป็นประจ าเพื่อเก็บข้อมูล
พฤติกรรมการใช้สื่อออนไลน์ ซึ่งจะช่วยให้เห็นแนวโน้มของพฤติกรรมการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุอันเป็นข้อมูลสนับสนุน
ให้ผู้สูงอายุใช้สื่อออนไลน์เพื่อยกระดับชีวิตของตนเองให้ดีมากยิ่งขึ้น โดยผู้เขียนได้ใช้แบบสอบถามและการสัมภาษณ์
ผู้สูงอายุในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ระหว่างวันที่ 1 - 31 พฤษภาคม 2567 มีผู้สูงอายุที่เข้าร่วมให้ข้อมูลจ านวน 34 คน 
เป็นเพศหญิง 22 คน และเพศชาย 12 คน โดยช่วงอายุที่มีการใช้สื่อออนไลน์มากที่สุดคือ ช่วงอายุ 60 - 64 ปี จ านวน 
22 คน (ร้อยละ 64.7) รองลงมาคือช่วงอายุ 65 - 69 ปี จ านวน 6 คน (ร้อยละ 17.6) ช่วงอายุ 70 - 74 ปี จ านวน 3 คน 
(ร้อยละ 8.8) และช่วงอายุ 75 ปีขึ้นไป จ านวน 3 คน (ร้อยละ 8.8) ตามล าดับ จากข้อมูลดังกล่าวช้ีให้เห็นว่ากลุ่มผู้สูงอายุที่
ใช้สื่อออนไลน์มากที่สุดอยู่ในช่วงอายุ 60 - 64 ปี เนื่องจากเป็นช่วงที่เพิ่งเข้าสู่วัยเกษียณ เป็นวัยที่ยังไม่ค่อยมีปัญหาทางด้าน
สุขภาพ และสามารถเรียนรู้การใช้งานสื่อออนไลน์ได้อย่างรวดเร็ว อีกท้ังยังสามารถปรับตัวให้ทันสมัยและสอดคล้องกับ
รูปแบบการด าเนินชีวิตได้ดีกว่าผู้สูงอายุที่มีอายุมากขึ้นก็จะใส่ใจเรื่องของเทคโนโลยีน้อยลง ด้วยสุขภาพและสายตาที่มองไม่
เห็น รวมถึงความร าคาญในการเรียนรู้สื่อใหม่ จึงนิยมใช้สื่อเก่า 
      เมื่อพิจารณาถึงพฤติกรรมการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุพบว่า ผู้สูงอายุใช้สามาร์ทโฟนในการเข้าถึงสื่อ
ออนไลน์มากที่สุดร้อยละ 97.1 รองลงมาคือคอมพิวเตอร์ร้อยละ 23.5 และแท็บเล็ตร้อยละ 17.6 ตามล าดับ เนื่องจาก
สมาร์ทโฟนเป็นอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่ผู้สูงอายุสามารถหาซื้อได้ง่ายราคาถูก พกพาสะดวก และใช้งานง่ายกว่าอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์ประเภทอื่น จึงได้รับความนิยมมากที่สุด ซึ่งเครือข่ายสังคมออนไลน์ที่ผู้สูงอายุนิยมใช้มากที่สุด พบว่า 
ผู้สูงอายุใช้ไลน์มากท่ีสุด ร้อยละ 88.2 ใช้เฟซบุ๊กร้อยละ 82.4  ใช้ติ๊กตอกร้อยละ 23.5 ใช้อินสตราแกรมร้อยละ 17.6 ใช้
เอ็กซ์ร้อยละ 2.9 และแอปพลิเคชันขายสินค้าร้อยละ 2.9 ตามล าดับ ทั้งนี้เนื่องจากไลน์เป็นเครือข่ายสังคมออนไลน์ที่มี
ความซับซ้อนในการใช้งานน้อยที่สุด  สามารถติดต่อสื่อสารหรือส่งข้อมูลกันได้อย่างรวดเร็ว และด้วยลูกเล่นของไลน์ที่
สามารถส่งภาพ สติ๊กเกอร์เพื่อแสดงอารมณ์แทนค าพูด สามารถสร้างกลุ่มในการพูดคุยครั้งละหลาย ๆ คนได้ อีกทั้ง
รองรับการติดต่อสื่อสารที่เห็นหน้ากันได้แบบทันท่วงทีผู้สูงอายุจึงนิยมใช้ไลน์ในการติดต่อสื่อสารมากที่สุด   
      ส่วนสาเหตุของการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุ พบว่า ผู้สูงอายุใช้สื่อออนไลน์เพื่อสื่อสารกับคนในครอบครัว
มากที่สุด ร้อยละ 88.2 รองลงมากคือเพื่อพูดคุยกับเพื่อนปัจจุบัน และเพื่อนเก่าร้อยละ 73.5 เพื่อติดตามข้อมูลข่าวสาร 
ร้อยละ 82.4 เพื่อซื้อขายสินค้าออนไลน์ร้อยละ 11.7 และเพื่อเล่นเกมส์ร้อยละ 8.8 ตามล าดับ เนื่องจากผู้สูงอายุส่วน
ใหญ่ใช้เวลาอยู่ท่ีบ้าน ลูกหลานไม่อยู่เพราะต้องออกไปท างาน ผู้สูงอายุจึงรู้สึกเหงาท่ีต้องอยู่คนเดียว จึงใช้สื่อออนไลน์ใน
การติดต่อสื่อสารกับลูกหลานเพื่อคลายเหงา เพราะสื่อออนไลน์สามารถติดต่อลูกหลานได้ตลอดเวลา อีกทั้งยังเป็น 
การเช่ือมความสัมพันธ์ในครอบครัวเนื่องจากผู้สูงอายุส่วนใหญ่เรียนรู้การใช้สื่อออนไลน์งานจากลูกหลานหรือสมาชิกใน
ครอบครัวเป็นอันดับแรก จากน้ันจึงทดลองใช้งานด้วยตนเองหรือเรียนรู้จากเพื่อนหรือคนรู้จัก  
      จากข้อมูลด้านดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าผู้สูงอายุมีการใช้งานสื่อออนไลน์มากขึ้น เนื่องจากผู้สูงอายุรับรู้ได้ถึง
ผลกระทบเชิงบวกของการใช้สื่อออนไลน์จึงยอมรับการใช้งานสื่อออนไลน์ได้อย่างรวดเร็วและแพร่หลาย สอดคล้องกับ
ทฤษฎีการยอมรับเทคโนโลยี เพราะสื่อออนไลน์ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 4 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านคุณภาพชีวิต 
ผู้สูงอายุสามารถใช้ชีวิตได้ง่ายขึ้นลดการพึ่งพาคนอื่น 2) ด้านการเรียนรู้ที่มีการส่งเสริมการเรียนรู้ไม่สิ้นสุดจากสื่อ
ออนไลน ์3) ด้านการติดสื่อสื่อสารและสังคมที่ไร้พรมแดนในเรื่องของเวลาและสถานที่ และ 4) ด้านสุขภาพจิต ในการคลาย
ความเหงา และเพิ่มความบันเทิงจากสื่อออนไลน์ตามความสนใจของผู้สูงอายุ   
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4.  ความวิตกกังวลต่อการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุ  
      การใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุจ านวน 34 คน มีการศึกษาในระดับมัธยมปลายหรือต่ ากว่ามากที่สุดที่ร้อยละ 
32.4 ซึ่งเป็นผู้ที่ตามไม่ทันเทคโนโลยีที่มีความก้าวล้ าอย่างรวดเร็วอาจจะมีความเครียด ขาดการเรียนรู้เรื่องการใช้สื่อ
ออนไลน์ การขยายโอกาสทางการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีและสื่อสังคมออนไลน์ของผู้สูงอายุยังไม่ชัดเจนและยังไม่
กระจายสู่กลุ่มผู้สงูอายุอย่างท่ัวถึง โดยเฉพาะผู้สูงอายุท่ีอยู่ในชนบทห่างไกล การศึกษาน้อย และรายได้ต่ า อีกท้ังยังไม่ทัน
ต่อความเปลี่ยนแปลงทางสังคมวัฒนธรรมและเศรษฐกิจของประเทศซึ่งเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วด้วย (วิชนี คุปตะวาทิน 
และคณะ, 2561, น. 449) จากปัจจัยดังกล่าวส่งผลให้ผู้สูงอายุขาดแรงจูงใจในการใช้เทคโนโลยีในการด ารงชีวิตภายใต้  
การเปลี่ยนแปลงทางสังคม แม้ว่าเทคโนโลยี สื่อออนไลน์ ความทันสมัยจะมีประโยชน์แก่ผู้สูงอายุก็ตาม ซึ่ง Blaschke et 
al. (2009, pp. 641-642) ได้สรุปอุปสรรคในการใช้เทคโนโลยีของผู้สูงอายุ ได้แก่ 1) ลักษณะทางกายภาพ ทั้งทางด้าน
สายตาที่พล่ามัว การพิมพ์ไม่คล่อง ความจ าไม่ดี 2) ลักษณะทางเทคโนโลยี เช่น หน้าจอและฟังก์ชันการใช้งานต่าง ๆ  
3) ทัศนคติที่ว่าการเรียนรู้เทคโนโลยีเป็นเรื่องยาก 4) ระบบสนับสนุน ขาดโอกาสในการฝึกอบรมการใช้งาน ผู้สอนไม่เป็น
มิตรกับผู้สูงอายุ และ 5) ค่าใช้จ่ายในการใช้เทคโนโลยีมีราคาแพง และเมื่อผู้สูงอายุเริ่มใช้สื่อออนไลน์แล้วก็มีอันตราย
มากกว่าวัยอื่นเนื่องจากไม่มีประสบการณ์ถูกหลอกลวงเพราะเพิ่งเคยใช้สื่อออนไลน์เมื่ออายุมากแล้ว ขาดภูมิต้านทานใน
การถูกล้อเลียนเพราะเป็นวัยที่มีความจรงิจังสูง รู้ไม่ทันภาพตัดต่อ มีเครือข่ายแพร่ความเข้าใจผิดในวงกว้าง และมีอ านาจ
เงินและต าแหน่งที่จะท าให้ตามใจ ด้วยเหตุผลเหล่านี้ผู้สูงอายุจึงกลายเป็นกลุ่มเป้าหมายของเหล่ามิจฉาชีพ (ประชาธิป 
กะทา, 2563, น. 11-12) จากการศึกษาเอกสารและการเก็บข้อมูลจากผู้สูงอายุจ านวน 34 คน สามารถจ าแนก 
ความกังวลของผู้สูงอายไุด้เป็น 2 ส่วน คือ 1) ความวิตกในการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ และ 2) การความวิตกในการใช้
งานสื่อออนไลน์ มีรายละเอียดดังนี้ 
     4.1 ความวิตกในการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ของผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุให้ความเห็นเกี่ยวกับการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ในการเข้าถึงสื่อออนไลน์ ซึ่งส่วนใหญ่แล้วผู้สูงอายุใช้
สมาร์ทโฟน ซึ่งพบความกังวลในการใช้งานของผู้สูงอายุ ดังนี้ 
      4.1.1 การใช้งานส่วนต่อประสาน (User Interface): ผู้สูงอายุจ านวนมากมักประสบปัญหาทางด้านร่างกายที่
ส่งผลต่อการใช้งานอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ โดยเฉพาะการมองเห็น (Visual Problem) ด้วยขนาดของหน้าจอสมาร์ทโฟน
เล็กเกินไป โดยกลุ่มผู้สูงอายุมีความกังวลในระดับปานกลางจ านวนมากท่ีสุดถึงร้อยละ 64.7 ระดับน้อยร้อยละ 14.7 และ
ระดับมากร้อยละ 8.8 ตามล าดับ เนื่องจากอุปกรณ์มีหน้าจอเล็กจะยิ่งเพิ่มความยากในการใช้งาน และอาจจะเกิดความ
ผิดพลาดในการใช้งานผ่านส่วนเช่ือมประสานกราฟิกกับผู้ใช้ (Graphical User Interface: GUI) ไม่ว่าจะเป็นลักษณะ
ของไอคอน เส้นทางการเข้าใช้งานแอปพลิเคชันต่าง ๆ รวมถึงรูปร่างของอุปกรณ์ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการใช้งาน
โดยเฉพาะสมาร์ทโฟน สอดคล้องกับแนวความคิดเรื่องความสามารถในการใช้งานสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Usability) ด้าน
อัตราการผิดพลาด (Rate of Error) ที่ผู้สูงอายุมักใช้งานเริ่มแรกอย่างผิด ๆ ถูกๆ เนื่องจากเป็นช่วงการเรียนรู้การใช้งาน
สมาร์ทโฟน และด้านประสิทธิภาพการใช้งาน (Task Efficiency) ซึ่งเมื่อผู้สูงอายุใช้งานสมาร์ทโฟนได้ไม่เต็มที่ ผู้สูงอายุจึง
ไม่สามารถใช้งานสมาร์ทโฟนได้อย่างมีประสิทธิภาพ จนกว่าผู้สูงอายุจะมีประสบการณ์ในการใช้งานแล้ว ก็สามารถใช้
งานได้ในระยะสั้นโดยไม่ต้องใช้ความพยายามมาก และทุกครั้งท่ีใช้งานก็ถือเป็นการเรียนรู้ซ้ าอีกครั้ง ท าให้มีความง่ายใน
การเรียนรู้เกิดขึ้นกับผู้ใช้งาน (Nielsen, 1993 อ้างถึงใน ไววิทย์ จันทร์วิเมลือง และวีรพงษ์ พลนิกรกิจ, 2561, น. 123)  

นอกจากนี้ สมาร์ทโฟนบางเครื่องมีค าสั่งเป็นภาษาอังกฤษ ส่งผลให้ผู้สูงอายุไม่เข้าใจความหมาย และ
สมาร์ทโฟนของแต่ละค่ายก็มีลักษณะที่ไม่เหมือนกัน จึงเกิดความยุ่งยากในการเรียนรู้ ดังนั้น  ผู้สูงอายุส่วนใหญ่จึงใช้
วิธีการจดจ าไอคอนหน้าจอเพื่อเข้าใช้งานแทนการอ่าน และเปลี่ยนเมนูให้เป็นภาษาไทยในกรณีที่สมาร์ทโฟนเครื่องนั้น
รองรับการใช้งานเป็นภาษาไทยได้ เพื่อการใช้งานท่ีดียิ่งขึ้น 

"ไม่รู้ภาษาอังกฤษเยอะ อ่านไม่ออก ไม่รู้ความหมาย พอจะหาทางเปลี่ยนเป็นภาษาไทยก็หาไม่เจอ  
ต้องเรียกหลานมาเปลี่ยนให้"  (นางเอ นามสมมติ, การสื่อสารส่วนบุคคล, 16 พฤษภาคม 2567) 
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      4.1.2 กังวลเรื่องเรียนรู้การใช้งาน: เนื่องจากสมาร์ทโฟน หรืออุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่ใช้ในการเช่ือมต่อ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตที่ซื้อมานั้น มีคู่มือในการใช้งานก็จริง แต่มีรูปเล่มขนาดเล็ก ตัวหนังสือก็เล็ก ผู้สูงอายุมองไม่เห็น 
บางคนอ่านหนังสือไม่ออกเนื่องจากค าศัพท์ส่วนใหญ่เป็นภาษาอังกฤษ จึงไม่สามารถเรียนรู้การใช้งานได้ด้วยตนเอง กลัว
ว่าหากใช้งานแล้วกดผิดพลาดจะส่งผลให้สามาร์ทโฟนเสียหายใช้งานไม่ได้  ซึ่งผู้สูงอายุให้ความกังวลในระดับปานกลาง
จ านวนมากที่สุดถึงร้อยละ 53 ระดับน้อยร้อยละ 23.5 และระดับมากร้อยละ 11.8 ตามล าดับ ผู้สูงอายุส่วนใหญ่จึงต้อง
เรียนรู้การใช้งานสมาร์ทโฟนจากบุตรหลาน หรือคนรู้จักให้ช่วยสอนการใช้งานให้ และใช้วิธีการทดลองใช้งานเองแบบ
ลองผิดลองถูกด้วยตนเองในครั้งแรกที่ใช้งาน แต่เมื่อใช้งานไปเรื่อย ๆ กลุ่มผู้สูงอายุก็มีความช านาญในการใช้งานท่ีดีขึ้น  

"กลัวว่าโทรศัพท์จะมีการเปลี่ยนแปลงหลาย ๆ ที่ท าให้ใช้งานได้ล าบากในอนาคต เพราะไม่รู้ว่าใช้งาน
ยังไง" (นางบี นามสมมติ, การสื่อสารส่วนบุคคล, 2 พฤษภาคม 2567 )   
      4.1.3 กังวลเรื่องการไม่รู้ประโยชน์จากการใช้งานสมาร์ทโฟน: เนื่องจากสมาร์ทโฟนในปัจจุบันเป็นพัฒนาการ
ทางด้านการสื่อสารจากโทรศัพท์เคลื่อนที่แบบเก่า ท่ีใช้ในการโทรออกหรือรับสายเข้า รวมทั้งรับข้อความที่เป็นตัวหนังสือ
เท่านั้น เมื่อมีการเปลี่ยนรูปแบบโทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นแบบสมาร์ทโฟนที่สามารถเช่ือมโยงเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเพื่อ
เข้าถึงข้อมูลต่าง ๆ ในโลกออนไลน์มากขึ้น ผู้สูงอายุบางคนคิดว่าไม่จ าเป็น เพราะสามารถเปิดรับข้อมูลข่าวสารที่ต้องการ
ผ่านทางสื่อรูปแบบอื่นได้เช่นกัน เช่น โทรทัศน์ วิทยุ หนังสือพิมพ์ เป็นต้น ซึ่งผู้สูงอายุให้ความกังวลในระดับปานกลาง
จ านวนมากที่สุดถึงร้อยละ 35.2 ระดับน้อยร้อยละ 32.4  และระดับน้อยท่ีสุดร้อยละ 17.6 ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาแล้วความกังวลส่วนใหญ่เกิดจากกลุ่มผู้สูงอายุที่เพิ่งเริ่มใช้งานสมาร์ทโฟน จึงไม่ทราบว่า
โทรศัพท์ที่ตนเองใช้นั้นสามารถท าประโยชน์ได้มากกว่าโทรออก และมีระบบต่าง ๆ ที่ต้องท าการตั้งค่า เช่น การตั้งค่า
เสียงในการเรียกเข้า การเปิดใช้บริการไวไฟ (WIFI) การเช่ือมต่อข้อมูล การติดตั้งแอปพลิเคชันท่ีเป็นประโยชน์ อย่างแอป
พลิเคชันปิดกั้นเบอร์โทรศัพท์จากมิจฉาชีพ รวมไปถึงวิธีการอัพเดทแอปพลิเคชันเพื่อให้ใช้งานได้ เป็นต้น แต่เมื่อใช้งาน
บ่อย ๆ ก็จะสามารถใช้งานได้ดีมากยิ่งขึ้น  นอกจากน้ีแล้ว ผู้สูงอายุยังให้ความเห็นเพิ่มเติมว่าสมาร์ทโฟนที่วางขายทั่วไป
นั้นมีการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี และมีการพัฒนาอย่างรวดเร็วจนท าให้สมาร์ทโฟนที่ผู้สูงอายุมีมาก่อนหน้านั้นล้าสมัย
อย่างรวดเร็ว และไม่สามารถรองรับการใช้งานหรือติดตั้งแอปพลิเคชันใหม่ได้  

"โทรศัพท์มันเก่า มันล้าสมัยไปละ มันเข้าแอปฯ ที่ใหม่ ๆ ไม่ได้ เลยใช้งานอะไรไม่ได้มาก จะซื้อใหม่ก็
แพง ไม่มีเงินซื้อหรอก"  (นางซี นามสมมติ, การสื่อสารส่วนบุคคล, 16 พฤษภาคม 2567)   

"ไม่รู้ว่าไอ้แอปฯต่าง ๆ มันใช้งานยังไง มีประโยชน์ยังไง เลยใช้งานไม่ค่อยคุ้มค่า" (นางเอ นามสมมติ,  
การสื่อสารส่วนบุคคล, 16 พฤษภาคม 2567)   

"ไม่รู้เรื่องแอปฯ เอิ๊บ อะไรหรอก ไม่รู้ว่าต้องติดตั้งอะไร ลูกหลานมันท าให้ ไอ้เราก็ใช้ไม่เป็น" (นายด ีนาม
สมมติ, การสื่อสารส่วนบุคคล, 16 พฤษภาคม 2567)   
      4.1.4 กังวลเรื่องค่าใช้จ่ายในการใช้งานสูงเกินไป : ผู้สูงอายุเป็นกลุ่มคนท่ีมีความรอบคอบในการใช้เงิน เมื่อเห็น
ราคาของสมาร์ทโฟนในปัจจุบันท่ีมีราคาสูง จึงเกิดความกังวลว่าหากตนลงทุนซื้อสมาร์ทโฟนแล้ว จะสามารถใช้งานอย่าง
คุ้มค่ากับเงินท่ีสูญเสียไปหรือไม่ และหากซื้อมาแล้วจะต้องมีค่าใชจ่ายเพิ่มในการเชื่อมโยงเครือข่ายอินเทอร์เน็ต อีกทั้งยัง
มีค่าบริการต่าง ๆ จากการติดตั้งแอปพลิเคชันเพิ่มเติม ผู้สูงอายุมีความกังวลว่า เมื่อติดตั้งแอปพลิเคชัน หรือกดลิงค์ 
(Link) ที่ปรากฏ หรือมีคนส่งลิงค์ที่ไม่รู้จักมานั้น จะท าให้ตนเองเสียเงินเพิ่มขึ้นหรือไม่ โดยกลุ่มผู้สูงอายุมีความกังวลใน
ระดับปานกลางจ านวนมากที่สุดถึงร้อยละ 50 ระดับน้อยร้อยละ 23.5 และระดับมากร้อยละ 20.6 ตามล าดับ ซึ่งผู้สูงอายุให้
ความเห็นเพิ่มเติมว่าการคิดค่าบริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ต และราคาสมาร์ทโฟนนั้นแพงเกินไป ไม่คุ้มค่าที่จะเสียเงินเพื่อซื้อ
หรือใช้บริการ   

"อยากได้โทรศัพท์ที่ราคาไม่แพง แต่เล่นเน็ตได้ อีกอย่างคือโทรศัพท์มันชอบให้อัพเดทบ่อย ๆ เราไม่
เข้าใจว่าท าไมต้องอัพเดทก็ไม่กล้ากด เพราะกลัวเจอมิจฉาชีพ และก็กลัวเสียเงินเพิ่มด้วย"  (นางซี นามสมมติ, การสื่อสาร
ส่วนบุคคล, 16 พฤษภาคม 2567)   
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ส่วนต่อประสาน 

      4.1.5 กังวลเรื่องไม่มีคนให้สอบถามเมื่อมีค าถาม : การใช้งานสมาร์ทโฟนในผู้สูงอายุต้องอาศัยระยะเวลาใน 
การเรียนรู้และทดลองใช้งานด้วยตนเอง เมื่อผู้สูงอายุพบปัญหาในการใช้งานก็จะเกิดการเรียนรู้ที่ดี แต่ปัญหาหลักใน  
การเรียนรู้เมื่อพบปัญหาคือไม่มีคนให้สอบถามเมื่อประสบปัญหา โดยกลุ่มผู้สูงอายุมีความกังวลในระดับน้อยจ านวนมาก
ที่สุดถึงร้อยละ 41.9 ระดับปานกลางร้อยละ 29.4 และจ านวนน้อยที่สุดร้อยละ 23.5 ตามล าดับ เนื่องจากลูกหลานไม่ได้
อยู่ด้วยตลอดเวลาเพราะต้องออกไปท างาน หรืออาจจะมีลูกหลานไม่ยอมสอนการใช้งานให้เพราะร าคาญที่ต้องบอกเรื่อง
เดิมซ้ าให้กับผู้สูงอายุ เมื่อประสบปัญหาในการใช้งาน ผู้สูงอายุอาจจะเกรงใจลูกหลานและไม่ยอมถามและปล่อยผ่าน 
ส่งผลให้ไม่สามารถใช้งานสมาร์ทโฟนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพได้ 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

ภาพที่ 2 สรุปความกังวลของผู้สูงอายุต่อการใช้อุปกร์อิเล็กทอนิกส์จากมากไปน้อยทีสุ่ด 
 

4.2 ความวิตกกังวลในการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุ 
     เมื่อผู้สูงอายุสามารถใช้อุปกรณ์ในการเช่ือมต่อเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเพื่อเข้าใช้สื่อออนไลน์ในการตอบสนองการใช้
งานท่ีหลากหลาย ท้ังเรื่องการสืบค้นข้อมูล การดูแลสุขภาพ การซื้อขายสินค้าออนไลน์ การเข้าถึงสื่อบันเทิงทุกรูปแบบ 
รวมไปถึงการเข้าไปมีปฏิสัมพันธ์ในสื่อสังคมออนไลน์ได้แล้ว อันเป็นการเปิดโลกกว้างในการสื่อสารอย่างอิสระ ได้รับ
ประโยชน์ต่าง ๆ ในการใช้บริการ ท าให้เป็นคนดูทันสมัย ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ได้รับการยอมรับนับถือจากเพื่อนใน
เครือข่าย การใช้งานที่ซับซ้อนน้อยลง จึงท าให้เกิดความพึงพอใจในการใช้บริการเครือข่ายสังคมออนไลน์ แต่ผู้สูงอายุก็
ยังมีความกังวลในการใช้สื่อออนไลน์อยู่เช่นกัน สามารถจ าแนกได้ ดังนี้ 
      4.2.1 ความกังวลใจในความปลอดภัยจากการรับข้อมูลข่าวสาร: เนื่องจากในโลกของสื่อออนไลน์มีการแข่งขัน
การน าเสนอข้อมูลข่าวสารกันอย่างท่วมท้น จนส่งผลให้ผู้สูงอายุเกิดความกังวลในการรับข้อมูลข่าวสาร ดังนี้ 

1) การติดกับดักข่าวปลอม (Fake News) เนื่องจากบนโลกออนไลน์นี้มีข่าวปลอมเกิดขึ้นมากมายทุกวัน 
ซึ่งมีทั้งภาพตัดต่อ มีการน าค าพูดคนนั้นมาใส่คนนี้ รวมถึงการใช้พาดหัวข่าวที่กระตุ้นปลุกปั่นความคิดต่าง ๆ ทั้งทาง
สังคมการเมือง เช้ือชาติ และศาสนา โดยกลุ่มผู้สูงอายุมีความกังวลในระดับปานกลางจ านวนมากที่สุดถึง ร้อยละ 38.2 
ระดับมากร้อยละ 29.4 และระดับน้อยร้อยละ 20.6 ตามล าดับ ซึ่งหากผู้สูงอายุขาดภูมิต้านทานในเรื่องนี้ ท าให้เห็นภาพ
อะไรที่น่าสนใจก็จะแชร์ส่งต่อทันทีโดยไม่วิเคราะห์หรือไตร่ตรองโดยเช่ือฝังหัวสนิทใจว่านี่คือสิ่งที่ถูกต้อง จึงอาจท าให้เกิด
ความเข้าใจผิดที่รุนแรงและเกิดผลเสียได้ (สุณิสา รื่นมาลี และธีรวุฒิ นิลเพช็ร์, 2563, น. 39)  

2) โดนหลอกลวงจากข่าวสารการหลอกลวงต่าง ๆ ซึ่งเป็นปัญหาต่อเนื่องจากข้อแรก เนื่องจากกลุ่ม
ผู้สูงอายุเองไม่ค่อยรู้เท่าทันกับสื่อปลอม ๆ หรือข้อมูล ข่าวปลอมเหล่านี้ เช่น การหลอกให้โอนเงินช่วยเหลือผู้เจ็บป่วย
ผ่านสื่อสังคมออนไลน์เพิ่มมากขึ้นเรื่อย ๆ เพราะเทคโนโลยีที่มีการพัฒนา ช่วยให้การโอนเงินสะดวกสบายเพียงแค่ปลาย
นิ้วมือ หรือการยกเอาบุคคลที่ดูน่าเช่ือถือมาอ้างอิงให้เกิดน้ าหนักเพื่อหลอกขายสินค้า โดยกลุ่มผู้สูงอายุให้ความกังว ล 
ในระดับน้อยจ านวนมากที่สุดถึง ร้อยละ 29.4 ระดับปานกลางร้อยละ 26.4 และระดับน้อยร้อยละ 23.5 ตามล าดับ  
ซึ่งความกังวลนี้ไม่ใช่ความผิดของผู้สูงอายุท่ีเขารู้ไม่เท่าทันข่าวลวงต่าง ๆ มันเป็นเพราะเขาเกิดมาในยุคที่มีแค่การสื่อสาร
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ทางเดียว สื่อต่าง ๆ ที่จะออกมาได้จะต้องกรองแล้ว และมีความน่าเช่ือถือ พอยุคสมัยเปลี่ยนไปจนใคร ๆ ก็ท าหน้าที่เป็น
สื่อได้จึงท าให้คนที่ปรับตัวไม่ทันหลงเชื่อข้อมูลผิด ๆ เหล่านี้ไป 

3) การเข้าใจผิดในเนื้อหา และภาพถ่ายในสื่อออนไลน์ เนื่องจากในปัจจุบันมีเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
(Artificial Intelligence: AI) คือ เทคโนโลยีที่สามารถประมวลผลอย่างรวดเร็วอย่างมีประสิทธิภาพในการสร้างเนื้อหา 
และภาพถ่ายที่ไม่ใช่ภาพที่เกิดจากการถ่ายภาพจริง ๆ โดยกลุ่มผู้สูงอายุมีความกังวลในระดับน้อยจ านวนมากที่สุดถึง 
ร้อยละ 38.2 ระดับปานกลางร้อยละ 35.3 และระดับมากร้อยละ 17.6 ตามล าดับ ซึ่งผู้สูงอายุอาจมักจะได้รับข้อมูลมา
จากการส่งต่อในกลุ่มเพื่อน ส่งผลให้ผู้สูงอายุหลงเช่ือว่า ภาพหรือเนื้อหาที่ตนได้รับนั้น เป็นภาพที่เกิดขึ้นจริงจนหลงเช่ือ
ข้อมูลที่ไม่ถูกต้องได้  

4) การแชร์ข้อมูลผิด ๆ ของผู้สูงอายุ ซึ่งจะขาดการไตร่ตรอง ท าให้แม้จะเป็นข่าวปลอมแค่ไหน ถ้ามัน
สะเทือนใจหรือส่งผลกับอารมณ์ก็มีโอกาสที่จะถูกแชร์ต่อไปอย่างรวดเร็ว โดยผู้สูงอายุมีความกังวลในระดับน้อย ระดับ
ปานกลาง และระดับมาก เท่ากันที่ร้อยละ 29.4 ซึ่งการแชร์ข้อมูลผิด ๆ นั้นอาจจะส่งผลกระทบทางด้านจิตใจ และ 
เกิดความเข้าใจผิดในกลุ่มผู้สูงอายุกันเองได้ 

"พวกลิงค์ต่าง ๆ ที่เข้าไปกดดู ไม่รู้ว่ามันคิดค่าใช้จ่ายเพิ่มมั้ย หรือไม่แน่ใจว่าเป็นเว็บจริงหรือเว็บ
ปลอม กลัวจะมีอะไรแอบแฝง อีกอย่างในห้องไลน์มีเพื่อน ๆ อยู่ในกลุ่มหลากหลายอาชีพ ก็จะมีข้อมูลต่าง ๆ ที่ส่งต่อกัน
มา เตือนในเรื่องนู้นเรื่องนี้ ไม่มั่นใจว่าอันไหนเรื่องจริงอันไหนเรื่องปลอม"  (นางบี นามสมมติ, การสื่อสารส่วนบุคคล,  
2 พฤษภาคม 2567)  

4.2.2 ไม่มั่นใจในความปลอดภัยการบริการธุรกรรมออนไลน์: แม้ว่าการให้บริการธุรกรรมออนไลน์ของธนาคาร 
ต่าง ๆ เป็นการอ านวยความสะดวกให้ผู้สูงอายุไม่ต้องเสียเวลา หรือล าบากในการเดินทางมาที่ธนาคาร ซึ่งเป็นข้อจ ากัดหนึ่ง
ของผู้สูงอายุท่ีมักท าธุรกรรมทางการเงินพื้นฐาน เช่น การเช็คยอดเงินเข้า - ออก การฝากเงิน การถอนเงิน การโอนเงิน 
เป็นต้น แต่ผู้สูงอายุยังมีความกังวลในการใช้งานธุรกรรมทางออนไลน์ ดังนี ้

1) กังวลเรื่องความปลอดภัยข้อมูลส่วนตัว โดยกลัวว่าข้อมูลของตัวเองจะถูกโจรกรรม เพื่อน าไปท าเรื่อง
ทุจริต โดยกลุ่มผู้สูงอายุมีความกังวลในระดับมากจ านวนมากที่สุดถึงร้อยละ 41.2 ระดับปานกลางร้อยละ 38.3 และระดับ
มากร้อยละ 8.8 ตามล าดับ ซึ่งผู้สูงอายุให้ความเห็นเพิ่มเติมในเรื่องนี้ว่า กลุ่มมิจฉาชีพจะน าช่ือของตนเองไปเปิดบัญชีม้า 
ไปกู้ยืมเงินนอกระบบ อันจะส่งผลให้ตนเองเป็นหนี้โดยไม่รู้ตัว  

2) กังวลเรื่องความไม่เสถียรของระบบ โดยผู้สูงอายุมีความคิดว่า การโอนเงิน หรือการจ่ายเงินเพื่อซื้ อ
สินค้าออนไลน์ผ่านทางแอปพลิเคชันธนาคารออนไลน์นั้น จะจ่ายเงินได้จริงหรือไม ่เพราะตนเองไม่คุ้นชิน และมองไม่เห็น
การจ่ายเงินจริง เลยกังวลว่าการที่เราโอนเงินไปแล้วจะไปถึงผู้รับได้จริง และถูกคนหรือไม่ โดยกลุ่มผู้สูงอายุมีความกังวล
ในระดับปานกลางจ านวนมากที่สุดถึงร้อยละ 50 ระดับมากร้อยละ 29.4 และระดับน้อยร้อยละ 14.7 ตามล าดับ 

3) กังวลเรื่องการโดนขโมยเงินออกจากบัญชีธนาคารโดยไม่รู้ตัว อันเป็นการความกังวลสืบเนื่องจาก
ความไม่มั่นใจระบบธุรกรรมออนไลน์ ว่าจะสามารถรักษาเงินในบัญชีธนาคารของตนเองได้หรือไม่ รวมถึงการรับฟัง
ข่าวสารเรื่องการถูกดูดเงินจากพวกโจรกรรมข้อมูลต่าง ๆ ที่ท าให้ผู้สูงอายุบางรายถึงกับสิ้นเนื้อประดาตัวจากการกดลิงค์
ที่ไม่ทราบท่ีมาเพียงครั้งเดียว ส่งผลให้ผู้สูงอายุบางรายไม่ยอมใช้บริการธุรกรรมออนไลน์เลยก็มี โดยกลุ่มผู้สูงอายุมีความ
กังวลในระดับมากจ านวนมากที่สุดถึงร้อยละ 47.1 ระดับมากที่สุด และระดับปานกลางมีค่าเท่ากันที่ร้อยละ 20.6 ตามล าดับ 

ไม่กล้ากดรับอะไรเลย กลัวโดนขโมยข้อมูลส่วนตัว พวกมิจฉาชีพชอบโทรมาบอกว่ามีค่าพัสดุตกค้าง 
และเปิดบัญชีค้างไว้ท่ีต่างจังหวัดกับต่างประเทศ"  (นายดี นามสมมติ, การสื่อสารส่วนบุคคล, 16 พฤษภาคม 2567)   

4.2.3 กังวลเรื่องการเป็นเหยื่อการตลาดออนไลน์: เรื่องของการสั่งสินค้าออนไลน์ เพราะความเข้าถึงง่ายของ
เทคโนโลยี ความสะดวกสบาย รวดเร็วและบางสินค้าก็ไม่มีจ าหน่ายในประเทศไทย การเติบโตทางธุรกิจออนไลน์ก็ท าให้
เกิดปัญหาหลายอย่างตามมา ดังนี้ 

1) กังวลเรื่องการได้รับสินค้าไม่มีคุณภาพ เป็นข้อจ ากัดแบบหนึ่งของการซื้อสินค้าออนไลน์ ที่ผู้ซื้อไม่เห็น
ของที่ซื้อจริง ๆ จึงเป็นเรื่องของการคาดเดาว่า สินค้าท่ีตนเองซื้อนั้นจะต้องมีลักษณะ หรือคุณสมบัติตรงกับโฆษณา โดย
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ผู้สูงอายุให้ความกังวลในระดับปานกลางจ านวนมากที่สุดถึงร้อยละ 38.2 ระดับมากร้อยละ 29.4 และระดับมากที่สุด 
ร้อยละ 17.6 ตามล าดับ 

2) กังวลเรื่องการโฆษณาเกินจริง เป็นเรื่องของการสนใจสินค้าที่ขายบนสื่อออนไลน์ ที่ผู้สูงอายุมีความ
ต้องการ ในการโฆษณาสินค้าออนไลน์ผู้ขายจะต้องมีการโฆษณาสรรพคุณของสินค้านั้น ๆ เพื่อเป็นการกระตุ้นพฤติกรรม
การซื้อ จนผู้สูงอายุมีความกังวลว่าการโฆษณานั้นจะเป็นจริงหรือไม่ จะคุ้มค่ากับเงินท่ีสูญเสียไปหรือไม่ โดยกลุ่มผู้สูงอายุ
ให้ความกังวลในระดับมากจ านวนมากที่สุดถึงร้อยละ 41.2 ระดับปานกลางร้อยละ 32.5 และระดับมากที่สุดร้อยละ 
16.1 ตามล าดับ 

3) การหลอกให้โอนเงินและไม่ได้รับสินค้าที่สั่ง หรือบางครั้งถูกยกเลิกบริการและไม่สามารถติดตาม 
ขอเงินคืนได้ เนื่องจากไม่ทราบช่ือที่แท้จริงและที่อยู่ของผู้ประกอบธุรกิจ ส่งผลกระทบให้ผู้สูงอายุ สูญเสียเงิน และเสีย
ความรู้สึกได้ โดยกลุ่มผู้สูงอายุให้ความกังวลในระดับมากจ านวนมากที่สุดถึงร้อยละ 32.4 ระดับปานกลาง ร้อยละ 26.4 
และระดับมากร้อยละ 17.6 ตามล าดับ 
      ปัญหาอื่น ๆ ที่ผู้สูงอายุเสนอแนะเกี่ยวกับการใช้สื่อออไลน์ที่พบเจอเพิ่มเติม ได้แก่ แอปพลิเคชันที่ติดตั้ง 
ในสมาร์ทโฟน มักมีการอัพเดทเป็นเวอร์ชันใหม่เป็นประจ า เลยท าให้ผู้สูงอายุต้องเรียนรู้วิธีการใช้งานใหม่ อีกทั้งยังพบว่า
สื่อออนไลน์มีปริมาณโฆษณาในสื่อสังคมออนไลน์และแอปพลิเคชันค่อนข้างมาก และมีปัญหาเรื่องสัญญาณอินเทอร์เน็ต
บ้างในบางครั้ง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3 สรุประดับความกังวลของผู้สูงอายุต่อการใช้สื่อออนไลน์จากมากไปน้อยที่สดุในรูปแบบของรอ้ยละ 
 

      นอกจากนี้ กลุ่มผู้สูงอายุให้ความเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับการใช้สื่อออนไลน์มากเกินไปอีกด้วยว่าจากประสิทธิภาพ
ของสื่อออนไลน์ที่ช่วยส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้สุงอายุให้สามารถด าเนินชีวิตที่ดียิ่งขึ้น ทั้งเรื่องการลดช่องว่างระหว่าง
สมาชิกในครอบครัว การหาข้อมูลเพื่อดูแลสุขภาพ หรือการติดต่อสื่อสารกับเพื่อนในสื่อโซเชียลมีเดีย ส่งผลให้ผู้สูงอายุใช้
สมาร์ทโฟนเพื่อเข้าถึงสื่อออนไลน์มากเกินไป อาจจะก่อให้เกิดโทษแก่ผู้สูงอายุได้ เช่น ส่งผลเสียต่ออาการปวดเมื่อย  
การจ้องอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์นาน ๆ ส่งผลให้เกิดสายตาพร่ามัว ท าลายจอประสาท  การใช้สมาร์ทโฟนก่อนเข้านอน    
จะท าให้นอนไม่หลับเนื่องจากมีการกระตุ้นระบบประสาทมากเกินไป จนอาจน ามาซึ่งโรคนอนไม่หลับได้ ขาดการออกก าลัง
กาย ขาดปฏิสัมพันธ์กับคนใกล้ชิด บางรายอาจเกิดอารมณ์น้อยใจเมื่อสมาชิกในครอบครัวไม่ตอบกลับในสื่อโซเชียลมีเดีย 
     อย่างไรก็ตาม ถึงแม้ว่าผู้สูงอายุจะมีความกังวลต่อการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ และการใช้สื่อออนไลน์บ้าง  
แต่จากการส ารวจสถานการณ์และผลกระทบจากการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุ  พบว่า การใช้สื่อของผู้สูงอายุส่ง
ผลกระทบในเชิงบวกมากกว่าผลกระทบเชิงลบ โดยแบ่งออกเป็น 5 มิติ ได้แก่ 1) ผลกระทบด้านกาย ผู้สูงอายุรู้จักเลือก
อาหารที่มีประโยชน์มากขึ้นและมีการออกก าลังการเพิ่มขึ้น ซึ่งสูงกว่าการเกิดผลกระทบเชิงลบ  2) ผลกระทบทางด้าน
จิตใจ ผู้สูงอายุมีจิตใจผ่อนคลายขึ้น มีจิตใจที่มีพลังในการด าเนินชีวิต 3) ผลกระทบทางด้านสังคม ผู้สูงอายุมีความสัมพันธ์

          ระบบไม่เสถียร 
          โดนขโมยเงินไม่รู้ตัว 
          ข้อมูลส่วนตัวข่าวปลอม 
          โฆษณาเกินจริง 
          สินค้าไม่มีคุณภาพ 
          หลอกโอนเงินไม่ได้สินค้า 
          เข้าใจผิดในเน้ือหา 
          ข่าวลวง 
          การแชร์ข้อมูลผิด ๆ 
          โฆษณาเกินจริง 
          สินค้าไม่มีคุณภาพ 
          หลอกโอนเงินไม่ได้สินค้า 
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กับผู้อื่นในทางที่ดีมากขึ้น ร่วมกิจกรรมทางสังคมมากขึ้น 4) ผลกระทบทางด้านปัญญา ผู้สูงอายุมีสติ ไม่ประมาท และเข้าใจ
การใช้ชีวิตมากยิ่งขึ้น  และ5) ผลกระทบด้านเศรษฐกิจ ผู้สูงอายุรู้จักประหยัดมากขึ้น และมองเห็นช่องทางหารายได้เพิ่มขึ้น 
(ประวีณ์นุช แสงสว่างธรรมมะ, 2567) 
 
5.  แนวทางลดความกังวลจากการใช้สื่อออนไลน์ส าหรับผู้สูงอายุ  
      เนื่องจากในปัจจุบันผู้สูงอายุเป็นผู้ที่มีความเสี่ยงสูงที่จะไม่รู้เท่าทันสื่อออนไลน์จากข้อมูลสถิติการประสบภัย
จากการใช้อุปกรณ์ดิจิทัลในปี 2566 พบว่า ผู้สูงอายุที่เคยประสบภัยจากการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์มากถึงร้อยละ 
49.7 ซึ่งส่วนใหญ่ถูกหลอกหรือถูกรบกวนโดยแก๊งคอลเซ็นเตอร์มากที่สุด ร้อยละ 44.2 รองลงมาคือได้รับข่าวปลอมผ่าน
สื่อสังคมออนไลน์ ร้อยละ 19.5 และถูกหลอกจากการซื้อของออนไลน์ ร้อยละ 8.1 (จุฬาลักษณ์ อิ่มแก้ว, 2566) ซึ่งส่วน
ใหญ่เป็นผู้สูงอายุท่ีมีการศึกษาน้อย ไม่ติดตามข่าวสาร สอดคล้องกับข้อมูลที่ทางผู้เขียนส ารวจจากกลุ่มผู้สูงอายุ แสดงให้
เห็นว่าผู้สูงอายุส่วนใหญ่ยังขาดทักษะการใช้สื่อออนไลน์รวมถึงการรับรู้ข่าวสารอย่างรู้เท่าทัน ซึ่งแนวทางในการลดความ
กังวลจากการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุ ต้องอาศัยความร่วมมือในทุกภาคส่วน ดังนี้  

5.1 ส่วนผู้ใช้สื่อ: ผู้สูงอายุที่ใช้สื่อออนไลน์ควรมีทักษะการรู้เท่าทันสื่อดิจิทัล (Digital Literacy) 5 ด้าน ได้แก่  
การเข้าถึง การวิเคราะห์ การประเมิน การสร้างสรรค์ และการสะท้อนกลับ สอดคล้องกับงานของ พีรวิชญ์ ค าเจริญ และ
วีรพงษ์ พลนิกรกิจ (2562, น. 79-80) สามารถอธิบายเพิ่มเติมได้ ดังนี้ 

5.1.1 ทักษะการเข้าถึง (Access Skill): คือ การส่งเสริมให้ผู้สูงอายุสามารถเข้าถึงและได้ใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยี และสื่อออนไลน์โดยการส่งเสริมการบริการให้มีจุดเช่ือมโยงอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงโดยไม่มีค่าใช้จ่าย และ/
หรือ มีค่าใช้จ่ายต่ าส าหรับผู้สูงอายุ ด้วยการลงทะเบียนเข้าใช้งานที่เช่ือมโยงกับฐานข้อมูลการจดทะเบียนดังกล่าวเพื่อ
เป็นการยืนยันว่าผู้ใช้งานเป็นผู้สูงอายุ เป็นต้น และควรส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรสื่อสาร การก ากับดูแล
ทางด้านฮาร์ดแวร์ การอ านวยความสะดวกในการเข้าถึงอุปกรณ์ติดต่อสื่อสารการใช้สื่อออนไลน์ ส าหรับผู้สูงอายุที่มี
รายได้น้อย อย่างเช่น สมาร์ทโฟน คอมพิวเตอร์ โน๊ตบุ๊ค ฯลฯ โดยผู้สูงอายุที่เข้าร่วมกิจกรรมสามารถซื้ออุปกรณ์ได้ใน
ราคาถูก หรือเข้าใช้ฟรีแล้วแต่กรณี โดยพิจารณาถึงความจ าเป็นในการใช้งานและฐานะทางเศรษฐกิจของบุคคลนั้น  

5.1.2 ทักษะการวิเคราะห์ (Analysis Skill): คือการส่งเสริมความสามารถในการตีความ วิเคราะห์เนื้อหา
ที่ได้รับจากสื่อออนไลน์ ไม่ให้ผู้สูงอายุถูกล่อลวงจากสื่อ เช่น การถูกหลอกให้โอนเงิน การปลอมช่ือเพื่อนในกลุ่ม การถูก
หลอกให้ซื้อสินค้าไม่มีคุณภาพ เป็นต้น ลูกหลานควรสอนผู้สูงอายุให้มีการตั้งสถานะในสังคมออนไลน์เฉพาะเพื่อนที่สนิท
ดูได้เพื่อเป็นการป้องกันความปลอดภัยเบื้องต้น ไม่ควรสอนผู้สูงอายุด้วยถ้อยค ารุนแรง เพราะผู้สูงอายุส่วนใหญ่ขี้น้อยใจ
ต้องค่อย ๆ อธิบายพร้อมท าให้ดูเพื่อความเข้าใจท่ีดีขึ้น  

5.1.3 ทักษะการประเมิน (Evaluation Skill): คือการส่งเสริมทักษะด้านการเข้าใจบริบทและสามารถ
ประเมินสื่อออนไลน์ที่เปิดรับ เพื่อท าความเข้าใจในสิ่งที่สื่อน าเสนอ ซึ่งผู้สูงอายุแต่ละคนก็จะมีความเข้าใจสื่อได้ไม่
เหมือนกัน การตีความคนละแบบขึ้นอยู่กับประสบการณ์ พื้นฐานการศึกษา คุณสมบัติในการเรียนรู้ตลอดจนการรับรู้
ข้อมูลของแต่ละคนที่ไม่เท่ากัน โดยแนวทางการสร้างความเข้าใจอย่างง่าย คือ การให้ความรู้ หรือเปิดสื่อต่าง ๆ เพื่อให้ผู้
สูงอายได้ติดตามข่าวสารเชิงลบท่ีเกิดจากการใช้สื่อออนไลน์ เช่น การถูกหลอกจากการใช้สื่อออนไลน์ การได้รับข่าวสาร
ผิดพลาดจากสื่อออนไลน์ เป็นต้น 

5.1.4 ทักษะการสร้างสรรค์ (Creative Skill):  คือการส่งเสริมทักษะในการผลิตเนื้อหา การสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพผ่านทางสื่อออนไลน์ โดยการส่งเสริมให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุให้เปิดรับข้อมูลหลายด้านแล้วน าข้อมูลมา
เปรียบเทียบเพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้องที่สุด ก่อนที่จะมีการส่งต่อข้อมูลไปเป็นวงกว้าง เป็นการป้องกันการเผยแพร่ข่าว
ปลอมโดยที่ไม่รู้ตัวในพื้นที่สังคมออนไลน์ ซึ่งหากผู้สูงอายุไม่มีการพิจารณาความน่าเช่ือถือของข้อมูลข่าวสารที่ได้รับ
มาแล้ว ยังจะท าให้ผู้สูงวัยเองเกิดความเข้าใจผิด เข้าใจคลาดเคลื่อนจากความเป็นจริงจนน าไปสู่การเกิดความเช่ือและ
การกระท าท่ีผิดอาจส่งผลลบต่อตนเอง หรืออาจถูกล่อลวงเอารัดเอาเปรียบได้  
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5.1.5 ทักษะในการสะท้อนกลับ (Reflect Skill): คือ การส่งเสริมความสามารถในการแสดงความคิดเห็น 
หรือการโต้ตอบความเห็นผ่านทางสื่อออนไลน์อย่างมีเหตุผล และผลสะท้อนกลับนี้ต้องอยู่บนฐานความรับผิดชอบต่อ
สังคมและจริยธรรมที่มีต่อส่วนรวมด้วย ซึ่งบุคคลที่มีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของผู้สูงอายุมากที่สุดคือลูกหลาน หรือผู้ ดูแล
ใกล้ชิดผู้สูงอายุ ควรให้ความเอาใจใส่ให้ความรู้ความเข้าใจกับผู้สูงอายุในการใช้งานเทคโนโลยีอย่างใกล้ชิด หากท่านไม่
เข้าใจควรให้ค าแนะน าอย่างรวดเร็ว เป็นที่ปรึกษาท่ีดี 

5.2 ส่วนก ากับดูแลสื่อและเทคโนโลยี: ควรมีการส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีทีร่องรับการใช้งานของผู้สูงอายุ
ที่เพิ่มจ านวนมากขึ้น อย่างการออกแบบหน้าจอสมาร์โฟนที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุ เนื่องจากปัญหาหลักของการใช้งาน
สมาร์ทโฟนของผู้สูงอายุนั่นก็คือการมองเห็น หากหน้าจอมีขนาดเล็กจะยิ่งเพิ่มความยากในการใช้งานผ่านส่วนต่อ
ประสานกราฟิกโดยเฉพาะ "ปุ่ม" (Button) ที่ต้องมีขนาดใหญ่ ชัดเจน มีความแตกต่างกันชัดเจน เพื่อให้มีประสิทธิภาพ
การใช้งานท่ีง่ายขึ้น แต่ใขณะเดียวกันอาจจะต้องมีการพัฒนาหน้าจอที่ป้องกันการมองเห็นจากบุคคลอื่นขณะใช้งานด้วย 
เพื่อเป็นการป้องกันการโจรกรรมข้อมูลผ่านหน้าจอที่ใหญ่ขึ้นของผู้สูงอายุ  

5.3 ส่วนนโยบาย/ภาครัฐ:  ควรส่งเสริมให้มีการพัฒนาซอฟต์แวร์ สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์เพื่อเป็น     
การส่งเสริมการรู้เท่าทันสื่อดิจิทัลส าหรับผู้สูงอายุ ตัวอย่างเช่น จัดให้มีความรู้ ความเข้าใจผ่านช่องทางต่าง ๆ เพื่อให้
ผู้สูงอายุและผู้ที่เกี่ยวข้องเห็นความส าคัญในการเข้าถึง รู้เท่าทัน และใช้ประโยชน์จากสื่อเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและการเรียนรู้ การจัดการศึกษา หรือการฝึกอบรมผู้สูงอายุ  

5.4) ส่วนสถาบันครอบครัว: การด าเนินการลดความกังวลเรื่องการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุจะไม่ประสบ
ความส าเร็จหากขาดความร่วมมือจากบุคคลในครอบครัวท่ีต้องคอยให้ความรู้เรื่องการใช้เทคโนโลยีการสื่อสาร การใช้สื่อ
ออนไลน์อย่างรู้เท่าทันโดยเฉพาะเรื่องการท าธุรกรรมแลกเปลี่ยนผลประโยชน์กับคนท่ีไม่รู้จัก และคอยตอกย้ าว่าอย่าเช่ือ
ข่าวสารบนโลกโซเชียลมีเดียทั้งหมด ควรคิดวิเคราะห์ให้รอบคอบอย่าแชร์อย่าส่งต่อบุคคลอื่นจนกว่าจะแน่ใจ เพราะอาจ
มีผลกระทบตามมา ส่วนการพบปะกับเพื่อนใหม่บนโลกออนไลน์นั้น ผู้สูงอายุเองก็ไม่อาจทราบได้เลยว่าเพื่อน ใหม่นั้น 
มีพื้นเพเป็นอย่างไร อาจจะมีการสร้างโปรไฟล์ส่วนตัวที่ปลอมขั้นมาหลอกลวง ในส่วนของระดับภาครัฐที่มีหน้าที่
เกี่ยวข้องกับการดูแลผู้สูงอายุอย่างกรมกิจการผู้สงูอายุท่ีต้องคอยก ากับดูและสง่เสริมการใช้สื่อออนไลน์อย่างรู้เท่าทันของ
ผู้สูงอายุในทุกพ้ืนท่ีเพื่อเป็นการป้องกันไม่ให้ผู้สูงอายุโดนเอาเปรียบและต้องสูญเสียเงินทองจากการถูกหลอกลวง 
 
6.  บทสรุป   
      การเพิ่มขึ้นของจ านวนผู้สูงอายุในประเทศไทยภายใต้ภาวะสังคมผู้สูงอายุอย่างเต็มตัวส่งผลให้หน่วยงานท้ังทาง
ภาครัฐและภาคเอกชนต่างหันมาให้ความส าคัญในการพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุมากขึ้นเพื่อให้กลุ่มผู้สูงอายุสามารถ
พึ่งพาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยการใช้สื่อออนไลน์อันเป็นเครื่องมือหนึ่งที่ช่วยให้ผู้สูงอายุสามารถใช้ชีวิตได้แบบมี
ชีวิตชีวา ไร้ขอบเขตทางด้านสถานท่ี และเวลา ในการสืบค้นแหล่งข้อมูลจากทั่วโลกทั้งเรื่องการดูแลสุขภาพ การติดตาม
ข่าวสาร ความบันเทิง ตลอดจนการสร้างอาชีพผ่านสื่อออนไลน์  
      การใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุในประเทศไทยมีแนวโน้มที่เพิ่มมากขึ้นทั้งนี้เนื่องจากผู้สูงอายุรับรู้ถึงประโยชน์
จากการใช้สื่อออนไลน์ผ่านอุปกรณ์สมาร์ทโฟนมากที่สุด เนื่องมาจากสมาร์ทโฟนเป็นอุปกรณ์ที่ใช้ในการเข้าถึงสื่อ
ออนไลน์ที่สะดวกและง่ายที่สุดส าหรับผู้สูงอายุ ราคาไม่แพง สามารถเรียนรู้ได้ง่าย พกพาสะดวก และเมื่อผู้สูงอายุได้
เข้าถึงสื่อออนไลน์แล้ว ก็สามารถใช้สื่อออนไลน์พัฒนาศักยภาพของตนทั้งทางด้านร่างกาย และด้านจิตใจ สอดคล้องกับ
แบบจ าลองการยอมรับเทคโนโลยีสมาร์ทโฟน ที่ว่าเมื่อผู้ใช้งานเทคโนโลยีสามารถรับรู้เทคโนโลยีที่สามารถตอบสนอง
พฤติกรรมการใช้งานผู้สูงอายุ และผู้สูงอายุเองสามารถรับรู้ประโยชน์ รับรู้ความง่ายในการใช้งาน จึงเกิดความไว้วางใจ
และยอมใช้งานสมาท์โฟนเพื่อเข้าถึงสื่อออนไลน์ในที่สุด และหากมีการออกแบบและพัฒนาแอปพลิเคชันให้ใช้งานง่าย 
ผู้สูงอายุก็มีความพร้อมท่ีเรียนรู้และเกิดทักษะการเรียนรู้และสามารถใช้สื่อดิจิทัลในการด ารงชีวิตตามกฎการเรียนรู้ของ 
Thorndike นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน ที่ประกอบด้วย 1) กฎแห่งความพร้อม (Law of readiness) 2) กฎแห่งการฝึกหัด 
(Law of exercise) และ 3) กฎแห่งผลที่พึงพอใจ (Law of effect)  
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      แม้ว่าสื่อออนไลน์จะเป็นเครื่องมือหนึ่งที่เป็นประโยชน์ต่อผู้สูงอายุในการสืบค้นข้อมูลเพื่อดูแลตนเอง รับรู้
ข่าวสาร เรียนรู้สิ่งใหม่ตลอดเวลา รวมถึงเป็นแหล่งรวมความบันเทิงคลายความเครียดและความเหงาของผู้สูงอายุได้  
แต่ผู้สูงอายุเองยังคงมีความกังวลในการใช้งานสมาร์ทโฟน และการเข้าถึงสื่อออนไลน์สูงขึ้นด้วยเช่นกัน เนื่องจากผู้สูงอายุ
บางคนขาดทักษะและความรู้เท่าทันดิจิทัล ซึ่งอาจจะเป็นปัจจัยทางด้านตัวบุคคล อย่างระดับอายุ ระดับการศึกษา  
ที่ผู้สูงอายุที่มีการศึกษาสูงและอายุน้อยจะสามารถเรียนรู้การใช้สื่อออนไลน์ได้ดี รวมถึงปัจจัยทางด้านสิ่งแวดล้ อม 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการมีปฏิสัมพันธ์กันระหว่างสมาชิกในครอบครัว ท่ีจะช่วยให้ผู้สูงอายุเข้าใจการใช้สื่อออนไลน์มากท่ีสุด 
(อธิชา วุฒิรังษี, 2564, น. 101)  
      ความวิตกกังวลต่อการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุ สามารถจ าแนกได้เป็น 2 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 ความวิตก
กังวลต่อการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ เป็นความกังวลเรื่องการใช้งานอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์โดยเฉพาะสมาร์ทโฟน ได้แก่ 
เรื่องส่วนต่อประสาน เรื่องภาษาอังกฤษ เรื่องการใช้งานและการรับรู้ประโยชน์ของสมาร์ทโฟน ซึ่งสอดคล้องกับ
แนวความคิดเรื่องความสามารถในการใช้งานสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Usability) ว่าควรส่งเสริมให้สมาร์ทโฟนมีความง่ายใน
การใช้งาน และการเรียนรู้ เพราะเมื่อผู้สูงอายุรับรู้ถึงความง่ายในการเรียนรู้แล้วก็จะสามารถใช้งานสมาร์ทโฟนได้รวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพมากขึ้น ส่วนที่ 2 คือความกังวลในการใช้สื่อออนไลน์ ไม่ว่าจะเป็นเรื่องความปลอดภัยจากการรับ
ข้อมูลข่าวสาร เนื่องจากจ านวนข่าวในยุคนี้จ านวนมหาศาล มีท้ังเรื่องจริงและหลอกลวง ด้วยความเป็นผู้สูงอายุอาจจะมี
ความล่าช้าหรือการตกหล่นในการรับรู้ข่าวสารที่ถูกต้องได้ รวมถึงความกังวลใจในการท าธุรกรรมออนไลน์ และกลัวตก
เป็นเหยื่อการตลาดออนไลน์จากกลุ่มมิจฉาชีพด้วย เนื่องจากกลุ่มผู้สูงอายุเป็นกลุ่มที่มีเงินเก็บจ านวนมาก และยังมี
ข้อจ ากัดในการใช้สื่อออนไลน์อย่างรู้เท่าทัน ซึ่งแนวทางที่ดีท่ีสุดที่จะช่วยลดความกังวลในการใช้สื่อออนไลน์ของผู้สูงอายุ 
พบว่าต้องอาศัยความร่วมมือในทุกภาคส่วน ดังนี้ 1) ส่วนผู้ใช้สื่อ: ที่ต้องมีทักษะการรู้เท่าทันสื่อดิจิทัล 5 ด้าน ได้แก่   
การเข้าถึง (Access) การวิเคราะห์ (Analysis) การประเมิน (Evaluation) การสร้างสรรค์ (Creative) และการสะท้อน
กลับ (Reflect) 2) ส่วนก ากับดูแลสื่อและเทคโนโลยี: ควรส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีที่รองรับการใช้งานของผู้สูงอายุ      
3) ส่วนนโยบาย/ภาครัฐ: ส่งเสริมให้มีการพัฒนาซอฟต์แวร์ และสื่อสร้างสรรค์ปลอดภัยส าหรับผู้สูงอายุส าหรับส่งเสริม    
การรู้เท่าทันสื่อดิจิทัลส าหรับผู้สูงอายุ และส่วนที่ 4) ส่วนสถาบันครอบครัว: เป็นส่วนที่มีความใกล้ชิดกับผู้สูงอายุมากที่สุด  
ที่ควรให้ความใส่ใจ ดูแลและให้ความรู้เรื่องการใช้สื่อออนไลน์อย่างเท่าทันแก่ผู้สูงอายุ  
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Absenting from Government Service 
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บทคัดย่อ  

           การที่นายกเทศมนตรีมีค าสั่งให้บันทึกข้อมูลใน ก.พ. 7 เป็นค าสั่งทางปกครอง ข้ออ้างว่าตนเองใช้อ านาจเพื่อ
ควบคุมผู้ใต้บังคับบัญชาและการกระท าดังกล่าวเป็นมาตรการภายในของฝ่ายปกครองย่อมไม่ถูกต้อง การสั่งให้เจ้าหน้าที่ผู้มี
หน้าทีล่งบันทึกวันขาดราชการของข้าราชการผู้นั้นใน ก.พ. 7 ว่า “ขาดราชการ” ลงในทะเบียนประวัติข้าราชการหรือที่เรียก
กันทั่วไปว่า ก.พ. 7 นั้น ผูบ้ังคับบัญชาจะต้องด าเนินการพิจารณาโทษทางวินัยตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบข้อ 25 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่อง มาตราฐานทั่วไป
เกี่ยวกับวินัยและการรักษาวินัยและการด าเนินการทางวินัย พ.ศ. 2558 ซึ่งก าหนดโทษไว้ 5 สถาน ได้แก่ (1) ภาคทัณฑ์ 
(2) ตัดเงินเดือน (3) ลดเงินเดือน (4) ปลดออก (5) ไล่ออก เสียก่อน กรณีมีข้อสั่งการให้เจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่บันทึก
ทะเบียนประวัติลงรายการว่า “ขาดราชการ” โดยไม่ก าหนดโทษทางวินัยย่อมอยู่นอกเหนือจากค าสั่งทางปกครองที่มี
ค าสั่งลงโทษ ถือเป็นค าสั่งที่ไม่ชอบด้วยกฎหมาย  
 
ค ำส ำคัญ: ค าสั่งทางปกครอง  ข้อสั่งการบันทึกทะเบียนประวัติข้าราชการ  ขาดราชการ 
 

Abstract  
           The mayor's order has recorded data in the Civil Service Commission Act 7 as an 
administrative order, the claim has conducted the power to control subordinates and action was an 
internal measurement of the administration which was incorrect. The order for the official who was 
responsible for recording the civil servant's absence in the Civil Service Commission Act 7 as "absent 
from duty" in the civil servant record, commonly known as the Civil Service Commission Act 7. The 
commander must consider disciplinary punishment in accordance with the Local Government 
Personnel Administration Act B.E. 2542, in conjunction with Section 25 of the Announcement of the 
Provincial Municipality Employees Committee on General Standards on Discipline, Discipline 
Maintenance and Disciplinary Actions B.E. 2558, which has stipulated 5 punishments: (1) reprimand, 
(2) salary deduction, (3) salary reduction, (4) dismissal, and (5) discharging. In the event, there was an 
order for the official who was responsible for recording an item as "absenting from duty" without 
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specifying a disciplinary punishment, it was beyond the administrative order that issued a 
punishment and was considered an illegal order. 
 
Keywords: Administrative Order, Order on Recording Civil Servant Records, Absenting from Work 
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1.  บทน ำ 
          เพ่ือประโยชน์ในกำรบริหำรงำนบุคคลของส่วนรำชกำร ส าหรับข้าราชการพลเรือน มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 
7 มกราคม 2518 ให้ยกเลิกการจัดท าสมุดประวัติข้าราชการส าหรับข้าราชการที่เข้ารับราชการตั้งแต่วันที่ 9 กันยายน 2518 
และให้ส่วนราชการจัดท า ก.พ. 7 ต่อมามติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 4 เมษายน 2554 ให้ใช้ ก.พ. 7 ที่ปรับปรุงใหม่ ส าหรับ
ข้าราชการพลเรือนสามัญที่บรรจุเข้ารับราชการตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2554 เป็นต้นไป เพื่อให้สอดคล้องกับระบบ
ต าแหน่งตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 (ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน, 2554) 

1.1 วิวัฒนำกำรของทะเบียนประวัติข้ำรำชกำร ทะเบียนประวตัิขา้ราชการเดิม มีใช้อยู่ 2 ชนิด ได้แก ่
สมุดประวัติข้าราชการ เป็นเอกสารที่บันทึกย่อประวัติข้าราชการ ตั้งแต่เริ่มเข้ารับราชการจนออกจาก

ราชการ สมุดประวัติข้าราชการเริ่มใช้มาแต่สมัยใดไม่ปรากฏ แต่ได้มีการปรับปรุงเมื่อ พ.ศ.2482 (หนังสือกรมเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรี ที่ ย 12146/2482 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2482) ต่อมาจึงให้ยกเลิกสมุดประวัติข้าราชการโดยข้าราชการ 
ที่บรรจุใหม่ตั้งแต่วันที่ 9 กันยายน 2518 ให้ใช้ ก.พ.7 แบบปัจจุบันแทน (หนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ สร 1007/ว 28  
ลงวันที่ 15 กันยายน 2518) ในสมุดประวัติข้าราชการประกอบด้วยรายการต่างๆ รวม 12 รายการ ส าหรับข้าราชการ
ส่วนกลาง จัดท า 1 เล่ม เก็บไว้ที่กรมเจ้าสังกัด และข้าราชการส่วนภูมิภาค จัดท า 2 เล่ม เก็บไว้ที่กรมเจ้าสังกัด 1 เล่ม 
จังหวัด 1 เล่ม 

ก.พ.7 เป็นเอกสารบันทึกย่อประวัติข้าราชการเช่นเดียวกัน โดยจัดท าเพียง 1 ฉบับ แล้วส่งเก็บรักษาไว้ที่
ส านักงาน ก.พ. แบบ ก.พ.7 แบบเดิม เป็นแบบที่ก าหนดขึ้นและใช้กันมาตั้งแต่วันที่ 1 กันยายน 2477 ต่อมาได้มีการ
ปรับปรุงครั้งท่ี 1 และใช้เฉพาะส าหรับข้าราชการพลเรือนผู้ได้รับราชการตั้งแต่วันท่ี 5 ธันวาคม 2505 เป็นต้นไป  

1.2 ทะเบียนประวัติข้ำรำชกำรที่ใช้ปัจจุบัน เริ่มใช้เมื่อวันท่ี 7 มกราคม 2518 ประกอบด้วย  
คู่มือกำรจัดท ำ ก.พ.7 แบบใหม่ ที่ก าหนดใหม่นี้ให้ใช้แทนสมุดประวัติข้าราชการ เฉพาะผู้ซึ่งได้รับการ

บรรจุเข้ารับราชการดังกล่าวตั้งแต่วันที่ 9 กันยายน 2518 ซึ่งเป็นวันที่ ก.พ. ได้ก าหนดต าแหน่งตามความในมาตรา 32 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2518 เป็นต้นไป และปัจจุบันคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ 
4 เมษายน 2554 อนุมัติให้ใช้แบบ ก.พ. 7 ที่ปรับปรุงใหม่ ใช้ส าหรับข้าราชการพลเรือนสามัญที่บรรจุเข้ารับ
ราชการใหม่ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2554 เป็นต้นไป 

ลักษณะของ ก.พ. 7 ประกอบด้วยข้อมูลที่ส าคัญ 3 ตอน คือ  
ตอนที่ 1 รายการที่เป็นข้อมูลเกี่ยวกับประวัติส่วนตัวของข้าราชการ ได้แก่ ช่ือตัว ช่ือสกุล วัน เดือน ปีเกิด 

ช่ือคู่สมรส ช่ือบิดา ช่ือมารดา และประวัติการศึกษา ฝึกอบรม และดูงาน 
ตอนที่ 2 รายการที่เป็นข้อมูลแสดงถึงการรับรองความถูกต้องของการบันทึกข้อความในตอนที่ 1 ได้แก่ 

การรับรองของเจ้าของประวัติและการรับรองของหัวหน้าส่วนราชการ หรือผู้ที่หัวหน้าส่วนราชการมอบหมาย 
ตอนที่ 3 รายการที่เป็นข้อมูลเกี่ยวกับทางราชการ ได้แก่ วันครบเกษียณอายุ วันสั่งบรรจุเป็นข้าราชการ 

วันเริ่มปฏิบัติราชการ ประเททข้าราชการ การได้รับโทษทางวินัย วันที่ไม่ได้รับเงินเดือน หรือได้รับเงินเดือนไม่เต็ม และ
วันลาในระหว่างเวลาได้นับทวีคูณต าแหน่งและอัตราเงินเดือน 
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คู่มือการใช้แฟ้มประวตัิข้าราชการ เป็นแฟ้มที่รวบรวมข้อมลูเกี่ยวกับชีวประวัติของข้าราชการตลอดจน
หลักฐานเอกสารและรายละเอียดต่างๆ เกี่ยวกับตัวข้าราชการ เพื่อประโยชน์ในการบริหารงานบุคคล 

ลักษณะของแฟ้มประวัติข้าราชการ  
1. แฟ้มประวัติข้าราชการมลีักษณะเป็นแฟ้มพับ มีที่เจาะรเูก็บเอกสารตอนกลางแฟ้ม ปกด้านในท้ัง 2 ด้าน 

มีที่ส าหรบับันทึกข้อมูลโดยย่อและที่ปิดรูปถ่าย ส่วนปกด้านหน้ามีขอ้ความว่า “แฟ้มประวัติข้าราชการ” 
2. ข้อมูลในแฟ้มประวัติข้าราชการ แยกออกเป็น 2 ประเภท คือ 

ประเภทแรก ข้อมูลส าคัญโดยย่อ ได้แก่ ข้อมูลส าคัญที่ต้องใช้อยู่เสมอ จึงได้ก าหนดให้ใ ช้เนื้อที่ของปก
ด้านในทั้ง 2 ด้านของแฟ้มประวัติข้าราชการ เป็นที่บันทึกข้อมูลย่อไว้ เพื่อความสะดวกในการใช้ข้อมูลไม่ต้องพลิกหา
รายละเอียดในแฟ้มอีก ข้อมูลส าคัญโดยย่อประกอบด้วย ช่ือ วัน เดือน ปี เกิด ที่อยู่ปัจจุบัน เครื่องราชอิสริยาภรณ์ที่
ได้รับ จ านวนวันลาหยุดราชการ ชาดราชการ มาสาย ความสามารถพิเศษ การปฏิบัติราชการพิเศษ และรายการอื่น ๆ ที่
จ าเป็น นอกจากน้ัน ยังมีที่ปิดรูปถ่ายของเจ้าของประวัติอีกด้วย 

ประเภทที่สอง ข้อมูลรายละเอียดซึ่งปรากฏในเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่เก็บรวบรวมไว้ในแฟ้มประวัติ
ข้าราชการประกอบด้วยเอกสารส าคัญเช่น ใบสมัครเข้ารับรารการ ใบรายงานตัวเข้ารับราชการ  รายละเอียดเกี่ยวกับ
คุณวุฒิ ค าสั่งเกี่ยวกับการพิจารณาโทษทางวินัยของเจ้าขอประวัติ เป็นต้น 

1.3 ทะเบียนประวัติข้ำรำชกำร คือ เอกสารที่บันทึกประวัติย่อที่ส าคัญและจ าเป็นของข้าราชการซึ่งต้องอ้างอิง
อยู่เสมอ เพื่อประโยชน์ในการบริหารงานบุคคล มีส่วนราชการหลายหน่วยงานน าทะเบียนประวัติข้าราชการ (ก.พ. 7 
แบบใหม่และแฟ้มประวัติข้าราชการ) น ามาใช้บันทึกข้าราชการในสังกัดของตน อำทิเช่น  

1.3.1 ทะเบียนประวัติข้าราชการต ารวจ เป็นเอกสารส าคัญส าหรับข้าราชการต ารวจช้ันสัญญาบัตร -
ประทวน เพื่อการควบคุมเกษียณ อายุของข้าราชการต ารวจ โดยจัดท าขึ้นตาม 

ระเบียบส านักงานต ารวจแห่งชาติ ว่าด้วยประมวลระเบียบการต ารวจไม่เกี่ยวกับคดีลักษณะที่ 13 
ประวัติ พ.ศ. 2556 บทที่ 1 การจัดท าและการเก็บรักษาเอกสารหลักฐานทางทะเบียนประวัติการควบคุมเกษียณ อายุของ
ข้าราชการต ารวจ มุ่งหมายให้ ก.พ. 7 แฟ้มประวัติข้าราชการต ารวจและสมุดประวัติประจ าตัวข้าราชการ เป็นเอกสารใช้
บันทึกและจัดเก็บรวบรวมข้อมูลที่ส าคัญเกี่ยวกับประวัติส่วนตัวและประวัติการรับราชการของข้าราชการต ารวจตั้งแต่เริ่มเข้า
รับราชการรวมทั้งผลการปฏิบัติงานส าคัญจนออกจากราชการ และใช้อ้างอิงประกอบการบริหารงานบุคคลของส านักงาน
ต ารวจแห่งชาติประกอบการขอรับบ าเหน็จบ านาญ รวมถึงสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ ของเจ้าของประวัติและทายาท โดย
ส านักงานต ารวจแห่งชาติมีหน้าที่ก าหนดแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ ก.พ. 7 ฉบับที่ 2 และฉบับที่ 3 เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบ 
ก.ตร. ว่าด้วยทะเบียนประวัติและการควบคุมเกษียณอายุของข้าราชการต ารวจ 

ระเบียบ ก.ตร. ว่าด้วยทะเบียนประวัติและการควบคุมเกษียณอายุของข้าราชการต ารวจ พ.ศ. 2547
และคู่มือการจัดท า ก.พ. ท้ายระเบียบ ก.ตร. 

1.3.2 ทะเบียนประวัติข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น เป็นเอกสารส าคัญที่ข้าราชการและพนักงาน
ส่วนท้องถิ่นต้องมีและใช้ประโยชน์ไปตลอดชีวิตของการรับราชการและหลังจากเกษียณอายุราชการ เป็นบันทึกประวัติ
บุคคลของทางราชการในส่วนท่ีจ าเป็น โดยจัดท าขึ้นตาม (ศุภลักษณ์ กลั่นประทุม, 2550) 

ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด เรื่องหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคลข้อ 388 ก าหนดไว้ว่า "การจัดท าทะเบียนประวัติของข้าราชการและพนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลักษณะ 
รูปแบบ และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับทะเบียนประวัติ วิธีการบันทึกรายการในทะเบียนประวัติ และการจัดท าแฟ้มทะเบียน
ประวัติ ให้น ากฎหมายหรือมติคณะรัฐมนตรี ท่ีก าหนดไว้ส าหรับข้าราชการพลเรือน มาบังคับใช้โดยอนุโลม” 

หนังสือส านักงาน ก.พ.ที่ สร 100775 28 ลงวันที่ 15 กันยายน 2518 เรื่อง ก.พ.7 แบบใหม่และ
แฟ้มประวัติข้าราชการ และหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ สร 1007/ว 40 ลงวันที่ 28 พฤศจิกายน 2518 เรื่องคู่มือการ
จัดท า ก.พ. 7 แบบใหม่ 
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ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการแก้ไข วันเดือน ปีเกิด ในทะเบียนประวัติข้าราชการ พ.ศ. 2548 
ข้อ 4 วรรค 2 ก าหนดไว้ว่า “ส าหรับราชการส่วนท้องถิ่น องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ หน่วยงานอื่นซึ่งมิได้สังกัดฝ่าย
บริหาร อาจน าระเบียบนี้ไปใช้ได้โดยอนุโลม” 

จากวิวัฒนาการทะเบียนประวัติราชการ แสดงให้เห็นได้ว่าราชการทุกภาคส่วนน าวิธีการบันทึก
ทะเบียนประวัติข้าราชการพลเรอืน หรือ ก.พ. 7 มาใช้ส าหรับการบันทึกประวัติของข้าราชการผู้นั้น เพื่อบันทึกประวัติย่อ
ที่ส าคัญ และจ าเป็นของข้าราชการ ซึ่งต้องอ้างอิงอยู่เสมอ  

ผู้ศึกษาบทความได้พบข้อสั่งการผู้บังคับบัญชาให้เจ้าหน้าที่ผูม้ีหน้าที่บันทึกทะเบียนประวัติข้าราชการ
หรือ ก.พ. 7 ว่า “ขาดราชการ” โดยไม่พบว่ามีการสืบสวนสอบสวนตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับการด าเนินการทาง
วินัยข้าราชการ ซึ่งเป็นที่มาของการลงโทษข้าราชการที่กระท าผิดวินัยจากการขาดราชการ  โทษทางวินัยข้าราชการ
ประกอบด้วยโทษ 5 สถาน อันได้แก่ ภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือน ลดขั้นเงินเดือน ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ  

พบกรณีศึกษาจากกรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย นายกเทศมนตรีซึ่งเป็นผู้บังคับชาสูงสุด มีข้อสั่ง
การเป็นลายลักษณ์อักษรสั่งให้เจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่บันทึกทะเบียนประวัติข้าราชการ บันทึกในรายการทะเบียนว่าข้าราชการ
หรือพนักงานเทศบาลผู้นั้น “ขาดราชการ” โดยไม่ด าเนินการพิจารณาโทษตามหลักเกณฑ์เกณฑ์การด าเนินการทางวินัยของ
ข้าราชการหรือพนักงานเทศบาลผู้นั้น นายกเทศมนตรีซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาสูงสุดในหน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่นอ้างว่าการ
กระท าดังกล่าวเป็นการกระท าภายในหน่วยงานเท่านั้น นายกมีอ านาจและหน้าที่ในการด าเนินการควบคุมดูแลกิจกรรมของ
บุคลาการภายในสังกัด ไม่ได้กระทบต่อสิทธิและหน้าที่ของผู้ใด เป็นเหตุให้ต้องศึกษาว่าข้อสั่งการดังกล่าวเป็นค าสั่งทาง
ปกครองหรือไม่ อย่างไร  

 
2. ค ำสั่งทำงปกครองตำมกฎหมำยวิธีปฏิบัติรำชกำรทำงปกครอง  

บทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 กฎหมายฉบับนี้มีเจตนารมณ์ที่จะใช้บังคับแต่
เฉพาะกับการเตรียมการและการด าเนินการเพื่อจัดให้มีค าสั่งทางปกครองและการด าเนินการอื่น ๆ ภายหลังจากที่ได้มี
การออกค าสั่งทางปกครองแล้วเท่าน้ัน หาได้มีเจตนารมณ์ที่ใช้บังคับกับการเตรียมการและการด าเนินการเพื่อจัดให้มีกฎ 
และการด าเนินการอื่น ๆ ภายหลังจากท่ีได้มีการออกกฎแล้วด้วยไม่  

2.1 ควำมหมำยและลักษณะของค ำสั่งทำงปกครอง  
 ตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัตริาชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 โดยมาตรา 3 ก าหนดให้เป็นกฎหมายทั่วไป

ส าหรับการใช้อ านาจหน้าท่ีในทางปกครองของเจ้าหน้าท่ีของรัฐเกี่ยวกับการออกค าสั่งทางปกครอง การที่กฎหมายฉบับนี้
เป็น กฎหมายทั่วไป หมายความว่า หากมีกฎหมายเฉพาะ (กฎหมายที่บัญญัติอ านาจหน้าที่ในการใช้ดุลพินิจในเรื่องนั้น) 
ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครองในการออกค าสั่งทางปกครองไว้อย่างไร เจ้าหน้าที่ก็
จะต้องปฏิบัติไปตามกฎหมายเฉพาะนั้น เว้นแต่กรณีที่ไม่มีกฎหมายเฉพาะก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติงานไว้ 
หรือมีกฎหมายเฉพาะ แต่หลักเกณฑ์ของกฎหมายเฉพาะที่มีลักษณะที่ประกันความเป็นธรรม หรือมีมาตรฐานในการปฏิบัติ 
ที่ต่ ากว่าหลักเกณฑ์หรือมาตรฐานที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 เจ้าหน้าที ่ 
ฝ่ายปกครองจะใช้กฎหมายเฉพาะนั้นไม่ได้ แต่จะต้องใช้พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 บังคับแก่
กรณีนั้น ๆ เช่น ความเห็นคณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง เรื่องเสร็จที่ 205/2541 กรณี ข้อ 21 ของกฎ 
ก.พ. ฉบับที่ 18 (พ.ศ. 2540) ออกตามความในพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 ว่าด้วยการสอบสวน
พิจารณา (ยังใช้กับก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) มีหลักเกณฑ์ที่ประกันความเป็นธรรมต่ ากว่าหลักเกณฑ์ที่บัญญัติไว้ในมาตรา 23 
แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 กรณีในการสอบปากค าผู้ถูกกล่าวหา ต้องมาปรากฏตัวต่อ
หน้าเจ้าหน้าที่ ผู้นั้นมีสิทธิน าทนายความหรือ ที่ปรึกษาของตนเข้ามาในการพิจารณาทางปกครองได้ เป็นต้น อย่างไรก็
ตาม ถ้าเป็นกรณีของขั้นตอนและระยะเวลาอุทธรณ์หรือโต้แย้งที่ก าหนดไว้ในกฎหมายเฉพาะ เจ้าหน้าที่จะต้องใช้
กฎหมายเฉพาะนั้น ๆ บังคับแก่ขั้นตอนและระยะเวลาอุทธรณ์หรือโต้แย้งเสมอ แม้ว่าขั้นตอนและระยะเวลาตาม
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กฎหมายเฉพาะจะมีหลกัประกันความเป็นธรรมหรือมีมาตรฐานท่ีต่ ากว่าหลักเกณฑ์ตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติฯ ก็ตาม 
(วรพจน์ วิศรุตพิชญ์, 2566) 

แต่ก่อนที่เจ้าหน้าท่ีที่มีอ านาจในเรื่องนั้นจะออกค าสั่งทางปกครองจะต้องด าเนินการ ดังนี ้(ส านักสอบสวน
และนิติการ, 2563)   

“พิจารณาทางปกครอง” ซึ่งหมายความว่า การเตรียมการและการด าเนินการของเจ้าหน้าที่เพื่อจัดให้มี
ค าสั่งทางปกครอง (มาตรา 5) โดยจะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ วิธีการ ตามพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทาง
ปกครองฯ 

“ค าสั่งทางปกครอง” หมายความว่า 
1) การใช้อ านาจตามกฎหมายของเจ้าหน้าที่ที่มีผลเป็นการสร้างนิติสัมพันธ์ขึ้นระหว่างบุคคล ในอันที่จะ

ก่อ เปลี่ยนแปลง โอน สงวน ระงับ หรือมีผลกระทบต่อสถานภาพของสิทธิหรือหน้าที่ของบุคคล ไม่ว่าจะเป็นการถาวร
หรือช่ัวคราว เช่น การสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การวินิจฉัยอุทธรณ์ การรับรอง และการรับจดทะเบียน แต่ไม่
หมายความรวมถึงการออกกฎ 

2) การอื่นท่ีก าหนดในกฎกระทรวง ลักษณะของ “ค าสั่งทางปกครอง” เป็นการสั่งการ ซึ่งได้แก่  
ข้อความที่บังคับให้บุคคลกระท าการอย่างใดอย่างหนึ่งหรือห้ามมิให้กระท าการอย่างใดอย่างหน่ึง 
การอนุญาตให้กระท าการหรือละเว้นกระท าการ หรือการยืนยันสิทธิ ที่มีผลบังคับเฉพาะกรณีใดกรณี

หนึ่งหรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งเป็นการเฉพาะ  
จากลักษณะดังกล่าวจะเห็นได้ว่า ค าสั่งทางปกครองมีลักษณะเช่นเดียวกับ “กฎ” แต่ขาดคุณลักษณะข้อใดข้อ

หนึ่งของกฎ คือ ไม่เป็นการบังคับทั่วไป แต่ใช้บังคับเฉพาะกรณีและไม่เป็นการบังคับแก่บุคคลทั่วไปแต่ใช้บังคับเฉพาะ
บุคคล ค าสั่งทางปกครองที่ใช้กับบุคคลเฉพาะเรื่องและเฉพาะบุคคล แต่เป็นบุคคลหลายๆ คน ในคราวเดียวกันก็ได้ ถือ
ว่าเป็นค าสั่งทางปกครองที่มีผลเฉพาะเรื่องและเฉพาะบุคคล ไม่ถือว่าเป็นค าสั่งทางปกครองทั่วไป เพราะค าว่าเฉพาะ
บุคคล รวมถึงกลุ่มบุคคลด้วย ซึ่งหมายถึงกลุ่มบุคคลที่ถูกบังคับตามค าสั่งทางปกครองในคราวเดียวกันหลาย ๆ คน แต่
ออกค าสั่งทางปกครองครั้งเดียวกัน เช่น ค าสั่งสลายการชุมชม สัญญาณไฟจราจร การประกาศผลสอบ การประกาศผล
การเลือกตั้ง เป็นต้น  

ดังนั้น ค าสั่งทางปกครองจึงมีความหมายสองประการ คือ  
1) ค าสั่งทางปกครองที่จะต้องวินิจฉัยในเนื้อหา 
2) ค าสั่งทางปกครองที่เป็นไปตามกฎหมาย คือ กฎกระทรวงและประกาศ ประกอบด้วย 

- กฎกระทรวง ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2540) ออกตามความในพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
พ.ศ. 2539 (ยกเว้นมาตรา 30 ไม่ต้องแจ้งสิทธิก่อนออกค าสั่งทางปกครอง) โดยให้ค าสั่ง ทางปกครองในกรณีดังต่อไปนี้ เป็น
ค าสั่งทางปกครองตามมาตรา 30 วรรคสอง (6) ได้แก่ (1) การบรรจุ การแต่งตั้ง การเลื่อนขั้นเงินเดือน การสั่งพักงาน หรือสั่ง
ให้ออกจากงานไว้ก่อน หรือการให้พ้นจากต าแหน่ง (2) การแจ้งผลการสอบหรือการวัดผลความรู้หรือความสามารถของ
บุคคล (3) การไม่ออกหนังสือเดินทางส าหรับการเดินทางไปต่างประเทศ (4) การไม่ตรวจลงตราหนังสือเดินทางของคนต่าง
ด้าว (5) การไม่ออกใบอนุญาตหรือการไม่ต่ออายุใบอนุญาตท างานของคนต่างด้าว (6) การสั่งให้เนรเทศ 

- กฎกระทรวง ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2543) ออกตามความในพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
พ.ศ. 2539 ให้การด าเนินการของเจ้าหน้าท่ีดังต่อไปนี้ เป็นค าสั่งทางปกครอง ได้แก่  

1) การด าเนินการเกี่ยวกับการจัดหาหรือให้สิทธิประโยชน์ในกรณีดังต่อไปนี้ (1) การสั่งรับหรือไม่รับค าเสนอขาย 
รับจ้าง แลกเปลี่ยน ให้เช่า ซื้อ เช่า หรือให้สิทธิประโยชน์ (2) การอนุมัติสั่งซื้อ จ้าง แลกเปลี่ยน เช่า ขาย ให้เช่า หรือให้สิทธิ
ประโยชน์ (3) การสั่งยกเลิกกระบวนการพิจารณาค าเสนอหรือการด าเนินการอื่นใดในลักษณะเดียวกัน (4) การสั่งให้เป็น
ผู้ทิ้งงาน  

2) การให้หรือไม่ให้ทุนการศึกษา และยังมีค าสั่งทางปกครอง ตามประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง ค าสั่ง
ทางปกครอง ที่ต้องระบุเหตุผลไว้ในค าสั่งหรือในเอกสารแนบท้ายค าสั่ง ดังต่อไปนี้  (เหตุผล คือ มาตรา 37 ค าสั่งทาง
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ปกครองที่ท าเป็นหนังสือและการยืนยันค าสั่งทางปกครองเป็นหนังสือต้องจัดให้มีเหตุผลไว้ด้วย และเหตุผลนั้นอย่างน้อย
ต้องประกอบด้วย (1) ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ (2) ข้อกฎหมายที่อ้างอิง (3) ข้อพิจารณาและข้อสนับสนุนในการใช้
ดุลพินิจ) 

- ค าสั่งทางปกครองที่เป็นการปฏิเสธการก่อตั้งสิทธิของคู่กรณี เช่น การไม่รับค าขอ ไม่อนุญาต ไม่อนุมัติ ไม่
รับรอง ไม่รับอุทธรณ์ หรือไม่รับจดทะเบียน 

- ค าสั่งทางปกครองที่เป็นการเพิกถอนสิทธิ เช่น การเพิกถอนใบอนุญาต เพิกถอนการอนุมัติ เพิกถอนการ
รับรอง หรือเพิกถอนการรับจดทะเบียน 

- ค าสั่งทางปกครองที่ก าหนดให้กระท าการหรือละเว้นกระท าการ 
- ค าสั่งทางปกครองที่เป็นค าวินิจฉัยอุทธรณ์ 
- ค าสั่งยกเลิกการสอบราคา การประกวดราคา หรือการประมูลราคาที่มีผู้ได้รับคัดเลือกจากคณะกรรมการที่มี

อ านาจหน้าที่ในการพิจารณาผลการด าเนินการดังกล่าวแล้ว 
โดยสรุปการพิจารณาทางปกครองและค าสั่งทางปกครองมีความแตกต่างกันในทางปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ 

เนื่องจากการพิจารณาทางปกครองเจ้าหน้าท่ีจะต้องมีความเป็นกลางและไม่มีสภาพร้ายแรง (ตามมาตรา 13 และมาตรา 
16) จะต้องใช้หลักกฎหมายที่เกี่ยวข้องในการพิจารณาเพื่อคุ้มครองรับรองสิทธิของคู่กรณี เช่น สิทธิในการมีทนายความ
หรือท่ีปรึกษา (มาตรา 23) สิทธิในการแต่งตั้งผู้ท าการแทน (มาตรา 24 และมาตรา 25) สิทธิในการได้รับค าแนะน าและ
ได้รับแจ้งสิทธิในกระบวนพิจารณา (มาตรา 27) สิทธิในการได้รับแจ้งผลกระทบต่อสิทธิ (มาตรา 30) สิทธิในการตรวจดู
เอกสารของเจ้าหน้าที่ (มาตรา 31 และมาตรา 32) สิทธิในการได้รับทราบเหตุผลของค าสั่งทางปกครอง (มาตรา 37) 
สิทธิในการได้รับแจ้งสิทธิอุทธรณ์หรือโต้แย้งค าสั่งทางปกครอง (มาตรา 40) เป็นต้น แล้วจึงด าเนินการออกค าสั่งทาง
ปกครองต่อไป  

กรณีศึกษา การพิจารณาทางปกครอง (ยังต้องด าเนินการต่อไป) 
1). ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยไม่ร้ายแรง เป็นขั้นตอนที่ผู้บังคับบัญชาอาจด าเนินการก่อนที่จะ      มี

ค าสั่งลงโทษทางวินัยต่อไป เพื่อให้ผู้ถูกกล่าวหามีโอกาสทราบข้อเท็จจริงอย่างเพียงพอและมีโอกาสโต้แย้งหรือช้ีแจง  แก้
ข้อกล่าวหาและแสดงพยานหลักฐาน ค าสั่งดังกล่าวเป็นการพิจารณาทางปกครอง (ค าสั่งศาลปกครองสูงสุด ท่ี 116/2551) 

2). กรมการปกครองมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอย่างร้ายแรง ยังต้องด าเนินการสอบสวนและ
พิจารณาต่อไป เป็นการพิจารณาทางปกครอง (ค าสั่งศาลปกครองสูงสุด ที่ 149/2552) 

3). สรุปผลการสอบสวนของคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดให้ นาย ก. รับผิดทางละเมิด
เต็มจ านวน เป็นการพิจารณาทางปกครอง (ค าสั่งศาลปกครองสูงสุด ที่ 45/2551) 

4). หนังสือของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินที่ช้ีมูลความผิดนาย ก. โดยให้ด าเนินการทางวินัย อาญา และ
ละเมิด เป็นการพิจารณาทางปกครอง (ค าสั่งศาลปกครองสูงสุด ที่ 112/2551) 

5). มติของคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดที่เห็นชอบให้นาย ข. ไปประจ าที่ส านักงานเลขานุการ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดเป็นเพียงกระบวนการพิจารณาซึ่งเป็นขั้นตอนภายในก่อนที่จะมีค าสั่งทาง
ปกครองย้ายนาย ข. ต่อไป มติดังกล่าวยังมิได้มีสถานะทางกฎหมายออกสู่ภายนอกอันจะมีผลกระทบต่อสถานภาพของ
สิทธิหรือหน้าที่ของนาย ข. เป็นการพิจารณาทางปกครอง (ค าสั่งศาลปกครองสูงสุด ที่ 13/2555) 

กรณีศึกษา ค าสั่งทางปกครอง 
1). การออกหนังสือส าคัญส าหรับท่ีหลวงของอธิบดีกรมที่ดินในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่

ของรัฐ เป็นการใช้อ านาจตามกฎหมายที่มีผลกระทบต่อสถานภาพของสิทธิหรือหน้าที่ของบุคคลที่อยู่ข้างเคียงที่ดิน
ดังกล่าว จึงเป็นค าสั่งทางปกครอง ตามมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 (ค าสั่ง
ศาลปกครองสูงสุด ที่ 432/2554) 

2). มติของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ที่ให้ นาย ก. ยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน ในฐานะที่เป็นผู้
ด ารงต าแหน่งระดับสูง ซึ่งหากไม่ปฏิบัติตามอาจได้รับโทษตามที่กฎหมายบัญญัติไว้ ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ
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ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2542 ก าหนดไว้ มติดังกล่าวเป็นการใช้อ านาจตามกฎหมายของเจ้าหน้าที่
ของรัฐที่มีผลกระทบต่อสถานภาพของสิทธิหรือหน้าที่ของผู้ฟ้องคดี จึงมีลักษณะเป็นค าสั่งทางปกครอง ตามมาตรา 5 แห่ง
พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 (ค าสั่งศาลปกครองสูงสุดที่ 160/2555) 

3). ค าสั่งของหน่วยงานที่ไม่เลื่อนขั้นเงินเดือนให้แก่ผู้ฟ้องคดี มีผลเป็นการสร้างนิติสัมพันธ์อันมีผลกระทบต่อ
สถานภาพของสิทธิในการที่จะได้รับการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนของผู้ฟ้องคดี จึงเป็นค าสั่งทางปกครอง ตามมาตรา 5 
แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 (ค าพิพากษาศาลปกครองสูงสุด ที่ อ. 30/2550 และค าสั่ง
ศาลปกครองสูงสุด ที่ 25/2550) 

4). ค าสั่งลงโทษไล่ผู้ฟ้องคดีออกจากราชการ เป็นค าสั่งท่ีมีผลกระทบต่อสิทธิและหน้าที่ของผู้ถูกลงโทษ จึงเป็น
ค าสั่งทางปกครอง ตามมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 (ค าพิพากษาศาล
ปกครองสูงสุด ที่ อ.78/2550)  

ข้อสังเกต 
1). หนังสือองค์การบริหารส่วนต าบลที่แจ้งให้ผู้ขออนุญาตก่อสรา้งอาคารระงับการก่อสร้างและรื้อถอนอาคารที่

ก่อสร้างโดยไม่ได้รบัใบอนุญาต เป็นเพียงหนังสือแจ้งเตือนให้ผู้ขอปฏิบัติตามเท่านั้น ซึ่งหากผู้ขอฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัตติามก็
อาจถูกด าเนินการตามกฎหมายต่อไป หนังสือดังกล่าวจึงมิได้มีผลกระทบโดยตรงต่อสถานภาพของสิทธิหรือหน้าที่ ของ
นาย ข. จึงมิใช่ค าสั่งทางปกครองตามความในมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 (ค าสั่ง
ศาลปกครองสูงสุด ที่ 119/2555) 

2). หนังสือกรมการปกครองแจ้งเตือนให้นาย ก. ชดใช้ค่าสินไหมทดแทนทางละเมิดภายใน 7 วัน นับแต่วันที่
ได้รับหนังสือดังกล่าว หากพ้นก าหนดแล้ว กรมการปกครองจะใช้มาตรการบังคับทางปกครองกับนาย ก. โดยการยึดหรือ
อายัดทรัพย์สินของนาย ก. เพื่อน าเงินมาช าระหนี้ดังกล่าวต่อไป มีลักษณะเป็นเพียงหนังสือเตือนให้นาย ก. น าเงินไป
ช าระตามค าสั่งกรมการปกครองภายในระยะเวลาที่ก าหนด อันเป็นขั้นตอนการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ตามที่กฎหมาย
ก าหนดก่อนที่เจ้าหน้าที่จะใช้มาตรการบังคับทางปกครองต่อไปเท่านั้น จึงไม่เป็นค าสั่งทางปกครอง  (ค าพิพากษาศาล
ปกครองสูงสุด ที่ อ.150/2554) 

3). หนังสือแจ้งเตือนจากนายอ าเภอให้ผู้บุกรุกที่สาธารณประโยชน์ออกจากที่ดินที่บุกรุก ภายในก าหนด 30 วัน 
นับแต่ได้รับหนังสือ ตามมาตรา 122 แห่งพระราชบัญญัติลักษณะปกครองท้องที่ พระพุทธศักราช 2457 หากไม่กระท า
ตาม ผู้ถูกฟ้องคดีจะด าเนินการตามกฎหมายแพ่งและอาญาต่อไปเท่านั้น ไม่ใช่ค าสั่งทางปกครอง แต่เป็นการโต้แย้งสิทธิ
ในที่ดินเท่าน้ันและเป็นหนังสือแจ้งเตือน และกฎหมาย มิได้บัญญัติให้ผู้ถูกฟ้องคดีมีอ านาจเข้าไปบังคับจัดการให้บุคคล
ออกจากที่ดินสาธารณสมบัติของแผ่นดินหรือรื้อถอนสิ่งปลูกสร้างออกจากที่ดินสาธารณสมบัติของแผ่นดิน หรือใช้
มาตรการบังคับทางปกครองในกรณีดังกล่าวได้ แต่จะต้องด าเนินคดีตามกฎหมายต่อไป (ค าพิพากษาศาลปกครองสูงสุด 
ที่ อ.639/2557) 

2.2 ค ำสั่งทำงปกครอง เป็นกำรกระท ำทำงปกครองของฝ่ำยปกครอง  
2.2.1 ความหมายของค าว่าการกระท าทางปกครอง 

การใช้อ านาจตามกฎหมายของฝ่ายปกครองซึ่งอาจน าไปสู่ข้อพิพาททางปกครอง ในทางต ารา
เรียกว่าการกระท าทางปกครอง ค าว่า “การกระท าทางปกครอง” หรือ acte administratif นั้น Otte Mayer นักนิติศาสตร์
ชาวเยอรมันได้ให้ค าจ ากัดความไว้ในคริสต์ศตวรรษที่ 19 ว่า การกระท าทางปกครองคือถ้อยค าทางราชการของฝ่ายปกครอง
ที่ก าหนดต่อข้าแผ่นดินเป็นเรื่อง ๆ ว่า อะไรเป็นสิ่งที่ถูกต้องตามกฎหมายส าหรับข้าแผ่นดินผู้นี้  นอกจากนี้ นักวิชาการ
นิติศาสตร์ไทยหลายคนได้ให้ค านิยามค าว่า “การกระท าทางปกครอง” ไว้ดังนี ้(ชาญชัย แสวงศักดิ์, 2548)  

รองศาสตราจารย์ ดร.โภคิน พลกุล ได้อธิบายความหมายของการกระท าทางปกครองว่า การกระท า
ทางปกครองหมายถึง การกระท าหรือการละเว้นการกระท าตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรฝ่ายบริหาร (รัฐบาลและฝ่าย
ปกครอง) และผลของการกระท าหรือการละเว้นดังกล่าวได้ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสถานภาพทางกฎหมาย ไม่ว่าจะเป็น
ประโยชน์หรือท าให้เกิดภาระหน้าที่แก่เอกชน 
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รองศาสตราจารย์ ดร.วรพจน์ วิศรุตพิชญ์ ได้อธิบายความหมายของการกระท าทางปกครองไว้พอ
สรุปได้ว่า การกระท าทางปกครองเป็นการกระท าของรัฐ ไม่ใช่การกระท าของเอกชน โดยรัฐจะต้องใช้สิทธิและปฏิบัติ
หน้าที่ผ่านทางบุคคลธรรมดาคนหนึ่งหรือคณะบุคคลที่ปฏิบัติหน้าที่แทนรัฐและในนามของรัฐ ซึ่งกระท าในฐานะที่เป็น
องค์กรของรัฐฝ่ายบริหารประเภทขององค์กรของรัฐฝ่ายปกครอง ไม่ใช่การกระท าโดยองค์กรของรัฐฝ่ายนิติบัญญัติหรือ
โดยองค์กรของรัฐฝ่ายตุลาการ 

รองศาสตราจารย์สมยศ เช้ือไทย ได้อธิบายว่า การกระท าทางปกครองเป็นการกระท าของรัฐที่
กระท าผ่านเจ้าหน้าท่ีของรัฐซึ่งเป็นผู้แทนของตนที่เป็นองค์กรฝ่ายบริหาร มิใช่องค์กรนิติบัญญัติและมิใช่องค์กรตุลาการ  

อ านาจหน้าที่ของรัฐศาสตราจารย์พิเศษชัยวัฒน์ วงศ์วัฒนศานต์ ได้อธิบายว่า การกระท าทาง
ปกครองหมายถึง การกระท าหรือการละเว้นกระท าทุกประเภทขององค์กรทางปกครอง ซึ่งผลอาจเป็นการเปลี่ยนแปลง
หรือก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิทธิหน้าท่ีของเอกชนก็ได้หรือก่อให้เกิดความรับผิดขององค์กรฝ่ายปกครองก็ได้  

จากนิยามดังกล่าวข้างต้น อาจสรุปได้ว่า การกระท าทางปกครอง หมายถึง การกระท าการละเว้น
การกระท าตามโดยผ่านเจ้าหน้าที่ของรัฐฝ่ายปกครอง อันอาจมีผลเป็นการเปลี่ยนแปลงหรือก่อให้เกิดผลกระทบต่อ
สถานภาพทางกฎหมายของเอกชนหรือก่อให้เกิดความรับผิดขององค์กรฝ่ายปกครองก็ได้ 

การกระท าทางปกครอง หมายถึง การที่เจ้าหน้าที่ของรัฐหรือองค์กรของรัฐใช้อ านาจตามกฎหมาย 
เช่น การที่ผู้บังคับบัญชาออกค าสั่งแต่งตั้งบุคคล หรือการออกใบอนุญาตให้บุคคลก่อสร้างอาคารเป็นต้น  

2.2.2 การกระท าทางปกครองอาจแยกได้เป็นสองลักษณะคือ นิติกรรมทางปกครอง และปฏิบัติการทาง
ปกครอง 

1) นิติกรรมทางปกครอง ได้แก่ การกระท าทางปกครองที่เป็นนิติกรรมทางปกครองฝ่ายเดียว เช่น 
การออกกฎ หรือการออกค าสั่ง นิติกรรมทางปกครองสามารถแยกได้เป็นสองประเภทอีกเช่นกัน คือ  นิติกรรมทาง
ปกครองที่มีผลเป็นการทั่วไป เช่น บรรดากฎ ระเบียบต่างๆ และ นิติกรรมทางปกครองที่มีผลเป็นการเฉพาะตัว เช่น 
ค าสั่งต่างๆเป็นต้น 

2) ปฏิบัติการทางปกครอง ได้แก่ การกระท าของฝ่ายปกครองที่มิใช่เป็นการออกกฎ ออก ค าสั่ง 
เช่น การเข้ารื้อถอนอาคารที่ก่อสร้างโดยฝ่าฝืนกฎหมาย เป็นต้น ปฏิบัติการทางปกครองมักจะเป็นการด าเนินการตาม
วัตถุประสงค์ของนิติกรรมทางปกครองที่ได้ออกใช้ไปก่อนหน้านี้แล้ว เช่น ฝ่ายปกครองออกค าสั่งให้เจ้าของอาคารฝ่าฝืน
กฎหมายรื้อถอนอาคารนั้น หากเจ้าของอาคารไม่รื้อถอน ฝ่ายปกครองก็จะเข้าไปรื้อถอน 

จากความหมายการกระท าทางปกครองที่เรียกว่า นิติกรรมทางปกครอง ข้างต้น ผู้ศึกษาได้รวบรวม
อีกความเห็นหนึ่งซึ่งแตกต่างจากความเห็นข้างต้น นั้นคือ  

ศาสตราจารย์ ดร. ประยูร กาญจนดุล ได้ให้ความหมายการกระท าในทางปกครอง ว่าการกระท า
หลายฝ่ายในทางปกครองนี้ไม่เหมือนกับสัญญาตามกฎหมายเอกชน ฉะนั้น จึงไม่ควจะเอาไปปะปนกัน จริงอยู่สัญญาเป็น
นิติกรรมที่มีการแสดงเจตนาหลายฝ่าย แต่สัญญาจะเกิดขึ้นได้ก็แต่ในกรณีที่มีการแสดงเจตนาของบุคคลสองฝ่ายซึ่งหวัง
ผลตรงกันข้ามกัน กล่าวคือ แต่ละฝ่ายมีจุดประสงค์แตกต่างกัน เช่น สัญญาซื้อขาย ฝ่ายผู้ซื้อต้องการได้สิ่งของ แต่ฝ่าย
ผู้ขายต้องการได้เงิน ไม่ได้ต้องการสิ่งเดียวกัน นอกจากน้ี ในการท าสัญญาก็ต้องมีการแลกเปลี่ยนเจตนา เพื่อให้ประโยชน์
ที่ตรงกันข้ามกันน้ันได้ประสานกัน และท าให้เกิดสถานะตามกฎหมายขึ้นใหม่ อันเป็นผลท าให้เกิดมีหนี้ขึ้นระหว่างบุคคล
ทั้งสองฝ่ายนั้น แต่การกระท าหลายฝ่ายในทางปกรองหาได้มีลักษณะเช่นนี้ไม่ ฉะนั้น จึงไม่อาจเรียกได้ว่าเป็นสัญญา เช่น 
ในการที่ทางราชการบรรจุบุคคลเข้าเป็นข้าราชการ แม้ว่าจะมีการแสดงเจตนาของบุคคลนั้นในการสมัครเข้ารับราชการ
และการที่ทางราชการมีค าสั่งบรรจนุั้นจะถือได้ว่าเป็นการแสดงเจตนาของฝ่ายปกครองก็ตาม แต่การแสดงเจตนาเช่นว่านี้
ไม่มีลักษณะอย่างเดียวกับการแลกเปลี่ยนเจตนาท าความตกลงกันในการท าสัญญาระหว่างเอกชน ซึ่งเมื่อตรงกันแล้วก็
ก่อให้เกิดหนี้แก่ทั้งสองฝ่าย แต่การกระท าหลายฝ่ายในทางปกครองเป็นการแสดงเจตนากันคนละทีซึ่งเป็นส่วนประกอบ
กัน เช่น ในกรณีตามตัวอย่างนี้ ถ้าไม่มีการสมัคร ทางราชการก็ไม่มีค าสั่งบรรจุ แต่ค าสั่งบรรจุก็ไม่มีลักษณะเป็นสัญญา 
เพราะไม่ได้มีการแลกเปลี่ยนเจตนาท าความตกลงกันแต่อย่างใด (ประยูร กาญจนดุล, 2538)   
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2.3  ค ำสั่งทำงปกครอง เป็นกำรกระท ำทำงปกครองท่ีมิใช่ “มำตรกำรภำยในฝ่ำยปกครอง”  
มาตรการภายในของฝ่ายปกครองเป็นความสัมพันธ์ภายในองค์กรของเจ้าหน้าท่ีฝ่ายปกครองตามล าดับชั้น 

(Hierarchical relation) ของอ านาจบังคับบัญชาในรูปของพีระมิด เจ้าหน้าที่ที่อยู่ในต าแหน่งสูงกว่ามีอ านาจบังคับ
บัญชาเจ้าหน้าที่ที่อยู่ต าแหน่งต่ ากว่า และรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ที่อยู่ในต าแหน่งต่ ากว่าซึ่งอยู่ใน
บังคับบัญชาของตน เนื่องจากผู้บังคับบัญชาแต่ละล าดับต้องรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ใต้บังคับบัญชาของตน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งหัวหน้าหน่วยงานของรัฐซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาสงูสุดจะต้องรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าท่ี
สังกัดหน่วยงานนั้นทุกคน ผู้บังคับบัญชาโดยเฉพาะอย่างยิ่งหัวหน้าหน่วยงานของรัฐจึงย่อมมีอ านาจออกค าสั่งบังคับให้
เจ้าหน้าท่ีที่อยู่ในบังคับบัญชาของตนกระท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง ห้ามมิให้กระท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง หรืออนุญาตให้
กระท าการอย่างใดอย่างหนึ่งได้เสมอ  

มาตรการภายในของฝ่ายปกครองเป็นการใช้อ านาจตามกฎหมายของเจ้าหน้าท่ีฝา่ยปกครองแสดงเจตนาท่ี
เจ้าหน้าที่ภายในองค์กรฝ่ายปกครองมิได้เป็นการก่อให้เกิดผลตามกฎหมายในทางที่สร้างนิติสัมพันธ์ขึ้นระหว่างบุคคล 
โดยหลักแล้ว มาตรการภายในของฝ่ายปกครองไมส่ามารถน ามาฟ้องต่อศาลปกครองได้ เว้นแต่ว่าจะเป็นมาตรการภายใน
ของฝ่ายปกครองที่มีผลเป็นการวางกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ขึ้นมา (une mesure réglementaire) ดังที่ศาลปกครองสูงสุดของ
ฝรั่งเศสได้วินิจฉัยไว้ในค าวินิจฉัยคดี Institution Notre-Dame du Kreisher เมื่อวันท่ี 29 มกราคม ค.ศ.1954  

ค าสั่งของผู้บังคับบัญชาท่ีสั่งเจ้าหน้าที่ที่อยู่ในบังคับบัญชา ให้กระท า ละเว้นกระท า อนุญาตให้กระท าใน
การปฏิบัติหน้าที่ ที่ไม่มีผลกระทบต่อสถานภาพของสิทธิหรือหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานตามที่ก าหนดไว้ใน
กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการหรอืกฎหมายว่าด้วยระเบียบพนักงานของรัฐ จึงมิใช่นิติกรรมการทางปกครอง แต่เป็น 
“มาตรการภายในของฝ่ายปกครอง” แม้กระทั้ง “แนวปฏิบัติ”(Directive) หรือ “แนวนโยบาย” (Rule of Policy) ที่
ผู้บังคับบัญชาโดยเฉพาะอย่างยิ่งรัฐมนตรีก าหนดให้เจ้าหน้าที่ใต้บังคับบัญชาถือปฏิบัติในการใช้ดุลพินิจตามอ านาจหน้าที่
ในเรื่องต่างๆ ของเจ้าหน้าท่ีนั้น มิใช่นิติกรรมทางปกครองประเภทเรียกว่ากฎ การก าหนด“แนวปฏิบัติ”(Directive) หรือ 
“แนวนโยบาย” (Rule of Policy) เพื่อความสะดวกแก่การควบคุมและตรวจสอบเท่านั้น รวมทั้งการตระเตรียมการใดๆ 
เพื่อออกนิติกรรมทางปกครองที่อยู่ในการด าเนินการภายในของฝ่ายปกครอง และการตอบข้อหารือต่างๆ โดยมิได้มีการ
กระทบสิทธิของบุคคลภายนอก ก็ไม่เป็นนิติกรรมทางปกครอง เป็นเพียงมาตราภายในของฝ่ายปกครองเท่านั้น 

โดยค าสั่งทางปกครองนั้นจะต้องมุ่งที่จะก่อให้เกิด “ผล” ต่อผู้ได้รับค าสั่ง ในขณะที่มาตรการภายในของ
ฝ่ายปกครอง (mesure d’ordre intérieur) นั้นมิได้มุ่งเน้นท่ีจะให้เกิดผลต่อบุคคล แต่เป็นเพียงวิธีปฏิบัติงานของฝ่าย
ปกครอง ซึ่งในบางกรณีอาจเป็นไปได้ที่มาตรการภายในของฝ่ายปกครองจะไปกระทบต่อสิทธิและหน้าที่ของบุคคลเข้าก็ได้ 
มาตรการภายในเหล่านั้นอาจได้แก่ ความเห็นของผู้บังคับบัญชาที่มีไปยังผู้ใต้บังคับบัญชาเกี่ยวกับงาน การห้ามข้าราชการเข้า
ไปในบางบริเวณในสถานท่ีท างานของตนที่มิได้เกี่ยวข้องกับหน้าที่การงานของตนหรือการจัดบริเวณต่าง ๆ ภายในเรือนจ า 
เป็นต้น 

มาตรการภายในของฝ่ายปกครองจึงไม่ถือว่าเป็น นิติกรรมทางปกครอง คือ ไม่เป็น “กฎ” หรือ “ค าสั่ง
ทางปกครอง”แนวค าสั่งศาลปกครองสูงสุดที่ 607/2552 การที่กรมที่ดินออกค าสั่งเรียกคืนเงินบ าเหน็จจากเจ้าหน้าที่ของ
รัฐซึ่งถูกค าสั่งลงโทษไล่ออกจากราชการรับไปโดยไม่มีสิทธิ นั้น เนื่องจากไม่มีบทบัญญัติแห่งกฎหมายใดให้อ านาจกรม
ที่ดินออกค าสั่งในลักษณะเช่นว่านี้ได้ การเรียกคืนเงินบ าเหน็จดังกล่าว จึงไม่เป็นการกระท าที่อาศัยอ านาจตามกฎหมายที่จะ
มีผลเป็นการสร้างนิติสัมพันธ์อันจะถือเป็นค าสั่งทางปกครองที่ก่อให้เกิดผลบังคับขึ้นมาได้ (นันทวัฒน์ บรมานันท์, 2547) 

2.4  กำรใช้บังคับกฎหมำยวิธีปฏิบัติรำชกำรทำงปกครองกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
การปกครองส่วนท้องถิ่น คือ หน่วยงานปกครองที่อยู่ใกล้ชิดกับประชาชนที่สุดรูปแบบหนึ่ง โดยปกติการ

ปกครองส่วนท้องถิ่นจะเปิดโอกาสให้ประชาชนในเขตท้องถิ่นนั้น  ๆ เลือกตั้งผู้แทนของตนเข้าไปท าหน้าที่เป็นผู้บริหาร
ท้องถิ่น หรือเป็นสมาชิกสภาท้องถิ่น การปกครองส่วนท้องถิ่นบัญญัติในรัฐธรรมนูญ โดยมีสาระส าคัญเกี่ยวกับการ
ปกครองท้องถิ่น สรุปได้ดังนี้ 
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2.4.1 ภายใต้ความเป็นประเทศไทยที่เป็นราชอาณาจักรอันหนึ่งอันเดียว รัฐจัดให้มีการจัดการปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามหลักแห่งการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถิ่น 

2.4.2 การจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในรูปแบบใดให้ค านึงถึงเจตนารมณ์ของประชาชนในแต่ละ
ท้องถิ่น เช่น เทศบาล อบต. หรือรูปแบบพิเศษ 

2.4.3 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่และอ านาจดูแลและจัดท าบริการสาธารณะ 
2.4.4 รัฐต้องด าเนินการให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีรายได้ของตนเองให้สามารถด าเนินการได้อย่าง

เพียงพอ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หมายถึง องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล 

และเมืองพัทยา  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) เป็นองค์กรภาครัฐที่จัดตั้งตามหลักการกระจายอ านาจการปกครอง 

(Decentralization) อันเป็นหลักการที่รัฐมอบอ านาจการปกครองบางส่วนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดท า
บริการสาธารณะ เพื่อตอบสนองความต้องการหรือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในท้องถิ่นของตน โดย
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบุคลากร งบประมาณ และมีอ านาจอิสระในการบริหาร ทั้ง ในด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจ การวางระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ การจัดท าบริการและสวัสดิการสังคม ภายใต้การก ากับดูแล
ของรัฐบาล (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น, 2559) การจัดระเบียบการปกครองซึ่งรัฐหรือส่วนกลางมอบอ านาจหน้าที่
ในการจัดท าบริการสาธารณะบางอย่างซึ่งเดิมราชการบริหารส่วนกลางเป็นผู้ด าเนินงานอยู่ในท้องถิ่นให้ท้องถิ่นรับไป
ด าเนินการด้วยงบประมาณและเจ้าหน้าที่ของท้องถิ่น โดยราชการบริหารส่วนกลางเพียงแต่ก ากับดูแลเท่านั้น ไม่ได้เข้าไป
บังคับบัญชาสั่งการ ซึ่งส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในประเทศไทยนั้น เป็นที่ทราบและเข้าใจเป็นอย่างดีว่าสามารถ
จ าแนกออกเป็น 2 ประเภทด้วยกัน คือ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบทั่วไป อันประกอบด้วย องค์การบริหารส่วน
จังหวัด (อบจ.) เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบล (อบต.) และ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบ
พิเศษ คือ กรุงเทพมหานคร และเมืองพัทยา (สมคิด เลิศไพฑูรย์, 2554)  

บุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หมายถึง ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล 
พนักงานส่วนต าบ ข้าราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง เป็น
ทรัพยากรบุคคลภาครัฐท่ีมีบทบาทส าคัญในการขับเคลื่อนภารกิจภาครัฐไปสู่เป้าหมายและสนองตอบความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น, 2566, น. 3) 

การบริหารงานบุคคลท้องถิ่น หมายถึง กระบวนการบริหารงานบุคคลท้องถิ่น ในด้านต่าง ๆ ตั้งแต่ การ
แต่งตั้ง การโยกย้าย การเลื่อนต าแหน่ง การเลื่อนขั้นเงินเดือน การลงโทษ และการให้พ้นจากต าแหน่ง  

ผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หมายถึง นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด นายกเทศมนตรีเมือง 
นายกเทศมนตรีต าบล นายกองค์การบริหารส่วนต าบล เป็นไปตามกฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนด  
จากหลักความเป็นอิสระทางการบริหารเป็นผลให้อ านาจทางการบริหารในกระบวนการทางการบริหารงานบุคคล จะวาง
อยู่ท่ีผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นส าคัญ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้องค์กราปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีความเป็นอิสระในการบริหารงานบุคคลตามความต้องการและความเหมะสมของท้องถิ่น จึงเป็นผลให้
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ที่ตราขึ้นในเวลาต่อมาได้ให้อ านาจแก่ผู้บริหารของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการรบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลของตนเองเนื่องจากถือว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แห่งหนึ่ง ย่อมควรที่จะมีอ านาจในฐานะผู้ว่าจ้างต่อบุคลากรที่ท างานอยู่ในองค์กรของตน ทั้งนี้ ผู้บริหารขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะเป็นผู้ใช้อ านาจในกิจกรรมดังกล่าวนี้เพื่อประโยชน์ในการด าเนินภารกิจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ส าหรับอ านาจในการจัดการกับกระบวนการต่าง ๆ ทางการบริหารงานบุคคลของผู้บริหารท้องถิ่นตั้งแต่ การ
แต่งตั้ง การโยกย้าย การเลื่อนต าแหน่ง การเลื่อนขั้นเงินเดือน การลงโทษ และการให้พ้นจากต าแหน่ง (วสันต์ เหลือง
ประภัสร์, 2547, น. 51-52)  
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ผู้เขียนบทความพบว่า ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้อ านาจและหน้าที่ในการพิจารณาทาง
ปกครอง ไม่เป็นไปตามเจตนารมณ์แห่งกฎหมายก าหนดจากกรณีศึกษาพบผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบ 
“เทศบาล” ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 ตามมาตรา 48 เตรส มาตรา 48 สัตตรส บัญญัติไว้ว่า 

“มาตรา 48 เตรส นายกเทศมนตรีมีอ านาจหน้าท่ี ดังต่อไปนี้ 
1) ก าหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฎหมาย และรับผิดชอบในการบริหารราชการของเทศบาลให้เป็นไป

ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ เทศบัญญัติ และนโยบาย 
2) สั่ง อนุญาต และอนุมัติเกี่ยวกับราชการของเทศบาล 
3) แต่งตั้งและถอดถอนรองนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และเลขานุการนายกเทศมนตรี 
4) วางระเบียบเพื่อให้งานของเทศบาลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
5) รักษาการให้เป็นไปตามเทศบัญญัติ 
6) ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามที่กฎหมายบัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้และกฎหมายอื่น” 
“มาตรา 48 สัตตรส ให้นายกเทศมนตรีควบคุมและรับผิดชอบในการบริหารกิจการของเทศบาลและเป็น

ผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาลและลูกจ้างเทศบาล” 
ทั้งนี้ มาตรา 48 เอกูนวีสติ บัญญัติว่า “ให้มีปลัดเทศบาลคนหนึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานเทศบาลและ

ลูกจ้างเทศบาลรองจากนายกเทศมนตรี และรับผิดชอบควบคุมดูแลราชการประจ าของเทศบาลให้เป็นไปตามนโยบาย 
และมีอ านาจหน้าท่ีอื่นตามที่มีกฎหมายก าหนดหรือตามที่นายกเทศมนตรีมอบหมาย” แสดงให้เห็นถึงโครงสร้างภายใน
เทศบาลประกอบด้วย นายกเทศมนตรีผู้บังคับบัญชาสูงสุด ปลัดเทศบาลรองจากนายกเทศมนตรี เพื่อบังคับบัญชา
บุคลากรในเทศบาลนั้นตามกฎหมายก าหนด 

ข้อเท็จจริงปรากฏว่า นายกเทศมนตรีรับเรื่องร้องเรียนพนักงานเทศบาล จึงอาศัยอ านาจตาม มาตรา 48 เตรส 
(2) ประกอบมาตรา 48 สัตตรส แห่งกฎหมายข้างต้นจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนข้อเท็จจริง เพื่อสืบสวน
กรณีได้รับเรื่องราวร้องเรียนว่าพนักงานเทศบาลขาดราชการจริงหรือไม่ คณะกรรมการสืบสวนข้อเท็จจริงด าเนินการแล้ว
เสร็จรายงานผลการสอบสวน นายกเทศมนตรีเห็นชอบกับความเห็นของคณะกรรมการสืบสวนว่า “พนักงานเทศบาล    
ผู้นั้นขาดราชการจริง” นายกเทศมนตรีจึงสั่งการเป็นลายลักษณ์อักษรให้ปลัดเทศบาลในฐานะผู้บังคับบัญชารองจาก
นายกเทศมนตรี บันทึกการ “ขาดราชการ” ของพนักงานเทศบาลผู้นั้น ลงในบัตรทะเบียนประวัติ โดยนายกเทศมนตรี
อ้างว่า การสั่งการให้ลงบัตรทะเบียนประวัติหรือ ก.พ. 7 เป็นค าสั่งในราชการทั่วไปและเป็นมาตรการภายในของฝ่าย
ปกครอง กฎหมายก าหนดอ านาจและหน้าที่ให้นายกเทศมนตรีควบคุมก ากับดูแลให้พนักงานเทศบาลปฏิบัติหน้าที่
ราชการอยู่ในระเบียบแบบแผน จากการวิเคราะห์ข้อเท็จจริงประกอบข้อกฎหมาย ผู้เขียนบทความพบว่า 

1. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนข้อเท็จจริง เป็นการอาศัยอ านาจหน้าที่ตามกฎหมายที่ก าหนด
ความสัมพันธ์กันตามล าดับช้ัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งหัวหน้าหน่วยงานได้แก่  นายกเทศมนตรีซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาสูงสุด
จะต้องรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีในสังกัดหน่วยงานของตนเองที่ควบคุมรับผิดชอบอยู่ “การออกค าสั่ง
แต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนข้อเท็จจริง” เป็นค าสั่งของผู้บังคับบัญชาที่สั่งเจ้าหน้าที่ที่อยู่ในบังคับบัญชา ให้กระท า     
ละเว้นกระท า อนุญาตให้กระท าในการปฏิบัติหน้าท่ี เจตนาของนายกเทศมนตรีเพียงต้องการแสวงหาข้อเท็จจริงและยัง
ไม่มีการกระท าใด ๆ ที่จะส่งผลกระทบต่อสถานภาพของสิทธิหรือหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานตามที่ก าหนดไว้ใน
กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการหรือกฎหมายว่าด้วยระเบียบพนักงานของรัฐ จึงมิใช่ “นิติกรรมการทางปกครอง” แต่
เป็น “มาตรการภายในของฝ่ายปกครอง” 

2 แต่กรณีการออกค าสั่งเป็นลายลักษณ์อักษรว่า พนักงานเทศบาล “ขาดราชการ” การขาดราชการ 
หมายความว่า พนักงานเทศบาลละทิ้งหน้าท่ีราชการ หรือไม่มาท างาน เป็นการออกค าสั่งเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล 
การออกค าสั่งเป็นลายลักษณ์อักษรว่าพนักงานเทศบาลผู้นั้นขาดราชการจริง ผลขอการออกค าสั่งดังกล่าวเป็นการกระท า
ที่ก่อให้เกิดผลทางกฎหมายอาจจะเป็นการท าให้เกิดสถานภาพตามกฎหมายที่เป็นคุณหรือเป็นโทษแก่บุคคลได้ เช่น 
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ค าสั่งแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่งราชการ ค าสั่งเลื่อนอัตราเงินเดือนข้าราชการเป็นสิ่งที่ให้คุณ การกระท าที่ให้โทษเช่น 
ค าสั่งปลด หรือไล่ข้าราราชการออกจากราชการ (ประยูร กาญจนดุล, 2538)  

ผลทางกฎหมายมีลักษณะเป็นการสร้างนิติสัมพันธ์ขึ้นระหว่างนายกเทศมนตรีกับพนักงานเทศบาลผู้นั้น เป็น
ผลกระทบกับสิทธิและหน้าที่ของพนักงานเทศบาลผู้นั้น เพราะเหตุนายกเทศมนตรีใช้อ านาจตามกฎหมายที่มีผลเป็นการ
สร้างนิติสัมพันธ์ขึ้นระหว่างบุคคลที่จะก่อ เปลี่ยนแปลง โอน สงวน ระงับหรือมีผลกระทบต่อสถานภาพสิทธิหรือหน้าที่
ของบุคคล ไม่ว่าจะเป็นการถาวรหรอืช่ัวคราว จากการในการสั่งการให้พนักงานเทศบาลผูน้ั้นขาดราชการ และการสั่งการ
ให้เจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่จดบันทึกทะเบียนประวัติพนักงานส่วนท้องถิ่นผู้นั้นว่าขาดราชการ  

เจ้าหน้าท่ีผู้มีหน้าท่ีได้บันทึกข้อความการ “ขาดราชการ” ลงใน ทะเบียนประวัติข้าราชการ หรือ ก.พ.7 ซึ่งเป็น
หลักฐานส าคัญ โดยคู่มือ ก.พ. 7 แบบใหม่ ก าหนดรายการที่จะบันทึกกรณีถูกพิจารณาโทษทางวินัย เป็นการบริหารงาน
บุคคลท้องถิ่นอันเป็นกระบวนการบริหารงานบุคคลท้องถิ่น ในด้านการลงโทษ ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตราฐานทั่วไป
เกี่ยวกับวินัย และการรักษาวินัย และการด าเนินการทางวินัย พ.ศ. 2558 โดยนายกเทศมนตรีไม่ได้ด าเนินการตาม
ขั้นตอนเกี่ยวกับการด าเนินการทางวินัย ย่อมมีผลกระทบต่อสถานภาพของสิทธิของพนักงานเทศบาล ดังนี้ 

1) พนักงานเทศบาลต้องถูกเรียกคืนเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทนในวันที่พนักงานเทศบาลผู้นั้นได้ขาดราชการ
ไป เป็นไปตามมาตรา 16 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ และเงินอื่นในลักษณะ
เดียวกัน พ.ศ. 2535 ก าหนดว่า “ข้าราชการที่ละทิ้งหน้าที่ราชการโดยไม่มีเหตุผลอันสมควรหรือหนีราชการ ห้ามมิให้
จ่ายเงินเดือนส าหรับวันที่ละทิ้งหน้าท่ีราชการหรือหนีราชการดังกล่าว” 

2) พนักงานเทศบาลหากขาดราชการในครึ่งปีงบประมาณใดจะไม่ได้รับการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนในครึ่ง
ปีงบประมาณนั้น เป็นไปตามข้อ 230 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไข
เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล พ.ศ. 2545 

3) ไม่ได้รับการพิจารณาเครื่องราชย์อิสริยาภรณ์ ตามระเบียบและหลักเกณฑ์การขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ฯ   

กรณีจึงเป็นการใช้อ านาจตามกฎหมายของนายกเทศมนตรีในการด าเนินการทางวินัย ซึ่งมีผลกระทบต่อ
สถานภาพของสิทธิและหน้าที่ของพนักงานเทศบาล อันมีลักษณะเป็นค าสั่งทางปกครองตามมาตรา 5 แห่ง
พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539  

เมื่อเป็นค าสั่งทางปกครองพนักงานเทศบาลผู้นั้นมีสิทธิอุทธรณ์โต้แย้งค าสั่งทางปกครองที่เจ้าหน้าที่ออกมาใช้
บังคับในเรื่องต่าง ๆ ได้ตามขั้นตอนหรือวิธีการและภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด เพื่อให้มีการเพิกถอนค าสั่งที่ไม่
ชอบด้วยกฎหมาย  

หากไม่มีกฎหมายก าหนดขั้นตอนอุทธรณ์ภายในฝ่ายปกครองไว้เป็นการเฉพาะ ตามมาตรา 44 แห่งพระราชบัญญัติ
วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ก าหนดไว้ว่า “ให้คู่กรณีอุทธรณ์ค าสั่งทางปกครองนั้นโดยยื่นต่อเจ้าหน้าที่ผู้ท า
ค าสั่งทางปกครองภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ตนได้รับแจ้งค าสั่งดังกล่าว” 

3. ค าพิพากษาศาลปกครองสูงสุด ที่ อบ. 12/2562 ซึ่งศาลปกครองสูงสุดได้วางหลักกรณีผู้บังคับบัญชาสูงสุด
อ้างกรณีกฎหมายจัดตั้งก าหนดอ านาจหน้าที่มาอ้างเพื่อด าเนินการกับผู้ใต้บังคับบัญชา ว่ากรณีใดเป็นการใช้มาตรการ
ภายในกับการด าเนินการทางวินัยไว้สรุปได้ว่า 

3.1 การปฏิบัติหน้าที่ราชการโดยทั่วไป แม้ผู้บังคับบัญชาจะมีอ านาจหน้าที่ในการควบคุมดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา
ให้ปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมายและระเบียบแบบแผนของทางราชการ ซึ่งรวมถึงการว่ากล่าว
ตักเตือนผู้ใต้บังคับบัญชาให้ปฏิบัติหน้าที่โดยถูกต้องตามระเบียบแบบแผนของทางราชการด้วยก็ตาม 

3.2 แต่การว่ากล่าวตักเตือนเป็นลายลักษณ์อักษร เป็นการใช้อ านาจตามกฎหมายในการด าเนินการทางวินัย 
ตามข้อ 23 ข้อ 24 ประกอบข้อ 69 วรรคสามของประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดอุบลราชธานี เรื่อง 
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขในการสอบสวน การลงโทษทางวินัย การให้ออกจากราชการ การอุทธรณ์ และการร้องทุกข์      
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ลงวันที่ 16 มกราคม 2545 จึงไม่ใช่การใช้อ านาจทั่วไปของผู้บังคับบัญชาซึ่งเป็นมาตรการภายในฝ่ายปกครอง กรณีจึง
เป็นการใช้อ านาจตามกฎหมายของนายกเทศมนตรีในการด าเนินการทางวินัย ซึ่งมีผลกระทบต่อสถานภาพของสิทธิและ
หน้าที่ของนางสาวผกา อันมีลักษณะเป็นค าสั่งทางปกครองตามมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทาง
ปกครอง พ.ศ. 2539 การที่นายกเทศมนตรีมีหนังสือว่ากล่าวตักเตือนนางสาวผกา จึงเป็นการกระท าที่ไม่ชอบด้วย
กฎหมาย ศาลปกครองสูงสุดพิพากษาให้เพิกถอนหนังสือว่ากล่าวตักเตือนดังกล่าว 

 
3 บทสรุป 

ข้อสั่งการของผู้บังคับบัญชาสูงสุดที่สั่งการให้เจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่บันทึกทะเบียนประวัติข้าราชการ หรือใน ก.พ. 7 
ว่า ข้าราชการผู้นั้นขาดราชการ เป็นค าสั่งทางปกครองที่กระทบสิทธิและหน้าที่ของข้าราชการผู้ถูกบันทึกในบัตรประวัติ
ข้าราชการ การสั่งว่า “ขาดราชการ” ถือเป็นความผิดและต้องก าหนดโทษทางวินัยซึ่งหลักเกณฑ์ในการบันทึกรายการ
การลงโทษปรากฏตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มาตรา 88 ที่บัญญัติความผิด
และโทษทางวินัยโดยโทษทางวินัยก าหนดไว้ 5 สถาน ได้แก่ โทษภาคทัณฑ์ ตัดเงินเดือน ลดขั้นเงินเดือน ปลอดออก ไล่ออก
ซึ่งการบันทึกโทษทางวินัยในทะเบียนประวัติข้าราชการให้บันทึกจากค าสั่งลงโทษระบุปี พ.ศ. ท่ีถูกลงโทษ ความผิดและ
ระดับโทษเท่านั้น ไม่ต้องระบุถึงข้อเท็จจริงและพฤติการณ์ในเรื่องทางวินัยแต่อย่างใด จากกรณีการสั่งการให้บันทึกข้อสั่งการ
ว่ามีข้าราชการขาดราชการ แต่ข้อสั่งการดังกล่าวไม่ได้ระบุฐานความผิดนั้นผิดฐานใด มีระดับโทษอย่างใด ถือเป็นค าสั่งทาง
ปกครองที่กระทบสิทธิและหน้าที่ข้าราชการผู้นั้น และเป็นค าสั่งที่ไม่ชอบด้วยกฎหมาย  

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อได้มีการน าแนวทางการด าเนินการบันทึก ก.พ. 7 มาใช้โดย และพบกรณีศึกษา
ว่า การสั่งการของนายกเทศมนตรีซึ่งเป็นผู้บังคับบัญชาสูงสุดในหน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่น มีข้อสั่งการออกมาเป็น
ลายลักษณ์อักษรและสั่งการให้เจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่ท าการบันทึกบัตรประวัติข้าราชการหรือ ก.พ. 7 ข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่นผู้นั้นจะต้องได้รับการพิจารณาตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขการด าเนินการทางวินัยเพื่อก าหนดฐาน
โทษความผิดและการลงโทษทางวินัย ๕ สถานก่อน  

การพิจารณาให้ได้รับโทษทางวินัยมีผลกระทบต่อสถานภาพสิทธิผู้นั้นอันมีลักษณะเป็นค าสั่งทางปกครอง ซึ่ง
ลักษณะของ “ค าสั่งทางปกครอง” เป็นการสั่งการ ซึ่งได้แก่ ข้อความที่บังคับให้บุคคลกระท าการอย่างใดอย่างหนึ่งหรือ
ห้ามมิให้กระท าการอย่างใดอย่างหนึ่ง การอนุญาตให้กระท าการหรือละเว้นกระท าการ หรือการยืนยันสิทธิที่มีผลบังคับ
เฉพาะกรณีใดกรณีหนึ่งหรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งเป็นการเฉพาะ โดยผลเป็นค าสั่งทางปกครองจากการใช้อ านาจตาม
กฎหมายของเจ้าหน้าที่ที่มีผลเป็นการสร้างนิติสัมพันธ์ขึ้นระหว่างบุคคล ในอันที่จะก่อ เปลี่ยนแปลง โอน สงวน ระงับ 
หรือมีผลกระทบต่อสถานภาพของสิทธิหรือหน้าที่ของบุคคล ไม่ว่าจะเป็นการถาวรหรือช่ัวคราว เช่น การสั่งการ การ
อนุญาต การอนุมัติ การวินิจฉัยอุทธรณ์ การรับรอง และการรับจดทะเบียน แต่ไม่หมายความรวมถึงการออกกฎ ผล
ดังกล่าวเป็นการที่นายกเทศมนตรีจะต้องด าเนินการเรียกเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทนคืนแก่ทางราชการเฉพาะในวันที่
ไม่มาท างานรวมถึงกรณีการไม่ได้รับพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน เป็นไปตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลของราชการส่วนท้องถิ่น 

ดังนั้น หากส่วนราชการใดจะน าหลักเกณฑ์การบันทึกทะเบียนประวัติข้าราชพลเรือนหรือ ก.พ. ไปใช้ และมี
ค าสั่งการให้บันทึก ก.พ. 7 รายการเกี่ยวกับการได้รับโทษทางวินัย ว่าข้าราชการผู้นั้นได้รับโทษทางวินัย การบันทึก
ลักษณะดังกล่าวถือเป็นค าสั่งทางปกครองที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิทธิและหน้าที่ของเจ้าของบัตรประวัติ มิใช่กรณีการ
สั่งการตามอ านาจหน้าท่ีแห่งกฎหมายจัดตั้งอันมีลักษณะเป็นเพียงมาตรการภายในฝ่ายปกครอง  
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ค ำแนะน ำส ำหรับผู้แต่ง 
กำรเตรียมบทควำมส ำหรับวำรสำรวิจัยรำชภัฏกรุงเก่ำ  

สำขำมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์ 
 

          วารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า เป็นวารสารสื่อกลางในการเผยแพร่ความรู้ทั้งบทความวิจัยและบทความ
วิชาการในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ซึ่งทางสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนครศรีอยุธยา บทความที่จะผ่านการพิจารณาตีพิมพ์จะต้องผ่านการพิจารณา จากผู้ทรงคุณวุฒิไม่น้อย
กว่า 2 ท่าน บทความชุดนี้เป็นตัวอย่างในการจัดรูปแบบบทความเพ่ือจัดพิมพ์ในวารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า 
ผู้เขียนบทความสามารถจัดรูปแบบบทความตามตัวอย่างที่แสดงในบทความนี้ ซึ่งทางวารสารได้ท าการตั้งค่า
ขนาดหน้ากระดาษ รูปแบบหน้าแรก รูปแบบและขนาดตัวอักษร ค าอธิบายส าหรับการเขียนบทความ วิธีการ
เขียนเนื้อเรื่อง รวมถึงเอกสารอ้างอิงรูปแบบ ตัวอักษรต่าง ๆ วิธีการใส่รูปภาพ ตาราง ผู้ เขียนบท
ความสามารถดาวน์โหลดเอกสารชุดนี้ได้จากเว็บไซต์ของวารสาร หรืออีเมล์ติดต่อกองบรรณาธิการที่  
อีเมล krungkao.arursjournal@gmail.com 
 
1. กำรเตรียมบทควำมส ำหรับวำรสำรวิจัยรำชภัฏกรุงเก่ำ 
วัตถุประสงค์ 
     1. เพ่ือเผยแพร่บทความวิจัย และบทความวิชาการ ในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
โดยครอบคลุม ด้านบริหารธุรกิจ ด้านการศึกษา ด้านรัฐศาสตร์ ด้านนิติศาสตร์ ด้านวัฒนธรรม สังคม 
เศรษฐกิจ และประวัติศาสตร์ 
     2. เพ่ือเป็นสื่อกลางการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ใหม่ ในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 
นโยบำยกำรจัดพิมพ์ 
     วารสารเปิดรับบทความวิจัยแบบเต็มรูปแบบ (Research Article) และบทความวิชาการ (Academic 
Articles) จากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย โดยบทความดังกล่าวจะต้องไม่เคยเผยแพร่ในวารสารอ่ืน
ใดมาก่อน และเป็นข้อคิดเห็นของผู้ส่งบทความเท่านั้น 
     วารสารเปิดรับบทความวิจัย และบทความวิชาการ ในสาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
โดยครอบคลุม ด้านบริหารธุรกิจ ด้านการศึกษา ด้านรัฐศาสตร์ ด้านนิติศาสตร์ ด้านวัฒนธรรม สังคม 
เศรษฐกิจ และประวัติศาสตร์ 
 
เกณฑ์กำรพิจำรณำบทควำม 
      บทความจะผ่านการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขานั้น จ านวน 3 ท่าน โดยใช้วิธีการประเมินแบบ 
Double Blinded กรณีมีข้อเสนอแนะแก้ไขจากผู้ทรงคุณวุฒิ กองบรรณาธิการจะด าเนินการแจ้งให้
ผู้เขียนปรับปรุงให้เหมาะสมยิ่งข้ึน และทรงไว้ซึ่งสิทธิ์ในการตัดสินตีพิมพ์ให้หรือไม่ก็ได้ 
 
ข้อมูลเผยแพร่ : https://so01.tci-thaijo.org/index.php/rdi-aru 



 

วำรสำรก ำหนดออกเผยแพร่ : ปีละ 3 ฉบับ ได้แก่ 
 ฉบับที่ 1 มกราคม – เมษายน 
 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 
 ฉบับที่ 3 กันยายน – ธันวาคม 
 
2. ค ำแนะน ำในกำรจัดเตรียมต้นฉบับ 
     การจัดรูปแบบบทความเพ่ือตีพิมพ์ในวารสารวิจัยราชภัฏกรุงเก่า  สาขามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ผู้เขียนบทความสามารถจัดรูปแบบบทความตามตัวอย่างที่แสดงใน Template ซึ่งทาง
วารสารได้ท าการตั้งค่าขนาดหน้ากระดาษ รูปแบบหน้าแรก รูปแบบและขนาดตัวอักษร ค าอธิบายส าหรับ
การเขียนบทความ วิธีการเขียนเนื้อเรื่อง การเขียนอ้างอิง การเขียนสมการทางคณิตศาสตร์ การใส่ภาพ
และตาราง ผู้เขียนสามารถดาวน์โหลดเอกสารชุดนี้ได้จากเว็บไซต์ของวารสาร 
     2.1 บทควำมวิจัย  
          บทความวิชาการ มีความยาวไม่ต่ ากว่า 8 หน้า ไม่เกิน 15 หน้ากระดาษ B5 ประกอบด้วย 
 ชื่อเรื่อง ชื่อผู้เขียน (Title) สถานที่ท างาน (Work place of author & co-authors) การติดต่อผู้เขียน 
(Contact address of correspondence) บทคัดย่อ (Abstract) และค าส าคัญ (Keywords ไม่เกิน 5 ค า) 
โดยบทคดัย่อและค าส าคัญเนื้อหาดังกล่าวทั้งหมดข้างต้นต้องมีท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  
          บทความวิจัยเนื้อเรื่องจะประกอบด้วย   
          บทน า  
               - ความเป็นมาและความส าคัญของงานวิจัย 
      - วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
      - ขอบเขตของการวิจัย 
      - สมมติฐานการวิจัย (ถ้ามี) 
      - กรอบแนวคิดในการวิจัย (ถ้ามี) 
          วิธีด าเนินการวิจัย  
          สรุปผลการวิจัย  
          อภิปรายผล  
          ข้อเสนอแนะ  
          การอ้างอิงใช้แบบ APA  
 
     2.2 บทควำมวิชำกำร  
          บทความวิชาการ เป็นบทความที่รวบรวมหรือเรียบเรียงจากหนังสือ เอกสาร ประสบการณ์หรือ
เรื่องแปล เพ่ือเผยแพร่ความรู้ในสาขาต่าง ๆ หรือแสดงข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์มีคุณค่า
ทางวิชาการ  
          บทความวิชาการ มีความยาวไม่ต่ ากว่า 8 หน้า ไม่เกิน 15 หน้ากระดาษ B5 ประกอบด้วย ชื่อ
เรื่อง ชื่อผู้เขียน (Title) สถานที่ท างาน (Work place of author & co-authors) การติดต่อผู้เขียน 



 

(Contact address of correspondence) บทคัดย่อ (Abstract) และค าส าคัญ (Keywords ไม่เกิน 5 
ค า) โดยบทคัดย่อและค าส าคัญเนื้อหาดังกล่าวทั้งหมดข้างต้นต้องมีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
          บทความวิชาการเนื้อเรื่องจะประกอบด้วย   
               - บทน า  
               - เนื้อหา 
               - บทสรุป  
               - การอ้างอิงใช้แบบ APA  
 
3. กำรส่งต้นฉบับ 
     ผู้เขียนต้องส่งต้นฉบับบทความ พร้อมกรอกแบบฟอร์มน าส่งบทความวิจัย/บทความวิชาการ ซึ่งระบุ
วิธีการจัดส่งในเอกสารแบบฟอร์มดังกล่าว โดยส่งผ่านระบบเว็บไซต์ของวารสารที่ https://so01.tci-
thaijo.org/index.php/rdi-aru 
 
4. รูปแบบบทควำมวิจัยและกำรพิมพ์เนื้อหำของเรื่อง 
     เพ่ือความสะดวกในการแก้ไข ควรใช้โปรแกรม Microsoft Word for windows พิมพ์บนกระดาษ B5 
โดยตั้งหน้ากระดาษดังนี้ ขอบกระดาษด้านบน – ล่าง 1.5 ซม. ขอบกระดาษด้านซ้ายและขวา 1.5 ซม.  
     4.1 รูปแบบและขนาดอักษร 
          ตัวอักษรทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษให้ใช้ตัวอักษรแบบ TH SarabunPSK สีด าเท่านั้นโดย
ก าหนดรูปแบบ ขนาด และรายละเอียดดังนี้ 
 

รูปแบบ (Types of texts) 
บทควำมภำษำไทยหรือภำษำอังกฤษ 
(ตัวอักษรแบบ TH SarabunPSK) 

ขนำด (Size) ตัวพิมพ์อักษร (Typeface) 
ช่ือบทความทั้งภาษาไทยและอังกฤษ (Title) 18 ตัวหนา (Bold) 
ช่ือผู้เขียน (Author & co-authors) 16 ตัวหนา (Bold) 
การติดต่อผู้เขยีน (Contact address of correspondence)  12 ตัวธรรมดา (Normal) 
หัวเรื่องบทคัดย่อ (Abstract heading)  16 ตัวหนา (Bold) 
บทคัดย่อและเนื้อเรื่องหลัก (Abstract & main texts) 14 ตัวธรรมดา (Normal) 
หัวข้อค าส าคัญ (Keywords) 14 ตัวหนา (Bold) 
หัวข้อเรื่องหลักและตัวเลข (Section heading & number) 16 ตัวหนา (Bold) 
หัวข้อเรื่องรองและตัวเลข (Subsection heading & number) 14 ตัวหนา (Bold) 

 
     4.2 หน้าแรก 
          หน้าแรกของบทความจะประกอบด้วย ชื่อเรื่อง ชื่อผู้เขียนและผู้เขียนร่วม บทคัดย่อ และ
เชิงอรรถบ่งบอกต าแหน่งและสถานที่ท างานของผู้เขียนและผู้เขียนร่วม ให้พิมพ์หน้าแรกทั้งแบบภาษาไทย
และภาษาอังกฤษเรียงตามล าดับ  



 

          4.2.1 ชื่อเรื่อง พิมพ์อยู่กึ่งกลางหน้ากระดาษ เริ่มจากชื่อภาษาไทยแล้วตามด้วยชื่อภาษาอังกฤษ  
ขนาดและตัวพิมพ์อักษร และรายละเอียดไฟล์รูปแบบบทความ 
          4.2.2 ชื่อผู้เขียน พิมพ์อยู่กึ่งกลางหน้ากระดาษ ไว้หลังชื่อเรื่อง และเว้น 1 บรรทัด ทั้งด้านบน และ
ใต้ชื่อผู้เขียน ถ้ามีมากกว่า 1 คนให้พิมพ์ค าว่า “และ” หน้าชื่อคนสุดท้าย ไม่ต้องใส่ค าน าหน้าชื่อใด ๆ 
ทั้งสิ้น และให้ใช้ตัวเลขอารบิคพิมพ์แบบตัวยกต่อท้ายชื่อ เพ่ือแสดงความแตกต่างของสถานที่ท างานดัง
ตัวอย่างประกอบหน้าแรก 
           4.2.3 บทคัดย่อ (Abstract) ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ พิมพ์หัวเรื่องค าว่า “บทคัดย่อ” 
ส าหรับบทคัดย่อภาษาไทย และ “Abstract” ส าหรับบทคัดย่อภาษา-อังกฤษ โดยจัดให้อยู่กึ่งกลาง
หน้ากระดาษ ส าหรับค าว่า “Abstract” เฉพาะตัวอักษร “A” เท่านั้นที่ใช้ตัวพิมพ์ใหญ่ ส่วนเนื้อความ ให้
จัดพิมพ์เป็นแบบ 1 คอลัมน์ โดยบรรทัดแรกให้ย่อหน้า 1.5 ซม. และมีอย่างละย่อหน้าเดียว ทั้งนี้
บทคัดย่อไม่ควรใส่เอกสารอ้างอิงใด ๆ ทั้งสิ้น และมีจ านวนค าไม่เกินอย่างละ 360 ค า 
          4.2.4 ค าส าคัญ (Keywords) ภาษาไทยและภาษา-อังกฤษ พิมพ์หัวเรื่องค าว่า “ค าส าคัญ” โดย
พิมพ์ไว้ใต้บทคัดย่อภาษาไทย เว้น 1 บรรทัด และจัดชิดซ้ายของคอลัมน์ ค าส าคัญในแต่ละบทความควร
จะมีประมาณไม่เกิน 5 ค า ให้พิมพ์หัวเรื่องค าว่า “Keywords” (เฉพาะตัวอักษร “K” เท่านั้นที่ใช้ตัวพิมพ์
ใหญ่) โดยพิมพ์ไว้ใต้ บทคัดย่อภาษาอังกฤษ และให้ใช้ตัวอักษรภาษาอังกฤษตัวพิมพ์ใหญ่เฉพาะตัวแรก
ของค าแรกของแต่ละค าส าคัญเท่านั้น 
          4.2.5 ต าแหน่ง และสถานที่ท างาน ให้พิมพ์สถานที่ท างานของผู้เขียนทุกคน โดยเรียงตาม
หมายเลข และ Email address จากชื่อผู้เขียน โดยอยู่ด้านล่างของหน้าแรก 
     4.3 ส่วนอื่น ๆ ของบทความ 
          เนื้อเรื่อง ได้แก่ บทน า ขอบเขตการวิจัย วัสดุ -อุปกรณ์และวิธีการวิจัย/ทดลอง ผลการวิจัย/
ทดลอง วิจารณ์/อภิปรายผล บทสรุป กิตติกรรม-ประกาศ (ถ้ามี) เอกสารอ้างอิง และภาคผนวก (ถ้ามี) 
โดยไม่ต้องเว้นบรรทัด เมื่อจะขึ้นหัวข้อใหม่ให้เว้น 1 บรรทัด การพิมพ์หัวข้อให้พิมพ์ชิดซ้ายของแต่ละ
คอลัมน์ ส่วนของเนื้อเรื่องให้ย่อหน้า 5 เคาะ 
     การล าดับหัวข้อในเนื้อเรื่อง ให้ใส่เลขก ากับ โดยให้บทน าเป็นหัวข้อหมายเลขที่ “1.” และหากมีการ
แบ่งหัวข้อย่อย ก็ให้ใช้ระบบเลขทศนิยมก ากับหัวข้อย่อย เช่น 1.1, 1.1.1, 1.2, 1.2.1 เป็นต้น 
     4.4 การจัดรูปภาพ ตาราง และการเขียนสมการ 
          รูปภาพทุกรูปและตารางจะต้องมีหมายเลข และค าบรรยายอย่างชัดเจน 
          4.4.1 รูปภาพ 
               รูปภาพที่เตรียมควรมีขนาดความกว้างไม่เกิน 15 ซม. และความละเอียดที่เหมาะสม โดย
ตัวอักษรที่ปรากฏในรูปภาพจะต้องมีขนาดใหญ่สามารถอ่านได้สะดวก โดยทุกรูปภาพที่ใส่ไว้ท้ายบทความ
จะต้องมีการกล่าวอ้างในเนื้อบทความทุกรูปภาพ และรูปภาพทั้งหมดควรมองเห็นชัดเจนเมื่อบทความถูก
พิมพ์ด้วยเครื่องพิมพ์ 
               การเขียนค าบรรยายใต้ภาพ ให้ใช้ TH SarabunPSK ขนาด 14 โดยพิมพ์ตัวหนาส าหรับหัว
เรื่องและหมายเลขของรูป และพิมพ์ตัวธรรมดาส าหรับค าอธิบายรูปภาพ จัดพิมพ์ไว้กึ่งกลางคอลัมน์  



 

      รูปลายเส้นของรูปภาพจะต้องเป็นเส้นสีด า ส่วนรูปถ่ายควรจะเป็นรูปขาวด าที่มีความคมชัด 
รูปสีอนุโลมให้ได้ รูปภาพควรจะมีรายละเอียดเท่าที่จ าเป็นเท่านั้น และ เพ่ือความสวยงามให้เว้นบรรทัด
เหนือรูปภาพ 1 บรรทัด และเว้นใต้ค าบรรยายรูปภาพ 1 บรรทัด 
          4.4.2 ตาราง 
      ตารางทุกตารางจะต้องมีหมายเลข และค าบรรยายก ากับเหนือตาราง โดยปกติให้ใช้ตัวอักษร 
TH SarabunPSK ขนาด 14 Point โดยพิมพ์ตัวหนาส าหรับหัวเรื่องและหมายเลขของตาราง และพิมพ์ตัว
ธรรมดาส าหรับค าอธิบายตาราง ถ้ามีข้อมูลฟุตโน้ตด้านล่างของตารางให้ใช้ตัวหนังสือเป็นแบบเดียวกัน
หากแต่ขนาดตัวอักษรเป็น 12 Point ให้จัดพิมพ์ชิดซ้ายของคอลัมน์ เพ่ือความสวยงาม ให้เว้นบรรทัด
เหนือค าบรรยายตาราง 1 บรรทัด และเว้นบรรทัดใต้ตาราง 1 บรรทัด  
 
5. เอกสำรอ้ำงอิง 
     การอ้างอิงใช้แบบ APA 7th (หัวข้อใช้ TH SarabunPSK 16 Point ตัวหนา) ทุกการอ้างอิงที่ปรากฏ
ในข้อการอ้างอิง จะต้องมีในส่วนเอกสารอ้างอิงในเนื้อบทความ และห้ามใส่เอกสารอ้างอิงโดยปราศจาก
การอ้างอิงในเนื้อบทความ  
      5.1. การอ้างอิงในเนื้อหา โดยอ้างอิงแบบนาม-ปี ระบุชื่อผู้เขียน ปีที่พิมพ์ และเลขหน้าเอกสารไว้
ท้ายของ 
ข้อความที่ต้องการอ้างอิง (TH SarabunPSK 14 Point) 

  5.2. การอ้างอิงท้ายบทความ ทุกการอ้างอิงที่ปรากฏในเนื้อหาจะต้องมีในส่วนเอกสารอ้างอิงในเนื้อ
บทความและห้ามใส่เอกสารอ้างอิงโดยปราศจากการอ้างอิงในเนื้อบทความ การขึ้นบรรทัดที่สองให้เคาะเจ็ด
เคาะ (TH SarabunPSK 14 Point) 
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