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บทคัดย่อ 	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ  1)  พัฒนาการจัดการเรียนรู้

แบบเพือ่นช่วยเพือ่น  2)  เปรยีบเทยีบความรูก่้อนและหลงัการเรยีน  โดย

ใช้การจดัการเรยีนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน  และ  3)  ศกึษาความพึงพอใจ

ต่อการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพช่างกลโรงงาน  กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนหลักสูตรประกาศนีย 

บัตรวิชาชีพ  แผนกวิชาช่างกลโรงงาน  ช้ันปีที่  1  วิทยาลัยสารพัดช่าง

บรรหาร  -  แจ่มใส  จังหวัดสุพรรณบุรี  จ�ำนวน  20  คน  ปีการศึกษา 

2566  ผลการวิจัยพบว่า  การจัดการเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือนของ

นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช่างกลโรงงาน  ของวิทยาลัย

สารพดัช่าง  บรรหาร-แจ่มใส  จงัหวดัสพุรรณบรุ ี สามารถพฒันานกัเรยีน

ให้มคีวามรูส้งูข้ึนจากความรูเ้ดมิ  อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติ ิ ทีร่ะดบั  .05 

คิดเป็นร้อยละ  43.0  และ  2)  ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบ

เพื่อนช่วยเพื่อน  โดยรวมอยู่ในระดับมาก 

ค�ำส�ำคัญ:		 การจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

  			   ประกาศนียบัตรวิชาชีพช่างกลโรงงาน
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Abstract 	 The  purposes  of  this  descriptive  research  were 

aimed  to:  1)  study  of  students’  peer-assisted  learning 

management.  2)  compare  learning  achievements  before 

and  after  learning  by  applying  the  peer  –  assisted  learning 

management,  and  3)  study  students'  satisfaction  toward 

peer  –  assisted  learning management.  The  samples  consisted 

of  20  first  year  students  of  vocational  certificate  program 

in  academic  year  2023  at  the  Banharn-Jamsai  Polytechnic 

College  in Suphanburi.  The findings  revealed  that 1)  students’ 

peer-assisted  learning management  of  vocational  certificate 

program  in  factory mechanics  could  help  students'  develop 

cognitive  score  significantly  higher  at  .05 with  43  percent, 

and  2)  students'  satisfaction with  peer  –  assisted  learning 

management  is  overall  at  a  high  level.

 

Keywords:	 Peer-Assisted  Learning

			   Vocational  Certificate  Program
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ความเป็นมาและความส�ำคัญของปัญหา

	 ตามกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ  2562  (ออนไลน์,  2562)  ที่ก�ำหนดเกณฑ์

มาตรฐานคณุวฒิุอาชวีศกึษาแต่ละระดบัส�ำหรบัใช้เป็นแนวทางในการพฒันาหลักสตูรหรอืปรับปรงุ

หลักสูตรฐานสมรรถนะตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ  มาตรฐานอาชีพ  หรือความต้องการของสถาน

ประกอบการ  และตลาดแรงงานสอดคล้องกบัหลักสูตรประกาศนยีบตัรวชิาชพี  พุทธศกัราช  2562 

เป็นหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นเพื่อใช้ในการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.)  เพื่อยกระดับการศึกษาวิชาชีพของบุคคลให้สูงขึ้น  สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สงัคมแห่งชาต ิ แผนการศกึษาแห่งชาต ิ เชือ่มโยงกบัมาตรฐานอาชพี  โดยเน้นการเรยีนรูสู้ก่ารปฏบิติั

เพื่อพัฒนาสมรรถนะก�ำลังพลระดับฝีมือ  รวมทั้งคุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชีพและ 

กิจนิสัยที่เหมาะสมในการท�ำงานให้สอดคล้องกับความต้องการก�ำลังคนของตลาดแรงงาน  ชุมชน 

สังคม  และเพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้มีทักษะในวิชาชีพ  พร้อมทั้งมีคุณสมบัติที่พึงประสงค์สามารถน�ำ

ทักษะความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพและพ่ึงตนเองได้  หรือยกระดับอาชีพให้สูงขึ้นและเพื่อฝึก

ทกัษะอาชพีใหม่ๆ  ตามเทคโนโลยท่ีีเปลีย่นแปลงไป  การจดัการเรยีนรูเ้ป็นกระบวนการเพือ่หวงัผล

เชงิคณุภาพ  เพือ่ให้ได้ผูเ้รยีนทีม่คีณุภาพการพฒันาการเรยีนการสอนจงึเป็นสิง่ส�ำคญัเพือ่ตอบสนอง

การปฏิรปูการศกึษาทีมุ่ง่พฒันาผูเ้รยีน  บคุคลทีมี่บทบาทส�ำคญัในการจัดการเรียนรู้ทีส่่งผลต่อการ

พัฒนาผู้เรียนคือครู  ซึ่งจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท�ำให้พบปัญหาที่ส่งผลต่อตัวผู้เรียนคือ 

นกัเรยีนขาดทักษะในการเขียนภาพฉาย  การวเิคราะห์ภาพฉาย  ซึง่ผูเ้รยีนบางคนยงัไม่มคีวามเข้าใจ

ท�ำให้เมือ่ลงปฏบิตัติามใบงานมผีลท�ำให้ไม่ได้ตามจุดประสงค์รายวชิาเพราะความแตกต่างระหว่าง

บุคคล  แม้ว่าผู้เรียนทุกคนจะมีแบบแผนของการพัฒนาการเหมือนกัน  และพัฒนาไปในทิศทาง

เดยีวกนั  แต่ความสามารถในการพฒันาให้ไปถงึจดุเดียวกนัเม่ืออายเุท่ากนัอาจแตกต่างกนัได้  ทัง้นี้

เนือ่งมาจากระดบัวฒุภิาวะทีถ่กูก�ำหนดโดยพนัธกุรรม  และประสบการณ์ท่ีได้รับจากสภาพแวดล้อม

จะเป็นตัวกระตุ้นหรือขัดขวางศักยภาพการแสดงออกความสามารถของผู้เรียนแต่ละคน 

	 รายวิชาเขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น  (20100-1001)  เป็นรายวิชาท่ีมีเนื้อหาเร่ือง  เขียนภาพ

ฉาย  มุมที ่ 1  และมมุท่ี  3  เป็นทักษะพืน้ฐานส�ำคญัทีจ่ะต้องน�ำไปประยกุต์ใช้ในการเรียนในรายวชิา

อื่นและการท�ำงาน  แต่เป็นการยากส�ำหรับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่  1  สาขา

วิชาช่างกลโรงงาน  ที่เพิ่งจบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่  3  เพราะไม่มีพ้ืนฐาน  และเป็นเรื่อง

ใหม่ส�ำหรบันกัเรยีน  ท�ำให้ขาดความมัน่ใจในตนเอง  บางคร้ังนกัเรียนไม่เข้าใจและไม่กล้าถามผู้สอน
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เน่ืองจากกลัวหรือเกรงใจ  จึงส่งผลให้นักเรียนเรียนอย่างไม่เข้าใจ  และลอกงานจากเพ่ือนมาส่ง 

ผู้สอน  คะแนนและการวัดผลอยู่ในเกณฑ์ต�่ำ  ดังนั้น  การวิจัยนี้ผู้วิจัยมีความสนใจและมีความมุ่ง

หมายเพื่อพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตร

วชิาชีพ  วทิยาลยัสารพดัช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จงัหวดัสพุรรณบรุ ี ในลกัษณะเก่งช่วยอ่อน  เป็น

วิธีการที่คนเก่งจะช่วยอธิบาย  แนะน�ำ  เป็นที่ปรึกษา  และช่วยแก้ไขปัญหาให้กับเพื่อนที่มีปัญหา

การเรยีนต�ำ่กว่าเกณฑ์  การเปรยีบเทียบความรูก่้อนและหลงัการจดัการเรยีนรูแ้บบเพือ่นช่วยเพือ่น

ของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  วิทยาลัยสารพัดช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จังหวัด

สพุรรณบรุแีละศกึษาความพงึพอใจต่อการจดัการเรยีนรูแ้บบเพือ่นช่วยเพือ่นของนกัเรยีนหลกัสตูร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  วิทยาลัยสารพัดช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จังหวัดสุพรรณบุรีเพ่ือพัฒนา

ปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น

	 แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนนํามาใช้ในระดับอุดมศึกษาและได้รับความ

นยิมเพ่ิมขึน้อย่างรวดเรว็  การจดัการเรยีนการสอนแบบเพ่ือนช่วยเพ่ือนมลัีกษณะเป็นกลุ่มย่อย  โดย 

ผู้สอน  คือ  นักศึกษาที่เรียนอยู่ด้วยกัน  ที่ช่วยเหลือซ่ึงกันและกันภายในกลุ่มเป็นวิธีการที่จะช่วย 

ให้ผูเ้รยีนได้รบั  ประโยชน์ทางด้านวชิาการด้วยกนัทัง้สองฝ่าย  มกีารพัฒนาและน�ำมาใช้ในรูปแบบ

ทีแ่ตกต่างกนัออกไปตามจดุ  มุง่หมายและวธิกีารของผูส้อน  โดยมุง่เน้นเพือ่ช่วยเหลอืผูเ้รียนทีเ่รยีน

รู้ช้าและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต�่ำ  มีปัญหาในด้านความประพฤติและปัญหาด้านอื่นๆ  โดยมี

ความเชื่อว่าวิธีการให้ผู้เรียนสอนกันเองจะเรียนรู้ได้จากกันและกัน  และการเรียนรู้แบบนี้จะท�ำให้

ผู้ท่ีเรียนรู้ช้าเกิดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง  เนื่องจากภาษาท่ีใช้ในการพูดจาส่ือสารกันสามารถส่ือ

ความหมายระหว่างกันและกันได้เป็นอย่างดี  เนื่องจากเป็นวัยเดียวกัน  ซึ่งสามารถช่วยในการ

ถ่ายทอดสิง่ท่ีได้เรยีนรูม้าให้เพ่ือนๆ  ฟังด้วยภาษาและรปูแบบในวัยเดียวกนัจะท�ำให้ผู้เรยีนเข้าใจใน

ความรู้น้ันได้แจ่มแจ้งมากยิ่งข้ึน  (สายสุดา  ปั้นตระกูล,  2563,  หน้า  38)  ประกอบกับจากการ

จัดการเรยีนรู ้ ผูว้จิยัได้สงัเกตพบว่านกัเรยีนมคีวามแตกต่างระหว่างบคุคลค่อนข้างมาก  จากการที่

ครูผูส้อนได้ถ่ายทอดความรูใ้ห้กบันกัเรยีนในชัน้เรยีนแล้วได้ประเมนิผลการเรยีน  โดยมอบหมายให้

ท�ำใบงานและแบบทดสอบ  พบว่ามนีกัเรยีนบางกลุ่มทีไ่ม่สามารถท�ำแบบทดสอบ  แบบฝึกหดัผ่าน

ตามเกณฑ์ที่ก�ำหนด  ซึ่งปัญหาดังกล่าวน้ีเกิดจากการท่ีนักเรียนบางกลุ่มมีทักษะการเรียนรู้ได้ช้า 

และมีพื้นฐานความสามารถในการเรียนรู้ที่ไม่เท่ากัน  จึงได้หาวิธีการจูงใจให้นักเรียนมีความสนใจ 

และกระตุน้ให้นกัเรยีนมคีวามกระตอืรอืร้น  การจดัการเรยีนรูแ้บบเพือ่นช่วยเพือ่นนัน้เป็นวธิกีารที่
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ช่วยส่งเสรมิและสนับสนุนได้โดยให้เพือ่นได้มบีทบาทสําคญัในการเรยีนการรู ้ เพราะเพือ่นมอีทิธพิล

ในการสร้างแรงจูงใจ  และความสนใจที่จะเกิดการเรียนรู้ 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1.  เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือนของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพ  ช่างกลโรงงาน  วิทยาลัยสารพัดช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จังหวัดสุพรรณบุรี

	 2.  เพื่อเปรียบเทียบความรู้ก่อนเรียนและหลังการเรียน  โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเพื่อน

ช่วยเพือ่นของนกัเรยีนหลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพีช่างกลโรงงาน  วทิยาลัยสารพดัช่าง บรรหาร  - 

แจ่มใส  จังหวัดสุพรรณบุรี

	 3.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพ่ือนของนักเรียนหลักสูตร

ประกาศนยีบตัรวชิาชพีช่างกลโรงงาน  วทิยาลยัสารพดัช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จงัหวดัสพุรรณบรุี

สมมติฐานการวิจัย

	 ผลการเปรยีบเทียบความรูก่้อนจดัการเรยีนรูแ้บบเพ่ือนช่วยเพือ่น  สูงกว่าความรูห้ลังจัดการ

เรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช่างกลโรงงาน  วิทยาลัย

สารพัดช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จังหวัดสุพรรณบุรี  อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ  .05

นิยามศัพท์เฉพาะ

	 1.  การจัดการเรียนรู ้ หมายถึง  แผนการหรือแนวด�ำเนินการท่ีผู้สอนจัดท�ำข้ึนเพ่ือน�ำไปใช้

ในการปฏิบัติการสอนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้โดยมีการก�ำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้  สาระการ

เรียนรู้  กิจกรรมการเรียนรู้  สื่อและแหล่งการเรียนรู้  ตลอดจนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ท่ี

สอดคล้องกับหลักสูตร

	 2.  การจัดการเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน  หมายถึง  เพื่อนในห้องเรียนเดียวกันช่วยกัน

อธิบาย  เนื้อหา  วิธีปฏิบัติงาน  ที่ครูสอนให้เพื่อนร่วมห้องที่ยังขาดความเข้าใจฟังโดยครูเป็นผู้แนะ 

ให้อยู่ในแนวทางท่ีถูกต้อง  โดยการจับคู่  (One-to-One  Tutoring)  ให้นักเรียนที่มีทักษะสูงจับคู ่

กับนักเรียนที่มีทักษะต�่ำกว่าด้วยความสมัครใจ  โดยมีการด�ำเนินงาน  3  ขั้นตอนดังนี้ 
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		  2.1 ขัน้การจบัคูแ่ละการฝึกอบรม:  ผู้สอนเตรียมการเพ่ือให้ผู้เรียนมคีวามพร้อมท่ีจะเรียน 

ชีแ้จงวธิกีารเรยีนรูโ้ดยใช้รปูแบบการจบัคูด่แูลกนัแบบเพ่ือนช่วยเพือ่น  และทดสอบความรู้ก่อนการ

จัดการเรยีนรูแ้บบเพือ่นช่วยเพือ่น  แจ้งผลคะแนนให้ผูเ้รยีนทราบ  ก�ำหนดให้จบัคูน่กัเรยีน  และให้

ผู้เรียนจับคู่กันตามสมัครใจระหว่างคนที่มีคะแนนสูงจับคู่กับคนที่มีคะแนนต�่ำ  มีการอบรมโดย 

ผู ้สอนอธิบายช้ีแจงท�ำความเข้าใจถึงบทบาทของเพื่อนที่จะดูแลกันนักเรียนที่ได้คะแนนสูง 

มีบทบาทเป็นนักเรียนผู้สอน  ให้การช่วยดูแล  แนะน�ำด้านการเรียน  การส่งงานและอื่นๆ  ตามที่

เพื่อนผู้เรียนร้องขอ  และเป็นแบบอย่างให้กับนักเรียนผู้เรียน  ส�ำหรับผู้เรียนที่มีคะแนนต�่ำที่มี

บทบาทเป็นนักเรียนผู้เรียน  ครูผู้สอนจะคอยแนะน�ำหากนักเรียนผู้สอนมีข้อสงสัย  และติดตามผล

การสอนของนักเรียนผู้สอนและการเรียนผู้เรียน 

		  2.2  ขั้นฝึกปฏิบัติ:  ข้ันท่ีนักเรียนผู้สอนจะท�ำหน้าที่ช่วยเหลือ  ทบทวนความรู้ให้กับ

นักเรยีนทัง้ทฤษฎแีละการฝึกปฏบิตั ิ จากการทีผู่ส้อนบรรยายและมอบหมายงาน  ผูส้อนจะคอยให้

ค�ำแนะน�ำ  ตรวจงาน  และประเมินใบงาน 

		  2.3 ขัน้การสรปุและตรวจสอบ:  ผูส้อนทดสอบความรู้หลงัการจดัการเรยีนรูแ้บบเพือ่น

ช่วยเพื่อน 

	 3. ประสิทธิผลการจัดการเรียนรู ้ หมายถึง  ผลการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพ่ือนตาม

แผนการเรียนหรือสื่อท่ีสร้างข้ึนว่ามีคุณภาพหรือไม่  สามารถพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน 

โดยพิจารณาว่าก่อนและหลังการเรียนผู้เรียนได้พัฒนาหรือมีความรู้ความสามารถเพิ่มขึ้นอย่างเชื่อ

ถือได้หรือไม่  และเพิ่มขึ้นเท่าไร 

ขอบเขตการวิจัย

	 1. ประชากรและกลุ่มตวัอย่างทีศ่กึษา:  กลุม่ตวัอย่างเป็นประชากรทัง้หมดเป็นของนกัเรยีน

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช่างกลโรงงาน  วิทยาลัยสารพัดช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จังหวัด

สพุรรณบรุ ี จ�ำนวน  20  คน  ของทกุปี  ส�ำหรบัการวจิยันีใ้ช้นกัเรยีนทีเ่ข้าศึกษาในปีการศกึษา  2566 

ได้มาจากการเจาะจงประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 2.  ระยะเวลา:  การวจิยัคร้ังนี ้ ท�ำการศกึษาในภาคเรียนที ่ 1  ปีการศกึษา  2566  เป็นเวลา 

3  สัปดาห์  สัปดาห์ละ  4  คาบเรียน  รวมเวลา  12  ชั่วโมง
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	 3.  เนือ้หา:  การวจิยัครัง้นี ้ ท�ำการศกึษาในรายวชิาเขยีนแบบเทคนคิเบือ้งต้น  เรือ่งการภาพฉาย 

	 4. ตัวแปรที่ศึกษา:  ประกอบด้วย

		  ตัวแปรอิสระ  คือ  แผนการจัดการเรียนรูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

		  ตัวแปรตาม  คือ  ความรู้ของนักเรียน  และความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการ

เรียนรูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน

การพิทักษ์สิทธิของกลุ่มตัวอย่าง

	 การวจิยัครัง้นีเ้ป็นการวจิยัการวจิยัปฏบิตักิารในช้ันเรยีนคณะผูว้จัิยจะอธบิายให้กลุม่ตวัอย่าง

ทราบว่าการตอบรบัหรอืปฏเิสธในการเข้าร่วมการวจิยัครัง้นี ้ จะไม่มผีลกระทบแต่อย่างใด  ถ้ากลุม่

ตวัอย่างตอบรบัการเข้าร่วมการวจิยั  จะมเีอกสารให้ลงนามยนิยอมในเข้าร่วมการวิจยั  ค�ำตอบและ

ข้อมูลของกลุ่มตัวอย่างจะถือเป็นความลับ  และจะน�ำมาใช้เพื่อวัตถุประสงค์ของการวิจัยในการน�ำ

ไปพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อประสิทธิผลต่อผู้เรียนเท่านั้น  ทุกค�ำตอบหรือข้อมูลทุกอย่างคณะ 

ผู้วิจัยจะน�ำเสนอผลการศึกษาในภาพรวมและจะท�ำภายหลังจากเสร็จสิ้นการเขียนรายงานและ 

ตีพิมพ์เผยแพร่

วิธีการด�ำเนินการวิจัย

	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนมีขั้นตอนการด�ำเนินการ  3  ขั้นตอน  ดังนี้

	 ขั้นตอนที่  1  ขั้นพัฒนาและสร้างเครื่องมือวิจัย  จ�ำนวน  3  ชุด  ดังนี้ 

	 ชุดที่  1  แผนการเรียนการสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน  มีวิธีการพัฒนาเครื่องมือดังนี้

		  1.1  ศกึษาแผนการเรยีนการสอน  กจิกรรม  วธิกีารเรยีนรูแ้บบเพือ่นช่วยเพือ่นเพือ่น�ำไป

ใช้ในการปฏบิตักิารสอนให้ผูเ้รยีนเกิดการเรยีนรู้โดยมกีารก�ำหนดจุดประสงค์การเรียนรู้  สาระการ

เรียนรู้  กิจกรรมการเรียนรู้  สื่อและแหล่งการเรียนรู้  ตลอดจนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ท่ี

สอดคล้องกับหลักสูตร 

		  1.2  สร้างแผนการจัดการเรียนรู้โดยผู้วิจัย  จ�ำนวน  3  ครั้งๆ  ละ  4  ชั่วโมง  ระยะเวลา 

12  ชั่วโมง 
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วทิยาลยัสารพดัช่าง บรรหาร - แจ่มใส จงัหวดัสพุรรณบรุี

ตารางที่  1  แสดงแผนการจัดการเรียนรู้

		  1.3  น�ำแผนการเรยีนการสอนให้ผูเ้ช่ียวชาญ  3  ท่าน  ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่าง

กระบวนการจัดการเรียนการสอนในแผนการจัดการเรียนรู้กับหลักสูตร  (Index  of  item  - 

Objective  Congruence:  IOC)  เท่ากับ  1.00 

ข้อที่
จ�ำนวน

ชั่วโมง

สัปดาห์

ที่
แผนการจัดการเรียนรู้

เครื่องมือ/

ประเมิน

1 4 1 1.  ครูแจ้งจุดประสงค์การเรียนประจ�ำหน่วยการเรียน  โดยใช้การเรียนการสอน

    แบบเพื่อนช่วยเพื่อนก�ำหนดเป้าหมายในการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน

2.  แยกกลุ่มนักเรียนออกเป็นสองกลุ่ม  (กลุ่มคะแนนสูงและกลุ่มคะแนนต�่ำ)    

    โดยใช้แบบทดสอบก่อนเรียน

3.  จับคู่นักเรียนเก่งกับนักเรียนอ่อน

4.  ครูน�ำเข้าสู่บทเรียน  และสาธิตให้นักเรียนปฏิบัติตาม

5.  ครูและนักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุปบทเรียนที่เรียนผ่านมา 

6.  ให้นักเรียนท�ำตามใบงานที่  7  ขณะนักเรียนท�ำใบงาน  ครูจะสังเกตการ

    ท�ำงานกลุ่ม  การช่วยเหลือกันของสมาชิกกลุ่ม  และตรวจผลงานภาคปฏิบัติ

ใบงาน

2 4 2 1.  ครูตรวจสอบความพร้อมนักเรียนทั้งก�ำลังกายและก�ำลังใจ

    ด้วยการขานชื่อและท�ำกิจกรรมบริหารสมองร่วมกัน

2.  เพื่อนผู้สอนร่วมท�ำกิจกรรมทักษะการเขียนภาพฉายกับเพื่อนนักเรียน

3.  ครูและนักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุปบทเรียน

4.  ให้นักเรียนท�ำตามใบงานที่  7  (ต่อ)  ขณะนักเรียนท�ำใบงาน  ครูจะสังเกต

    การท�ำงานกลุ่ม  การช่วยเหลือกันของสมาชิกกลุ่ม  และตรวจผลงานภาค

    ปฏิบัติ

ใบงาน

3 4 3 1.  ครูตรวจสอบความพร้อมนักเรียนทั้งก�ำลังกายและก�ำลังใจ

    ด้วยการขานชื่อและท�ำกิจกรรมบริหารสมองร่วมกัน

2.  เพื่อนผู้สอนร่วมท�ำกิจกรรมทักษะการเขียนภาพฉายกับเพื่อนผู้นักเรียน

3.  ครูและนักเรียนร่วมกันอภิปรายสรุปบทเรียน

4.  ให้นักเรียนท�ำตามใบงานที่  7  (ต่อ)  ขณะนักเรียนท�ำใบงาน  ครูจะสังเกต

    การท�ำงานกลุ่ม  การช่วยเหลือกันของสมาชิกกลุ่ม  และตรวจผลงาน

    ภาคปฏิบัติ

5.  ครูให้นักเรียนร่วมกันสรุปผล  ประเมินผลงานร่วมกัน  และท�ำแบบทดสอบ

    หลังเรียน

ใบงาน
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		  1.4  น�ำแผนการเรยีนการสอนทีผ่่านการพจิารณาตรวจสอบจากผูเ้ชีย่วชาญแล้วไปทดลอง

ใช้ในขั้นตอนที่  2 

	 ชุดที่  2  แบบวัดความรู้เกี่ยวกับรายวิชาดังกล่าว  โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

		  2.1  ศกึษาเอกสารเกีย่วกบัทฤษฎ ี การวัดผล  ประเมนิผลการสร้างข้อสอบ  วเิคราะห์จดุ

ประสงค์และเนื้อหา  วิชาเขียนแบบเทคนิคพ้ืนฐาน  เรื่อง  ภาพฉาย  จ�ำนวน  20  ข้อ  ข้อสอบเป็น

แบบปรนัย  4  ตัวเลือก 

		  2.2  น�ำแบบทดสอบความรูเ้สนอผูเ้ชีย่วชาญ  3  ท่าน  ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่าง

กระบวนการจัดการเรียนการสอนในแผนการจัดการเรียนรู้กับหลักสูตร  (Index  of  item  - 

Objective  Congruence:  IOC)  เท่ากับ  1.00 

		  2.3  น�ำแบบทดสอบความรูท้ีผ่่านการพิจารณาตรวจสอบจากผู้เชีย่วชาญไปทดลองใช้ใน 

ขั้นตอนที่  2

	 ชุดที่  3  แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนระดับชั้น  ปวช.1  ที่มีต่อการจัดการ

เรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน  มีขั้นตอนดังนี้ 

		  3.1  ศึกษาเอกสารและคู ่มือท่ีเก่ียวข้องกับความพึงพอใจ  ทฤษฎี  วิธีการสร้าง

แบบสอบถาม

		  3.2  สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนระดับชั้น  ปวช.1  ที่มีต่อการจัดการ

เรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน  รายวิชาเขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น  เรื่องภาพฉาย  จํานวน  9  ข้อ 

แบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating  Scale)  ซ่ึงแต่ละข้อมเีกณฑ์การวเิคราะห์

คะแนนการประเมินเป็น  5  ระดับ  ค่าน�้ำหนักของคะแนนอยู่ระหว่าง  1  ถึง  5  โดยให้ค่าน�้ำหนัก

คะแนน  1  คะแนน  หมายถึงไม่พึงพอใจอย่างยิ่ง  และค่าน�้ำหนักคะแนน  5  หมายถึงระดับความ

พึงพอใจมากที่สุด  โดยใช้วิธีวัดค่าคะแนนของ  Likert  Scale  (Best,  1981,  หน้า  179-187)

		  3.3  น�ำแบบสอบถามเสนอผู้เชี่ยวชาญ  3  ท่าน  ให้  ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่าง

ข้อสอบกับจุดประสงค์การเรียนการสอน  (Index  of  item  -  Objective  Congruence:  IOC) 

เท่ากับ  1.00 

		  3.4  น�ำแบบสอบถามไปทดลองใช้ในขัน้ตอนที ่ 2  ซ่ึงเป็นการด�ำเนนิการช่วงวนัที ่ 1  –  7 

สิงหาคม  2566
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การพฒันาการจดัการเรยีนรูแ้บบเพือ่นช่วยเพือ่นของนกัเรยีนหลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพีช่างกลโรงงาน 

วทิยาลยัสารพดัช่าง บรรหาร - แจ่มใส จงัหวดัสพุรรณบรุี

	 ขั้นตอนที่  2  ขั้นการศึกษาน�ำร่อง 

	 1.  น�ำแบบทดสอบความรู้เกี่ยวกับวิชาเขียนแบบเทคนิคพื้นฐาน  เร่ืองภาพฉาย  ทดลองใช้

กับทีไ่ม่ใช่กลุม่ตวัอย่างการวจิยั  ซึง่เป็นนกัเรยีนระดบัชัน้ประกาศนยีบตัรวชิาชพี  แผนกวชิาช่างกล

โรงงาน  ชัน้ปีที ่ 2  วทิยาลยัเทคนคิสพุรรณบรุ ี จ�ำนวน  20  คน  ทดสอบก่อนเรียน  ตรวจให้คะแนน

บันทึกคะแนน  ผลการวิเคราะห์คุณภาพแบบวัด  ดังนี้

		  1.1  ค่าความยากง่าย  (P)  และค่าอํานาจจําแนก  (r)  ของแบบวัดความรู้เรื่องภาพฉาย 

รายข้อคัดเลือกข้อสอบท่ีมีค่าความยากง่ายระหว่าง  0.20  -  0.80  และมีค่าอํานาจจําแนก  ต้ังแต ่

0.20  ขึน้ไป  ซึง่ได้ค่าความยากง่าย  ระหว่าง  0.23  -  0.85  และมค่ีาอํานาจจําแนกระหว่าง  0.20  - 

0.84  เป็นไปตามเกณฑ์ทั้ง  20  ข้อ

	 2.  น�ำแบบทดสอบความรูเ้กีย่วกบัวชิาเขยีนแบบเทคนคิพืน้ฐาน  เรือ่ง  ภาพฉาย  ทีค่ดัเลอืก

ไว้จํานวน  20  ข้อ  หาค่าความเชือ่มัน่ของแบบทดสอบทัง้ฉบบัโดยใช้สตูร  Kuder  –  Richardson 

20  (KR  -  20)  ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ  0.82

	 3.  นําแบบทดสอบวิชาเขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น  เรื่องภาพฉาย  ฉบับสมบูรณ์  น�ำไปใช้กับ 

กลุ่มเป้าหมายในการวิจัย

	 4.  น�ำแผนการเรียนการสอนท่ีสร้างข้ึน  ไปทดลองใช้โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  3 

สปัดาห์  สัปดาห์ละ  4  คาบเรยีน  รวมเวลา  12  ชัว่โมง  เกบ็รวบรวมคะแนนผลงานกลุม่  ประเมนิ

พฤติกรรมปฏิบัติงานกลุ่ม  ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  บันทึกผล  ปัญหาและอุปสรรคไว้

ปรับปรุง 

	 3.  น�ำแบบทดสอบความรู้ทดสอบหลังเรียน  ตรวจและบันทึกคะแนนไว้ 

	 4.  สรุปผลการทดลองใช้และน�ำข้อมูลไปใช้ในขั้นตอนที่  3 

	 ขั้นตอนที่  3  ขั้นการทดลองใช้

	 เป็นการวิจัยรูปแบบ  One  Group  Pretest  -  Posttest  Design  ร่วมกับการวิจัย 

ปฏิบัติการในชั้นเรียน  (Classroom  Action  Research)  กลุ่มตัวอย่างเป็นของนักเรียนหลักสูตร

ประกาศนยีบตัรวชิาชพีช่างกลโรงงาน  วทิยาลยัสารพดัช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จงัหวดัสพุรรณบรุี 

จ�ำนวน  20  คน  ภาคเรยีนท่ี  1  ปีการศกึษา  2566  การจดัการเรยีนรูแ้บบเพือ่นช่วยเพ่ือนแบบจบั

คู่  (One-to-One  Tutoring)  ให้นักเรียนที่มีทักษะสูงจับคู่กับนักเรียนที่มีทักษะต�่ำกว่าด้วยความ 

สมัครใจ  ด�ำเนินการช่วง  วันที่  10  –  31  สิงหาคม  2566  มีขั้นตอนในการด�ำเนินการ  ดังนี้ 
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		  3.1  ขัน้การจับคูแ่ละการฝึกอบรม:  ผู้สอนเตรียมการเพ่ือให้ผู้เรียนมคีวามพร้อมทีจ่ะเรียน 

ชีแ้จงวธิกีารเรยีนรูโ้ดยใช้รปูแบบการจบัคูด่แูลกนัแบบเพ่ือนช่วยเพือ่น  และทดสอบความรู้ก่อนการ

จัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน  จ�ำนวน  20  ข้อ  แจ้งผลคะแนนให้ผู้เรียนทราบ  พบว่า  ได้

นกัเรยีนทีเ่ป็นกลุม่คะแนนสูง  (เกนิ  10  คะแนน)  จ�ำนวน  8  คน  และกลุม่คะแนนต�ำ่  (ไม่เกิน  10 

คะแนน)  จ�ำนวน  12  คน  ครูผู้สอนก�ำหนดให้จับคู่นักเรียนได้  10  คู่  และให้ผู้เรียนจับคู่กันตาม

สมัครใจระหว่างคนที่มีคะแนนสูงจับคู่กับคนที่มีคะแนนต�่ำ  มีการอบรมโดยผู้สอนอธิบายชี้แจง

ท�ำความเข้าใจถงึบทบาทของเพือ่นท่ีจะดแูลกนันกัเรยีนทีไ่ด้คะแนนสงู  มบีทบาทเป็นนกัเรยีนผูส้อน 

ให้การช่วยดูแล  แนะน�ำด้านการเรียน  การส่งงานและอื่นๆ  ตามที่เพื่อนผู้เรียนร้องขอ  และเป็น

แบบอย่างให้กับนักเรียนผู้เรียน  ส�ำหรับผู้เรียนที่มีคะแนนต�่ำท่ีมีบทบาทเป็นนักเรียนผู้เรียน  ครูผู้

สอนจะคอยแนะน�ำหากนกัเรยีนผูส้อนมข้ีอสงสัย  และติดตามผลการสอนของนกัเรียนผู้สอน  และ

การเรียนผู้เรียน  เป็นการด�ำเนินการในสัปดาห์แรก  จ�ำนวน  2  ชั่วโมง

		  3.2  ขัน้ฝึกปฏบิตั:ิ  ขัน้นีน้กัเรยีนผูส้อนจะมบีทบาทส�ำคัญมาก  โดยนักเรียนผู้สอนจะท�ำ 

หน้าทีช่่วยเหลอื  ทบทวนความรูใ้ห้กบันกัเรยีนผูเ้รยีนทัง้ทฤษฎแีละการฝึกปฏิบตั ิ จากการทีผู่ส้อน

บรรยายและมอบหมายงานด้วยใบงาน  4  ใบงาน  ผู้สอนจะคอยให้ค�ำแนะน�ำ  ตรวจงาน  และ

ประเมินใบงาน  โดยนักเรียนผู้สอนและนักเรียนผู้เรียนทุกคนมีระดับคะแนนมากกว่าร้อยละ  60 

เป็นไปตามเกณฑ์การประเมนิผลทีแ่ผน  การจดัการเรยีนรูก้�ำหนดไว้  ซึง่ด�ำเนนิการในสปัดาห์ทีห่นึง่

ถึงสัปดาห์ที่สาม  จ�ำนวน  8  ชั่วโมง

		  3.3  ข้ันการสรุปและตรวจสอบ:  ผู้สอนทดสอบความรู้หลังการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อน

ช่วยเพื่อน  และน�ำมาวิเคราะห์หาดัชนีประสิทธิผล  (Effectiveness  Index:  E.I.)  ของการพัฒนา 

ความรู้ความเข้าใจทางการเรียนเรื่องภาพฉาย  โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

ในรายวิชาเขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น  ของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช่างกลโรงงาน 

วิทยาลัยสารพัดช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จังหวัดสุพรรณบุรี  โดยเผชิญ  กิจระการ  และสมนึก 

ภัททยิธนี  (2561,  หน้า  31)  ระบุว่าพจิารณาได้จากการหาค่าดชันปีระสทิธผิล  (The  Effectiveness 

Index)  ดังสูตรต่อไปนี้

E.I.  =
(ผลรวมของคะแนนหลังเรียนทุกคน  –  ผลรวมของคะแนนก่อนเรียนทุกคน)

(จ�ำนวนผู้เรียน  x  คะแนนเต็ม)  –  ผลรวมของคะแนนก่อนเรียนทุกคน)
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	 และใช้ค่าสถิติทดสอบ  t-test  แบบ  Dependent  Sample  ส�ำหรับเปรียบเทียบความรู ้

ก่อนและหลัง  และวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรูปแบบเพ่ือนช่วย

เพื่อนด้วยค่าเฉลี่ย  (Mean)  และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard  Deviation)

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

	 การรายงานผลการวิจัยเพื่อตอบวัตถุประสงค์การวิจัย  ดังนี้

	 1.  ผลการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู ้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือนของนักเรียนหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช่างกลโรงงาน  วิทยาลัยสารพัดช่าง  บรรหาร-แจ่มใส  จังหวัดสุพรรณบุรี 

เพือ่ตอบวตัถุประสงค์การวจิยัข้อ  1  พบว่า  ในขัน้ตอนที ่ 1  ขัน้พฒันาและสร้างเครือ่งมอืวจิยั  ผ่าน

การพิจารณาความตรงจากผู้เช่ียวชาญ  3  ท่าน  ตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนในแผนการจัดการเรียนรู้กับหลักสูตรในรายวิชา  เขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น 

เรือ่ง  การภาพฉาย  (Index  of  item  -  Objective  Congruence:  IOC)  มค่ีาเท่ากบั  1.00  และ 

ขั้นตอนที่  2  ข้ันการศึกษาน�ำร่อง  โดยการน�ำแบบทดสอบความรู้เกี่ยวกับวิชาเขียนแบบเทคนิค 

พื้นฐาน  เรื่องภาพฉาย  ไปทดลองใช้  ผลการวิเคราะห์คุณภาพแบบวัด  พบว่าค่าความยากง่าย

ระหว่าง  0.23  -  0.85  และค่าอํานาจจาํแนกระหว่าง  0.20  -  0.84  เป็นไปตามเกณฑ์ทัง้  20  ข้อ 

ค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบท้ังฉบับโดยใช้สูตร  Kuder  –  Richardson  20  (KR  -  20) 

ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ  0.82 

	 2.  ผลการเปรยีบเทียบความรูก่้อนการจดัการเรยีนรูแ้บบเพือ่นช่วยเพือ่นและหลงัการจดัการ

เรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช่างกลโรงงาน  วิทยาลัย

สารพดัช่าง  บรรหาร-แจ่มใส  จงัหวดัสพุรรณบรุ ี เพือ่ตอบวตัถปุระสงค์การวจิยัข้อ  2  มกีารทดสอบ

ก่อนและหลังด้วยข้อสอบและน�ำมาเปรียบเทียบ  ดังนี้ 

		  2.1  การวิเคราะห์หาดัชนีประสิทธิผล  (Effectiveness  Index:  E.I.)  ของการพัฒนา 

ความรู้  ความเข้าใจทางการเรียน  เรื่องภาพฉาย  โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน 

ในรายวิชาเขียนแบบเทคนิคเบื้องต้น  ของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช่างกลโรงงาน 

วิทยาลัยสารพัดช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จังหวัดสุพรรณบุรี  ได้ผลดังนี้
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		  2.2  การวเิคราะห์หาการทดสอบสมมตฐิานด้วย  t  –  test  พบว่า  ความรูห้ลงัการเรยีน

สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  (t  –  test  =  11.44,  sig.  =  0.00) 

ดังตารางที่  2

ตารางท่ี  2  แสดงการเปรียบเทียบความรู้ก่อนเรียน  และหลังการเรียน  โดยใช้การจัดการเรียนรู้

แบบเพื่อนช่วยเพื่อน

*p < .05

	 3.  ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู ้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนของนักเรียนหลักสูตร

ประกาศนยีบตัรวชิาชพีช่างกลโรงงาน  วทิยาลยัสารพดัช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จงัหวดัสพุรรณบรุี

เพือ่ตอบวตัถปุระสงค์การวจิยัข้อ  3  พบว่า  ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน

ของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  วิทยาลัยสารพัดช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จังหวัด

สพุรรณบุร ี โดยรวมอยูใ่นระดับมากและข้อมลูมีการกระจาย  น้อยมาก  (x̅  =  4.33)  เมือ่พจิารณา 

รายข้อ  พบว่า  การเรียนจากเพื่อนสร้างแรงจูงใจในการอยากเรียน  (x̅  =  4.75)  การเรียนจาก 

เพื่อนช่วยกระตุ้นให้อยากพัฒนาตนเองให้เก่งเหมือนเพื่อน  (x̅  =  4.65)  และการเรียนจากเพื่อน 

ช่วยส่งเสริมบรรยากาศในห้องเรียนให้น่าเรียนมากยิ่งขึ้น  (x̅  =  4.60)  ดังตารางที่  3

E.I.  =
287  -  203

(20  x  20)  –  203

E.I.  =
84

97

E.I.  = 0.43

ตัวแปร จ�ำนวนผู้ตอบ ค่าเฉลี่ย
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน
t-test Sig.

ก่อนเรียน 20 10.15 2.76
11.44 0.00*

หลังเรียน 20 14.35 2.06
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ตารางท่ี  3  ค่าเฉลี่ยและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อน

ช่วยเพื่อน  (n=20)

สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย 

	 1.  การจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช่าง

กลโรงงาน  วิทยาลัยสารพัดช่าง  บรรหาร-แจ่มใส  จังหวัดสุพรรณบุรี  สามารถพัฒนานักเรียนให้มี

ความรูท้ีก้่าวหน้าข้ึนจากความรูเ้ดิมโดยมค่ีาดัชนปีระสทิธผิลเท่ากบั  0.43  คดิเป็นร้อยละ  43  การ

เปรียบเทียบความรู้หลังการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนสูงกว่าก่อนเรียน  ผลการวิจัย

สอดคล้องกับสมมตฐิานทีก่าํหนดไว้ข้อ  1  และข้อ  2  และยงัสอดคล้องกบัการศกึษาของนกัวชิาการ

หลายท่าน  อาทิ  กนกอร  ศรีสมพันธุ์  บังอร  ศิริสกุลไพศาล  และ  ศุภาพิชญ์  โฟน  โบร์แมนน์ 

(2560,  หน้า  137-147)  การเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนในกิจกรรมการสอบสาธิตย้อนกลับกลไก 

การคลอด  พบว่า  เป็นวธิกีารทีช่่วยให้ผูเ้รยีนเข้าใจและปฏบิติัได้  วธิกีารเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน 

เป็นอกีหนึง่วธีิท่ีช่วยส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนช่วยเหลอืกนั  ท�ำกจิกรรมร่วมกนั  เป็นการสร้างความสมัพนัธ์

ข้อที่ รายละเอียด ค่าเฉลี่ย
ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน
ระดับความพึงพอใจ

1 การเรียนจากเพื่อนช่วยส่งเสริมบรรยากาศในห้องเรียน

ให้น่าเรียนมากยิ่งขึ้น

4.60 0.49
มากที่สุด

2 ความเป็นกันเองและกล้าแสดงออกเมื่อเรียนกับเพื่อน 4.25 0.54 มาก

3 การเรียนจากเพื่อนช่วยกระตุ้นให้อยากพัฒนาตนเอง

ให้เก่งเหมือนเพื่อน

4.65 0.57
มากที่สุด

4 การเรียนจากเพื่อนทําให้กล้าที่จะถามข้อสงสัย 4.20 0.60 มาก

5 ความชอบการอธิบายเนื้อหาของเพื่อนผู้สอน 4.05 0.92 มาก

6 การเรียนจากเพื่อนช่วยส่งเสริมให้เข้าใจเนื้อหาต่างๆ 4.35 0.65 มาก

7 ความเข้าใจบทเรียนได้ดีเพราะสื่อการสอนของเพื่อนผู้สอน 3.85 0.57 มาก

8 ท�ำให้มีความกระตือรือร้นและตั้งใจเมื่อเพื่อนเป็นผู้สอน 4.25 0.99 มาก

9 การเรียนจากเพื่อนสร้างแรงจูงใจในการอยากเรียน 4.75 0.54 มากที่สุด

ค่าเฉลี่ยโดยรวม 4.33  0.65 มาก
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อนัดรีะหว่างเพ่ือน  และมส่ีวนช่วยให้ผูเ้รยีนมผีลการเรยีนทีด่ขีึน้  ดงัเช่นในวชิาการพยาบาลมารดา

ทารกและการผดงุครรภ์  1  มกีารเรยีนเนือ้หาเกีย่วกับการดูแลมารดาทารกในระยะต้ังครรภ์  ระยะ

คลอดและหลังคลอดปกติ  มีการประยุกต์ใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือนในกิจกรรม

การสอบสาธติย้อนกลบักลไก  การคลอด  เพือ่ช่วยให้ผูเ้รยีนมคีวามรู ้ ความเข้าใจและเกิดทกัษะใน

การหมุนทารกตามกลไกการคลอดได้ดีข้ึน  มีคะแนนการสอบอยู่ในระดับที่ดีขึ้น  สามารถน�ำความ

รู้ไปใช้ในการติดตามความก้าวหน้าของการคลอดและการช่วยหมุนศีรษะทารกระหว่างฝึกปฏิบัติ

การพยาบาลระยะคลอดในสถานการณ์จริงได้  สายสุดา  ปั้นตระกูล  (2563,  หน้า  35  –  48) 

ศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนของผู้เรียนที่มีความบกพร่องทางการได้ยินและผู้เรียน

ปกติ  ผ่านการฝึกจับคู่ที่ผู้เรียนแบ่งปันความรู้  ตรวจสอบและให้ค�ำแนะน�ำเพื่อน  ผลการศึกษาพบ

ว่า  คะแนนการปฏบิตังิานของผูเ้รยีนแต่ละกลุม่  พบว่า  นกัศกึษาทีม่คีะแนนสงูจะมคีะแนน  ทีด่ใีน

การปฏิบัติหรือท�ำงานท่ีได้รับมอบหมายทุกครั้ง  ส่วนผู้เรียนที่มีคะแนนต�่ำมีพัฒนาการปฏิบัติและ

การท�ำงานทีไ่ด้รบัมอบหมายทีด่ขีึน้  ซูไวบ๊ะ  กามานะไทย  จิตติมา  ชอบเอยีด  โรสน ี จริยะมาการ 

(2565,  หน้า  95-101)  ศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนรายวชิาคณติศาสตร์  โดยใช้วธิกีารสอนแบบ

เพือ่นช่วยเพือ่นของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 3  โดยมกีลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการวจิยั  คอื  นกัเรยีน

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3  ภาคเรียนท่ี  2  ปีการศึกษา  2562  โรงเรียนพัฒนาวิทยา  จังหวัดยะลา 

จ�ำนวน  2  ห้องเรียน  จ�ำนวน  51  คน  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  ประกอบด้วย  แผนการจัดการ

เรยีนรูโ้ดยใช้วธิกีารสอนแบบเพือ่นช่วยเพือ่นหน่วยการเรยีนรู ้ เรือ่งวงกลม  และแบบทดสอบวดัผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์  ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  3  เรื่องวงกลม  ผลการวิจัยพบว่า 

1)  นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 3  ทีไ่ด้รบัการจัดการเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือนมผีลสัมฤทธิท์างการ

เรียน  รายวิชาคณิตศาสตร์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน  อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ  .01  และ 

2)  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  3  ท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อน  มีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรยีนรายวชิาคณติศาสตร์หลงัเรยีนสงูกว่านกัเรยีน  ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 3  ทีไ่ด้รบัการจดัการ

เรียนรู้แบบปกติ

	 2.  ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนของนักเรียนหลักสูตรประกาศ 

นียบัตรวิชาชีพช่างกลโรงงาน  วิทยาลัยสารพัดช่าง  บรรหาร  -  แจ่มใส  จังหวัดสุพรรณบุรี  เพื่อ

ตอบวัตถุประสงค์การวิจัยข้อ  3  พบว่า  ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบเพ่ือนช่วยเพื่อน

ของนักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช่างกลโรงงาน  วิทยาลัยสารพัดช่าง  บรรหาร  - 
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การพฒันาการจดัการเรยีนรูแ้บบเพือ่นช่วยเพือ่นของนกัเรยีนหลกัสตูรประกาศนยีบตัรวชิาชพีช่างกลโรงงาน 

วทิยาลยัสารพดัช่าง บรรหาร - แจ่มใส จงัหวดัสพุรรณบรุี

แจ่มใส  จังหวัดสุพรรณบุรี  โดยรวมอยู่ในระดับมาก  ผลการวิจัยสอดคล้องกับสมมติฐานที่กําหนด

ไว้ข้อ  3  จากผลการวิจัยเมื่อพิจารณารายข้อโดยเฉพาะเร่ืองการเรียนจากเพ่ือนสร้างแรงจูงใจใน

การอยากเรยีน  การเรยีนจากเพือ่นช่วยกระตุน้ให้อยากพฒันาตนเองให้เก่งเหมอืนเพือ่น  และการ

เรียนจากเพ่ือนช่วยส่งเสริมบรรยากาศในห้องเรียนให้น่าเรียนมากยิ่งขึ้น  อยู่ในระดับมากที่สุด

สอดคล้องกับการศกึษาของนกัวชิาการหลายท่าน  อาท ิ บษุยากร  ซ้ายขวา  ผาสกุ  บุญธรรม  และ

เพ็ญพิศุทธิ์  ใจสนิท  (2560,  หน้า  77-86)  ได้อธิบายว่าหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเพ่ือน

ช่วยเพื่อน  นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก  กนกอร 

ศรสีมพนัธุ ์ บงัอร  ศริสิกลุไพศาล  และศภุาพชิญ์  โฟน  โบร์แมนน์  (2560,  หน้า  137-147)  ศกึษา

การเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนในกิจกรรมการสอบสาธิตย้อนกลับกลไกการคลอด  พบว่า  ผู้เรียน

มีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียน  การสอนด้วยวิธีนี้อยู่ในระดับดีเช่นกัน

ข้อเสนอแนะ

	 ข้อเสนอแนะในการน�ำไปใช้ 

	 1.  จากผลการวจิยั  พบว่า  ผูท้ีไ่ด้ร้บการจดัการเรยีนรูแ้บบเพือ่นช่วยเพือ่น  จะมคีวามรู้หลงั

เรยีนสงูกว่าก่อนเรยีน  ดงันัน้ในการจดัการเรียนการสอนจงึควรมกีารประยกุต์ใช้วธิกีารจดัการเรียน

รูแ้บบเพือ่นช่วยเพือ่นอย่างเหมาะสมในการจดักระบวนการเรียนการสอน  เพ่ือจะเป็นการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 

	 2.  ควรมีการส่งเสริมให้มีการจัดการเรียนการสอนแบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน  โดยการจัดอบรม

สัมมนาเชิญผู้เชี่ยวชาญมาสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอน  การ 

เตรียมผู้สอน  และองค์ประกอบอื่นๆ  อย่างดี  เพื่อจะสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างถูกต้อง

และเหมาะสมต่อไป

	 3.  ควรจะเลอืกเน้ือหาทีจ่ะใช้ในการจดัการเรียนการสอนแบบเพ่ือนช่วยเพ่ือนอย่างเหมาะสม 

ไม่ยากเกินไป  เพราะถ้าเนื้อหายากเกินไปจะเป็นอุปสรรคในการสอน  กล่าวคือนักเรียนผู้สอนอาจ

จะไม่มีความมั่นใจที่จะสอนเนื้อหาที่ยาก  และไม่มีความเข้าใจอย่างดีพอ  อาจจะทําให้การอธิบาย

ให้กับผู้เรียนไม่กระจ่างเท่าที่ควร 

	 4.  การจัดการเรียนการสอนแบบเพื่อนช่วยเพื่อน  ครูควรจะมีการประเมินผลการสอนของ

นักเรียนผู้สอนทุกครั้งหลังสอน  เพื่อหาข้อบกพร่อง  และทําการแก้ไขซึ่งจะเป็นประโยชน์ในการ

พัฒนาการสอนในครั้งต่อไปของนักเรียนผู้สอน
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กฤษฎากร เหมะธุลิน, ชญารัตน์ บุญพุฒิกร, อัชฌา ช่ืนบุญ และเพื่อชาติ สุขเรือน

	 ข้อเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งต่อไป

	 1.  ควรจะมีการศึกษาผลของวิธิีการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนที่มีการจัดการเรียนรู้

ในภาพรวมทั้งหมดของรายวิชา 

	 2.  ควรมีการศึกษาผลของการจัดการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนกับเด็กที่มีปัญหาทางการ

เรียน  เด็กที่ม่ีความบกพร่องทางการเรียนรู้  เด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
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