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 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) เพ่ือศึกษากระบวนการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน ของนักศึกษาคณะครุศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 2) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของ
นักศึกษาคณะครุศาสตร์ ที่เข้าฝึกอบรมหลัง การถ่ายทอดองค์ความรู้ 
การใช้กิจกรรมเป็นฐาน รูปแบบการวิจัยครั้งน้ี เป็นการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ (Action Research) โดยใช้กระบวนการวิจัย 5 ขั้นตอน 
ได้แก่  วางแผน  ปฏิ บั ติการ สั งเกตการณ์  และสะท้ อนกลับ 
กลุ่มเป้าหมายเป็นนักศึกษาช้ันปีที่ 1 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป 
ตามหลักสูตร 4 ปี คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
จํานวน 60 คนโดยการเลือกแบบจําเพาะเจาะจง เครื่องมือที่ใช้  
ในการวิจัย ได้แก่ แบบสัมภาษณ์ แบบสอบถาม การวิเคราะห์
ข้อมูลใช้วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติโดยใช้ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และ 
ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการพรรณนาเนื้อหา   
 ผลการวิจัยพบว่า 1) กระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้
กิจกรรมเป็นฐานของนักศึกษาคณะครุศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ศรีสะเกษ ได้พัฒนากิจกรรม 5 กิจกรรม ได้แก่ การเพาะถ่ัวงอก 
ในแก้วพลาสติก การทําผ้ามัดย้อม การทําพวงกุญแจจากเศษผ้า 
การทํากิ๊บติดจากเศษผ้า และ การพับดอกไม้จากกระดาษ  
ล็อตเตอรี่ 2) ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าฝึกอบรม  
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หลังการถ่ายทอดองค์ความรู้การใช้กิจกรรมเป็นฐาน พบว่าระดับ
ความคิดเห็น ความพึงพอใจรวมทุกด้านโดยรวมอยู่ในระดับ  
มากที่สุดคือ มีค่าเฉลี่ย 4.58 และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.25  
ซึ่งนักศึกษาสามารถนําองค์ความรู้ที่ ได้รับไปพัฒนาการสอน  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและถูกต้อง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

วารสารงานวิจัยและพฒันา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ปีที่ 11  ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม – ธันวาคม  2567 
 

Research and Development Journal  33                วารสารงานวิจัยและพัฒนา 

 
 

 

Article Info Abstract 
Article History: 
Received: 15 August 2024 
Revised: 27 August 2024 
Accepted: 6 September 2024 

 The objectives of this research were: 1) to study 
the process of organizing learning activities for students 
at the Faculty of Education, Sisaket Rajabhat University, 
2 )  to examine the satisfaction of these students who 
participated in training sessions after knowledge 
transfer using activity-based learning. Designed as 
action research, the study utilizes a five-step process: 
Plan, Action, Observe, Reflect, and Improve. The target 
group comprises 60 first-year General Science majors at 
the Faculty of Education, Sisaket Rajabhat University, 
selected through specific criteria. Research tools 
include interviews and questionnaires, with data 
analysis conducted using statistical methods such 
aspercentages, means, standard deviations, and 
content descriptions.  
 The research Findings indicate that 1)  The 
activity-based learning management process involved 
five activities: growing bean sprouts in plastic cups, 
making tie-dye fabric, creating keychains from fabric 
scraps, crafting clips from fabric scraps, and folding 
flowers from lottery paper. 2) The satisfaction level of 
the target group after the training was very high, with 
an overall mean score of 4.58 and a standard deviation 
of 0.25, indicating that students could effectively and 
accurately apply the knowledge gained to enhance 
their teaching skills. 

Keywords: 
Creative Learning Managemen,  
Activity-Based Learning,  
the student teacher 
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1. บทนาํ  
 ปัจจุบันการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์อย่างเหมาะสมเป็นไปเพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ ทักษะ       
ในการปฏิบัติงาน เพ่ือขับเคลื่อนองค์กรให้ก้าวทันกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีการฝึกอบรมเป็น      
ส่วนหน่ึงในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่เป็นกระบวนการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง พัฒนาพฤติกรรมของบุคคล 
ในองค์กรให้เกิดกระบวนการหรือกิจกรรมเพื่อเพ่ิมความรู้ทักษะ และเจตคติโดยภายในกระบวนการฝึกอบรม  
มีกิจกรรมท่ีหลากหลาย มีการทํากิจกรรมร่วมกัน ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ที่ ๓ เป็นหน่วยงาน      
ในการเผยแพร่ความรู้ด้านสหกรณ์พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่ แก้ไขเพ่ิมเติม      
(ฉบับที่2) พ.ศ. 2545 ระบุไว้ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์       
ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถ       
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง มีความสุข และได้กําหนดแนวการจัดการศึกษาไว้ในหมวด 4 มาตรา 22 ระบุว่า        
การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียน        
มีความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษา ต้องส่งเสริมให้ ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และ       
เต็มตามศักยภาพ และมาตรา 24 ระบุว่า การ จัดกระบวนการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
ดํา เนินการจัดเน้ือหา สาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยคํานึงถึง
ความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และ
การประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง   
ฝึกการปฏิบัติให้ทําได้คิดเป็น ทําเป็น  รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเน่ือง (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546) 
การศึกษาเป็นหัวใจสําคัญของการพัฒนาประเทศและได้รับการคาดหวังให้ทําหน้าที่ต่าง ๆ ที่เป็นรากฐาน
สําคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็นส่วนช่วยในการเพ่ิมความเท่าเทียมในสังคมและเป็นจุดเริ่มต้นของการ
สร้างอาชีพ ซึ่งเป็นตัวขับเคลื่อนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและความเจริญรุ่งเรืองของประเทศ แต่ใน
สภาวการณ์ปัจจุบันทั่วโลกกําลังเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม การเมือง เศรษฐกิจและ 
เทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้วิถีชีวิตของคนที่แตกต่างกันมีความแตกต่างกันมากขึ้น ผู้คนจํานวนมาก 
หลากหลายเช้ือชาติย้ายข้ามประเทศข้ามภาษาและข้ามวัฒนธรรมมาอาศัยอยู่รวมกันและทํางานร่วมกัน      
ก่อให้เกิดเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม โลก การทํางาน ปรับเปลี่ยนจากการทํางานที่ใช้บุคคลที่มีองค์ความรู้
เดียวกัน ทักษะเดียวกัน และทํางาน ในสายงานเดียวกัน จําเป็นต้องปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง โดยต้อง
จัดการศึกษาให้ทันกับสถานการณ์โลกที่เต็มไปด้วยความรู้และข้อมูลที่เพ่ิมขึ้น รวมท้ังต้องวางแผนการผลิต 
และพัฒนากําลังคนของประเทศให้ก้าวทันต่อกระแสอาชีพในปัจจุบัน และแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่จะ
เกิดขึ้นในอนาคต ตลอดจนเตรียมความพร้อมประชากรวัยเรียนให้มีทักษะเพ่ือการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 
ซึ่งต้องให้ได้ทั้งสาระวิชาและได้ทักษะ 3 ด้าน คือ ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ
และเทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ เพ่ือความสําเร็จทั้งด้านการทํางานและการดําเนินชีวิต (สํานักบริหารงาน
การมัธยมศึกษาตอนปลาย, 2560) ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 กําหนดแนวทางการ 
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จัดการศึกษาโดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถ เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียน                
มีความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
ศักยภาพ โดยจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ และความถนัดของผู้เรียน  

การจัดการเรียนรู้แบบกิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning) เป็นการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรม ต่างๆ ไม่เน้นให้ผู้เรียนท่องจํา แต่ให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริงและมีบทบาทในการค้นคว้าหาความรู้ 
ด้วยตนเอง โดยเน้นให้ผู้เรียนรู้จักคิด วิเคราะห์และเรียนรู้จากกิจกรรมที่ได้ทําจริง (Learning by doing)           
เปิดโอกาสให้ผู้เรียน มีส่วนร่วมในการสร้างองค์ความรู้ การสร้างปฏิสัมพันธ์ และการร่วมมือกันโดยผู้สอนจะ
เป็นผู้อํานวยความสะดวก ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง (สุทัศ เอกา, 2557)          
การเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรม เป็นฐานจึงนับได้ว่าเป็นแนวการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนํามาใช้ในการเรียน
การสอนภาษาอังกฤษเพราะสอดคล้องกับสภาวการณ์ในสังคมปัจจุบันที่ต้องการพัฒนาคนไทยให้มีทักษะ      
การพูดสื่อสารภาษาอังกฤษในสังคมโลกได้จริง เพราะนอกจากการส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาเพ่ือการ
พูดสื่อสารได้อย่างมีความหมายโดยผ่านการลงมือปฏิบัติจริงแล้ว ผู้เรียนยังรู้จักคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และ
ทํางานร่วมกันเป็นทีม ซึ่งส่งผลให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองได้ มีความสุข       
ในการเรียนและมีทักษะภาษาที่มีประสิทธิภาพมาก การจัดการ เรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมเป็นฐานเพ่ือ
พัฒนาทักษะการสื่อสารเหมาะสมกับผู้เรียนทุกวัยโดยเฉพาะผู้เรียน ระดับช้ันประถมศึกษาที่ต้องการพัฒนา
ทักษะ การพูดภาษาอังกฤษ (Festus, 2013; Gupte & et al, 2018; ณัฐวุฒิสกุณี, 2559; ศศิธร ลิจันทร์พร, 
2556) นอกจากน้ี คณะครุศาสตร์และการพัฒนาสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได้กําหนดนโยบาย     
ในการจัดการเรียนการสอนใน รายวิชาต่าง ๆ โดยเน้นให้มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้แหล่งเรียนรู้       
สื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองจากแหล่งความรู้ที่หลากหลาย
รวมทั้งแหล่งเรียนอินเทอร์เน็ต ดังน้ัน การที่อาจารย์ผู้สอนจะจัดกิจกรรม การเรียนรู้ที่จะนําไปสู่ความสําเร็จ
ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และนโยบายการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย 
จึงจําเป็นต้องปรับวิธีการและเทคนิคการสอนให้เหมาะสมและหลากหลายรูปแบบ เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ การจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงการ หรือกิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning) 
จึงเป็นแนวทางเลือกหน่ึงที่นักการศึกษาหลายท่านยอมรับว่าจําเป็นอย่างย่ิงที่ครูผู้สอนทุกระดับการศึกษา         
ทั้งระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาและอุดมศึกษา ควรนําไปใช้เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ความสามารถของผู้เรียน  

จากเหตุผลที่กล่าวมา ผู้วิจัยตระหนักในความสําคัญของการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรม ซึ่งเป็น     
การเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ทํากิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
เพ่ือให้สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ผู้วิจัยจึง สนใจที่จะศึกษา “การจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรม           
เป็นฐานของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ” เพ่ือเป็นการพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตาม
ศักยภาพ และนําผลการวิจัยที่ได้ไป ใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์การวิจัย 
 2.1 เพ่ือศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน ของนักศึกษาคณะครุศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  

2.2 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ที่เข้าฝึกอบรมหลังการถ่ายทอดองค์ความรู้
การใช้กิจกรรมเป็นฐาน 
 
3. วิธีดําเนินการวิจัย 

ในการศึกษาวิจัยเรื่อง “การจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐานของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ” ใช้ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) เข้าด้วยกัน       
โดยผู้วิจัยได้กําหนดวิธีการดําเนินการวิจัยไว้ 4 ขั้นตอน ดังน้ี 

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นวางแผน (Planning) 
1. ผู้วิจัยได้วางแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมเป็นฐานสําหรับนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดยผู้วิจัยได้รวบรวมข้อมูลจากการสังเคราะห์เอกสารต่าง ๆ ของคณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เช่น หลักสูตรสถานศึกษา, แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจําปี รายงานการประเมินตนเอง (SAR) เป็นต้น และการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion)        
โดยมีผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู้บริหารระดับคณะ จํานวน 1 คน อาจารย์คณะครุศาสตร์ จํานวน 3 คน บุคลากร    
สายสนับสนุนของคณะ จํานวน 4 คน และตัวแทนนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ช้ันปีที่1 จํานวน 12 คน ได้มาโดย
วิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยจะต้องเป็นผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องกับการดําเนินกิจกรรม
ทางการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมเป็นฐานสําหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  

2. สํารวจตามความต้องการของนักศึกษาเก่ียวกับการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรม
เป็นฐานสําหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถามความต้องการโดยใช้
กิจกรรมเป็นฐาน และแบบบันทึกประเด็นการสนทนากลุ่ม วิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เน้ือหา 

3. เมื่อได้ความต้องการของนักศึกษามาแล้ว ดําเนินประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่างผู้บริหาร อาจารย์ 
และเจ้าหน้าที่คณะที่รับผิดชอบงานด้านการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนด้านกิจกรรม ทั้งหมด 20 คน 
เครื่องมือที่แบบสัมภาษณ์ และวิเคราะห์ข้อมูลเน้ือหา 

4. แต่งต้ังคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเก่ียวกับการจัดกิจกรรมแต่ละงานแต่กิจกรรมตามความเหมาะสม 
5. สร้างความเข้าใจกับนักเรียนเพ่ือกําหนดแนวทางในการดําเนินการ 
6. ติดต่อประสานงานเตรียมความพร้อม ทั้งด้านสถานที่ พาหนะในการเดินทาง  
7. กําหนดระยะเวลาในการดําเนินการ และวิธีประเมินผล 
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ขั้นตอนที่ 2 การปฏิบัติการ (action) โดยดําเนินการจัดอบรมกิจกรรมท่ีทําให้ผู้เรียนเกิดความรู้    
ในระหว่างภาคเรียนที่ 1 ประจําปีการศึกษา 2566 โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นนักศึกษาคณะครุศาสตร์สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์ทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ช้ันปีที่ 1 จํานวน 60 คน ได้มาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 
(Purposive Sampling) โดยมีกิจกรรมดําเนินการเป็น 5 กิจกรรม ได้แก่ การเพาะถั่วงอกในแก้วพลาสติก  
การทําผ้ามัดย้อม การทําพวงกุญแจจากเศษผ้า การทําก๊ิบติดจากเศษผ้า และ การพับดอกไม้จากกระดาษ    
ล็อตเตอรี่   

ขั้นตอนที่ 3 การสังเกต (observation) โดยการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพ่ือประเมินผลที่เกิดขึ้น 
ในขณะที่อบรมว่าเกิดการเรียนรู้ใหม่/จุดเด่น/จุดบกพร่อง/ ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุง บันทึกผลการประเมิน 
ความก้าวหน้าและการ ปรับปรุงแก้ไข  

ขั้นตอนที่ 4 การสะท้อนผล (Reflecting) โดยจัดประชุมกลุ่มย่อย เพ่ือ สรุปผลการดําเนินงาน         
ผลการเรียนรู้ และข้อเสนอแนะ ผู้วิจัยสังเคราะห์แล้วเขียน เป็นสรุปผล และจัดทําเป็นเอกสาร เมื่อคณะกรรมการ
ฝ่ายประเมินผลการจัดกิจกรรมเป็นฐานสําหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ โดยผู้ทรงคุณวุฒิที่มี
ความเช่ียวชาญทางด้านการสอนกิจกรรม และผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย โดยการเลือกแบบเจาะจง จํานวน 9 คน 
เครื่องมือที่ใช้ คือ 1) แบบสอบถาม 2) แบบสอบถาม ที่มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 
และแบบปลายเปิด วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการหา ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ได้ทําการสรุปผลการ
ดําเนินงาน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะกลุ่มงานผู้รับผิดชอบจึงได้นําสารสนเทศที่ได้มาปรับปรุง 
พัฒนาการงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

การประเมินผลการจัดกิจกรรมเป็นฐานของนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป คณะครุศาสตร์ 
จํานวน 60 คน โดยใช้แบบบันทึกกิจกรรม และแบบสอบถามความคิดเห็น และการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ทํา
การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเร็จรูป ผลการวิเคราะห์ข้อมูลนําเสนอตามลําดับ โดยใช้สถิติ
การวิเคราะห์ ค่าร้อยละ (Percentage) การหาค่าเฉลี่ย ( ) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ข้อมูลที่เป็น
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating  Scale)  ทั้งในรายข้อและภาพรวมเทียบกับเกณฑ์ ดังน้ี 

  4.51-5.00      หมายถึง มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับมากที่สุด 
  3.51-4.50      หมายถึง มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 
  2.51-3.50      หมายถึง มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 
  1.51-2.50      หมายถึง มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับน้อย 
  1.00-1.50      หมายถึง มีความเหมาะสม/การปฏิบัติอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

 
 
 
 



 

วารสารงานวิจัยและพฒันา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ปีที่ 11  ฉบับท่ี 2 กรกฎาคม – ธันวาคม  2567 
 

Research and Development Journal  38                วารสารงานวิจัยและพัฒนา 

 
 

 

4. ผลการวิจัย 
4.1 ขั้นตอนการร่วมกันวางแผน (Plan) วางการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐานสําหรับนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ขั้นตอนน้ีเป็นการวางแผนการดําเนินการโดยมีขั้นตอน พบว่า การประชุม
ปรึกษาร่วมกันระหว่างประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่างผู้บริหาร อาจารย์ และเจ้าหน้าที่คณะที่รับผิดชอบงาน
ด้านการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนด้านกิจกรรม ทั้งหมด 20 คน แล้วขยายผลสู่นักศึกษาได้รับความ
ร่วมมือและสนับสนุนการทําโครงการเป็นอย่างดี และนําเสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณาเห็นชอบโครงการได้รับ 
การอนุมัติโครงการ ผู้รับผิดชอบโครงการจึงได้ดําเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเก่ียวกับการจัด
กิจกรรมแต่ละงานแต่กิจกรรมตามความเหมาะสม แล้วสร้างความเข้าใจกับนักเรียน เพ่ือกําหนดแนวทาง      
ในการดําเนินการ ติดต่อประสานงานเตรียมความพร้อม ทั้งด้านสถานที่ และกําหนดระยะเวลาในการ
ดําเนินการ และวิธีประเมินผล ตามลําดับ 

4.2 ขั้นตอนการปฏิบัติการ (action) ขั้นการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐานสําหรับนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได้ปฏิบัติงานตามแผนงานท่ีวางไว้โดยมีขั้นตอนในการดําเนินงาน คือ การบันทึก
เสนอผู้บริหารเพ่ือขออนุญาตดําเนินการ พบว่า ได้รับการอนุญาตและให้ดําเนินการ และผลการดําเนินการ
กิจกรรมพัฒนาจัดอบรมกิจกรรมท่ีทําให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ในระหว่างภาคเรียนที่ 1 ประจําปีการศึกษา 2566  
โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นนักศึกษาคณะครุศาสตร์สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ       
ช้ันปีที่ 1 จํานวน 60 คน ได้มาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยมีกิจกรรมดําเนินการ
เป็น 5 กิจกรรม ได้แก่ การเพาะถั่วงอกในแก้วพลาสติก การทําผ้ามัดย้อม การทําพวงกุญแจจากเศษผ้า         
การทําก๊ิบติดจากเศษผ้า และ การพับดอกไม้จากกระดาษล็อตเตอรี่ พบว่า กิจกรรมการจัดอบรม นักศึกษา         
ให้ความร่วมมือในการดําเนินกิจกรรมด้วยดีและให้ความสนใจสามารถผลิตช้ินงานได้ทุกคน  

4.3 ขั้นตอนที่ 3 การสังเกต (observation) จากการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพ่ือประเมินผล         
ที่เกิดขึ้น พบว่า การจัดกิจกรรมดําเนินไปตามแผนที่กําหนดไว้ แต่ระยะเวลาในอบรมแต่ละกิจกรรมน้อย         
ไม่เพียงพอจึงทําให้เกิดช้ินงานท่ีไม่ได้มาตรฐาน/สวยงามอีกทั้งนักศึกษาบางคนขาดความชํานาญบางทักษะ 
เช่นการเย็บผ้าทําดอกไม้ต้องอาศัยเพ่ือนในกลุ่มช่วยเหลือ 

4.4 ขั้นตอนท่ี 4 การสะท้อนผล (Reflecting) โดยจัดประชุมกลุ่มย่อย จากการสังเกตการณ์ และ 
สรุปผลการดําเนินงาน ผลการเรียนรู้ และข้อเสนอแนะ ผู้วิจัยสังเคราะห์แล้วเขียน เป็นสรุปผล และจัดทําเป็น
เอกสาร เมื่อคณะกรรมการฝ่ายประเมินผลการจัดกิจกรรมเป็นฐานสําหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ      
ศรีสะเกษ โดยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเช่ียวชาญทางด้านกิจกรรม และคณะกรรมการฝ่ายประเมินผลการจัด    
การเรียนการสอนโดยใช้กิจกรรมเป็นฐานของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ ได้ทําการสรุปผล      
การดําเนินงาน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะกลุ่มงานผู้รับผิดชอบจึงได้นําสารสนเทศที่ได้มาปรับปรุง
นําเสนอต่อผู้บริหารและเผยแพร่ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรับทราบและนําผลการทําเนินงานมากปรับปรุงพัฒนาการ
งานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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5. อภิปรายผล 
5.1 การศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน ของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏศรีสะเกษ ได้พัฒนากิจกรรมทั้งหมด 5 กิจกรรม ได้แก่ การเพาะถั่วงอกในแก้วพลาสติก,การทําผ้ามัดย้อม, 
การทําพวงกุญแจจากเศษผ้า, การทําก๊ิบติดจากเศษผ้า และการพับดอกไม้จากกระดาษล็อตเตอรี่ การจัดการ
เรียนรู้ด้วยกิจกรรมเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมกิจกรรมและผลงานสร้างสรรค์สําหรับนักศึกษา เป็นการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้มีจุดมุ่งหมายให้เกิดความสนุกสนาน น่าสนใจ ซึ่งนักศึกษาซึมซับความรู้ความเข้าใจและได้ฉุกคิดเอง
ในเนื้อหาสาระระหว่างทํากิจกรรม ผู้เรียนได้สร้างสรรค์ช้ินงานหรือผลงานที่น่าสนใจและมีประโยชน์ ประโยชน์
ของการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐานช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และสามารถแก้ปัญหาได้เกิดการเรียนรู้    
สิ่งต่าง ๆ อย่างมีความหมายได้ฝึกแสดงความคิดเห็นอย่างมีวิจารณญาณ กล้าแสดงออกเช่ือมโยงปรับใช้        
ในชีวิตประจําวัน หลักการของการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน คือขั้นที่ 1 กระตุ้นและให้ประสบการณ์ 
(Stimulation and Experience) ขั้นที่  2 ให้ความรู้ใหม่ (New Knowledge Provision) ขั้นที่  3 จัดกิจกรรม 
(Activity Organization) ขั้นที่ 4 นําเสนอผลงาน (Presentation) ขั้นที่ 5 แลกเปล่ียนเรียนรู้ (Share) ขั้นที่ 6 
ปรับปรุงและนําไปใช้ (Improvement and Implementation) สอดคล้องกับ กระทรวงศึกษาธิการ (2563) 
ที่ได้กล่าวว่าการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning) เป็นการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ 
เพ่ือให้บรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้รู้จักคิดวิเคราะห์และเรียนรู้จากกิจกรรมท่ีได้ทําจริง (Learning by doing) 
จดจาสิ่งที่ เรียนรู้ได้ดีอีกทั้งยัง ได้ฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ขั้นสูง (High-order thinking skill) อีกด้วย         
และ ยังกล่าวว่า การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning)   เป็นกระบวนการซึ่งผู้เรียนมี
ส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้มากกว่าการรับข้อมูลจากการบรรยายของผู้สอนเน้นการลงมือปฏิบัติจริงลงมือ
ทดลอง ทํากิจกรรมด้วยตนเองมากกว่าการฟังผู้สอนเพียงอย่างเดียวอีกทั้ง Gupte [6] กล่าวว่า การเรียนรู้โดย
ใช้กิจกรรมเป็นฐาน(Activity-Based Learning) เป็นนวัตกรรมทางการศึกษาที่ช่วยให้ผู้เรียนเกิดประสบการณ์ 
มีความสามารถในการคิดและจัดการข้อ มูลเน่ืองจากผู้เรียน  มีโอกาสได้ฝึกแก้ไขปัญหาด้วยตนเองซึง
สอดคล้องกับ ณัฐวุฒิ สกุณี (2559) ได้กล่าวว่าการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐานเป็นการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ซึ่งเน้นลงมือปฏิบัติมี ความกระตือรือร้น และเกิดการเรียนรู้และการคิด
และการสะท้อนคิดจากสิ่งที่ได้ลงมือปฏิบัติได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมซึ่งกระตุ้น ความรู้ ความคิด และเรียนรู้เน้ือหา
มโนทัศน์มีความสําคัญต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย 
ได้รับความรู้ทั้งด้านเนื้อหา ทักษะ ประสบการณ์ในการทํางาน  ช่วยให้เกิดความเข้าใจเน้ือหาอย่างลึกซึ้งและ
คงทน รู้ข้อผิดพลาดในการเรียนรู้ของตนเอง สอดคล้องกับ กล่าวว่า การเรียนรู้แบบโครงงานทําให้ผู้เรียน
สามารถเรียนรู้จากความสนใจของตนเองแล้ว นํากลับมารวมกลุ่มกับเพ่ือนร่วมกันวางแผนการดําเนินงานตาม
ความถนัด และ ความสนใจ เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์ การแก้ไขปัญหา การใช้เหตุผล การช่วยเหลือซึ่งกัน
และกัน การรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนช่วยให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการทํางานร่วมกับผู้อ่ืน ผู้เรียนสามารถคิด มี
ความสุขในการที่จะเรียนรู้ในสิ่งที่สนใจ รู้จักที่จะลองผิดลองถูกได้ด้วยตนเอง นอกจากน้ียังสอดคล้องกับ กล่าว
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ว่าเป็นการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ทํากิจกรรมเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
เพ่ือสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ทําให้ได้ผลงานตามความสนใจ รวมทั้งผู้เรียนได้ทํางานเป็นทีม แก้ปัญหาสิ่งที่
เรียนรู้ร่วมกัน 

5.2 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ ที่เข้าฝึกอบรมหลังการถ่ายทอดองค์ความรู้
การใช้กิจกรรมเป็นฐานผลการประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็นระเมินเก่ียวกับ
รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้ และบรรยากาศทั่วไปพบว่า นักศึกษามีความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมการเรียนรู้ในระดับมาก ทั้งน้ีเน่ืองจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นมาน้ันมีขั้นตอน     
ที่ชัดเจนทําให้เกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้อย่างง่ายดาย
และสะดวกด้วยกิจกรรมท่ีหลากหลายที่เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติและเรียนรู้ด้วยตนเองจากการศึกษา 
สืบค้นกรณีตัวอย่างการปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม ซึ่งนักศึกษาได้เรียนรู้ตามความสามารถ ความถนัดและความสนใจ
ของตนเองอีกทั้งสื่อการเรียนรู้ที่สัมพันธ์กับกิจกรรมยังช่วยให้เกิดการเรียนรู้และรอบรู้ในเน้ือหาสาระเชิง
วิชาการและสามารถพัฒนาคุณลักษณะให้แก่ผู้เรียนได้อีกด้วย สอดคล้องกับ ที่กล่าวว่า การเรียนแบบโครงงาน
เป็นฐานทําให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการสืบสวนส่งผลต่อการพัฒนากระบวนการทางสติปัญญาของผู้เรียน
นอกจากน้ียังส่งเสริมให้นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับเพ่ือน เน้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ ทําการอภิปราย
ความรู้ร่วมกันในกลุ่มและนําเสนอผลงาน นอกจากน้ีการสร้างบรรยากาศในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เปิด
โอกาสให้กับผู้เรียนได้ทํากิจกรรมได้อย่างอิสระโดยมีผู้สอนเป็นเพียงผู้แนะนํา ผู้เรียนมีความสนุกสนานในการ
เรียน รวมทั้งสามารถสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างผู้สอนและผู้เรียนและสามารถ   นําความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจําวันได้ (Krajcovicova & Capay, 2012) และสอดคล้องกับ นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียน
ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนแบบโครงงานร่วมกับสื่อสังคม เพ่ือส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์สําหรับนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น    โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ที่เป็นเช่นน้ีเน่ืองจากบรรยากาศการเรียนการสอนที่
ไม่เป็นทางการ   เป็นกัลยาณมิตร ไม่ควบคุมด้วยกฎระเบียบที่เคร่งครัดจนเกินไป ให้อิสระในการทํางาน ยก
ย่องชมเชยความคิดและผลงานของผู้เรียน ยอมรับความคิดของนักเรียนโดยไม่ตัดสินถูกผิด อีกทั้งในด้าน
กิจกรรมการเรียน การสอน ผู้เรียนยังได้สํารวจปัญหาและคิดหาวิธีการแก้ไขปัญหาด้วยตนเอง เรียนรู้ตามความ
สนใจของตนเอง ใช้สื่อสังคมเป็นเครื่องมือในการเรียน การสอน ทําให้เกิดความสนุกและช่วยอํานวยความ
สะดวกในการเรียนการสอน ทํางานเป็นกลุ่มร่วมกับเพ่ือน 
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6. สรุปผลการวิจัย 
6.1 ผลการศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐานของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ พบว่าได้พัฒนากิจกรรมทั้งหมด 5 กิจกรรม ได้แก่ การเพาะถั่วงอกในแก้ว
พลาสติก, การทําผ้ามัดย้อม, การทําพวงกุญแจจากเศษผ้า, การทําก๊ิบติดจากเศษผ้า และการพับดอกไม้จาก
กระดาษล็อตเตอรี่ ซึ่งแต่ละทักษะมีกระบวนการคิดใน การทํางาน จากการปฏิบัติงานจริง ของนักศึกษา        
ที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน ซึ่งเป็นการเพ่ิมมูลค่าในสิ่งประดิษฐ์ได้ดี เพราะมีรูปแบบของผลิตภัณฑ์          
ที่หลากหลาย และทันสมัย และเป็นที่ต้องการมากกว่าเมื่อก่อนอย่างเห็นได้ชัด  

6.2 ผลศึกษาความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายที่เข้าฝึกอบรมหลังการถ่ายทอดองค์ความรู้โดยใช้
กิจกรรมเป็นฐาน จากการฝึกอบรมหลังการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านทักษะอาชีพ และแปรรูปของกลุ่มเยาวชน
นอกระบบจํานวน 50 คนเพ่ือสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อการแปรรูปผลิตภัณฑ์ มีผลวิเคราะห์ดังน้ี 
 
ตารางที่ 1 ผลกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐานของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏศรีสะเกษ  

รายการ 
ระดับความพงึพอใจ 

 S.D. แปลผล 
ด้านการฝึกอบรม 
1. เน้ือหาในการฝึกอบรมตรงกับวัตถุประสงค ์ 4.58 0.23 มากที่สุด 
2. ระยะเวลาในการฝึกอบรมมีความเหมาะสม 4.45 0.21 มาก 
3. รูปแบบและวิธีการฝึกอบรมมีความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน 4.58 0.27 มากที่สุด 
4. คุณภาพของเอกสารประกอบการฝึกอบรม 4.45 0.22 มาก 
5. หลักสูตรเอ้ืออํานวยต่อการเรียนรู้และพฒันาความสามารถของท่าน 4.74 0.22 มากที่สุด 
6. ท่านสามารถนําสิ่งที่ได้รับจากโครงการน้ีไปใช้ในการปฏิบัติงาน 4.68 0.26 มากที่สุด 
7. วัสดุที่ใช้ทําหาได้ง่าย 4.39 0.32 มาก 
8. รูปแบบผลติภัณฑ์มีความทันสมัยสามารถใช้ ได้จริง 4.55 0.28 มากที่สุด 
ด้านวิทยากร 
1. ความสามารถในการถ่ายทอด/สื่อสาร/ความเข้าใจ 4.64 0.25 มากที่สุด 
2. การเรียงลําดับบรรยายเน้ือหาได้ครบถ้วน 4.55 0.22 มากที่สุด 
3. การเปิดโอกาสให้ซักถามและแสดงความคิดเห็น 4.55 0.28 มากที่สุด 
4. การตอบคําถามได้ตรงประเด็นชัดเจน 4.58 0.27 มากที่สุด 
5. ใช้เวลาเหมาะสม 4.58 0.28 มากที่สุด 
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ตารางที่ 1 ผลกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐานของนักศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏศรีสะเกษ (ต่อ) 

รายการ 
ระดับความพงึพอใจ 

 S.D. แปลผล 
ด้านความรู้ความเข้าใจที่ได้รบัจากการฝึกอบรม 
1. ความรู้ก่อนฝึกอบรม 4.39 0.32 มาก 
2. ความรู้หลังการฝึกอบรม 4.74 0.22 มากที่สุด 

สรุป 4.58 0.25 มากที่สุด 
 

จากตารางท่ี 1 พบว่า ผลการประเมินการจัดกิจกรรมการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใช้
กิจกรรมเป็นฐาน สําหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ มีความพึงพอใจโดยเรียงลําดับความพึงพอใจ
จากมากที่สุดไปน้อยที่สุด ดังน้ี ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจมากที่สุด คือ หลักสูตรเอ้ืออํานวยต่อการ
เรียนรู้และพัฒนาความสามารถของท่าน  (= 4.74, S.D.=0.23) (94.80%) และความรู้หลังการฝึกอบรม (
= 4.74,S.D.=0.23) (94.80%) ความสามารถในการถ่ายทอด/สื่อสาร/ความเข้าใจ (= 4.64, S.D.=0.25) 
(92.80%) และน้อยที่สุด คือ ความรู้ก่อนฝึกอบรม (= 4.39, S.D.=0.32) (87.80%) ตามลําดับ 
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