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บทคัดย่อ 
 

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือด้วย
กระบวนการกลุ่มในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการ และ 2) ศึกษาความพึงพอใจต่อการ
เรียนโดยใช้การเรียนรู้แบบรว่มมือดว้ยกระบวนการกลุม่ในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการ 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยคือ นักศึกษาสาขาวิชาการปกครองท้องถิ่นที่เรียนในรายวิชากลยุทธ์การวางแผน
พัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการ ภาคเรียนที่ 1/2560 จ านวน 89 คน ด าเนินการวิจัยโดยใช้แผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่ม แล้วเก็บข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษา และแบบสอบถาม
ความพึงพอใจในการเรียน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที  

ผลการศึกษาพบว่า มีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 และระดับความพึงพอใจต่อการเรียนของนักศึกษาที่มีต่อการเรียนในรายวิชากลยุทธ์การ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มโดยรวมอยู่ใน
ระดับมากที่สุด ด้านที่มีค่ามากที่สุดคือ ด้านประโยชน์ที่ได้รับ รองลงมาคือ ด้านบรรยากาศการเรียน ความพึง
พอใจด้านเนื้อหา และด้านการจัดกิจกรรม 
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Abstract 
 

 The purposes of this research were to 1)  develop learning achievement using 
cooperative learning groups in Integrated Local development planning and 2) study student’s 
satisfaction of learning using cooperative learning groups in Integrated Local development 
planning.  The sample groups used in the research were 89 students of local government 
program that had enrolled in Integrated Local Development Planning for semester 1,2017. 
Conduct research by organizing cooperative learning activities with groups process, then collect 
students’  learning achievement data and students' learning satisfaction questionnaires.  Data 
were analyzed by using mean, standard deviation, and t-test. 
 The study result showed that after using cooperative group learning process, the 
students’learning achievement was higher than that before using it (p<.05). and the overall of 
students' learning satisfaction level in Integrated Local Development Planning using cooperative 
learning groups was at the highest level. The most value aspect was the satisfaction of benefits 
received, followed by studying atmosphere, content and providing learning activities. 
 
Keywords: Development of Learning achievement, Cooperative learning, Groups Process.  
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บทน า 
 สังคมปัจจุบันเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ (Learning society) การที่บุคคลจะด ารงตนอยู่ในสังคมที่
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในปัจจุบันได้อย่างมีความสุข บุคคลจ าเป็นต้องศึกษาหาความรู้ให้ทันสมัยอยู่เสมอ 
วิทยาการที่ก้าวหน้าเป็นปัจจัยเกื้อกูลการด าเนินชีวิต สมาชิกของสังคมที่ใฝ่ความก้าวหน้าจ าเป็นต้องอาศัย
การศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ เพราะเทคโนโลยีสมัยใหม่กลายเป็นเครื่องมือส าคัญในอันที่จะเกื้อหนุนกิจกรรม
การศึกษาตลอดชีวิต ยุคปัจจุบันนี้เป็นยุคของการผสมผสานระหว่างสังคมแห่งการเรียนรู้และสังคมแห่งเทคโนโลยี
ควบคู่กันไป การศึกษาจึงเป็นกระบวนการในการเสริมสร้างบุคคลให้มีคุณลักษณะพึงประสงค์ โดยเป้าหมายส าคัญ
คือพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน เพราะเช่ือว่าถ้าผู้สอนใช้กิจกรรมการสอนที่ดีและเหมาะสมกับผู้เรียนย่อมมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและบรรลุเป้าหมายทางการพัฒนาผู้เรียน (ลักษณสุภา บังบางพลู, 2554, หน้า 1)  
 วิธีการสอนในปัจจุบันนั้น มุ่งเน้นความส าคัญที่ตัวผู้เรียนโดยเปิดโอกาสให้เลือกเรียนตามความถนัดและ
ความสนใจ ส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในทุกกระบวนการเรียนรู้ พัฒนาความสามารถในการแสวงหาความรู้ และการน า
ความรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ รวมทั้งปลูกฝังความมีคุณธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ วิธีการจัดการเรียนรู้ที่จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ และเกิดทักษะต่าง ๆ จากการเรียน
มีหลายวิธี เช่น การสอนแบบบรรยาย การสอนทักษะปฏิบัติ การสอนอภิปราย การสอนสัมมนา และการสอนโดย
ให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์, 2549, หน้า 114–118) วิธีการเรียนรู้ของผู้เรียนมิได้มาจาก
อาจารย์ผู้สอนแต่ผู้เดียว แต่นักศึกษาสามารถเรียนรู้จากเพื่อนด้วยกันได้ เพราะเพื่อนนักศึกษาด้วยกันนั้นย่อม
ประสบปัญหาในการเรียนคล้าย ๆ กัน เมื่อคนหนึ่งได้เรียนรู้จนเริ่มมีความเข้าใจในเนื้อหารายวิชา ก็สามารถ
ช่วยเหลือเพื่อนคนอื่น ๆ ได้ว่ามีปัญหาที่ขัดข้องอยู่ที่ใด และการเรียนรู้แบบเพื่อนช่วยเพื่อนภายในกลุ่มสามารถ
ช่วยพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น การเรียนรู้ที่ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนนั้น ทักษะที่
ส าคัญก็คือการแสวงหาความรู้ได้จากหลายแหล่งความรู้ โดยเฉพาะความรู้จากเพื่อนในกลุ่มเป็นแนวทางที่จะท าให้
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิภาพ (ปียะมาศ ชาติมนตรี, 2550; ดวงเดือน เทพนวล, 2556) การจัดการ
เรียนการสอนจะต้องมุ่งให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบร่วมกันและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ โดยให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การใช้ความคิด และการแก้ไขปัญหาร่วมกันจะน าไปสู่การปรับเปลี่ยนโครงสร้างทางปัญญา สร้างสังคมที่มีการ
ร่วมมือ การให้ผู้เรียนเป็นผู้สร้างองค์ความรู้เกิดจากการให้ผู้เรียนมีบทบาทในการเรียนอย่างตื่นตัว นอกจากนี้ 
ปัจจัยการพัฒนาทางด้านสติปัญญา และความคิดคือ การที่คนเรามีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม และจะต้องมี
ความสัมพันธ์อย่างต่อเนื่องจะท าให้ระดับความคิดและปัญญาพัฒนาขึ้น การเรียนการสอนที่ตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนได้ดี คือ การเรียนแบบร่วมมือ ซึ่งสอดคล้องกับ Slavin (1990, p.3) ที่กล่าวไว้ว่า กิจกรรมที่
เน้นให้ผู้เรียนท างานร่วมกันเป็นกลุ่มๆ ละ 4-5 คน ผู้เรียนในกลุ่มมีระดับผลการเรียนต่างกัน การเรียนรู้จากการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกันซึ่งจะท าให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกัน 
 จากปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยในฐานะผู้สอนจึงมีความสนใจว่า แนวทางที่ท าให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ประสบความส าเร็จ คือ การจัดการเรียนรู้ โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือโดย
กระบวนการกลุ่ม ซึ่งเป็นวิธีการเรียนท่ีผู้เรียนได้รับความรู้จากการลงมือร่วมกันลงมือปฏิบัติงานเป็นกลุ่ม กลุ่มจะมี
อิทธิพลต่อการเรียนรู้ของสมาชิกแต่ละคน ซึ่งเป็นการเรียนรู้แบบช่วยเหลือกัน โดยกระบวนการท างานร่วมกัน ท า
ให้นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในลักษณะพึ่งพากัน ดังนั้นผู้วิจัยจึงเลือกใช้วิธีการเรียนแบบกระบวนการเรียนรู้
แบบร่วมมือโดยกระบวนการกลุ่ม โดยมุ่งหวังให้นักศึกษาที่มีความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาวิชาที่ดี สามารถน า
ความรู้ไปอธิบาย แลกเปลี่ยน ช่วยเหลือเพื่อนท่ีมีผลการเรียนต่ าให้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดีขึ้น 
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มในรายวิชา    
กลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการ 
 2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อการเรียนโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มในรายวิชา  
กลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการ 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 1. ขอบเขตด้านเนื้อหา มุ่งท าการศึกษาโดยใช้แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนแบบกลุ่มร่วมมือด้วย
กระบวนการกลุ่มในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการ เพื่อการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน และศึกษาความพึงพอใจต่อการเรียนโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่ม 
 2. ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักศึกษาสาขาวิชาการ
ปกครองท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี หมู่เรียน 571946901 ที่เรียนในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนา
พื้นที่ท้องถิ่นเชิงบูรณาการ ภาคการศึกษา 1/2560 จ านวน 89 คน 
 3. ขอบเขตด้านระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย มุ่งศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชา     
กลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการ ภาคการศึกษา 1/2560 ระหว่าง เดือนสิงหาคม – ธันวาคม 2560 
 4. ขอบเขตด้านตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย ตัวแปรอิสระ คือ กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ด้วยกระบวนการกลุ่ม และตัวแปรตาม คือ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความพึงพอใจต่อการเรียน 
 
วรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง 
 1. ทฤษฎีกระบวนการกลุ่ม ทฤษฎีกระบวนการกลุ่มเป็นวิทยาการที่ศึกษาเกี่ยวกับกลุ่มคนเพื่อน าความรู้
ไปใช้ในการปรับเปลี่ยนเจตคติและพฤติกรรมของคนซึ่งจะน าไปสู่การเสริมสร้างความสัมพันธ์และการพัฒนาการ
ท างานของกลุ่มคนให้มีประสิทธิภาพเพื่อน าหลักการของพลังกลุ่มไปใช้ในการพัฒนาพฤติกรรมการท างานกลุ่ม 
การพัฒนาบุคลิกภาพและจุดประสงค์อื่น ๆ ในวงการต่าง ๆ รวมทั้งในวงการศึกษาด้วย กระบวนการกลุ่มเป็นเรื่อง
ที่เกี่ยวข้องกับศาสตร์ด้านสังคมวิทยา นักสังคมวิทยาในปัจจุบันได้พยายามศึกษาและน าความรู้ในเรื่องกลุ่มสัมพันธ์
มาใช้ให้เกิดประโยชน์ ความหมายของกระบวนการกลุ่ม คือ ความรู้และหลักการต่าง ๆ ที่อธิบายถึงพฤติกรรมของ
กลุ่ม (ทิศนา แขมมณี , 2550) และเป็นศาสตร์หนึ่งที่ศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมของกลุ่ม จะอธิบายถึงการ
เปลี่ยนแปลงภายในกลุ่ม พลังหรือสภาพการณ์ต่าง ๆ ที่มีอิทธิพลต่อกลุ่มเป็นส่วนรวม รวมถึงพฤติกรรมของบุคคล
ในกลุ่มที่ถูกกล่อมเกลาจากประสบการณ์ของกลุ่ม สามารถสรุปสาระส าคัญของกระบวนการกลุ่มได้ดังนี้ 
  1) กระบวนการกลุ่มเป็นศาสตร์หนึ่งที่ศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมของกลุ่ม สามารถอธิบายถึงการ
เปลี่ยนแปลงภายในกลุ่ม สภาพการณ์ต่าง ๆ ที่มีอิทธิพลต่อกลุ่มเป็นส่วนรวม รวมถึงพฤติกรรมของบุคคลภายใน
กลุ่มทีถู่กกล่อมเกลาจากประสบการณ์ของกลุ่มช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจกระบวนการของการท างานร่วมกันในกลุ่มได้ 
  2) สามารถแบ่งกลุ่มออกได้หลายรูปแบบ เช่น ยึดความสัมพันธ์ของสมาชิกในกลุ่มยึดจุดมุ่งหมาย
ของการจัดกลุ่ม เช่น กลุ่มทางสังคม กลุ่มทางจิตวิทยา ยึดความรู้สึกของสมาชิก ยึดลักษณะการจัดระบบ ยึดความ
สนใจของสมาชิก เป็นต้น  
  3) บุคคลที่มารวมกลุ่มกันย่อมมีบทบาทและหน้าที่ในกลุ่มแตกต่างกันออกไป เช่น ผู้น า สมาชิก 
เลขานุการ ผู้สังเกตการณ์ ผู้ให้ค าปรึกษาแนะน า ในการปฏิบัติงานของกลุ่มอาจมีปัญหาต่าง ๆ เกิดขึ้น สมาชิกใน
กลุ่มจะต้องร่วมกันแก้ปัญหาเหล่านั้นให้ลุล่วงไปด้วยดี (ลักษณสุภา บังบางพลู, 2554, หน้า 6-7)  
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 2. ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือ กระบวนการจัดการเรียนรู้ตามทฤษฎีหรือหลักการการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือนี้ คือ ผู้สอนเป็นผู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ร่วมมือกันในการเรียนรู้ โดยผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้
ทั้งกระบวนการเรียนรู้ (ลักษณสุภา บังบางพลู, 2554, หน้า 7-8) ซึ่งมีข้ันตอนดังนี้  
  1) การวางแผนการจัดการเรียนรู้ เป็นขั้นตอนแรกของการเรียนรู้แบบร่วมมือ ผู้สอนในฐานะ
ผู้จัดการเรียนรู้และผู้ เรียนในฐานะเป็นผู้ เรียนรู้  ก าหนดผลลัพธ์การเรียนรู้  จุดมุ่งหมาย ขนาดของกลุ่ม 
องค์ประกอบของกลุ่ม บทบาทของสมาชิกในแต่ละกลุ่มจัดเตรียมสถานท่ี อุปกรณ์ต่าง ๆ  
  2) การเตรียมกลุ่มเพื่อการเรียนรู้ร่วมกัน เป็นขั้นตอนท าความเข้าใจการท างานในกลุ่ม เริ่มตั้งแต่
ลักษณะงาน การติดต่อประสานงานกับบุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง วิธีการท างาน ข้ันตอนการท างาน เกณฑ์
การประเมินผลงาน และเป็นข้ันการก าหนดข้อตกลงร่วมกันเกี่ยวกับความส าคัญ วิธีการช่วยเหลือและพึ่งพาอาศัย
กัน ช้ีแจงกฎเกณฑ์บทบาทหน้าที่ ระบบการให้รางวัลหรือประโยชน์ที่กลุ่มควรได้รับ รวมถึงระบบการตรวจสอบ
ความรับผิดชอบของสมาชิกในกลุ่ม  
  3) การลงมือปฏิบัติงานภายในกลุ่ม สมาชิกในกลุ่มร่วมกันวิเคราะห์งาน ร่วมกันอภิปรายแสดงความ
คิดเห็น ลงมือท างานตามหน้าที่ความรับผิดชอบ มีการสนทนาปรึกษาหารือ มีการตัดสินใจและแก้ไขปัญหา
อุปสรรค ผู้สอนเป็นผู้ดูแล ก ากับ และให้ความช่วยเหลือกลุ่ม คอยดูแลให้สมาชิกกลุ่มมีการปรึกษากันอย่างใกล้ชิด 
เพื่อคอยสังเกตการณ์การท างาน พฤติกรรมของสมาชิก การให้ความช่วยเหลือกลุ่มตามความเหมาะสม การ
วิเคราะห์กระบวนการเรียนรู้ และกระบวนการท างานของกลุ่ม  
  4) การวัดประเมินผลการเรียนรู้ การเรียนรู้ตามทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ใช้ วิธีการที่
หลากหลาย การประเมินผลจะต้องประเมินทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ และที่ส าคัญที่สุดคือ ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การประเมิน 
 3. แนวคิดกระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่ม การสอนโดยกระบวนการกลุ่มจะช่วย
ให้ผู้เรียนเข้าใจถึงกระบวนการของการท างานร่วมกันในกลุ่ม ตั้งแต่การเลือกเป้าหมาย การเสนอวิธีการแก้ปัญหา 
การวางโครงการของกลุ่ม ตลอดจนการด าเนินการตามโครงการ โดยกระบวนการเรียนรู้ตามทฤษฎีการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ ซึ่งมีลักษณะส าคัญ 5 ประการ คือ มีการพึ่งพาอาศัยกัน มีการปรึกษาหารือกันอย่างใกล้ชิด สมาชิกแต่ละ
คนมีบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบที่สามารถตรวจสอบได้ มีการใช้ทักษะการสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและทักษะ
การท างานกลุ่ม และมีการวิเคราะห์กระบวนการกลุ่ม หากผู้เรียนให้ความร่วมมอืกันในลักษณะดังกล่าว จะเกิดการ
เรียนรู้ได้ดีขึ้นเนื่องจากการร่วมมือกัน ช่วยให้ผู้เรียนมีความพยายามที่จะเรียนรู้จนบรรลุเป้าหมาย โดยมีแรงจูงใจ
ภายใน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ และรู้จักคิดอย่างมีวิจารณญาณนอกจากน้ันผู้เรียนยังมีความสัมพันธ์ต่อกันและกันดีขึ้น 
มีสภาพจิตดีขึ้นด้วย (ทิศนา แขมมณี , 2545, หน้า 24-25) ลักษณะกระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วย
กระบวนการกลุ่มมีดังนี้ คือ 1) ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เปิดโอกาสให้นักศึกษาเข้าร่วมในกิจกรรมการเรียนอย่าง
ทั่วถึง 2) ยึดกลุ่มเป็นแหล่งความรู้ที่ส าคัญ เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้พูดคุย ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และประสบการณ์ซึ่งกันและกันอันจะช่วยให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมของตนเองและผู้อื่น และ
เรียนรู้ที่จะปรับตัวให้สามารถอยู่และท างานร่วมกับผู้อื่นได้ดี 3) ยึดการค้นพบด้วยตนเอง อาจารย์จะเป็นผู้จัด
ประสบการณ์เรียนรู้ที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้ค้นหาและค้นพบค าตอบด้วยตนเอง ซึ่งจะมีผลให้นักศึกษาจดจ าได้ดี   
4) เน้นกระบวนการควบคู่ไปกับผลงาน โดยการส่งเสริมให้นักศึกษาได้คิดวิเคราะห์ถึงกระบวนการกลุ่มและ
กระบวนการต่าง ๆ ท่ีท าให้เกิดผลงาน และ 5) เน้นการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ โดยให้ผู้เรียนมีโอกาสคิดแนวทาง
ที่จะน าความรู้เข้าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 การศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่ม 
มีงานวิจัยที่เกี ่ยวข้องได้แก่ ชนิดา ทาระเนตร์, รักพร ดอกจันทร์ และอภิสิทธิ์ ภคพงศ์พันธุ์ (2560) ได้ศึกษา    
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การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร์ เรื่องความน่าจะเป็น โดยการจัดการเรียนการสอนเน้ น
กระบวนการกลุ่ม ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  5 โรงเรียนสา จังหวัดน่าน ผลการศึกษาพบว่า นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนเน้นกระบวนการกลุ่ม ร้อยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมดผ่าน
เกณฑ์คะแนนร้อยละ 60 ของคะแนนสอบและความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนเน้น
กระบวนการกลุ่มอยู่ในระดับมากข้ึนไป สอดคล้องกับ นพเกล้า ศรีมาตย์กุล (2557) ได้ศึกษา ผลของการใช้เทคนิค
การสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความพึงพอใจของนักศึกษาในรายวิชา DES111 
ทัศนศิลป์ 1 สาขาดิจิทัลอาร์ตส์ คณะดิจิทัลมีเดีย มหาวิทยาลัยศรีปทุม ผลจากการศึกษาพบว่า นักศึกษามี
พัฒนาการในการเรียนที่เพิ่มขึ้นจากการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษาในรายวิชาทัศนศิลป์ 1 อย่างมีนัยส าคัญที่ค่าเฉลี่ยคะแนนมีความห่างกันเท่ากับ 0.62 และมีพัฒนาการ
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องมากกว่าพัฒนาการของกลุ่มนักศึกษาที่ใช้เทคนิคการการสอนแบบรวมกลุ่มอย่างมีนัยส าคัญที่
ผลคะแนนการประเมินครั้งที่ 5 และ 6 ด้านความพึงพอใจนักศึกษามีความพึงพอใจต่อการใช้เทคนิคการสอนแบบ
แบ่งกลุ่มย่อยที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชาทัศนศิลป์ 1 อยู่ในระดับสูงที่ค่าคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ 4.61 และสอดคล้องกับ พรภัทร สินดี (2557) ได้ศึกษา ผลการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการเชิงวิธีการที่
เน้นกระบวนการกลุ่มที่มีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ความสามารถในการสื่อสารทางคณิตศาสตร์
และพฤติกรรมการท างานกลุ่ม เรื่องล าดับและอนุกรม ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 ผลการศึกษาพบว่า 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการเชิงวิธีการที่เน้น
กระบวนการกลุ่ม สูงกว่าเกณฑ์ ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีคะแนนเฉลี่ย 22.18 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 73.93 
 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องต่างมุ่งเน้นใช้เทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือในการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
ผู้เรียน โดยเทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมมือจึงเป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนที่ผู้สอนสามารถน ามา
ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์จากการเรียนมากที่สุด 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 กรอบแนวความคิดได้จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและค้นคว้างานวิจัยที ่เกี ่ยวข้องประกอบด้วย 
แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน (ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์, 2549) แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนแบบกลุ่ม
ร่วมมือ (Slavin, 1990) และแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  (วัฒนาพร ระงับทุกข์, 
2554) โดยผู้วิจัยได้น ามาสังเคราะห์เป็นกรอบแนวความคิดการวิจัย คือ ตัวแปรต้น คือ การเรียนในรายวิชา    
กลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่ม และ    
ตัวแปรตาม คือ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความพึงพอใจในการเรียนของนักศึกษา ดังนี้ 
 
   ตัวแปรต้น    ตัวแปรตาม 
  (Independent variable)       (Dependent variable) 
 
 
 
 
 
ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจยั 

 

- ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
- ความพึงพอใจต่อการเรียน 
 

กระบวนการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือด้วย 

กระบวนการกลุ่ม 
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วิธีด าเนินการวิจัย 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ประชากรที่ใช้ในการศึกษา คือ นักศึกษาสาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏ      
เทพสตรีที่เรียนในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาพ้ืนท่ีท้องถิ่นเชิงบูรณาการ ภาคการศึกษา 1/2560 
  กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาสาขาวิชาการปกครองท้องถิ่น มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ท่ี เรียนใน
รายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาพื้นที่ท้องถิ่นเชิงบูรณาการ ภาคการศึกษา 1/2560 หมู่เรียน 571946901 
จ านวน 89 คน โดยการเลือกแบบเจาะจง 
 2. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
  1) แผนการเรียนรู้รายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาพื้นที่ท้องถิ่นเชิงบูรณาการโดยการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่ม ภาคการศึกษาท่ี 1/2560 
  2) แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาพื้นที่ท้องถิ่นเชิงบูรณาการ 
แบบปรนัย 4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ  
  3) แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการเรียน เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน     
4 ด้าน ประกอบด้วย ด้านเนื้อหา ด้านการจัดกิจกรรม ด้านบรรยากาศการเรียน และด้านประโยชน์ที่ได้รับ ซึ่งมี  
ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.870 
 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  ใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่ม
ในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาพื้นที่ท้องถิ่นเชิงบูรณาการ โดยแบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม  ๆ ละ 8-9 คน 
สมาชิกในกลุ่มที่มีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนแตกต่างกัน คือ ผลสัมฤทธิ์ในการเรียนสูง กลาง ต่ า ให้ร่วมมือกันท างาน
เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สร้างความรับผิดชอบร่วมกัน มีการฝึกทักษะในการเรียนร่วมกัน 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กันและกัน โดยคาดว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และนักศึกษามีความพึงพอใจต่อการเรียน
อยู่ในระดับสูง (ล้วน สายยศ, และอังคณา สายยศ, 2552) ขั้นตอนในการเก็บรวบรวมข้อมูล มีดังน้ี 
  1) สร้างโอกาสให้ท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม แบ่งผู้เรียนออกเป็นกลุ่ม ๆ ละ 8-9 คน ก าหนดหัวข้อ
เรื่อง การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้นักศึกษาท างานร่วมกันภายในกลุ่ม โดยให้นักศึกษาเลือก
พื้นทีเ่ป้าหมายที่สนใจศึกษา ซึ่งมอบหมายงานเพื่อให้นักศึกษาท างานร่วมกันภายในกลุ่ม และก าหนดให้ส่งรายงาน
ความก้าวหน้าทุกสัปดาห์ 
  2) แบ่งกลุ่มกันท างานร่วมกันเป็นทีม ด าเนินการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่ม 
ผู้สอนช้ีแจงท าความเข้าใจลักษณะการเรียนรู้ในรายวิชา วิธีการวัดประเมินผล มอบหมายงานและก าหนดให้แต่ละ
กลุ่ม ศึกษารวบรวมข้อมูลที่สนใจ หลังจากนั้นน าเสนอรายงานความก้าวหน้าในช่ัวโมงเรียน แล้วจึงให้นักศึกษา
จัดท ารายงานฉบับสมบูรณ์ 
  3) ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยการสังเกตผลการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม การติดตามผล 
การรายงานความก้าวหน้า การน าเสนอผลงานจากการค้นคว้า การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และผลการทดสอบ     
ปลายภาค 
  4) สะท้อนผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จัดสัมมนาเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน และเพื่อ
ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาพื้นที่ท้องถิ่นเชิงบูรณาการ 
โดยนักศึกษาน าเสนอข้อมูลจากการลงพื้นที่ การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาและอุปสรรคต่าง  ๆ ใน
การด าเนินงานกลุ่ม จากนั้นให้ผู้ร่วมสัมมนาร่วมกันอภิปราย สรุปผลการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม ปัญหาและ
อุปสรรคในการด าเนินงานกลุ่ม  
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 4. การวิเคราะห์ข้อมูล  
  เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบบันทึกคะแนนทางการเรียน และแบบสอบถามคิดเห็นของผู้เรียน ใช้
การตรวจสอบแหล่งข้อมูลจากผู้เรียน ซึ่งเป็นผู้ให้ข้อมูลโดยตรงว่าข้อมูลที่ได้นั้นครบสมบูรณ์หรือไม่ โดยได้ข้อมูลที่
มีความเที่ยง (validity) และความเชื่อมั่น (reliability) มากขึ้น แล้วน าข้อมูลมาวิเคราะห์เปรียบเทียบโดยใช้วิธีการ
ทางสถิติ โดยการหา ค่าเฉลี่ย (mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) และการทดสอบค่าที 
(t-test Dependent) 
 
ผลการวิจัย 
 จากการศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการ
กลุ่มในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการ มีผลการศึกษาสรุปได้ดังนี้ 

1. นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มใน
รายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการ พบว่า ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชา
กลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มของ
นักศึกษาจ านวน 89 คน มีคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 รายละเอียดดังปรากฏในตาราง 1 
 
ตาราง 1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่ม 
 

การทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ n X  S.D. t Sig 
คะแนนก่อนเรียน 89 7.16 2.05 -39.12 .005* 
คะแนนหลังเรียน 89 15.71 1.23 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .05  
 
 2. การวิเคราะห์ความพึงพอใจในการเรียนของนักศึกษาที่มีต่อการเรียนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการ พบว่า ความพึงพอใจของ
นักศึกษาที่มีต่อการเรียนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
(  = 4.32 , S.D. = 0.130) เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านที่มีค่ามากที่สุดคือ ด้านประโยชน์ที่ได้รับ อยู่ใน
ระดับมากที่สุด ( = 4.35 , S.D. = 0.240) รองลงมาคือ ด้านบรรยากาศการเรียนอยู่ ในระดับมากที่สุด         
(= 4.34 , S.D. = 0.246) รองลงมาอีกคือ ด้านความพึงพอใจด้านเนื้อหาอยู่ในระดับมากท่ีสุด (= 4.33 , S.D. 
= 0.222) และด้านที่มีค่าต่ าที่สุดคือ ด้านการจัดกิจกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.28 , S.D. = 0.254) 
รายละเอียดแสดงดังปรากฏในตาราง 2 
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ตาราง 2 แสดงระดับความพึงพอใจในการเรียน 
 

ความพึงพอใจในการเรียน X  S.D.  แปลค่า 
  ด้านเนื้อหา 
  ด้านการจัดกิจกรรม 
  ด้านบรรยากาศการเรียน 
  ด้านประโยชน์ที่ได้รับ 

4.33 
4.28 
4.34 
4.35 

0.222 
0.254 
0.246 
0.240 

มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

รวม 4.32 0.130 มากที่สุด 
 
 เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า 1) ความพึงพอใจของนักศึกษาด้านเนื้อหาโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อ
พิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่มีค่ามากที่สุดคือ การจัดการเรียนรู้ท าให้จดจ าเนื้อหาได้นาน รองลงมาคือ การจัดการ
เรียนรู้ท าให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองได้ รองลงมาอีกคือ การจัดการเรียนรู้ท าให้นักศึกษาเข้าใจในเนื้อหามากขึ้น 
การจัดการเรียนรู้ท าให้เข้าใจเนื้อหาได้ง่าย และข้อที่มีค่าต่ าที่สุดคือ การจัดการเรียนรู้ท าให้ส่งเสริมการเรียนรู้
ร่วมกัน 2) ความพึงพอใจของนักศึกษาด้านการจัดกิจกรรมโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า 
ข้อที่มีค่ามากที่สุดคือ กิจกรรมการเรียนรู้ท าให้นักศึกษามีโอกาสแสดงความคิดเห็น รองลงมาคือ กิจกรรมการ
เรียนรู้มีความเหมาะสมกับเนื้อหา รองลงมาอีกคือ กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมให้นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนความรู้
ความคิด กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริมการคิดและตัดสินใจ และข้อที่มีค่าต่ าที่สุดคือ กิจกรรมการเรียนรู้เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 3) ความพึงพอใจของนักศึกษาด้านบรรยากาศการเรียนโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด  เมื่อพิจารณา   
รายข้อพบว่า ข้อที่มีค่ามากที่สุดคือ บรรยากาศการเรียนท าให้นักศึกษามีความกระตือรือร้นในการเรียน รองลงมา
คือ บรรยากาศการเรียนท าให้นักศึกษาเกิดความคิดสร้างสรรค์ที่หลากหลาย รองลงมาอีกคือ บรรยากาศการเรียน
ท าให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อตนเองและกลุ่ม บรรยากาศการเรียนเปิดโอกาสให้นักศึกษาท ากิจกรรมได้  
อย่างอิสระ และข้อที่มีค่าต่ าที่สุดคือ บรรยากาศการเรียนเปิดโอกาสให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการท ากิจกรรม      
4) ความพึงพอใจของนักศึกษาด้านประโยชน์ที่ได้รับโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่
มีค่ามากที่สุดคือ การจัดการเรียนรู้ช่วยให้นักศึกษาสร้างความรู้ความเข้าใจด้วยตนเองได้  รองลงมาคือ กิจกรรม
การเรียนการสอนท าให้นักศึกษาได้ท างานร่วมกับผู้อื่น รองลงมาอีกคือ การจัดการเรียนรู้ท าให้นักศึกษาพัฒนา
ทักษะการคิดที่สูงขึ้น การจัดการเรียนรู้ท าให้นักศึกษาเข้าใจและรู้จักเพื่อนมากขึ้น และข้อที่มีค่าต่ าที่สุดคือ     
การจัดการเรียนรู้ท าให้นักศึกษาน าวิธีการเรียนรู้ไปใช้ในวิชาอื่น ๆ  
 
อภิปรายผล 
 จากการศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการ
กลุ่มในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการ มีประเด็นส าคัญที่ต้องน ามาอภิปรายดังนี้ 
 1) นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการโดยใช้
กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสูงกว่าก่อนเรียน อาจสืบเนื่องมาจากการ
เรียนการสอนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่ม เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แลกเปลี่ยน
ความรู้ซึ่งกันและกัน กล้าที่จะแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผลและสามารถยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น ท าให้
นักศึกษาเกิดทักษะการคิดที่สูงขึ้น สามารถแก้ปัญหาที่มีความซับซ้อนขึ้นได้ในเวลาที่มีอยู่จ ากัดได้ จึงท าให้
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นักศึกษาสามารถสร้างความรู้และความเข้าใจได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้เข้าใจเนื้อหาได้ง่าย สามารถจดจ าเนื้อหาได้
นาน น าไปสู่การพัฒนาทักษะทางความคิดที่สูงขึ้นเพื่อช่วยให้สามารถตัดสินใจได้โดยใช้เหตุผล ซึ่งสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ พรภัทร สินดี (2557) ที่ได้ศึกษา ผลการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการเชิงวิธีการที่เน้นกระบวนการ
กลุ่มที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ความสามารถในการสื่อสารทางคณิตศาสตร์และพฤติกรรม
การท างานกลุ่ม พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบ     
บูรณาการเชิงวิธีการที่เน้นกระบวนการกลุ่ม สูงกว่าเกณฑ์ ร้อยละ 70 โดยมีคะแนนเฉลี่ย 22.18 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 73.93 สอดคล้องกับงานวิจัยของ บัณฑิต ฉัตรวิโรจน์ (2555) ที่ศึกษา การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียน
การสอนแบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะการสอนของนักศึกษาครูภาษาอังกฤษ 
คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร พบว่า ผลการประเมินสมรรถนะการสอนของนักศึกษาครู
ภาษาอังกฤษ พบว่า ความสามารถด้านความรู้หลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดบั .05 และ
มีความสามารถด้านปฏิบัติการสอนในภาพรวมที่ระดับมากที่สุด ซึ่งสมรรถนะด้านการเตรียมการสอน ด้านการ
จัดการเรียนการสอน และด้านการวัดผลประเมินผลอยู่ที่ระดับมากที่สุด สอดคล้องกับงานวิจัยของ นพเกล้า      
ศรีมาตย์กุล (2557) ที่ศึกษาพบว่า นักศึกษามีพัฒนาการในการเรียนที่เพิ่มขึ้นจากการใช้เทคนิคการสอนแบบ
แบ่งกลุ่มย่อยที่มีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชาทัศนศิลป์ 1 อย่างมีนัยส าคัญที่ค่าเฉลี่ยคะแนน
มีความห่างกันเท่ากับ 0.62 และมีพัฒนาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องมากกว่าพัฒนาการของกลุ่มนักศึกษาที่ใช้เทคนิค
การการสอนแบบรวมกลุ่มอย่างมีนัยส าคัญที่ผลคะแนนการประเมินครั้งท่ี 5 และ 6  

2) ความพึงพอใจต่อการเรียนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มในรายวิชา    
กลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ด้านที่มีค่ามากที่สุดคือ ความ        
พึงพอใจด้านประโยชน์ที่ได้รับ รองลงมาคือ ความพึงพอใจด้านบรรยากาศการเรียน ความพึงพอใจด้านความ     
พึงพอใจด้านเนื้อหา และความพึงพอใจด้านการจัดกิจกรรม  ตามล าดับ อาจสืบเนื่องมาจาก ผู้วิจัยได้สร้าง
บรรยากาศและการจัดการเรียนการสอนที่เอื้อให้เกิดการเรียนรู้ที่หลากหลายตามแผนการเรียนการสอน โดยใช้
กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่ม โดยเปิดโอกาสให้นักศึกษาท ากิจกรรมได้อย่างอิสระ กล้าคิด 
กล้าท า มีความกระตือรือร้น ความสนใจในการเรียนให้ความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอน จึงท าให้การ
จัดการเรียนการสอนนั้นประสบผลส าเร็จ ท าให้นักศึกษาสามารถสร้างความรู้และความเข้าใจได้ด้วยตนเอง ส่งผล
ให้เข้าใจเนื้อหาได้ง่าย สามารถจดจ าเนื้อหาได้นาน น าไปสู่การพัฒนาทักษะทางความคิดที่สูงขึ้นเพื่อช่วยให้
สามารถตัดสินใจได้โดยใช้เหตุผล สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชนิดา ทาระเนตร์, รักพร ดอกจันทร์ และอภิสิทธิ์  
ภคพงศ์พันธุ์ (2560) ที่ศึกษาพบว่า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่  5 ที่ ได้รับการจัดการเรียนการสอนเน้น
กระบวนการกลุ่ม ร้อยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด มีความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน
เน้นกระบวนการกลุ่ม ด้านบรรยากาศของการจัดการเรียนการสอน ด้านการจัดการเรียนการสอน และด้าน
ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับมากขึ้นไป และสอดคล้องกับ นพเกล้า ศรีมาตย์กุล 
(2557) ที่ศึกษาพบว่า ความพึงพอใจนักศึกษามีความพึงพอใจต่อการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ่มย่อยที่มีต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชาทัศนศิลป์ 1 อยู่ในระดับสูงที่ค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.61 
 
ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลงานวิจัยไปใช้ 
  1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษาจะมีพัฒนาการที่ต่อเนื่องได้นั้นต้องเกิดจากการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนให้สอดคล้องกับเนื้อหารายวิชา ซึ่งข้ึนอยู่กับพัฒนาการทางการเรียนท่ีต่อเนื่องและความพึงพอใจ
ของนักศึกษาต้อการเรียนการสอนเป็นหลักส าคัญ  
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  2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาจะมีพัฒนาการที่ต่อเนื่องได้นั้น ควรมีการจัดสภาพแวดล้อม
ทางการเรียนการสอนให้เหมาะสมเพื่อกระตุ้นให้นักศึกษาเกิดการเรียนรู้และสร้างแรงบัลดาลใจในการปฏิบัติงาน
ในช้ันเรียน 
  3. ผู้ที่สนใจในเรื่องการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการ
กลุ่ม สามารถน าแผนการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มนี้ไป
ปรับใช้กับเนื้อหาในรายวิชาต่าง ๆ ที่นักศึกษามีความแตกต่างระหว่างบุคคลได้  
 2. ข้อเสนอแนะส าหรับการศึกษาวิจัยต่อไป 
  1. ควรมีการศึกษาการใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มไปบูรณาการกับการ
เรียนการสอนในรูปแบบอื่นในลักษณะการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการเชิงเทคนิควิธีการเรียนการสอน 
  2. ควรมีการท าวิจัยเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาใน
กระบวนวิชาอื่น ๆ ให้มากขึ้น เพื่อติดตามความก้าวหน้าของนักศึกษาและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
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